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RESUMEN

La presente investigacion buscaba identificar la manera en la que los estudiantes
definen el rol docente a partir de su subjetividad. La muestra de la investigacion
fueron cuatro estudiantes de grado undécimo de la Institucién Educativa la Camila.
La metodologia utilizada fue la entrevista semiestructurada, y el analisis de la
informacion se realizé a partir de un cuadro categorial a partir de los conceptos
principales de esta investigacion: rol docente, entendido a partir de las definiciones
de Freire, Larrosa y Fanfani; el discurso, comprendido como la manifestacién del
lenguaje y elemento formador y transformador de la subjetividad; y, el mismo
concepto de subjetividad, comprendido desde el contexto de la escuela. Se
encontré una interpretacion del rol docente donde ésta se reconoce como una
labor profesional, que debe verse involucrada no sélo en las practicas didacticas y
pedagogicas, sino también en las practicas formativas estudiantiles. Los
participantes reconocen al docente como una figura fraternal, pero no por ser
docentes, sino por los eventos de intercambios discursivos que brindan valor a
cada uno de los docentes. En relacion con la influencia en la subjetividad del
estudiante, se encontré que el docente puede influir no sélo en las nociones del
estudiante respecto a su area, el colegio y el rol del docente, sino que también
pueden influir en el plan de vida del estudiante. Asimismo, los docentes también
pueden crear eventos que marcan al estudiante, tanto de manera enriquecedora
como perjudicial para la formacion de subjetividad estudiantil. La manera en que
los estudiantes son influidos depende de la forma en que los profesores

interactian con sus estudiantes.

PALABRAS CLAVE: ROL DOCENTE; SUBJETIVIDAD; DISCURSO;
EXPERIENCIA



ABSTRACT

This research sought to identify the way in which students define the teaching role
based on their subjectivity. The research sample was four eleventh grade students
from I. E. La Camila. The methodology used was the semi-structured interview,
and the information analysis was carried out from a categorical table based on the
main concepts of this research: teaching role, understood from the definitions of
Freire, Larrosa and Fanfani; discourse, understood as the manifestation of
language and the formative and transforming element of subjectivity; and, the
same concept of subjectivity, understood from the context of the school. Teaching
role was recognized as a professional work, which must be involved not only in
didactic and pedagogical practices, but also in student formative practices. The
participants recognize the teacher as a fraternal figure, but not for being teachers,
but for the events of discursive exchanges that provide value to each of the
teachers from students. In relation to the influence on the student's subjectivity, it
was found that the teacher can influence not only the student's notions regarding
their area, the school and the teacher's role, but they can also influence the
student's life plan. Likewise, teachers can also create events that mark the student;
both in an enriching and detrimental way while the formation of student subjectivity,

it depends of teachers’ attitude and dialogue processes to approach to students.

KEYWORDS: TEACHER'S ROLE; SUBJECTIVITY; DISCOURSE; EXPERIENCE
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habilidades para el area.



Introduccién

Para la claridad del lector respecto al objetivo de esta investigacion, la
misma busco identificar cdmo se ha construido el rol del docente en la subjetividad
de los estudiantes. Inicialmente, en el estado de la cuestion, se tenia la intencion
de reconocer el panorama de la investigacién acerca de la influencia del docente
sobre los estudiantes, a partir del concepto del discurso. Seguidamente en el
cuerpo de esta investigacion, se encuentra el desarrollo conceptual de la
investigacién, teniendo tres conceptos principales: el discurso, la subjetividad y el
rol docente; el discurso, se identifico como el medio para construir significados, la
subjetividad se centré sobre el contexto de la escuela y el rol docente se
comprendi6 a través de las definiciones de tres pedagogos reconocidos.
Posteriormente, se puede encontrar la pregunta de investigacion, situaciéon
problematica, justificacion y los objetivos. La poblacion de esta investigacion
fueron los alumnos de la Institucién Educativa La Camila, ubicada en el municipio
de Bello, (Antioquia), Colombia. La muestra fueron cuatro estudiantes del grado
undécimo de la institucion. Esta investigacion conté con un enfoque cualitativo,
con una metodologia de entrevista semiestructurada. Finalmente, se desarrollaron
el analisis de los resultados recopilados en la aplicacion instrumental y los
resultados, ademas de ciertas recomendaciones brindadas por el autor de esta

investigacién a futuros investigadores con propuestas similares.



1) PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA, PREGUNTA DE INVESTIGACION,
JUSTIFICACION Y OBJETIVOS

1.1) ¢Coémo han configurado el rol del docente en su subjetividad los

estudiantes del grado undécimo de la institucion educativa La Camila?

Esta pregunta surge a partir de la necesidad por conocer cémo los
estudiantes del grado undécimo han construido lo que significa el docente a través
de su propio trayecto académico. Teniendo en cuenta la caracteristica de la
manifestacion discursiva y la influencia del lenguaje en la construccion de ideas
subjetivas en el sujeto; “Una concepcion vygotskyana al respecto [...] en el sentido
de comprender el desarrollo del sujeto en términos de desarrollo de la funcion
simbdlica, dialogo con la cultura, contacto entre la mente del sujeto y la cultura; en
ese dialogo, en ese proceso de significaciéon del mundo, se constituye el sujeto”
(Ministerio de Educacion Nacional [MEN], 1998). Un llamado del Ministerio de
Educacién Nacional (MEN) es la produccidén de un proceso educativo enfocado
hacia el dialogo del estudiante con el contexto, la cultura y la sociedad mediante el
lenguaje. Esta vision vygotskyana permite la constitucion del sujeto mediante los
actos de habla, es decir, los procesos comunicativos; los cuales no soélo
comunican sino también permiten una construccion de significados. Esta
construccion de sentido y significado dan como resultado la construccion de
subjetividad (Mitjans, 2008). Los profesores mediante su discurso y acciones
pueden generar significaciones en los estudiantes, los cuales estan expuestos a
crear un impacto positivo o negativo y marcan las posturas u opiniones de los
estudiantes en relacion con el conocimiento, el area o la asignatura, etc. (Gutiérrez
& Martinez, 2019).

Si nos referimos a la palabra subjetividad, estamos entendiendo no un mero
adjetivo, sino un concepto que da cuenta de un sujeto que piensa y siente
desde un marco referencial que le permite leer y problematizar su contexto

y su tiempo (Ospina-Zapata, Gomez-Villegas, & Rojas-Rojas, 2014).



En este sentido, en investigaciones realizadas bajo la teoria del Analisis
Critico del Discurso, se ha encontrado que existe influencia de lo que dice el
profesor a estudiantes en condiciones especiales, condicionando la percepcion del
estudiante de si mismo y de los elementos institucionales y contextuales que lo
rodean. Estas investigaciones se desarrollan en un escenario ajeno al aula, sin
embargo, indagan por los resultados y repercusiones de eventos o situaciones que
acontecieron dentro del aula de clases o el contexto educativo (Inostroza, 2015;
Calderdn, Cruz, & Rascon, 2019).

Una variante de analisis discursivo que toma por escenario investigativo al
aula de clase es el discurso del aula. En este se entiende que el discurso y actos
del profesor influyen directamente en el estudiante, lo que se genera la
significacién y creacion de conocimientos (Walter, Pérez, Gdmez, & Herazo, 2008;
Cisneros-Estupifian & Mufoz-Dagua, 2014). A pesar de esto, las investigaciones
que tienen por concepto principal al discurso del aula, se interesan en su mayoria
por analizar el comportamiento del profesor; sus métodos discursivos y de manera
rigurosa el grado de influencia que puede evidenciarse en el comportamiento,

discurso o significaciones que los alumnos construyen.

La intencion de esta investigacion es reconocer como en la subjetividad de
los estudiantes se ha construido el rol del docente a través de su trayecto
académico. Se tiene por muestra a cuatro estudiantes del grado undécimo de la
Institucion Educativa La Camila, a los cuales se les cuestiond por los

docentes de la institucion a través de la entrevista semiestructurada’.

El sector del barrio La Camila en Bello? posee un estrato socioecondémico
nivel 1. Esto se debe a que muchos de los habitantes del barrio han sido
desplazados de sus viviendas y buscan oportunidades laborales en la ciudad. En

L A modo de clarificacién del lector, toda fuente que se encuentre en negrilla ha sido intencionalmente
resaltada por el autor de esta investigacion.

2 Bello es un municipio del departamento de Antioquia, Colombia. Hace parte del 4&rea metropolitana del
Valle de Aburrd; del cual destacan municipios como Medellin, Sabaneta, Itagii, entre otros.



consecuencia, los nifios que estudian en la Institucion Educativa La Camila
tienden a tener problemas actitudinales, académicos y, en algunos casos, de
consumo de sustancias psicoactivas, que afectan directamente su proceso de
formacion académica y personal. Sin embargo, algunos de los profesores que
trabajan en el colegio se caracterizan por el largo tiempo que llevan ensefiando en
la institucion, por la conexion que tienen con la comunidad y los padres de familia.
Esto representa una ventaja para realizacién de la investigacion; puesto que, los
profesores han acompanado durante afos la formacidn de los estudiantes, lo que
abre la posibilidad a la construccion de experiencias, vivencias y experiencias

significativas entre ellos y los estudiantes.

Inevitablemente, el escenario de relacionamiento entre el docente y el
estudiante es el aula; sin embargo, los resultados de ese relacionamiento en los
estudiantes se reflejan en su propia vida. En consecuencia, la manera en que se
establecen dichas relacionen conlleva a cada estudiante a comprender qué es un
docente “[...] reiterada presencia de expresiones asociadas con aspectos
afectivos, paternales y de ayuda, seria importante que comenzaramos a hacer un
mayor énfasis formativo en los aspectos humanistas del desempefio docente”
(Campo-Redondo & Labarca, 2009). Estas expresiones respecto a temas como lo
afectivo, lo paternal, encuentran cierta relacion con lo identificado en el primer
diagndstico realizado a la Institucion Educativa La Camila, a modo de encuesta,
donde los estudiantes pudieron responder una pregunta abierta: (Figura 1). Para
concretar las caracteristicas especiales del escenario en el que se llevo a cabo la
investigaciéon, se realizd una encuesta a los estudiantes del grado undécimo a
modo de indagacion preliminar, en el cual, se les hizo preguntas especificas con el
fin de encontrar respuestas a temas como: edad, género, tiempo matriculados en
la institucion y, ademas, se les realiz6 una pregunta abierta “¢,cual es el profesor
que mas ha ayudado a tu crecimiento personal?”. De esta manera, los
resultados encontrados en el escenario de la investigacion, permitieron saber si

esta institucibn posee las Optimas condiciones para la realizacion de la



investigacion; aunque muchos de los profesores han pasado afos ensefiando en
la institucion, si esto no se complementa con la permanencia de los estudiantes,
significaria que uno de los actores principales de la investigacion no posee las
caracteristicas necesarias, demarcadas por el factor de la permanencia a través

de los anos.

En los resultados, se encontré que la mayoria de los estudiantes (72%)
tiene entre 16 y 17 afos. Para el beneficio de la investigacion, la mayoria de estos
(77%) pertenecientes al grado undécimo (23) han permanecido por cinco afos o
mas en la institucidn, lo que significa que han cursado, por lo menos, todo el
bachillerato alli. Este factor permitié tener multiples opciones de muestra a la hora
de empezar la investigacion. Como respuesta a la pregunta ¢ cual es el profesor
que mas ha ayudado a tu crecimiento personal? Aparecieron las figuras de dos
profesoras: la de matematicas (30%) y la de esparol (39%). Teniendo en cuenta lo
anterior, la intencion de esta investigacion se centra en la interpretacion del rol
docente por los estudiantes, la cual se ha formado a partir de las figuras de los

profesores mas significativos en su proceso de formacién personal.

Algunas de las respuestas encontradas en la encuesta diagndstica, exaltaron la
figura del docente gracias a sus palabras de motivacion, su preocupacion por el
proceso formativo personal de los estudiantes, y la preocupacion del docente por
las actitudes que toman los estudiantes con sus pares y su propia vida (Figuras 1,
2y 3).

[...] con el fin de mejorar su bienestar emocional y satisfaccion personal;
potenciar las practicas amorosas y afectivas en las relaciones con los
estudiantes; generar en ellos competencias para acoger, escuchar, orientar,
sostener al otro y sensibilizarse frente a su realidad; y establecer vinculos
con los alumnos donde haya fraternidad, respeto, equidad. (Ariza-
Hernandez, 2017).



1.2) Objetivos

Objetivo General:

Analizar cdmo se configura el rol del docente en los procesos de subjetividad de

los estudiantes
Objetivos especificos:

-Reconocer las caracteristicas del rol docente que han configurado los

estudiantes a partir del discurso docente.

-ldentificar los diferentes aspectos de la subjetividad del estudiante en relaciéon con

el rol que el estudiante ha configurado de la figura del docente.



2) ESTADO DE LA CUESTION

Inicialmente, esta investigacion buscaba reconocer el panorama investigativo
respecto al analisis discursivo. De esta manera, se encontraron tres perspectivas
diferentes del analisis discursivo en relacion con la subjetividad estudiantil: el
Analisis Critico del Discurso, Discurso del Aula y la teoria Discursiva de
Intercambios. Para la busqueda de informacion, se utilizo Google Académico,
SciELO, y Dialnet. Los descriptores principales para este apartado fueron:

‘discurso’, ‘subjetividad en la escuela’, ‘discurso docente’.

2.1) Analisis Critico del Discurso:

Desde la perspectiva del Analisis Critico del Discurso se analizan los
eventos discursivos que se han desarrollado en alguna poblacion especifica. Las
investigaciones encontradas decidieron enfocar su analisis en poblaciones
estudiantiles con un adjetivo diferenciador, dado por los establecimientos
educativos o por los mismos entes del Gobierno Escolar; por ejemplo, los
estudiantes de “bajo rendimiento o fracasados” (Calderdn, Cruz, & Rascén, 2019).
y los estudiantes diagnosticados con dificultades de aprendizaje (Inostroza, 2015.).
De esta manera, estas investigaciones identificaron discursos que marcaron

negativamente a los estudiantes.

Se evidencia una caracteristica en las investigaciones apoyadas en esta
teoria; la fundamentacién tedrica puesta sobre filosofias concretas. Vigotsky
(quien es citado en otras investigaciones de las perspectivas posteriores) y
Foucault, aparecen como los referentes en quienes las investigaciones se apoyan
tedricamente para definir los conceptos desarrollados. Vigotsky define el lenguaje
como condicionante del qué y cémo se aprende, asimismo este se ve
condicionado por el contexto en el que se efectua. En definitiva, el lenguaje
permite o limita el enriquecimiento del conocimiento, el desarrollo personal y
sociocultural. Por tanto, el lenguaje construye a través del discurso, los

significados y afecta la forma en la que los sujetos se construyen a si mismos



(Calderén, Cruz, & Rascon, 2019). Foucault (citado en Inostroza, 2015) establece
una definicion concreta del discurso, entendiéndolo no sélo como un conjunto de
signos linguisticos sino también como elementos transformadores de lo que
enuncian, es decir, que moldean y transforman el objeto. Es decir, los elementos
pertenecientes a la realidad pueden interpretarse de diferentes maneras de
acuerdo con la manifestacion del discurso. Ademas de esto, Molinos (2020)
comprende al discurso como un elemento formador del conocimiento, ya que es a
través de la interaccion y conversaciones con los demas que se media entre el

conocimiento propio y se adquieren elementos del discurso de los demas.

De acuerdo con lo anterior, en los resultados de la aplicacién del
Analisis Critico del Discurso, se evidenciéo como el acto discursivo alimenta
y construye en el estudiante la idea que este transmite, y también, como esto
termina excluyéndolo de sus compaineros de clase y de su comunidad. En
consecuencia, el discurso docente termina influyendo en la percepcién que
el estudiante tiene de si mismo, y de la escuela, y condiciona el rol que
cumplen dentro de este espacio y para con la sociedad (Inostroza, 2015;
Calderdn, Cruz, & Rascon, 2019).

En conclusion, destaca la importancia que las investigaciones basadas en
el Analisis Critico del Discurso le dan al estudiante, y a las formas en las que este
construye el conocimiento, las implicaciones sociales de los adjetivos dados por

medio del discurso y los efectos que esto tiene para los sujetos.

2.2) Discurso del Aula:

Como segunda perspectiva de la investigacién discursiva, aparecen las
investigaciones centradas en el analisis del Discurso del Aula. Las cuales centran
su foco investigativo en el discurso del profesor y sus implicaciones dentro del aula
de clase, o el analisis del discurso del aula. A pesar de que las investigaciones

parten del profesor para analizar su discurso, los enfoques que se dan son



diferentes; la investigacién centrada en la influencia del discurso del profesor
sobre los procesos de aprendizaje, la influencia de las creencias del profesor al
acto discursivo y la observacion detallada del lenguaje empleado por el profesor y
sus consecuencias en la respuesta de los estudiantes (Villalta & Palacios, 2014).
Mediante las posturas tedricas socio-constructivistas y Vygotskyanas, se establece
la importancia del saber previo de los estudiantes durante el proceso educativo. Lo
anterior no debe ser considerado como un hecho aislado, es el profesor quien
debe tener en la cuenta eso para la construccion del conocimiento de sus
estudiantes (Walter, Pérez, Gémez, & Herazo, 2008; Garcia-Farina, Jiménez, &
Anguera, 2016). Sin embargo; esto no es suficiente para crear, segun Vygotsky,
un aprendizaje significativo, que permita al estudiante apropiarse y tomar
conciencia de la importancia de los conocimientos y el aprendizaje que acontece

en el proceso educativo.

Es evidente que, en la construccién del discurso del aula, el rol del
estudiante es pasivo. Esta perspectiva investigativa se limita a considerar las
implicaciones del estudiante en el proceso discursivo como las de un receptor que
no participa activamente en el acto discursivo, o que al menos, no tiene gran
influencia dentro del discurso. Sin embargo, los resultados de las investigaciones
han mostrado que los vicios discursivos del profesor se transmiten a la
construccion del conocimiento de los estudiantes (Walter, Pérez, Gomez, &
Herazo, 2008; Cisneros-Estupinan & Munoz-Dagua, 2014). Empiezan a crearse
relaciones y concordancias teoricas entre las perspectivas de investigacion
discursiva; ya que, se ha hablado de la influencia de los entes educativos
sobre la construccién del conocimiento y la subjetividad de los estudiantes
(Walter, Pérez, Gomez, & Herazo, 2008; Inostroza, 2015; Calderén, Cruz, &
Rascon, 2019). Los vicios discursivos mencionados, no aparecen de la nada, son
construidos a través del tiempo, la experiencia y la interaccion del profesor con su

entorno. Las creencias, los prejuicios y las ideas del profesor permean la



construccidon de su discurso, afectan el significado de lo que es dicho y ademas

poseen una intencionalidad definida y clara (Diaz & Guerra, 2012).

En el desarrollo de las investigaciones relacionadas con el Discurso del
Aula, destaca una metodologia el analisis de los datos: La Linguistica Sistémico-
Funcional de Halliday, supone la comprension de los actos de habla como un
encadenamiento de posibilidades, las cuales determinan la intencion de lo que es
dicho (Mufioz, Andrade & Estupifian, 2015).

Aunque el enfoque de esta investigacion se ha tornado mas hacia la
concepcion del rol docente que se configura en los estudiantes, es valioso el
aporte de este enfoque de investigacion a la premisa de que el docente a traves
del tiempo y la interaccion con los estudiantes, termina influyendo en su
construccion de subjetividad, indefectiblemente (figuras 1 a la 4). A pesar de que
las investigaciones del Discurso del Aula dan por hecho que el discurso del
profesor influye en la construccion de la identidad y conocimiento del estudiante;
no se entra en detalles cuando del estudiante se habla. A diferencia del Analisis
Critico del Discurso, en el que si se analizan los resultados de los procesos
discursivos sobre el comportamiento y subjetividad de los estudiantes, ambas
perspectivas se limitan a interpretar el aula como un proceso unidireccional, en el
que solo tiene efectos el discurso del profesor sobre el estudiante. Lo anterior, es

un concepto trabajado por la siguiente perspectiva de investigacion discursiva.

2.3) Teoria discursiva de Intercambios:

La perspectiva de la Teoria discursiva de Intercambios se encuentra
aplicada en muchas investigaciones enfocadas en el analisis del discurso
detallado. Este analisis tiene por objetivo recopilar diversos periodos ocurridos
dentro del aula de clase, donde las situaciones pedagdgicas se den con
naturalidad, para realizar un analisis detallado con base en la “triada dialdgica”.

Los intercambios son los momentos en los que maestro y estudiante comparten el



acto discursivo, es la triada, por tanto, la interaccion discursiva mas comun del

proceso educativo.

De acuerdo con esto, aparecen en el campo investigativo las perspectivas
de negociacion (Garcia-Farifia, Jiménez, & Anguera, 2016; Soysal, 2019). Estas
son situaciones del acto discursivo en las que el profesor y estudiante, interactuan
activamente en la construccién del conocimiento. Segun este término, el profesor
debe tener en la cuenta la opinién del estudiante sobre el tema de clase, y a pesar
de que esté parcialmente incompleta o errénea, no debe negarla y crear una
sensacion negativa en el estudiante. Por el contrario, el profesor debe sugerir
implicitamente un desacuerdo, que genere una situacion potencial argumentativa
en la que el estudiante desarrolle a profundidad el conocimiento (Alvarez, 2008;

Garcia-Farifa, Jiménez, & Anguera, 2016; Soysal, 2019.).

Iniciate-Response-Evaluate (Iniciar, Respuesta, Evaluacion). Con esta
triada, los profesores y estudiantes entablan una relacion dialogica directa,
convirtiendo el discurso en una conversacion potencialmente argumentativa donde
ambos participan activamente (Soysal, 2019). Esta triada busca explicar cémo se
genera, desarrolla y concluye la conversacién entre el profesor y el estudiante

durante el proceso educativo (Alvarez, 2008).

En este sondeo a las investigaciones que han buscado identificar y
caracterizar los procesos de interaccion entre docente y el estudiante, se han
podido encontrar tres grandes perspectivas de analisis de esta situacién. Se
puede afirmar que, de acuerdo con lo anteriormente dicho, ninguna de las
investigaciones cuenta con el enfoque que tiene esta investigacion, encontrar
coémo se ha configurado el rol del docente en la subjetividad de los estudiantes. Se
han encontrado investigaciones que hallan la influencia del docente sobre la
construccién del conocimiento del estudiante, asi como la influencia de su discurso
sobre el estudiante, impactando en su identidad para toda la vida, por las

caracteristicas ya mencionadas, estas investigaciones podrian ser consideradas



como las mas similares a esta investigacion. Asimismo, algunas investigaciones
hallaron los resultados de esta interaccion a través del analisis de las
conversaciones entre el docente y el estudiante. Varias de las investigaciones
centraban su visién sobre el docente, su discurso durante la clase y si este se
replicaba en los estudiantes; ademas, los escenarios y contextos de investigacion
son muy variados, desde el aula en si misma, hasta las investigaciones que no

consideraron a la escuela pero que si investigaron a los estudiantes.

A modo de cierre para este apartado, son valiosas algunas conclusiones a
las que las investigaciones llegaron; como la influencia del lenguaje en la
construccion de significados y de subjetividad, la influencia de lo que se dice y
como se dice en la identidad futura de los estudiantes, hasta las premisas de
autores reconocidos como Foucault y Vygotsky respecto al discurso. A pesar de
esto, mi investigacion busca distanciarse de los enfoques encontrados para buscar
identificar cdmo los estudiantes han construido el rol docente mediante la

interaccion y la experiencia durante los afos con sus docentes.



3) MARCO CONCEPTUAL

3.1) Discurso

3.1.1) ¢ Cémo entiende inicialmente el discurso esta investigacion?

Esta investigacion comprende al discurso como la busqueda por el sentido
de lo que se dice y lo que se escribe, o que ha provocado que la investigacion
discursiva se mantenga constantemente en ejecucion (Miramon, 2013). Por tanto,
comprender el discurso de esta manera permitira entender en los resultados el
porqué de los datos obtenidos, y que, como se vera mas adelante en el analisis
del concepto de subjetividad, sin la interaccion entre el docente y el estudiante a

través del discurso, es imposible generar experiencias y el desarrollo del sujeto.

3.1.2) Partes de los discursos:

El discurso puede entenderse no como un elemento aislado, sino como
parte de un proceso; existen elementos llamados recursos semioticos, que pueden
ser comprendidos como conceptos existentes en una realidad social. Estos
recursos son, en esencia, parte de los discursos. Se habla de discursos en plural
ya que por si mismo un discurso sélo evoca un concepto, una idea existente en la
realidad. Pero el discurso posee otro elemento, este hace presencia solo a través
de los actos comunicativos brindando un elemento distintivo a lo que se dice: el
modo (Williamson, 2005). En las investigaciones relacionadas con el Analisis
Critico del Discurso (ACD) se ha hallado la relacion existente entre lo que se dice
y como se dice, la cual afecta directamente las repercusiones del discurso. Es en
este punto en donde se deben aclarar cuales son los agentes que participan del
evento discursivo. Como acto comunicativo, el discurso define los roles de sujeto y
objeto; sin embargo, estos roles se encuentran en constante cambio: “It’s above all

through hearing that we live in communion with others” (van Leeuwen, 2005, p.17).



3.1.3) El discurso es la manifestacion misma del lenguaje:

El lenguaje, la comunicacién y la escucha son conceptos altamente
asociados con la conformacion de los discursos. El discurso sélo puede existir a
través del lenguaje, es la prueba de que ese algo a lo que alude existe y otorga
sentido a ese elemento de la vida al que alude. Es el discurso el que le da vida y
valor real al lenguaje, puesto que este al no ser ajeno al sujeto, establece una
relacion directa entre el lenguaje, su valor proposicional y este. El lenguaje existe
gracias a los sujetos, es por esto que, sin el discurso, el lenguaje tiene presencia
de manera virtual, mas no real. El discurso es entonces, la manifestacion real del
lenguaje a través de los sujetos. Sin embargo, el discurso establece una diferencia
en términos del lenguaje, se caracteriza a si mismo, segun Ricoeur (citado en
Miramon, 2013) en dos aspectos diferenciados entre si; el primero es la
semidtica, la ciencia de los signos, la cualidad del discurso que le permite, a través
del lenguaje, pasar de la virtualidad a la realidad, convirtiéndolo en una mencion
de realidad en un momento del espacio y el tiempo determinado; el segundo es la
semantica, la ciencia del significado, la caracteristica que ha llevado a los
investigadores discursivos a hacerse durante décadas la pregunta por el sentido.
Es importante mencionar que, para otros linglistas un tercer elemento a tener en

cuenta es la pragmatica.

3.1.4) Discurso en la escuela desde Van Dijk

Segun Van Dijk, los avances en la ensefianza del lenguaje deben también
concebir el concepto de discurso, y la importancia que este tiene en el desarrollo y
aprendizaje de los sujetos. La ensefanza del discurso estaria puesta en funcion
de la interaccion entre los sujetos; cdmo estos pueden no soélo adaptar su
conocimiento para poder crear discursos, sino también coémo estos pueden, a

través de discursos externos modificar y cambiar las estructuras de su propio



conocimiento (Van Dijk, 2018). A pesar de que lo afirmado anteriormente parece
no estar en armonia con los objetivos de esta investigacion, el hecho de que sea
necesario para los sujetos poder aprender de los discursos de los demas, confirma
el rol del discurso como el puente por el cual el docente puede generar influencia
en el estudiante; por tanto, que los discursos se definan como elementos de los
cuales los sujetos pueden apropiarse, sustentaria la idea de que el mismo
discurso permita construir una figura, idealizacion o interpretacion de con quien se

interactua.

Ya se ha visto anteriormente, en el apartado de este trabajo asignado al
estado de la cuestion, que se han encontrado influencias por parte de los
profesores en sus estudiantes mediante el discurso. El sujeto se construye a
través del lenguaje, y el lenguaje se transforma de un estado de virtualidad,
plenamente semiotico a un estado semantico a través del discurso (Calderdn,
Cruz, & Rascon, 2019). De esta manera, ciertos procesos mentales producen que

un individuo pueda interpretar y apropiarse del mundo que lo rodea.

3.2) Subjetividad

3.2.1) Sentidos subjetivos:

La subjetividad no es soélo un concepto ambiguo que alude al interior de
cada sujeto, esta es en realidad, un constructo cualitativo, diferente en cada
sujeto. El sujeto tiene cualidades, que se van forjando a través del tiempo
mediante la interaccion con sus condiciones sociales, aspectos culturales e
histéricos. Estas cualidades son la inteligencia, cognicion e interpretacion, que se

definen como sentidos subjetivos.

Es mediante estos sentidos que el sujeto establece las relaciones
necesarias para transformarse, aunque suene redundante, en un sujeto (Gonzalez

Rey & Mitjans Martinez, 2017). Estos sentidos subjetivos, que son



tradicionalmente conocidos como procesos cognitivos tradicionales, son
subjetivados por el individuo a través de sus experiencias; por tanto, estos
sentidos subjetivos se ven cambiados por las estancias, lugares, personas y
lenguajes por los que el sujeto atraviesa: la familia, los amigos, la escuela. Estos
sentidos tienen la capacidad de vincularse con otros aspectos de sujeto, como la
creatividad, la imaginacion y la fantasia, lo que abre paso a nuevos desarrollos

cualitativos en el sujeto.

3.2.2) El triangulo de la intersubjetividad:

La escuela entonces, se convierte en un espacio de subjetividad social,
donde los sentidos subjetivos del sujeto establecen interpretaciones propias que
configuran la subjetividad, con respecto a la relacion establecida con sus
companeros, con alguna materia o incluso con su profesor. Las conductas que
este adopta respecto a lo anterior, a pesar de ser considerado como subjetividad
social (y que esta puesta en relacién con otros) hace parte de la subjetividad
individual del sujeto. Estas subjetividades sociales son indispensables para que el

sujeto pueda realizar un proceso de aprendizaje.

De esta manera, la escuela se convierte en un espacio de integracion
social, donde el sujeto comprende por primera vez la existencia de un orden
social, el cual coexistira con el de la familia durante todo su proceso de formacion;
donde este reconocera lo conocido y se enfrentara a lo que esta por conocer. Sin
embargo, no es la escuela en si misma la que atraviesa de manera significativa la
subjetividad, sino el grado y su profesor. La interaccion con los semejantes y la
interaccidn con el docente son los sujetos que mas participan en la construccion
de la subjetividad. Es en el grado donde mas cddigos y experiencias se
comparten; la existencia del otro semejante, permite que en la interacciéon entre
ellos ocurran aprendizajes y eventos significativos. Teniendo en cuenta esto, el rol

del docente en esta construccion de la subjetividad, se hace presente en la clara



necesidad de que exista un orden entre los sujetos; es decir, el docente es quien
se encarga de establecer las parametros éticos y sociales para el apropiado
desarrollo educativo. A través de la mediacion del docente, se logra que el
desorden de la interaccion de los sujetos se transforme en aprendizajes

significativos (Frigerio, Poggy, & Giannoni, 2000).

En conclusion, en este apartado se entiende por subjetividad al proceso de
valor cualitativo, donde el individuo construye a través de su cognicion, inteligencia
y capacidad interpretativa ciertos sentidos subjetivos, mediante la interaccidén con
las condiciones sociales, cultura e historia construyen al sujeto y le permiten ser
consciente del cambio. La escuela se entiende como un escenario de interaccion
social, donde los semejantes y el docente son quienes mas atraviesan la
subjetividad. El docente es, en calidad de adulto, quien guia y establece los
parametros para una efectiva interaccion y el alcance de aprendizajes

significativos.

3.2.3) Lo invisible de la subjetividad estudiantil

Dentro de la ya mencionada relacion sujeto-docente, existe una tendencia
historico cultural que impide a los docentes reconocer aspectos cruciales de la
subjetividad de los sus estudiantes. Se reconoce como “estudiantes problema”
s6lo a aquellos que tienen problemas académicos o problemas de aprendizaje.
Esto parte desde la premisa de que el estudiante “perfecto” seria aquel que
aprende todo lo que se le enseia. Sin embargo, en la escuela y particularmente
los docentes, no identifican los problemas de desarrollo personal de los
estudiantes que no manifiestan malestar a través de su rendimiento académico
(Follari, 2007).



3.3) Rol docente:

3.3.1) Ser docente: profesion, vocacién y legitimidad. Tenti Fanfani:

En relacion a la figura del docente, se afirma que esta se ha construido en
la historia a través de la construccion social estatal que cada gobierno le ha
otorgado. Con base en esta premisa, esta configuracion social del docente
atravesd por tensiones debido a las caracteristicas que en cada época se
consideraba que esta debia tener; por un lado, se encontraba la definicion del
docente como una labor vocacional y, por el otro, como una labor profesional que
contaba con el criterio cientifico suficiente como para ser ejercida sélo por
personas formadas adecuadamente. Como parte de la definicién del rol docente
como una labor vocacional, las condiciones que socialmente se consideraban para
esta labor se alejaban de las condiciones que la docencia tiene hoy; los docentes
debian sentir el llamado a laborar sin buscar nada a cambio, ademas de ser una
labor predestinada o elegida por Dios. Eventualmente, con el tiempo y el avance
de la profesionalizacion del rol, estas caracteristicas han pasado a ser de
afiadidura, abriendo paso a la eleccidén racional de la labor y a la capacitacion
constante de los profesionales de la educacion, dando como resultado el
crecimiento en los estandares de calidad (Fanfani, 2008).

Respecto a la figura del docente en la actualidad, asegura que esta
profesién ya no se encuentra apoyada como una figura de autoridad y prestigio
por parte de la escuela y la familia como instituciones. La ampliacién del control
estatal en términos de derechos y deberes, ha permitido a las nuevas
generaciones identificar los limites a los que, tanto padres como maestros, pueden
llegar. En este sentido, la figura del docente ha debido adaptarse, ademas de los
constantes cambios respecto a los que la sociedad, a las nuevas formas en las
que puede ejercer su autoridad, favoreciendo, por ejemplo, el dialogo, la
comunicacion, el respeto y tolerancia, la escucha y el habla para la consecucion
de acuerdos entre los estudiantes y demas sujetos que participan de la comunidad

educativa. Los mecanismos mencionados anteriormente, se consideran como



nuevos elementos de formacién de autoridad, en la que esta no se ve
representada mas con un valor punitivo, sino con un valor formativo para la sana
convivencia ciudadana. Eso ultimo entendido como una de las exigencias
contextuales que la actualidad demanda a la docencia. Los docentes de la
actualidad no sélo deben impartir conocimiento, sino también acompafar el

proceso de formacién ético y moral estudiantil (Fanfani, 1997).

Las condiciones sociopoliticas latinoamericanas determinan numerosos
retos y exigencias a los educadores, los cuales, a pesar de no contar con la
formacion o los recursos necesarios para cumplir las exigencias (no pocas, segun
el autor) que la organizacion educativa dictamina, logran adaptar los lineamientos
y curriculos a las necesidades y caracteristicas especiales de cada poblacién. En
este contexto donde la familia no cumple, generalmente, un rol activo dentro del
proceso formativo, obliga al profesorado a comprender las realidades de cada
estudiante, para adaptar los objetivos y logros educativos a cada uno de ellos. En
consecuencia, los espacios de interaccidn docente-estudiante, pueden llegar a
generar dinamicas comunicativas y de relacionamiento en las que la linea entre lo

personal y lo profesional se vuelve difusa (Fanfani, 2006).

En conclusion, la relacion entre vocacion y profesidon docente se debe
encontrar vigente en cada uno de los educadores, para la comprensién de su
relevancia y funcién para con la sociedad. Sin embargo, la docencia es ahora
socialmente reconocida como una profesion, con todas las exigencias, personales,
interpersonales y formativas que esto conlleva; por tanto, la vocacion ha de
funcionar como un elemento motivador mas que como un elemento delimitador de
prestigio, calidad y/o valor del docente. Debido a este mismo proceso de
profesionalizacion y estandarizacion, la docencia debe estar conectada con las
exigencias y demandas de su contexto, adaptando la comprension de sus
funciones y caracteristicas, tales como la autoridad, los métodos de ensefianza,

entre otros, a los propésitos formativos de la actualidad.



3.3.2) De tias a docentes del “buen pensar”, la vision de Freire:

En el primer capitulo del libro de Freire: “Cartas a quien pretende ensenar”
(2010), inicia haciendo una critica a la figura del docente que se ha arraigado en
Latinoamérica en los afios noventa. Este primer apartado, explica el autor, tiene la
intension discursiva de mostrar que la tarea del docente es placentera pero
exigente. La profesién docente ha perdido su caracter profesional debido a las
intervenciones y constantes discursos politicos que demeritan la labor, calificando
a los docentes (las maestras, como constantemente llama a los profesionales de
la educacién) de simplemente tias. Esta connotacién discursiva, repercute en la
vision que la sociedad, los estudiantes y comunidades académicas tienen sobre
los docentes. Ser una tia se diferencia profundamente de ser maestro; ser maestro
implica asumir la profesion, formarse y pensar, estar cerca de los estudiantes. Ser
tia implica otros asuntos, implica tener un parentesco con los estudiantes, una
comprensién y cierto nivel de amor predeterminado por la providencia, implica
poder ser tia a pesar de las distancias, a pesar de estar lejos de los llamados
“sobrinos”. Esta disposicion discursiva también limita o que socialmente se acepta
de un maestro. Decir que ser maestro es ser tia, los priva del derecho de renegar,
de quejarse, de hacer huelgas y luchar por sus derechos. Nunca se ha visto a una
multitud de tias luchando por ser reconocidas, luchando por un mejor salario,
luchando por el respeto de la sociedad hacia su labor. Estos discursos politicos,
provenientes de la arbitrariedad de quienes tienen el poder, causa que muchos de
los que hacen parte del sistema educativo no se atrevan a cuestionar, o a negarse
a ser calificados como no profesionales. Esta “aceptacion” se da por el
debilitamiento de los animos de los maestros; quienes ante la opresion no son

llamados profesionales.

Los maestros deben ser considerados como profesionales de la educacion;
personas con el suficiente conocimiento y nivel de formaciéon para ensefarle a

otros, y la evaluacién debe ser empleada para la capacitacion de los educadores;



sin embargo, esta ha sido utilizada por quienes tienen el control politico para
castigar. En la evaluacion, parece evaluarse a la persona y no a su practica. Esto

causa que la evaluacion no se utilice para mejorar la accion de los sujetos.

Ademas, Freire resalta en Pedagogia de la Autonomia (2004), algunas
caracteristicas o capacidades que los docentes deben tener para que la
ensefianza pase de ser considerada s6lo como la transmision de conocimiento a
una labor en la que el conocimiento hace se forma a través de la interaccion y la
experiencia de los discentes. En este sentido, los siguientes aspectos son
claves para la labor de la ensenanza: la estimulacion del pensamiento critico por
parte de los educadores a los educandos; la continua investigacion por parte del
educador, no soélo para mejorar sus métodos de ensefanza sino para formarse a
si mismo como un sujeto critico e influyente en la comunidad; el dar importancia
en todo momento al conocimiento de los educandos, incluso el conocimiento
empirico o el conocimiento formado a través de la interaccion comunitaria; el
respeto al proceso de curiosidad ingenua a curiosidad rigurosa en el que cada
educando progresivamente madura; la limitacion ética profesional (incluso podria
ser, segun palabras de Freire, ética universal) hacia lo que se ensefa y lo que se
dice al estudiante, puesto que la educacion es una practica formativa; mostrar
coherencia entre sus palabras y sus actos; establecer mecanismos comunicativos
apropiados para la consecucién de un sujeto de “buen pensar’ en tanto

educadores como educandos.

3.3.3) La experiencia forma y transforma la subjetividad, la docencia
auténoma, Jorge Larrosa:

En relacién con lo planteado por Tenti Fanfani, Larrosa expone una serie
de actividades que un profesional de la educacién debe realizar para convertirse
en un ser autorreflexivo. El propdsito de la reflexion por parte del docente la
argumenta para el mejoramiento, no solo de las capacidades pedagdgicas y
disciplinares, sino también del acercamiento del docente a una introspeccion,

donde sea capaz de encontrarse a si mismo en la profesion en la que se



encuentra. A través de la autocritica, la reflexidn, el autoanalisis y la autonomia,
son cruciales para formar un profesorado que sea capaz de modificar sus
practicas pedagogicas y didacticas, asi como su propio ser en relacion con su
labor docente. También, define la profesion a partir de una evolucion en el tiempo,
donde antes el docente solo presentaba un contenido y su trabajo se limitaba al
aula, ahora su labor es mucho mas dinamica, incluyendo elementos propios de la
ciencia como la investigacion, la divulgacion y los eventos masivos de encuentro

pedagogico (Larrosa, 1995; 2019).

Sin embargo, Larrosa sefala en “La experiencia de la lectura” (2003), que la
pedagogia de la actualidad es en realidad una pseudopedagogia, término que
utiliza para referirse al modelo pedagdgico de la légica y la memoria, que se
asocia directamente a las caracteristicas impuestas a todas las areas del
conocimiento a través del método cientifico; en consecuencia, la objetividad usual
de estas ciencias afecta directamente la manera en la que son concebidas las
humanidades en la escuela. El hecho de que asi se desarrolle el proceso de
formacion, omite otros aspectos que forman el conocimiento y la subjetividad de
los estudiantes. La experiencia, que se vive a través de la lectura o el discurso;
obliga a los docentes a tener la capacidad de ser cuidadosos y pertinentes al
momento de interactuar con los estudiantes; formar para el pensamiento critico y
manifestar coherencia entre sus palabras y acciones. Los elementos discursivos
son generadores de experiencia, porque permiten al sujeto formar y transformar su
subjetividad a través de la interpretacion que cada sujeto da a las diferentes
estancias de aprendizaje. Debido a esto, la experiencia no puede contar con la
objetividad y homogeneidad que posee la ciencia, por el contrario, es y sera

siempre formativamente diferente para cada sujeto.

3.3.4) Cuadro de autores:
El siguiente cuadro enlista y resume las caracteristicas del rol docente

encontrados en cada uno de los autores que trat6 esta investigacion.



Autor o pedagogo

Caracteristicas encontradas del rol docente

Paulo Freire

-Percepcion social del docente con obligacion moral para

con los estudiantes, como si fuera un familiar.

-Desprofesionalizacion de la labor docente y reclamacién

por su condicion profesional.

-Opresidon estatal a través del discurso sobre el rol
docente.

-La docencia como una labor formativa y critica.

Emilio Tenti-Fanfani

-La docencia como concepcidn social estatal.

-Disputa entre la vocacidn y la profesionalizacion

docente, muy relacionado con lo planteado por Freire.

-La docencia como profesion y las nuevas formas de

autoridad.

-La delgada linea entre lo personal y lo profesional en la

docencia.

Jorge Larrosa

-Dilema entre la identidad profesional y la identidad

personal en la labor docente.
-La pseudopedagogia y la represién de la experiencia.

-La experiencia como elemento formador 'y

transformador de la subjetividad.




4) METODOLOGIA

4.1) Cuadro categorial

Como se ha mencionado anteriormente, la situacién problematica a
investigar es: cual es la construccion del rol docente en la subjetividad de los
Esta

metodologia se ha escogido la técnica de la entrevista, en especifico, la entrevista

estudiantes. investigacion cuenta con un enfoque cualitativo, como

semiestructurada. A modo de definicidon de los conceptos clave de la investigacion

para la configuracion de categorias de analisis destacan:

CATEGORIA :

Rol docente

SUBCATEGORIA

DIMENSIONES

INDICADORES

El rol docente es la
construccion social
y cultural que se
hace respecto a la
labor del maestro;
la cual se
encuentra
condicionada a
discusion sobre su
grado de
profesionalidad y a
las condiciones
propias de cada
lugar donde se

ejerza.

1. La obligacion
moral: el docente
latinoamericano

oprimido.

2. La docencia

como profesion.

3. La experiencia y
la reflexion como
pilares de la

docencia.

1. La docencia
con obligacion
moral de
parentesco
sobre los

estudiantes.

2. Status
profesional del

docente.

3. La mejora del
docente a

través del

Explique ¢qué tan
importante es para usted
el docente?

¢ Podria describir alguna
vez en la que el docente
le haya ayudado en algun
problema de su vida
personal?

¢, Considera usted que los
profesores mejorar como
ensefan y las
herramientas que utiliza
para dar clase? ¢ Por
qué?

¢, Considera usted que su
docente hace bien todo lo
que debe hacer, como
planear la clase e
interactuar de manera
positiva con los
estudiantes? Explique por
qué.

¢, Comparado con otras




tiempo

profesiones, considera
usted a su profesor
como un profesional?

¢, Considera usted que a
su docente la
experiencia le ha
ayudado a mejorar su
labor? ¢ Por qué?

CATEGORIA:

Subjetividad

SUBCATEGORIA

DIMENSIONES

INDICADORES

La subjetividad son
un conjunto de
habilidades que el
sujeto utiliza para
formarse a si
mismo mediante la
experiencia.

En la escuela esta
se ve afectada por
los sujetos de
interaccion,
principalmente su
docente y
compafieros, que
participan
activamente en el
proceso de
construccion de si

mismos.

Procesos de
interaccion con sus
compafieros a

través del tiempo.

Participacién del
docente en su
proceso de
formacion a través

de los anos.

-El aula como
escenario de

interaccion

-Los recesos
como espacios

de experiencia

-El docente

fuera del aula

-Cambios del
docente a
través del

tiempo

-El ideal del

sujeto hacia la

vez ha
discutido con un
companero?  Describa
alguna o algunas peleas
o discusiones que haya
tenido con sus
compaferos o docentes
a través de los afos

¢Alguna

¢, Con quiénes te juntas
en el receso, han sido
las mismas personas
durante los afios?

;,Crees que has hecho
amigos durante tu etapa
escolar?

¢ Te gusta el grupo con
el que has estado estos
afos? ;Crees que el
grupo te ha ayudado a
formar tu actitud?

¢ Si pudiera usted mejorar
alguno de los aspectos
de sus profesores,
describa qué haria?




docencia

CATEGORIA: SUBCATEGORIA | DIMENSIONES | INDICADORES
Discurso
El discurso es la 1. Deber formativo | 1. Focos de ¢Alguna vez el docente
. L . . le ha ayudado a lidiar
manifestacion del del docente interaccion
con un problema
lenguaje a través positiva personal o familiar?

de la interaccién de
los sujetos. En la
escuela este tiene
un valor
determinante en la
reproducciéon de
ideas y en la
formacion personal

de los individuos

2. Labor docente

mas alla del aula

2. Escenarios

de interaccion

¢,Como han influido las
palabras de su docente
a su crecimiento o
formacion personal?

¢Alguna vez el docente
se ha preocupado por
sus situaciones
personales o] sus
aspiraciones? Describa
cémo

La poblacién pertenece a la Institucion Educativa La Camila, son
dieciséis estudiantes del grado undécimo que llevan cuatro afios o mas estudiando
en la institucién; con estos, el objetivo es comprender cual es la configuracion del
rol docente en su subjetividad. Por tanto, y para facilidad de la investigacion, la

muestra son cuatro estudiantes pertenecientes al grado undécimo, que tuvieron la

intencidn de participar en la investigacion.

Conceptos que se identifican como parte del problema son:

-Discurso para la construccion de significados.

-Rol del docente.




-Subijetividad en la escuela.

4.2) Diseio, pilotaje y aplicaciéon instrumental

Este fragmento de la investigacion tiene el objetivo de describir el proceso
de diseno y aplicacion instrumental, ademas de exponer los datos obtenidos de
estos instrumentos y analizar dichos datos. La primera version del instrumento fue
una entrevista estructurada se presentaba rigida y complicada incluso para un

sujeto adulto y con formacion académica:

Fragmento primera version: entrevista estructurada

A continuacién, responda las preguntas e indique de manera verbal su intencién de participar y

ser grabado a través de audio.

1. ¢, Como te llamas (dar soélo el primer nombre o nombre favorito) y cuantos afos tienes?

2. ¢ Cuantos afos llevas en la institucién y por qué permaneces en ella

3. ¢ Te gusta como ensefian y como se comportan los docentes de tu institucion? ;Por qué?

4. ;Qué aspectos resaltas de los docentes de tu institucién? ;Podrias describir algunos?

5. ¢, Como el docente ha cambiado a través de los afios en su manera de ensenar? Describa

Por este motivo, tomando como base el grado de escolaridad y la edad de
la muestra a la que se le iba a aplicar el instrumento de investigacion, era muy
necesaria una depuracion y reorganizacion de la entrevista, no so6lo de su tematica
sino también de su tipo, convirtiéendose en una entrevista semiestructurada. Esta
segunda version de la entrevista pas6é a estar dividida a través de bloques

tematicos. Cada bloque tenia un numero aleatorio de preguntas; sin embargo,




estaban organizadas estratégicamente para que los participantes pudieran
empezar con preguntas simples y paulatinamente se avanzara hacia una version

mas eficiente teniendo en cuenta las condiciones contextuales de la poblacion.

Fragmento segunda version: entrevista semiestructurada

Bloque Preguntas

Bloque introductorio Informacion personal

¢,Coémo te llamas (dar solo el primer nombre o nombre

favorito) y cuantos anos tienes?

Bloque apreciaciones del docente

¢ Podrias por favor resaltar una cualidad que tengan los

docentes en tu institucion, una o varias?

Bloque docente especifico

¢, Si tuvieras que comparar a tu docente favorito con

alguien de tu familia, con quién seria?

Bloque actitud del docente

¢Alguna vez tu docente favorito te ayudd a lidiar con

una situacion personal o familiar?

Bloque profesionalizacion del

docente

¢ Si comparas a tu docente con algun ingeniero,

consideras que ambos son igual de profesionales 0 no?

Bloque interaccion institucional

¢,Coémo ha sido la relacion con tus compaferos durante

el tiempo que has estado en la institucion?

El segundo instrumento se trataba de un protocolo para la realizacién de los
relatos. Este segundo instrumento surgi6 de la intencidén de que la muestra pudiera
escoger con qué tipo de instrumento para la recoleccion de informacion. Sin
embargo, tres de los cuatro estudiantes que accedieron a participar de esta
investigacion prefirieron realizar la entrevista en lugar una narracion escrita.
Expusieron algunos motivos para justificar su decision; falta de tiempo disponible

para escribir y la dificultad para expresarse de manera escrita con comodidad




fueron las principales justificaciones por parte de los estudiantes. Ante esta
situacion, este instrumento perdié pertinencia para su pilotaje y aplicacion.
Ademas, la informacién recolectada a través de la entrevista era suficiente como

para usar ambos instrumentos.

Fragmento del Criterios a tener en cuenta

protocolo para relatos: | -Tiempo en la institucion a través del recorrido histérico
-Situaciones problematicas y positivas vividas en la
institucion

-La docente de preferencia, sus cambios a través de
los afos en su manera de ensefiar y en la interaccién

Protocolo para la

L con el sujeto que escribe
elaboracién de una
L o -Momentos puntuales de experiencia positiva o
narracién biografica

negativa con la docente

-Aporte de la docente a través de lo que dice al sujeto

4.3) Descripcion de la aplicacion del instrumento

Una vez realizados el disefio y la validacion de la entrevista
semiestructurada, era necesario realizar un pilotaje a un sujeto con caracteristicas
similares a los participantes. EI medio escogido para la entrevista fue el presencial,
se le hizo una introduccién, donde se dialogé durante aproximadamente 10
minutos respecto a la tematica de la entrevista y el tipo de temas que se iban a
tratar a través de los bloques. Posteriormente, se prosiguid con la entrevista
teniendo una duracion de 25 minutos. El orden de los bloques tematicos permitié
la asimilacion de preguntas mas complejas y personales paulatinamente a través

de la entrevista.




Tras el pilotaje exitoso, la aplicacion de todo el proceso se realizé a partir de
la planeacion y ejecucion del instrumento en la muestra. Se establecid
comunicacion con los participantes via WhatsApp para realizar la convocatoria. La
entrevista se realizé de manera presencial dado que se presentaba mas facilidad
para los informantes colaboradores. Las entrevistas se realizaron de manera
presencial. Se realizaron 4 entrevistas, con duraciones entre los 35 y los 25

minutos.

Cada una de las entrevistas fue grabada y transcrita de manera exacta. La
primera clasificaciéon se hizo acuerdo con los bloques en los que el instrumento
estaba planteado; ya que, debido al caracter de semiestructurada, algunas
preguntas pudieron ser profundizadas por cada estudiante en consideracion de
sus puntos de vista y experiencias personales. Posteriormente, toda la informacion
recolectada fue llevada a una matriz de analisis, en el cual se realiz6 un
comparativo entre las cuatro estudiantes, con el fin de encontrar recurrencias,
contradicciones, caracteristicas de cada participante e identificar la relacién de los

conceptos principales de esta investigacion con la informacién recolectada.

4.3.1) Diseno del analisis

Bloque Participante 1 | Participante 2 Participante 3 | Participante 4 | Observaciones

introductori | parece que la | el mas | coOmo ensenan no quisieron
educacion es | cercano, he ) pasarme, igual,
) E: ¢por qué? ]
muy... acertada intentado decian que como
cambiarme, P: Porque me han | quedaba cerca era

E: ¢A quée te —
pero no se ha | ayudado a crecer como | mas facil

refieres con )
podido persona, como en los i
acertada? P: Porque no podia
| aprendizajes... me . .
E: ¢por qué relacionarme bien
P: Son muy adapto mejor a la

has intentado

P: Porque me | P: Porque es | P: Porque me gusta | P: Porque mis papas




especificos s | cambiar  de | institucién "porque son | E: ;A qué te refieres
temas, son | colegio? més " didacticos; " por | con  relacionarte
buenos  los eiemplo, con la profesora | bien, con quienes?
P: He tenido
profesores, Sémida saliamos a |la
muchos P: Mis compafieros
explican bien y cancha y jugabamos
problemas con
utilizan tematicas juegos infantiles como
mis
muy diferentes para pasar el momento y
companeros.
desestresarnos.  Cada
viernes  soliamos hacer
eso... o al menos lo
haciamos de manera
frecuente.

Nota: Las respuestas fueron recortadas para la ejemplificacion®

Se decidi6 agregar una casilla llamada “Observaciones” para describir los
elementos mencionados anteriormente en cada uno de los bloques conceptuales.
De esta manera, la informacion dada por los participantes fue clasificada a través
convenciones de color sefialando elementos de coincidencia, contradiccion o

particularidades de cada uno.

Ademas, es necesario comprender las abreviaciones que se van a presentar en el
texto: Docente 1 (D1), Docente 2 (D2), Participante (P:1,2,3,4), Entrevistador (E).
Antes de continuar con el analisis de la informacion y los resultados, se explicara
el significado de cada convencién de color en cada uno de los bloques de la

entrevista:

Bloque introductorio: color amarillo y verde lima; concordancias entre los

participantes.

Bloque apreciaciones del docente: color rojo para los aspectos negativos sobre
los docentes; color verde azulado para aspectos positivos sobre los docentes (de

acuerdo con las apreciaciones de los participantes); y, color gris para las




caracteristicas interactivas de los docentes; color violeta para una interaccion

especifica entre una participante y su docente

Bloque docente especifico: color oliva como un relato de una interaccion aislada
entre la D2, color gris para la definicion del docente con la palabra “amiga”; color
verde para los perfiles asignados a ambas docentes; color fucsia para la

comparaciéon del docente con algun miembro del grupo familia.

Bloque actitud del docente: color rojo oscuro para explicar los diferentes grados
de interaccién entre los participantes y su docente favorito; color azul para la
comparativa entre dos participantes que llevan afos estudiando juntas y

comparten docente favorita.

Bloque profesionalizacion del docente: color azul marino para el
reconocimiento de la experiencia de sus docentes, color negro para el
reconocimiento de la docencia como una profesién, color rojo oscuro para la

autocritica y mejoramiento docente;

Bloque interaccion institucional: color gris para la comparativa de dos
estudiantes en relaciébn con la interaccion institucional; color oliva para la

descripcion de pleitos y peleas en el grupo.



5) RESULTADOS Y ANALISIS

5.1) Permanencia y sus motivos:

El bloque inicial tenia la intencion de identificar informacion basica de los
estudiantes, tales como la duracion de permanencia en la institucion y las
nociones que estos tuvieran de la escuela. Todos los estudiantes habian
permanecido mas de cuatro afos en la institucion. Respecto a la permanencia,
dos de las estudiantes sefialan que permanecen en la institucion debido a que no
hay otra mas cercana y sus padres se niegan a cambiarlas. La mala relacidon que
han tenido con sus compafieros durante su etapa ha generado malestar e

inconformidad:

Porque es el mas cercano, he intentado cambiarme, pero no se ha podido.
(...) He tenido muchos problemas con mis comparfieros (P2). Porque mis
papas no quisieron pasarme, igual, decian que como quedaba cerca era
mas facil. (...) Porque no podia relacionarme bien. (...) con mis compafieros
(P4).

Al respecto, Subero y Esteban-Guitart (2020) mencionan que la capacidad
de la interaccion social, ya sea con docentes, amigos o compaferos, afectan la
formacion del sujeto y los procesos de aprendizaje del mismo. Por tanto, estos
problemas con los comparneros han afectado la percepcion que P2 y P4 tienen de

la escuela (como instalacion fisica) y de sus compaferos.

Por otra parte, dos de las estudiantes mencionan que han permanecido en
la institucion por diversos factores positivos: como el gusto por las técnicas de
ensenanza, los elementos didacticos empleados por sus profesores favoritos y por
la diversidad en los temas que estudian: “Porque me parece que la educacion es

muy... acertada” (P1).

“Son muy especificos los temas, son buenos los profesores, explican bien y

utilizan tematicas muy diferentes” (P1). En relacion con esto P3 afirma: Porque me



gusta como ensenan (...) porque me han ayudado a crecer como persona (...)
porque son mas didacticos; por ejemplo, con D1 saliamos a la cancha y

jugabamos juegos infantiles como para pasar el momento y desestresarnos.

5.2) La docencia como una figura fraternal:

De acuerdo con Freire (2010), la docencia ha sido concebida durante afios
a partir de una nocién vocacional. Los diferentes discursos politicos han marcado
a la profesion docente con la nocion de vocacion, del esperar nada a cambio por el
trabajo realizado y por las condiciones del mismo. Sin embargo, y como también lo
afirma Freire, “ser tia” también implica tener una relacion a priori fraternal o
amorosa hacia los estudiantes, velar por el cuidado y el bienestar de aquellos que
sean familia. En relacién con esta nocion del rol docente, se presenta una
oportunidad para analizar si dichos discursos politicos y concepciones sociales
han influido en las percepciones que el estudiante tiene respecto a su docente
favorito, comparandolo con algun miembro de su familia. Al respecto, cada
estudiante dio una definicion distinta, dos de los entrevistados corresponde la
figura docente a la relacion filial como ‘madre’ y uno de ellos a la relacién filial
como ‘tia’. Cada estudiante dio su respuesta de acuerdo con la representacién que
tienen de estos roles filiales, en relacion con el rol del docente.

Yo digo que algo con mi mama o mi abuela (...) Porque ella quiere “ver lo
mejor de mi” (...) Yo digo que al menos los padres o las personas adultas
siempre se excusan en eso, en “quiero que seas la mejor versiéon de ti”,
“hago todo esto para ti”, yo creo que quieren llegar a ver lo mejor de si pero
proyectado en uno mismo, como ellos no pudieron lograr eso al menos
quieren que uno lo logre, por eso ellos se excusan en la palabra de “quiero
ver lo mejor de ti” y D2 al menos quiere que yo me gradue y eso es algo
positivo y es algo que yo también quiero, asi que por eso dije, pero en lo de

las comillas solo me excuse por otra parte. (P4 sobre D2).



Respecto a esto, la estudiante asigna un criterio de exigencia de
rendimiento académico a la figura del docente (expresado textualmente por P3, al
definir a D2 como ‘perfeccionista’) que procede de la relacion que esta le
encuentra a la docente con su madre. Asi, la exigencia académica adquiere un
valor significativo para la estudiante y se convierte en un factor propio de la idea
que el estudiante tiene del docente. Sin embargo, es emocionalmente dificil para
la estudiante hablar al respecto; por o que no es posible evaluar qué tan
beneficioso o perjudicial ha sido para ella este condicionamiento durante los afios.

De acuerdo con Freire (2004), es necesario entender el proceso educativo
no sélo en el sentido de la adquisicidn de conocimientos, sino también hacia una
comprensién de este como un proceso formativo, por lo cual, llegado este punto
de la investigacién, seria mas que imprudente negar que existe una influencia de
D2 en P4 (Calderon, Cruz, & Rascon, 2019); P4 hace una relacion directa entre
las palabras textuales de su madre y su abuela (gesticula con sus dedos las
comillas, escritas de manera literal en la transcripcién) y, las intenciones con las
que D2 se ha relacionado con ella; se podria afirmar que la docente, en algun
momento de interaccidn entre ambas, pudo decirle lo mismo que la madre y la
abuela. P4 afirma que D2 desea que ella alcance a terminar su bachillerato, a lo
que ella reafirma en que ese es también su deseo; asi pues, D2 manifiesta lo
afirmado por Diaz y Guerra (2012), presentando un deseo en el discurso que
utiliza en la interaccion con su estudiante; generando asi, que el estudiante
sobreponga las aspiraciones del docente sobre las aspiraciones propias. Teniendo
en cuenta la postura humanista de Freire, (citado en Darder, 2017) las acciones
del docente deben estar enfocadas a la formacién de ciudadanos libres de
pensamiento, civicos y democraticos, a través de los aprendizajes significativos
articulados por el docente. En este caso, resulta inapropiado intentar descifrar la
naturaleza de la conducta exigente de D2, puesto que se desconoce la historia y
version de la docente de estos y demas discursos analizados en esta

investigacion.



Con mi mama, porque es estricta, se preocupa mucho y esta pendiente de
como uno se comporta. Yo pienso que de cierta manera ella nos ve como
hijos. Siento que ella no s6lo ensefia por ensefar, sino que se preocupa por
sus estudiantes y les da consejos constructivos para mejorar. Ella nunca ha
sido una profesora que ensefia por ensenar, sino que trata de dar consejos

constructivos que ayudan a crecer como persona. (P3 sobre D1).

A partir de la definicion dada por P3, la cual también reconocié la
comparaciéon entre su madre y D1; el primer adjetivo con el que define a ambas es
“estricta”; por tanto, ser estricto se asocia mas a la nocidon maternal que de
profesor. Esta declaracion se reafirma cuando P3 dice: “ella nos ve como hijos”.
Ser tia tanto como ser madre, condiciona a la profesién a estar ligados por un
criterio sentimental y vocacional con los estudiantes (Freire, 2010; Fanfani, 2008,
2006), que la estudiante interprete a su docente a partir de la nocion de madre,
muestra lo difusa que es la linea entre lo personal y lo profesional a la que los
docentes se ven expuestos dia a dia (Fanfani, 2006; Larrosa, 2003); en este caso,
P3 resalta los consejos que D1 da, y los relaciona con el concepto de madre; una
madre aconseja y se preocupa por sus hijos; asi mismo, la madre, como miembro
principal de la familia, tiene la obligacion de formar cultural y moralmente a su hijo.
P3 sefala estas mismas caracteristicas en su docente. En relacién con esto, es
llamativo que D1 se tome el tiempo de dar estos consejos, puesto que la
estudiante da a entender que esto no ocurre exclusivamente con ella; esto puede
identificarse como una estrategia de la profesora ante la poblacion con la que
desarrolla su practica profesional, donde se ve a si misma involucrada en el
proceso formativo moral y ético de sus estudiantes (Freire, 2004). Por tanto, D1
manifiesta caracteristicas que pueden ser comprendidas a partir de lo mencionado
por Freire y Larrosa (2006; 2003), donde se definen al pensamiento critico, la
reflexion y la formacion ética y moral como caracteristicas cruciales para una
efectiva labor docente en la actualidad. Ademas, P3 afirma que los estudiantes se

sentirian mejor si los docentes los trataran como si fueran sus hijos; esto evidencia



una relacion de autoridad entre la figura materna y la figura docente; donde la
preocupacion y motivacion para con los estudiantes se convierte en una forma de
autoridad docente (Fanfani, 1997); la cual se desarrolla en armonia con las
necesidades especificas de la institucion educativa La Camila.

Una tia quizas, una muy cercana (...) Hay tias que no se preocupan por lo
que a uno le pase, pero hay personas o familia que si se preocupan por lo
que pase, llaman o escriben o cualquier cosa. Yo diria que muy cercana
porque la mayoria de dias preguntaba lo que pasaba, incluso cuando tenia

cambios de humor, era muy comprensiva. (P1 sobre D2).

P1 es la primera estudiante que relaciona a su docente con la figura familiar
de tia, sin embargo, enfatiza en que seria una tia muy cercana. La explicacion que
da P1 podria servir como contraargumento a lo planteado por Freire (2010); ser tia
no es una condicion arbitraria para ser amorosa, existen tanto tias como familiares
a los cuales les puede importar mas o menos lo que pase con los miembros de su
familia. En relacién con el concepto de preocupacion, P1 la asocia al hecho de
llamar, escribir o, en definitiva, comunicarse con la intencion de saber del otro;
informarse e interesarse, no solo por las cuestiones académicas sino también las
personales. En este sentido, las acciones de D2 podrian considerarse como
estrategias motivacionales, que ademas estimulan la comunicacién y el dialogo,
los cuales ayudan al estudiante a mantenerse positivo y entusiasta ante el proceso
formativo (Fanfani, 1997). Sin embargo, estas estrategias generan que, dentro del
mismo proceso formativo del estudiante, este cree una figura fraternal de sus
docentes, sobre todo aquellos que mas utilizan estas estrategias. A pesar de esto,
podria afirmarse que no es suficiente con aplicar estas estrategias para formar
esta nocion del docente; también es necesaria la constancia y persistencia en la
aplicacion de las mismas: “Yo diria que muy cercana porque la mayoria de dias
preguntaba lo que pasaba” (P1).



No realmente, yo tengo una relacién con ella, pero no es una relacion como
de familia... No tengo una relacién cercana con muchos miembros de mi
familia, asi que creo que ella podria llegar a ser mas importante que ellas.
(P2 refiriendose a D1).

En este caso, P2 se mostré incapaz de mencionar a un miembro de su
familia en especifico, explicando de manera precisa y rigida que su relacién con
algunos miembros de su familia no es muy cercana. Al respecto, Gonzalez y
Mitjans (2017) sefialan la capacidad de cada sujeto para interpretar de maneras
distintas los escenarios de interaccion con otros sujetos, los cuales transforman al
sujeto y las concepciones que este forma y transforma a través del tiempo; en
consecuencia, se puede evidenciar cdmo P4 y P3 relacionan a su docente con su
madre, P1 con una tia cercana e incluso, los procesos de subjetivacion en la
interaccion con la familia y la escuela pueden llevar a un sujeto a valorar,
parcialmente, mas a un docente que a un miembro de su propia familia “asi que

creo que ella podria llegar a ser mas importante que ellas” (P2 sobre D1).

5.3) Ser docente... jes ser ‘amigo’?:

Tras el cuestionamiento anterior, donde la misma pregunta condicionaba la
definicion de docente al tener que compararlo con un miembro de la familia, se
consideré necesaria la formulacion de una pregunta que permitiera a los
estudiantes escoger libremente con qué aspecto de su subjetividad y experiencia
querian relacionar a su docente favorito. De esta manera, tres de las estudiantes
escogieron, como unica palabra para definir a su docente favorita, la palabra
amiga. Sin embargo, la nocidon que las tres estudiantes explican sobre la amistad,
varia considerablemente de acuerdo con los intercambios discursivos e
interacciones que ha habido entre cada estudiante y su respectivo docente. Al
respecto, P2 menciona sobre D1: “yo la considero como una amiga, le tengo

confianza para hablar con ella de los temas que nos gusten. Me siento mas



cémoda hablando con ella que con la mayoria de mis compafieros”. Frigerio,
Poggy, y Giannoni (2000), mencionan al rol docente como la capacidad
administrativa del docente para establecer los limites éticos y sociales para que
los estudiantes puedan alcanzar el aprendizaje significativo; sin embargo, esta
definicion del rol docente se concibe a partir de un enfoque pedagdgico, donde las
funciones y tareas del docente en la escuela se limitan a la articulacion del
conocimiento para alcanzar aprendizajes significativos y a la interaccion en el
salon de clases y receso, fijando al docente en un estandar de mediador, mas que
de participante del propio proceso formativo, brindando un valor superior a las
posibles interacciones entre los estudiantes y sus pares. Por el contrario, al
momento de definir el rol docente, P2 da mas valor a la interaccion con su docente
favorita que a la interaccion que por afos ha tenido con muchos de sus
companeros y, de hecho, los criterios cognitivos o relacionados al area del
conocimiento se encuentran completamente relegados. De acuerdo con Fanfani
(1997) y Freire (2004), en efecto es el docente quien debe establecer dichos
limites éticos y sociales, pero el docente también debe hacer parte del proceso
formativo que forma y transforma, no sélo a los estudiantes sino también al

docente en si mismo. Al respecto P1 menciona sobre D2:

Un amigo es el que siempre esta ahi, a pesar de que con ella he tenido
discusiones siempre he podido arreglarme con ella y mantener una buena
relacion como alumna y maestra. Un compafiero es simplemente alguien
que esta ahi a veces y saluda, pero no hay profundidad en la relacion. Pero

para mi es como si fuera mi amiga.

A criterio del autor, el discurso de P1 evidencia como el docente se
transforma a si mismo, desde lo personal y profesional, a través de la integracion
del docente a la comunidad, cuyo impacto va mas alla y puede, con interaccion
interpersonal constante, llegar a influir en un estudiante de manera personal. Esto
trasciende lo planteado por Freire (2004), donde menciona como caracteristica

necesaria de la docencia el participar y ser influyente con la comunidad educativa.



Este tipo de acciones por parte del docente se pueden apreciar en las
interacciones que describe P1, donde la relacion docente-estudiante ya no
depende del escenario del colegio. En relacidn con las discusiones, P1 da a
entender que han podido arreglar las diferencias; sin embargo, da pistas de que,
dichas diferencias han sido de orden personal, puesto que a pesar de los
problemas, debe mantener la relacién docente-estudiante, ademas de la relacion

personal de amistad que abiertamente sostiene con D2.

Continuando con la ultima definicién de amiga, P1 afirma: “amiga (...) la
diferencia entre mi mejor amiga y D1 es que con D1 no confio de hablar porque sé
que ella es docente y en cualquier momento puede comentarle algo a mi mama
que no debe saber’; de esta manera, a pesar de las experiencias que P3 ha
compartido con D1, esta relacion de “amistad” parece no distanciarse demasiado
de la figura del docente en si misma. Fanfani (1997), reconoce algunos elementos
clave, como la motivacion y el dialogo como estrategias que los docentes deben
utilizar, no solo para cumplir con las expectativas educativas de la actualidad, sino
también para conservar cierto nivel de autoridad sobre los estudiantes. Dicha
autoridad, se refleja en el discurso de P3, la cual pese a calificar a su docente
favorita de amiga, reconoce su deber ético y profesional al ser docente.

5.4) Perfiles docentes:

Durante la recopilacion de la informacién de la que ha partido este analisis,
se evidencia la constante descripcion y caracterizacion de dos docentes, por
cuatro estudiantes de un mismo curso. Es necesario aclarar que ninguno de los
participantes tenia conocimiento de qué profesora habian escogido sus demas
companeros. De esta manera, tanto en D1 como en D2, se encontraron
caracteristicas similares, descritas por cada par de estudiantes. Asi pues, D1 es
descrita con un perfil mas fraternal, enfocando sus esfuerzos en la preocupacion

por los procesos formativos de sus estudiantes y la motivacion de los mismos:



Creo que si, ella me ha dado muchisimos consejos para el futuro, pero ya
en algo mas especifico no lo sé... creo que ella siempre ha sido muy buena
aconsejando en general, pero conmigo en especifico no ha hablado
respecto a eso. Ella nos ha dado consejos como que nos esforcemos y que
seamos buenas personas, pero hay muchos otros consejos que no he
seguido (P3 sobre D1)

P3 expresa la constante preocupacion que manifiesta D1 por sus
estudiantes a través de los consejos que brinda durante sus clases; ademas,
aclara que este comportamiento no es exclusivo con ella. Esta preocupacion y
cuidado por los estudiantes, podria interpretarse como un ejercicio de
autorreflexion por parte de D1, que se encuentra presente de manera generalizada
dentro de la conducta y discurso docente (Larrosa, 1995). Al respecto, Larrosa
(2004) explica la transicion de la labor docente, de una plena transmision de
conocimientos y ejercicios memoristicos a un ejercicio de ensefianza enfocado en
los procesos de formacion y la experiencia. Esto representa una condicion para la
docente, la cual debe manifestar coherencia entre los consejos que brinda y las

acciones que realiza dentro de la institucion.

Si bien, esta investigacion no profundiza en las estrategias utilizadas por los
docentes aqui descritos, y su efectividad de acuerdo con las necesidades del
entorno institucional es claro que esta estrategia ha sido parcialmente efectiva en
P3, puesto que afirma que conscientemente ha decidido no seguir los consejos
que D1 brinda. Larrosa (2004) afirma que la experiencia es unica y diferente en
cada sujeto, por lo que podria afirmarse que cada uno de sus estudiantes (P3
incluida), interpreta a su manera los consejos, y al mismo tiempo, toman sus
propias decisiones para configurar sus experiencias. Con esto, se busca afirmar
por parte del autor de esta investigacion, que mas alla de la pertinencia de las
advertencias ofrecidas por D1, cada quien actua de acuerdo con la formacion y

transformacion de sus propias experiencias.



Si, algo tosca, asi que, pues asi es la relacion, igual cuando es momento de
hablar, charlar y toda la cosa, ella lo hace muy bien, platica con nosotros,
pero ya cuando el estudiante esta bajando el estudio a mas no poder ella
ahi si reacciona o a veces dice “no, yo ya no puedo con este estudiante, ya
tu decide por ti mismo” y ya lo deja a parte porque se da cuenta de que ya
no. (P4 sobre D2).

Por su parte, D2 es descrita con un perfil mas duro, siendo definida con la
palabra ‘tosca’, palabra que hace alusion a una persona falta de delicadeza.
Ademas, P4 expresa como aspectos como el dialogo, las conversaciones y la
platica se encuentran condicionados por el rendimiento académico de los
estudiantes. Esta actitud instrumentalista ante los estudiantes, influye en la
manera en la que estos interpretan no soélo el area de conocimiento especifica

docente, sino también al docente en si mismo.

Larrosa (2004), hace mencion del concepto de Pseudopedagogia, la cual se
hace presente en la escuela a través de las areas del conocimiento mas cercanas
a las ciencias exactas. Coincidentemente, D2 es docente de las areas de
matematicas vy fisica. Esto marca una diferencia clara entre D1 y D2, donde los
discursos mas cuidadosos con la formacion de la subjetividad estudiantil se
encuentran presentes en D1, mientras que las actitudes mas instrumentalistas y

enfocadas en el rendimiento se manifiestan en D2.

Posteriormente, P4 explica lo que sucede cuando un estudiante muestra
una disminucién en su rendimiento académico; al respecto, Follari (2007) senala
como los docentes no reconocen los problemas que puedan tener sus estudiantes
a menos que estos disminuyan su rendimiento académico; en este caso, D2
manifiesta tranquilidad y amabilidad con sus estudiantes de manera proporcional a
su rendimiento académico. Esto puede comprenderse como un problema, ya que,
a pesar de que muchos estudiantes sean capaces de sostener su rendimiento

académico, esto no significa que no se encuentren afectados por alguna



circunstancia interna o externa al escenario de la institucion. P4 y sus dificultades
emocionales para expresarse respecto a su madre y su docente favorita (que es
D2), sirven como ejemplo de la invisibilizacion que sufren los problemas

estudiantiles ante su rendimiento académico.

5.5) Qué no gusta de la docencia

A pesar de que durante la recopilacién de la informacion, las preguntas se
encontraban enfocadas en la figura de su docente favorito, las entrevistas
semiestructuradas representaron una oportunidad para los estudiantes de
expresar también ciertos elementos que causan disgusto o malestar en ellos por
parte de los docentes. En este sentido, el primer malestar se presenta respecto a
algunos docentes de la institucién, los cuales contindan en la contemporaneidad, y
muy a pesar de los autores que esta investigacion ha empleado para el proceso
de analisis, utilizando metodologias de ensefanza descontextualizadas,
irreflexivas y faltas del sentido de experiencia, cuyos objetivos son imprecisos y no
desarrollan ninguna habilidad légica, descriptiva o argumentativa (Claros, 2016):

“simplemente nos dan un documento para transcribirlo” (P2).

(...) ellos ensefian un tema y uno respeta su conocimiento, pero uno tiene
un conocimiento previo de algunos temas que uno lee y estudia o lo que
sea y por ejemplo cuando uno opina y ellos creen que esta errado, pues

ellos insisten en que tienen la razén (P1).

Continuando con los aspectos que los estudiantes reconocen que no gustan
de sus docentes, es menester reconocer lo mencionado por P1 como un problema
que no so6lo desmotiva al estudiante sino que también impide que los estudiantes
obtengan un aprendizaje significativo, invalidando su conocimiento previo y su
opinion (Walter, Pérez, Gémez, & Herazo, 2008; Garcia-Farifia, Jiménez, &
Anguera, 2016). El hecho de calificar como errado lo que dice el estudiante,

rompe con los pilares planteados por Freire (2004) y Fanfani (1997), donde el



didlogo, el respeto y la tolerancia con los estudiantes son factores claves para
desarrollar un proceso educativo efectivo de acuerdo con las exigencias de la
contemporaneidad; ademas, de que es importante reconocer el valor que tiene el
conocimiento de los estudiantes. Este tipo de interacciones influyen en las
percepciones que tienen los estudiantes sobre sus docentes. Este fendmeno se
vuelve mas critico cuando no hay espacio para el didlogo en los intercambios
discursivos entre el docente y estudiante: “Tuve una discusion muy fuerte con un
profesor... pero pues normal, no me afecté demasiado” (P1). P1 manifiesta que, la
interaccién con uno de sus docentes llegé al punto de convertirse en hostil.
Aseverando el impacto de esa discusion, la participante sefialé con tono orgulloso
su actuar ante este docente, ademas de asegurar que esto no representd un
impacto significativo. Sin embargo; la estudiante se mostré dubitativa al momento
de preguntarle si este evento la habia afectado académicamente, sin embargo, al
senalar este evento negativo con el profesor, tuvo también una actitud orgullosa

hacia su actuar.

Las discusiones en el escenario educativo se presentan como una
degeneracion del proposito formativo del discurso; cuando los estudiantes no
pueden utilizar su conocimiento previo para la formacién dentro del aula de clase,
se estaria perdiendo no sélo la oportunidad de un aprendizaje ideal, sino que se
afecta la subjetividad del estudiante, puesto que, las devoluciones (feedback) que
establece el docente carecen de un sentido pedagdgico (Alvarez, 2008; Garcia-
Farifia, Jiménez, & Anguera, 2016; Soysal, 2019).

Estaba en 11 y le tocé graduarse por ventanilla, ya que segun ella la
profesora le habia dado unos talleres porque ella no queria pasarla, asi que
mi abuela fue a hablar con el rector, y cosa que se fue de mas y ella decia
que no la graduaban nada para nada no iba a aceptar que se graduara y
después de muchas discusiones la lograron graduar pero por ventanilla,
pero fue un proceso super largo, en el salén siempre decia ella algo tipo

“ah, pero esa persona, que me trajo al papa” y yo creo que eso si fue pasar



los limites ya que tenian que hablar con ella, igual esto seria como mas un
chisme porque yo no vi la historia pero si creo que si fue asi como lo
contaron si se propaso algo. (...) Eso gener¢, tal vez inseguridad con ella
misma, o el miedo de no poderse graduar. (P4).

Se escogi6 la anterior cita textual para cerrar este apartado, puesto que en
la misma, P4 menciona un evento negativo del cual su docente favorita (D2) es
protagonista. De acuerdo con Calderdn, Cruz, y Rascén (2019) e Inostroza (2015),
las marcas discursivas empleadas por los docentes, independientemente del
grado de escolaridad, afectan la percepcion que los estudiantes tienen de si
mismos, incluso tiempo después de culminar y/o abandonar los estudios. El hecho
de que D2 manifieste que la estudiante no se va a “graduar”’; ademas de usar
como argumento para esta idea el hecho de que la estudiante decidié mediar la
situacion a través de sus familiares, podria considerarse como una interferencia de
las opiniones personales del docente en su labor profesional. A pesar de lo que
sustenta Fanfani (2006), lo mas légico es que cuando hay una interaccion de
orden personal, es decisiéon de cada individuo las reflexiones y conclusiones que

se toman de otra persona.

Tanto en la escuela como en la vida, las personas pueden agradarse o
desagradarse con total libertad. Sin embargo; cuando se es docente, se debe
acompanfnar no solo el proceso de aprendizaje sino también los procesos de
formacion ética y moral de los estudiantes (Larrosa, 1995; Fanfani, 2006). De esta
manera, podria afirmarse que en esta situacion aislada, D2 no sélo influy6é de
manera negativa en la estudiante, sino que también dejé que sus opiniones

personales influyeran en el ejercicio de su actividad profesional.

5.6) Lo que gusta de la docencia
En el apartado anterior, se pudieron apreciar ciertas caracteristicas de los

docentes de la institucién los cuales no agradaban a los participantes de esta



investigacién; sin embargo, este apartado permitié a los estudiantes hablar de las
caracteristicas positivas que mas valoraban de sus docentes. Al respecto tanto P1
como P4 mencionan la misma caracteristica de D2 “explica las veces que sean
necesarias para que uno entienda”, que ambas estudiantes coincidan en la misma
afirmacién, puede ser entendido a partir de Larrosa (2019), como un proceso de
autorreflexion y autonomia, puesto que mas alla de que explicar las tematicas es
parte de los trabajos basicos que un docente debe realizar, “preocuparse porque
todos entiendan”, es una caracteristica que surge como propia de la identidad
docente de D2. A pesar de que los propios participantes cargan de importancia el
contenido tematico o conceptual, esta actitud de D2 podria comprenderse como el
compromiso vocacional, ideal en los docentes contemporaneos, de formar en sus
estudiantes las competencias del curso, a través del constante acompafamiento e
interaccién con sus estudiantes (Fanfani, 2006). Ademas de esta caracteristica en

esencia pedagogica, P1 afirma lo siguiente:

Pues las funciones de un docente, ademas de solo lo académico, también
es preocuparse por sus estudiantes porque no todos vemos las cosas del
mismo modo, puede que un dia usted esté bien o triste, ellos solo van a
trabajar y ya. Pero hay algunos que si se preocupan por usted y por como
usted esté (P1).

En la cita anterior, P1 ejemplifica lo planteado por Fanfani (2008), donde el
propio estudiante hace una diferenciacion entre los buenos docentes y aquellos
que también se presentan en la institucién, pero no cumplen con las expectativas
de los estudiantes. A pesar de que, como se ha mencionado anteriormente, se
valore el conocimiento de las tematicas y la capacidad pedagdgica y didactica
para explicarlas con claridad, es menester que un buen docente se preocupe,
genuinamente, por la formacion personal de sus estudiantes. Podria afirmarse
que, a pesar de que todos los docentes se encuentren formados académica y
profesionalmente para su labor, los estudiantes reconocen la vocacion docente a

partir de las interacciones docentes enfocadas en el conocimiento de los



estudiantes. Esto podria entenderse como una alternativa a la problematica
descrita por Follari (2007), donde los docentes no reconocen las dificultades,
problemas o caracteristicas especiales de orden personal que cada uno de los
estudiantes. De esta manera, los docentes pueden manifestar preocupacién por
sus estudiantes, independientemente de su desempefio académico. Sin embargo,
esto no significa que no se presenten algunos casos en los que, cuando un
estudiante con buen rendimiento baja su nivel, los docentes se vean
comprometidos a conocer los motivos del bajon: “(...) ya que ella cuando un
estudiante es muy bueno y de pronto baja mucho ella en serio le preocupa (...)
(P4)”.

5.7) La docencia es una profesion:

Freire (2010) identifica como una problematica del rol docente a la falta de
reconocimiento profesional por parte de los diversos sectores de la sociedad,
principalmente por los legisladores y politicos de las naciones latinoamericanas,
quienes a través del discurso, condicionan la labor docente dotandola con
nociones de vocacion, en lugar de profesion y limitando la capacidad de accion de
los mismos respecto a las injusticias, las condiciones deplorables o los abusos que
histéricamente han afectado el ejercicio de la docencia. Al respecto, Fanfani
(2008) reconoce una evolucién de la calidad formativa y profesional de la
docencia, lo que ha incrementado no sdlo la calidad de la educacion sino también
las competencias de la docencia; sin embargo, sefiala que la dualidad entre
vocacion y profesion, aun se encuentra presente en los procesos de reflexion y
autonomia docente. Teniendo en cuenta estas posturas, resulté interesante para
esta investigacion el poder identificar si estos discursos socialmente establecidos
e identificados por los autores se han reproducido, al menos de manera explicita,
en las interpretaciones estudiantiles respecto a la labor docente. Por consiguiente,
ante el cuestionamiento por la profesionalidad docente en comparacion a otras

profesiones, P1 afirma:



(...) cada quien se especializa en lo que le gusta, cada quien es bueno en lo
que debe ser bueno. Ya si es por profesionalidad, ambos son igual de
profesionales (P1 se encuentra comparando la docencia con la profesion
médica)® porque han tenido que estudiar y formarse para poder adquirir el

conocimiento y ser lo que quieren ser.

P1 manifiesta a partir de su discurso una dualidad, puesto que reconoce a
la docencia como profesion pero también reconoce un nivel vocacional
determinado de manera arbitraria a cada persona. Tal y como menciona Fanfani
(2008), la presion vocacional es independiente del proceso formativo profesional;
asimismo, P1 reconoce la cualidad profesional del rol docente, el cual no sélo
exige la pasion de saber qué se desea ser (sentido vocacional) sino también el
caracter formativo de la academia, donde se adquieren los conocimientos
necesarios para el ejercicio de cualquier labor profesional, en este caso la labor
docente. Siguiendo el mismo sentido del participante anterior, P2 afiade: “Pues si,
para eso los docentes tienen que estudiar y formarse, asi que ambos deben
especializarse en algo”. De esta manera, el participante reconoce que, para poder
ser docente, es necesario realizar un proceso formativo, centrado en la formacion
docente, relegando de su discurso la formacion en el area especifica del

conocimiento.

Yo digo que ser docente es incluso mas importante que cualquier otra,
ya que esa profesion ayuda a encaminar a otras profesiones, ya que
de las mentes que ellos eduquen salen demas profesionales, como

doctores, psicologos, ingenieros y demas. (P4).

Resulta emotiva para el autor de esta investigacion esta declaracion
realizada por P4. En relacion con los autores que han servido como base
conceptual para el analisis, no se ha reconocido una valorizacion del rol docente

con un criterio superior frente a las demas profesiones. Se podria afirmar, por

3 La informacidn puesta entre paréntesis, es una aclaracién realizada por el autor de esta investigacion.



tanto, que dentro del discurso estudiantil no se han replicado las problematicas
identificadas por Freire (2010); por el contrario, se reconocen elementos de la
docencia ideal contemporanea, tales como el acompafamiento formativo y la
maduracion del conocimiento, cuestion que el mismo Freire (2004) menciona
como curiosidad ingenua que se transforma con la constante interaccion entre el
docente y el estudiante en curiosidad rigurosa. Este rigor se evidencia en la labor
docente de ‘encaminar’ a los estudiantes en el conocimiento de sus cualidades, la
maduracion de sus intereses y el compromiso que exige a cada individuo el
proceso formativo profesional donde la interaccién con el profesorado no se

detiene.

Pese a que los participantes reconocen con un valor profesional al rol
docente, al ser cuestionados por la experticia de sus docentes en su area en
especifica, no reconocen a sus docentes favoritos como expertos del area que
ensenan: “Pues experta... no estoy segura, pero de que sabe mucho sabe mucho,
yo creo que es la mejor profesora de espariol que hay en el colegio” (P2). De esta
manera, se puede afirmar que al momento de valorar a sus docentes, los
estudiantes otorgan mas valor al acompanamiento, al dialogo, al respeto y
preocupacion que los mismos manifiestan con sus estudiantes. Estos conceptos
son desarrollados tanto por Freire (2004), Larrosa (2003) y Fanfani (1997), los
cuales se manifiestan en la subjetividad estudiantil a través de su discurso, y el
valor que otorgan a sus docentes; donde la transmision de informacion y la calidad
de la misma se convierten en caracteristicas que los estudiantes valoran
considerablemente menos que las demas caracteristicas de la docencia
contemporanea que se han mencionado anteriormente. “No creo, las cosas
evolucionan con el tiempo, cada dia se van actualizando los temas... pero en lo

que sabe y lo que ensefia, es muy buena” (P3 sobre D1).

Pues yo creo que ella da las clases dependiendo del grado en que esté y
del nivel de dificultad, porque yo recuerdo que en octavo nos ponia juegos

asi para aprender los temas que ella daba, como, hubo una vez donde



cogimos tizas y rayamos en el piso lo que ella nos ensefaba, pero no
recuerdo exactamente que aprendimos (...) buscaba como varias técnicas,
varias cosas para que aprendiéramos y nos acogiéramos a su metodologia,

y ya con el paso del tiempo nos acostumbramos a ella. (P4).

Tomando como referencia los afios que docente y estudiante han
interactuado juntos, P4 menciona como la D2 ha adecuado su conocimiento a
través de las didacticas necesarias de acuerdo con el nivel de los estudiantes a los
que ensefna. A pesar de que P4 afirma que han sido los estudiantes quiénes se
han adecuado a las metodologias del docente, en realidad es la docente quien
adecua su conocimiento para la ensefianza apropiada. Al respecto, Fanfani
(2006), afirma que es el docente quien debe adecuarse a las necesidades
especificas de cada uno de los estudiantes a los que ensefa, puesto que esto
hace parte de las exigencias que la profesidn docente demanda en la actualidad;
en consecuencia, podria afirmarse que D2 se vio en la obligacion de probar
diversas metodologias (nombradas por la estudiante como ‘técnicas’) que se
adaptan no solo a las necesidades especificas de su contexto, sino también
empleando los recursos que tuvo disponibles, por mas limitados que fueran, como
el empleo de tizas y el mismo suelo, para el desarrollo de actividades que formen
las competencias necesarias en sus estudiante: “Yo creo que si ha cambiado,
cada afio cambia de metodologia y cambia la manera en la que ensefia las cosas”
(P1). Asi pues, D2 debe cambiar anualmente los métodos y didacticas que emplea
para la ensefanza de su area, ya que, con el paso del tiempo, tanto los
estudiantes como sus necesidades y condiciones especiales pueden varia,
evolucionar o incluso desaparecer; por las acciones que el docente toma o las
variables familiares y personales a las que cada sujeto en formacion y

transformacién se ve expuesto.

En la materia de artistica, ella da la materia... pero no he visto que sepa

hacer algo de lo que nos pone a hacer. Creo que no esta preparada para



dictar clases de artistica; ella no hace nada de lo que nos pone a hacer...

es complicado (P3 sobre D1).

Para concluir este apartado, es necesario aclarar que, a pesar de que los
participantes otorguen un valor mas significativo a las caracteristicas e
interacciones de orden formativo que han tenido con sus docentes, por sobre la
experticia que estos tienen en su area de conocimiento especifico, esto no
significa que los estudiantes no valoren la formacion docente en su asignatura.
Aunque D1 se encuentra formada como docente, no se encuentra formada en el
area de artistica; esto genera dificultades en tanto en la ensefianza del area, como
en la calidad formativa que los estudiantes reciben. No se puede seguir las
exigencias docentes planteadas por Freire (2004), Fanfani (2006) y Larrosa (2003)
si el docente no se encuentra formado en el area que dispone a ensefar.
Cualquier potencial aprendizaje significativo o experiencia significativa que pueda
generar el docente va a ser relegado por la incapacidad docente para ensenar el
area. Sin embargo; esto pone en evidencia las condiciones demandantes en el
contexto latinoamericano (Fanfani, 2006), sobre las cuales D1 no tiene mas opcion
que intentar adecuar su limitado conocimiento del area a las necesidades de sus

estudiantes, ademas de las exigencias que la institucion pone sobre su labor.

5.8) Eventos de interaccion docente-estudiante:

Durante la aplicacidn del instrumento de investigacion, los participantes
tuvieron la oportunidad de narrar algunas de las experiencias que han compartido
con sus docentes favoritos, 1o que puso en evidencia elementos de la subjetividad
estudiantil en relacién con los eventos de interaccidon docente-estudiante. Al
respecto, P1 senala: “(...) Gracias a ella descubri que me gustan las matematicas
y soy buena para ellas”. Si bien Larrosa (2003) sefiala que la experiencia es unica

en cada uno de los sujetos, es a través del didlogo que cada sujeto interpreta e



integra dichas experiencias en su propia subjetividad. Esta afirmacion se
comprueba cuando P1 anade: “Ella me inscribi6 en unas olimpiadas de
matematicas; luego de este evento, ella me dijo que tenia talento matematico”;
podria afirmarse que, las palabras de D2 influyeron en la subjetividad del
estudiante, ya que terminé de convencerse acerca de sus capacidades en el area
de matematicas debido a la devolucion positiva. Es probable que, dicho talento
matematico haya sido cultivado a través de los afios a través de las horas de clase
compartidas, ademas de las experiencias por fuera del contexto institucional,
como las olimpiadas que P1 menciona. Ademas, este refuerzo positivo adquiere
mayor significancia para P1, puesto que ambas han formado y transformado
juntas experiencias y aprendizajes significativos a través de los anos, desde lo
académico hasta lo personal:

Yo le conté que a mi hermanito le habian dicho que tenia un problema en la
columna y que lo mejor era que no caminara mas. Ella pregunté que como
me habia afectado eso, yo le expliqué de los deseos que tenia sobre mi
hermano, que jugara futbol y fuera una persona normal. Ella me aconsejé y
me dijo muchas cosas, a partir de ese dia ha estado muy pendiente de miy
mi familia. Incluso con lo de la pandemia, cuando me fui a vivir a Zamora®,
me dijo que si era necesario me llevaba los talleres hasta la casa y se ha
preocupado por mi. Ha sido la mejor profesora que he tenido. (P1 sobre
D2).

Este evento en especifico demuestra el valor de la relacion docente-
estudiante, la cual ha dejado de ser dependiente de manera exclusiva a la escuela
y lo que alli sucede. Este evento significativo marcé la subjetividad de D1, al punto
de considerar a D2 como mas que su docente, su amiga. La delgada linea entre lo
personal y lo profesional (Fanfani, 2006) se ve traspasada por completo,
desligando al docente del escenario de la escuela (exclusivamente), para

4 Zamora es un barrio ubicado a las afueras del casco urbano del municipio de Bello, distanciado por varios
kildbmetros de la I.E. La Camila.



integrarlo en las dinamicas y problematicas que se presentan en la comunidad
educativa (Freire, 2004) en este caso, los problemas de orden personal que P1
manifiesta. Es a través del dialogo o el discurso, que los estudiantes logran
reconocer el interés por parte de los docentes y, a su vez, son estos mismos
discursos los que generan una influencia en la subjetividad y experiencia
estudiantil. De esta manera, el docente no sélo acompafa la formacién ética y
moral de los estudiantes, sino que también influye en las aspiraciones que los
estudiantes forman a través de su historia académica, mediante la formacion y
transformacién del sujeto por las experiencias significativas (Ariza-Hernandez,
2017). Para cerrar este argumento, el autor de esta investigacion resalta la

siguiente declaracion:

(...) Ella siempre me invita a una paleta y me pregunté qué pasaba en mi
casa y porqué ultimamente mantengo callada con audifonos en clase, ya
varios profesores le habian dicho lo mismo. Tres afos estuve con otro

profesor director de grupo y nunca se preocupd por mi. (P1 sobre D2).

Como ya se ha mencionado antes durante el apartado del marco
conceptual y este mismo apartado dedicado al andlisis y resultados de la
investigacion, el dialogo se ha transformado en un mecanismo de interaccion
necesario para un efectivo desempeno profesional docente (Fanfani, 1997; Freire,
2004): “Me pregunté constantemente por como me sentia, si no me sentia
incomoda por él o por su presencia. Eso me ayudd a sentirme un poco menos
preocupada (P2)”, de esta manera, el dialogo no sélo sirve como un mecanismo
para la instauracion de la autoridad docente en la actualidad, sino que también
generan una nocion de entendimiento y comprensién en la subjetividad estudiantil,
lo que puede liberar frustracion, sensaciones negativas o simplemente alivianar las
presiones emocionales que los estudiantes pueden llegar a manifestar de manera
explicita o implicita. Sin embargo, a pesar que P1 y P4 comparten docente favorito
y han estudiado juntas por anos, las percepciones que esta ultima posee de su

docente difiere considerablemente en comparacion con la primera: “Yo considero



que solo me importa su lado académico (...) De igual forma cuando salga es muy
poco probable que vuelva a entablar algo con ella (P4)". Podria afirmarse que, a
pesar de que P4 valora el conocimiento y ensefianzas de D2, las interacciones
entre ambas han carecido del interés genuino por el estado emocional y personal
de la estudiante. Por tanto, ha habido una falta de ‘preocupacion’ por parte de D2
ante los problemas de P4: “(...) Ya que la presion que ella me daba ya me la
daban mis padres asi que no era como algo que cambiara, y también normalice lo
de la presion para mi misma (...)". De acuerdo con Follari (2007), los docentes no
reconocen las dificultades de orden personal que los estudiantes sufren durante su
trayecto académico a menos de que se manifiesten a través del rendimiento
académico. Previamente, P4 ha manifestado dificultades emocionales debido a la
presion que, tanto familia como docente, han impuesto sobre sus hombros.
Resulta evidente que esta situacion se ignoré incluso hasta los ultimos dias de
escolaridad del participante. Esta carga, que a estas alturas podria catalogarse
con una connotacion negativa (debido a las propias palabras de P4), ha afectado
negativamente la subjetividad de la estudiante, a pesar de que esto no se vio

reflejado en ningin momento en su rendimiento académico.

5.9) En contra de ‘la administraciéon de interaccién’:

Es evidente, a través del desarrollo del analisis de esta investigacidén, que
algunos de los participantes de esta investigacion no limitan las relaciones con sus
docentes al escenario de la escuela. Al respecto, Frigerio, Poggy, y Giannoni
(2000) senalan que el rol del docente dentro de la construccion de la subjetividad
estudiantil, se enfoca principalmente en la administracién y organizacion de las
dinamicas de interaccion entre los estudiantes. En contraposicion a esta
afirmacién, P2 y P4 sefalan, desde el principio de la aplicacion del instrumento
(ver subtitulo 5.1 [p. 35]), las numerosas dificultades que han vivido con sus
companeros a través de su trayecto académico en la institucién. En ningun

momento se sefala una intervencion pertinente por parte del personal docente de



la institucion. Ambas estudiantes han manifestado explicitamente su deseo de
abandonar la institucion por estos motivos. Podria afirmarse que, esta
administraciéon de las interacciones entre los estudiantes, no es plausible dentro de
las funciones docentes de la actualidad. Esto se debe a que las interacciones
entre estudiantes no se limitan al aula de clase, puesto que eventos como el
receso, las asignaciones de trabajos en equipo, entre otras, también son
escenarios de interaccion estudiantil, en los cuales el docente no puede estar

presente para asegurarse de que exista armonia entre los estudiantes.



6) CONCLUSIONES

Esta investigacion encontrd, con base en las percepciones del rol docente de
Freire, que los estudiantes si pueden formar en su subjetividad una nocién la
docencia comparada con figuras filiales; tales como la de madre y de tia. Sin
embargo, estas percepciones se forman y transforman a través de los eventos de
interaccidn personal entre docente y estudiante. Por tanto, a pesar de que las
estudiantes comparen a los docentes con dichos roles, estos no son asignados
arbitrariamente, sino que dependen del discurso docente y la construccion de
experiencias significativas, las cuales pueden ser tanto enriquecedoras como

perjudiciales para la formacion de la subjetividad estudiantil.

En lo que respecta a la palabra con la que se define la docencia, tres de los
participantes describieron a su docente favorito a partir de una palabra enfocada
en las caracteristicas de la relacién y calidad de interacciones que ha habido entre
docente y estudiante (‘amiga’); mientras que sélo un participante se enfocé en la
exigencia en el area, exclusivamente (‘perfeccionista’). Al respecto, esto puede
identificarse como un indicio de cdmo se construye la figura del docente, donde los
estudiantes tienden a darle un valor superior a la calidad de la interaccién y los
procesos de dialogo, que a la calidad que el docente manifiesta en el conocimiento
de su area y sus cualidades didacticas. Sin embargo, el acompafiamiento del
proceso de formacion estudiantil a través del dialogo causa que el docente se vea
expuesto a situaciones de orden personal, que trascienden el escenario de la
escuela. Por tanto, existe por parte de los participantes una mayor valorizacion
del dialogo y la preocupacion por el otro, por encima de las cualidades
relacionadas a la exigencia y el conocimiento del area especifica del docente.
Asimismo, las interacciones entre el docente y el estudiante demuestran el valor
del discurso dentro del proceso formativo del estudiante, donde la figura del
docente puede trascender los limites de la relacion, llevando a una interaccion de

orden personal. Esto a su vez, es sefialado por los autores como una estrategia



para mantener la autoridad dentro del salon de clases; teniendo en cuenta esto,
podria afirmarse que ademas de mantener la autoridad, genera un espacio de
interaccion ameno, donde estudiante y docente pueden mantener una

comunicacion asertiva.

A pesar de que una de las estudiantes enfatice en su docente una figura de
exigencia académica constante, aspecto que otros participantes reconocen
también, D2 ha sido participe de los intercambios discursivos mas personales y
valiosos con uno de los participantes. Esta diferencia actitudinal para con sus
estudiantes sirve para ejemplificar como los docentes pueden ser tanto figuras de
inspiracion y de apoyo personal a sus estudiantes, también pueden ser, en un
mismo curso, un item de presion y exigencia; ademas, de ser incapaz de
reconocer los problemas de orden personal de sus estudiantes a menos de que
estos se reflejen a través del rendimiento académico. Por otro lado, D1 fue
descrita con un perfil mas maternal, donde manifiesta preocupacién y atencion por
sus estudiantes de manera generalizada, lo que permite a todos tener un ideal del

rol de esa docente.

Aunque esta investigacion estuvo centrada en la figura del rol docente de dos
docentes de la institucion, los participantes también tuvieron la oportunidad de
expresar algunos aspectos de los docentes de su institucion con los cuales no
estaban de acuerdo, o les molestaba de alguna manera. Dentro de estos
problemas resaltaron: la falta de formacién para la ensefianza de algunas
materias; el disefio de actividades y planes de clase a través de metodologias
descontextualizadas, como la memorizacion y la transcripcion directa; y
principalmente, las discusiones entre el docente y el estudiante, ademas de la
invalidaciéon de la opinion estudiantil. Es necesario recalcar que este ultimo
comportamiento es principalmente danino, puesto que no solo pone en juego la
autoridad del docente en el salon de clases; sino que también rompe con la logica
del aprendizaje y la experiencia significativos y, establece un precedente en el

docente como una figura poco profesional, incapaz de dar ejemplo a través de sus



acciones. Debe tenerse en cuenta a la discusibn como una degeneracion del
intercambio discursivo, donde las devoluciones realizadas por el docente ya no
tienen la intencidn de retroalimentar, sin embargo, la carga discursiva en las
palabras del docente sigue siendo potencialmente influyente en la subjetividad
estudiantil. Por otro lado, respecto a los aspectos positivos de sus docentes,
resaltaron algunas cualidades, como la calidad del conocimiento del area vy, la
capacidad de adaptaciéon didactica y metodoldgica a las necesidades especificas
de cada grado. Adicionalmente, se encontraron en las participantes una valoracion
enfocada en la preocupacion del docente por el estado de los estudiantes, su
relacionamiento e involucracion con la comunidad educativa, convirtiendo a la
figura del docente en una fraternal y amistosa. A pesar de esto, y como se ha
mencionado anteriormente, los docentes de esta institucion no reconocen, de
acuerdo con el discurso estudiantil, las dificultades y problemas personales que
los estudiantes enfrentan durante su proceso de formacion, a menos de que esto

se refleje en una disminucién del rendimiento académico.

En relacién con la profesionalidad docente, se encontré que los participantes
reconocen a una profesion de acuerdo con su caracter académico y formativo.
Dentro de estas descripciones, la docencia fue determinada de manera absoluta
como una profesion. Esto evidencia un avance en la concepcion del rol docente
culturalmente, el cual se aleja del concepto demagdgico de vocacion, para
adentrar a la labor en el marco de la profesionalidad debido a las razones
anteriormente mencionadas. En relacion con esto, uno de los participantes
argumentd la importancia de la docencia a partir de su caracter formativo-
vocacional, para con la eleccion y formaciéon en otras areas del conocimiento
distintas a la pedagogia. La influencia del docente obre la subjetividad del
estudiante no so6lo se manifiesta a partir de lo que el estudiante piensa sobre su
docente, sino que también se manifiesta a partir de las aspiraciones que el
estudiante tiene sobre el futuro, donde, en algunos casos, la figura del docente

aparece como factor determinante para la consecucion de las mismas. A pesar de



esto, ningun docente fue reconocido por su experticia en el area que ensenfa, lo
que carga aun mas la balanza de valoraciéon docente hacia sus capacidades
comunicativas, dialécticas y de mediacion, mas que en su capacidad de

ensefanza y experticia en su area de conocimiento.

Finalmente, se encontr6 cémo la docencia no cumple un rol administrativo
dentro del proceso de formacion estudiantil; al contrario, el docente se ve
constantemente expuesto profesionalmente a cuestiones de orden personal de su
comunidad, a las cuales algunos atienden de manera asertiva y consiguen un
mayor nivel de influencia en la subjetividad estudiantil. Ademas, el docente

también se forma y transforma a partir de las mismas practicas pedagogicas.



7) RECOMENDACIONES

Para cualquier investigador o lector de esta monografia, busco dejar algunos
comentarios y recomendaciones respecto a mi propio proceso investigativo y las
puertas que abre en relacién con la investigacién del rol docente y la influencia del

mismo en la subjetividad del estudiante:

Esta investigacion se vio atravesada, mas no interrumpida por la pandemia
ocasionada por el virus SARS-cov2 por lo que seria pertinente, evaluar el impacto
que ha tenido la pandemia sobre las concepciones estudiantiles del rol docente, ya
que, por primera vez en la historia, todos los colegios tuvieron que ofrecer clases a
través de la tele-presencialidad y la virtualidad. Asimismo, seria valioso intervenir
el mismo cuestionamiento, pero a partir de la formacion profesional, analizar los
patrones, relaciones y contradicciones que se presentan respecto al rol docente en

la transicion de la formacién escolar a la formacién universitaria.

Asimismo, a partir de la teoria discursiva de intercambios, seria valioso
investigar rigurosamente la calidad de los eventos de didlogo y conversacion
personal entre docente y estudiante, escenario que ha sido ignorado por el analisis
de los intercambios discursivos respecto al area en especifico y durante la

ensefanza de la misma.

Respecto a los pedagogos principales que sirvieron como base conceptual de
esta investigacién, podria realizarse una ampliacion de sus obras y/o la
incorporacion de otros pedagogos famosos contemporaneos, para establecer
nuevas formas de interpretacion del rol docente, y su correlacion con el

pensamiento estudiantil actual.

Finalmente, se recomienda ampliar la muestra que participdé en la
investigacién, con el fin de dar una perspectiva mas inclusiva de la concepcién del
rol del docente en la subjetividad del estudiante, ademas del impacto de los

mismos en los procesos de formacion personal y académica.
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