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GLOSARIO

Competencias ciudadanas: conjunto de conocimientos y de habilidades cognitivas,
emocionales y comunicativas que, articulados entre si, hacen posible que el ciudadano actle de

manera constructiva en la sociedad democratica.

Convivencia escolar: accién de vivir en compafiia de otras personas en el contexto escolar de

manera pacifica y armonica.

Paz: proceso de promocion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios para
lograr cambios de comportamiento que permitan a nifios y nifias, jévenes y adultos prevenir los

conflictos y la violencia, tanto manifiesta como estructural.

Entorno escolar: forma especifica en que se relacionan y se comunican los miembros de una
institucion educativa, asi como también a la manera en que la misma involucra a los actores;

docentes, padres y estudiantes, en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

Violencia escolar: toda accién intencionadamente dafiina ejercida entre miembros de la
comunidad educativa y que se produce dentro de los espacios fisicos que le son propios a las
instalaciones escolares, bien en otros espacios directamente relacionados con lo escolar

(alrededores de la escuela o lugares donde se desarrollan actividades extra-escolares).
P.E.I: Proyecto Educativo Institucional.

Comité de convivencia escolar: instancia del establecimiento educativo, encargada de
apoyar la labor de promocion y seguimiento a la convivencia escolar, a la educacién para el
ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos, asi como al desarrollo del manual
de convivencia y a la prevencion y mitigacion de la violencia escolar. Es una instancia del
establecimiento educativo, encargada de apoyar la labor de promocion y seguimiento a la
convivencia escolar, a la educacion para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos, asi como al desarrollo del manual de convivencia y a la prevencion y mitigacion

de la violencia escolar.

Estrategias didacticas: Acciones planificadas por el docente con el objetivo de que el

estudiante logre la construccién del aprendizaje y se alcancen los objetivos planteados. Una



estrategia didactica es, en un sentido estricto, un procedimiento organizado, formalizado y

orientado a la obtencién de una meta claramente establecida.

Conflicto: discrepancia o desacuerdo provocado por opiniones, puntos de vista, posiciones o

intereses incompatibles, pudiendo ser esta incompatibilidad real o percibida.
Acuerdos de aula: estrategia de convivencia para fortalecer la democracia en la escuela.
M.E.N: Ministerio de Educacion Nacional.

Mediadores en convivencia escolar: mecanismo, y a su vez un programa que se implementa
en los centros educativos, para tramitar los conflictos entre estudiantes, tanto los originados en el

aula de clase, como aquellos que se gestan en los espacios informales de interaccion.

Emocion: Alteraciéon del animo intensa y pasajera, agradable o penosa, que va acompafiada

de cierta conmocion somatica.



Xi

RESUMEN

Desde las instituciones educativas, espacios donde socializan los estudiantes gran parte del
tiempo, es indispensable crear ambientes propicios para la paz y la sana convivencia, en el cual
los educandos cuenten con herramientas necesarias para convivir armonicamente. En tal sentido,
paz y convivencia escolar hacen alusion a la manera de relacionarse pacificamente, lo que
implica, respetar las diferencias, aceptar distintos puntos de vista, mejorar las relaciones
interpersonales y resolver asertivamente los conflictos.

En el estudio, se tuvieron en cuenta las conceptualizaciones teoricas respectivas que
sustentaron la investigacion, se mencionan: Convivencia, Convivencia Escolar, Paz, Educacién
para la Paz, Conflicto y Estrategias Didacticas, desde los aportes de Barriga, Mockus, Ortega,
Boggino, entre otros. De igual forma se establecieron los aspectos metodoldgicos a seguir,
determindndose como enfoque, la investigacion cualitativa y como método la Investigacion
Accion, en tanto, permitieron describir las situaciones de convivencia y los contextos donde
naturalmente confluian los actores de la comunidad, que se constituy6 por una poblacién de 142
estudiantes y una muestra de 38.

Los hallazgos obtenidos, producto de la técnica nimero uno, la observacion participante y el
instrumento guia de observacion, permitieron registrar, interpretar y explorar el entorno en el
que convivian los estudiantes, al igual que los valores, habitos, patrones conductuales, entre otros
aspectos, que incidieron en la convivencia escolar. De igual manera, los resultados de la técnica
namero dos, el taller investigativo y el instrumento respectivo, guia taller, permitieron con
posterioridad, disefiar la propuesta de intervencion “Aprendiendo a Convivir Pacificamente”,
como una alternativa didactica positivamente influyente en el clima escolar, las relaciones
interpersonales y demas procesos de paz y convivencia escolar que se tejen al interior de las
aulas.

La investigacion permitié analizar aspectos significativos de la paz y la convivencia escolar,

con relacion a los comportamientos manifestados por los educandos en el entorno escolar.

Palabras claves: estrategias didacticas, paz, convivencia escolar, conflicto, clima escolar.



Xii

ABSTRACT

Educative Institutions are the place where students spend most of the time and share each
other, therefore it has been necessary to create a positive classroom atmosphere to foster a
peaceful and healthy coexistence in which students could count on the necessary tools to ensure
harmonious interaction with other people. In this sense, peace and school coexistence have to do
with the maintenance of peaceful relations, which means to respect personal differences, agree

with the others” points of view, improve interpersonal relations, handle conflict and be assertive.

In this study, different theories were taken into account to support it appropriately, such as
Coexistence, School coexistence, Peace, Education for peace, Conflict and Didactic strategies,
based on Barriga, Mockus, Ortega, Boggino, among others. In the same sense, methodological
aspects were established as qualitative research approach and action research method, in order to
allow the description of coexistence in which community actors come together, the population
was made up by 142 students and the sample study of 38.

Findings taken from the first technique, participant observation and observation guide allowed
to register, analyze and explore the context in which students live together, as well, values,
habits, behave models, among others which influenced in the school coexistence. In the same
way, findings taken from the second technique, research workshop and its instrument, a
guideline for the workshop, allowed then, to design an intervention proposal: Learning to live
together peacefully as a didactic alternative which could positively influence on the school
climate, interpersonal relationships, and other peace and school coexistence processes which are

carried out in the classrooms.

The current research also allowed to analyze meaningful aspects related to the peace and

school coexistence, related to the behavior shown by students in the school context.

Key words: didactic strategies, peace, school coexistence, conflict, school climate.



INTRODUCCION

El estudio abordado surge como una preocupacion manifiesta del grupo investigador ante los
comportamientos inadecuados que presentan los estudiantes y que afectan directamente los
procesos relacionados con la paz y la convivencia escolar al interior de las instituciones
educativas, siendo éstas los escenarios donde se tejen en gran parte las relaciones interpersonales
del ser humano y que se ven afectados concurrida y notablemente por fendmenos sociales que
calan dentro de la misma dindmica de la escuela; ante esta problemética se desarrolla el trabajo
de grado: Estrategias Didacticas para el Fortalecimiento de la Paz y la Convivencia Escolar, en

las Instituciones Educativas Rancheria y EI Crucero del municipio de Sahagun Cérdoba.

La caracteristica principal del tema en mencion, da cuenta de un clima escolar hostil, derivado
de las conductas inapropiadas en las relaciones interpersonales entre pares, gestion inadecuada
de los conflictos dentro y fuera del aula, ausencia del buen trato y debilidad en la practica de
valores necesarios para un ambiente de paz y de sana convivencia. Entendiéndose este ambiente,
como la manera armonica de relacionarse, compartir consigo mismo y con los demas; aceptando
las diferencias y respetando las normas establecidas para el favorecimiento de un buen clima

escolar.

La investigacion de esta problematica escolar, se realiz6 por el interés de reconocer las
condiciones en las que se encuentran las relaciones intra e interpersonales de los estudiantes, en
cuanto a sus conductas, actitudes y comportamientos que influyen negativamente en la paz y la
convivencia escolar, lo que permitird generar un cambio positivo en el contexto de las
instituciones educativas, a través de acciones especificas en el aula como las estrategias

didacticas.

En el marco de la investigacion cualitativa, los fendmenos fueron observados en el ambiente
natural donde confluian cada uno de sus actores; el método del presente estudio estuvo
determinado por la IA (Investigacion Accién) debido a que se persiguen transformaciones

sociales con la participacion de la comunidad educativa.

La metodologia aqui dispuesta, permitid la interpretacion de la realidad tomando como

técnica No 1 la Observacion Participante, la cual fue realizada a los estudiantes en el escenario



donde mas tiempo se relacionan: el aula de clases y como instrumento respectivo la Guia de
Observacion que fue organiza por topicos (Pactos de Aula, Socializacion, Conflictos, Métodos
de Intervencion, Reconciliacion, Cuidado de Si Mismo y del Entorno) de igual forma, se estipuld
el taller investigativo como técnica No 2 que permitié la participacion reflexiva de los
estudiantes y la guia taller como instrumento, la cual permitid la realizacion y socializacion de

los saberes aprendidos con respecto a la propuesta de intervencion.

La muestra estuvo conformada por un total de 38 estudiantes del grado quinto, de los cuales
19 hicieron parte de la Institucion Educativa Rancheria y 19 de la Institucién Educativa El
Crucero. Este tipo de muestra fue No Probabilistica, de acuerdo a las decisiones e intereses del

grupo investigador.

Se estructurd el estudio y se establecio como objetivo general analizar los comportamientos
que dificultan las relaciones interpersonales de los estudiantes de grado quinto al interior de las
Instituciones Educativas Rancheria y el Crucero de Sahagun — Cérdoba para el fortalecimiento
de la paz y la convivencia escolar; como primer objetivo especifico, identificar los
comportamientos que dificultan la paz y la convivencia escolar y como segundo objetivo
especifico, disefiar un programa con estrategias didacticas para el fortalecimiento de la paz y la

convivencia escolar.

La estructura del proyecto da cuenta de dos partes, una primera, que hizo alusion a todos los
aspectos que determinan, identifican y conceptualizan la investigacion, tales se pueden
mencionar: Pregunta y Subpreguntas de Investigacion, Identificacion y Justificacion del
Problema, Objetivo General y Objetivos Especificos, Contexto, Marco Referencial y Disefio

Metodoldgico.

Una segunda parte corresponde a los hallazgos, donde se interpret6 la informacion obtenida,
producto de la aplicaciéon de las técnicas e instrumentos antes mencionados, a través, de la
identificacion y la categorizacion de los comportamientos en el entorno escolar; el analisis
correspondiente al fendmeno estudiado enfatiza categorias tales como: Pactos de Aula,
Convivencia Inclusiva, Gestion en Paz Escolar, Acciones Reparadoras, entre otras. De esta
manera, se llevd a cabo una reflexién en cuanto a los resultados, que dieron paso a la seleccién

de insumos para estructurar la propuesta de intervencion.



De manera significativa en esta Gltima instancia surgié la propuesta de intervencion titulada
“Aprendiendo a Convivir Pacificamente” constituido por estrategias didacticas dispuestas en
varios componentes con el propésito de fortalecer la paz y la convivencia escolar en las

instituciones objeto de estudio.



1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Titulo

Estrategias Didacticas para el Fortalecimiento de la Paz y la Convivencia Escolar.

1.2. Pregunta principal de investigacion

¢De qué manera los comportamientos en las relaciones interpersonales de los estudiantes del
grado quinto dificultan la paz y la convivencia escolar en las Instituciones Educativas Rancheria

y el Crucero de Sahagun — Cérdoba?

1.3. Subpreguntas de investigacion

e ;Cuales son los comportamientos que dificultan las relaciones interpersonales en los
estudiantes de grado quinto de las Instituciones Educativas Rancheria y el Crucero de
Sahagun — Cérdoba?

e ;COmo el disefio de un programa con estrategias didacticas fortalece la paz y la
convivencia escolar en los estudiantes del grado quinto de las Instituciones Educativas

Rancheria y el Crucero de Sahagun — Cérdoba?



2. IDENTIFICACION Y JUSTIFICACION DEL PROBLEMA A INVESTIGAR
2.1. Descripcion del problema

El fortalecimiento de la paz y la convivencia escolar cobran vital importancia en el ambito
educativo, por tanto las instituciones educativas han tenido la necesidad de crear e implementar
estrategias didacticas para la construccion de un ambiente escolar saludable (Restrepo, Guizao,
& Berrio, 2008). De igual manera, el Ministerio de Educacion Nacional (MEN), para responder a
dicha necesidad, ha establecido politicas pertinentes en cuanto a paz y convivencia escolar, entre
ellas, la reglamentacion de la Cétedra de La Paz (Ley 1732, 2014), Guias pedagogicas para la
convivencia escolar (Guia 49) y la promulgacion del Sistema Nacional de Convivencia Escolar y
Formacién para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la

Prevencidn y Mitigacién de la Violencia Escolar (Ley 1620, 2013).

Ahora bien, dentro de las probleméticas presentes en las instituciones objeto de estudio se
encuentra el clima escolar hostil, la mayoria de los estudiantes presenta conductas inapropiadas
en cuanto a sus relaciones interpersonales y el buen trato en ocasiones es ausente; esto refleja la
carencia e indiferencia hacia ciertas normas de comportamientos y valores necesarios para una
sana convivencia. Los conflictos que se presentan de forma habitual dentro y fuera del aula son
gestionados de forma inadecuada, por no contar con las herramientas apropiadas para su
resolucion, en las que se pueden mencionar: estrategias pertinentes en su abordaje por parte de
docentes y directivos, funcionalidad del comité escolar de convivencia, conocimiento, aplicacion

de las rutas y protocolos de atencidn e iniciativas que promuevan un buen trato escolar.

Como consecuencia a lo anteriormente descrito es preciso mencionar el “indice Sintético de
Calidad Educativa” (ISCE), el cual permite reconocer coémo estan y qué tanto han avanzado las
instituciones educativas del pais en materia de calidad, a través de cuatro criterios: progreso,
desemperio, eficiencia y ambiente escolar (Zambrano, 2015). En primer lugar, el progreso
permite medir como estan las pruebas del establecimiento con relacion al afio anterior, el
desempefio evalUa los resultados obtenidos con respecto al resto del pais, la eficiencia expresa el
total de los estudiantes que aprueban el afio y pasan al grado siguiente, y por ultimo el ambiente

escolar adecuado al presente trabajo, en el cual se refleja el ambiente en el aula y el seguimiento



al aprendizaje, que a nivel nacional se le da una valoracién de 1 a 10, en la que 10 es el valor mas

alto que se puede obtener (Zambrano, 2015).

En ese orden de ideas, segln el reporte de excelencia del indice Sintético de Calidad
Educativa (ISCE) 2017, en el que se evalla el afio 2016, los resultados de las dos instituciones
objeto de estudio en el criterio de ambiente escolar fueron las siguientes: la Institucion Educativa
Rancheria logré alcanzar en basica primaria 0.74, que equivale a 44 puntos sobre 100 en
ambiente de aula y 50 sobre 100 en seguimiento al aprendizaje; por su parte, la Institucion
Educativa EI Crucero en la basica primaria logré un puntaje de 0.74, que equivale a 48 puntos
sobre 100 en ambiente de aula y 42 sobre 100 en seguimiento al aprendizaje (Ministerio de

Educacion Nacional, 2017a).

De acuerdo a lo anterior, en el contexto escolar los comportamientos de los estudiantes han
repercutido en los procesos educativos y pedagdgicos, sin que generen reflexiones criticas que
permitan replantear algunas acciones por parte de la comunidad educativa, con miras a crear
ambientes sanos en los que se fortalezca la paz y la convivencia escolar (Pacheco, 2013). De esa
manera, todo lo expuesto conlleva a plantearse la siguiente pregunta de investigacion: ¢De qué
manera los comportamientos en las relaciones interpersonales de los estudiantes del grado quinto
dificultan la paz y la convivencia escolar en las Instituciones Educativas Rancheria y el Crucero

de Sahagun — Cérdoba?



2.2. Justificacion

Dentro del contexto educativo es pertinente generar espacios que fomenten la sana
convivencia escolar, asi como establecer las consideraciones necesarias para implementar
estrategias didacticas viables para alcanzar dicho prop6sito, no solo en un &rea del saber sino
desde todo el curriculo; de manera que las instituciones educativas sienten las bases para la
construccidn de relaciones humanas sanas y estables, a la vez que influyan de manera positiva en
el rendimiento escolar y en la calidad de los aprendizajes de los estudiantes. Un ambiente sano y
protector es saludable y motivante para el fortalecimiento de las buenas relaciones en la escuela
y la sociedad (Conde, 2010).

Por otro lado, con la promulgacion de la Constitucion Politica de 1991, la educacién adquiere
responsabilidades relacionadas con la formacion para la paz y la convivencia; asimismo, se
establece como uno de los fines de la educacidn, “la formacién en el respeto a la vida y demas
derechos humanos, a la paz, a los principios democréaticos de convivencia, pluralismo, justicia,
solidaridad y equidad [...]” (Ley 115, 1994, Art. 5 numeral 2), de igual forma habla del ejercicio
de la tolerancia y la libertad. Dentro de este marco también se encuentra el Decreto 1860 de 1994
del Ministerio de Educacion Nacional, el cual establece pautas y objetivos para los Manuales de
Convivencia Escolar y el Plan Decenal de Educacion (2016), este plantea en su Séptimo Desafio
Estratégico “construir una sociedad en paz sobre una base de equidad, inclusion, respeto a la

ética y equidad de género” (Ministerio de Educacion Nacional, 2017b, p. 6).

Por ello, la presente investigacion propende por el fortalecimiento de la paz y la convivencia
escolar en las Instituciones Educativas Rancheria y ElI Crucero del municipio de Sahagin-
Cordoba, de tal forma que por medio de estrategias didacticas especificas puedan liderarse
acciones para el bienestar estudiantil en sus relaciones interpersonales y el mejoramiento de los
ambientes escolares; para asi generar un cambio positivo en los educandos a nivel individual y
colectivo desde el reconocimiento de sus realidades. Estas estrategias se desarrollan en contextos
particulares de los Establecimientos Educativos Rancheria y El Crucero, como construccion de

conocimiento que aporte a la educacion integral.

Frente a esto, el docente es un agente transformador del proceso educativo (Rios, 2015), tiene

un papel importante en este, puesto que es obligacion y responsabilidad suya velar por una



educacion de calidad en sus estudiantes, en donde su compromiso no solo se enfoque en el
desarrollo de competencias cientificas y basicas en los aprendizajes, sino que a través de su
practica pedagdgica cotidiana fortalezca la educacion integral de sus educandos, mediante el
gjercicio de estrategias constantes y pertinentes para el desarrollo de la ciudadania, con “la
formacion de ciudadanas y ciudadanos competentes para actuar constructivamente en una

sociedad democratica” (Ospina, Jailer, Sastoque, & Vargas, 2015, p. 20).



3. CONTEXTO

Durante las Gltimas cuatro décadas el sistema educativo ha estado sujeto a sucesivas y
cambiantes propuestas de reformas (UNESCO, 1994). Segun el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo ((PNUD, 2014), a pesar de las metas planteadas son muchos los retos y

desafios que quedan pendientes en materia de calidad de educacion.

Ahora, con relacién a las problematicas educativas presentes, desde el afio 2000 en la
Conferencia Mundial de Educacion para Todos hecha en Dakar, 164 paises firmaron un
compromiso en comun para brindarles una educacion equitativa, inclusiva, participativa y de
calidad a todos los nifios, jovenes y adultos del mundo, acuerdo que se debia cumplir a mas
tardar en el afio 2015 y que quedo bajo el seguimiento de la UNESCO, EL PNUD, UNICEF vy el
Banco mundial (Torres, 2001). En cuanto a convivencia escolar, la UNICEF destaca en su
estudio Violencia Escolar en América Latina y el Caribe, ciertos factores que generan violencia
en las escuelas tales como los castigos corporales y el maltrato emocional de docentes a
estudiantes; la violencia entre pares (el bullying, la discriminacion, la intolerancia) y la violencia

contra los educadores por parte de los estudiantes y algunos padres de familia (Eljach, 2011).

En materia de convivencia, algunos estudios realizados dan sentido al hecho de que los
comportamientos de algunos jovenes tienen igual influencia negativa por pares. Estos resultados
apoyan la idea de una relacién diferencial autopercibida en compafieros y compafieras de uno u
otro sexo. Por tanto, el uso de medidas de evaluacién que analizan un dominio social del
autoconcepto en los jovenes incluye el dominio fisico, lo que parece interesante para una vision
esclarecedora de la percepcién que tienen de si mismo los estudiantes con comportamientos
agresivos, en cuanto a autoconcepto se refiere, los cuales se muestran de esta manera solo en
situaciones especificas y cuando se trata de parejas del mismo sexo (Torregrosa, Inglés, &
Garcia, 2011).

Con referencia al municipio de San Juan de Sahagun, este pertenece al departamento de
Cordoba, fue “fundado en 1776 por Antonio de la Torre y Miranda y erigido como municipio en
1834. Tiene una extension de 992 km y una poblacién de 137527 habitantes” (Alcaldia de
Sahagun, s.f., parr. 2). Cuenta con una Secretaria de Educacion por ser ente territorial certificado

por el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucién 3083 de 2002. Esta entidad


https://es.wikipedia.org/wiki/Departamento_de_C%C3%B3rdoba
https://es.wikipedia.org/wiki/Departamento_de_C%C3%B3rdoba
https://es.wikipedia.org/wiki/1776
https://es.wikipedia.org/wiki/Antonio_de_la_Torre_y_Miranda
https://es.wikipedia.org/wiki/1834
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territorial tiene un total de 21242 estudiantes matriculados; ademas posee 27 instituciones
educativas: 6 urbanas, 21 rurales y 845 docentes de aula. En cuanto a convivencia escolar se
refiere, existe el comité, el cual fue creado mediante Resolucion 0504 del 21 de marzo de 2014 y
modificado en el articulo 1 el afio 2015 por Resolucion 1584. El cual, segin opinion del lider
encargado de la gestion, no es funcional, puesto que este no tiene definido un manual de
funciones y ademas en las reuniones convocadas no ha sido posible desarrollar los objetivos,
porque no acuden los entes integrantes, es decir, no hay cuérum; por ende no existen reportes

donde sea posible conocer, identificar y describir los problemas locales a fines.

De acuerdo a ello, dentro de las 27 instituciones educativas del municipio se encuentra la
Institucién Educativa Rancheria, en el barrio Rancheria, situado a 5 km de la cabecera municipal
de la zona urbana, a orillas de la troncal de occidente, en la via que conduce a la ciudad de
Monteria. Esta se inici6 como Escuela Rural Mixta el dia 15 de agosto de 1954; posteriormente,
el 28 de diciembre del afio 2000 fue aprobada como Institucion Educativa segin Resolucion
0006484 con codigo DANE 223660001092-01, emanada por la Secretaria de Educacion y
Cultura del departamento de Cérdoba. A partir del afio 2002 se estructur6 en una sede central
ubicada en el barrio Rancheria y cinco sedes aledafias: Anibal Janna, Los Placeres de Don
Gabriel, Nueva Esperanza n°. 1, Las Manuelitas y Bajo Limodn, situadas en veredas con sus

mismos nombres.

Esta Institucion es de caracter oficial, mixto, con jornadas matinal y vespertina en la sede
principal, y demas sedes con jornada matinal; ofrece servicios educativos en los niveles de
Transicion, Basica Primaria, Secundaria y Media. Tiene una poblacion de 889 estudiantes
atendida por 38 docentes, dos coordinadoras, un docente orientador y un rector; ademas, cuenta
con el servicio administrativo de secretaria, celador y aseador; la institucién posee 36 aulas de

clases distribuidas en las distintas sedes.

Ademas, esta Institucion Educativa tiene conformado el Comité Escolar de Convivencia, el
cual atiende algunos procesos de prevencién referidos a la bdsqueda de apoyo en instituciones
municipales para brindar charlas y conversatorios afines y en cuanto a la parte disciplinar solo se
ofrece consejeria por parte del docente orientador. En muchas ocasiones, sobre todo en las sedes,
son los docentes de aula quienes en primera instancia conocen de los casos de violencia escolar y

son ellos mismos quienes dan solucion. Sin desconocer el esmero e iniciativa, es un comdn
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denominador la falta de estrategias didacticas adecuadas para el abordaje asertivo de los casos,

en muchas ocasiones esto es manifestado por ellos mismos.

Por su parte, la Institucién Educativa EI Crucero se encuentra ubicada en el corregimiento El
Crucero, zona rural del municipio de Sahagun, en el kilémetro 10, via que conduce al municipio
de San Marcos, departamento de Sucre. La Institucion cuenta con las siguientes sedes: Kildmetro
9, La Corocita y Las Bocas; es de caracter oficial, mixta, con jornadas matinal y vespertina en la
sede principal, y las demés sedes con jornada matinal y ofrece sus servicios educativos en los
niveles de Transicion, Basica Primaria, Secundaria y Media. Ademas, posee una poblacién de
740 estudiantes atendidos por 30 docentes, un coordinador y el rector; y cuenta con 20 aulas de

clase distribuidas en todas las sedes.

Esta Institucion Educativa tiene conformado el Comité Escolar de Convivencia, el cual no es
funcional, debido a que los casos de violencia escolar son atendidos fuera de él. Los casos
presentados son liderados en su gran mayoria por el coordinador, aunque en muchas ocasiones,
sobre todo en las sedes, son los docentes de aula quienes en primera instancia conocen de los

casos de violencia escolar y son ellos mismos quienes les dan solucion.

Asi, desde una conceptualizacion propia de convivencia en el aula que permita comprender
las realidades de los contextos naturales y socioculturales, las instituciones educativas objeto de
estudio se caracterizan por pertenecer a un nivel socioeconémico bajo, los padres de familia en
su mayoria trabajan en oficios y labores del campo, y en algunos empleos informales. Los
estudiantes hacen parte en su mayoria de familias disfuncionales, razén por la cual su atencion y

cuidado en algunas ocasiones es ausentes y ademas otorgados a terceros.

También, las Instituciones Educativas objeto de estudio presentan realidades y situaciones
particulares que influencian la convivencia en el aula y que interfieren con el normal desarrollo
de las clases (agresiones fisicas y verbales, juegos bruscos, burlas, calumnias, no reconocimiento
de las faltas, entre otros), a partir de casos manejados de modo inadecuado o no resueltos, puesto
que los docentes y/o directivos solo se limitan al regafio como método de intervencion
tradicional y a realizar recomendaciones de normas de buen comportamiento que no estan

formalizadas dentro y fuera del aula de clases.
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4. MARCO REFERENCIAL

4.1 Estado del arte

El presente capitulo expone los resultados de diversos trabajos de investigacion, con el
proposito de puntualizar aspectos relacionados con la sana convivencia escolar. En primera
instancia resulta significativo a nivel regional el proyecto “Estrategias de resolucion de conflictos
en el aula, aplicadas por docentes, en procesos de socializacion de nifios y nifias de 5 y 6 afios de
edad, del sector rural de Santa Marta D.T.C.H.” (Arévalo, 2013), el cual permitié caracterizar las
estrategias de los docentes en resolucion de conflictos en el aula. La metodologia fue cualitativa
a traves del estudio de caso, la entrevista semiestructurada, la observacion no participante y el
grupo focal; con una muestra conformada por docentes, nifias, nifios y padres de familia.
Encontrandose asi la importancia de la interaccién social de los infantes, en la que adquieren
patrones de conducta, relacionados con estrategias afiliativas para el desarrollo de competencias

ciudadanas.

De igual forma, cabe mencionar un trabajo realizado en la ciudad de Monteria, “La
convivencia escolar como elemento fundante para una formacién en ciudadania” (Patifio, 2011),
este tuvo como objeto elaborar una propuesta para la formacion ciudadana en los estudiantes de
la Institucion Educativa Julian Pinto Buendia, de Cereté-Cordoba. Siendo de corte cualitativo a
través de la observacion, el analisis, la explicacién de los fendmenos, la observacion participante,
la entrevista y la revision del curriculo; con una poblacion de 74 estudiantes de los grados 6° y
7°. En el estudio se encontrd que la convivencia ocurre sin planificacion para la formacion en

ciudadania, de acuerdo a los criterios personales, lo cual ocasiona deterioro de la comunicacion.

A nivel nacional se destaca el trabajo: “Analisis de la convivencia escolar en dos Instituciones
Educativas de la ciudad de Bogotda, desde la politica publica contenida en la Ley 1620 de 2013”
(Bolafios & Roa, 2015), que buscé determinar la transformacion de las practicas convivenciales a
partir de dicha ley. El estudio fue cualitativo, desde el estudio de caso, la entrevista
semiestructurada y el analisis de la Ley 1620, los Proyectos Educativos Institucionales y los
Manuales de Convivencia; la muestra fue de 8 directivos, 6 docentes y 6 estudiantes de los

grados 9°, décimo y once. En el estudio se encontrd que no hay cambio funcional ni estructural
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en la implementacion de la ley y se alude a la falta de pertinencia de la misma; los Manuales de

Convivencia no tuvieron los reajustes donde se incluyera la norma.

Es oportuna, de igual forma, la propuesta: “Competencias ciudadanas de convivencia y paz en
estudiantes de grado once del municipio de Girardota- Antioquia. Disefio, validacion y
aplicacion de una escala sobre conocimientos y practicas” (Hernandez, 2016), cuyo propésito fue
disefiar, validar y aplicar una escala sobre conocimientos y practicas relacionadas con
competencias ciudadanas de convivencia y paz, mediante un estudio descriptivo, con paradigma
empirico-analitico; y una poblacion conformada por estudiantes de grado once, a los que se les
aplicaron encuestas, actitudes y practicas. Se encontraron diferentes factores en la comunidad
relacionados con las competencias ciudadanas, tales como Ambiente-Entorno, Normativas,
Satisfactores Basicos, Violencia e llegalidad y Conciliacion-Personalidad; a partir de esto se
logré disefiar un instrumento para medir las competencias que deberian poseerse en un nivel de

educacion formal, factible y valido para ser aplicados en cualquier contexto.

Igualmente, otra investigacion fue el “Modelo de gestion educativa para la prevencion y
resolucion de conflictos escolares en el grado 4° de educacion primaria de la Institucion
Educativa Las villas de Soacha Cundinamarca” (Bazurdo, 2016), la cual buscé establecer las
caracteristicas que debe tener un modelo de gestion educativa para la prevencion y resolucion de
los conflictos escolares. La metodologia se bas6 en la Investigacion-Accion Participativa. Las
técnicas fueron la encuesta, el instrumento y el cuestionario; la muestra fue de 40 alumnos, 4
docentes y 35 padres de familia. En el estudio se encontr6 que la convivencia debe estar mediada
por la labor pedagdgica, para identificar los factores que la amenazan y pueda actuarse sobre el
problema. Se propuso un modelo de gestién basado en una teoria especifica y segun las

necesidades educativas.

En Colombia también se destaca el trabajo “Préacticas educativas en convivencia en el aula, de
la ciudad de Pereira en el afio 2012: grado 7° del colegio Liceo Merani y grado 5° de la
Instituciéon José Antonio Galan” (Gomez & Rios, 2013), este buscaba comprender las practicas
educativas que median la convivencia. La metodologia fue descriptiva, usando el método
etnogréfico, y los instrumentos son la entrevista semiestructurada, el diario de campo, la rejilla
de observacion, y el cuestionario; la poblacién fue de 9 docentes y 57 estudiantes. En el estudio

se hall6 que en el grado 7° los docentes influyen en sus alumnos; y que las expresiones de sana
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convivencia permiten una canalizacion positiva de las emociones. En el grado 5° hubo acciones
para el fomento de la convivencia, pero falta unificacion de criterios que promovieran el

desarrollo de competencias.

De otro lado, en investigaciones internacionales es significativo el articulo cientifico
“Violencia escolar y Convivencia escolar: descubriendo estrategias en la vida cotidiana escolar”
(Colombo, 2011), en el que se investigd acerca de las concepciones sobre violencia escolar que
tienen los docentes y las caracteristicas prevalecientes en escuelas primarias de la ciudad de
Buenos Aires, a partir del Proyecto Educativo Institucional (PEI). El estudio fue cualitativo
exploratorio, mediante la observacion y la entrevista; se realiz6 el analisis de los PEI y se
observaron diferencias. Asi mismo, se destacd la importancia del contexto social y se observo
que el papel fundamental del docente es la academia, por ende se tienen discursos diferentes en
temas de convivencia escolar. De igual manera, se reflexiond sobre estrategias de intervencion

en el disefio de una politica social generalizada.

Otro de los proyectos analizados es “Relacion entre los niveles de agresividad y convivencia
en el aula en los estudiantes de cuarto grado de educacion primaria de la I.LE.T n°. 88013 Eleazar
Guzman Barrén” (Martinez & Moncada, 2012), este buscd determinar qué relacion existe entre
los niveles de agresividad y la convivencia. La poblacion fue de 104 estudiantes de 4° grado, y el
estudio fue correlacional, desde la observacion, la encuesta y la evaluacion psicoldgica. Se
determind que no existe una correlacion entre las variables de estudio segun los datos
estadisticos, y no se evidenciaron los niveles de agresividad por la falta de honestidad. Pero si se
evidencié que existen factores influyentes de agresividad relacionados con la familia, la

personalidad y la educacion.

Finalmente se toma el trabajo de Cérdoba (2014) “El constructo de la convivencia escolar en
educacion primaria: naturaleza y dindmicas, que se propuso conocer la calidad de la convivencia
escolar global, desde varias dimensiones”. Este trabajo us6 metodologia descriptiva y analitica, a
través de encuestas aplicadas a 1265 alumnos de 3°, 5° y 6° curso en centros de las ocho
provincias escogidas. Los resultados mostraron como los escolares valoran mas las dimensiones
positivas de la convivencia que las negativas, en las relaciones interpersonales de los maestros y

el ajuste de las normas que delimitan las relaciones en el aula y el centro.
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Las anteriores investigaciones son de gran relevancia en el desarrollo de este proyecto, en
tanto establecen una relacion de aspectos especificos y generalizados sobre la convivencia; cabe
anotar que el presente estudio denota su especialidad y diferencia, en cuanto propende por el
fortalecimiento de la paz y la convivencia escolar, a partir del andlisis de los comportamientos
que dificultan las relaciones interpersonales de los educandos para asi disefiar un programa con
estrategias didacticas que genere un impacto positivo en el clima escolar de las instituciones

objeto de estudio.
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4.2 Marco conceptual

4.2.1. Convivencia

Malgesini y Jiménez como se citd en Funes (2009) expresan que convivencia es vivir en
buena armonia y, a diferencia del conflicto tiene una connotacidn positiva: esta cargada
de ilusion, e implica también aprendizaje, normas comunes y regulacion del conflicto (no
la mera adaptacion sin resolucion). Exige adaptarse a los demas y a la situacion.
(Gonzalez, 2015, p. 31)

Por su parte, Ortega como se cit6 en Bravo y Herrera (2011):

Afirmo que el término convivencia encierra todo un campo de connotaciones y matices
cuya suma nos revela la esencia que vincula a los individuos y que les hace vivir,
armonicamente, en grupo. Se trata de cefiirse a unas pautas de conducta que permiten la
libertad individual al tiempo que salvaguardan el respeto y la aceptacion de los otros, para

conformar asi, el sustrato necesario y se produzca el hecho educativo. (p. 175)

Finalmente Mockus (2002) argumentd que “convivir es acatar reglas comunes, contar con
mecanismos culturalmente arraigados de autorregulacién social, respetar las diferencias y acatar

reglas para procesarlas; también es aprender a celebrar, a cumplir y a reparar acuerdos” (p. 21).

4.2.2. Convivencia escolar

El Ministerio de Educacion Nacional (2014) en su guia N° 49, Guias pedagogicas para la
convivencia escolar, define convivencia escolar como la accion de vivir en compafiia de otras
personas en el contexto escolar de manera pacifica y arménica. Se refiere al conjunto de
relaciones que ocurre entre las personas que hacen parte de la comunidad educativa, el cual debe
enfocarse en el logro de los objetivos educativos y su desarrollo integral; en este sentido, como
lo expreso Ortega como se citdé en Costa (2012), en una comunidad educativa se configuran

procesos de comunicacién, sentimientos, actitudes, roles, estatus y poder.

Bajo este concepto Boggino (2005a) planted que la escuela debe propiciar formas de relacion

y mecanismos de convivencia, que posibiliten (re)construir pautas de socializacion que
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(re)generen lazos sociales desde los espacios de participacion y comunicacion, el trabajo grupal,
la labor cooperativa, la busqueda del consenso, el respeto por la diferencia, la atencion a la
diversidad, la ética y la tolerancia, la distribucion del poder, la circulacion de la palabra, el
compromiso Yy el respeto mutuo; a la vez que articulen nuevos sentidos para un saber estar en el

mundo. De acuerdo a esto, es pertinente anotar:

[Que] el sistema educativo actual y la sociedad en general se enfrentan al enorme reto de
mejorar el clima escolar en las aulas. Un adecuado clima escolar repercute muy
positivamente en todos los aspectos relacionados con la escuela, el profesorado y el
alumnado; inversamente, un clima escolar inadecuado contribuye a una disminucion del
rendimiento académico del alumno, influir negativamente en el adecuado desarrollo
social del alumno, puede aumentar la desmotivacion del profesorado, etc. La Psicologia
en general y, en especial, la Psicologia educativa puede contribuir de manera muy

positiva a mejorarlo. (Infocop, 2009, parr. 1)

4.2.3. Paz

La paz es algo mas que la ausencia de guerra, y tiene que ver con la superacion,
reduccion o evitacion de todo tipo de violencias, y con nuestra capacidad y habilidad para
transformar los conflictos, para que en vez de tener una expresion violenta y destructiva,
las situaciones de conflicto puedan ser oportunidades creativas, de encuentro,

comunicacion, cambio, adaptacion e intercambio. (Fisas, 2011, p. 4)

En ese orden de ideas es importante sefialar lo expuesto en el Decreto 1038 de 2015 (por el
cual se reglamenta la Catedra de La Paz) y en el que se define Cultura de Paz como “el sentido y
vivencia de los valores ciudadanos, los Derechos Humanos, el Derecho Internacional
Humanitario, la participacion democratica, la prevencion de la violencia y la resolucién pacifica

de los conflictos” (Art. 2 literal a).

4.2.4. Educacion para la paz

Es el proceso de promocion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios

para lograr cambios de comportamiento que permitan a nifios y nifias, jovenes y adultos
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prevenir los conflictos y la violencia, tanto manifiestos como estructurales, resolver los
conflictos pacificamente y crear las condiciones propicias para la paz, ya sea en un nivel
intrapersonal, interpersonal, intergrupal, nacional o internacional. (UNESCO, 2000, como

se citd en Colombia Aprende, s.f., parr. 4)
4.2.5. Conflicto

Resulta oportuno abordar un poco el entorno escolar, en este el conflicto puede ser
entendido como la discrepancia o desacuerdo provocado por opiniones, puntos de vista,
posiciones o intereses incompatibles, pudiendo ser esta incompatibilidad real o percibida (Grasa,
1987; Jares, 2001; Morrollon, 2001; Torrego, 2000 como se cité en Alvarez, Alvarez & NUfiez,
2007). Estos autores concuerdan con Funes (2009) como se citd en Gonzélez (2015), quien
asever0 que los conflictos aparecen cotidianamente en la vida escolar, de manera que existen
conflictos de aula que afectan al alumnado, profesorado y/o familia de una clase y estos pueden
ser de tipo interpersonal y grupal; y también conflictos de centro que implican a cualquier
miembro de comunidad educativa (profesorado, alumnado, padres/madres o personal no docente)
y que pueden ser interpersonales, grupales o colectivos; igualmente, conflictos del sistema,
propios de las diferencias entre el centro y la administracién educativa; y conflictos externos al
sistema escolar, que son los conflictos de tipo cultural, social, econémico y politico que
envuelven al sistema educativo.

Frente a ello, los procesos que interfieren en el conflicto, y por tanto en la convivencia, estan
intimamente ligados con las relaciones que el ser humano establece con el otro; si bien lo plantea
la teoria VVygotskiana, como se citd en Sanchez (2001) “en el marco de su cultura, el ser humano
adquiere y se apropia activamente, y con la imprescindible ayuda de los otros de toda una serie
de producciones materiales y conceptuales, elaboradas y acumuladas socialmente” (p. 31), bien
podria decirse que estas construcciones pueden ser positivas o0 negativas y que dependen de la
influencia del medio, en tanto la socializacion mediada por distintos agentes permite que el nifio
entre en relacién con todos los saberes, valores, costumbres y elementos materiales, construidos

y acumulados en el transcurrir del tiempo.
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4.2.6. Estrategias didacticas

Al hablar de estrategias didacticas se enmarcan dos conceptos importantes: las estrategias de
ensefianza y las estrategias de aprendizaje (Diaz & Hernandez, 1999). Estos autores establecieron
que las estrategias de aprendizaje son un procedimiento o conjunto de habilidades que un
estudiante obtiene y usa intencionalmente, como instrumento que le permite aprender
significativamente y solucionar problemas y tareas académicas. Por otro lado, al referirse a las
estrategias de ensefianza determinaron que son todas aquellas ayudas planteadas por el docente, a

fin de mejorar el procesamiento de la informacion impartida por él.

Entre tanto, para trasformar las realidades educativas, en cuanto a convivencia escolar se
refiere, es necesario que el docente se apropie de un bagaje de estrategias didacticas, las cuales
son de vital importancia en el proceso educativo y en la calidad de los aprendizajes; entre sus
beneficios se encuentra el despertar el interés y mantener la atencion en quienes escuchan,
evitando la monotonia; ademas dan vida a la clase, la exposicion, al trabajo en equipo, la

conferencia o la ensefanza.

En este sentido es relevante retomar la idea de Barriga (2002) como se citdé en Carrascal
(2011), segun la cual, “el docente debe tener como funcion engarzar los procesos de construccion
del alumno con el saber colectivo culturalmente organizado” (p. 88). Lo que implica no solo
crear condiciones Gptimas para una actividad mental constructiva, sino que debe orientar y guiar
explicita y deliberadamente dicha actividad. Se puede decir entonces que las estrategias son las
herramientas didacticas que permiten crear y asimilar el conocimiento de una manera mas agil y
acertada, compartiendo técnicas que permitan usar recuerdos pasados para aprender un
conocimiento nuevo, y asi mantener el interés de los estudiantes y facilitar el trabajo de los
docentes (Soto, 2013).

4.2.7. Competencias Ciudadanas

El Ministerio de Educacion Nacional (2014) en su guia N° 49, Guias pedagogicas para la
convivencia escolar, define que las competencias ciudadanas “son todas aquellas capacidades
cognitivas, emocionales y comunicativas que, integradas con conocimientos y actitudes,

permiten que las personas se relacionen pacificamente, y participen constructiva y
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democraticamente en una sociedad”. Por tanto, resulta oportuno que al interior de las
instituciones educativas, lugar donde convergen y se relacionan a diario los estudiantes, se
brinden las herramientas necesarias para que estos sean buenos ciudadanos y con ello responder
asertivamente a las exigencias que demanda la sociedad actual en los procesos convivencia y

paz.

Por todo lo anterior, el proceso de convivencia escolar es un tema de competencia de todos los
actores de la educacion, la familia y la sociedad, podria decirse que es una construccion
sistematica de relaciones sanas en una comunidad, por tanto, debe sustentarse en principios de
respeto mutuo, de solidaridad reciproca y expresarse de la manera mas armoniosa posible. En
efecto, la educacion debe propender por el fortalecimiento de habilidades y actitudes que ayuden
a fomentar una sana convivencia, siempre basada en la paz y por la paz, para un adecuado

ejercicio de ciudadania.
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4.3 Marco legal

A nivel nacional e internacional se pueden ubicar una serie de referentes juridico-normativos
que posibilitan una mirada mas amplia sobre el tema de convivencia y los derechos que tienen
los nifios y nifias de ser protegidos, entre ellos: la Constitucion Politica de la UNESCO, la
Constitucion Politica de Colombia de 1991, La Ley 115 de 1994, el Decreto 1860 de 1994, el
Plan Decenal de Educacion y la Ley 1620 de 2013.

En primera instancia, a nivel internacional es importante sefialar los propdsitos y funciones

realizados por la UNESCO, a través de su Constitucion en su articulo 1:

La Organizacion se propone contribuir a la paz y a la seguridad estrechando, mediante la
educacion, la ciencia y la cultura, la colaboracion entre las naciones, a fin de asegurar el
respeto universal a la justicia, a la ley, a los derechos humanos y a las libertades
fundamentales que sin distincion de raza, sexo, idioma o religion, la Carta de las
Naciones Unidas reconoce a todos los pueblos del mundo [...]. (ODACDH, 2002, p. 145)

En ese mismo sentido, en la Constitucién Politica de Colombia de 1991 se establecen los

derechos fundamentales que tienen los nifios y las nifias del pais. En su articulo 44 sefala:

[Que] son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la
seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia
y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacién y la
libre expresion de su opinion. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia
fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econdémica y trabajos
riesgosos [...]. (Constitucion Politica de Colombia, 1991, Art. 44)

Cabe anotar que la Constitucion Politica de 1991 le otorgd responsabilidades importantes a la
educacion con respecto a la formacion para la paz y la convivencia, tema central en el presente
trabajo de investigacion. En su articulo 67 sefiala que la educacién es un derecho de la persona y
un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. Dicho articulo contempla lo

siguiente:
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La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a lapaz y a la
democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural,
cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente [...]. (Constitucion Politica de
Colombia, 1991, Art. 67)

Por otra parte, la Ley 115 de 1994 establece los fines de la educacion:

Articulo 5: Fines de la educacion. De conformidad con el articulo 67 de la Constitucion

Politica, la educacion se desarrollara atendiendo a los siguientes fines:

(1.). El pleno desarrollo de la personalidad sin méas limitaciones que las que le imponen
los derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion integral,
fisica, psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas

valores humanos.

(2.). La formacion en el respeto a la vida y a los demés derechos humanos, a la paz, a los
principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi
como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad [...]. (Ley 115, 1994, Art. 5)

En concordancia con lo anterior, en su articulo 87 determina que los establecimientos
educativos tendran un reglamento o manual de convivencia, en el cual se definan los derechos y
obligaciones, de los estudiantes. Los padres o tutores y los educandos al firmar la matricula
correspondiente en representacion de sus hijos, estaran aceptando el mismo. Por su parte, el
Decreto 1860 de 1998 en concordancia con la Ley 115 de 1994 retoma el tema del reglamento o

manual de convivencia en su articulo 17, y alli establece lo siguiente:

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73 y 87 de la Ley 115 de 1994, todos los
establecimientos educativos deben tener como parte integrante del proyecto educativo

institucional, un reglamento o manual de convivencia.

El Reglamento o Manual de Convivencia debe contener una definicién de los derechos y
deberes de los alumnos y de sus relaciones con los demas estamentos de la comunidad
educativa [...]. (Acaldia Mayor de Bogota, D.C., s.f., p. 2)
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Para continuar con este direccionamiento, la Ley 1620 de 2013 en su articulo 22, sefiala

Conformacion de los Comités Escolares de Convivencia:

Todas las instituciones educativas y centros educativos oficiales y no oficiales del pais
deberan conformar, como parte de su estructura, el Comité Escolar de Convivencia,
encargado de apoyar la labor de promocién y seguimiento a la convivencia escolar, a la
educacion para el ejercicio de los Derechos Humanos, sexuales y reproductivos, asi como
del desarrollo y aplicacion del manual de convivencia y de la prevencion y mitigacion de
la violencia escolar [...]. (Decreto 1965, 2013, Art. 22)

De igual manera, es importante sefialar lo que se sefiala en este mismo decreto, en su articulo
37:

Acciones del componente de prevencion, se consideran acciones de prevencion las que
buscan intervenir oportunamente en los comportamientos que podrian afectar la
realizacion efectiva de los Derechos Humanos, sexuales y reproductivos en el contexto
escolar, con el fin de evitar que se constituyan en patrones de interaccion que alteren la

convivencia de los miembros de la comunidad educativa. (Decreto 1965, 2013, Art. 37)
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5. OBJETIVOS

5.1 Objetivo general

Analizar los comportamientos que dificultan las relaciones interpersonales de los estudiantes
de grado quinto al interior de las Instituciones Educativas Rancheria y el Crucero de Sahagin —

Cordoba para el fortalecimiento de la paz y la convivencia escolar.

5.2 Objetivos especificos

e Identificar los comportamientos que dificultan las relaciones interpersonales en los
estudiantes de grado quinto de las Instituciones Educativas Rancheria y el Crucero de
Sahagun — Cérdoba.

e Disefiar un programa con estrategias didacticas para el fortalecimiento de la paz y la
convivencia escolar en los estudiantes del grado quinto de las Instituciones Educativas

Rancheria y el Crucero de Sahagun — Cérdoba.
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6. DISENO METODOLOGICO

6.1. Enfoque

Después de revisar el problema de investigacion se determina que el presente trabajo de grado
es de corte cualitativo, en cuanto ocurre en un ambiente natural; en palabras de Blasco y Pérez
(2007):

La investigacion cualitativa estudia la realidad en su contexto natural y como sucede,
sacando e interpretando fendmenos de acuerdo con las personas implicadas. Utiliza
variedad de instrumentos para recoger informacion como las entrevistas, imagenes,
observaciones, historias de vida, en los que se describen las rutinas y las
situaciones problematicas, asi como los significados en la vida de los participantes. (p.
25)

Planteado lo anterior, en las instituciones objeto de estudio se identific a través de la
observacion directa una problematica relacionada con la falta de ambientes escolares favorables,
la mayoria de las veces por falta de interés, indiferencia y desconocimiento, en cuanto a la

implementacidn de estrategias didacticas que fortalezcan la convivencia escolar.

De igual forma, Taylor y Bogdan, (1987) se refirieron a la metodologia cualitativa como “un
modo de encarar el mundo empirico, sefialan que en su mas amplio sentido, es la investigacion
que produce datos descriptivos: las palabras de las personas, habladas o escritas y la conducta
observable” (p. 19). Desde el punto de vista de estos autores, el modelo de investigacion

cualitativa se puede distinguir por las anteriores caracteristicas.

Dada las condiciones planteadas, se realizan observaciones informales a los actores de la
comunidad educativa en los espacios en que conviven los estudiantes, evidenciandose que hay un
manejo inadecuado de los problemas en relacion con la convivencia escolar, pues estos solo se
abordan de forma momentanea e incipiente; asi el didlogo convencional se toma como la Unica

estrategia para crear un clima de convivencia pacifica.
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6.2 Poblacion

“La poblacion de la investigacion es generalmente una gran coleccion de individuos u objetos
que son el foco principal de una investigacion cientifica” (Explorable, s.f., péarr. 1). La poblacion
objeto de estudio de la presente investigacion esta constituida por 142 estudiantes del grado
quinto de la basica primaria de las Instituciones Educativas Rancheria y El Crucero, de Sahagun-
Cordoba.

6.3 Muestra

“La muestra en el proceso cualitativo es un grupo de personas, eventos, Sucesos,
comunidades, entre otros, sobre el cual se habran de recolectar los datos, sin que necesariamente
sea representativo del universo o poblacion que se estudia” (Hernandez, Fernandez, & Baptista,
2010, p. 394). EI método de muestreo a utilizar sera no probabilistico, de acuerdo a la siguiente

afirmacion:

La eleccién de los elementos no depende de la probabilidad, sino de causas relacionadas
con las caracteristicas de la investigacion o de quien hace la muestra. Aqui el
procedimiento no es mecanico, ni con base en férmulas de probabilidad, sino que
depende del proceso de toma de decisiones de personas o grupo de personas, y, desde
luego, las muestras seleccionadas obedecen a otros criterios de investigacion.
(Hernandez, et al., 2010, p. 176)

En este caso, la muestra esta constituida por 38 estudiantes del grado quinto de la béasica
primaria, 19 de la Institucion Educativa Rancheria y 19 de la Institucion Educativa El Crucero de

Sahagun-Cérdoba.

6.4 Método

Para los objetivos planteados en el presente proyecto de investigacion se ha considerado la
Investigacion-Accion, al respecto Elliott (1993) como se citd en Latorre (2005) sostuvo que “es
un estudio de una situacion social con el fin de mejorar la calidad de la accién dentro de la

misma” (p. 24).
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El estudio en mencion estd orientado hacia este proposito especifico, para lo cual la
participacion y cooperacion de la poblacion estudiantil y del profesorado en general, es
relevante, en cuanto permite generar cambios en los ambientes escolares. Se considera de
importancia tomar la Investigacion-Accion como enfoque metodoldgico enriquecedor, debido a
que esta propone cambios sociales a partir de unos momentos que guardan relacion con las fases
propuestas por Elliott (1993) como se citd en Latorre (2005), elaborar un plan, ponerlo en

marcha y evaluarlo.

6.5. Técnicas e instrumentos para la recoleccion de informacion

6.5.1. Técnican®. 1

Las técnicas de recoleccion de informacién fueron escogidas teniendo en cuenta el enfoque
cualitativo que sigue a esta investigacion; se cita la observacion participante, que da respuesta al
primer objetivo de investigacion, Purtois y Desnet (1992) citado por Monje (2011) la definieron
como una técnica que permite el registro de las acciones perceptibles en el contexto natural y la
descripcion de una cultura desde el punto de vista de sus participantes. En este sentido, es
pertinente para explorar y describir el contexto en el que conviven los estudiantes, valores,

habitos, patrones conductuales y demas situaciones que inciden en la convivencia escolar.

6.5.2. Técnican®. 2

Otra de las técnicas seleccionadas con relacién al segundo objetivo de investigacion es el
taller investigativo, definido por Ghiso (1999) como se cité en Montoya y Zapata (2005) de esta

manera:

Un instrumento valido para la socializacion, la transferencia, la apropiacion y el
desarrollo de conocimientos, actitudes y competencias de una manera participativa y
pertinente a las necesidades y cultura de los participantes. Resulta entonces oportuno para
la propuesta, por generar espacios acertados para la reflexion grupal e individual, de una

situacion en especifico. (p. 27)
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6.5.3. Instrumento n°. 1

Con respecto al instrumento numero 1 se toma la guia de observacion, definida como
“un documento que permite encausar la accion de observar ciertos fendmenos. Esta guia, por lo
general, se estructura a traves de columnas que favorecen la organizacion de los datos recogidos”
(Pérez & Merino, 2012, parr. 3). En el presente trabajo resulta adecuada, porque a través de
diferentes topicos se registran situaciones y caracteristicas que siguen a los comportamientos

entre los educandos en los escenarios donde habitualmente confluyen.

6.5.4. Instrumento n°. 2

Finalmente, el instrumento al que se hace alusion segun la técnica nimero 2 es la guia de
taller, en tanto, “su proposito principal es reflexionar sistematicamente sobre conocimientos,
valores, actitudes y practicas que se tienen sobre determinada problematica en un grupo o una
comunidad y que se expresa en la vida diaria de cada persona participante” (Heidy, 2012, p. 12).
Esto es ideal para el estudio, pues la guia facilita mediante el didlogo de saberes y el desarrollo
de las estrategias didacticas la busqueda de alternativas de solucion a las problematicas que
afectan la calidad de vida individual o colectiva, para el fortalecimiento de esta forma la paz y la

convivencia escolar.


https://definicion.de/documento

6.6 Matriz categorial

Objetivo General: Analizar los comportamientos que dificultan las relaciones interpersonales de los estudiantes de grado quinto al

interior de las Instituciones Educativas Rancheria y el Crucero de Sahagun — Cdrdoba para el fortalecimiento de la paz y la

convivencia escolar.

Unidades de Sub-unidades de analisis
Objetivos especificos Técnicas Instrumentos
analisis Indicadores
Comportamientos.
Pactos de aula
Identificar los Acuerdos de aula.
comportamientos que _
N Practicas de aula.
dificultan la paz y la
convivencia escolar en los Roles. ,
Observacion
estudiantes de grado quinto de Practicas discriminatorias. Guia de

las Instituciones Educativas
Rancheria y el Crucero de
Sahagun — Cérdoba.

Socializacion
Comunicacion verbal y no verbal.
Inclusion.
Valores.
Conflictos Tipos de conflicto.

participante.

observacion.




Actitud frente al conflicto.

Métodos de

intervencion

Dialogo.
Mediacion.
Disputas.

Protocolos de atencion.

Reconciliacion

Acciones reparadoras.

Cuidado de Si
mismo y del

Entorno

Autovaloracion.
Ambiente de aula.
Respeto por si mismo y por el otro.

Emaociones.

Disefiar un programa con
estrategias didacticas para el
fortalecimiento de la paz y la
convivencia escolar en los
estudiantes del grado quinto de
las Instituciones Educativas
Rancheria y el Crucero de
Sahagun — Cérdoba.

Estrategias

didacticas

Estrategias de ensefianza.
Estrategias de aprendizaje.
Competencias ciudadanas.

Ambientes de socializacion.

Taller

Investigativo.

Guia de Taller.




7. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

En la realizacion del presente trabajo de investigacion se requiere que las actividades se encuentren organizadas en un cronograma

de actividades, que es definido a continuacion:

Es el registro calendarizado del proceso de investigacion, que surge a partir de analizar y fraccionar las etapas sefialadas en el

procedimiento, en él se anotan las fechas probables para todas y cada una de las actividades que comprenderan desde definir el

problema hasta elaborar el documento escrito (Garcia, 2008, p. 40)
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8. HALLAZGOS POR CAPITULO

A partir del andlisis realizado a los diferentes valores, habitos, patrones conductuales y demas
situaciones que dificultan las relaciones interpersonales en las instituciones objeto de estudio, se

pudieron registrar los principales hallazgos, descritos a continuacion en este apartado.

Con relacion al primer objetivo especifico, identificar los comportamientos que dificultan las
relaciones interpersonales en los estudiantes de grado quinto de las Instituciones Educativas
Rancheria y el Crucero de Sahagun — Cordoba; se considerd la observacion participante como
técnica aplicada para dar respuesta a la subpregunta de investigacion «  ¢Cuales son los
comportamientos que dificultan las relaciones interpersonales en los estudiantes de grado quinto
de las Instituciones Educativas Rancheria y el Crucero de Sahagin — Cordoba? La cual permitio
explorar y describir el contexto en el que conviven los estudiantes; el instrumento utilizado para
cumplir con este objetivo fue la guia de observacion, disefiada para observar el espacio en el que
mas concurrian los estudiantes: el aula de clases. Ademas, se establecieron unos tépicos (Pactos
de Aula, Socializacion, Conflictos, Métodos de Intervencion, Reconciliacion, Cuidado de Si
Mismo y del Entorno) que permitieron un analisis mas detallado de las situaciones presentadas,

con las cuales se pudieron establecer los siguientes hallazgos:

En cuanto a Pactos de Aula se observo la carencia de acuerdos, puesto que estos no son
visibles en el salon de clases, y ademas en ningin momento fueron mencionados por el docente.
Sobre esto solo se impusieron normas rutinarias (no hablar, no pararse del puesto, no
interrumpir) y no se llevd a cabo ninguna clase de reflexion sobre los comportamientos
inadecuados de los nifios, es decir, no hubo pactos pedagogicos o reglas de juego que regularan
la convivencia, y que se establecen con la participacion de docentes y estudiantes, en palabras de
Sandoval y Sanchez (2011) pactos como estrategia formativa de competencias ciudadanas para la

convivencia pacifica.

Por otro lado, respecto a Socializacién se observéd la concurrencia de procesos inadecuados de
inclusién, se encontraron estudiantes con necesidades educativas especiales (limitacién auditiva,
fisica y cognitiva) que no fueron incluidos. Por el contrario, sus compafieros mostraron actitudes

de rechazo hacia ellos en la realizacion de las actividades ludicos-pedagdgicas; estos solo fueron



integrados a dichas actividades por imposicion del maestro, es decir, no hubo inclusion; definida
por SEDBolivar (2013) como “la posibilidad de que todas las personas se formen y eduquen en
la institucion educativa de su sector y puedan gozar de todos los recursos que tiene esta, sin que
se le discrimine o limite su participacion” (parr. 1). Se debe promover el derecho a la igualdad de
las personas con discapacidad, mediante la superacion de las barreras que tradicionalmente les
han impedido beneficiarse, en igualdad de condiciones al resto de la sociedad, del servicio
publico educativo (Decreto 1421, 2017, Art. 2.3.3.5.1.4.)

Dentro de este mismo tdpico se encontr6 que los espacios de esparcimiento no se constituyen
como fortaleza para la comunidad educativa. Ante esto, se evidencio la falta de ludica dirigida
como oportunidad para minimizar y vivenciar los valores. Estos se utilizaron al libre albedrio del
estudiante y los docentes solo se limitaron a vigilar sin intencion pedagdgica, es decir, no
conciben como el espacio escolar que permite alcanzar multiples propésitos, no solo es descanso
y juego para los estudiantes, sino una buena oportunidad para que los docentes observen los
comportamientos y conductas que asumen sus estudiantes fuera del salon de clases (Artavia,
2014).

Asi mismo, se mostr6 una debilidad en la préctica de los valores (respeto, tolerancia,
solidaridad, cooperacidn), estos solo se manifestaron en los estudiantes cuando se presentaron
incidentes o accidentes con los compafieros (lacerado), ademas, mostraron poco compafierismo
entre ellos, Dicho de otro modo, se percibié la carencia de trabajos de contenidos actitudinales
en todo momento, deliberadamente y en el marco de proyectos aulicos e institucionales
(Boggino, 2005b).

Para continuar con el orden del topico en mencion, se encontraron ciertas deficiencias
observadas en las competencias comunicativas, en situaciones reales del contexto escolar de las
instituciones educativas objeto de estudio; respecto a ello, algunos estudiantes utilizaron un
lenguaje soez y gestos grotescos tendientes a la humillacion, para expresar los desacuerdos con
sus comparfieros y la tendencia a la aceptacion. Se manifest6 en ellos la carencia de capacidades
para identificar situaciones problematicas, y usar lo que se sabe para resolverlas y continuar con
el aprendizaje. No obstante no se percatd el uso del lenguaje como “instrumento basico de la
interaccion humana. Como un universo de significados que permite interpretar el mundo y

transformarlo, construir nuevas realidades y expresar ideas y sentimientos” (Simo, 2007, parr. 3).



En lo que respecta a Conflicto se observd que en el contexto de las instituciones objeto de
estudio hay presencia de situaciones conflictivas entre los estudiantes, originadas por rivalidades,

celos, juegos, simpatia, discriminacion y por competencias académicas.

En esta misma linea se describen los hallazgos relacionados con Métodos de Intervencion,
donde se observé el regafio como la manera tradicional que utilizan los docentes para intervenir
frente a los conflictos, ademéas se pudo evidenciar que no se siguen los protocolos minimos
establecidos en la Norma 1620 de 2013, concerniente al Sistema Nacional de Convivencia
Escolar y formacién para el ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad

y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar.

Otro hallazgo significativo en el presente tema es lo relacionado a la Mediacion, por eso es
significativo aclarar que en las instituciones objeto de observacion el conflicto no se gestiona
adecuadamente y se transforma en violencia, por la ausencia de esta estrategia a favor de la
convivencia escolar; esto abre paso a una nueva cultura basada en el didlogo para la
transformacion de los conflictos. Asi pues, la mediacion supone, en palabras de Boqué (2003)

como se citd en Garcia, Bo Bonet y Boqué (2017):

Un pequefio empujon hacia la anhelada cohesion social; al incluir a los distintos
participantes en un conflicto, promueve la comprensividad; al aceptar diferentes
versiones de la realidad, defiende la pluralidad; y al fomentar la libre toma de decisiones
y compromisos, contribuye a la participacion democratica, con lo que sus beneficios van

mas alla de la resolucién de conflictos. (p. 540)

Continuando con la dinamica de la observacion que se llevé a cabo, es necesario mencionar la
Reconciliacion, donde se registrd que los estudiantes no reparan los dafios causados a los
comparfieros por cualquier falta cometida; igualmente se pudo observar que no se llevé a cabo
ninguna clase de reparacion, puesto que en algunas situaciones presentadas (calificativos, burlas,
apodos, dafios en utiles escolares, mentiras, robo de meriendas, entre otras) y mientras estaban
sin acompafiamiento del docente, los estudiantes mostraban una actitud desinteresada; por el
contrario, frente a los maestros la accién reparadora, en momentos, solo consistia en pedir
disculpas por imposicién. En otras se aplicaban medidas punitivas o la falta pasaba

desapercibida, es decir, no se evidenciaron acciones reparadoras que pretendan restablecer las



relaciones o el ambiente escolar de confianza y solidaridad que de acuerdo con las Guias
Pedagogicas para la Convivencia escolar (2014), (situaciones tipo | y Il) puedan construirse

colectivamente y activarse para atender conflictos manejados inadecuadamente.

Para finalizar la descripcion de los hallazgos en la guia de observaciéon se cita el Cuidado del
Si y del Entorno, donde se evidencié en algunos estudiantes aptitudes desinteresadas,
basicamente hacia su apariencia, sobre lo cual se puede mencionar la mala presentacion personal,
el uso inadecuado del uniforme y la falta de higiene, esto genera situaciones de rechazo en los
procesos de socializacion con los compafieros. Del mismo modo, se percibieron faltas de respeto
entre pares (golpes, insultos, desprecio, entre otros), lo que demostré la poca valoracion,
proteccion y respeto que se le debe a la integridad de sus semejantes. En ultima instancia, se
pudo ver que las practicas que dan cuenta del cuidado de los espacios escolares son ausentes, en
tanto, los estudiantes no reflexionan sobre la importancia de preservar y cuidar el entorno; ni se

hacen participes de las acciones para protegerlo. Sobre esto, Toro (2014) aclaro:

[Que] el cuidado tiene mdaltiples dimensiones: cuidar de si mismo, de los cercanos, de los
lejanos, de los extrafios, del planeta, de la produccion, del consumo. [...] Supone al
menos dos aprendizajes basicos: aprender a cuidar el cuerpo y aprender a cuidar el

espiritu. (p. 4)

Otro aspecto relevante del topico en cuestion que las relaciones interpersonales tiene que ver
con las emociones, las cuales juegan un papel importante en todas las dimensiones del ser
humano. En este sentido, en las instituciones educativas se percibié de manera constante que los
estudiantes no regulan adecuadamente sus emociones sobre todo en los espacios de
esparcimiento; de alli que en el manejo de los conflictos se observen reacciones agresivas y
estados de animo ciclotimicos; en esta instancia se percibid que tienen pocas habilidades en el

manejo de la inteligencia emocional.

Luego de realizar la descripcion de los hallazgos, y a fin de proveer una mayor comprension
de los datos, es relevante enunciar cada una de las variables o categorias emergentes surgidas en
el asunto; de esa manera “el proceso de categorizacion constituye una importante herramienta en
el analisis de datos cualitativos y hace posible clasificar conceptualmente las unidades que son

cubiertas por un mismo topico” (Rodriguez, Gil & Garcia, 1996 como se citdé en Mayz, 2009, p.
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58). Asi, se determinan como variables: Pactos de Aula, Convivencia Inclusiva, Gestion en Paz
Escolar, Ambiente de Aula, Plan Estratégico, Secuencia Didactica y Acciones Reparadoras y

Correctivas.

Por otro lado, con relacion al segundo objetivo especifico, disefiar un programa con
estrategias didacticas para el fortalecimiento de la paz y la convivencia escolar en los estudiantes
del grado quinto de las Instituciones Educativas Rancheria y el Crucero de Sahagin — Cdérdoba,
se considero el taller investigativo como técnica aplicada para dar respuesta a la subpregunta de
investigacion: ¢Como el disefio de un programa con estrategias didacticas fortalece la paz y la
convivencia escolar en los estudiantes del grado quinto de las Instituciones Educativas Rancheria
y el Crucero de Sahagun — Coérdoba?, en cuanto permite la participacién activa y reflexiva de los
estudiantes en el desarrollo de las actividades, asi como la apropiacion de conocimientos y la
formacion de competencias relacionadas con la tematica planteada; el instrumento utilizado para
cumplir con este objetivo es la es la guia de taller, puesto que facilita mediante el dialogo de
saberes y el desarrollo de las estrategias didacticas la basqueda de alternativas de solucion a las
problematicas que afectan la calidad de vida individual o colectiva, para fortalecer de esta forma

la paz y la convivencia escolar.

Ahora bien, desde los comportamientos que mas dificultaban las relaciones interpersonales
reflejados de la guia de observacion se precisaron varias tematicas afines para el disefio de un
programa con estrategias didacticas, uno de ellos fue la convivencia y la paz escolar como pilares
fundamentales en la formacion integral de los estudiantes, dado que aportan las herramientas
necesarias para desenvolverse de manera competente ante la sociedad; por ello, la escuela esta
Ilamada a la construccion de ciudadania, lo cual hace posible la creacion de verdaderos

escenarios de convivencia y paz escolar.

Igualmente, dentro del fortalecimiento de la paz y la convivencia escolar resulta oportuno el
reconocimiento de las dindmicas que confluyen al interior del aula de clases, puesto que es el
lugar que posibilita los aprendizajes, las buenas relaciones interpersonales, la adquisicion de
valores, las normas y la formacion de las capacidades para aprender a convivir. En este sentido,
las estrategias didacticas permiten resignificar estos espacios, para que se dé una transformacion

positiva y visible en los diversos escenarios sociales donde interactda el estudiante.
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Otro aspecto importante es lo concerniente a la adquisicion de competencias humanas, pues
con ellas el estudiante serd capaz de resolver asertivamente los conflictos, aprovechar sus
potencialidades y vivir armdnicamente; mediante el reconocimiento de las diferencias, la
creacion de hébitos saludables, la gestion de situaciones conflictivas y el sostenimiento de
relaciones incluyentes, para mantener y poner en practica lo aprendido en funcion de los espacios

escolares y de manera general en la sociedad.

De esta forma, a partir de los referentes tedricos que sustentan la presente investigacion, asi
como los resultados descritos en los hallazgos, se permitié hacer una reflexioén acerca de los
comportamientos que dificultan las relaciones interpersonales, y se establecieron de forma
coherente las necesidades y posibilidades a tener en cuenta para proponer las estrategias,

herramientas y acciones Utiles que abran pasos hacia una sana convivencia escolar.

De igual manera, se tom6 como insumo las Guias Pedagdgicas para la Convivencia Escolar,
en las cuales se evidencian los procesos pedagdgicos y las dinamicas efectivas para potenciar las
competencias ciudadanas dentro y fuera del aula de clases. Asi mismo, fue de gran validez la
observacion de los espacios escolares, en tanto permitié hacer una introspectiva sobre las
posibilidades de mejoramiento de los ambientes de socializacion, lo cual hace parte de la

formacion integral de los educandos.

Entonces, con la interaccion y el didlogo informal entre docentes y estudiantes se pudo
realizar una lectura critica del contexto escolar, en la cual se identificaron cualidades cognitivas,

emocionales y conductuales que pueden ser aprovechadas para ejecutar un plan de accion.

Al finalizar el andlisis de la informacion en el presente capitulo es necesario ratificar la
importancia de la paz y la convivencia escolar como mecanismo que asegure a los estudiantes
una permanencia gratificante al interior de las instituciones educativas a través de las buenas
relaciones interpersonales. Desde la perspectiva del grupo investigador y basado en los hallazgos
se plantea que las dindmicas dentro del aula de clases no garantizan la gestion adecuada de los
conflictos y no hay acciones organizadas que contribuyan al fortalecimiento de la paz y la
convivencia escolar al interior de las instituciones objeto de estudio. Por todo lo anterior, se
evidencia la necesidad de disefiar un programa con estrategias didacticas para el fortalecimiento

de la paz y la convivencia escolar titulado “Aprendiendo a Convivir Pacificamente”
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8.1 La propuesta de intervencion como hallazgo de investigacion

Titulo
Aprendiendo a Convivir Pacificamente

“Todo el mundo habla de paz, pero nadie educa para la paz, la gente educa para la
competencia y este es el principio de cualquier guerra. Cuando eduguemos para cooperar y ser

solidarios unos con otros, ese dia estaremos educando para la paz”
Maria Montessori
Objetivo

Fortalecer la paz y la convivencia escolar en los estudiantes del grado quinto de las
Instituciones Educativas Rancheria y el Crucero del municipio de Sahagun — Cordoba, a través

de un programa que contiene estrategias didacticas.
Estrategia

Como elemento metodoldgico que garantiza la gestion del programa de intervencion, se
establecié como estrategia el trabajo colaborativo, puesto que, las actividades en su gran mayoria
estdn pensadas y disefiadas para realizarse con la participacion significativa de la poblacion
objeto de estudio. Maldonado (2007) afirma que el trabajo colaborativo, en un contexto
educativo “constituye un modelo de aprendizaje interactivo, que invita a los estudiantes a
construir juntos, para lo cual demanda conjugar esfuerzos, talentos y competencias mediante una

serie de transacciones que les permitan lograr las metas establecidas consensuadamente”. (p.268)
Introduccion

A continuacion, se presenta la propuesta de intervencion, disefiada a través de un programa
con estrategias didacticas organizadas en los siguientes componentes: Conviviendo en el aula, El
aula pacifica, Conviviendo conmigo y con los deméas y Lo aprendi para convivir; cada una de las

cuales contiene actividades didacticas, distribuidas en un nimero de sesiones especificas y que
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son realizadas en tres momentos: momento preliminar, momento de desarrollo y momento de

evaluacion. Dichas sesiones, estan disefiadas para que los estudiantes participen de forma

individual y en equipos de trabajo.

Las estrategias, contenidas en el programa, permiten que el estudiante integre la formacion en

valores con la autorreflexion, con el &nimo de mejorar la convivencia. Asi mismo, favorecen la

adquisicion de herramientas necesarias para prevenir, resolver, afrontar conflictos de manera

efectiva, de tal forma que se vea fortalecido el autocuidado, el cuidado del otro y de lo otro.

Cabe anotar, que cada estudiante tendra una guia con la explicacion detallada del paso a paso

para realizar cada una de las actividades.

Component o ] Responsab
o Actividad Metodologia Fecha | Recursos
e/objetivo les
Momento preliminar:
Proyeccién  del  video
1. “Mala convivencia ) Computad
o .| Denis )
Sensibilizaci escolar” y conversatorio ) or, video
. Gonzalez
on sobre el mismo ) “Mala
Séanchez _ _
Reconocer la Momento de desarrollo: . | convivenci
1. . Angela Abril
propuesta de Presentacion en ] a escolar,
) » Conversemos ] . | Martinez de )
intervencion diapositivas sobre: trabajo ) video-
Miranda 2018
dentro de la de grado y ) beam,
- - -7 - -7 Sunllda -
institucion Propuesta de intervencion. hojas de
) _ Soto de la
educativa Momento de evaluacién: ] block,
N Espriella o
Evaluacion de la propuesta lapices.

por parte de docentes y

estudiantes
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Component Responsab

Actividad Metodologia Fecha | Recursos

e/objetivo les
2. Momento preliminar: Computad
Conviviendo Indagacion de or, video-
en el Aula. conocimientos previos a beam,
Generar través de observacion de hojas de
espacios que una secuencia de imagenes block,
permitan la Yy respuesta a preguntas lapiz, test
formacion de sobre convivencia y paz con | Denis de
valores y de su respectiva socializacion. | Gonzélez comporta
una Desarrollo del Test Sanchez miento,
1. Nuestros ]
convivencia “Midiendo mi Angela Abril | libreta de
acuerdos de

pacifica comportamiento” Martinez de apuntes,
dentro del aula Momento de desarrollo: Miranda 2018 | cartulina
aula de Socializacién de los Sunilda de colores,
clases, resultados del test. Soto de la papel iris,
promoviendo Elaboracion de los acuerdos | Espriella silicona
la reflexion de aula por los estudiantes y liquida,
de su firma del mismo. regla,
comportamie Momento de evaluacion: marcadore
nto y el de Creacion de un mural de los s, tijeras,
sus acuerdos, publicacion y lapices de
comparieros. socializacion. colores.
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Component o i Responsab
o Actividad Metodologia Fecha | Recursos
e/objetivo les
Momento preliminar:
Lectura grupal de los
cuentos: Arcadio, El
Coleccionista de palabras, Lépices,
Los Peces de Colores y El borrador,
Nifio Cabecita de Fosforo. Denis  A. hojas de
Momento de desarrollo: Gonzélez block,
Lluvia de ideas acerca de | Sanchez marcadore
1. i Agost
los cuentos. Angela P. s, colores,
Expresando y ] 0 de _
) _ Elaboracion de textos | Martinez cartulinas,
3. El Aula | situaciones _ ) ) 2018. _
B discontinuos de los cuentos | Miranda revistas
Pacifica: L ) o
y socializacion por grupos. | Sunilda M. viejas,
Fomentar la o o
. Realizacion de un mural con | Soto de la imagenes
resolucion ) ) )
N las  vivencias de los | Espriella. recortable
pacifica de ]
) personajes de los cuentos y S.
los conflictos L
socializacion.
escolares, a .
) Momento de evaluacion:
través de la L
o Exposicion del mural ante
mediacion y )
y estudiantes de otros salones.
el dialogo. _ i __
Momento preliminar: Denis  A. Lapices,
Proyeccion de iméagenes | Gonzalez borrador,
) L sobre cualidades, | Sanchez marcadore
: a
. interpretacion y s, colores,
constelacion o i Octubr _
socializacion sobre | Angela P. cartulina,
de las ] ] e de )
_ cualidades observadas. Martinez revistas
cualidades. ) 2018 o
Momento de desarrollo: Miranda viejas,
Escritura de cuatro imagenes
cualidades, que  mejor | Sunilda M. de
definan su personalidad; | Soto de la estrellas
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escritura de nombre en | Espriella. recortable

plantillas  con  estrellas s, foami.

fugaces y coloreado. Cofre

Escritura de dos cualidades sorpresa.

propias y una de un

compafero en plantilla de

estrella e introduccion de

estas en cofre sorpresa.

Ubicacion de las estrellas en

el pendon

Momento de evaluacion:

Autorreflexion  sobre las

cualidades asignadas por los

comparieros.

Momento preliminar:

Observacion del

cortometraje sobre Lapices,

convivencia “Fort he birds”, | Denis A. borrador,

reflexion y mesa redonda. Gonzélez marcadore

Momento de desarrollo: Sanchez s, colores,
3 Explicacion sobre cartulina,
Mediadores i}

mediacion, construccion de | Angela P. Febrer | revistas
" _ _ reglas en comdn para la Martinez ode viejas,
convivencia

mediacion y elaboracion de | Miranda 2019 | imégenes
y paz escolar

una cartelera. recortable

Planteamiento en equipos de | Sunilda M. s, hojas de

trabajo de una situacion de | Soto de la colores,

conflicto en el aula. Espriella. fotos.

Revisidon y socializacion.
Momento de evaluacién:

Realizacién de un mosaico
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de fotos de los estudiantes.
Escritura en el mosaico de
las cualidades y
caracteristicas para ser
buenos mediadores.
Mensaje en hojas de
colores, invitando a
solucionar los conflictos en
el salon de clase haciendo

uso de la mediacion.

Componente . Responsabl

Actividad Metodologia Fecha | Recursos

/objetivo es

4, Sesion 1: Creacion de la Lapices,
Conviviendo silueta del autocuidado. borrador,
Conmigo vy Momento preliminar: marcadore
con los Reflexion y escritura en | Denis  A. s, colores,
Demas frisos sobre las acciones que | Gonzélez papel
Promover el realizan a diario para cuidar | Sanchez periddico,
autocuidado el cuerpo, la mente y el revistas
y el cuidado | 1. Silueta | espiritu. Angela P. | Mayo | viejas,
del entorno, | personal Momento de desarrollo: Martinez de imagenes
mediante la Dibujo de la silueta del | Miranda 2019 | recortable
exploracién cuerpo y escritura en los S.
de las aspectos de cuidado de si | Sunilda M. cinta
cualidades mismo Yy decoracién de la | Soto de la adhesiva.
personales misma. Espriella.
que influyen Momento de evaluacion:

positivament

e en las

Seleccion de silueta de un

compafiero, observacion de
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relaciones su silueta, comparacion con
consigo la propia y didlogo acerca
mismo, con de los aspectos en comun.
el medio Sesion 2: Exposicion de la
ambiente vy silueta del autocuidado
con los Momento preliminar:
demas. Ubicacién de la silueta en
un lugar visible. Siluetas,
Momento de desarrollo: marcadore
Socializacion de la silueta. s, cinta
Momento de evaluacién : adhesiva
Seleccion de una silueta
diferente a la propia vy
escritura de una accion que
se realice o que se desee
realizar para cuidar y
proteger la vida de los
compaferos.
Sesion 1: Guia taller “El Fotocopia
cuidado de mi entorno” Denis A, s de la
Momento preliminar: Gonzélez guia,
_ Organizaciéon en grupos de | Sanchez hojas de
2 Mi trabajo y asignacion de roles block,
entorno “ un p
) para didlogo de saberes. Angela P. | Agost | lapices,
espacio para
Momento de desarrollo: Martinez 0 de | borrador,
cuidary o )
Lectura, socializacion de la | Miranda 2019 | colores,
convivir”
guia suministrada, disefio de marcadore
tarjetas en cartulina sobre | Sunilda M. S,
las acciones para la| Soto de la cartulinas
proteccién y el cuidado del | Espriella de
entorno y socializacion. colores.
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Momento de evaluacion:
Propuesta escrita de otras
acciones diferentes a la de la

guia, para cuidar el entorno.

Sesion 2: Elaboracion de
la maqueta “El entorno
que deseo, asi lo quiero,
asi lo construyo.

Momento preliminar:
Organizacién de los grupos
de trabajo. Observacion de
dos maquetas del entorno
escolar, una con algunas
condiciones de
desorganizacion y deterioro
y otra para decorar segun las
indicaciones. Socializacion
oral de lo observado en las
maquetas.

Momento de desarrollo:
Toma de apuntes sobre lo
observado en la maqueta
deteriorada.

Observacion de la segunda
maqueta, reflexiéon sobre lo
faltante en ella, escritura
sobre ideas que pueden
proponerse para el cuidado
y mantenimiento organizado

el aula de clases y la

Lapices,
borrador,
marcadore
s, colores,
tijeras,
papel
periddico,
revistas
viejas,
imagenes
recortable
S,

maquetas.
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Institucion ~ Educativa y
decoracion de la misma
utilizando el material
reciclable.

Momento de evaluacion:
Conclusién escrita sobre el
trabajo realizado con las

magquetas.

Sesiéon  3: Dialogo de
saberes

Momento preliminar:
Organizacién de los grupos
de trabajo y de los roles para
la participacion en el
dialogo de saberes.
Momento de desarrollo:
Exposicién por parte del
monitor sobre las ideas de
las propuestas escritas en la
sesion dos acerca del
cuidado del entorno (aula de
clase e Institucion
Educativa) y Socializacién
de los productos de cada
grupo.

Momento de evaluacion:
Reflexion y escritura en
una hoja en blanco de la
idea que mas haya llamado

la atencion y de un

Fotocopia
s de la
guia,
lapices,
hojas de
block,
borrador,
marcadore
s, colores,

maguetas.
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compromiso inmediato para
la proteccion y el cuidado

del entorno.

3. El camino
de

emociones.

las

Sesion 1: Proyeccion de la
pelicula Intensamente de
Pete Docter.

Momento preliminar:
Proyeccion de la pelicula.
Momento de desarrollo:
Realizacion de preguntas
con respecto a la pelicula,
socializacion en mesa
redonda de las respuestas y
retroalimentacion por parte
del profesor acerca de las
emociones basicas presentes
en el ser humano.

Momento de evaluacion:
Representacion en tarjetas
de cartulina de la emocion
que méas haya llamado la
atencion y explicacion del
porqué de la eleccion.

Sesion 2: Puesta en accion
del juego el camino de las
emociones

Momento preliminar:
Entrega de emoticones en
cartulina

para recortar,

escritura en la parte trasera

Denis
Gonzalez
Sanchez
Angela
Martinez
Miranda
Sunilda
Soto de la

Espriella

Octub
re de
2019

Lapices,
borrador,
hojas de
block,

cartulinas,
cd de la
pelicula,

televisor.

Lapices,
borrador,
marcadore
s, colores,
cartulinas,
tijeras,

maqueta
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de la emocion bésica que
representa el emoticon y
socializacion de los mismos.
Momento de desarrollo:
Ubicacion de los estudiantes
alrededor de la maqueta
formando  un  circulo,
participacion del estudiante,
segun el nombre que se
saque de la bolsa vy
lanzamiento  del  dado
perteneciente al juego, el
cual tiene en cada de sus
lados el nimero y la imagen
de cada una de |las
emociones basicas.
Ubicacion del estudiante en
el camino que conduce a la
emocion, segln el
lanzamiento  del  dado,
cumplimiento de los retos
escritos en tarjetas vy
reflexion.

Momento de evaluacién:
Socializacion en forma oral
de preguntas acerca del

juego.

del juego
“El
camino de
las

emociones

2
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Component o ] Responsabl
o Actividad Metodologia Fecha | Recursos
e/objetivo es
Sesion 1: jPara vivir
necesito convivir!
Momento preliminar:
Sensibilizacion grupal, con
la proyeccion de la cancién:
sabemos en paz convivir, de
5. Lo ) ]
] Marisol Gazcon. )
Aprendi Denis
Momento de desarrollo: )
para L ] Gonzalez o
o Elaboracion, disefio creativo | Lapiz,
Convivir _ o Sanchez
de frisos, con opiniones | . borrador,
Evaluar los | 1. Cuénto he ) Angela Marzo
o _ personales sobre como se ] marcadore
conocimient | aprendido o o Martinez de
o sintieron en las actividades ) s, colores,
os adquiridos ) ) Miranda 2020 N
realizadas y escritura de tres ) tijeras,
acerca de la _ ) Sunilda _
ideas importantes que hayan cartulinas.
paz y la ) Soto de la
) ) aprendido acerca de la _
convivencia _ _ Espriella
convivencia y la paz.
escolar.

Momento de evaluacion:

Socializacién los frisos vy
expresion de las cualidades
positivas que se hayan
descubierto de si mismo y

de los demas.
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CRITERIOS DE
EVALUACION

VALORACION

Pertinencia

Fue posible evidenciar dentro de la comunidad educativa opiniones a favor
de las actividades de la propuesta, en tanto, responden a la necesidad de
mejorar significativamente las dindmicas dentro y fuera del aula de clases,
debido a los muchos desacuerdos existentes en la convivencia dentro de la
escuela.

En el reconocimiento de la propuesta de intervencion expresaron la
importancia de implementar actividades que promuevan la paz y la sana
convivencia escolar, teniendo en cuenta que en las instituciones objeto de
estudio existen dificultades en las relaciones interpersonales y no se llevan
a cabo acciones que contribuyan al mejoramiento de los ambientes

escolares.

Coherencia

En la comunidad educativa son evidentes los maltiples comportamientos
que dificultan la convivencia pacifica, por ello, la propuesta de
intervencion es una alternativa favorable en el fortalecimiento de los
procesos Y las estrategias en cuanto al manejo de los conflictos que afectan
internamente a las instituciones, de igual manera, por parte de los maestros
se resalta la afinidad de las actividades para el mejoramiento del clima de
aula desde la comprension y la aceptacion del otro en la condicion de seres

humanos.

Viabilidad

La propuesta de investigacion es viable en la medida que todas las
actividades fueron disefiadas técnicamente, de tal manera que pueden ser
aplicadas a cualquier grado a través de la adaptacion y apropiacion de las
mismas, segun las dificultades en los comportamientos que afectan
directamente la paz y la convivencia escolar. Los recursos requeridos
tienen inmersa una intencion pedagogica para el objetivo que se quiere
alcanzar y son de facil accesibilidad lo cual favorece la aplicacion de la

propuesta.
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Creatividad

La poblacion objeto de estudio destaca aspectos creativos que se sustentan
en que las actividades son claras y entendibles, puesto que, su organizacion
esta dispuesta por componentes claves que apuntan a aspectos concretos de
la paz y la convivencia escolar, asi pues segun la dificultad presentada esta
dispuesta su respectiva estrategia didactica. A si mismo se destaca en la

evaluacion las creaciones inéditas aportadas por el grupo investigador.

Impacto en la

institucion

No obstante son anticipadas las afirmaciones que dan cuenta del impacto,
puesto que apenas la propuesta estd siendo reconocida en la comunidad
educativa a través del primer componente y el pilotaje de dos actividades;
se espera que la propuesta de intervencion genere cambios significativos y

permanentes dentro de las instituciones educativas.

Avances en la

implementacion

En cuanto a los avances en la implementacién de la propuesta de
intervencion y el pilotaje de los componente uno y dos. Con la
socializacion de la propuesta que hace parte del componente nimero uno
se logré sensibilizar la poblacién objeto de estudio, que reconocen que
existe una dificultad en cuanto a los comportamientos de los educandos
gue necesita ser intervenida para fortalecer los procesos que ocurren en la
escuela relacionados con paz y convivencia. Por otro lado, con el
componente numero dos fue posible establecer normas basicas de
convivencia dentro del salon de clases; asi bien, los acuerdos de aula a
cumplirse sin imposicion y establecidos en consenso por los mismos
estudiantes fueron significativos, pues influyeron positivamente en la

dindmica de grupo.

Aceptacién por
parte de la

comunidad

La comunidad educativa reconoce la propuesta de intervencion como una
alternativa pertinente y favorable porque asienta a un problema existente
dentro de la institucion educativa que urge de herramientas eficaces para su

debido proceso.

Nota: Las actividades de esta propuesta de intervencion, estan descritas detalladamente en el

Anexo 1.
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9. CONCLUSIONES

Conforme a los objetivos propuestos en el estudio, y desde las distintas consideraciones
tedricas, metodoldgicas, y los resultados obtenidos, es oportuno establecer las siguientes
conclusiones:

En los diversos contextos escolares, espacios donde mas confluyen los estudiantes, es de
notable persistencia encontrarse con diversos comportamientos que dificultan las relaciones
interpersonales, aspecto, que se ve reflejado en el mal ambiente escolar dentro de las
instituciones objeto de estudio, marcados por: constantes apodos, disputas entre pares, falta de
resolucion pacifica de conflictos lo que implica que no existe una gestion adecuada para mediar
y reparar las faltas cometidas, ausencia de normas establecidas dentro y fuera del aula de clases,
procesos inadecuados de inclusion en convivencia escolar, empleo de un lenguaje desacertado y
soez al momento de comunicarse, falta de regulacion de las emociones puesto que no hay
concienciacion de las mismas, indiferencia ante el cuidado personal, del otro y del entorno y
debilidad en la practica de los valores.

Al respecto, identificar los comportamientos anteriores fue posible mediante la observacion
participante como técnica y la guia de observacion como instrumento, donde se registro
sistematicamente la informacion.

Registrados todos los aspectos a fines con el proposito de la investigacion y después de la
reflexion sistematica en el analisis de la informacion obtenida con la guia de observacion, se
disefid una propuesta de intervencion que da cuenta del fortalecimiento de la paz y la
convivencia escolar, desde esta perspectiva, el programa con estrategias didacticas aqui
estructurado, integra cinco componentes a manera de taller, desarrollados por los estudiantes con
la orientacion del docente; estas guias permiten la participacion activa, reflexiva y colaborativa
de los mismos estudiantes, propiciando un dialogo de saberes significativos para favorecer el
buen clima escolar.

En estas ultimas consideraciones, se puede afirmar que el programa con estrategias didacticas
es fundamental en las Instituciones Educativas Rancheria y El Crucero si se pretende generar
cambios significativos en la paz y la convivencia escolar; su apropiacion y ejecucion le dan
sentido a las practicas convivenciales que dia a dia se tejen y se manifiesta al interior de las

aulas.
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10. RECOMENDACIONES

Terminados los aspectos que hacen referencia a la presente investigacion, se hace pertinente

sugerir las siguientes recomendaciones:

Dar continuidad a la propuesta de intervencion, que dé cuenta a través de su implementacion,
de una postura en comun en el contexto educativo para el fortalecimiento de la paz y la

convivencia escolar.

Las instituciones educativas, mediante su gestion pedagogica, deben asegurar a los docentes
de aula los espacios de formacion, para llevar a cabo las actividades dispuestas en el programa,

desde todos los grados de Béasica Primaria, Basica Secundaria y Media.

De igual modo, incluir dentro de las acciones que se emprendan en la Escuela de Padres las
actividades estructuradas en el programa, de tal forma que se asegure la participacion activa de

las familias en el proceso.

Asi mismo, articular la propuesta de manera formal en el Manual de Convivencia Escolar,
mediante el Comité de Convivencia dispuesto en las Instituciones educativas para este fin, de
manera que, sus constituyentes sean garantes de la aplicacion e impacto significativo del

programa en la comunidad objeto de estudio.

Igualmente, vincular en la participacion de la comision de mediacion escolar, atribuida al
comité de convivencia escolar, los mediadores en paz y convivencia escolar, que seran escogidas
por los mismos educandos, en el Componente 3: El Aula Pacifica, Actividad 3 : Mediadores en

Paz y Convivencia Escolar.

Por ultimo de conformidad al Componente 2: Conviviendo en el Aula, en la actividad
Nuestros acuerdos de aula, se hace necesario por parte de los docentes directores de grupo,
llevar a cabo el respectivo seguimiento, acorde con el cumplimiento de cada acuerdo establecido,
de tal forma, que sea modificado o nutrido, frente a una situacion determinada en el aula de

clases.
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CONSTANCIA DE VALIDACION )

Titulo del proyecto de investigacién:£otrarjerios dﬂéo({mﬁ Daro forlolinyen Yo

6 Pox y (@ Conwvincia |
YO;MKLS&ML___

{
ICOdJ:\ titular de la Cédula de CiudadaniaNe 9@ 6).2 de

profesién—.) 160 50610\63 ; ejerci;endo actualmente comom en la Institucién
OniVersdod de] Gind

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacién de

Contenido el presente instrumento a los efectos de su aplicacién en la muestra
especificada al inicio.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

Valoracién
S vt
{05
Redaccién 40 [-Cumple tequoios

__Calidad 5.0 Cample Tedumiony
Congruencia 50 C“m?l@ 0@@)“5/« 4—6)5
Pertinencia 5.0 Cy mple reaymis
Promedic Uis

/ :
Dado en anfe_{ng ,alos 26 _dias del mes de_q¢{ubr® de 2017.

Firma del experto /M

-
Firma y nombre del inlv stigador,
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Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion de
Contenido el presente instrumento a los efectos de su aplicacién en la muestra

especificada al inicio.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formuiar las siguientes

apreciaciones.

e on Valoraci
Cudhtlv:
Redaccion 4.0
Calidad 5.0
Congruencia 5. 0
Pertinencia S, O
Promedio t.3s

/
Dado en N xQQ k“ﬁ) , @ los Zi_ dias del mes de % de 2017.

i

Firma del experto / |

Firma y nombre del in(lestigador.

i i6n de cada uno de
Figura 1. Imagenes de la validacién de los instrumentos. Se observa, en su orden, la evaluacion

i : i ia
los instrumentos guia de observacion y la guia taller por parte de un experto. Fuente: autoria prop
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Anexo 2
‘ml niversidad
PR B,

GUIA DE OBSERVACION

La presente guia de observacion fue disefiada a parhir de 13 téemica investigativa “Observacion
participante” gue alude a este estudio.
Los aspectos a observar estan drndidos por tépicos (pactos de aula, nermas, sociahzacion,

conflictos, métodos de intervencion, reconciliacion ¥ cuidado de si misme v del entorno), los
cuales estan directamente relacionados con el problema de investigacion ¥ el primer objetivo.

A =nvez, en cada topico esta disefiade para registrar determinades aspectos con los que se
pretends obteper la informacicn pertinente acerca de las caracteristicas que mas inciden en la paz
¥ CONVIVEnCld eseolar.

E=ta zuia de observacion esta disefiada para ser aplicada en el aula de clases y en el descanso

escolar.
ESPACTIO DE OBSERVACION: AULA DE CLASES
FECHA:
MOAIBEE DE LA INSTITUCION FDUCATTV A
GCRADG OBSERVADO:
MUNICTPIO:
DIRECCION:
ASPECTOS A OBSERVAE
: ) INFORAMACION QUE 5E . o
TOFICOS DESFARECOCER DBSERVACION
Comportamentales
Pacios de anla Pedagopicas
Otros
Practicas de aula
Boles
Practicas disciminatonas
Violencia de zénero
Aetitud intimidatorna
Socializacion Commicacién verbal
Comumnicacion no verbal
Inchasion
Otros




31

Fﬁi Unlversidad
L M!mﬁncrl:i

{Oripen ¥ tipes de problemas con

pares

{Oripen ¥ tipes de problemas con

docentes

Actitnd de las partes

(Mros

Ihalogo

Madiacién

Aletodos de Fruitacién

infervencion Ihsputas

Protocolos uwhlizados

Ohros

Aeciones reparadoras

Reconciliacion Actrad

Ohros

Autovaloraciim

Cuidado de =1 Ambiente de aula

misme ¥ del Respeto por st misme y por el otro
&ntorno Emociones

(Mros

Conflictos

Figura 2. Imagenes Guia de observacion. Rejilla para la descripcion de los aspectos observados en los

comportamientos de los estudiantes. Fuente: autoria propia.
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Anexo 3

hﬂi Bonihic.
GULL DE OESERVACION

La presente guia de observacion fue disefisda a partir de 1a técnica investizativa “Observacion
participanie™ que alode a ecte estudio.

Las aspectos a observar estan divididos por tdpicas (pactos de aula, normas, socializacion,
conflicras, métedos de infervencion, recenciliacién ¥ cuidado de si mismo y del entornoe), los
cuales ectan directaments relacionados con el problema de investizacion y el primer objetivo.

A suvez en cada tdpico estd disefiado para registrar determinades aspectos con los que se
pretende obiener 1a informacion pertinente acerca de las caractericticas que mas inciden en la paz
¥ Comvivencia escolar.

Esta puia de observacion ecti disefinda para ser aplicada en el anla de clases.

ESPACIO DE OBSERVACION: AULA DE CLASES.
FECHA: B de noviembre de 2017 )
NOMEBEE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA: LE RANCHERTA
GCRADO OBSEEVADD: 3%
MUNICTPIO: SAHAGUN
DIRECCION: CORREGIMIENTO LOS PLACERES DE DON GABRIEL

ASPECTOS A OBSEEVAR

INFORAMACION QUE S5E - o
DESEA RECOGER QOESERVACION
Se observan momentos de desorden. En el
aula no se nota decaloges o pactos © normas
de convivencia dentro del aula. Ademas, no
o0 mencionados por decentes ¥ ectudianies.
Cmrante el desarrolle de las clases que se
evidencia 2 menudo infermupcionss de los
pstudiantes ales coma: quejas, se levantan del
puesto sin permise, susuan entre si, se
levantan del poesto & hablar com el olro o a
prestar tiles escolares. En su rel &l maesino
realiza un llamado de atencign, sin minguna
clase de reflexion sobre estas.
Se imponen normas motinarias {no hablar, no
pararse del puesto, no intermompir).
El profeser explica su clase, para ello utiliza

Socializaci Pricticas de aula. tablero, marcader ¥ fotocopias como recurso
foalizacnn didactico.

TOPICOS

Comportamentales.

Pactos de anla
Pedagdgicas.

Criros.

Boles. Se pbservan en alpunes estudiantes actimdes
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de: companerisme, solidaridad, liderazpo,
interscados con aspectos relacionados com lo
gue a] profecor explica.

Practicas discriminatorias.

Se observa que los esmdiantes mo lec pusta
gue el docente escoja propes de trabajes,
manifesiando que ellos micmos se esCOgeD.
Hay rechazo con los que se ven desordenados,
mal peinados, sucies, COD piojos ¥ CO0 POCOS
avances simnificativos.

Violencia de género.

Mo observados

Actitud intimidatoria.

Mo observados

Communicacion verbal.

Los estodiantes wnfilizan palabrac ofensivas,
SOBCE5 ¥ POCO CArifiosss pars Comunicarse
entre si, incluso  alganos se llaman por
apodaos.

Communicacion no verbal.

Son pesticnloses de modo burlecce cnando
alguien =& equiveca, remedan al compafiero
cuando no estin de acwerdo con algo, siendo
en las nifiss mas presente estas actitudes que
en los nitos, se mosiraren  indiferentes ante
una rifa provocada por la posesion de wm
balon de futbol en clase de edocacion fsica.

Inclusion.

Mo se evidenria procesos de inclusion en
cuanty & coovivencia escolar, juegan com
guien elles gquiera, al igmal gque en la
realizacion de las actividades ¥ cuando el
docente lidera los procesos de inclhosion
finalments aceptan intepral mas no inchair con
el compatiers que oo tienen afinidad.

En cuanto 3 la practica de valores se refieren
e observa wna debilidad, pues sele afloran
cuando estd presente una calamidad, les
cuesta mostrarse afecoses en mna dinamica
realizads por el docente.

El docente aclara quoe no hay gue esperar que
i almmo le oowmra alge malo para ser
Carifosds.

Conflictos

Origen ¥ tipas de problemas
COn pares

Los problemas mas frecuente entre los
estudiantes son las discusiones, originadas por
rivalidades, celes por la compafia en los
trabajos, juegos, simpatia, discriminacion ¥
P competencias académicas, esto se oboerva
cuando el profesor comparte las notas de una
evaluacion de Lengua Castellana v cuando se
prezunta alee de lo explicade en 1a clase.

Origen ¥ tpos de problemas

Mo observados
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con docentes

Actitud de las partes.

Hay indiferencia para solucienar loes
problemas.

Chimos

Minmuno

Meatodos de
imtervencion

Dialozo

El profesor regafa constanfernente 4 sus
estudiantes, disloga comvencicmalmente ¢on
ellos cuande algim problema se presenta.

iediacion

Las discosicnes, peleas e incidentes en el
galon de  clases mno  se  gestioman
adecnadamente, los esmdianfes com  sos
actitudes no din muestra de esta estrategia a
favor de l1a comavencia escolar.

Evitacicn

Mo s5e registra.

Diispartas

Soem constanfes las peleas, lac burlas, los
incultas, algunes legan hasta la agresidn
fisica.

Protocolos uiilizades

Mo s& siguen los protocolos minimos
establecidos en las normas de comvivencia. El
docente mo da cuenmta de esto con sos
actitndes, ni lo mencions.

Hinrumo

=

Reconciliaciom

Arcienes reparadoras

Los ectudiantes no reparan ni se toman
interecados en reparar las faltas cometidas en
citnaciones presentadacs (calificatives, burlas,
apodos, dafies en afiles escolares, mentiras,
robo de meriendas, entre otrac)

Para los esmdiantes, la unica accitn
reparadora, frente a los maestro comsiste en
pedir disculpas por la imposicion.

Lac faltac pasan desapercibidas, ec decir, no
se  evidencian acciones reparadoras gque
pretendan  restablecer las relaciomes o el
ambiente escolar de confianzs v solidaridad

Actitud

Sobresale el desinterés y la antipatia

Minguno

Cuidado da st
mizma v del
EntoTno

Amtavaloracion

Alsonos  estudiantes demuesiran  apbtedes
desinteresadas hacia su apariencia (mala
presentacion persenal, el wse inadecnade del
uniforme ¥ 1a falma de higens) lo que genera
cituaciones de rechazo por oiros estudiantes al
cocializaTze.

Ambiente de aula

Las practicas que dan cuenta del cuidade de
los espacios escolares son ansentec, en @Ento,
el amnla de clases ects desorganizada, hay
papeles tirados en el piso, la caneca de la
basura estd sucia ¥ en mal estado, los

34
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estudiantes no se sacuden los pies al entrar y
este penera mucha tierra en los espacios, los
libres no hay donde smardarios.

Respeta por si mismo ¥ por el
ot

Lac faltas de respeto (polpes, insultos,
desprecio, entre ofres) ¢ observan en varios
momentas de spcializacdén 1o que demostrd
12 poca valoracion, proteccicn ¥ respeto que
g le debe 3 13 intepridad de sus semejantes

Emociones

Se percibe de manera constante la falta de
regulacitn adecnads de emociones en los
estudiantes, sobre todo en los ecpacies de
gsparcimiento, que son donde mis se
telacionan las actitudes y reacciomes
agresivas son las que mas sobresalen; en esta
inctancia se observa que tienen paocas
hahilidades en el manejo de 1a intelimencia
emociomal.

Winsumo

=
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hﬂi Boniice.
GUIA DE OBESERVACION

La presente guia de observacion fue disefiada a partit de la técnica investizativa “Observacion
participante™ quoe alode a ecte estudio.

Los aspectos 4 observar estin divididos por tdpicos (pactas de anla, normas, socializacion,
conflictas, métedos de intervencion, reconciliscion ¥ cuidado de s1 micmo v del entorno), los
cuales estin directaments relacicnados con el problema de investzacion y el primer objetive.

A suvez en cada tdpico estd disefiado para registrar determinados aspectos con los que se
pretende obtener 1a informacion pertinente acerca de las caractericticas que mas inciden en la paz
¥ comvivencia escolar.

Esta puia de observacidn esta disefiada para ser aplicada en el anls de clases.

ESPACIO DE OBSERVACION: AULA DE CLASES.
FECHA: 10 de Noviembre de 2017
NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA: El Crucero
GRADD OBSERVADO: 5°
AMUNICIPIO: Szhagin
DIREC CION: Comegimienta el Crucero

ASPECTOS A OHSEEVAR

. INFOFRMACION .
TOFICOS | QUE SEDESEA OBSERVACION
RECOGER

Se perciben momentos de indisciplina ¥
desorganizacion, dentro del aula se nota la carencia de
acnerdos, por lo menos estas no son visibles ¥ ademas
BT IiNFUN moments 500 mencionados por el docente.
Durante una las actividades de la clase que explica el
docente, hay constanfes infermupcionmes de los
estudiantes, el maestp a su ver no lleva a cabo
mnglmdase-:ler&ﬂennnudﬁmnn sphre los
compartamientas inadecuadoes de los nifios.

En el tiemps tranccwmido de la clase los educandes
cuchichean, se levantan del del puesto a hablar con el
oo o 3 prestar ttles escolares solo se imponen
normas mtinarias (oo hablar, no pararse del poesto, Lo
internImpin).

Mo hay nada en el saldn de clase que d& cuenta de los
pactos pedagogicos o rmeglas goe regulen la
comvivencia, ¥ que se establecen con la partcipacion
de docentes y estudiantes

Comportamentalas,

Pactos de anla

Pedazdricas.
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Chos,

hineumg

=

Socializacion

Practicas de aula.

El profecor se enfoca en hacer explicaciones de forma
tradicional, ademas de eso, sole utiliza el tablera ¥ el
marcador come Unico recursa para la class,

5i hay lideres, alpunos nifigs sobresalen preguntando

Roles. aspectos relacionades con lo qoe el profeser explica.
Los estudiantes no quieren hacer gropo <on ofres

Practicas nifigs, aludiends a que oo saben nada. Por otro lado,

discriminatorias. hay rechaze con los gue se ven desordenados, mal
peinados, sucios.

Violencia de género. | Mo se registra.

Actitud intimidateria. | Mo se regictora.

Commnicacion verbal.

Los ectudiantes wilizan palabras poco afecniesas para
dirigirze & los demas, alpunos se llaman por apodos.,

Commuicacion m
verbal.

Los pestos grotescos ¥ las burlas coands alzuien se
pquivocas predominan, ectos micmos gestos STotescos
tienden a3 la bumillacidn, las cuales son muy comunes
cuando oo estin de acwerdo con algo; se mota en
alpumos, la  utilizaciom de este lengnaje como
mecanisma para ser aceptade. En algim moments hay
un problema y los nifios no le prestan atenciom,
mastrandose indiferentes (ona nita discufe por wm
lapicers con otra) lo que da razém a que ellos oo
tienen la suficiente capacidad —para identificar
citnaciones problemas, y usar lo gue se sabe para
resolverlas para sesnir ¢on las actividades.

Inclusion.

Hay procesas inadecuados de inclasion, se observa una
nifia con necesidades educativas especiales (Jlimitacion
auditiva, fisica ¥ cognitiva) a la cual oo quieren meter
en un grops de rabajo para realizar um taller, ante
esto, el docente toma la veceria ¥ pide que la inchoyan,
fus COoMmpafierds muestran actimdes de rechazo e
indiferencia hacia ella, pero finalmente la tensn en
cuenta para realizacion de las actividades, ademas, s
percibe que hace parte del grupo pers no le dam
participacion.

En las melacienes que establecen los educandes ce
muestra uma debilidad en la practica de los valeres (se
tratan grotescarmente, se falfan al recpeto, se mandan a
callar ungs a wiras).

Dhorante la clace un estudiante se machuca el dedo ¥
sole porque le paso esto, €5 que logra quoe los demac
sientan ¥ demmestren caring hacia el. Se observa ¥ se
aclara que antes ¥ despugs del altercado se evidencian
pocas demostraciones de afecto entre los estudiantes.
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Crigen 7 tpas de
problemas con pares

Hay problemas, lo mas frecuente son las discusionss,
originadas por rivalidades {(una estudiante le ofrecit
una cachetads a la otra porque sepun ella se metié con
1z mama) celos por la compatia en los trabajos, juegos,
cimpatia, discriminacién ¥ por  competencias
académiras, esto se obsemva cuando el profesor
comparte las potas de una evaluacién de Lenpua
Castellana ¥ coando se pregumta alze de lo explicado
en la clase.

Origen ¥ dpas de
problemas com
docentes

Mo se regictra.

Actitud de las partes

Hay indiferencia para solucionar los problemas.

Chiros

Metodos de
intervencisn

Dialogzo

El profesor regafia constantements 4 sus esiodiantes,
dialoga comvencionalmente con elles cuando algun
problema se precenta.

Mediacian

Las discusiones, peleas e incidentes en el salon de
clases no se geshonan adecnadamente, los estudiantes
con sus actitudes no dan muestra de esta estratezia a
favor de 1a convivencia escolar.

Evitacién

Mo se Tegicha,

Diisputas

Som constantes las peleas, las burlas, los imsulios,
alpunas llegan hasta 1a agresidn fisica.

Protocolos nilizadoes

Mo se sipuen los protocalos minimas establecides en
las normas de convivencia: el docente no da coent de
esto con sus actimdes, ni lo menriona.

Chiros

Reconciliacion

Accienes reparadoras

Los estudiantes no reparan nd se tomman interesados en
reparar las faltas cometidas en simaciones presentadas
(calificativos, burlas, appdas, datios en otles escolares,
mentitas, robe de meriendas, entre oiras)

Para los esmdiantes, 1a finica accidn reparadora, frente
i los maestrgy consiste en pedir disculpas por la
impasicion.

Las faltas pasan desapemibidas, es decir, mo se
evidencian acciones reparadoras  gue  pretendan
restablecer las relaciones o el ambiente eccolar de
confianes ¥ solidaridad.

Actitud

Sobresale el desinterds v 1a antipatia

Minmumo

-

Cuoidads de si
mizma v del
entorno

AmntovaloTacion

Almmios esmdiantes demuestran apttudes
desinteresadas hacia su apariencis (mala presentacidn
persanal, el weo inadecnado del uniforme y 1a falta de
higiene} lo qoe genera sitnaciones de rechaze por otros
estudiantes 8l socializarse.
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Ambiente de aula

Las practicas que dan cuents del coidade de los
Bspacios escolares son ausemtes, en tango, el aula de
clases esta decorganizada, hay papeles tirados en el
pisa, 1a caneca de la basura estd sucia ¥ en mal estadp,
los estudiantes ne se sacuden los piecs al entrar ¥ esto
genera mucha tierra en los espacios, los libres no hay
donde moardatios.

Eespeta por s1 mismo
¥ por el atro

Lacs faltas de recpeto  (golpes, insulios, desprecice, enire
ofrps) s5e  observan en varios momentos  de
socializacion lo que demestrd la poca valoraciom,
proteccion y respeto que s le debe a la intepridad de
5US SEISjantes

Emociones

Se percibe de manera constante la falts de regulacion
adecnada de emociones en los estudiantes, sobre todo
en los ecpacios de esparcimisnta, que son donde mas
te relacionan 1as actimdes v reacciones agresivas
som las que mas sobresalen; en esta instancia se
observa gue tienen pocas habilidades en el manejo de
la intelizencia emocional.

Ninsung

Figura 3. Imagenes Guia de observacion diligenciada. Rejilla diligenciada en cada uno de los aspectos

observados sobre los comportamientos de los estudiantes. Fuente: autoria propia.




Anexo 4
GUIATALTFR
APRENDIENDO A CONVIVIR PACIFICAMENTE
COMFPONENTE 1
SENSIBILIZACTON
LUGAR: Instituciones Educativas Ranchena v El Crucers de Sahagim Cordeba
FECHA:

PARTICIPANTES: Directivos docentes, docentes, esmdiantes ¥ padres de familia.

OBJETIVD: Eeconocer la propuesta de infervencion dentro de 1a institucidn edacativa

ACTIVIDAD NEO. 1
“Comversemss sobre paz ¥ convivencia escelar™

Nro. De sesionmes: 1 Daracion: ? horas

Socializar la propuesta de intervencion del irabajo de prado Estrategias

PROPOSITO: Didacticas para el Fortalecimiente de 1a Paz y1a Convivencia Escolar

La sencibilizacién es una efapa mportante para que la comumidad educativa conozca, se apropie
¥ participe significativamente en el desarmolle de 1as actividades propuestas en este programa.

AMomento preliminar:

Proveccion del video *mala convivencia escolar™

Conversatorio sobme el vides respondiendo las signientes preguntas:
;Cé ce observa en el video?

;Esta de acnerdo con la actitud del docente?

;Ciénes cree usted son los responsables de 1a convivencia escolar?
;Cé opina de 1a idea que iuve &l docente al final del viden?

;e puede proponer usted?

Momento de desarrollo:

Presentacion en diapositivas sobe:

Aspectas generales del trabajo de grado (Hmlo, objetive general ¥ objetives especificos].
Propuecta de intervencidn.

Alomento de evaloacion:

5p enfrega una hoja de block para recponder las cignientes pregunias:

;Cual piensa usted, que es la importsncia de una propuesta de intervencién en el colegio?
;Cmé cambips espera usted con la implementacion del programa?

Escribas dos recomendaciones gque se pueden incloir en la propuoesta.

Recurses: Compuatader, videg “mala convivencia escolar, videp-beam, hojas de block, lipices.

40



COMPONENTE 2
CONVIVIENDO EN EL ATLA

LUGAR: Instifuciones Educativas Ranchena v El Crucero de Sahapim Cordoba
FECHA:
PARTICIPANTES: Esiudiantes del prade gquinto
(Generar espacios que permitan la formacicn de valores ¥ de una
OBJETITVO- convivencia pacifica dentro del suls de clases, promovienda la reflexion
de su compartamients ¥ el de sus compagienss.

ACTTTDAD NEO. 1
“Nuoestros acoerdos de anla®

Nro. De sesiomes: Daracion: P horas

» Indagar sobre los conocimienios previes que tienen los estudiantes
spbre comvivencia y paz

» Identificar los comportamierntos mas frecuentes que presentan los

: . esmdiantes en la institocion v los que mas inflwyen en el normal

FROFOSITO: desarrolle de las clases.

s Establecer diferentes acuerdes de aula que fomenten en los
esidiantes la responsabilidad, el respeto, el sentide de pertinencia,
compaterismo ¥ las buenas relaciones interpersonales.

Dentra del anla de clases es importante que se establezcan unas normas de comportamienta, las

cuales permitan mantener buenas relaciones interpersonales ¥ un ambiente pacifice.

Esta actividad se centra en momentos significatives, que te ayudaran 3 cumplir con este objetiva:

¢+ La indapacion de tus conecimientos previas sobre convivencia ¥y paz.

¢ La aplicacidn del test “midiends mi comportamiento™

# La elaboracion de los acwerdos, a partir de la socislizscién que hace so profesor acerca de los
resultados del tect.

# La socializacion de los acnerdos v 1a firma del micmo, por parte de cada 1o de ustedes.

# La creacion ¥ la publicacion de los acoerdos en mural.

AMomento prelimimar:

Sensibilizacion. Indagacion de conocimientos previos

# Observa la secuenria de imagenes proyectadas por tu profesor.

# Imagina sobre los hechos que puedes contar con la secuencia de imagenes.

*+ Comparte con tus compafierss tu opinién, acerca de lo que ves en las imiganes.

A parfit de tas conocimientes, contests en uma heja de bleck, las siguientes preguntas:

;Cmé entiendes por convivencia? ;Choé factores crees que afectan la convivencia? ;Para t, qué es
conflicto? ;Que significa para i, resolver pacificamente los conflictos? ;Qué entiendes por paz?
Realiza un dibujo alosive. [Jué se necesita para vivir en paz?
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Finalmente spcializa las respuectas ante Ms COMPAaneTds.

Test “midiendo mi comporamients™
Apreciade estudiante, el test que se te presenta a continuacion, es un documento Con preguntas
acerca de tu comportmiente y el de tus compatieros en la inctitucién, respéndelas de forma

sincera.

5Se presentan cusire opciones de respuecta; sismpre, mmochas veces, pocas veces, nunca. Escoge
la que creas mas pertinente segun la pregunta.
Fecuerda que éste no tiene respuestas cormectas ni equivecadas.

#* Lee cada pregunta cuidadosamente.
+ FResponde lo mis sincero posible.
# Marca con mna x, 1a respuesta que commesponda a la opcion que elegiste.
+ Por favor contesta todas las preguntas.
# Entrera el test a tu profesor.
* Finalmente expresa al grupoe coma te sentiste con el desamelle de la actividad.
FRECUENCIA
NEO CATEGORIAS FREGUNTA . Muchas | Pocas | .
sl mpre Nuonca
TELes TELes
1 jAsistes a clases com fus
i materiales escolares?
;Presentac eXCsas
2 cuando no puedes asistr
- 8 clases?
3 EESPG!;;'EED} jBealizac tus trabajos en
) - forma organizada?
;iCuando te dejan tareas,
4. cumples con ellas?
5 iLe prestas los nriles a
i s compateros?
6 jllegas punfualmente al
i ASISTENCIAY | colegioya clases?
- PUNTUALIDAD | ;Asistes todos los dias 3
) clasec?
jDurante las claces te
8. levanias del puesto sin
permisg del maestro?
InterTumpes las
0 RESFETO explicaciones del
) profesor con preguntas
inadecnadas?
10 jHablas sim respetar al

turne de la palabra de s
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companteras?

jFaltas el respeto a s

11. profesores?
jllamas a tus
17, COmpaneras por 505
nombres?
13 jLes pones apodos a tus
i COompaneras?
iCoges sin permiso las
14. Cioas de ms
Companeras?
15 ;Becpetas la opinion de
" tus compaieros?
Cuando algo no te zosta
16 jreclamas
Tespetuosamente?
jEscondes las
17. perenencias  de s
Companeras?
18 ;Cuoidas tus uwfiles y los
i de fus companeras?
jAtendes con agrado A
18, las explicaciones de m
profesor?
L jHablas o cochicheas
M. ATENCION COn s compafieras en
clasies?
17 iJoezas en clases com tus
i Companeras?
jDscutes o tus
L. COmpaneras?
1 JAgredes fisicaments a
i tus compateros?
14 ;jTratas con amabilidad a
il tus compateros?
15 jTratas con amahbilidad a
" EELACIONES | tus profesorec?
INTERPERSONA | En caso de ofender a m
16 LES companera: ;te disculpas
. com €17
51 hay uma discusion
7 entre compaferns ;tratas
) de splucienar el
conflicto?
18. 5i ectan agrediendo a un
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compatiere ;haces algo
para avudarla?
19 iTe pgusta trabajar en
) equipo?
(Cuoidas el ases vy el
ENTID i
0. 5 ﬂ.DE orden de tu salom de
PEETENENCIA o
clasec’
31 jCunidas las cosas de m
" colezio v/ calém?

Momento de desarrollo:

Elaboracicn v socializacidn de los acuerdos de aola.

Drespues de que su maestra hava socializado los resultados del test, deben elaborar diferentes

acuerdas disciplinarias ¥ académicas, los cnales deben ser cumplidos responsablemente con la

finalidad de mejorar el rendimients académico ¥ la convivencia en el anla.

Para elle deben hacer 1o siznients:

* Organicense en mesa redonda y elijan un mendtor en el propo para que tome apuntes de 1o
BXpuecto.

# A partir de lo socializado por su docente, analicen con los compafieros de su prupo, cual fue
1a categoria del test de compartamiento que menos se cumplid ¥ coal foe la que mas se
curmplid.

# Discutan sobre 1as posibles cansas y expongan cada ung sos ideas.

# Desde el analisis de lo expuesta ¥ en comin acuerda, establezcan unos acuerdos académicos

¥ disciplinarios que puedan cumplirse en el aula. Estos deberan ser escrites por el manitor
del grupe en una oja de block.

# Delante del rector, coordinador, ditector de grupo y representante de los padres de familia de

£u prapo, sacialicen los acuerdes establecidos para que tengan el aval y 1a firma de los
TIIETTNGS.
# Finalmente firmen 1a hoja de compromisa, en la que s& comprometen 8 cumphit con los
acnerdos que establecieron entre todos.
Nota: el director de grape ¥ los representantes de los padres de familia estaran pendiente del
cumplimisnta de los acuerdas establecidos.
Momento de evalaacion:
Creacitn del mural de los acwerdos y la publicacidn.
# Enfre todos sus compafieras elijan wn nombre para su mural.
# Con aynda de su profesor formen prupos de tres estodiantes.
# Eccriban como titole el nombe de 1a categoria de los acuerdos que les correspondio al
ETURH.
Eccriban los acuerdes gue le tocaron al gropa.
Diecoren ] mural a su gusio.
Finalmente ubiquenla en una parts del salon que sea visible para tados.

Recursos:
Computador, video-beam, hojas de block, 1apiz, test de comportamients, libreta de apuntes,
carmlina de colores, papel iris, silicona liquida, regla, marcadores, tijeras, lapices de colores.
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COMFONENTE 3
EL AULA PACTFICA

LUGAR: Instituciones Educativas Rancheria y El Crucers de Sahagian Cordoba
FECHA:
PARTICIPANTES: Esmdiantes del grado quinto

OEBJETIVD: fomentar la resolucion pacifica de los conflictos escolares, a raves de la mediacién
v el dialogo.

ACTIVIDAD NEOy 1
Expresando sifmaciones

Nro. De sesiones: 1 Daracion: 1 horas

. Adquirir habilidades para convivir en un ambiente pacifice vy de
PEROPOSITO: respeto a la diferencia, con capacidad de resohicion pacifica de los
conflictos v de implementacion de acciones reparadoras.

Apreciadoe ectudianfe, con la actividad expresande simaciones dar 8 conocer tus opiniones aceTca
de cembimientes y vivencias quoe hac experimentade en circonstancias de conflicte, de igmal
manera los mecanismos ¥ las acciones de resolucién ¥ reparacion que hac wtilizado pars
enfrentar dichas realidadaes.

Esto ze llevari a cabo mediante tres cuentas de literatura infantil: “El nite Cabecita de Fdsforo™,

“Los Peces de Colores™ y “El Coleccionista de Palabras™, que pondran de manifiesta situaciones

similares a las que habitualmente te ves enfrentado, para qoe expreses s actitedes frente a ello

v adguieras habilidades para convivir pacificaments con los demis aceptando con respeto sus

diferenrias.

AMomento preliminar:

# 5u docents ubica en un mure ¢ pared un plisgo zrande de papel, donde mas adelante e
construira mural con las vivencias de los personajes de los cuentos..

+ Segim la orientacién de su profesor organicen el grupa en tres subgrupos.

« Cads soberope debe realizar a leciora del cuento suministrade per el docente.

Momento de desarrolla:

« [Enuna hoja en block, realiza con tu equipe de trabajo una lhovia de ideas, teniendo en
Cuenta: las simaciones de los personajes del cuente, exictencia de conflicte, formas de
resalver los conflictos, personzjes mediadores, acciones reparadoras. Por oltime propongan
oiras formas que consideren pertinentes en la reselucion pacifica del conflicto v las acciones
Teparadoras.

+ Con el use de materiales didacticas ¥ en forma creativa elaboren un texto discontimno del
CUBLbD.

# FEscojan a un relator, pam que presente el cuento a los demads grupos.

Peguen en el muro la representacidn del coenta.
& Cuanda todes los equipes havan pezado su producto en el mural, se realiza una plenaria para




compartir los prodocios logrades ¥ expresarse a cerca de elles.

* Luego de la socializacion, bajo la orientacion de su profeser, erganicen un grafico sobre las|
matas o protocelos 8 segwit, coando esté presents una simacion que genere conflicto escolar,
ademss de las acciones reparadoras que pondrian en practica para enmendar un errar; {este
también s& pega en &l mural).

Aloments de evaloacion:

#« Escojan un lugar para presentar el rabajo realizado.

# En commn acuerds inviten 8 un grade diferente al suye par expaner su trabajo.

# Elrelator de cada cuento socializa ante el grupo invitade las situaciones de cada cuento, asi
misme las mitas ¥ acciones reparadoras, resaltando su importancia dentro de 1a resolucion
pacifica de conflicta.

Recurses: Lapices, bommador, hojas de block, marcadores, colores, cartulinas, revistas viejas,
imazenes recortables.

ACTIVIDAD NEOD_ 2
La constelacion de las enalidades

Nro. De sesiones: 1 Daracion: 1 horas

PEROPDSITO: Identificar las coalidades que caracterizan al grupa.

Apreciado estudiante con la constelacion de las cualidades, conoceras cada una de las cualidades
que te identifican a nivel individual ¥ gropal, haciendo um analizis consciente de cada ma de
ellas, para contribuir al fortalecimiento de 1a sutoestima v 1a consolidacion de conciencia de

gupa.

Momento preliminar:

Observa con atencien la proyeccién que realiza tu profeser sobre imagenes de cualidades.
Interprefa con s palabras o por medio de ejemplos el simnificado de 1as cualidades que observas
en el vides.

AMomento de desarrolli:

En una hoja en blanco escribe cname cualidades, que mejor definen tu personalidad tenienda en
cusnta las provectadas.

Eeflexiona sobre tus cualidades v elime dos de las cuatros qoe mejor te definen

El docente te entfregara una plantilla de una estrells fugaz, en la parte central de la estrella
escribe tu pombre ¥ coloréala a tu gusto. Sepuidamente pega ésta en el penddn.

Ahora, tu profesor te entregara tres estrellas pequefas, de las cuales, elepiras dos. En cada una,
escribiras las cualidades que mejor te definen. Pégalas en la estels de m estrella fopaz.

Loego tu profesor te dari 1a oportunidad para que escojas al azar €] nombre de un compatero, al
cual, lp escribiras en la tercera estrells, una cualidad que lo caracterice. Mo se te olvide colocar el
pombre de to companierala).

Entrega a t profesarna) 1a estrella con 1a cualidad de tu compafiers para que la introduzca en el
cofre sorpresa, que el tendra a su alcance.

Cada compafers, ira sacando del cofre, una estrella al azar ¥ leerd &l nombre ¥ la cualidad de
que le pertensce, en voz alta.

El esmdiantes que escnche su mombre se levanta ¥ peza en la estela de su ectrella la coalidad que

l= han otorzada.
Aloments de evaleacion: Finalmente, realiza una auwto reflexién sobre las cualidades asignadas
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por tu compatero ¥ compartelas con 1 grupo.

Recursos: Lipices, bormmader, marcadores, colores, carfulina, revistas visjas, imigenes de
ectrellas recortables, foami coffe sorpresa.

ACTIVIDAD NED_ 3
Mediadores en convivencia v paz escolar

Nro. De sesiones: 1 Duracion: 3 horas
. Promover y emplear la mediacion en los ambientes escolares como
PEOPDSITO: mecanisme alternatives que permita recolver asertivaments los
conflicios enire pares.

Esta actividad te permitira conocer ciertas estrategias de mediacion en la resolucion pacifica de
los conflictos.

AMomento preliminar:

# Observa la proveccion del cortometraje “Fort he birds™

+ Reflexiona sobre lo observade en el corip, socializande ante el prupo una idea diferente de
solocionar el conflicte presentado.

En mesa redonda da respuoesta a 1as ciguipntes presunias:

JPecerdas cuando solucionaste wn conflicto ¥ nadie te ayuda?, ;Qué conflicto era? ;Que
estrateias nhilizaste para solocionarle? ;Crees que tm solo puedes solucionar ms conflictos?
JComo lo harias?

AMomento de desarrollo:

# Presta atencion a la explicacién de tu profeser sobre la mediacidn ¥ roles del mediador,
ambientes y reglas del disloge.

# En comun acuerda tode el grado constraya las reglac necesarias para la mediacion y elabora
1una cartelera.

* Reinete en equipos de trabajo, planteen una simacién de conflicto presentada en el aula,
tengan en cuenta las actores, conflictn, posiciones e intereses. Por ulfimo, revisen
cuidadosamente 1a solacion y 1a existencia de un mediador.

AMomento de evaluacion:

+ PRealicen un mesaico de fotos de ustedes mismos e imaginen que son mediadores.

* Al mpsaice le escriben y le sefialan cualidades y caracteristicas para ser buenos mediadores.

# Enunahoja de block en blanco escriban dos consejos para invitar a sus compateros a
solucionar los conflictos en el salon de clase usando la mediacion.

Recursos: Lipices, borrader, marcadores, colores, cartolina, revistas viejas, imagenes
recortables, hojas de colotes, fotos.
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COAPONENTE 4 )
CONVIVIENDO CONMIGO Y CON LOS DEMAS

LUGAR: Instituciones Educativas Banchena y El Crucere de Sahagim Cardoba
FTECHA:

PARTICIPANTES: Esmdianfes del prade guinto
Promaver el anternidade v el cuidado del entorno, mediants 1a
OBJETIVD: exploradon de las cualidades personales que infloyen positivamente en
las relaciones consigo mismo, con &l medic ambients ¥ con los demas.

ACTIVIDAD NRO. 1
Silueta persomal

Nro. De sesiones: Daracion: 4 horas

Fortalecer &l auto concepto, a4 taves del reconocimiente y la

FROFOSITO: valoracion de las cualidades propias ¥ de los demas.

Apreciade ectudiante, la silusts personal, es uma representaciénm simbolica de lo valioso ¥
maraville que es el ser homane. Mediants un dibujo de 1a silneta de m cuerpo, reconeceras las
actimdes que debes fener presente para amarle ¥ prote gerle de la mejor manera posible.

Sesign 1: Creacion de la siluera del awtocnidado. | Duracion: 2 bhoras

Momento preliminar:

* Pienza en cada una de las acciones que realices a diarie para coidar to coeTpe, W menie ¥
espirim y escribelas sobre una hoja en blanco.

Momento de desarrollo:

# Eccope de los materiales que se te entregaren, &l papel peridgdico v dibuja la silnets de tu
CUBIPS.

# Toma los aspectos que escribiste de i mismia v pasalas a la silueta, nhicandoles en las partes
gue desees: mandgs, ojos, brazos, entre obos.

# Decora en forma creativa tu silusta; puedes usar signos, letras, dibujos ¥ demas materiales
suministradios.

AMomento de evaluacion:

# FEscoge un compatiers del grupa.

# (Observa so siloeta ¥ compara con la oya, secializandoe los aspectos de cada umo.

+ Dialoguen acerca de los aspectos en comun.

Recursos: Lapices, bormrador, marcadores, colores, papel perigdico, revistas viejas, imigenes
recaortables, cinta adhesiva.
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Sesion - Exposicion de la silueta del awocuidado | Doracién: 2 horas

Momento preliminar:

¢ Hajo la orientacidn de tu profesor ubica la silueta que creaste en un lugar visible.

AMoments de desarrollo:

¢ Sorializa a ts compateros to silueta, teniendo en cuenta las sigujentes prepuntas
orientadoras: ;Quién soy yo? ;Como coido mi cuerpe? jComo cuido mi mente? [Como
cuido mi espiritu?

Dre ipual forma expresa tus ideas, atendiendo a la fase: soy un ser bumano, qoe ama y cuida su

CUETEH DOTOUE. ..

AMomento de evaloacion :

Escoge una silueta diferente a la tuya v escribe una accion que realices o que desees realizar para

cuidar ¥ proteger la vida de mas compansras.

Fecorsas: siluetas, marcadores, cinta adhesiva.

ACTINIDAD NED. ?
Mi entorne * on espacio para coidar ¥ comvivir”

Nro. De sesiomes: 1 Daracion: 6 heras

Analizar colectivamente difersntes acciones encaminadss a la

PROFOSITO: comprension ¥ el compromise con el cuidado del entorne.

Apreciado esmdiante, el comversatorio que a Continuacion se desarrolla es un espacio de
reflexien v de dialogo, encaminade al aprendizaje y a la discusion de diversas acciones que
prommevan la convivencia con el entomo, mediante el cuidade v la proteccion del medio
ambiente.

Sesion 1: Guia taller “El cuidade de mi entorno™ Duracién: 1 hora

Momento preliminar:

¢ Reinance en los grapos previaments conformados.

# (QOrganicen los roles para participar en el dialopo de saberes: monitor, moderador v
participantes. Para elegir estos roles, pusden tensr presentes las cualidades personales de sus
COMpaneras.

Aloments de desarrollo:

# Lean ysocialicen la puia suministrada por su profesor.

¢ Respondan cada una de las preguntas de la puia aseciadas con el cuidade del entomo.

A partir de 1a lectura realizada, responde en la goia:

;Cné es el entomo? ;jPor qué es importante cuidar el entorno? jPiensas que eres un mifo o nifa

que cuida su entorno? ;Cual de las acciones para cuidar el entormo, es la que menos se pone en

practica en la escuela? ;Cual de las acciones para cuidar el entorno, es 1a gue mas se pone en

Ppractica en la escuela? ;Que accion te llamo mas la atencidn? ;Por que?

¢ Diselien unas tarjetas en cartulina, en donde escriban algunas acciones para proteger y
cuidar fu entamdg.

¢ Socialicen las preruntas a los companeros de grupo.

AMomento de evaloacion:

Propongan tres acciones diferentes a las que aparecen en la puia, para cuidar el entormna.

Recursos: Fotocopias de la puia, hojas de block, lapices, bomador, colores, marcadores,
carmulinas de colores.

0
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Sesion 1: Elsboracion de la maguoeta “el entorne que deseo, asi lo

guiero, asi lo construyo. Doracion: 3 horas

AMomento preliminar:

+ Eeinanse en los gropos previamente conformados

* Observen el material suminisirado por el prefesor: Una maqueta en la cual se representa el
entorne escolar, con alzunas condiciones de desorganizacion y deteriore y ofra para decorar
segun las indicaciones.

* Sorcialicen oralmente lo qoe observan.
iQué les llamma la atencion? ;Por qué hay dos maquetas? ;Que caracteristicas tene cada
magueta?

AMomento de desarrollo:

¢ Tomen los spontes necesarios sobre lo que observas en la primera magqueta (problemas y
necesidades identificados)

* Obszerven la segundas magquets ¥ piensen en les aspecios gue le hacen falta para resalver los
problemas de organizacion y coidado que s& evidenciaron en la primers magqueta.

# Enuna hoja de bleck, escriban varias ideas que poeden proponerse para cuidar ¥y mantener
organizado el aula de clases y la Institocidn Educativa, recuerda expresar tu compromiso
con el coidada del enforma.

& Obszarven 13 sepunda magqusta ¥ sacialicen sus opiniones acerca de 1a forma en que mejor s
VETlA organizada.

¢ Decoren creativamente 1la maqueta utilizando el material reciclsble y didactico soministrado
previamente por el docente, temiende en cwenta las ideas escrifas, anterigmente
socializadas.

AMomento de evaloacion:

#* Bajo la orientacion del profesor hagan una conclosien escrita sobre el trabajo realizado
con las maquetas, atendiendo a la pregumta: ;Cdmoe quedo finalmente mi maqueta?

Recursos: Lapices, borrador, marcadares, colores, tjeras, papel pericdico, revistas viejas,

imagenes recoriables, maguetas.

Sesign 3: Dislogo de saberes | Duracion: 2 horas

AMomento preliminar:

+ REeunanse en los grupos previamente conformadaos.

# Organiren los moles para partcipar en el dialogo de saberes: monitor, mederador vy
pariicipantes. Para elesir estos roles, pueden tensr presentes las cualidades personales de sus
COTIPANETas.

AMomento de desarrolla:

« El monitor ¥ los moderaderes de cada grupo se ubican al frente.

¢ Saguen el material de las sesiones anteriores (Fuia, propuestas ¥ maguetas relacionadas con
el cuidado del entoroo

# FEl monitor realizs las prepuntas asignadas en la guia de la primera sesion v saca las ideas de
las propuestas escritas en la sesion 2 acerca del cuidado del entorno (aula de clase e
Instilncion Educativa)

* Lps parficipanies exponen cada las ideas v propuestas escritas en los prupes de frabajo.

AMomento de evaloacion:

+ Hajo la crientacion de tm profesor, reflexiona y se escribe en mna hoja en blanco la idea que
mas te haya llamado la atencion.
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¢ Escribe un compromico inmediate para la proteccien ¥ el cuidado del entormo.

Recursos: Fomocopias de la guia, lapices, hojas de block, bomador, marcadores, colores,
maquetas,

ACTINIDAD NED_ 3
Fl caminc de las emociones

Nro. De sesiones: 2 Daracion: 5 horas

Identificar las diferentes emociones que poeden eXperimeniarse eo
situaciones de interaccion propia y con los demas.

FROPOSITO: Fomentar en los estudiantes la habilidad para la expresion de sus
emociones basicas.

Sesion 1: Proveccion de 1a pelicula Infensamente de Pete Docter. | Duracién: 3 horas

AMomento preliminar:

# Uhbicate comodamente en un lugar del salon de clases.

# Recnerda estar disciplinados durante la proyveccion de la pelicala.

¢ Observen atentamente 1a pelicala.

AMlomento de desarrollo:

* Despues de observar la pelicula, contesta las siguwientes preguntas en uns hoja de block en
blanco: ;Te gusto la pelicula? si; no, ;Por que? ;Coma es el nmloe de la pelicula? ;Quisnes
son los personajes de la pelicula? ;Cual de los persenajes te llamo mas la atencion? [Por
qué? ;De qué tema trataba la pelicula? ;Qué emociones identificaste en la pelicula?
;Alguna vez has sentido estas emociones? jCuales? ;Cuando?

AMomento de evaloacion:

# D¢ manera individual representa en una tarjeta de cartuling, la emecion que mas te haya
llamado la atencion. Explica el por qué.

# FRecnerda tomar el color ¥ 1a expresion que represents a la emocion, segim lo observado en 1a
pelicula

#* Finalmente se hace una merienda compartida con los estudiantes.

Recursos: Lapices, borrador, hojas de block, carmlinas, cd de 1a pelicula, televisor.

Sesion 2: Duesta en accién del juepo el camino de las emociones Druracion: 2 hars

Momento preliminar:
Recordemos las emaciones basicas
Toma cada una de Las caritas en carmling que te entraza tu profesor.
Becorta cada de una de las caritas.
Escribe en la parte trasera de ella el nombre de 1a emecion basica que representa.
Bajo la orientacion de m profesor, socializa a tus compafieros el nombre de cada mna de las
BINOCICOES, COIMIEE 51 85 DeCesaria.
AMlomento de desarrolla:
# Escribe tu nombre en una cinta de papel e introdicels en 1a bolsa designada por el profesor.
# Obszerva donde se encuentra ubicada la magueta del juego, esto te ayudara a familiarizarte
con el juems.
Siéntese alrededor de la maqueta formando un circulo.
Becnerda que la participacion se realizara de acnerdo al nombre del estodiants que se vaya
cacando de Ia halsa.




El estudiante que le commesponda participar pasa al frenfe.

Lanza el dado, perieneciente al juego, el coal tiens en cada de sus lados el oomero ¥ la
imagen de cada una de las emocicones basicas.

Ubicate en la emecidn que comrespondid al lanzar el dado.

Busca en la maquets el camine que condozea a esa emocion

Para recorrer el caming, toma el carro de jugnete nhicado en el cenime de 1a magqueta.

En cada parada se encoenira escrito um reto en tarjetas de carfulina, los cuales son pregumtas,
relacionadas con dicha emocion.

Lee detenidaments el reto para peder entenderlo.

Cumple com los retos encontradas.

Al Nlezar al final del caming te debes enconirar Con On espejD.

Toma el espejo, mirate en €] ¥ expresa con tu rostro la emocion que corresponde.

La secuenria del juego se repite com varios esmdiantes.

Finalments el profesor, leva a cabo una pequena reflexion con los estudiantes acerca de la
impartancia de eXpresar mnesiras EMGCiones.

Momento de evaloacion:

Expresa a tus compafieras en forma oral:

;Comao te parecio el juego el camine de las emociones?
Qe fue lo que mas lamo tu atencion?

;Cmé aprendista?

Recursos: Lapices, borrador, marcadores, coleres, cartulinas, tijeras, magqueta del juego “el
caming de las emacioness™.
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COMPONENTE &
LOAPRENDI FARA CONVINVIE

LUGAR: Instimciones Edncativas Banchera y El Cmcera de Sahamim Cordeba
FECHA:
PARTICIPANTES: Estudiantes del prade quinto

OEJETIVO- Evaluar los conocimientos adguiridos acerca de la paz y la convivencia

escolar.
ACTINIDAD
Cuanto he aprendido
Nro. De sesiomes: 1 Duracion: 2 horas
: i Vivenciar y compartir algunos aprendizajes adquirides por los
FPROFOSITO: estudiantes acerca de 1a paz ¥ 1a comivencia escolar,

Sesitn 1: jPara wivir necesito convivir! | Daradon: I homas

Apreciade estudiante, finalizado la aplicacion de los diferentes talleres, es de suma impoertancia
para nosotras, gue expreses lo aprendida sobre convivencia ¥ paz, por tante, plasma tus ideas de
la manera mis creativa pasible, ¥ comparte alzunos de tus aprendizajes.

Momento preliminar:

Sencibilizacion grupal, con la proyeccion de la cancion: sabemos en paz convivir de Maricol

Gazcom

Momento de desarrollo:

Toma los materiales suministrado por tu profesar.

Elahora en carmling diferentes frisas de colores.

Decoralas a a gusto.

Plasma en elles 1a manera comeo te sentiste con las actividades realizadas. Poedes utilizar

dibjos ¥ palabras.

* [Escoibe fres ideas importantes que hayas aprendido acerca de la comvivencia y 1a paz.

AMomento de evaloacion:

+ Bajo la orientacidn del profesor socializa a tos compafieras tus consiznas.

¢+ Expresa a tus compafieres una cualidad positiva que hayas descubierto de ti misme ¥ una qoe
hayas descubierto en alguno de tus companeros.

* Pegza las ideas en un lugar visible de tu casa, para que las recuerdes constantemente y
compartela en familia.

¢+ Disfrata en paz v alepria, con tos compafieras, el compartit que te Hene preparado tu
profecor.

Recurses: Lapiz, borrador, marcadores, colores, tijeras, cartulinas.

14

en la propuesta de intervencion “Aprendiendo a Convivir Pacificamente”. Fuente: Autoria propia.
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Anexo 5

El Coleccionizta de Palabras

Arcadio era un mao de 10 afos, alegre v llene de energia como cualquer ofro mifie de su
edad, pero conuna parbculandad que lo hacia wn tante oastenioso: le pustaba coleccionar todo
tipe de palabras. Un dia aconterio que se senfia mury abumido, v mientras miaba las mbes,
penszaba detemidaments en nuevas palabras para su cofre dorado: ciele, brisa, pledra v corazon,
eran algunas que llamaban su atencién. De repante, 52 le oowmd una gran 1dea, al tempo que se
prepuntd: ;¥ = tomo alzunos de los nombres de los mfios de la escusla y los guardo en mi cofre
dorado? jOh! ;Esto seria muy divertido!

A la maniana sigmente, tal cual lo habia pensado, emprendis su aventura y tomd sin
permiso diferentes nombres; pero ahora tenia wn pequeto problema ;Cémo haria para llamar a
sus amiges? sucedio entonces, que empezs a whlizar expresiones como: jHola cara de tabla!
JComo estas bolita de bumn? jMe prestas tu lipiz cabecita de fasfore! (Juega conmipo zanchito
torcide! entre otros, gque a diano se le ocwman

Fasarom los dias v sus amgos comenzaron a senfirse tristes, inseguros, raros v hasta
angustados, alzunas veces lloraban a solas, prepuntandose el porqueé de aquella situacion;
ademas, temian a que sus nombres fueron ohidados para siempre. Ellos sabian que merecian
respeto, va la seficnita ﬁmg&la, su profesora, con el cuento los peces de colores, habia explicado
eI Varias ocasiones, el valor v el respeto que debemes a tedos v a cada uno de mestros

Dia tras dia la situacion empecraba y Arcadio ya comenzaba a senhirse solo, puesto que sus
amizos poco a poco se alejaban.

Un dia cualquiera, Cardos David, uno de los mifios a qumen Arcadio le habia robado su
nombre, decadid tomar cartas en el asumto ¥ reumd a todos sus amigos para que untes buscaran
una sohicitm al problema. Ya revmidos, fomd 1a voceria e micis la comversacion: queridos
amguitos, ya sabemos que muestro amigo Arcadio, ha tomado owestros nombres sm permmso, a
cambio, cuando va a referirse a alguno de nosotres, le bemes escuchado expresiones que no nos
pustan; a mi o me molesta que me Nlame cabecita de fasforo, oo mama me dice de esa forma v

lo hace con mucho cantio, 58, que, tal ver, &l lo hace per el coler de o cabello, paro 1gual, a
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ustedes les entnstece mucho escuchardo, ¥ no podemos seguir con esta situacion, ademas, no
sabemos por qué lo hace, lo 1deal, es que busquemos sohiciones.

- Pues, yo propongn, que va no sea nuesiro ammgo, express Leo un poco malesto.

- iMa! dijo Filip, lo mejor es hacer como 51 nada pasamm, ya veran que pronto se olhvidara de
llamarnos asi.
- Creo que esto no ayudara en nada, mejor quitemesle su nombre, a ver 4 le va a gustar, remata
Luciana.

De esta manera cada uno, proponda la posible solucion al problema.

Perc Thiago, con un tono de voz amable v de preccupacién, levantt su mano y agrego:

-iDhaloguemos con Arcadio! el es puestro amigo v ne podemos llenamos de rencor por este
problema. En eso, legd Arcadio un poco asustado v accedio a conversar con el grupo de minos.
Fue azi, como le hicieron saber a Arcadio como se sentian, por haber perdido sus nombres.

Arcadio estaba aterrado, jamas penso en el dafo que causaba a sus ammgos, no aguantd
mas ¥ dejando caer una laprima contd a sus compafieros la verdad; expresd su pasion por
coleceionar palabras, habld tambien del cofre dorado v finalments pidié perdon por el dano
causado. Devolio también los nombres a sus amipmitos, les dio un fuerte abrazo v estos lo
perdonaron.

Para enmendar su error Arcadio, prometié a sus compateros, ser coleccionista de bellas
palabras, palabras llenas de amer, de perdén ¥ de esperanza. Desde enfonces, viaja por todo el
mundo, regalandolas a quen las necesite. Tal vez, por eso, hay personas, que con sus palabras
sanan, alivian, anrman, alientan, alepran un mal dia o amplemente nos sacan una sonnsa, o
quizas hay muchos Arcadios en el mmdo, todos en algim moments de mestra vida lo hemos
gide, lo importante es conocer el poder de 1a palabra v ser coleccionista selo de las mejores, las
que hapan bien a la bumanidad

Cuenio original creade por:

Denis Adrnana Ganzilez Sanchez (16 de Seprembre de 2017)
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EL NINO CABECITA DE FOSFORD

Carlos David era un nifio mwy simpatico, divertide, le gostaba juzar fafal, los soper héroes ¥ saludar
al sefwor que conduce el camicn que recoge la basura, a sus 4 afos todos 1o queria explorar. Tenks wm
caracter dinamica, mantenia una actividad a todo dar, jugaba con los chicos de 1a cuadra, visitaba a sus
abuelas, ayndaba a su mama v en el colegio estaba muy prests para colaborarde a la profe en 1o que ella
necesitara. Pero Carlitos como comimmente le decian, tenta alga que los demis notaban y que &l monea
CTey¥0 que eso podia ser una diferencia com los demas. jEm el color rajize de su cabelle!, ese color
obedecia a una herencia genetica, mzon per la cual no habia porque alammarse, porgoue no impedia
Hevar una vida normal.

Sus padres estaban mory contentos por su nacimiento, por el milagre de la vida, por el foto del amer;
que lo vieron como un regale de Dies ¥ le aceptaron tal cual era.

Pasaron los afios ¥ un dia Carlites al verse al espejo le pregunta a su mams jmami porgue Yo BLgo este
color de caballe? sus padres le respendiercn: hijo el color no hace mejor ni peor a las personas, por elle
no debes sentirse preccopade, observa todos somoes diferentes, tenemas distintes colores, tamanbos,
formas, pero munca olvides algo mi nifio, que lo m3s importante as 1o que guardamos dentro de nuesiro
corazdn, le dijo con gran termura su madre. Con estas palabras, el nifie se sinté ranguilo. De ahi
adelante sus padres en la intimidad del hogar le explicaban de vez en cuando que el colar de su cabelle
0 tenia nada que ver con su personalidad ¥ que no seria motive para sentirse menos que ofro, con el
proposibe de que &l aceptara con agrado su diferencia, considerando su pronta entrada al colegio.

Una tarde, sus padres 1o levaron al parque, algunos nites que jugaban lo observaban con coricsidad ¥
le prezuntaban:

-;Por qué tenes ese color de cabelle, si tus padres ¥ hetmana no lo tenen?, -; Seras adoptada? -;Te lo
pinfaron? siguid jugando sin dar impeortancia.

Fue entonces cuando Arncadio se le acercd ¥ le dijo en tono burlesco: -Deberias echarte tiema en la
cabeza para que cambie el color de t cabello. Yo lo hice y mirame ahom es negro.

-iLo hara! respondio Carlos David inoc entemenie,

-i{Jué bobo eres! JTajaja, eso de echarse tierra en la cabeza, es muy chistoso — Jajaja- se burlaba una
nifia.

Carlos David no entendia donde ectsba el chiste, parque &l le creyd al nitio. Dejé de jugar pensando en
lo que le habia dicho el nifio y decidit echarse tierra en la cabeza, pero ooando preguntd si de que color
habia quedado su cabello. Todos respondieron en core:
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Carlos David entendid que el nific 1o habia engafado; Los nifios que 1o miraban se relan de &1, porgque
ahora estaba sucia.

-{ue tomio eres, jCTess que con Herra cambiara el color de m cabella?

Desde ese dia los nifios lo bautizaron: “Cabecita de fosforo”_ E1 no lo tomé ni en serio ni en broma_ Al
legar domde estsban sus padres, un poco riste ¥ cabizbajo le comentd & su mama 1o que le habia
oourrido con la tierra ¥ sa cabello, ademas lp dijo que sus amipes ahora lo llamaban “Cabecits de
fosfore™. Su mama preccupada inicio una mueva charla con su hijo, para que sigwiera entendiendo que
el color de su cabello, no seria moetive para sentirse menos que los demsds ¥ desde entonces lo preparo
para que no se peleara con ningun compaterite, cuando le dijeran *Cabecita de fasfore™.

Mientras lo cargaba, aprovechd ademas para contarle esta historia:

-El dia en que m shuelito .ﬁ.ng&l te vio por primera vez, sus ojos 52 lenaron de liprimas ¥ una gran
sonrisa de emacion se dibuje en su rostro; te sostuvo en sus brazos ¥ sungue estabas pequedio te relatd
gue su sbuela era una sefora blanca, alts ¥ de cabello rojo asi come M.

Mo la conocid, porque ells morid de pario en su segunde embaraze cuando so papd, es decir, tu
bisabuels el sefor Emilisne tenia 3 afios v que también &l tuvo dos nistas con el cabello rojo ¥ fos asi
gue en &l pueble donde vivian las personacs que conocieron a la sefiora Damiana, tu tatamabuels se la
describieron ¥ ademis le contaren que erm la mujer mas feliz ¥ noble que tuvo esa terra.

Por eso, hijo de mi corazon no debes sentirte tricte por i aspects, tedos somos diferentes, tenemos algo
gue nos identifica, alpunos rasgos se ven en lo ficion ¥ ofros no, como es &l caso de los sentimientos ¥
emociones. Ta mbién tenes alpe que es mas importante que to celer de cabelle, tu energia, to bondad
¥ alegria; Cualidades que hamn qoe tengas muochos amizos verdaderos.

Debes aceptarte tal onal eres, para que te acepten los demas.

Carlos David, desde ese dia se aceptd como era, sabia cuales eran sus raices ¥ se sentla orgulloso,
ademas porque ceando le decian ahi va el nifio “cabecita de fosfore™, no 1o ofendian ya que antes se lo
habian explicade con ameor sus padres, no le importsba s algunes nifios oo aceptsban la diferencia v
cosecho muches amiges que o miraban el aspecto mjize de su cabells, sino lo que guardsba en su

ETal COTAzon.

Crento eriginal creade por:
Sunilda Maria Sete De La Exprielln (16 de septiembre de 201 7)
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LO5 PECES DE COLOEES

Los peces de colores en una gran reuman
contando cuentos, chistes e hustorias a monton,
todos se reian hasta mas oo poder
¥ tamhien disfrutaban con mucho placer.

Pero como siempre en toda reumcn
hay almwen impertinente que forma la discusi1on,
¥ aqui no fue la excepaon
pues hubo algwen que se crevo el mejor.

i Por favor!, jPor favor!, presten nmcha atencion,
quiero recordarles lo importante que soy yo,
pues de todes aqui reumdos
ivo!l, el pez arul, sov el que baila mejor.

Su altves ¥ arzullo
lamo mucho 1a atencion,
pero por un momento nadie le entendio
pues todos estaban en otra conversacion.

Chuedaron pensativos, pero oo por mmcho tiempo
pues la bomba estallo en ese momento,
¥va que comenzaren todos a opinar

¥ de sus grandes cualidades tambien empezaron hablar.

jBueno!, {Bueno!, ;Bueno!, interrumpan el pez naranja,
S11a eres el que mejor baila,
jvo! enfonces sov... el que mejor canta
v siempre que lo hago a ustedes les encanta

iUn momentico!, {Un momenteo!, dyo el pez amarillo,
porque de todos, soy el mas creatrvo,
o acaso oo son ustedes los que me dicen
Zgue vo pinto divino?

iPermiso!, jpermizol dijo el pez cafe, cada cosa como es,
la verdad es que aqui nadwe me gFana,
pues en las competencias soy el que mejor nada
¥ a ustedes les consta pues el trofeo siempre traipo a casa.



iUsa!, dijo el pez morada,
la verdad, 1a verdad coy el mejor cocimamdo
¥ tan bien lo hago
que ninfuno de wstedes deja algo en el plato.

iPerdon!, jperden!, dijo el pez fucsia,
en realidad soy la que mejor achua,
en las obras de testroe siempre me dest@co
¥ siempre me felicitan porque lo hago bien vacano.

i7a, ja, ja!, se fio el pez rosado,
no quiero datarles el rato pera sov el que mejor declamo,
o 0o se han dado coenta que para decir peemas
50y el mas buscada?

iLo sientn!, jlo siento!, se oy0 al pez megro,
yo en cambio soy el mejor estudiando,
en la escuela siempre sebresalzo
¥ ustedes siempre me buscan para guiarlos en sus rabajos.

jDefinitivamente!, dijo el pez verde,
para escribir tenmo la mejor menta,
siempre le escribo al amor
¥ &i quieren cartas... com gusio les hazo el Eavor.

jAlerta, jalerta! dijo el pez rojo
JDC CTeen que se estan volviendo locos?
vames 3 llevarlas 3 un manicomic
para gue les ammeglen el coco.
O mejoror vayan 8 mi consultorio
pues say el mejor sicolozo
¥ les doy un buen comsejo
para que puedan llegar a viejos.

iHo se alarmen tanto!, inferrurnpio el pez blanco,
sov el mejor jardiners qoe ha exictido en mucho tempdo,
mi labor esta en cuidar. .. los amecifes del lugar
v me basta con escuchar que soy un pez ejemplar.

La verdad es que a mi, dijo el pez gris,
me encanta tocar el flaatm,
tengo un gran talento para to0ar instromentoes

¥ cuanda todos ustedes quieran le doy un hermoso concierto.
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Cuando ya todos hablaron, quedo un clima pesada
¥ muchos se pfendieron por las palabras que dijeron,
la reunicn se CoOVirtia en toda una discusion
donde solo predoming el “vo sov el mejor™.

Perp aqui ectaba presente un pez transparente,
que mucho resaltaba por su aspecto diferente,
a el se le vels su EDOIMe COTAZON
era bondadeso, noble ¥ querendan.

Escuché muy atento toda la conversacidn
¥ cuando todos se callaron, hizo su intervencion:
jamigos de colores!, un conseje les doy
cada uno es valioso, enfiendan esa hoy,
no vale la pena esta discusion,
tenzan presenie lo felices gque som,
apradezcan a Dics por la vida que les dio
v por las grandes cualidades que €] les regalo.

Las peces se mitaran muy avergonzades
y pidieron disculpas por come se portard,
planearon oire encuentro pero mucho mas sano
para que los demas ensefiaran su talento puardado.

v asl los peces de colores aprendieron la leccion
de respetar a los demas sin ninguna distincion,
que hay que tener nobleza y humildad en el corazan
para vivir tedos juntos en mm mundos mejor.

. Coento eriginal creado por:
Anszela Pairicia Martinez Mirada (16 de septiembre de 2017T)

Figura 5. Imagenes de los Cuentos “El Coleccionista De Palabras”, “El Nifio Cabecita de Fosforo” y “Los
Peces de Colores”. Narraciones utilizadas en el componente nro. 3: El aula pacifica en la actividad nro. 1:

Expresando Situaciones. Fuente: autoria propia.
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Anexo 6

Nombre del juego: Camino de las Emociones
PROPOSITO:
Identificar las diferentes emociones tanto propias como la de sus companieros.

Promover en los educandos el autocontrol de las emociones.

Fomentar en los estudiantes 1a habilidad para la expresion de las emociones.

Figura 6. Fotografia del Juego el camino de las emociones. Foto del prototipo de la maqueta del juego, utilizado
para en el componente nro. 4. Conviviendo conmigo y con los deméas en su actividad nro. 4: El camino de las

emociones. Fuente: autoria propia.
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Anexo 7
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Figura 7. Imagenes del componente de sensibilizacion. Se observan los diferentes momentos de socializacién de

la propuesta de intervencion “Aprendiendo a Convivir Pacificamente” tanto a docentes, padres de familia y

estudiantes.



Anexo 8
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De acuerdo a su experiencia docente, responda a las siguientes preguntas relacionadas con

BE[:AS ; M:Ncoucmcw m’%‘,,,‘;‘ %i‘éu%‘:{;ﬁ‘gﬁd @‘{}

. Bolivariana

Evaluacién de la propuesta de intervencion aprendiendo a convivir

la implementacién de la propuesta de intervencion.

1. (Cree usted que el disefio del programa aprendiendo a convivir, ha sido acertado parael

- fortalecimiento de la pazy la convivencia escolar en la { £? SLX NO_

Justifique: Loi\_e.S‘{'? Proupr:\-n Sz ?Uea\e' loq‘VQr
/

wm&gﬂ%en*’ﬂ Q \CA Comueacionr

y Las velacco?  detvo ybea do o cdens.

2. ¢De qué manera, considera usted que la propuesta de intervencién favorece el debido

proceso en el manejo de los conflictos escolares?

zq:\-:ﬁ.ﬁSQV\ ona Q&'\'_Q:'\cr\\‘\'\fq f{G‘VOY'\\"lC',E(_O_\_Qe
\os_confidkos en \a institiedbn 32 \eS de o andjo
QCLcché.o gl/ Parﬁo‘%‘\\,o de e < Fg({e,g ‘

3. Mencione uno o dos aspectos creativos que hayan llamado tu atencién de las actividades

que hacen parte de la propuesta de intervencién.

Me Namg la  atencd, BTN w2l NI -2

lnvente.om &S doc esdes cal t')v«a( N—=e of
’

4. ¢La institucién propone y participa de alglin proyecto interno o externo para mejorar las

relaciones interpersonales y la resolucion pacifica de conflictos? SI NO Y
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En caso de que su respuesta sea afirmativa indique el nombre del proyecto.

5. ;Qué cambios positivos esperas que se produzcan en la Institucién con la

implementacién de la propuesta?

= dalecer Y W‘Ql"f“" qu *AAC&O'\% a‘\rﬁu& Ae

o Sana comyvenec g Y (oo 2w \o oeas
W\\w.

Gracias por su colaboracién.
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Evaluacién de la propuesta de intervencién aprendiendo a convivir

De acuerdo a su experiencia docente, responda a las siguientes preguntas relacionadas con

la implementacién de la propuesta de intervencion.

1. ;Cree usted que el disefio del programa aprendiendo a convivir, ha sido acertado para el

fortalecimiento de la pazy la convivencia escolar en la [E? SIL x¥INO_ £

Justifique:_Se Wace  Yiecesann  de YNavieso.  Urgeite la imple

m&ntaudul_[;i%‘,wﬁmm Yo que  Se  ohserya de
MQQSJ\_JRLX'Q*L&LLLVMQMV\__QA _estomedas e dudlivos

de acely ol oo Y Valoray difaenciay

2. (De qué manera, considera usted que la propuesta de intervencién favorece el debido

proceso en el manejo de los conflictos escolares?

T \a ComPremsidn Y o oceplaciam  dd ‘S\‘m}._llm
Gomo Sewes humanoes  Tevewns Acbj_\t&qig‘&_y_ég\q_e\

jlc.mpo se duben i Yv\cgbmw&m.

3. Mencione uno o dos aspectos creativos que hayan llamado tu atencién de las actividades
que hacen parte de la propuesta de intervencién.

Tavolucn o) efladt Gowo malnia_ frima y  Ser
N forwatsne  Ademas ol paém De fe\w'q\m_pum
&_?L;Lgd L Ay enddm .

4. ¢La institucién propone y participa de algtn proyecto interno o externo para mejorar las

relaciones interpersonales y la resolucién pacifica de conflictos? SI NO_ ¥



En caso de que su respuesta sea afirmativa indique el nombre del proyecto.

2 itucio n la
5. ;Qué cambios positivos esperas que se produzcean en la Institucion €O

implementacion de la propuesta?

Eﬂm—ww@;w%é es  Wanos
_,;Lc,__ﬁaloﬂs_ﬂq M,_luﬂiw_kgs___&;&m@f@_\g
dewdlszo

—

—

Grracias por su colaboracion.

Figura 8. Imagenes evaluacién de la propuesta de intervencion por docentes. Se observan las respuestas

suministradas por los docentes en la evaluacién de la propuesta de intervencién “Aprendiendo a Convivir
Pacificamente” Fuente: Autoria propia.



Anexo 9

B Universidad
VB e &30

REGISTRO DE ASISTENCIA

Pilotaje del componente 1 de la propuesta de intervencién “Aprendiendo a convivir”

Fecha: 5 de abril de 2018

Luéar: Institucion Educativa Rancheria.

Poblacién: Docentes del grado quinto Institucion Educativa Rancheria.,
Objetivo componente 1:

e Reconocer la propuesta de intervencién dentro de la Institucion Educativa.
Propésitos componente 1:

e Socializar la propuesta de intervencion, del trabajo de grado Estrategias Didécticas para el
Fortalecimiento de la Paz y la Convivencia escolar.

Firma de docentes:

@ Sero A fowego <
ot Gggrin Sty
P ko ol

Firma Grupo investigador,

e LS odigda Hit# Q&
Denis Gonzélez Sanchez- Angela Martinez Miranda umiaa Soto de la Espriella
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REGISTRO DE ASISTENCIA

Pilotaje del componente 1 de la propuesta de intervencion “Aprendiendo a convivir”

Fecha: 10 de abril de 2018

Lugar: Institucién Educativa El crucero.

Poblacién: Docentes del grado quinto Institucién El Crucero.

Objetivo componente 1:

* Reconocer la propuesta de intervencién dentro de la Institucién Educativa.
Propésitos componente 1:

* Socializar la propuesta de intervencion, del trabajo de grado Estrategias Did4cticas para el
Fortalecimiento de la Paz y la Convivencia escolar.

Firma de docentes:

Toho Quzo0 Gruweo. (2e clod
,étf:%t\

Firma Grupo investigador,

k:b? % LS% “ W (\Vg}éb
Denis Gonzalez Sanchez Angéa Martinez Miranda ~ Sunild? Soto de la Espriella
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REGISTRO DE ASISTENCIA

Pilotaje del componente 1 de la propuesta de intervencién “Aprendiendo a convivir”

Fecha: 6 de abril de 2018

Lugar: Institucion Educativa Rancheria.

Poblacién: Padres de familia grado quinto Institucién Educativa Rancheria.
Objetivo componente 1:

* Reconocer la propuesta de intervencién dentro de la Institucién Educativa,
Propésitos componente 1:

¢ Socializar la propuesta de intervencion, del trabajo de grado Estrategias Didacticas para el
Fortalecimiento de la Paz y 1a Convivencia escolar.

Firma padres de familia:

. 3 Epeyfo Bex Lei

N - \

BCoCrn. petR P rse
De9lig rnmrm RJIO
V7 A
/pnmrba ngUG
A)Drbd‘—l Lo paz
CALAAY

MM AS Qondaled .

!,52 54%12 !@tC! g

Wzt X Zes
WEMGM(M

pr ML.A»
I/szu Yo lo 12"-‘-/
! Depres H)ranta

Firma Grupo investigador,

Do Codgtactirt Ol
Denis Go \ﬂ’ez Sénchez Angeta Martinez Miranda ilda Soto de la Espriella
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REGISTRO DE ASISTENCIA

Pilotaje del componente 1 de la propuesta de intervencion “Aprendiendo a convivir”

Fecha: 11 de abril de 2018

Lugar: Institucion Educativa El Crucero.

Poblacién: Padres de familia grado quinto Institucién Educativa El Crucero.
Objetivo componente 1:

¢ Reconocer la propuesta de intervencién dentro de la Institucién Educativa.
Propésitos componente 1:

* Socializar la propuesta de intervencién, del trabajo de grado Estrategias Did4cticas para el
Fortalecimiento de la Paz y la Convivencia escolar.

Firma padres de familia:

Quu Blwanda M7¢¢¢

Coi‘e\uwv\ S
< meu‘o/o Plecarefo
)

Firma Grupo investigador,

Dend ﬁmhl

Denis Gonzalez Sanchez&Angela inez Miranda Sunilda Soto de la Espne]la

Figura 9. Imagenes registro de asistencia. Se observa la firma de los docentes y padres de familia que asistieron

a la socializacion de la propuesta de intervencion “Aprendiendo a Convivir Pacificamente”. Fuente: autoria propia.



Anexo 10

Maria Clara PacbiCo Rolas

COMPONENTE 2
CONVIVIENDO EN EL AULA

LUGAR: Instituciones Educativas Rancheria y El Crucero de Sahagin Cérdoba

FECHA: T de abril del 2013
PARTICIPANTES: Estudiantes del grado quinto

. Generar espacios que permitan la formacién de valores y de una
OBJETIVO: convivencia pacifjca dentro del aula de clases, promoviendo la reflexion
de su comportamiento y el de sus compaiieros.

ACTIVIDAD NRO. 1
“Nuestros acuerdos de aula”

Nro. De sesiones: 2 Duracion: 9 horas

o Indagar sobre los conocimientos previos que tienen los estudiantes
sobre convivencia y paz.

o Identificar los comportamientos mas frecuentes que presentan los

PROPOSITO: estudiantes en la institucion y los que mas influyen en el normal
desarrollo de las clases.

e Establecer diferentes acuerdos de aula que fomenten en los
estudiantes la responsabilidad, el respeto, el sentido de pertinencia,
compaiierismo y las buenas relaciones interpersonales.

Dentro del aula de clases es importante que se establezcan unas normas de comportamiento, las

| cuales permitan mantener buenas relaciones interpersonales y un ambiente pacifico.

Esta actividad se centra en momentos significativos, que te ayudarin a cumplir con este objetivo:
¢ Laindagacion de tus conocimientos previos sobre convivencia y paz.

e Laaplicacion del test “midiendo mi comportamiento™

¢ Laelaboracion de los acuerdos, a partir de la socializacion que hace su profesor acerca de los
resultados del test.

e Lasocializacion de los acuerdos y la firma del mismo, por parte de cada uno de ustedes.

La creacion y la publicacion de los acuerdos en mural.

Momento preliminar:

Sensibilizacion. Indagacion de conocimientos previos

e Observa la secuencia de imagenes proyectadas por tu profesor.

e Imagina sobre los hechos que puedes contar con la secuencia de imagenes.

e Comparte con tus compaifieros tu opinion, acerca de lo que ves en las imagenes.
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A partir de tus conocimientos, contesta en una hoja de block. las siguientes preguntas:
e ;Qué entiendes por convivencia? ?mgm', /i a)n\/'\VC ncia e

Sfui’ .{jay que ComTari G by demay hay Go¢ frakarld S bien
0 Qridarled nNo hacey malss cnlcnclidob '

e ;Qué factores crees que afectan la convivencia? 'Pma M.l | Oéﬂuc d{’@C‘\f\ \C\
Convivelel 1 '
veleia ey aQredbs Clﬁxbm fanerd Ve No s

adecuada Qox ed¢mplo; lPearlds, T3larloy ede.

o ;Parati, qué es conflicto? Fara (N CONT | clto €5 €s pe [ca¥ cON
<) anedd e Ll Conn Sollos, adrecOney elc..

. % ° ~
o ;Qué significa para ti, resolver pacificamente los conflictos? YAl g1 ‘5‘%0 e

: T?SO\VCY l(/.')S?lOUemaS hallaads COn calma s discucéd
Sin aBreidn

e ;Qué entiendes por paz? Realiza un dibujo.

74

| e ;Qué se necesita para vivir en paz? /Parq VIVIY =0 P2 scncscgﬂ.a
no cqredin A o0 OXUdain03 resptartcs Unoa DLros

Finalmente socializa las respuestas ante tus compaieros.




Test “midiendo mi comportamiento”

Apreciado estudiante, el test que se te presenta a continuacion, es un documento con preguntas acerca
de tu comportamiento y el de tus compaiieros en la institucion, respondelas de forma sincera.
Se presentan cuatro opciones de respuesta: siempre, muchas veces, pocas veces, nunca. Escoge la que

creas mas pertinente segun la pregunta.

Recuerda que éste no tiene respuestas correctas ni equivocadas.

e Lee cada pregunta cuidadosamente.
e Responde lo mas sincero posible.
e Marca con una x, la respuesta que corresponda a la opcion que elegiste.
e Por favor contesta todas las preguntas.
e Entrega el test a tu profesor.
¢ Finalmente expresa al grupo como te sentiste con el desarrollo de la actividad.
FRECUENCIA
NRO. CATEGORIAS PREGUNTA Muchas | Pocas
siempre Nunca
veces veces
(Asistes a clases con
1 tus materiales
escolares?
(Presentas excusas
2. cuando no puedes
asistir a clases? /
RESPONSABILIDAD | ;Realizas tus trabajos
3. en forma organizada?
(Cuando te dejan
4. tareas, cumples con
ellas?
(Le prestas los utiles a
5. tus compaiieros? ><
(Llegas puntualmente \/\
6. ASISTENCIA Y al colegio y a clases? /
PUNTUALIDAD  ["Aqistes todos los dias o
7. a clases? P i ™
(Durante las clases te
8 levantas del puesto sin
i RESPETO

permiso del maestro?

¢Interrumpes las
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Muaa

explicaciones del
profesor con preguntas
inadecuadas?

(Hablas sin respetar el
turno de la palabra de

10.
tus compafieros?
¢ Faltas el respeto a tus /
1. ‘profesores?
¢Llamas a tus
12. compaiieros por sus
nombres?
iLes pones apodos a i s
I3 tus compaiieros?
(Coges sin permiso las /
14. cosas de tus
compaiieros?
(Respetas 1a opinién -
15. de tus compaiieros? /
Cuando algo no te
16. gusta ireclamas
respetuosamente?
¢Escondes las
17. pertenencias de tus
compaiieros?
(Cuidas tus utiles y los
18. de tus compafieros?
(Atiendes con agrado a \
19, las explicaciones de tu
profesor? \
(Hablas o cuchicheas
20. con tus compafieros en
ATENCION clases?
¢Juegas en clases con
tus compafieros?
21. /

P
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\rMomcnto de desarrollo: e

|

| Elaboracién y socializacién de los acuerdos de aula.
Después de que su maestro haya socializado los resultados del test, deben elaborar diferentes
acuerdos disciplinarios y académicos, los cuales deben ser cumplidos responsablemente con la
[ finalidad de mejorar el rendimiento académico y la convivencia en el aula.

1 Para ello deben hacer lo siguiente:
e Organicense en mesa redonda.
' o Elijan un monitor en el 8rupo para que tome apuntes de lo expuesto.
| * A partir de lo socializado por su docente, analicen con los compaiieros de su grupo, cual fue
} la categoria del test de comportamiento que menos sc cumplid y cudl fue la que mas se
| cumplio.
| ® Discutan sobre las posibles causas Yy expongan cada uno sus ideas.
* Desde el anilisis de lo €Xpuesto y en comun acuerdo, establezean unos acuerdos académicos
| y disciplinarios que puedan cumplirse en ¢l aula. Estos deberdn ser escritos por el monitor
| del grupo en una hoja de block. ‘
I * Delante del rector, coordinador, director de 8rupo y representante de los padres de familia de
f su grupo, socialicen los acuerdos establecidos para que tengan el aval y la firma de los
| mismos.
|" ¢ Finalmente firmen la hoja de compromiso, en la que se comprometen a cumplir con los
acuerdos que establecieron entre todos,

! Nota: el director de grupo y los representantes de los padres de familia estaran pendiente del
| cumplimiento de los acuerdos establecidos.

L A AR AT A
[ ikl 1

| Momento de evaluacién:
: Creacién del mural de los acuerdos ¥ la publicacion.

Entre todos sus compaiieros elijan un nombre para su mural,

Con ayuda de su profesor formen grupos de tres estudiantes.

En la cartulina elaboren unos cuadros con las siguientes medidas:

Escriban como titulo el nombre de la categoria de los acuerdos que les correspondio al
grupo.

Escriban los acuerdos que le tocaron al grupo.

' Decoren el mural a su gusto.

Finalmente ubiquenla en una parte del salon que sea visible para todos.

| Recursos: S .

- Computador, video-beam, hojas de block, lapiz, test de comportamiento, libreta de apuntes,
| cartulina, papel iris, silicona liquida, regla, marcadores. tijeras, lapices de colores, lapiz,
|

| borrador.

L

77



.)/uniou
\

Mochey P

r€v ey

v/
utees

Moirve

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

RELACIONES
INTERPERSONALES

(Discutes tus

compaiieros?

con

P

N

(Agredes fisicamente a
tus compaifieros?

(Tratas con amabilidad
a tus compaiieros?

¢ Tratas con amabilidad
a tus profesores?

En caso de ofender a tu
compaiiero: ite
disculpas con é1?

Si hay una discusién
entre compaiieros
itratas de solucionar el
conflicto?

Si estan agrediendo a

un compaiierof hp e s
6190 para ayydos lo?

29,

30.

31.

SENTIDO DE
PERTENENCIA

¢Te gusta trabajar en
equipo?

(Cuidas el aseo y el
orden de tu saléon de
clases?

(Cuidas las cosas de tu
colegio y/ sal6n?
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COMPONENTE 2
CONVIVIENDO EN EL AULA

LUGAR: Instituciones Educativas Rancheria y El Crucero de Sahagin Cérdoba
FECHA:§ de alovil ok ol8
PARTICIPANTES: Estudiantes del grado quinto

Generar espacios que permitan la formacién de valores y de una
OBJETIVO: convivencia pacifica dentro del aula de clases, promoviendo la reflexién
de su comportamientoy el de sus compafieros.

ACTIVIDAD NRO. 1
“Nuestros acuerdos de aula”

Nro. De sesiones: 2 Duracién: 9 horas

¢ Indagar sobre los conocimientos previos que tienen los estudiantes
sobre convivencia y paz.

¢ Identificar los comportamientos mas frecuentes que presentan los
estudiantes en la institucién y los que mas influyen en el normal
desarrollo de las clases.

* Establecer diferentes acuerdos de aula que fomenten en los
estudiantes la responsabilidad, el respeto, el sentido de pertinencia,
compafierismo y las buenas relaciones interpersonales.

PROPOSITO:

1
Dentro del aula de clases es importante que se establezcan unas normas de comportamiento, las
cuales permitan mantener buenas relaciones interpersonales y un ambiente pacifico.
Esta actividad se centra en momentos significativos, que te ayudarén a cumplir con este objetivo:
* Laindagacién de tus conocimientos previos sobre convivencia y paz.
¢ Laaplicacion del test “midiendo mi comportamiento”

* Laelaboracion de los acuerdos, a partir de la socializacién que hace su profesor acerca de los
resultados del test.

* Lasocializacién de los acuerdos y la firma del mismo, por parte de cada uno de ustedes.

La creaciony lapublicacién de los acuerdos en mural.

Momento preliminar:

Sensibilizacion. Indagacién de conocimientos previos

¢ Observa la secuencia de imégenes proyectadas por tu profesor.

* Imagina sobre los hechos que puedes contar con la secuencia de imagenes.

¢ Comparte con tus compafieros tu opinidn, acerca de lo que ves en las imagenes.




. (,Que entiendes por convivencia?

Vel me“ao que o CONUIVRNC I
0% ROPLICrNOS COMQOv‘m con lo% ckma%
Y 00 tener Conglickos

e ;Qué factores crees que afectan la convivencia?

lear 0% ma\o o edo«\aconu:\lencta
\mechbswr o \o% Coquan{vog |
tcﬁor le aloy Cotﬂ?cm{v N

e ;Parati, que es conflicto?

Posres ron <\ CCmQ\ cho es Peleanr
O un ?fOb\Q

e iQué 51gmﬁca para ti, resolver pacificamente los conflictos?

fovra Mt S mftco\ Yeselvt e Pt fica
tad 4R \o3 Cant ‘cos L3 bUs Cawr MO
_)o\uc\cm\{ 30k Rrla s feleur

® ;Qué entiendes por paz? Realiza un dibujo. _

*  ;Qué se nkcesita para vivir en paz?
Vo hackr conglicyos
o peleor Wnpart.
Wo 5% 3\‘65@1 C

Finalmente soc1ahza as respuestas ante tus compafieros.

A partir de tus conocimientos, contesta en una hoja de block, las siguientes preguntas:
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Apreciado estudiante, el test que se te presenta a continuacién, es un documento con preguntas acerca

Test “midiendo mi comportamiento”

de tu comportamiento y el de tus compaiieros en la institucidn, respondelas de forma sincera.
Se presentan cuatro opciones de respuesta: siempre, muchas veces, pocas veces, nunca. Escoge la que
creas mas pertinente segun la pregunta.

Recuerda que éste no tiene respuestas correctas ni equivocadas.

@ o o o o o

Lee cada pregunta cuidadosamente.
Responde lo mas sincero posible.

Marca con una x, la respuesta que corresponda a la opcion que elegiste.
Por favor contesta todas las preguntas.
Entrega el test a tu profesor.
Finalmente expresa al grupo como te sentiste con el desarrollo de la actividad.

NRO.

CATEGORIAS

PREGUNTA

FRECUENCIA

siempre

Muchas
veces

Pocas
veces

Nunca

RESPONSABILIDAD

(Asistes a clases con
tus materiales
escolares?

(Presentas
cuando no
asistir a clases?

excusas
puedes

(Realizas tus trabajos
en forma organizada?

{Cuando te dejan
tareas, cumples con
ellas?

(Le prestas los ftiles a
tus compaiieros?

ASISTENCIAY
PUNTUALIDAD

(Llegas puntualmente
al colegio y a clases?

(Asistes todos los dias
a clases?

RESPETO

(Durante las clases te
levantas del puesto sin
permiso del maestro?

(Interrumpes las

Wi
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

explicaciones del
profesor con preguntas
inadecuadas?

650mlnr( Mechosy Pososy

\/
X

(Hablas sin respetar el
turno de la palabra de
tus compatfieros?

(Faltas el respeto a tus

‘profesores?

¢llamas a tus
compafieros por sus
nombres?

(Les pones apodos a
tus compaiieros?

¢Coges sin permiso las [

cosas de tus
compafieros?

(Respetas la opinién
de tus compaiieros?

Cuando algo no te|

gusta (reclamas
respetuosamente?

(Escondes las
pertenencias de tus
compaiieros?

¢Cuidas tus utiles y los
de tus compaiieros?

19.

20,

21.

ATENCION

(Atiendes con agrado a |~

las explicaciones de tu
profesor?

(Hablas o cuchicheas
con tus compatfieros en
clases?

(Juegas en clases con | ™

tus compafieros?
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22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

RELACIONES
INTERPERSONALES

(Discutes con tus
compaiieros?

.

S

Siem’n.f Yodaiv Poosv Noata

(Agredes fisicamente a \ g

tus compaiieros?

¢ Tratas con amabilidad
a tus compaiieros?

¢Tratas con amabilidad
a tus profesores?

En caso de ofender a tu \

compaiiero: ite
disculpas con é1?

Si hay una discusién
entre compaiieros
{tratas de solucionar el
conflicto?

Si estin agrediendo a
un compaiiero

29.

30.

31

SENTIDO DE
PERTENENCIA

(Te gusta trabajar en
equipo?

(Cuidas el aseo y el
orden de tu salén de
clases?

¢Cuidas las cosas de tu
colegio y/ salén?
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P ’
Momento de desarrollo: —1
Elaboracién y socializacién de los acuerdos de aula.

Después de que su maestro haya socializado los resultados del test, deben elaborar diferentes
acuerdos disciplinarios y académicos, los cuales deben ser cumplidos responsablemente con la
finalidad de mejorar el rendimiento académico y la convivencia en el aula.

Para ello deben hacer lo siguiente:

® Organicense en mesa redonda.

® Elijan un monitoren el Brupo para que tome apuntes de lo expuesto.

] ¢ A partir de lo socializado por su docente, analicen con los compafieros de su grupo, cual fue

la categoria del test de comportamiento que menos se cumplid y cudl fue la que més se
2 cumplio.
¢ Discutan sobre las posibles causas ¥ expongan cada uno sus ideas.
¢ Desde el andlisis de lo expuesto y en comiin acuerdo, establezcan unos acuerdos académicos
y disciplinarios que puedan cumplirse en el aula. Estos deberan ser escritos por el monitor
del grupo en una hoja de block.
® Delante del rector, coordinador, director de grupo y representante de los padres de familia de
Su grupo, socialicen los acuerdos establecidos para que tengan el aval y la firma de los
mismos.
| ¢ Finalmente firmen la hoja de compromiso, en la que se comprometen a cumplir con los
acuerdos que establecieron entre todos.
Nota: el director de grupo y los representantes de los padres de familia estardn pendiente del
cumplimiento de los acuerdos establecidos.
L .
s —
B Momento de evaluacién:
Creacién del mural de los acuerdos y la publicacién.
* Entre todos sus compafieros elijan un nombre para su mural.
® Con ayuda de su profesor formen grupos de tres estudiantes.
* Enla cartulina elaboren unos cuadros con las siguientes medidas:
¢ Escriban como titulo el nombre de ia categoria de los acuerdos que les correspondid al
grupo.
¢ Escriban los acuerdos que le tocaron al grupo.
® Decoren el mural a su gusto.
Finalmente ubiquenla en una parte del salén que sea visible para todos.
Recursos: S )
Computador, video-beam, hojas de block, lapiz, test de comportamiento, libreta de apuntes,
cartulina, papel iris, silicona liquida, regla, marcadores, tijeras, lapices de colores, lapiz,
borrador. . ]
Figura 10. Imégenes Guia taller diligenciada por estudiantes. Se observa el paso a paso que siguieron los

estudiantes para el desarrollo del componente nro. 2: Conviviendo en el Aula. Fuente: autoria propia.
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tabulacion test de comportamiento. Se observan los resultados de cada una de las preguntas

Figura 11. Imagenes

realizadas en el test de comportamiento a los estudiantes en cada una de sus categorias. Fuente: autoria propia.
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Anexo 12

COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO

MIS ACUERDOS DE AULA
Dentro del aula de clases es importante que se establezcan unas normas de comportamiento,

b
las cuales permitan mantener buenas relaciones interpersonales y un ambiente pacifico. Por

tanto, los siguientes acuerdos de aula, serdn cumplidos responsablemente con la finalidad de
mejorar el rendimiento académico y la convivencia escolar.
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COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO
MIS ACUERDOS DE AULA
Dentro del aula de clases es importante que se establezcan unas normas de comportamiento,

las cuales permitan mantener buenas relaciones interpersonales y un ambiente pacifico. Por
tanto, los siguientes acuerdos de aula, seran cumplidos responsablemente con la finalidad de
mejorar el rendimiento académico y la convivencia escolar.
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Figura 12. Imégenes: compromiso de cumplimiento de los Acuerdos de Aula. Se observan organizados por

categorias, cada uno de los acuerdos establecidos en comudn por los estudiantes y la firma de los mismos para el

debido cumplimiento, con el visto bueno del Rector y el Director de grupo. Fuente: autoria propia.



89

Anexo 13
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Figura 13. Fotografias de la realizacion del mural de los acuerdos y su ubicacion en el aula. Se observan a los
estudiantes trabajando en la construccién del mural de los acuerdos de aula; el cual, finalmente se ubic6 en una de

las paredes del salon de clases para que sea visible a todos. Fuente: autoria propia.
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Anexo 14
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Evaluacién de la propuesta de intervencion aprendiendo a convivir

De acuerdo a su rol como estudiante, perteneciente a esta comunidad educativa, responda a
las siguientes preguntas relacionadas con la implementacién de la propuesta de

intervencion.
Marca con una x la respuesta que corresponda a tu criterio personal.

Enel aula de clase un estudiante le dafia con pintura el cuaderno de otro compafiero.
Enfurecido se lanza a reclamarle y terminan peleando dandose fuertes golpes. Los
compafieros se aglomeran alrededor. Algunos tratan de separarlos diciendo que no vale la
pena que todo tendra arreglo, otros los animan para que peleen mas, otros se muestran

indiferentes y otros salen a buscar ayuda.

1. jerees quela implerr{emacic’)n del programa aprendiendo a convivir podria ayudarles
a solucionar pacificamente el conflicto en la medida que este les aporta?
a. Mis palabras para argumentar el conflicto.
b. Menos oportunidades para desenvolverse en las relaciones interpersonales.

X Compelencias para solucionar pacificamenie los conflictos.

2. ¢El programa fortalecerd la paz y la convivencia escolar porque?
a. Enla Institucion no se volveran a presentar nunca mas situaciones conflictivas.
¥ Ayuda a reconocer los diferentes puntos de vistas, respetar v aceptar las

diferencias personales.



3,

c. Através de él se pueden comprender todas las cosas que suceden en la

Institucién.

¢Han participado en proyectos que fomenten las Buenas relaciones interpersonales
y manejo adecuado de los conflictos escolares?

A Nunca.

b. Algunas veces.

c. Siempre.

Mencione uno o dos aspectos creativos que hayan llamado tu atencién de las
actividades que hacen parte de la propuesta de intervencion.

nos dJLJDG__LLQO_&_haaQ&._LD__P_&}m}OS

J dnbo\&rv\os Yamrsica W@MoS una coute -

caneleda_con  nuesMos  acoesdosS  del aulg

¢Qué cambios positivos esperas que se produzcan en la Institucion con la

implementacién de la propuesta?

\

goe. 'nosS  ayodemos  ono
HesolunMoS  ALeEMN0S MMXQﬂAQ

00 Pe\\onéo

Gracias por su colaboracién.
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Evaluacién de la propuesta de intervencion aprendiendo a convivir

De acuerdo a su rol como estudiante, perteneciente a esta comunidad educativa, responda a
las siguientes preguntas relacionadas con la implementacién de la propuesta de

intervencion.
Marca con una X la respuesta que corresponda a tu criterio personal.

Enel aula de clase un estudiante le dafia con pintura el cuaderno de otro compafiero.
Enfurecido se lanza a reclamarle y terminan peleando dandose fuertes golpes. Los
compatieros se aglomeran alrededor. Algunos tratan de separarlos diciendo que no vale la'
pena que todo tendra arreglo, otros los animan para que peleen mas, otros se muestran

indiferentes y otros salen a buscar ayuda.

1. ;crees que la implementacion del programa aprendiendo a éonvivir podria ayudarles
a solucionar pacificamente el conflicto en la ‘medida que este les aporta?
a. Mias palabras para argumentar el conflicto.
b. Menos oportunidades para desenvolverse en las relaciones interpersonales.

j( Competencias para solucionar pacificamente los conflictos.

2. (El programa fortalecerd la pazy 1? convivencia escolar porque?
2 Enla Institucién no se volveran a presentar nunca mas situaciones conflictivas.
X Ayuda a reconocer los diferentes puntos de vistas, respetar y aceptar las

diferencias personales.
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¢. A través de él se pueden comprender todas las cosas que suceden en la

Institucién.

3. ¢Han participado en proyectos que fomenten las buenas relaciones interpersonales
v manejo adecuado de los conflictos escolares?
¥ Nunca.
b. Algunas veces.

c. Siempre.

4. Mencione uno o dos aspectos creativos que hayan llamado tu atencién de las
actividades que hacen parte de la propuesta de intervencidn.
e Voo \o oXeadon \oh cosie\exaS,
Ao \os  acuexdos  de adla ednos  gor
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;Qué cambios positivos esperas que se produzcan en la Institucién con la

implementacion de la propuesta?

e O ?e\\emn‘\ AoneXo A\ C\‘arCnAn@\QS
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B

Gracias por su colaboracién.

Figura 14. Iméagenes evaluacion de la propuesta de intervencién por estudiantes. Se observan las respuestas

suministradas por los estudiantes en la evaluacion de la propuesta de intervencion “Aprendiendo a Convivir

Pacificamente” Fuente: autoria propia.
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Pilotaje de los componentes 1y 2 de la propuesta de intervencién “Aprendiendo a convivir”

Fecha: 5 de abril de 2018.
Lugar: Institucion Educativa Rancherfa.
Poblacién: estudiantes de grado quinto Institucion Educativa Rancheria.

Objetivo componente 1:

Reconocer la propuesta de intervencién dentro de la Institucién Educativa.

Propésito componente 1:

Socializar la propuesta de intervencion, del trabajo de grado Estrategias Didacticas para el
Fortalecimiento de la Paz y 1a Convivencia escolar.

Objetivo componente 2:

Generar espacios que permitan la formacion de valores y de una convivencia pacifica dentro del

aula de clases, promoviendo la reflexién de su comportamiento y el de sus compafieros

Propésitos componente 2:

¢ Indagar los conocimientos previos que tienen los estudiantes sobre convivencia y paz.

¢ Identificar los comportamientos mas frecuentes que presentan los estudiantes en la institucion y
los que més influyen en el normal desarrollo de las clases.

Firma estudiantes:

J sl
LuisS corLes Jimede2
Lna ooaCela QoyaN

\ iavez Lutsa Levaanda ﬁQm.Q[O_.Qn_

; 1 U150 €eMNpNIa_COMALYY G,
‘e Sﬁk Ba{!‘nh ~ . (@] - 2 i M4
<eSay Nega 2

Firma Grupo investigador,

_ Do How L. W&W (\PQW
Denis Gonzalez Sénchez geld Martinez Miranda Skhild®)Soto de 1a Espriella
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REGISTRO DE ASISTENCIA

Finalizaci6n pilotaje del componente 2 de la propuesta de intervencién “Aprendiendo a
convivir”

Fecha: 6 de abril de 2018.
Lugar: Institucién Educativa Rancheria.

Poblacién: estudiantes de grado quinto Institucién Educativa Rancheria.

Objetivo componente 2:

Generar espacios que permitan la formacion de valores y de una convivencia pacifica dentro del
aula de clases, promoviendo la reflexion de su comportamiento y el de sus compatfieros
Propésito componente 2:

Establecer diferentes acuerdos que fomenten en los estudiantes, la responsabilidad, el sentido de
pertenencia, el compaiierismo y las buenas relaciones interpersonales.

Firma estudiantes:

cesaerl \Fxy

Firma Grupo investigador,

Gt U2

Denis Gonzélez Sanc

Angefa Martinez Miranda Sunilda Soto de la Espriella
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REGISTRO DE ASISTENCIA

Pilotaje de los componentes 1 y 2 de la propuesta de intervencién “Aprendiendo a convivir”

Fecha: 10 de abril de 2018. -
Lugar: Institucion Educativa El Crucero
Poblacion: estudiantes de grado quinto Institucion Educativa El Crucero.

Objetivo componente 1:

Reconocer la propuesta de intervencion dentro de la Institucion Educativa.

Propésito componente 1:

Socializar la propuesta de intervencion, del trabajo de grado Estrategias Didécticas para el
Fortalecimiento de la Paz y la Convivencia escolar.

Objetivo componente 2:

Generar espacios que permitan la formacion de valores y de una convivencia pacifica dentro del

aula de clases, promoviendo la reflexion de su comportamiento y el de sus compatfieros

Propdsitos componente 2:

¢ Indagar los conocimientos previos que tienen los estudiantes sobre convivencia y paz.

o Identificar los comportamientos mas frecuentes que presentan los estudiantes en la institucion y
los que mas influyen en el normal desarrollo de las clases.

Firma estudiantes:

Cxisdlan camitlo Mot iver,

.

Firma Grupo investigador,

_D"‘ RN 604‘2)'1 \PZS

Denis Gohzilez Sanchez Ange(l’é Martinez Miranda S\mhlda Soto de la Espriella

97



98

B @ gom MBS SO

Ty

REGISTRO DE ASISTENCIA

Finalizacion pilotaje del componente 2 de la propuesta de intervencién “Aprendiendo a
convivir”

Fecha: 11 de abril de 2018.
Lugar: Institucién Educativa El Crucero.

Poblacién: estudiantes de grado quinto Institucion Educativa El Crucero.

" Objetivo componente 2:
Generar espacios que permitan la formacién de valores y de una convivencia pacifica dentro del
aula de clases, promoviendo la reflexion de su comportamiento y el de sus compafieros
Propésito componente 2:
Establecer diferentes acuerdos que fomenten en los estudiantes, la responsabilidad, el sentido de
pertenencia, el compafierismo y las buenas relaciones interpersonales.

Firma estudiantes:

Firma Grupo investigador,

N2 @2

Denis Gonzalez Sanchez

; \J
ngela Martinez Miranda Sunilda Soto de la Espriella

Figura 15. Imagenes registro de asistencia. Se observa la firma de los estudiantes que participaron en el
componente nro. 1 “Sensibilizacion” y en el desarrollo del segundo componente “Conviviendo en el Aula” de la

propuesta de intervencion “Aprendiendo a Convivir Pacificamente” Fuente: autoria propia.
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