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LINEA GESTION NO VIOLENTA DE CONFLICTOS  

• HABILIDADES SOCIALES Y RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS EN ESTUDIANTES DE PRIMARIA DEL COLEGIO 
METROPOLITANO DEL SUR. PAG 24-25 

• ADAPTACIÓN DEL PROGRAMA DE INTERVENCIÓN BREVE PARA ADOLESCENTES QUE INICIAN 
CONSUMO DE ALCOHOL Y OTRAS DROGAS. PAG 26-27 

• DIAGNOSTICO DE RIESGO SUICIDA EN UN ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DEL AREA 
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA. PAG 28-29 

• PROTOCOLO PARA LA CLASIFICACIÓN DE INTERNOS EN FASES DE TRATAMIENTO      PENITENCIARIO. 
PAG 30-31 

• PREDICCIÓN DE LA REINCIDENCIA PENITENCIARIA A PARTIR DE VARIABLES DINÁMMICAS Y 
ESTÁTICAS.   PAG 31-33 

• MALTRATO EN RELACIONES DE NOVIAZGO DE JÓVENES UNIVERSITARIOS EN BUCARAMANGA Y SU 
ÁREA METROPOLITANA. PAG 33-35  

• ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO EN ADOLESCENTES CON Y SIN CONDUCTA AUTOLESIVA DE DOS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE BUCARAMANGA. PAG 35-37 

• RELACIÓN ENTRE LAS CARACTERISTICAS DE PERSONALIDAD Y LAS ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO 
ASOCIADAS A LA REINCIDENCIA PENITENCIARIA FEMENINA. PAG 37-39 

 
LINEA REPRESENTACIONES SOCIALES  
 

• PLAN DE ATENCIÓN PSICOSOCIAL PARA PERSONAS PORTADORAS DE VIH/SIDA, BENEFICIARIAS DE 
LA FUNDACIÓN COPSERVIR. PAG 39-41 
 

LINEA ESCUELA Y SOCIEDAD  

• APOYO A LOS PROGRAMAS DE ATENCION Y PSICOEDUCACION DE LA FUNDACION HOGAR NIÑO 
JESUS DE BELEN SAN GIL COMO PARTE DEL PAI. PAG 42-43 

• IDENTIFICACIÓN DE LA RELACIÓN ENTRE TEORÍAS IMPLÍCITAS SOBRE INTELIGENCIA, CAPACIDAD 
INTELECTUAL Y RENDIMIENTO ACADÉMICO. PAG 44-45 

• APOYO A LOS PROGRAMAS PSICOLOGICOS QUE REALIZA EL INSTITUTO DE FAMILIA Y VIDA DE LA 
CIUDAD DE BUCARAMANGA. PAG 46-47 

 
 

LINEA ANÁLISIS DE GÉNERO Y SOCIEDAD 
 

• MITOS SOBRE AGRESIÓN SEXUAL E INFLUENCIA DE LA PERCEPCIÓN DE INTERÉS SEXUAL EN LA 
ATRIBUCIÓN DE CULPABILIDAD DE LA VÍCTIMA. 47-49 

 

 

 

 



 

 

GRUPO NEUROCIENCIAS Y COMPORTAMIENTO 

LINEA NEUROBIOLOGIA DE LA ANSIEDAD Y LA DEPRESION  

• ESTUDIO DE ESTRÉS PERCIBIDO, ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO Y CALIDAD DE SUEÑO EN 

ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. PAG 50-52 

• IDENTIFICACIÓN DE LAS POSIBLES VARIABLES METODOLÓGICAS QUE PODRÍAN ESTAR 

RELACIONADAS CON LA AUSENCIA DE REPRODUCIBILIDAD DE LOS RESULTADOS DERIVADOS DE LA 

PRUEBA DE CONSUMO DE SACAROSA UTILIZADA PARA EXPLORAR EL COMPONENTE ANHEDÓNICO 

EN MODELOS DE EXPERIMENTACIÓN ANIMAL, COMO CONSECUENCIA DE LA EXPOSICIÓN AL 

AISLAMIENTO SOCIAL CRÓNICO. PAG 52-54 

• ANHEDONIA, SINTOMATOLOGÍA DEPRESIVA Y ANSIOSA EN PACIENTES ADULTOS DE UNA UNIDAD DE 
QUEMADOS. PAG 54-56 

 

• EFECTO DEL AISLAMIENTO SOCIAL CRÓNICO EN RATAS WISTAR-UIS MACHO SOBRE EL 
COMPORTAMIENTO DE “TIPO ANHEDÓNICO” EN LA PRUEBA DE CONSUMO DE SACAROSA Y PERFIL 
ANSIOGÉNICO EN EL LABERINTO EN CRUZ ELEVADO PAG 56-58 

 

LINEA DE DESARROLLO EN EVALUACION NEUROPSICOLOGICA 

• EVALUACIÓN DE LAS FUNCIONES EJECUTIVAS Y LA SINTOMATOLOGÍA ANSIOSA Y DEPRESIVA EN 

ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DEL ÁREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, SANTANDER. PAG 

58-60  

• RELACIÓN ENTRE TONO HEDÓNICO Y CONDUCTAS ANTISOCIALES Y DELICTIVAS EN ADOLESCENTES 

EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD DE BUCARAMANGA Y SU ÁREA METROPOLITANA.  60-61 

• CARACTERÍSTICAS NEUROPSICOLÓGICAS RELACIONADAS CON EL DESEMPEÑO EJECUTIVO Y 

LOBULO FRONTAL EN INTERNOS DE DIFÍCIL MANEJO DE LAS CÁRCELES DE BUCARAMANGA Y SU 

ÁREA METROPOLITANA. PAG 62-65 

• ADECUACIÓN Y ANÁLISIS COMPORTAMENTAL DEL TEST DE RECONOCIMIENTO DE EXPRESIONES 

FACIALES CON CONFLICTO EMOCIONAL, VERSIÓN EN ESPAÑOL (TREFACE-E) EN UNA MUESTRA DE 

ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. 65-67 

GRUPO PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD 

LINEA CALIDAD DE VIDA EN LA TERCERA EDAD 

• FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE RECIBEN 

BENEFICIOS DEL PARQUE DE LA TERCERA EDAD, EN LA CIUDAD DE FLORIDABLANCA. PAG 67-69 

• INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN CUIDADORES DE ADULTO MAYOR CON DEPENDENCIA PAG 69-71 

• IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO PSICOGERONTOLÓGICO INTEGRAL PARA EL MEJORAMIENTO DE 

LOS PROCESOS COGNITIVOS SUPERIORES E INFERIORES DE LOS ADULTOS MAYORES VINCULADOS 

AL PARQUE DE LA TERCERA EDAD (LAGOS I) PAG 71- 73 

• IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO PSICOGERONTOLÓGICO INTEGRAL Y LA TERAPIA DE 

REMINISCENCIA EN PRO DEL BIENESTAR SUBJETIVO ADULTOS MAYORES DEL PARQUE DE LA 

TERCERA EDAD. PAG 73-75 



• OPTIMIZACIÓN DE PROCESOS COGNITIVOS EN ADULTOS MAYORES DEL PARQUE DE LA TERCERA 

EDAD (LAGOS I) MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO PSICOGERONTOLÓGICO INTEGRAL. 

PAG 75-77 

• FAVORECIMIENTO DEL BIENESTAR SUBJETIVO A TRAVÉS DEL OCIO TERAPÉUTICO Y PSICO- 

ESTIMULACIÓN COGNITIVA EN ADULTOS MAYORES DEL ASILO SAN ANTONIO DE LA CIUDAD DE 

BUCARAMANGA. PAG 77-78 

• VALIDACIÓN DEL CUESTIONARIO DE ABORDAJE ACTITUDINAL DEL CONFLICTO PARA ESTUDIANTES 

DE SECUNDARIA.   PAG 78-80 

• ESTIMULACIÓN COGNITIVA Y CALIDAD DE VIDA EN ADULTOS MAYORES DEL PARQUE DE LA 

TERCERA EDAD. PAG 81-82 

• PROGRAMA PSICOEDUCATIVO-GRUPAL, ORIENTADO A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS 

ADULTOS MAYORES, PERTENECIENTES A LA FUNDACIÓN AMOR Y VIDA DE FLORIDABLANCA.PAG 

82-84 

• RELACIÓN ENTRE DEPENDENCIA FUNCIONAL Y APOYO SOCIAL PERCIBIDO EN ADULTOS MAYORES 

CON DOLOR EN LA CIUDAD DE BUCARAMANGA. PAG 84-86 

• APOYO SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA EN VÍCTIMAS DE MINA ANTIPERSONAL, MUNICIÓN SIN 

EXPLOTAR O ARTEFACTO EXPLOSIVO IMPROVISADO EN COLOMBIA. PAG 87-88 

 

LINEA VIDA DE FAMILIA 

• DESCUBRIENDO COMO PADRES LAS CAPACIDADES DE LOS HIJOS CON SÍNDROME DOWN. PAG 89-

90 

• IMAGINARIOS DE MASCULINIDAD EN JOVENES SANTANDEREANOS CONSUMIDORES DE SPA 

INSTITUCIONALIZADOS EN BUCARAMANGA, SANTANDER.  PAG 90-92 

• INFLUENCIA DE LA COMUNICACIÓN FAMILIAR EN EL APOYO SOCIAL PERCIBIDO EN ESTUDIANTES DE 

SEMESTRES INICIALES DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA SECCIONAL 

BUCARAMANGA.  PAG 92-94 

• IMPLEMENTACIÓN DE LA METODOLOGÍA DEL TALLER REFLEXIVO EN LAS ÁREAS DE EDUCACIÓN, 

DOCENCIA Y REFERENCIA COMUNITARIA DEL INSTITUTO DE FAMILIA Y VIDA- UPB.  PAG 94-96 

 

LINEA PSICOLOGIA DE LA SALUD 

 

• FACTORES SOCIALES RELACIONADOS A LA ADHERENCIA Y NO ADHERENCIA AL TRATAMIENTO 

INMUNOSUPRESOR EN PACIENTES TRASPLANTADOS RENALES DE LA FUNDACIÓN 

CARDIOVASCULAR DE COLOMBIA. PAG 96-97 

• ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA DESDE EL EJE ASISTENCIAL, PSICOEDUCATIVO E 

INVESTIGATIVO EN LA UNIDAD DE CIRUGÍA GENERAL DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE 

SANTANDER (HUS). PAG 98-99 

• AFRONTAMIENTO, ESTRÉS Y ADAPTACIÓN EN PADRES Y/O CUIDADORES DE LA UNIDAD DE 

PEDIATRÍA Y NEONATOS DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER H.U.S. PAG 99-101 

• ¿CUÁL ES EL NIVEL DE ANSIEDAD QUE PRESENTAN LOS PACIENTES DE LA UNIDAD DE QUEMADOS 

ANTES Y DESPUÉS DE LOS CUIDADOS BÀSICOS PROPIOS DE LA CURACIÒN? PAG  101-103 

• TIPOS DE VIOLENCIA EJERCIDA EN HOMBRES Y MUJERES ASISTENTES A LA COMISARÍA DE FAMILIA 

DEL BARRIO LA JOYA. PAG 104-105 



• ¿CUÁLES SON LOS FACTORES QUE INFLUYEN EN LA RESILIENCIA EN MUJERES MALTRATADAS QUE 

ACUDEN A LA COMISARÍA DE FAMILIA DEL BARRIO, LA JOYA? PAG 105-106 

• NIVELES DE ANSIEDAD, DEPRESIÓN E IMPACTO EN LA CALIDAD DE VIDA SEGÚN EL TIEMPO DE 

INSTANCIA HOSPITALARIA DE LOS PACIENTES DE MEDICINA INTERNA. PAG 107-108 

• ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO EN PACIENTES CANDIDATOS A CIRUGÍA ORTOPÉDICA DEL 

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER. PAG 108-110 

• ESTRÉS Y ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO EN JEFES DE ENFERMERÍA Y DOCENTES EN 

BUCARAMANGA: UN ESTUDIO COMPARATIVO. PAG 110-111 

LINEA SALUD MENTAL 

• DESARROLLO DE ESTRATEGIAS EN ADHERENCIA AL TRATAMIENTO EN PACIENTES DEL SERVICIO 

AGUDOS HOMBRES DIAGNOSTICADOS CON TRASTORNO BIPOLAR   EN EL HOSPITAL PSIQUIÁTRICO 

SAN CAMILO PAG 112-114 

• PROTOCOLO DE ATENCION PSICOLÓGICA A PACIENTES ADULTOS CON  DEPRESIÓN DIRIGIDO A LOS 
USUARIOS DE LA IPS DE LA UPB. PAG 114-116 

• EVALUACIÓN DE LA PERCEPCIÓN  FRENTE AL  MALTRATO PSICOLÓGICO QUE TIENEN LAS VÍCTIMAS 
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR. PAG 116-118 

 

• DISEÑO DE PROTOCOLO DE INTERVENCIÓN EN VIOLENCIA INTRAFAMILIAR EN PAREJAS, DIRIGIDO A 
LOS USUARIOS DE LA IPS DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA. PAG 118-120 

 

• PSICOTERAPIA INDIVIDUAL Y FAMILIAR DESDE UN ABORDAJE GESTALTICO A DIEZ CASOS CLINICOS 
DEL INSTITUO DE PROBLEMAS DE APRENDIZAJE- IPA. PAG 121-122 

 

• ANÁLISIS DEL IMPACTO DEL PROGRAMA DE PRESERVACIÓN PARA LA VIDA SOBRE LA ANSIEDAD Y 
DEPRESIÓN ESTADO/RASGO EN INTERNAS DE LA RECLUSIÓN DE MUJERES DE BUCARAMANGA. PAG 
122-124 

 

• NIVEL DE ANSIEDAD Y PERCEPCIÓN DEL FUTURO DE INTERNAS EN FASE DE TRATAMIENTO MÍNIMA 
SEGURIDAD DE LA RECLUSIÓN DE MUJERES DE BUCARAMANGA. PAG 124-126 

 

• PROGRAMA DE INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA DESDE LA MODALIDAD DE SERVICIO SOCIAL EN LA 
UNIDAD DE CLÍNICA HOMBRES DEL HOSPITAL PSIQUIÁTRICO SAN CAMILO – BUCARAMANGA. PAG 
126-128 

 

• APOYO AL SERVICIO DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA EN LA INSTITUCIÓN PRESTADORA DE SERVICIOS, 
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA, BUCARAMANGA. PAG 128-130 

  

• GRUPO PRODUCTIVIDAD Y COMPETIVIDAD 
 

• LINEA DESARROLLO ORGANIZACIONAL 
 

• APOYO EN LOS PROCESOS DEL PROGRAMA CALIDEZ Y SELECCIÓN DE PERSONAL DE LA FUNDACIÓN 
OFTALMOLÓGICA DE SANTANDER (FOSCAL). PAG 130-132 

 

• PERFIL EMPRENDEDOR EN ESTUDIANTES DE BACHILLERATO PERTENECIENTES AL INSTITUTO 
EMPRESARIAL GABRIELA MISTRAL DE FLORIDABLANCA. PAG 132-134 

 

• LEVANTAMIENTO DE ESCALA, DE LA PRUEBA GESTIÓN 360, DEL CARGO AUXILIARES DE RECAUDO 
DE LA EMPRESA MERCASUR. PAG 134-135 



 

• LEVANTAMIENTO DE COMPETENCIAS LABORALES PRESENTES EN SALSAMENTARÍA SANTANDER 
LIMITADA – SALSAN. PAG  136-137 

 

• PROGRAMA FORTALECEDOR DE COMPETENCIA DE ORIENTACIÓN AL CLIENTE PARA EL PERSONAL 
DE CARA AL CLIENTE DE SERVIENTREGA S.A DE FLORIDABLANCA. PAG 137-139 

 

• DIAGNÓSTICO DE MOTIVACIÓN LABORAL EN LOS COLABORADORES DEL ÁREA ASISTENCIAL DE 
HIGUERA ESCALANTE. PAG  139-141 

 

• APOYO A LOS PROGRAMAS DE PROMOCIÓN, PREVENCIÓN Y CAPACITACIONES DE SALUD MENTAL 
EN EL BATALLÓN DE INGENIEROS  Nº5 FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS. PAG 141- 142 

 

• DESCRIPCION DE PERFILES DE PERSONALIDAD DE LOS TRABAJADORES PERTENECIENTES A LA 
EMPRESA CENTRAL DE ABASTOS BUCARAMANGA S.A. PAG 142-144 

 

• IMPLEMENTACIÓN DE UN PROGRAMA DE INTERVENCIÓN EN CLIMA ORGANIZACIONAL A 
FUNCIONARIOS DE LA CLÍNICA PIEDECUESTA S.A. PAG 144-145 

 

• INTERVENCIÓN EN EL PROCESO DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO EN LAS FASES DE: AJUSTE DEL 
INSTRUMENTO DE MEDICIÓN 360°, APLICACIÓN Y ANÁLISIS RESULTADOS EN LA CORPORACIÓN CDT 
DE GAS. PAG 146-147 

 

• APOYO E IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA EMPRESA 
DELTHAC 1 SEGURIDAD.  PAG 148-149 

 

• ANÁLISIS DEL IMPACTO DE LAS ESTRATEGIAS PARA LA REDUCCIÓN DE FACTORES DE RIESGO 
PSICOSOCIAL EN FRIGORÍFICO METROPOLITANO S.A.S. PAG  149-151 

 

• APOYO AL AREA DE BIENESTAR DEL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE LA CLINICA FOSCAL 
DE FLORIDABLANCA. PAG 151-153 

 

• APOYO A LOS PROCESOS DE SELECCIÓN EN LA FUNDACIÓN OFTALMOLÓGICA DE SANTANDER. PAG 
153- 155 

• ACTUALIZACIÓN DE FORMATOS DE SELECCIÓN POR COMPETENCIAS DE LA CLINICA FOSCAL. 
PAG  155-157 

• INTERVENCIÓN DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIALES IDENTIFICADOS EN LA MUELA S.A.S. 
PAG  157-159 

 

• DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE LA EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO EN LOS EMPLEADOS DE LA 
EMPRESA LINCO S.A.S. PAG 159-161 

 

• LEVANTAMIENTO DE ESCALA, DE LA PRUEBA GESTION 360 A LOS ASPIRANTES NO APTOS DEL 
CARGO AUXILIARES DE RECAUDO DE LA EMPRESA MERCASUR.  PAG 161-163 

 

• PROGRAMA DE INTERVENCIÓN DEL CLIMA ORGANIZACIONAL EN LA PROCURADURÍA REGIONAL DE 
SANTANDER (BUCARAMANGA). PAG 163-164 

 

• APOYO EN EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LAS MESAS DE MEDIACIÓN EN LA 
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER (UIS). PAG 165-166 

 



• IMPLEMENTACIÓN DE UN PROGRAMA DE PREVENCIÓN DEL ESTRÉS EN FUNCIONARIOS DE LA 
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER EN LA CIUDAD DE BUCARAMANGA. PAG 166-168 

 

• FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES SOCIALES DE LOS GUARDAS DE SEGURIDAD DE VIGILANCIA 
Y SEGURIDAD GUANENTÁ. PAG 168-170 

 

• CALIDAD DE VIDA EN EL TRABAJO DEL PERSONAL OPERATIVO DE DOS EMPRESAS DE MENSAJERIA 
DE LA CIUDAD DE BUCARAMANGA. PAG  170- 172 

 

• RELACIÓN ENTRE EL PERFIL DE EMPRENDIMIENTO Y FLEXIBILIDAD COGNITIVA EN UN GRUPO DE 
EMPRENDEDORESDE LA CUIDAD DE BUCARAMANGA. PAG 172-174 

 

• CARACTERIZACIÓN DE FACTORES MOTIVACIONALES DE DOCENTES UNIVERSITARIOS. PAG  174-176 
 

• VARIABLES INTERVINIENTES EN LA EFECTIVIDAD DE LOS PROCESOS DE SELECCIÓN DE LA EMPRESA 
ACCIÓN PLUS BUCARAMANGA. PAG 176-178 

 

• APOYO A PROCESOS DE SELECCIÓN A PARTIR DEL MODELO POR COMPETENCIAS EN ADECCO 
COLOMBIA.  PAG 178-180 

 

• APOYO A LOS PROCESOS DE SELECCIÓN DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS DE LA REGIÓN 
ORIENTE DEL BANCO DE BOGOTÁ. PAG 180-182 

 

• APOYO AL PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DEL PERSONAL EN COPSERVIR SEDE 
BUCARAMANGA. PAG 182-184 

 

• INTERVENCIÓN DEL CLIMA ORGANIZACIONAL EN LOS COLABORADORES OPERATIVOS DE LA 
EMPRESA DISTRIALGUSTO S.A.S. PAG 184-185 

 

• PROCESO DE GESTIÓN DEL ÁREA DE CAPITAL HUMANO EN EL GRUPO CORPORATIVO EFICACIA 
S.A. PAG 186-187 

 

• IDENTIFICACIÓN DE VALORES PRESENTES EN CANDIDATOS PARA LOS PROCESOS DE SELECCIÓN DE 
LOS CARGOS CON MAYOR EN LA PLANTA GASEOSAS HIPINTO S.A.S DE PIEDECUESTA. PAG 187-190 

 

• APOYO A LOS PROCESOS DE GESTIÓN HUMANA EN LA EMPRESA K2 INGENIERÍA. PAG 190-192 
 
 

• APOYO A LOS PROCESOS DE SELECCIÓN DE PERSONAL EN EL ÁREA DE GESTIÓN HUMANA EN 
OPERADORA AVÍCOLA COLOMBIA S.A.S – PIMPOLLO. PAG 192-194 

 

• PROGRAMA DE APOYO AL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO EN LA EMPRESA ÓPTICAS 
UNIVER. PAG 195-196 

 

• DIAGNOSTICO E IDENTIFICACIÓN DEL PLAN DE BIENESTAR LABORAL Y FELICIDAD EN EL TRABAJO DE 
RMS. PAG 197-198 

 

•  DISEÑO DE LAS COMPETENCIAS BASICAS Y ESPECIFICAS PARA LA COMPAÑÌA SUPERMERCADOS 
MAS X MENOS, S.A EN BUCARAMANGA. PAG  198-200 

 
 

• APOYO A LOS PROCESOS DE TALENTO HUMANO DE SURAMERICANA. PAG 201-202 



• EVALUACIÓN DE VIABILIDAD DEL PROGRAMA DE ORIENTACIÓN AL TRABAJADOR AL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA SECCIONAL BUCARAMANGA. PAG 
202-204 

 
 
 
GRUPO SABER, EDUCACIÓN Y DOCENCIA 

LINEA SABER  

• RELACIÓN ENTRE ESTRATEGIAS Y ESTILOS DE APRENDIZAJE CON RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS 

ESTUDIANTES DE UN COLEGIO PUBLICO DE PIEDECUESTA. PAG 204-206 

 

LINEA EDUCACION 

• REPRESENTACIONES SOCIALES EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE INTERVENCIÓN 

CYBERBULLYING 2.0 EN ESTUDIANTES DE UN COLEGIO DE PIEDECUESTA. PAG 207-210 

• ANÁLISIS Y DISEÑO DEL PROYECTO PEDAGÓGICO INTEGRAL DE FORMACIÓN: “AMOR Y VIDA” PARA 

EL COLEGIO LA PRESENTACIÓN DE PIEDECUESTA.  PAG 210-212 

 

• PROYECTO PSICOSOCIAL PROMOCIÓN, PREVENCIÓN Y ATENCIÓN A LA POBLACIÓN DE BÁSICA 

SECUNDARIA SOBRE EL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS. PAG 212-214 

• PROPUESTA DESDE LA PSICOLOGÍA EN PROCESOS EDUCATIVOS CON DOCENTES Y ESTUDIANTES DE 

LA FUNDACIÓN TECNOLOGÍA NARANJA.  PAG 214-216 

 

• PROYECTO DE INTERVENCIÓN EN PAUTAS DE CRIANZA Y EJERCICIO DE LA MATERNIDAD Y 

PATERNIDAD EN PADRES DE FAMILIA DE LA SECCIÓN DE PREESCOLAR DEL COLEGIO 

PSICOPEDAGÓGICO SAN LAUREANO. PAG 216-217 

 

• PROPUESTA DESDE LA PSICOLOGÍA EN PROCESOS EDUCATIVOS EN LA VIRTUALIDAD. PAG 218-219 

 

• CARACTERISTICAS PSICOSOCIALES DE LA POBLACIÓN VICTIMA Y VICTIMARIA DE ACOSO ESCOLAR 

EN LOS GRADOS QUINTO Y SEXTO EN SEIS COLEGIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE 

PIEDECUESTA.  PAG  219-221 

 

• COMPRENSIÓN DE LAS CAUSAS ASOCIADAS AL FRACASO ACADÉMICO EN UN GRUPO DE 

ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE PSICOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA DE 

BUCARAMANGA. PAG 222-224 

 

• PROCESO DE REVISIÓN Y AJUSTE DEL MAUAL DE CONVIVENCIA DEL COLEGIO INCADES.  PAG 224-

225 



 

• PROYECTO DE CONVIVENCIA ESCOLAR COMO APORTE AL PROGRAMA DE PROYECTO DE VIDA DE LA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA COMUNEROS DE BUCARAMANGA. PAG  226-227 

 

• PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE CONSUMO SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN EL INSTITUTO MIGUEL 

SÁNCHEZ HINESTROZA. PAG 228-229. 

 

 

 

 

 


