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RESUMEN

Este documento describe el proceso de desarrollo de un portal web de
presentacion para instituciones educativas que ademas enlaza a un sistema
gestor de recursos bibliograficos. El desarrollo del sistema se origind con los
requerimientos del Colegio Balbino Garcia de la ciudad de Piedecuesta
(Colombia), sin embargo resulta replicable para muchas otras instituciones
educativas, quienes pueden operar virtualmente en forma gratuita su portal y
biblioteca digital desde el centro de computacion avanzada de la Universidad
Pontificia Bolivariana Seccional Bucaramanga, con la ventaja de la
confiabilidad, disponibilidad e integridad que un centro de cémputo de estas
caracteristicas puede ofrecer. El desarrollo del portal se hizo con la herramienta
Bootstrap; el sistema gestor de recursos bibliogréaficos es una adaptacion de
Koha (software de codigo abierto, robusto, que cumple con estandares de
bibliotecologia reconocidos internacionalmente); la metodologia de desarrollo
gue mejor se adapto fue cascada iterativa. Este documento ilustrara los aspectos
mas relevantes desde el proceso de Ingenieria de Software, asi como el impacto
social que se puede generar a partir de la adaptacion de software libre sobre
modelos genéricos para instituciones como las del sector educativo.
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ABSTRACT

This document describes the process of development of a web portal of
presentation for educational institutions that also connects to a bibliographical
resources managing system. The development of the system started with the
requirements of the Balbino Garcia School from the Piedecuesta city
(Colombia); nevertheless it may be replicated for many other educational
institutions, which can work under the same business rules in virtual way, with
free cost, with the system installed in the center of advanced computation
located at the Universidad Pontificia Bolivariana at Bucaramanga Branch. The
advantage, is the reliability, availability and integrity that this center can offer.
The development of the portal was done by using the Bootstrap software tool;
the bibliographical managing system is adapted from Koha (open software with
robust source code, which follows bibliographical international standards).
Iterative waterfall was the development methodology applied because its
suitability for the project. This documents in addition to illustrate the most
relevant aspects from the process of Engineering software also shows the social
impact that might be generated if this model is applied in other institutions with
similar characteristics to Balbino Garcia School.
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INTRODUCCION

En muchas ocasiones, las instituciones de educacidon basica y media,
especialmente las pertenecientes al sector publico, hacen poco uso de las
tecnologias de la informacién o de cualquier sistema informatico que permita la
prestacion de servicios de calidad a sus estudiantes; muchas veces por falta de
recursos, bien sea de personal o economicos, y otras veces simplemente por
desconocimiento, falta de interés o escasez de herramientas preparadas y
disefiadas para el sector estudiantil especificamente.

La aplicacion web con enlace al sistema gestion de la Biblioteca es de facil acceso,
en un ambiente amigable y desarrollado a partir de herramientas informaticas de
software libre permite a la comunidad (estudiantes, docentes y padres de familia)
del Colegio Balbino Garcia mejorar su comunicacion y el uso de los recursos como
la biblioteca escolar.

Este documento presenta en el capitulo 1 los antecedentes del proyecto, contiene
una precisa descripcién del planteamiento del problema, los objetivos generales y
especificos, la justificacion del proyecto y el impacto esperado mediante el
desarrollo de esta aplicacion.

Para el capitulo 2 se tiene el marco tedrico o fundamentos tedricos tomados como
base o referencia para la aplicacion web y la comparacion realizada entre diferentes
software gestores de recursos bibliotecarios para poder llegar a la conclusiéon de
cual era es el qgue mejor se acomoda a las necesidades del colegio.

En el tercer capitulo se presenta la documentacion resultante de la etapa de analisis
y disefio de la herramienta a implementar.

Posteriormente, en el capitulo 4 se muestran los resultados obtenidos a partir del
desarrollo del proyecto.

Y por ultimo se presenta el capitulo de analisis y discusion de los resultados
obtenidos.
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1. ANTECEDENTES DEL PROYECTO

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El Colegio Balbino Garcia de la ciudad de Piedecuesta, es una institucion educativa,
con muchos afios de antigiiedad, y con mas de 800 estudiantes. A pesar de su
tradicion e importancia para el municipio, la gestién de sus recursos bibliograficos
se hace en forma precaria, es decir, el servicio es prestado por una Unica que
persona, la cual se encarga de la clasificacion y registro del material bibliografico en
tarjetas de registro manual; trabajo que resulta lento y engorroso y que conlleva a
qgue el material solo pueda ser retirado de la biblioteca por estudiantes del mismo
plantel por un tiempo no superior a un dia y con la limitante de un libro diario. Asi
mismo, carece de herramientas didacticas en formato digital que puedan favorecer
el proceso educativo de sus estudiantes mediante el uso de la tecnologia solo
poseen una pagina web que presta servicios administrativos junto con algunas
opciones de personalizacion, pero limitadas por el hecho de ser un servicio prestado
por una empresa independiente a la institucion.

De otro lado, existen un sinnumero de aplicativos de software libre que podrian ser
utilizados para beneficio de comunidades educativas a bajo o ningun costo, y que
sé6lo requieren ser identificadas, evaluadas en su calidad y ajuste a las necesidades
de planteles como el descrito anteriormente, e integradas de tal forma que
solucionen las necesidades de comunidades educativas.

Por lo tanto este proyecto plantea como su pregunta de investigacion, ¢como lograr
solucionar necesidades de gestion, y uso de recursos educativos como el de la
biblioteca escolar, material digital, y portal web en una suite desarrollada con
herramientas de software libre que contribuyan a una mejor utilizacién de recursos
escolares y de comunicacion en la comunidad del Colegio Balbino Garcia de
Piedecuesta?

12



1.2. OBJETIVOS

1.2.1. Objetivo General

Desarrollar una ‘Suite’ informatica en ambiente web que integre aplicativos de
software libre, para la gestion y el uso de material informativo, didactico y
bibliografico del Colegio Balbino Garcia de Piedecuesta

1.2.2. Objetivos Especificos

Definir los requerimientos del software con base en las necesidades identificadas
en el Colegio Balbino Garcia.

Investigar y seleccionar las posibles herramientas de software ‘Open Source’ que
respondan a los requerimientos identificados.

Disefiar las caracteristicas tecnoldgicas y funcionales de la suite de tal forma que
responda a los requerimientos planteados, ajustados a las configuraciones y
condiciones de operaciébn que brinden los componentes y herramientas
seleccionadas en el objetivo anterior.

Implantar sobre el servidor de produccion la suite conformada por los aplicativos de
software libre configurados de acuerdo al disefio aprobado.

Socializar y capacitar en el uso de la suite al personal autorizado por el Colegio
Balbino Garcia.

13



1.3. JUSTIFICACION

El proyecto realizado nace bajo la iniciativa del sefior Carlos Pereira, quien trabaja
en el Colegio Balbino Garcia, y quien luego de observar ciertas falencias que se
presentan en la institucion en cuanto a manejo del material bibliografico que esta
posee, propone la creacidn de un sistema desarrollado ‘In House’ para la
administracion del material mencionado. Una vez analizada la iniciativa, se concluye
que resulta de mayor utilidad y agilidad la creacion de una ‘Suite’ informatica, que
no solo brinde la opcion para la administracion del material bibliogréfico, sino que
permita reunir multiples herramientas educativas informéticas bajo la misma
plataforma, permitiendo asi sacar un mejor beneficio de un entorno web escolar, asi
como también fomentando el uso de herramientas ‘libres’ que aporten escalabilidad
y personalizacién a los sistemas de informacion, toda vez que no representan costos
excesivos de uso y acceso a este tipo de tecnologias por parte de entidades
educativas.

Relevancia Social: impacto sobre la comunidad estudiantil del Colegio, la cual
tendra una herramienta completa que complementara la prestacion de servicios
escolares. Ademas este desarrollo se podra constituir en un modelo replicable a
otras comunidades educativas que requieran de una solucion similar.

Implicaciones préacticas: El proyecto pretende apoyar los servicios escolares
prestados por el Colegio Balbino Garcia, haciendo uso de herramientas
tecnoldgicas al alcance de la institucién, las cuales aun no han sido implementadas
alli.

Utilidad metodoldégica: el presente proyecto tiene como finalidad, la sistematizacion
y optimizacion de algunos de los servicios escolares prestados por el Colegio
Balbino Garcia, permitiendo a la comunidad estudiantil, hacer uso de recursos
tecnoldgicos en pro de su proceso educativo.
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1.4. IMPACTO ESPERADO

Se espera que mediante el desarrollo e implementacidon del presente proyecto, el
Colegio Balbino Garcia de la ciudad de Piedecuesta, pueda prestar servicios de una
manera mas agil y efectiva para su comunidad. Ademas por tratarse de una ‘Suite’
basada en herramientas ‘Open Source’, se espera que a futuro pudiese ser
implementada en otras instituciones educativas con necesidades similares, y no
solo para colegios sino también para bibliotecas.

15



2. MARCO TEORICO

2.1. MARCO INSTITUCIONAL DEL COLEGIO BALBINO GARCIA

La actualidad del Colegio Balbino Garcia de Piedecuesta  en términos de uso de
tecnologias de la informacién para la prestacion de sus servicios educativos es
bastante limitada. Tanto asi que la mayoria sus procesos se deben realizar de forma
manual y algunos ni siquiera se hacen. Es el caso de la administracion de la
biblioteca escolar, donde los registros que se tienen del material bibliogréfico
disponible en esta, no existen o se encuentran desactualizados y guardados en una
agenda de registro manual, con lo cual resulta complejo realizar una clasificacién o
un inventario de dicho material. Este tipo de falencia conlleva a otras mas, como por
ejemplo la ausencia de un buen servicio de préstamo de libros. Concretamente, se
podria decir que el servicio de préstamo de libros en la institucion, no existe, pues
el préstamo se limita a un libro por estudiante, y con un plazo maximo de un dia
para su entrega.

Otro servicio que existe, es el de la plataforma web, la cual es un servicio contratado
con un tercero y enfocado al ambito administrativo mas que al escolar, es decir que
este servicio requiere de un pago como condicion de funcionamiento y sus
capacidades no se explotan en su totalidad o no se incluyen dentro del ‘paquete’
contratado con el prestador.

Por ultimo otro de los servicios observados, tiene que ver con las herramientas
didacticas para la ensefianza, las cuales deberian encontrarse clasificadas con el
material bibliografico de la institucién, pero que en este caso tampoco estan
clasificadas y por esto hacen parte de la suite propuesta.

2.2. BIBLIOTECAS ESCOLARES.

Las Bibliotecas escolares cumplen un papel muy importante en la educacion y es el
mejorar la calidad de la misma; es importante que estas sean cada vez mas
pedagogicas, por esta razOn es preciso que se garanticen las condiciones
institucionales y didacticas, que permitan hacer mas dinamico el aprendizaje de los
estudiantes en las Instituciones.

16



El personal de la biblioteca ayuda a utilizar los libros y otras fuentes de informacion,
desde los relatos literarios hasta los documentos plasmados en todo tipo de
soportes (impresos, electrénicos u otros) y accesibles directamente o a distancia.
Estos materiales complementan y enriquecen los libros de texto, asi como los
materiales y métodos pedagdgicos !

Las bibliotecas como centro de informacion, deben asegurar a la comunidad, los
recursos necesarios para el adecuado acceso a sus fuentes bibliograficas, para lo
cual es necesario hacer uso de diversas herramientas tecnolégicas que pueden
contribuir en el desarrollo de sus objetivos; y pueden verse afectados por los
elevados costos que implican la compra de un servidor, terminales de acceso y
trabajo, un Sistema Integrado para Bibliotecas (software conocido como SIB),
actualizaciones del software, renovaciones de licencia y el soporte técnico.

Para implantar un SIB a bajo costo, se hace necesario el uso de software libre. Se
puede modificar o ampliar los programas y de esta manera adaptarlo a las
necesidades de las organizaciones, sin que esto implique la apropiacion del
software; permitiendo compartir con otras comunidades las mejoras desarrolladas y
nuevas aplicaciones que pueden ser integradas o adaptadas a este.

2.3. SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DE BIBLIOTECAS

Los Sistemas Integrados de Gestion de Bibliotecas o SIGB, son una herramienta, o
conjunto de herramientas que permiten la administracion de recursos y procesos
propios de una biblioteca, asi como también la gestién de los servicios prestados a
los usuarios de esta?.

1 UNESCO, Manifiesto UNESCO/IFLA sobre la Biblioteca Escolar, 1999. On-Line.
Disponible en:

http://www.unesco.org/webworld/libraries/manifestos/school_manifesto_es.html.

2 J.B. Burton. Open-Source Solutions in Education: Theory and Practice.
California: Informing Science Press, 2010 pp. 177-210.
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En el mercado existen varios tipos de SIGB, pero para el presente proyecto se
tendran en cuenta solo las dos de mayor relevancia y que cumplan con los dos
parametros principales para su seleccion: Ser software ‘Open Source’ y permitir
una implementacién web de la solucion.

El proyecto KOHAS es un SIGB, que destaca por ser el primero que se desarrolla
en codigo fuente abierto, es un desarrollo completo de un Sistema Integrado de
Gestion Bibliotecaria (SIGB).

KOHA como una solucion de software permite la administracion eficaz y eficiente
de las funciones de: circulacién, consulta, adquisicién y descarte.

Algunas de sus caracteristicas son:

Un moderno Sistema de Informacion Bibliogréafico (SIB).

Soporta plataformas Linux, Unix, Windows y MacOS.

Basado en web.

Posibilidad de integracién en portales institucionales.

Feed RSS de las nuevas adquisiciones.

Avisos a usuarios por email de préstamos vencidos y otros eventos.
Mdédulos de catalogacion, circulacion y adquisiciones para la gestion del
inventario de la biblioteca.

OPAC basado en web (permite al publico consultar el catdlogo desde
cualquier ubicacion) y compatible con estandares para permitir lectores de
pantalla (para no-videntes).

Interfaz de busqueda simple y facil para todos los usuarios.

La opcion de un mdédulo de adquisiciones simple o complejo, dependiendo
de las necesidades.

v' Entorno multitarea, que permite que las actualizaciones de circulacion,
catalogo y adquisiciones puedan ocurrir simultdneamente.

ASANANENENENENAN

<\

AN

GreenStone, es un proyecto de software Libre, el cual tiene una finalidad igual a la
del KOHA, pero que a diferencia de esta, es una ‘Suite’ de mddulos, en la cual, cada
uno de estos realiza un trabajo diferente dentro del SIGB. GreenStone cuenta con

3 Universo Abierto, Blog de la biblioteca de la Facultad de Traduccion y
Documentacion de la Universidad de Salamanca.
http://www.universoabierto.com/8534/koha-manual-de-la-intranet-para-uso-de-
bibliotecarios
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el apoyo de la UNESCO y su programa de informacion para todos (PIPT) y el cual
pretende fomentar la sociedad de la informacion basada en cuatro bases: “la libertad
de expresiodn, el acceso universal a la informacion y al conocimiento, el respeto de
la diversidad cultural y lingUistica y la educacion de calidad para todos”

Este software Greenstone tiene como objetivo permitir a que todas las bibliotecas
de instituciones publicas tengan un gran potencial, este software viene con una
licencia GPL y multiplataforma. Se puede usar para la creacion de documentos
digitales, algunas de sus caracteristicas pueden ser:

v Catalogos de bibliotecas y bibliotecas digitales de texto completo

v' Diferentes tipos de archivos.

v' El uso de Greenstone en los programas educativos en biblioteconomia y
ciencias de la informacién®.

2.4. APLICACIONES WEB QUE GESTIONAN BIBLIOTECAS

Siguiendo el estudio, las caracteristicas y las funcionalidades de ciertas
aplicaciones que manejan un modelo similar a la aplicacion. A continuacién se
muestra toda la informacion indagada acerca de dichas herramientas.

Tabla 1. Descripcién y funcionalidad del sistema Koha

KOHA

Sistema Operativo

Linux (recomendado)

Sistema Gestor de e MySQL
Base de Datos

Lenguaje de e Perl
programacion

Médulos Adquisiciones
Autoridades
Catalogacion

Circulacién y préstamo

4 G. CYRANEK. GreenStone: Un software libre de cédigo abierto para la construccién de bibliotecas
digitales. Experiencias en América Latina y el Caribe. Montevideo: UNESCO. 2010.

5 GREENSTONE. Greenstone: digital library software, 2014. On-Line. Disponible en:
http://www.greenstone.org/index_es
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Publicaciones periodicas
Catélogo de autoridades
Usuarios

Informes

Opac entorno Web
Administracion
Herramientas Koha

Interfaz

Web, es simple y clara para bibliotecas y usuarios

Ventajas

Integracion con registros bibliogréaficos y autoridades
Marc 21

Facil integracidén con otras aplicaciones a través de
servicios web

El almacenamiento de registros depende del espacio
en disco en el servidor

Permite crear varias bibliotecas en la misma
plataforma para gestionar funciones centralizadas o
descentralizadas

Integra la copia de datos de catalogacién por el
protocolo Z239-50

Genera una gran cantidad de informes como apoyo
a las funciones administrativas

Compatibilidad

Sistemas operativos basados en Windows y Linux.
Recomendado instalar bajo distribucion Debian
GNU/Linux

Capturas de pantalla

Figura 1. Koha

koha

SISTEMA DE BIBLIOTECAS LIBRE

M
it

B4l
1

Fuente 1. Koha, sistema de bibliotecas libre6

6 KOHA,

Disponible en internet: Koha.

http://www.socialbiblio.com/wpcontent/uploads/2013/09/koha2.jpeg.
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Figura 2. Koha, UNLP

(<) ~ ®) B2 http#/127.0.0.1/cgi-bin/koha/opac-main.pl [~ ] G~ Y )

(23] Mas visitados ~ \;‘mgAc\ 1 Intranet [&|Lihuen (&) Software Libre (&) Universidad Nacion...

KOHA

Universidad Nacional de IL.a Plata

Busqueda Simple Usuarios
B | Tarjeta de |

Contrasena:

Busqueda Avanzada e

Fuente 2. Koha, Universidad Nacional de la Plata7.

Fuente 3. Sistema Gestor de Bibliotecas Koha®

Tabla 2. Sistema gestor de bibliotecas PHPMYBIBLI

PHPMYBIBLI
Sistema Operativo e Linux
Sistema Gestor de e MySQL
Base de Datos
Lenguaje de e PhP
programacion
Modulos e Circulacion
e Catalogacion
e Reportes
e Difusion selectiva de la informacién del servicio (SDI)
e Administracion
e Adquisiciéon
Interfaz e Web, es simple y clara para bibliotecas y usuarios
Ventajas e Es el Unico que tiene un modulo  disefiado

especialmente para la diseminacion selectiva de
informacion.

Compatibilidad

Sistemas operativos basados en Windows y Linux

7 KOHA, unlp,http://lihuen.linti.unlp.edu.ar/images/3/3b/Koha-opac.png
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Capturas de
panta”a Figura 3. Interfaz administrador PHPMYBIBLI

bibli (25) =]

““““““ J Base de données bibli sur le serveur jocathost
Votre requéte SQL a 616 exécutée avec succss 1
contenu de vatre fichier a &

I
g s o

I

Fuente 4. PhpMyBibli®

Fuente 5. Descripcion y funcionalidad del sistema PhpMyBiblitC

Tabla 3. Sistema gestor de bibliotecas Greenstone

GREENSTONE

Sistema Operativo e Linux

Sistema Gestor de Base de e GDBM
Datos

Lenguaje de programacion Perl

Funciones e Ficheros de configuracion.
e Registros.
e Gestion de los usuarios.
e Informaciones técnicas.
Interfaz e Web
Ventajas e Programa web de codigo abierto.

e Comprende una funcién de auto instalacion
en Windows o Unix.

9 Sourceforge, phpmybibli, http://phpmybibli.sourceforge.net/doc/install_win/images/image28.gif

10 CORAL GUTIERREZ, Luis Alberto. 2011, Estudio comparativo de los Sistemas Integrados de
cédigo abierto para biblioteca: Koha y Phpmybibli. http://eprints.rclis.org/17913/1/Luis-
alberto%20gutierrez-coral.PDF, Pag 63.
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- Se alienta a los usuarios a aportar
modificaciones y mejoras?’.

Compatibilidad Windows y Linux

Capturas de pantalla Figura 4. Interfaz del Greenstone

=10l x|
B Help

-E) Mirr;rl £ Gather | @ Enrich 437 Desion | B create |

Design Sections
* General

Plugin Selection & Configuration
Use this view to add, configure or remave plugins from your collection. To add j

-
® Search Types one choase it from the combobox and click *Add Plugin’.
® Search Indexes To configure or remove one, select it from the list of assigned plugins then:
« Partition Indexes i) Chang: ol order by g on the arrove buttons.

# Cross-Collection Search | {Note: The position of RecPlug and ArcPlug are fixed

- ing C| ifier iy Canfi it by clickina "Confiaure Pluain’. a
Currently Assigned Plugins

# Format Features
® Translate Text plugin ZIPPlug

® Metadata Sets blugin GAPlug

plugin PDFPIug -title_sub “~(Microsoft Word - )* -use_secti
plugin TEXTPlug

plugin HTMLPlug -title_sub “~(N.* - .+ - )"

plugin EMAILPlug
plugin RTFPlug
plugin WordPlug
plugin PSPlug
| |
Editing Controls

Select plugin to add: [pibTexPlug =]

Add Plugin [ confiaurerivain | memove Flugin__ |

Fuente 6. Sistema gestor de biblitoecas Greenstonel?.

Fuente 7. Descripcion y funcionalidad del Greenstonel3

2.5. METODOLOGIA DE CASCADA INTERACTIVA

En Ingenieria de software el modelo ‘Cascada interactiva’, también llamado modelo
en cascada lterativa, es el enfoque metodoldgico que ordena rigurosamente las
etapas del ciclo de vida del software, de tal forma que el inicio de cada etapa debe
esperar a que se finalice la anterior, pero que a diferencia del modelo clasico de
cascada, que es estrictamente lineal, en este se puede hacer un bucle o iteracién

11 J.B. Burton. Open-Source Solutions in Education: Theory and Practice.
California: Informing Science Press, 2010 pp. 177-210.

12 Greenstone, librarian Interface,
http://freecode.com/screenshots/38/c1/38c115f4d6feda3bc91faab901487ach _medium.gif?1237045
290

13 BERMUDEZ, Carlos Andrés, 2007,
http://ascolbi.org/eventos/congreso_2007/archivos/CarlosAndresBermudez.pdf>
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hacia atras, lo que brinda flexibilidad para que se implementen cambios o se corrijan
errores en cualquier etapa que ya haya sido terminada'®.

Un ejemplo de una metodologia de desarrollo en cascada es:

Estudio de factibilidad

Especificacion y analisis de requerimientos.
Disefio del Sistema

Disefio del Programa

Codificacién y Pruebas de los médulos.
Implementacién y pruebas del sistema.
Mantenimiento

AN N N N NN

La figura 1, ilustra el proceso que se sigue dentro de esta metodologia.

Figura 5. Metodologia de desarrollo

Estudio de factibilidad. —‘

v

Analisis de
reqguerimientos y

especificaciones

F 3 v
Disefio *‘
& hd

Pruebas de

codificacion y
unidad.
A v

Integracion y

pruebas del -«
sistema
|A

Mantenimiento

Fuente 8. Metodologia en cascada iteratival®.

14 R. Mall. Fundamentals of Software Engineering. New Delhi:Asoke, 2009 pp. 40-
56.

15 Tomada de R. Mall. Fundamentals of Software Engineering. New Delhi: Asoke, 2009. p41.
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2.6. BOOTSTRAP

Bootstrap es un framework responsive design que ofrece muchas ventajas a la hora
de pensar en el disefio de un proyecto web, entre las cuales podemos encontrar
modulos adaptables a las resoluciones de pantalla presentes en el mercado actual,
lo que resulta ideal para el proyecto, pues con el avanzar de la tecnologia se hace
muy probable la idea de dispositivos moviles como celulares y tabletas accediendo
al portal, en los cuales, gracias al uso de esta herramienta, se podra visualizar el
portal de la forma mas apropiada en los diferentes dispositivos pero conservando el
estilo de las plantillas?®.

2.7. ARQUITECTURA DE LAS APLICACIONES WEB

2.7.1. Arquitectura Cliente/Servidor

La tecnologia Cliente/Servidor es el procesamiento de la informacién por medio de
un conjunto de procesadores, en el cual multiples clientes, distribuidos en lugares
geograficamente diferentes, realizan peticiones a uno o mas servidores. También
es conocida como la arquitectura de dos capas. Requiere una interfaz de usuario
que se instala y se ejecuta en el equipo cliente, el cual envia solicitudes al servidor
para ejecutar operaciones o consultas.

El proyecto consta de un servidor principal donde se reciben y procesan todas las
solicitudes de los mdltiples clientes que puedan llegar a conectarse desde la interfaz
web disefiada para los mismos, los clientes por su lado necesitan un navegador web
desde donde desplegar la interfaz web para realizar las consultas.

A continuacién se muestra un diagrama de la arquitectura Cliente/Servidor.

16 MARK OTTO,Jacob Thornton. Bootstrap 3, el manual oficial. 2015. [En linea]. Disponible en
internet: https://librosweb.es/libro/bootstrap_3/
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Figura 6. Arquitectura cliente/servidor

! Peticion

P HTTP
Cliente Respuesta

Servidor

Fuente 9.Arquitectura cliente/servidor?’.

2.7.2. Arquitectura de tres capas

La arquitectura cliente-servidor basada en capas tiene como objetivo principal el
lograr separar la logica del negocio de la logica del disefio, esto permite una
arquitectura escalable confiandole tareas simples a cada nivel de abstraccion. La
ventaja mas destacada que tiene este estilo es que el desarrollo puede llevarse a
cabo en varios niveles y en caso de ser necesario casi cualquier tipo de cambio,
este solo se realiza sobre el nivel requerido sin tener que editar entre codigo
entremezclado®®.

2.7.2.1. Capas y niveles

De los disefos utilizados actualmente el mas popular es el modelo de 3 capas, la
capa de presentacién es la que se le presenta al usuario final se comunica
solamente con la capa de negocio, nunca con la de datos'®. La capa de negocio,
como su nombre lo indica, es donde reside toda la I6gica de negocio recibiendo las

17 Creacién web, arquitectura cliente-servidor. Disponible en internet:
https://cursodecreacionweb.files.wordpress.com/2012/08/cliente_servidorl.png

18 KOHALATINO.INFO. ¢Qué es Koha?. 2015. [En linea]. Disponible en internet:
http://www.kohalatino.info/que_es.html

19 CALLE, Fani. : Arquitectura de 3 capas. , INGENIERA-MAESTRA at UNIDAD EDUCATIVA EMILIA
MERCHAN. 2010. [En linea]. Disponible en internet: http://es.slideshare.net/Decimo/arquitectura-3-
capas
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solicitudes de la capa de presentacion y comunicandose con la capa de datos donde
esta contenida la base de datos y la légica propia del gestor de bases de datos
implementado en esta capa. Ver figura 7.

Figura 7. Arquitectura de tres capas

UI

Bases Servidor de
de datos aplicaciones

Fuente 10. Arquitectura de tres capas.?°

El sistema de gestion de recursos bibliotecarios de Koha estd divido en un
arquitectura de 3 capas o niveles, una capa de base datos, una capa de peticiones
y la capa de vista al usuario, basada en HTML.?!

20 LOPEZ MORALES, Miguel. SANCHEZ DIAZ, Diego. Ofbiz, The apache open for business Project.
[En linea]. Disponible en internet: http://www.arexti.com/3C.gif.

21 POULAIN, Paul. KOHA: presentacion técnica y funcional detallada.
http://www.koha-fr.org/IMG/pdf/Presentation_fonctionnelle.pdf. 2015.
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3. ANALISIS Y DISENO

3.1. INICIO

El desarrollo del aplicativo inicia con la recoleccion de requerimientos por parte del
cliente interesado, el sefior Carlos Pereira, a continuacién se presentan las
preguntas y respuestas mas relevantes de las entrevistas realizadas.

3.1.1. RESUMEN DE LAS ENTREVISTAS REALIZADAS EN EL COLEGIO

v' ¢ Qué le gustaria encontrar en el software?

La principal necesidad es la de convertir el fichero manual en un fichero virtual
porque la gente ya no lo utiliza, ya no le llama la atencién, ya no les gusta, ya quieren
todo con medios informéticos.

v ¢ Qué es lo mas relevante que usted necesita?

Préstamo de libros, busqueda de libros, para estudiantes, padres de familia y
maestros.

El préstamo se hace con el nimero de documento y solo esta una persona para
diligenciar ese material. Todo se registra manualmente.

El libro se puede buscar por Autor, titulo y/o materia

v' ¢ Qué tipo de ordenamiento usa la biblioteca del Colegio Balbino Garcia?

Todos los libros tienen el ordenamiento de clasificacion Melvin Dewey también
llamada universal, es el que establece el nUmero de la materia, las tablas de Melvin
Dewey vienen en mas abierta y la mayor nomenclatura como para bibliotecas
grandes.

v' ¢ Quién va a llenar la base de datos de los libros de la Biblioteca?
Los estudiantes de servicio social o alfabetizacién nos colaborarian con eso.
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v' ¢ Qué tipo de libros hay en la biblioteca?

Hay de todo tipo de libros, y nosotros vamos a determinar cuales vamos a ingresar,
serian los mas relevantes o los més actualizados.

v' ¢ Qué otro tipo de servicios quiere que preste la biblioteca?

Libros virtuales, formas de aprendizaje virtual, juegos educativos, enlaces con otras
bibliotecas como la UNESCO o la LUIS ANGEL ARANGO, para que tenga unay
mas razones de venir a la biblioteca.

v' ¢ Cuantos equipos se instalaran para el software?
Dos o tres equipos en la biblioteca.

v' ¢ Cual es el procedimiento cuando algun padre de familia viene a prestar un
libro?

Se le hace el registro, 8 dias para novelas y 1 dia para textos de consultas; para
renovarlo tiene que ir hasta la biblioteca y hacer el procedimiento

v' ¢ Cual seria su mayor satisfaccion con este software?

Que los estudiantes no vengan aqui a la biblioteca solo por castigo, sino que ellos
visiten la biblioteca por querer aprender, porque les motiva, porque les interesa,
porque les llama la atencion y cautivar con las actividades que tengan, que sean
ltdicos y/o didacticos.

3.2. DOCUMENTO DE VISION

Oportunidad de negocio

La biblioteca del colegio Balbino Garcia de Piedecuesta, con una poblacion de casi
dos mil alumnos, y alrededor de unos 60 a 100 usuarios diarios, aun realiza los
procesos técnicos de catalogacion y clasificacion para ficheros de manera manual
lo mismo que los relacionados con estadisticas diarias, semanales y mensuales
de usuarios, relacién de la circulacion interna y externa del material de archivo
horizontal (libros) y de archivo vertical ( publicaciones seriadas), egreso e ingreso
de material bibliografico e inventarios.

Es asi, que para mejorar el proceso de busqueda de la informacion al estudiante y
demas usuarios de la biblioteca del Colegio Balbino Garcia y al igual, facilitar al
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bibliotecario -quien oficia como auxiliar y ejecutor de los procesos técnicos de
biblioteca- su tarea con el disefio e implementacion de un software.

Definicion del problema

Tabla 4. Definicién del problema

El problema de El Colegio Balbino Garcia no cuenta con un
sistema de gestion de informacion para los
recursos escolares de la biblioteca

Afecta a Estudiantes, docentes, y bibliotecario

El impacto asociado es El desinterés por la consulta del material
bibliografico que posee el colegio, bajo nivel
de lectura, prestacion dispendiosa del
servicio de préstamo y devolucion.

Una posible solucion seria Implementar un aplicativo web para la gestion
de los recursos escolares.

Fuente 11. Elaboracion propia

Definicién de la posicién de Negocio

Tabla 5. Definicion de la posicion del negocio

Para El Colegio Balbino Garcia de Piedecuesta

Quien Necesita gestionar de manera efectiva los
recursos escolares de la biblioteca

El nombre del producto Portal Web de recursos escolares VIISA.

Que Le permitird gestionar, almacenar y acceder

de una manera mas eficaz a los recursos
escolares que tiene en la biblioteca

Fuente 12. Elaboracion propia

3.2.1. DESCRIPCION DEL PERSONAL PARTICIPANTE EN EL PROYECTO
(STAKEHOLDERS)

Con el fin de poder determinar efectivamente cuales son las necesidades del
Colegio Balbino Garcia para la catalogacion de los recursos de la biblioteca se hace
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necesario identificar todas la personas que de una u otra forma participan de los
procesos, para asi poder involucrarlos en el proyecto, de esta forma se logra una
adecuada gestion de requerimientos y se asegura un indice de confiabilidad en la
especificacion de lo que realmente requiere el Colegio Balbino Garcia.

3.2.1.1. RESUMEN DE STAKEHOLDERS

Tabla 6. Resumen de los Stakeholders

Nombre

Descripcién

Responsabilidad

Gloria Consuelo Orduz
Valencia

Rectora actual del Colegio
Balbino Garcia

Autorizar y/o dar el visto
bueno a los cambios y
requerimientos definidos
por el bibliotecario del
colegio a los integrantes
del proyecto.

Carlos Pereira

Bibliotecdlogo actual del
Colegio Balbino Garcia

Definir los requerimientos
del aplicativo web por
medio de entrevistas y
correos

MSc Diana
Gomez Forero

Teresa

Directora del proyecto

Docente y directora de la
facultad de Ingenieria
Informética y de sistemas
de la Universidad
Pontificia Bolivariana —
Seccional Bucaramanga

Realizar el debido
seguimiento durante el
desarrollo del proyecto

Fuente 13. Elaboracion propia
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3.2.1.2. RESUMEN DE USUARIOS

Tabla 7. Resumen de los usuarios

Nombre

Descripcién

Responsabilidades

Administrador del sistema

Administra el portal web
para las modificaciones
necesarias.

Auxiliar de las salas de
informaticas

Administrador de la

biblioteca

Administra las cuentas de
usuario, los recursos
escolares de la biblioteca
y los reportes sobre los
mismos.

Bibliotecologo

Auxiliares de biblioteca

Jovenes menores de
edad del Colegio Balbino
Garcia que se encuentren
cumpliendo las horas de
alfabetizacion en la
biblioteca.

Ingreso manual de los
recursos escolares al
portal web

Estudiantes

Joévenes menores de
edad que se encuentren
registrados en el sistema

Consulta, reserva,
préstamo y devolucién de
libros y consulta de multas
e historiales.

Docentes

Personal registrado en el
Colegio Balbino Garcia
como parte del cuerpo
docente.

Consulta, reserva,
préstamo y devolucién de
libros y consulta de multas
e historiales.

Padres de familia

Adultos responsables o
acudientes de los jovenes

Consulta, reserva,
préstamo y devolucién de

estudiantes del Colegio | librosy consulta de multas
Balbino Garcia e historiales.

Usuario no registrado Estudiantes, docente o | Consulta y reserva de
cualquier otro tipo de | libros.
personal dentro  del
Colegio que no

pertenezca a ninguna de
las categorias de usuario
anteriores

Fuente 14. Elaboracion propia
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3.2.2. PERFIL DE LOS STAKEHOLDERS

3.2.2.1. REPRESENTANTES DEL CLIENTE

Tabla 8. Representante de los Stakeholders

Representante Carlos Pereira

Descripcion Quien solicita el producto

Tipo Bibliotecdlogo del Colegio Balbino
Garcia

Responsabilidades e Definir los requerimientos del

software en cuanto a funciones
propias de una biblioteca

e Validar el grado de satisfaccion y
entendimiento de la capacitacion
del software

Fuente 15. Elaboracion propia

3.2.2.2. REPRESENTANTES DEL AREA TECNICA Y SISTEMAS DE
INFORMACION: EQUIPO DESARROLLADOR

Tabla 9. Representantes del area técnica

Representante Jairo Dario Lépez Isaza
Diana Carolina Sarmiento Viancha

Descripcién Representantes del proyecto
Tipo Estudiantes de la Universidad Pontificia
Bolivariana — Seccional Bucaramanga
Responsabilidades e Levantamiento de requerimientos
e Realizar seguimiento durante el
disefio, desarrollo e

implementacion de cada uno de
los requerimientos del software

Fuente 16. Elaboracion propia
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3.2.2.3. PERFILES DE USUARIO

v" Administrador del sistema

Tabla 10. Administrador del sistema

Descripcion

Administrador del sistema

Tipo

Operativo

Responsabilidades

El administrador inicia sesion en la
plataforma, puede crear réplicas del
portal web, instancias de nuevas
bibliotecas, asignar permisos a usuarios,
puede crear digitadores, prestar libros y
entregar libros, asignar multas, crear
libros, autores, bibliotecas y usuarios y
generar reportes

Grado de participacion

Alto

Fuente 17. Elaboracion propia

v Administrador de la biblioteca

Tabla 11. Administrador de la biblioteca

Descripcion Administrador de la biblioteca del
Colegio Balbino Garcia
Tipo Operativo

Responsabilidades

El administrador inicia sesion en la
plataforma, puede crear digitadores,
prestar libros y entregar libros, asignar
multas, crear libros, autores, bibliotecas
y usuarios y generar reportes

Grado de participacion

Alto

Fuente 18. Elaboracion propia
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v" Usuario registrado

Tabla 12. Usuario registrado

Descripcion Usuario registrado en la biblioteca del
Colegio Balbino Garcia

Tipo Operativo

Responsabilidades Consultar el libro que desea prestar o

reservar, consultar su historial de
préstamos y de multas

Grado de participacion Medio

Fuente 19. Elaboracion propia

v" Auxiliar de biblioteca

Tabla 13. Auxiliar de biblioteca

Descripcion Estudiante activo del Colegio Balbino
Garcia con calidad de digitador
realizando alfabetizacion en la biblioteca

Tipo Operativo

Responsabilidades Puede iniciar sesion, consultar libros,
consultar multas, consultar historial de
préstamos, crear libros, crear autores.

Grado de participacion Medio

Fuente 20. Elaboracion propia

v Usuario no registrado

Tabla 14. Usuario no registrado

Descripcién Cualquier persona natural que no
coincida en ninguna de los perfiles de
usuario anteriores

Tipo Operativo
Responsabilidades Puede consultar libros
Grado de participacion Bajo

Fuente 21. Elaboracion propia
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3.2.2.4. DESCRIPCION GLOBAL DEL PRODUCTO

v Perspectiva del producto

El portal web VIISA para la gestion de recursos escolares del Colegio Balbino
Garcia, debe ser desarrollado para un ambiente web, con el objetivo de mejorar los
tiempos realizacion de los procesos en la biblioteca y el flujo de informacion.

Teniendo en cuenta las actuales necesidades de la biblioteca del Colegio Balbino
Garcia, en cuanto a tiempo de realizaciébn de préstamo y devolucion de libros,
procesos de inventario y gestion de los recursos de la biblioteca en general, se hace
necesario que el sistema pueda gestionar la informacion de manera rapida, segura
y confiable con el fin de mejorar el acceso y la utilizacién de los recursos escolares
de la biblioteca.

v Resumen de las caracteristicas

A continuacioén en la tabla 15 se mostrara un listado de los beneficios que obtendra
la biblioteca del Colegio Balbino Garcia

Tabla 15. Beneficios de la biblioteca

Beneficio para la biblioteca Caracteristicas del software

Organizacion y gestion de la |- Mddulos para la creaciéon, modificacion y
informacion eliminacién de cada una de las entidades del
software como usuarios, libros, autores y
bibliotecas, asi como la delegacion de
permisos para usuarios.

Mejor tiempo de atencion a los | - Funcionalidades de busqueda rapida de
usuarios de la biblioteca catalogacion

- M6dulo de busqueda rapida para los procesos
de préstamo, devolucion y renovacion de libros

Personalizacion de la informaciéon | - Funcionalidad de consulta de multas,
de cada usuario historiales de préstamo entre otras
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Mejor administracion de la |- Generacion de reportes de la informacion
informacion contenida en el sistema para manejo de
estadisticas

Fuente 22. Elaboracién propia

3.2.2.5. MODELO GLOBAL DEL PRODUCTO

Como parte del estudio al proceso de gestion de recursos escolares del Colegio
Balbino Garcia se define el siguiente Modelo de Dominio, donde se muestran las
entidades involucradas directa e indirectamente en dicho proceso y de esta manera
entender de forma adecuada la necesidad que se desea satisfacer.
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3.2.3 MODELO DE DOMINIO

Como parte del estudio al proceso de administracion y gestion de recursos de
biblioteca, se define el siguiente modelo de dominio donde se muestran las
entidades involucradas directa e indirectamente en dicho proceso y de esta forma
entender de forma adecuada lo que se desea realizar.

En la figura 8 se muestra un modelo de dominio del proceso como un acercamiento
al proceso de administracion de recursos bibliotecarios. En primera instancia se
identificaron los actores del sistema: administrador, docente, estudiante, digitador o
auxiliar y padre de familia, los cuales son todos tipos de usuarios. En segunda
instancia se identificaron las actividades principales que realizan los actores:
entrega, renovacion, préstamo y consulta de libros. En tercera instancia el principal
registro asociado a la biblioteca que serian los libros, sus items o ejemplares y sus
autores. Y por ultimo las consultas que pueden realizar los usuarios registrados en
el sistema: multas, préstamos, historiales y el perfil.

Figura 8. Modelo de dominio

- Docente ’m Entrags Lire Renueva libro
Estudiante ]
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o i 'a"" . - P

- a f'll,f Actividades Consulta ibro
— | Tipo de Usuario
Digitador | L:“ . -

A . -~

-~ . ’ Presta libro

- Usuarios

Padre de familia

= ; . Multas
Biblioteca Consultas
g -
/ [N T
| " Préstamos

. N Historiales Perfil
Items Autor

Fuente 23. Elaboracion propia
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3.3. DIAGRAMA DE CASOS DE USO DEL NEGOCIO

En la figura 9 se muestra el diagrama de caso de uso del negocio de la aplicacion.
Se presentas los actores del sistema identificados anteriormente con los permisos
de acceso a cada uno de los modulos correspondientes dependiendo de sus roles
en el sistema. Como primera medida del diagrama se presenta el permiso de acceso
al sistema definido solo para usuarios registrados independientemente de los roles
dentro de este. El administrador tiene acceso a los médulos de reportes, biblioteca,
usuarios, libros y autores. El digitador o auxiliar solo al modulo de libros y autores.
El usuario registrado solo a los moédulos de su perfil y de consulta de libros. Y por
altimo el usuario no registrado solo tiene acceso de consulta.

Figura 9. Diagrama de caso de uso del negocio

1

Reportes

==
Biblioteca

\_\\‘.
/ Administrador

Usuarios

———— Libros Acceso al sistema
Base de datos % ___4-“;:7 s
/ Digitador f

1

Autores

Estudiante / Padre de familia / Docente

// Usuario no registrado

Perfil

Consultas

Fuente 24. Elaboracion propia
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3.4. DIAGRAMAS DE COLABORACION

v Préstamo de libros

Figura 10. Préstamo de libros

Software
ﬁ Consulta el libro

Estudiante

Actualiza estado del libro: prestado

Obtiene el libro solicitado S

Libro

Bibliotecario

Fuente 25. Elaboracion propia

v" Devolucion de libros

Figura 11. Devolucion de libros

ﬁ Software

Estudiante

acion del libro

Actualiza estado del libro: entregado

Devuelve el libro a su ubicacién s

Libro

Bibliotecario

Fuente 26. Elaboracion propia
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v" Renovacién de préstamos

Figura 12. Renovacion de libros
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Estudiante : -
\‘ /O’ ///
\\ ®A / 7
\ G’% _Consulfa infonééién del libro
\\\ 1(_9 / ,/
\ /
\ g y e
\ © / Desphe
\ 2 d

\ /

//Actualiza fecha de entrega del libro

Bibliotecario

Fuente 27. Elaboracion propia

v" Consulta de multas / historiales

Figura 13. Consulta de multas o historiales

Software
ﬁ Consulta multas / historiales

Estudiante

Fuente 28. Elaboracion propia
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v' Consulta y generacioén de reportes

Figura 14. Consulta y generacion de reportes

Software

Consulta informacion de reportes

Despliega

: s
\/'\suahzaﬂ%
_ Visualizd

Reporte
Bibliotecario

Fuente 29. Elaboracion propia

3.5. DIAGRAMA DE INFRAESTRUCTURA

Figura 15. Diagrama de infraestructura

livariana

upiversidad -
”1 Bglonu?ma IT'

Cliente(s)
Q Servidor 516.
- SERVIDOR: /
- Ubuntu 14.04 V4 - CLIENTE:
- 2Gbde RAM \ / - Cualquier sistema operativo
- 200 Gb Disco Duro . A/ - Conexion a internet
- Maquina Virtual > "'ﬁ’ - Navegador web
». Internet

Fuente 30. Elaboracidn propia
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3.6. RESTRICCIONES

En esta seccion se describen las restricciones que tiene el proyecto, a continuacion
se describen cada una de ellas

v El portal web y su cédigo fuente deben ser propiedad de la UPB, por tal
motivo no tienen restricciones para su modificacion e implantacion futura.

v El software de Koha es open source, por lo tanto tampoco tiene restriccion
para su modificacion e implantacion.

v' Este software esta garantizado para trabajar correctamente sobre Google
Chrome version 43.x en adelante, Mozilla Firefox en su versién 39.x en
adelante, Internet Explorer 11.x en adelante y sobre navegadores web
moviles.

v' El ordenamiento de los libros que se maneja en la biblioteca de la institucion
debe ser Melvin Dewey para compatibilidad con el del software de Koha

3.7. DIAGRAMAS DE CASOS DE USO

En esta fase se realizd el levantamiento de requerimientos para la aplicacion,
tomando como base las reuniones con el cliente. De igual manera se realizaron las
siguientes actividades:

v Después de la revision del documento de vision realizado, se especificaron
los requerimientos funcionales y no funcionales del sistema.

v' Luego se disefid y realiz6 el diagrama de casos de uso partiendo de los
requerimientos funcionales y no funcionales definidos anteriormente

v" Una vez realizados los respectivos modelos, se realizé una ultima reunion
con el cliente para la verificacion de los ajustes respectivos.

A continuacion se muestran los diagramas de casos de uso disefiados para la
aplicacién web.
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3.7.1. Diagrama de casos de uso: General

A continuacion, en la figura 16, se muestra el diagrama de caso de uso general
donde interactdan los actores y modulos en la aplicacion.

Figura 16. Diagrama de caso de uso: General

s 2 usua
<cinduder>-" \
<<extend>>

<«
’@ SR e Crearbiblioteca Joe
Modificar perfil :
<

<<extend>>
Administrador del sistema

Administrador de la biblioteca

Auxiliar de biblioteca

Fuente 31. Elaboracion propia
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3.7.2 REQUERIMIENTOS FUNCIONALES
3.7.2.1. Diagrama caso de uso: Acceso al sistema

A continuacion en la figura 17, se muestra el diagrama de casos de uso de inicio de
sesion del sistema donde se puede evidenciar los tipos de usuario que pueden
realizar esta accion.

Figura 17. Diagrama casos de uso. Acceso al sistema

X

Administrador del sistema

Administrador de biblioteca \\k
X X

Usuario Base de datos

Auxiliar de biblioteca

X

Estudiante/Padre de familia/Docente

Fuente 32. Elaboracion propia
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3.7.2.2. Diagrama caso de uso: Administrador del sistema

A continuacion en la figura 18, se muestra el diagrama de casos de uso del médulo
administrador del sistema en donde se detallan cada uno de las acciones o permisos

definidos para este rol de usuario del sistema.
Figura 18. Diagrama casos de uso. Administrador del sistema

asignar permisos de usuario

eliminar biblioteca

crear libros

crear autor

‘
{
.
:

I ) %
— —
Administrador del sistema crear usuario Base de datos
|

exportar libros

prestar libro
renovar libro
devolver libro

cerrar sesion

Elaboracion propia
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3.7.2.3. Diagrama de caso de uso: Administrador de biblioteca

En la figura 19, se muestra el diagrama de casos de uso del médulo de
administrador de la biblioteca con cada uno de los permisos detallados.

iniciar sesion

crear libros

crear autor

Figura 19. Diagrama de casos de uso: Administrador de biblioteca
autor

\\E

_'_'_—_'_'—J_—\—_——\—_%———h
e SO - —
Administrador de la biblioteca crear usuario Base de datos

difi

usuario

{
\‘I importar usuarios
importar libros
exportar libros
consultar perfil

biar contrasefia

prestar libro

D Y
L oo

cerrar sesion

Fuente 33. Elaboracion propia
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3.7.2.4. Diagrama caso de uso: Auxiliar de biblioteca

A continuacion en la figura 20, se muestra el diagrama de casos de uso de médulo
de auxiliar de biblioteca donde se puede apreciar los permisos asignados a este tipo
de usuario del sistema cuya funcidén se basa en el ingreso del material bibliografico
al sistema.

Figura 20. Diagrama de casos de uso: Auxiliar de biblioteca

modificar libros

eliminar libros

crear autor

consultar perfil

7
/ Base de datos

Auxiliar de biblioteca ‘———Hﬁ—_““—
\ consultar libro

Fuente 34. Elaboracion propia
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3.7.2.5 Diagrama caso de uso: Usuario registrado

A continuacion en la figura 21, se muestra el diagrama de casos de uso del usuario
registrado en el sistema el cual tiene un acceso a los modulos necesarios para
realizar cada una de las actividades dispuestas para este rol de usuario.

Figura 21. Diagrama de casos de uso: Usuario registrado

consultar perfil
.
Usuario registrado
\ consultar libro

cerrar sesion

Fuente 35. Elaboracion propia

Base de datos

3.7.2.6 Diagrama caso de uso: Usuario no registrado

A continuacion en la figura 22, se muestra el diagrama de casos de uso del usuario
no registrado del sistema. Este usuario podra realizar consultas sobre todo el
material bibliografico contenido en la biblioteca pero sin que pueda realizar alguna
otra actividad con el material hasta su registro dentro del sistema.

Figura 22. Diagrama de casos de uso: Usuario no registrado

% e i
@
Base de datos

Usuario no registrado

Fuente 36. Elaboracion propia
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3.7.3. REQUERIMIENTOS NO FUNCIONALES

A continuacion en la figura 23 se muestra el diagrama de casos de uso de los
requerimientos no funcionales del aplicativo web, posteriormente descritos.

Figura 23. Diagrama de casos de uso: Requerimientos no funcionales

Usabilidad
Mantebilidad
Cramesmins D s
Aplicativo Web

Confiabilidad

Fuente 37. Elaboracion propia

3.7.3.1. Confiabilidad

v La aplicacion web debe garantizar el control de acceso de usuarios no
registrados, ni la modificacion no autorizada de informacién dentro de la base
de datos

v El aplicativo debe estar en capacidad de atender todas las solicitudes que los
usuarios puedan llegar a ejecutar en concurrencia, de igual manera manejar
tiempos de respuesta igualitarios en lo posible dependiendo del tipo de
solicitud realizada y la carga que esta suponga para el servidor
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3.7.3.2 Desempeiio

El sistema debe estar en la capacidad de garantizar la confiabilidad, la seguridad y
el desempefio de la aplicacion a los diferentes usuarios, permitiendo que la
informacion o datos almacenados en la misma pueda ser accedida
simultaneamente por multiples usuarios sin que esto afecte el tiempo de respuesta
del mismo.

3.7.3.3 Funcionalidad

AN

El sistema debe correr sobre ambiente web.

Los modulos del aplicativo deben presentar la informacion de forma clara
para facilitar la navegacion a través todo el sistema.

Los reportes generados a través del aplicativo deben presentar informacién
consistente para realizar estudios estadisticos futuros.

3.73.4 Mantenibilidad

v

El aplicativo debera estar debidamente documentado, tanto el codigo fuente
como el manual de administracion y el manual de usuario con el fin de
obtener un mantenimiento futuro de la mejor manera posible

El aplicativo debera contar con interfaces que permitan administrar y
mantener cada uno de los parametros editables del mismo con
funcionalidades como crear, modificar, consultar y eliminar cada una de las
caracteristicas que soporta.

El aplicativo deberd estar en capacidad de permitir un adecuado
mantenimiento con respecto a errores asociados al mal uso del mismo
durante la puesta en marcha.

El aplicativo debe tener un alto grado de adaptabilidad a cambios como
adicionar o eliminar funcionalidades del mismo sin que esto afecte
significativamente al usuario final y la funcionalidad global.

51



3.7.3.5 Usabilidad

v El aplicativo debe tener una interfaz gréafica de facil manejo para los usuarios
finales, desde el administrador de la biblioteca hasta los estudiantes, asi
como un manual de usuario claro y preciso donde se pueda consultar
interrogantes sobre los procedimientos

v' El aplicativo debe ser lo suficientemente flexible en cuanto a la
parametrizacion de los médulos para que pueda ser administrado por uno de
los usuarios finales.

3.8. DIAGRAMA ENTIDAD / RELACION

A continuacion, se muestra el modelo Entidad Relacion del Koha, divido en siete
secciones consecutivas para observar con detalle cada tabla de la base de datos.

Figura 24. Modelo Entidad/Relacion del KOHA. Parte 1
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Figura 25. Modelo Entidad Relacién del Koha. Parte 2
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Figura 27. Modelo Entidad Relacion del Koha. Parte 4
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Figura 28. Modelo Entidad Relacion del Koha. Parte 5
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Figura 29. Modelo Entidad Relacién del Koha. Parte 6
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Generated by SchemaSpy

[

Figura 30. Modelo Entidad Relacién del Koha. Parte 7
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22 KOHA. SchemaSpy Analysis of testsql_comments - All Relationships. 2015. [En linea]. Disponible
en internet: http://schema.koha-community.org/relationships.html
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4. RESULTADOS

4.1. COMPONENTES GRAFICOS DEL PORTAL WEB

Se disefiaron los componentes graficos del portal web con los colores propios del
Colegio Balbino Garcia de Piedecuesta, pero como se trata de un caso de prueba
con la idea a futuro de poder replicarse a otros colegios del sector, también se
document6 un manual de instrucciones para editar el portal web y ajustarlo a los
colores propios de otro colegio que pueda llegar a requerir el software (véase anexo
D). Por otro lado, la implementacion del software de Koha en cuanto al disefio no
permite cambios. EI nombre del proyecto VIISA fue dado por las iniciales de los
apellidos de los integrantes y aceptado por la directora de proyecto. Para el nombre
de la url donde accederan los colegios, en comienzo solo el Balbino Garcia, se
pensé en un mensaje corto que encerrara todas las demas iniciativas que tiene la
Universidad Pontificia Bolivariana en su plan de accion social, pero que en un
principio sera la herramienta de administracion de recursos escolares desarrollada
en este proyecto. http://aprendecon.bucaramana.upb.edu.co/balbinogarcia

v' Paginainicial del portal web del Colegio

Figura 31. Pagina de inicio del portal web

Colegio Balbino Garcia *

€« C f [ http://aprendecon.upbbga.edu.co/balbinogarcia

Reseia Historica Trayectoria Simbolos Contictenos Biblioteca

ke =
G rn
rl-i ¥
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Fuente 39. Elaboracion propia

En la figura 25 se muestra la interface inicial que se mostrara desde donde se podra
navegar a través de los modulos de informacion del colegio
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v' Paginade inicio de sesién para usuarios registrados / o busqueda
para usuarios no registrados.

Figura 32. Pagina de inicio de sesién para usuarios registrados.
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cuenta con una clave, ésta sera generada por el personal autorizado de la Biblioteca, una vez
logueado podras ver tus préstamos, tu perfil y muchas cosas mas.

Fuente 40. Elaboracion propia

En la figura 26 se muestra la interface de la biblioteca desde donde los usuarios
registrados podran iniciar sesion y acceder a sus respectivos perfiles, y los usuarios
no registrados podran realizar consultas de libros.

v' Paginade inicio de sesién para el administrador de la biblioteca

Figura 33. Pagina de inicio de sesion para el administrador
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Fuente 41. Elaboracion propia
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En la figura 27 se muestra la interface de inicio de sesion para el usuario
permisos de administradora de la biblioteca.

v' Pagina de administracion de los recursos bibliograficos de Koha

Figura 34. Pagina de administracién del Koha
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Fuente 42. Elaboracion propia

con

En la figura 28 se muestra la interface desde donde el administrador podré gestionar

todos los recursos escolares de la biblioteca.

v' Pagina de generacién de informes desde la plataforma Koha

Figura 35. Pagina de generacion de informes
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« Crear nuevo « items més prestados

« Utilizar guardados .

« Crear a partir de SQL Inactivo

Diccionario de informes «» Usuarios que no han pedido prestado
« Ver diccionarie « ltems nunca prestados
Asistentes de estadisticas Otro

* Adquisiciones = ltems perdidos

« Usuarios = Catalogo por tipo de item

« Catélogo » Tiempo de préstamo promedio

+ Circulacién « Esquema de base de datos de Koha
« Publicaciones periddicas = Biblioteca de informes Koha

* Reservas

Fuente 43. Elaboracion propia

59



En la figura 29 se muestra la interface desde donde el administrador de la biblioteca
podra generar todos los reportes que pone a su disposicion la plataforma de Koha.

v' Pagina de procesos de la biblioteca

Figura 36. Pagina de procesos de la biblioteca

Circulacién  Usuarios  Buscar ' Carrito Mas v

Biohy T

Préstamo | Devolucion  Buscar en el catalogo

Inicio » Circulacién

Circulacion

+ Prestamo
+ Devolucion
+ Renovar
« Transferencia
+ Seleccionar Biblioteca
« Catalogacidn rapida
Circulacién fuera de linea
® Cargar archivo de circulacion fuera de linea (.koc)
= Acciones pendientes de circulacion fuera de linea
o Obtener aplicacion de escritorio
o Obtener agregado de Firefox

carlos.pereira | COLEGIO BALBINO GARCIA ~  Ayuda

Enviar

Informes de circulacién

= Cola de reservas

+ Reservas a preparar

= Reservas a retirar

« Proporcion de reservas

= Transferencias a recibir

* Relrasos - Advertencia: Este informe consume muchos

recursos en sistema con gran cantidad de ejemplares
retrasados.

= Retrasos con multas - Limitados a su biblioteca. Vea la

ayuda del informe para mas detalles.

Fuente 44. Elaboracion propia

En la figura 30 se muestra la interface donde el administrador de la biblioteca podra
realizar funciones como préstamo, devolucion y renovacion de libros.
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v' Pagina de perfil de usuarios registrados

Figura 37. Pagina de perfil de usuarios registrados

Inicio admin admin Su resumen

BIENVENIDO A KOHA Hola, admin admin

Haga clic aqui si usted no es Sefior admin admin

su resumen
Prestado (0)
sus multas
sus detalles personales No tiene préstamos

sus etiquetas

cambie su contrasefia

su historial de lectura

sus sugerencias de compra

sus listas

Fuente 45. Elaboracion propia

En la figura 31 se muestra la interface del perfil para los usuarios registrados en la
biblioteca.
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v' Pagina de creacidn de registros

Figura 38. Pagina de creacion de registros bibliograficos

Circulacion  Usuarios  Buscar = Carrito Mas - carlos.pereira | BIBLIOTECA BALBINO GARCIA ~
Inicio » Catalogacion » Agregar registro MARC

Agregar registro MARC

#| Mostrar documentacién de campos MARC ¥/ Mostrar etiquetas

B Guardar | ¥ || Q Busqueda Z39.50/SRU Cancelar
Modificar hoja de trabajo: | Libros M

020 7 - NUMERC INTERNACIONAL ESTANDAR DEL LIBRO = =

a g 1SBN

082 2 - NUMERC DE LA CLASIFICACION DECIMAL DEWEY &= =

a g Numero de ==
clasificacion

Fuente 46. Elaboracion propia

En la figura 32 se muestra la interface de creacion de registros.
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v' Pagina de creacidn de usuarios

Figura 39. Pagina de creacion de usuarios

Agregar usuario (Bibliotecario)

Identificaciéon del usuario

Apellido: Requerido
Mombre: Requerido
Femenino Masculing ND'®

Administracion de biblioteca
Nimero de carné: |4 Requerido
Biblioteca: | BALBIND GARCIA Y | Requendo

Categoria: |Bibliotecario ¥ | Requerido

Usuario OPAC/ Staff

Nombre de Requerido
usuario:

Contrasefia: Requerido

Confirmar Requerido
contrasefia:

Guardar| Cancelar

Fuente 47. Elaboracidn propia

En la figura 33 se muestra la interface del formulario para crear nuevos usuarios.



v Vista del Koha desde el movil

Figura 40. Vista al Koha desde el movil

Fuente 48. Elaboracion propia

Figura 41. Vista al Koha desde el movil. Parte 2

N

Fuente 49. Elaboracion propia
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v" Vista del Portal Web desde el movil

Figura 42. Vista al portal web desde el movil

RESENA HISTORICA

Para ampliar la cobertura educativa del municipio de
Piedecuestase funda en 1943 el Colegio al que se le
denomind BALBINO GARCIA en honor allustre educador
Piedecuestano. £l colegio se abre en 1944 con los cursos 4y
5de primariay 1" de Bachillerato. £n 1953 por dispasidign
gubemamental el colegio es trasformado en Escuel

ol 2
Normal y lueg Nacional s asi que la istoria el

Fuente 50. Elaboracion propia

4.2. CONFIGURACION GLOBAL DEL KOHA

En esta etapa del proyecto se realizaron los manuales de usuario y de configuracion
de cada uno de los parametros tanto del Koha como del portal web, se definié una
configuracion global para todo el sistema de Koha que mas adelante se describira,
se configuraron los parametros editables para adaptar el portal web a otras
instituciones y los documentos que debe diligenciar una institucion para adquirir el
servicio aqui desarrollado.
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4.3. POLITICAS DE PROCESOS BIBLIOTECARIOS

AN

Se ha definido que los usuarios no pueden realizar el proceso de auto-
renovacion de libros dado el publico inicial al que se dirige y para mayor
control de los préstamos.

Se ha restringido la opcion del “carrito de compra” para todo el sistema de
bibliotecas, pues no es una opcion disponible dentro del publico al que se
ofrece el software.

Los usuarios con caracteristicas de auxiliar de biblioteca solo podran ingresar
a los modulos de creacién y modificacion de registros, items (libros y
ejemplares) y autores. No podran eliminar ningun tipo de registro, para esto
deben comunicarse con el administrador designado de la biblioteca.

La entidad que adquiera el software podra diligenciar el nimero de usuarios
auxiliares de biblioteca que requiera hasta un maximo de cinco (5).

El idioma del sistema de bibliotecas KOHA se ha definido en espafiol (es).
El usuario administrador de biblioteca podrd ingresar a modificar todos
modulos de administracion de la biblioteca en especifico definida para la
institucién, podra crear, eliminar y modificar todo tipo de registros dentro de
dicha biblioteca. No podra crear mas usuarios con permiso de administrador
de biblioteca ni de auxiliar de biblioteca, solo usuarios estandar para registro
de préstamos en calidad de estudiantes.

La creacion de usuarios estarad restringida solo al inicio del contrato,
definiendo el usuario administrador de la biblioteca y los usuarios auxiliares.
Para optimizar espacio en el servidor donde esta instalado el software, no se
utilizaran imagenes de perfil para los usuarios de la biblioteca.

El sistema integrado de biblioteca de KOHA provee la opcion de generar y
cobrar multas por préstamos con entrega atrasada, cada institucion puede
elegir si realizar o no este cobro y si hacerlo real o simbdlico.

KOHA no tiene sistema de contabilidad para llevar los ingresos de la
biblioteca generados por el cobro de multas, esto debe ser administrado por
cada institucion segin normas internas.

4.4. POLITICAS DE ALMACENAMIENTO Y SEGURIDAD

Todas las instancias de bibliotecas estaran alojadas en una unica base de datos en
el servidor del CCA de la Universidad Pontificia Bolivariana, por tanto se han
definido una serie de politicas para garantizar el correcto uso de la base de datos y
el almacenamiento de la informacién por parte de cada institucién.
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El ndmero de carné debe ser Unico en toda la base de datos, por lo tanto
debe corresponder al nimero de documento de identidad de la persona a la
que se le va a crear usuario en el sistema, sea administrador, auxiliar,
estudiante, padre de familia, docente o cualquier otro.

El nombre de usuario para ingresar a la plataforma de la biblioteca también
debe ser Unico en toda la base de datos por lo tanto debera corresponder
también al numero de documento de identidad de la persona a la que se le
asigna el usuario.

Para crear usuarios en lote, por medio de la opcién de importacién de
usuarios a través de un archivo separado por comas, el administrador del
sistema asignara una contrasefia inicial genérica para ingresarla en el
archivo, la cual sera entregada por el personal designado de la Universidad
Pontificia Bolivariana. Esto porque el archivo de importaciéon que acepta el
sistema de bibliotecas de KOHA requiere de esta informacién ingresada de
manera cifrada para la importacion. Es responsabilidad del administrador de
la biblioteca difundir la informacion a los usuarios de que deben cambiar su
contrasena.

Para crear usuarios haciendo uso de la interfaz de administracion de la
biblioteca solo se deben ingresar los campos obligatorios dentro del
formulario de registro.

La nueva contrasefia de los usuarios debe contener como minimo 5
caracteres entre numeros y letras mayusculas y minusculas.

Cuando un usuario deja de pertenecer a una institucion, el administrador de
la biblioteca debe realizar la verificacion de que su perfil se encuentre a paz
y salvo con préstamos o multas (si aplica) para proceder a realizar la
eliminacién del usuario y asi este numero de documento pueda ser creado
posteriormente en otra institucion que haya adquirido el software resultado
de este proyecto. Ejemplo: el caso en que un estudiante se cambie de
colegio.

El usuario administrador de la base de datos sera diferente del usuario de
conexion que utiliza el KOHA para realizar sus consultas, el cual tendra
permisos limitados de acceso, creacion y modificacion de la informacion.
Todas las instituciones sin excepcion alguna tendran el acceso restringido al
servidor de la base de datos del proyecto, la generacion de informes sélo
podréa ser realizado por medio de la interfaz web proporcionada por el KOHA.
Una vez entregados los usuarios de acceso al sistema por parte del personal
encargado, la persona responsable que los recibe debe cambiar las
contrasefas entregadas por motivos de seguridad.
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4.5. PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA LA INSTALACION DE UNA NUEVA
INSTANCIA (NUEVA INSTITUCION)

Se deben diligenciar los siguientes documentos, no necesariamente en el mismo
orden en que se enumeran:

v' Contrato de prestacion de servicios (Firmado)

v" Formato de informacién Fosiviisa (Completo)

v' Entregar en medio magnético las imagenes que se usaran en el portal web
v" Manual de colores del portal web (Completo)

Después de entregados todos los documentos el procedimiento a seguir es:

Creacion y modificacion del portal web

Creacion de la biblioteca en el Koha

Creacion del usuario de administrador de la biblioteca
Creacion de los usuarios auxiliares de biblioteca
Capacitacion sobre el uso de la herramienta

Entrega de manuales

ASANENENENEN
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5. ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

5.1. OBJETIVOS VS CUMPLIMIENTO

Tabla 16 Objetivos vs cumplimiento.

OBJETIVO GENERAL

. COMO SE CUMPLIO?

Desarrollar una ‘Suite’
informatica en ambiente web
gue integre aplicativos de
software libre, para la gestion y
el uso de material informativo,
didactico y bibliografico del
Colegio Balbino Garcia de
Piedecuesta

En el capitulo de resultados se muestra el proceso
gue se llevd a cabo para el cumplimiento de este
objetivo

OBJETIVOS ESPECIFICOS

. COMO SE CUMPLIO?

Definir los requerimientos del
software con base en las
necesidades identificadas en el
Colegio Balbino Garcia

Luego de varias reuniones con el personal,
entiéndase como autoridades competentes sobre
el tema, del colegio y de la universidad se plasmo
en un documento anexo los requerimientos del
software a desarrollar en el proyecto.

Investigar y seleccionar las
posibles herramientas ‘open-
source’ que respondan a los
requerimientos indicados.

Teniendo en cuenta los requerimientos solicitados
por el cliente y con base en la investigacion
realizada sobre software libre para administracién
de recursos bibliograficos se seleccionaron las
mejores herramientas, segun comparacion
realizada, para completar este objetivo especifico
del proyecto. En el marco tedrico y en el capitulo
de resultados se puede evidenciar la
investigacion  realizada, las herramientas
seleccionadas y los motivos de cada una.

Diseflar las caracteristicas
tecnolégicas y funcionales de
la suite de tal forma que
respondan a los
requerimientos planteados,
ajustados a las

configuraciones y condiciones

Para lograr este objetivo fue necesario realizar
diferentes tipos de diagramas donde se presenta
todo el disefio del proyecto, tanto la parte tangible,
donde se documenté la parte referente al
hardware recomendado a utilizar por parte del
colegio y por parte de la universidad, como la
parte intangible que hace referencia a los
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de operacion que brinden los
componentes y herramientas
seleccionadas en el objetivo
anterior.

diagramas de casos de uso, diagramas de clases,
de entidad relacion entre otros. El cumplimiento
de este objetivo se puede evidenciar en el capitulo
de resultados del presente documento.

Implantar sobre el servidor de
produccion la suite conformada
por los aplicativos de software
libre configurados de acuerdo
al disefio aprobado

El resultado de software libre que se desarrollo a
lo largo del proyecto fue implantado en el Centro
de Computacion Avanzada (CCA) de Ila
Universidad Pontificia Bolivariana, pasando
primero el formato de solicitud correspondiente?3.

Socializar y capacitar en el uso
de la suite al personal
autorizado del Colegio Balbino
Garcia

El resultado de este objetivo se realizo
capacitando los usuario involucrados del colegio
Balbino Garcia (Bibliotecario, Docentes, Rectora
y Estudiantes) dandoles a conocer la nueva
herramienta  disponible para el Colegio
(Evidenciado en el anexo H donde se presenta la
url de acceso a la interfaz de estudiantes en la
pagina oficial del Colegio Balbino Garcia).

Adicional a eso, se realizaron un conjunto de
videos explicativos acerca de las funcionalidades
del Sistema Koha, quedando a disposicién de los
usuarios que lo necesiten en un enlace dentro del
portal de la biblioteca.

Asimismo se capacité al Auxiliar de Salas de
Informatica de la Universidad Pontificia
Bolivariana logrando asi que este proyecto sea
usado por cualquier institucién que desee recibir
el servicio de la Universidad.

Fuente 51. Elaboracion propia

23 Centro de computacion avanzada, Universidad Pontifica Bolivariana, Facultad de ingenieria de

sistemas

Informatica. 2015.

http://www.upb.edu.co/portal/page?_pageid=1134,32665572,1134_55396908&_dad=portal&_sche

ma=PORTAL

70




6. CONCLUSIONES

v" Con el desarrollo del portal web para recursos escolares VIISA, la Facultad
de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la Universidad Pontificia
Bolivariana Seccional Bucaramanga adquiere una herramienta construida
con software de codigo abierto que cumple con estandares bibliotecoldgicos
reconocidos internacionalmente, adaptada para las bibliotecas escolares de
las instituciones educativas de la region, quienes podran adquirirla en forma
gratuita; gracias ello la facultad y la universidad dan cumplimiento a su mision
de mejorar el entorno educativo de la region.

v La herramienta VIISA fue desarrollada integrando componentes de software
libre y robusto y queda funcionando sobre un centro de computo de
caracteristicas optimas de hardware, software, seguridad y mantenimiento
gue brindan un alto grado de confiabilidad, disponibilidad e integridad a las
instituciones educativas que quieran hacer uso del servicio.

v' La adecuada investigacion del estado del arte, ayud6 a determinar las
caracteristicas comunes que tienen las instituciones educativas en cuanto al
manejo de los recursos bibliograficos escolares llegando a un adecuado nivel
de abstraccién del proceso que generd una solucién capaz de adaptarse a
las necesidades de muchas otras instituciones educativas de la region

v' Con los resultados del proyecto se obtuvo no solo el cumplimiento a
cabalidad de los objetivos planteados sino que ademas se genero un sistema
replicable y sostenible de bajo costo que generara gran impacto social hacia
la Facultad.
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7. RECOMENDACIONES

Se recomienda realizar software sostenible y replicable que se adapte a las
necesidades de instituciones escolares como se realizO en el presente
proyecto, para continuar apoyando el programa de proyeccion social con el
cual estd comprometida la Universidad Pontificia Bolivariana.

Es importante que desde la Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informatica
se incentive a los estudiantes al desarrollo de software que divulguen
muestras de los desarrollos realizados en los semilleros internos y asi lograr
mayor captacion e ingreso de estudiantes a la Facultad.

Se recomienda la promocién y divulgacion del presente proyecto,
ofreciéndolo a las posibles instituciones que podrian llegar a necesitarlo y
sacarle el mayor provecho.

Se recomienda la adicion de nuevas funcionalidades al portal web basado en
software libre que apoyen otros procesos que requieran las instituciones
educativas de la region.

Se recomienda realizar un adecuado estudio del crecimiento que pueda
llegar a tener el sistema en términos cuantitativos de variables relevantes
como usuarios registrados, cantidad de registros en la base de datos y
usuarios concurrentes realizando peticiones para poder prever los cambios
de hardware o software que se deban aplicar al servidor para soportar los
nuevos requerimientos.
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9. ANEXOS

A. DOCUMENTO DE ESPECIFICACION DE REQUERIMIENTOS
FUNCIONALES

Objetivo

Documentar los requerimientos funcionales, especificados a través de las diversas
reuniones con el cliente.

Descripcion

En este documento se describe de forma especifica los requerimientos funcionales
de la aplicacion a desarrollar. Permitiendo una mejor organizacion en el desarrollo
y en la implementacion de la misma.

Alcance de la Aplicacion

El portal web de recursos escolares VIISA es disefiado como apoyo al proceso de
automatizacion de los procesos de una biblioteca, inicialmente, del colegio Balbino
Garcia de la ciudad de Piedecuesta.

Especificacidén de actores
Administrador del sistema

Descripcién
El administrador del sistema puede crear, modificar y eliminar
bibliotecas, crear, modificar y eliminar usuarios, asignar permisos a los
usuarios, prestar, renovar y devolver libros, generar informes, y
modificar los parametros globales de la biblioteca.

Administrador de la biblioteca

Descripcion
El administrador de la biblioteca puede crear usuarios, modificar
usuarios, eliminar usuarios, prestar libros, devolver libros, renovar
libros, crear libros, modificar libros, eliminar libros, crear autores,
modificar autores, eliminar autores, generar informes.
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Base de datos

Descripcion
La base de datos almacena la informacién de los libros, los usuarios,

los permisos de los usuarios y los parametros de configuracion de las
bibliotecas.

Auxiliar de biblioteca

Descripcion
Los auxiliares de la biblioteca pueden crear libros, modificar libros,

crear autores, Yy autores, no pueden crear digitadores, entregar libros
o prestar libros.

Usuario registrado

Descripcion
Los usuarios registrados pueden ingresar a la plataforma sin
necesidad de iniciar sesion, pueden explorar gran variedad de
informacion proporcionada. Pueden iniciar sesion en la plataforma y
consultar su perfil, préstamos realizados, fechas de entrega, y multas.
No pueden crear digitadores, entregar libros, prestar libros ni ingresar
libros, solo consultar.

Usuario no registrado

Descripcion
Los usuarios no registrados pueden buscar libros dentro de la

plataforma. No pueden iniciar sesion, ni acceder a ningin modulo
dentro de la plataforma.
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Especificacién de casos de uso

Iniciar Sesion
Descripcion
En este caso de uso se describe como el usuario puede iniciar sesién al sistema.
Numero de requisito: RFO01.
Nombre de requisito: Iniciar sesion.
Actores: Usuario.
Flujo bésico:
1. El sistema muestra los siguientes campos para el inicio de sesion: Usuario
y Contrasefia.
2. El usuario ingresa los datos en los respectivos campos.
3. El sistema valida los datos ingresados.
4. El sistema realiza la consulta a la base de datos para la verificar los datos
ingresados.
5. El usuario ingresa al sistema.
Flujo alternativo:
- Si el usuario intenta iniciar sesion ingresando en los campos datos
invalidos, el sistema muestra un mensaje de error (datos incorrectos) y
permitira el reingreso de los datos.
- Si el usuario intenta iniciar sesién con un usuario que no existe, el sistema
muestra un mensaje de error (datos incorrectos) y permitira reingreso de los
datos.
- Si el usuario intenta iniciar sesidén y se presentan errores de conexion, el
sistema vuelve a la pagina de inicio.
Precondiciones: El Usuario debe haber iniciado sesion en el sistema.
Criterios de aceptacién: El sistema realiza este proceso de forma exitosa si el
usuario ingresa al sistema.

Crear Biblioteca
Descripcion
En este caso de uso se describe como el usuario administrador del sistema puede
crear una nueva instancia de biblioteca
NuUmero de requisito: RF002.
Nombre de requisito: Crear biblioteca
Actores: usuario administrador del sistema.
Flujo basico:
1. Elusuario inicia sesion exitosamente en la plataforma de administracion
del sistema.
El usuario ingresa al médulo de administracion de KOHA.
El usuario ingresa al médulo de parametros basicos -> bibliotecas y grupos
El usuario ingresa a la opcion de crear nueva biblioteca.
En el formulario desplegado ingresa toda la informacion obligatoria.
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6. Hace clic en la opcién de guardar.
7. Lainformacién de la nueva biblioteca queda guardada en la base de datos.
Flujo alternativo:
- El usuario no ingresa alguna de la informacion obligatoria y el sistema le
indica los campos que faltan por llenar.
- Si los campos que deben ser Unico estan ingresados repetidos el sistema
le indicara dicho error para que lo corrija antes de guardar.
Precondiciones: El Usuario debe haber iniciado sesion en el sistema. El usuario
debe estar creado en el sistema.
Criterios de aceptacién: El sistema realiza este proceso de forma exitosa si la
biblioteca queda creada exitosamente en el sistema.

Modificar biblioteca
Descripcion
En este caso de uso se describe como modificar una biblioteca
NuUmero de requisito: RF003.
Nombre de requisito: modificar biblioteca.
Actores: administrador del sistema.
Flujo basico:
1. El usuario inicia sesién exitosamente en la plataforma de administracion
del sistema.
2. El usuario ingresa al médulo de administracion de KOHA
3. El usuario ingresa al modulo de parametros basicos -> bibliotecas y
grupos
4. El usuario selecciona la opcion de editar junto a la biblioteca que desea
modificar.
5. El usuario edita los campos de la biblioteca.
6. El usuario selecciona la opcién de guardar los cambios realizados.
7. Los nuevos datos de la biblioteca son almacenados correctamente.
Flujo alternativo:
- El usuario deja en blanco un campo obligatorio del registro. El sistema le
informa del error ocasionado.
Precondiciones: La biblioteca debe estar creada en el sistema.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando la
informacion de la biblioteca es modificada exitosamente.

Eliminar biblioteca

Descripcion

En este caso de uso se describe como eliminar una biblioteca.
NUumero de requisito: RF004.

Nombre de requisito: eliminar biblioteca.

Actores: administrador del sistema.

Flujo basico:
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1. Elusuario inicia sesion exitosamente en la plataforma de administracion
del sistema.
El usuario ingresa al médulo de administracion de KOHA

2.
3. Elusuario ingresa al modulo de pardmetros basicos -> bibliotecas y grupos
4

El usuario selecciona la opcion de borra junto a la biblioteca que desea
eliminar.
5. Los datos de la biblioteca son correctamente eliminados del sistema.
Flujo alternativo:
- La biblioteca tiene registros asociados y no permite su eliminacion. El
sistema informa el error ocasionado.
Precondiciones: la biblioteca debe estar creada en el sistema. La biblioteca no
debe tener registros asociados.

Crear usuario

Descripcion

En este caso de uso se describe como un usuario con permisos de crear mas
usuarios realiza dicho proceso.

NUmero de requisito: RF005.

Nombre de requisito: crear usuario.

Actores: Usuario administrador de biblioteca, usuario administrador del sistema.

Flujo basico:
1. El usuario inicia sesion exitosamente en la plataforma de administracion

del sistema.

El administrador ingresa al médulo de usuarios.

El administrador selecciona la opcién de crear nuevo usuario.

El administrador ingresa como minimo todos los campos obligatorios.

El administrador selecciona la opcién de guardar los cambios realizados.

. El nuevo usuario queda creado exitosamente en el sistema.

Flujo alternativo:
- El usuario ingresa informacién errénea en alguno de los campos
obligatorios para el nuevo usuario o falta algiin campo por llenar vy el
sistema le muestra el mensaje con el error correspondiente.

Precondiciones: El Usuario debe haber iniciado sesion en el sistema.

Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso de forma exitosa si el

nuevo usuario queda registrado en el sistema.

SRS EREN

Modificar usuario

Descripcion

En este caso de uso se describe como modificar un usuario.
Numero de requisito: RF0O06.

Nombre de requisito: modificar usuario.

Actores: administrador del sistema, administrador de biblioteca.
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Flujo basico:
1. El administrador inicia sesidén exitosamente en la plataforma de

administracion del sistema.

El administrador ingresa al médulo de usuarios.

El administrador realiza la busqueda del usuario y lo selecciona.

El administrador selecciona la opcién de borrar.

El administrador selecciona la opcién de guardar los cambios realizados.

. Los cambios realizados en el usuario son correctamente guardados.

Flujo alternativo:
- El usuario deja en blanco un campo obligatorio del registro. El sistema le
informa del error ocasionado.

Precondiciones: El usuario debe estar creada en el sistema. El administrador debe

haber iniciado sesion en el sistema.

Criterios de aceptacién: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando la

informacion del usuario es modificada exitosamente.

SESIAEN

Eliminar usuario
Descripcion
En este caso de uso se describe como eliminar un usuario.
NUmero de requisito: RF007.
Nombre de requisito: eliminar usuario.
Actores: administrador del sistema, administrador de biblioteca.
Flujo basico:
1. El administrador inicia sesidén exitosamente en la plataforma de
administracion del sistema.
2. El administrador ingresa al modulo de usuarios.
3. El administrador realiza la busqueda del usuario al que le va a asignar
permisos y lo selecciona.
4. El administrador selecciona la pestafia de “Mas” y luego selecciona la
opcion de “borrar” en el menu desplegable.
5. El usuario es correctamente eliminado del sistema.
Flujo alternativo:
- El usuario a eliminar tiene libros prestados. El sistema muestra el mensaje
correspondiente.
Precondiciones: El usuario debe estar creada en el sistema. El administrador debe
haber iniciado sesion en el sistema.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando la
informacion del usuario es eliminada exitosamente.

Asignar permisos

Descripcion

En este caso de uso se describe como el usuario administrador del sistema asigna
permisos.
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Numero de requisito: RF008.
Nombre de requisito: asignar permisos.
Actores: administrador del sistema.
Flujo bésico:
1. El administrador inicia sesion exitosamente en la plataforma de
administracion del sistema.
2. El administrador ingresa al médulo de usuarios.
3. El administrador realiza la busqueda del usuario al que le va a asignar
permisos y lo selecciona.
4. El administrador selecciona la pestafia de “Mas” y luego selecciona la
opcion de “asignar permisos” en el menu desplegable.
5. El administrador selecciona los permisos pre-definidos para el usuario
dependiendo si sera administrador o auxiliar de biblioteca.
6. El administrador selecciona la opcion de guardar cambios.
7. Los permisos del usuario quedan guardados correctamente.
Flujo alternativo:
- No aplica.
Precondiciones: El Usuario debe haber iniciado sesion en el sistema.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso de forma exitosa si los
permisos del usuario quedan guardados correctamente.

Consultar libro
Descripcion
En este caso de uso se describe como un usuario, registrado o no, puede
consultar libros en la plataforma
NuUmero de requisito: RF009.
Nombre de requisito: consultar libro.
Actores: usuario registrados y no registrados.
Flujo bésico:
1. Elusuario ingresa al portal de la biblioteca.
2. Elusuario ingresa el parametro de busqueda y selecciona la opcién de
buscar.
3. La plataforma despliega la informacién encontrada.
Flujo alternativo:
- El usuario selecciona la opcién de buscar y no se despliega informacion.
El usuario debe modificar los parametros de busqueda.
Precondiciones: no aplica.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando
despliega informacion suficiente con los parametros de busqueda ingresados.
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Prestar libro
Descripcion
En este caso de uso se describe como el administrador de la biblioteca realiza el
proceso de préstamo de libros.
Numero de requisito: RF010.
Nombre de requisito: prestar libro.
Actores: Administrador de la biblioteca.
Flujo bésico:
1. El administrador de la biblioteca ingresa al menu de circulacion.
2. El administrador selecciona la opcion de préstamo.
3. El administrador ingresa el nimero de carné del usuario o su apellido y
selecciona la opcion de buscar.
4. El administrador ingresa el cédigo de barras del libro a prestar.
5. El administrador selecciona las opciones de configuracion del préstamo,
como fecha de devolucion.
6. El administrador selecciona la opcion de préstamo.
7. Ellibro queda prestado asociado a ese usuario.
Flujo alternativo:
- El libro ya esta prestado y no esta disponible para préstamo.
Precondiciones: El Usuario debe haber iniciado sesion en el sistema.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando el
libro queda correctamente asociado al usuario que lo solicito.

Renovar libro
Descripcion
En este caso de uso se describe como el administrador de la biblioteca realiza el
proceso de renovacion de libros.
Numero de requisito: RF011.
Nombre de requisito: renovar libro.
Actores: Administrador de la biblioteca.
Flujo bésico:

1. El administrador de la biblioteca ingresa al menu de circulacion.

2. El administrador selecciona la opcion de renovacion.

3. El administrador ingresa el codigo de barras del libro a renovar.

4. El administrador selecciona la opcién de préstamo.

5. Ellibro queda renovado asociado a ese usuario.
Flujo alternativo:

- No aplica.

Precondiciones: El Usuario debe haber iniciado sesion en el sistema.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando el
libro queda correctamente asociado al usuario que lo solicito.
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Devolver libro
Descripcion
En este caso de uso se describe como el administrador de la biblioteca realiza el
proceso de devolucion de libros.
Numero de requisito: RF012.
Nombre de requisito: devolver libro.
Actores: Administrador de la biblioteca.
Flujo bésico:

1. El administrador de la biblioteca ingresa al menu de circulacion.

2. El administrador selecciona la opcion de devolucion.

3. El administrador ingresa el codigo de barras del libro a devolver.

4. El administrador selecciona la opcién de devolucion.

5. Ellibro queda devuelto des-asociado a ese usuario.
Flujo alternativo:

- No aplica.

Precondiciones: El Usuario debe haber iniciado sesion en el sistema.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando el
libro que des-asociado al usuario que realiz6 la solicitud.

Generar multas
Descripcion
En este caso de uso se describe como generar multas a un usuario.
Numero de requisito: RF013.
Nombre de requisito: generar multas.
Actores: Sistema.
Flujo bésico:
1. El sistema compara la fecha de entrega de los libros con la fecha actual.
2. Silafecha de entrega de un libro es mayor a la actual, genera un dia de
multa.
Flujo alternativo
- No aplica.
Precondiciones: Debe haber libros prestados con fecha de entrega vencida.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando la
multa es generada automaticamente una vez vencido el plazo de entrega de un
libro.

Generar reportes

Descripcion

En este caso de uso se describe como el administrador de la biblioteca genera
reportes.

NUumero de requisito: RF015.

Nombre de requisito: generar reportes.
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Actores: Administrador de la biblioteca.
Flujo bésico:
1. El administrador ingresa a la plataforma de administracion del sistema.
2. El administrador ingresa al menu de informe.
3. El administrador selecciona el informe que desee generar entre las
opciones disponibles.
Flujo alternativo:
- No aplica.
Precondiciones: El Usuario debe haber iniciado sesion en el sistema.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando el
usuario puede generar el informe deseado.

Crear libro
Descripcion
En este caso de uso se describe como crear libros.
NUmero de requisito: RF016.
Nombre de requisito: crear libro.
Actores: Administrador de la biblioteca, auxiliar de biblioteca.
Flujo basico:
El usuario ingresa a la plataforma de administracion de la biblioteca.
El usuario ingresa al menu de catalogacion.
El usuario selecciona la opcion de crear nuevo registro.
El usuario selecciona el tipo de registro que va a crear.
El usuario ingresa como minimo todos los datos obligatorios para la
creacion de un nuevo registro.
El usuario selecciona la opcion de guardar registro.
El sistema dirige al usuario al formulario de creacion de items asociados al
registro recién creado.
8. El usuario ingresa como minimo todos los datos obligatorios para crear uno
0 mas nuevos items asociados al registro recién creado.
9. El usuario selecciona la opcion de guardar los cambios realizados.
10.El libro queda correctamente almacenado en la base de datos.
Flujo alternativo:
- En la creacion del registro o de los items el usuario omite alguno de los
campos o los ingresa en un formato incorrecto. El sistema le muestra un
mensaje de advertencia informando el error.
Precondiciones: El Usuario debe haber iniciado sesion en el sistema.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando el
libro queda correctamente creado.
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Modificar libros
Descripcion
En este caso de uso se describe como se modifican libros.
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Numero de requisito: RF017.
Nombre de requisito: modificar autor.
Actores: Administrador de la biblioteca.
Flujo bésico:
1. El administrador ingresa a la plataforma de administracion de la biblioteca.
2. El administrador ingresa el parametro de busqueda y selecciona la opcién
de busqueda en el catalogo.
3. El administrador selecciona la opcion de editar entre los resultados
desplegados.
4. El administrador modifica la informacion del libro.
5. El administrador selecciona la opcién de guardar los cambios realizados.
Flujo alternativo:
- El administrador deja en blanco un campo obligatorio del registro. El
sistema le informa del error ocasionado.
Precondiciones: El libro a modificar debe estar creado en la biblioteca.
Criterios de aceptacién: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando la
informacion del libro es modificada exitosamente.

Eliminar libros
Descripcion
En este caso de uso se describe como eliminar libros.
NuUmero de requisito: RF018.
Nombre de requisito: eliminar libros.
Actores: Administrador de la biblioteca.
Flujo basico:
1. El administrador ingresa a la plataforma de administracion de la biblioteca.
2. El administrador ingresa el parametro de busqueda y selecciona la opcién
de busqueda en el catalogo.
3. El administrador selecciona la opcion de editar entre los resultados
desplegados.
4. El administrador selecciona la opcién de borrar. Confirma la accion.
5. Ellibro queda completamente eliminado de la biblioteca.
Flujo alternativo:
- El libro que se va a eliminar aparece en estado de préstamo a un usuario.
El administrador debe realizar el proceso de devolucién de libro para poder
eliminarlo.
Precondiciones: El libro a eliminar debe estar creado en la biblioteca.
Condiciones de aceptacion: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando
la informacion del libro queda exitosamente eliminada de la biblioteca.

Crear autor
Descripcion
En este caso de uso se describe como crear autores.
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Numero de requisito: RF019.
Nombre de requisito: crear autor.
Actores: Administrador de la biblioteca, auxiliar de biblioteca.
Flujo bésico:
1. Elusuario ingresa a la plataforma de administracion de la biblioteca.
2. Elusuario ingresa al menu de autoridades.
3. El usuario selecciona la opcion de crear nuevo registro.
4. El usuario selecciona el tipo de registro que va a crear.
5. El usuario ingresa como minimo todos los datos obligatorios para la
creacion de un nuevo registro.
6. El usuario selecciona la opcion de guardar registro.
7. La nueva autoridad queda correctamente asociada.
Flujo alternativo:
- En la creacion del registro o de los items el usuario omite alguno de los
campos o los ingresa en un formato incorrecto. El sistema le muestra un
mensaje de advertencia informando el error.
Precondiciones: El Usuario debe haber iniciado sesion en el sistema.
Criterios de aceptacién: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando la
nueva autoridad queda correctamente creado.

Modificar autor
Descripcion
Este caso de uso describe como editar autores.
NUmero de requisito: RF020.
Nombre de requisito: modificar autor.
Actores: Administrador de la biblioteca
Flujo bésico:
1. Elusuario ingresa a la plataforma de administracion de la biblioteca.
2. Elusuario ingresa al menu de autoridades.
3. El usuario selecciona las opciones de busqueda e ingresa el nombre autor
a modificar.
El usuario selecciona la opcion de editar en el autor que desea modificar.
El usuario modifica los campos del libro.
El usuario selecciona la opcion de guardar los cambios realizados.
. Los datos del autor es correctamente actualizado.
Flujo alternativo:
- El usuario deja en blanco alguno de los campos obligatorios del formulario
del autor. El sistema muestra el mensaje correspondiente para que sea
corregido.
Precondiciones: El autor debe estar creado en la biblioteca. El usuario debe estar
creado en la biblioteca. El usuario debe tener permisos para editar autores.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando los
nuevos datos del autor son correctamente actualizados.
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Eliminar autor
Descripcion
Este caso de uso describe como eliminar autores.
Numero de requisito: RF021.
Nombre de requisito: eliminar autor.
Actores: Administrador de la biblioteca, auxiliar de la biblioteca.
Flujo bésico:
1. Elusuario ingresa a la plataforma de administracion de la biblioteca.
2. Elusuario ingresa al menu de autoridades.
3. El usuario selecciona las opciones de busqueda e ingresa el nombre autor
a modificar.
4. El usuario selecciona la opcion de borrar en el autor que desea eliminar.
5. Los datos del autor quedan eliminados de la biblioteca.
Flujo alternativo:
- El autor a eliminar tiene registros de libros asociados. El sistema muestra
el mensaje correspondiente advirtiendo al usuario.

Cambiar contrasefa
Descripcion
En este caso de uso se describe como los usuarios pueden cambiar su
contrasefia.
Numero de requisito: RF022.
Nombre de requisito: cambiar contrasefia.
Actores: usuarios registrados en el sistema.
Flujo bésico:
1. Elusuario ingresa a su perfil por medio de la plataforma.
2. El usuario ingresa al menu de cambio de contrasefa.
3. Elusuario ingresa la contrasefia anterior, la nueva y la confirmacion de la
nueva.
4. El usuario selecciona la opcién de guardar cambios.
5. La contrasefia queda actualizada.
Flujo alternativo:
- El usuario ingresa incorrectamente la contrasefa anterior. El sistema le
informa del error para que lo corrija.
- El usuario ingresa una nueva contrasefa invalida. El sistema le informa
del error para que lo corrija.
- El usuario ingresa una confirmacion de contrasefia que no coincide con la
nueva contrasefia. El sistema le informa del error para que lo corrija.
Precondiciones: El Usuario debe haber iniciado sesién en el sistema.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza correctamente este proceso cuando la
contrasefa del usuario queda correctamente actualizada.
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Cerrar sesion
Descripcion
En este caso de uso se describe como los usuarios cierran sesion
Numero de requisito: RF023.
Nombre de requisito: cerrar sesion.
Actores: usuarios registrados en el sistema.
Flujo basico:
1. El usuario selecciona la opcion de cerrar sesion.
2. El sistema cierra la sesion.
Flujo alternativo:
-Si el usuario intenta cerrar sesion y se presentan errores de conexion, el
sistema vuelve a la pagina de inicio.
Precondiciones: el usuario debe haber iniciado sesion en la plataforma.
Criterios de aceptacién: El sistema realiza este proceso de forma exitosa si el
usuario cierra sesion.

Importar usuarios
Descripcion
En este caso de uso se describe como importar usuarios por medio de un archivo
de texto plano separado por comas.
Numero de requisito: RF024.
Nombre de requisito: importar usuarios.
Actores: administrador de la biblioteca.
Flujo bésico:

1. El administrador inicia sesion exitosamente en la plataforma de
administracion del sistema.
El administrador ingresa al menu de herramientas.
El administrador selecciona la opcidén de importar usuarios.
El administrador escoge la opcién de seleccionar archivo.
El administrador selecciona el archivo plano separado por comas
previamente estructurado segun el manual de importacion de archivo de
usuarios.

6. El administrador selecciona la opcion de cargar archivo.

7. El sistema carga correctamente el archivo de usuarios.
Flujo alternativo:

- El archivo de usuarios contiene errores de formato. El sistema muestra un
mensaje indicando el error.

Precondiciones: preparar el archivo de importacién segin manual de usuario. El
usuario debe estar registrado en la biblioteca.
Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso de forma exitosa cuando
el archivo de importacion es cargado correctamente o controla los posibles errores
de formato dentro del archivo.
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Consultar perfil

Descripcion

En este caso de uso se describe como realizar consultas en el perfil.
NuUmero de requisito: RF028.

Nombre de requisito: consultar perfil.

Actores: usuarios registrados en el sistema.

Flujo basico:

1. El usuario inicia sesion desde la plataforma de consultas de la biblioteca.
2. Se despliega un menu de opciones en la parte izquierda de la pagina.
3. El usuario selecciona el menu al que desea ingresar.

Flujo alternativo:
- No aplica.
Precondiciones: El usuario debe iniciar sesion en la plataforma.

Criterios de aceptacion: El sistema realiza este proceso exitosamente cuando el
usuario puede consultar todas las opciones disponibles en su perfil.
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B. FORMATO DE SOLICITUD DE INFORMACION VIISA (FOSIVIISA)

FORMATO DE SOLICITUD DE INFORMACION VIISA (FOSIVIISA)

PORTAL WEB DE RECURSOS ESCOLARES VIISA.
SUITE DE PRUEBA PARA COLEGIOS

Nombre del Colegio:

Nombre del Solicitante:

Cargo del Solicitante:

Fecha de realizacion:

Enlace de pagina web:

PRESENTACION DEL FORMATO FOSIVIISA

El objetivo de este formato es determinar los diferentes campos necesarios para el
Portal Web de Recursos Escolares, logrando asi una mejor gestion y distribucion de
tiempo en las actividades Bibliotecarias de los Colegios.

FOSIVIISA

Llene los siguientes campos correspondientes:

1. MISION

Escribe la mision de la institucion...
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2. VISION

Escribe la vision de la institucion...

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Escribe los objetivos institucionales de la institucion...

4. NOTICIAS RELEVANTES

Escribe noticias relevantes de la institucion...

5. TITULO DEL MENU 2

Escribe el titulo y el contenido del segundo menu para el portal web...

6. TITULO DEL MENU 3

Escribe el titulo y el contenido del tercer menu para el portal web...
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7. TITULO DEL MENU 4

Escribe el titulo y el contenido del cuarto menu para el portal web...

8. TITULO DEL MENU 5

Escribe el titulo y el contenido del quinto menu para el portal web...

9. FOTOS (Descripcién)

Escribe la descripcion de las fotos del colegio...

10.REGLAMENTO DE LA BIBLIOTECA

Escribe el reglamento interno de la biblioteca...
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11.USUARIOS PARA LA BIBLIOTECA

Aqui se escribe el nUmero de usuarios que requiere como auxiliares de biblioteca
(méaximo n), para administrador MAaximo 1.
Escribir en frente del usuario, el nUmero de identificacion correspondiente.

Iméagenes

e Las imagenes de la galeria deben ir numeradas en el orden en que se
quieran mostrar, de lo contrario seran desplegadas en orden aleatorio.

e Silasiméagenes son aleatorias, en el numeral 5° del formato debe especificar
el nombre de la foto seguido de la descripcion de la misma.

e Si las imagenes van numeradas, en el numeral 5° del formato debe
especificar el numero de la foto seguido de la descripcidon de la misma.

e Las imagenes de los simbolos patrios (bandera y escudo), debe ser en
formato PNG (sin fondo).

e Elformato de las imagenes pueden ser: .PNG, .JPG, .JPEG.

e Las imagenes deben ir anexas con este formato de solicitud en un archivo
comprimido; .Zip o .rar

Restricciones

e Lainterfaz gréfica del KOHA (biblioteca) no permite modificaciones.

e Se recomienda que la contrasefia de cada usuario administrador y auxiliar
de biblioteca sea con su numero de identificacion, para mayor seguridad.
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C. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INFORMATICOS EN
INSTALACION, ADMINISTRACION Y MANTENIMIENTO DEL
PORTAL WEB DE RECURSOS ESCOLARES VIISA.

REUNIDOS

De una parte, (Institucion Educativa/ Fundacion/ Otro), con instalacion fisica ubicada

en (Direccion) , (Barrio) ,
(Departamento) Colombia, debidamente inscrita ante el Ministerio de
Educacioén con licencia de funcionamiento nimero ,
representada legalmente por
, ciudadano Colombiano,

mayor de edad, vecino de (Colombia), identificado
con la cédula de ciudadania numero de

, quien para los efectos del presente contrato
se denominara EL CONTRATANTE.

De otra parte, Mons. Primitivo Sierra Cano, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania numero 91.340.022 de Piedecuesta, quien en su calidad de
Rector, actia en nombre y Representacion Legal de la UNIVERSIDAD PONTIFICIA
BOLIVARIANA — SECCIONAL BUCARAMANGA, Identificada con el NIT No.
890.902.922-6, entidad sin animo de lucro, con personeria juridica reconocida
mediante Resolucién 48 de febrero 22 de 1937 expedida por el Ministerio de
Gobierno (hoy Ministerio del Interior y Justicia), todo lo cual se acredita con el
certificado de Existencia y Representacién Legal expedido el Subdirector de
Inspeccion y Vigilancia del Viceministerio de Educacion Superior del Ministerio de
Educaciéon Nacional, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA.

MANIFIESTAN

Que la UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA - SECCIONAL
BUCARAMANGA vy Institucion Educativa/ Fundacion/ Otro desean celebrar el
presente contrato, consistente en la prestacion de servicios informaticos
en instalacion, administracion y mantenimiento de las bases de datos de la
Biblioteca del Institucién Educativa/ Fundacién/ Otro.
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CLAUSULAS

PRIMERA. — OBJETO. Objeto del presente contrato es la contratacion de los
servicios del Contratista para la prestacion de servicios informéticos en instalacion,
administracion, mantenimiento y uso de las bases de datos de la Biblioteca del
Institucion Educativa/ Otro.

SEGUNDA.- PLAZO. El plazo para la ejecucion de los servicios del presente
contrato sera el comprendido entre el dia y
hasta el dia . Paragrafo: El
plazo podra prorrogarse de acuerdo entre las partes con antelacion a la fecha de su
expiracidon mediante la celebracion de un Otrosi al contrato que debera constar por
escrito.

TERCERA.- VALOR. Para todos los efectos legales, el contrato no tendra costo
alguno para ninguna de las partes, por lo tanto no generara pagos contractuales.

CUARTA. — SEDE DEL SERVICIO. El servicio aqui contratado sera prestado en la

ciudad de_  (Ciudad) , en el lugar de la instalacion fisica del

CONTRATISTA, ubicada en
(Direccion) , (Barrio) :

(Departamento) . Por otra parte, EL CONTRATANTE solo accedera

a la informaciéon en forma remota por medio de internet, a través del enlace
entregado por EL CONTRATISTA.

QUINTA. — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. EL CONTRATANTE debera
1) facilitar el acceso a la informacion para la debida ejecucién del objeto del contrato.
2) realizar el ingreso de la informacion correspondiente a sus recursos bibliograficos
al software, utilizando sus propios recursos tecnolégicos y humanos para esto.

SEXTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA debera 1)
proporcionar toda la infraestructura de tecnologia necesaria para brindar el servicio
del Portal WEB de recursos escolares VIISA garantizando una disponibilidad del
99.9% del tiempo de atencion de EL CONTRATANTE. Asi mismo EL
CONTRATISTA sera el encargado de designar personal capacitado para la
realizacion de la instalacion y mantenimiento del Portal WEB de recursos escolares
VIISA. 2) Certificar por contador publico o revisor fiscal que se encuentra a Paz y
Salvo con sus obligaciones frente al sistema de Seguridad Social y Parafiscales y
se compromete a continuar a paz y salvo con los mismos.
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SEPTIMA.- SOBRE LA PROTECCION DE DATOS.- EL CONTRATISTA hace
constar que la informacion almacenada en las bases de datos del Portal WEB de
recursos escolares VIISA estara salvaguardada bajo la ley estatutaria 1581 de 2012
por la cual se dictan las disposiciones generales para la proteccion de datos
personales. Dicha informacion no serd utilizada para ningun otro fin que el del
normal flujo de datos dentro del Portal WEB sin previa autorizacion de EL
CONTRATANTE.

OCTAVA.- CONDICIONES DEL CONTRATO.- EL CONTRATANTE aceptara la
prestacion del servicio contratado en las condiciones ofrecidas por EL
CONTRATISTA. El Portal WEB para recursos escolares VIISA sera entregado con
la informacion diligenciada en el formato (FOSIVIISA). Cualquier solicitud de cambio
por parte de EL CONTRATANTE al disefio o configuracion del software sera
realizado con EL CONTRATISTA mediante un nuevo contrato que generara los
cobros correspondientes.

NOVENA.- TERMINACION. - El presente contrato podra darse por terminado por
las siguientes causas: a) mutuo acuerdo expresado por escrito entre las partes; b)
por incumplimiento grave de alguna de las obligaciones de cualquiera de las dos
partes; c) Cuando se cumpla el objeto del contrato d) En forma unilateral por la parte
cumplida, como consecuencia del incumplimiento de alguna de las obligaciones de
la otra parte, evento en el que se hara uso de lo prescrito por el articulo 1546 del
Caodigo Civil. e) cualquier otra causa de fuerza mayor que haga imposible la
prosecucion del servicio o implique la suspension y/o anulacién de las actividades
para las cuales haya sido encargado el contratista.

DECIMA.- INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA actuara
por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacion
laboral con EL CONTRATANTE y sus derechos se limitaran, de acuerdo con la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATANTE y al pago de lo estipulado por la prestacion del servicio.

DECIMA PRIMERA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL.- Queda
claramente entendido que no existird relacién laboral alguna entre EL
CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, en la ejecucién del presente contrato.

96



DECIMA SEGUNDA. CESION DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA no podra
ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato.

DECIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Si en la ejecucion del
presente contrato surgen diferencias entre las partes, se podra adoptar de comun
acuerdo cualquiera de los mecanismos de solucién de las mismas, tales como la
amigable composicion, la conciliacion, la transaccion y el arbitraje.

DECIMA CUARTA. SUPERVISION. La supervision en la ejecucion del presente
contrato, sera efectuada desde dos perspectivas, la supervision técnica sera
realizada por la Direccion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informatica, y
la supervision con respecto al cumplimiento sera realizada por la Direccién general
de investigaciones, quién realizara todas las actividades de inspeccién en desarrollo
del contrato, ademas de velar por el estricto cumplimiento de su objeto.

DECIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL. — Para todos los efectos legales,
el domicilio contractual sera la ciudad de y las
notificaciones seran recibidas por las partes en las siguientes direcciones: Por EL
CONTRATANTE :
por EL CONTRATISTA en

DECIMA SEXTA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO- El presente contrato
se perfeccionara con la firma de las partes.

Para constancia se firma en Bucaramanga, a los dias del mes de

de

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
Representante Legal Representante Legal

(INSTITUCION EDUCATIVA/ COLEGIO) Universidad Pontificia Bolivariana
Seccional Bucaramanga
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D. MANUAL DE ITEMS EDITABLES DEL PORTAL WEB

El portal web y el sistema gestor de recursos escolares implementados en el
presente proyecto tiene como plan a futuro poder ser ofrecido a otras instituciones
educativas del sector que lo requieran, para ello se ha documentado un manual de
edicion de los parametros del portal web donde cada institucion podra decidir utilizar
informacion de contenido y disefio de colores que desee segun sus necesidades.

A continuacién se tiene una imagen que contiene los parametros editables dentro
del portal web y seguido la explicacion y configuracion de cada uno.

Resefia Histdrica Trayectoria Simbolos Contéctenos Biblioteca

12 Objetivos Institucionales ARTICULO 85; DEL USO DE LA Galeria De Imdgenes
BIBLIOTECA:
1 . laLey Generaldela Educadid 2 « Objetivos:

14 15

as habilidades comunicativas para leer, comprender,  Delosusuarios:

lov firma oo tor ibletecsriocn MRNAER VWO
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aprendecon.bucaramanga.upb.edu.co : aprendecon.bucaramanga.upb.edu.co

WO = _  (OLEGIOBALBINO GARCiA Resefia Historica

Trayectoria

Objetivos Institucionales Objeti

Simbolos

El Colegio Balbino Garcia tiene como objetivos los El Colegio

consagradosen la Ley General de la Educacion asi: : consagrac
Contactenos

1. Propiciar una formacién general mediante el acceso de - 1. Propicic

B ) o o Biblioteca

manera criticay creativa, al conocimiento cientifico, maneraci

tecnoldgico, artistico y humanisticoy de sus relaciones con la tecnoldgi

vida socialy con la naturaleza, de manera tal que prepare al vida socia

educando para los niveles superiores del proceso educativoy Biblioteca educande

para suvinculacion con la sociedad y el trabajo. para su Vil
Admin

2. Desarrollar las habilidades comunicativas para leer, 2. Desarrc

comprender, escribir, escuchar, hablary expresarse comprenc

correctamente. correctam

1. Icono/escudo de la institucion educativa: Para modificar este parametro de la
pagina se debe reemplazar el archivo de imagen llamado logo.png contenido en la
carpeta asignada a la institucién en el directorio /images. Cabe resaltar que la
imagen debe estar en formato .png sin fondo.

2. Nombre de la institucidon educativa: Para modificar este pardmetro de la pagina
se debe editar el archivo index.html en la linea 51. El archivo esta ubicado en la raiz
de la carpeta asignada a la institucion,

3. Titulo del segundo menu: para modificar este parametro de la pagina se debe
editar el archivo index.html en la linea 55. El archivo esta ubicado en la raiz de la
carpeta asignada a la institucion.
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4. Titulo del tercer menu: para modificar este parametro de la pagina se debe editar
el archivo index.html en la linea 56. El archivo esta ubicado en la raiz de la carpeta
asignada a la institucion.

5. Titulos del cuarto menu: para modificar este pardmetro de la pagina se debe
editar el archivo index.html en la linea 57. El archivo esta ubicado en la raiz de la
carpeta asignada a la institucion.

6. Titulos del quinto menu: para modificar este parametro de la pagina se debe editar
el archivo index.html en la linea 58. El archivo esta ubicado en la raiz de la carpeta
asignada a la institucion.

7. Titulos del sexto menu: para modificar este parametro de la pagina se debe editar
el archivo index.html en la linea 59. El archivo esta ubicado en la raiz de la carpeta
asignada a la institucién. Este ultimo menu debe hacer referencia al enlace del
software de bibliotecas de Koha.

8. Color(es) del banner del menu principal: los colores del banner del menu principal
se pueden editar ya sea con un color de fondo o con un degradado de dos colores
en forma vertical, definiendo un color en la parte superior y otro en la parte inferior.
Para modificar el color superior se debe editar el archivo style-desktop.css en el
primer numeral de las lineas 60, 61, 62, 63, 64 y 65. Para modificar el color inferior
se debe editar el archivo style-desktop.css en el segundo numeral de las lineas 60,
61, 62, 63, 64, 65. El archivo esta ubicado en el directorio /css de la carpeta
asignada a la institucion.

9. Color(es) del banner secundario que encierra al banner principal: los colores de
este banner se pueden editar ya sea con un color de fondo o con un degradado de
dos colores en forma vertical, definiendo un color en la parte superior y otro en la
parte inferior. Para modificar el color superior se debe editar el archivo style-
desktop.css en el primer numeral de las lineas 44, 45, 46, 47, 48 y 49. Para modificar
el color inferior se debe editar el archivo style-desktop.css en el segundo numeral
de las lineas 44, 45, 46, 47, 48 y 49. El archivo esta ubicado en el directorio /css de
la carpeta asignada a la institucion.

10. Color de fondo del banner inferior: Para modificar el color de fondo del banner
inferior se debe editar el archivo style-desktop.css en el numeral de la linea 128. El
archivo esta ubicado en el directorio /css de la carpeta asignada a la institucion.
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11. Imagen de fondo de los banner: cada pagina del menua principal tiene una
imagen de banner inferior asignada como se muestra en la figura de items editables
en el index, cada nombre de imagen debe coincidir con una linea especifica de cada
pagina. Todas las imagenes se deben almacenar en el directorio /images de la
carpeta asignada a la institucién. A continuacion cada configuracion:

11.1 Banner de la pagina de inicio: se debe editar el archivo index.html en el dltimo
tramo de la linea 73, especificando también la extension de archivo de la imagen.

11.2 Banner de la péagina del segundo menu: se debe editar el archivo
correspondiente al segundo menu en el dltimo tramo de la linea 71, especificando
también la extension de archivo de la imagen.

11.3 Banner de la pagina del tercero menu: se debe editar el archivo
correspondiente al segundo menu en el dltimo tramo de la linea 71, especificando
también la extensién de archivo de la imagen.

11.4 Banner de la pagina del cuarto menu: se debe editar el archivo correspondiente
al segundo mena en el dltimo tramo de la linea 71, especificando también la
extension de archivo de la imagen.

11.5 Banner de la pagina del quinto menu: se debe editar el archivo correspondiente
al segundo mena en el dltimo tramo de la linea 71, especificando también la
extension de archivo de la imagen.

12. Titulos de las columnas: Este parametro se modifica en las lineas con etiquetas
<h2> que corresponden al estilo de los titulos de las columnas contenidas en el
archivo index.html de la carpeta asignada a la institucién. Para modificar el color de
estos titulos se debe editar el archivo style.css contenido en la carpeta /css en la
carpeta principal, en el numeral de la linea 12.

13. Texto de las columnas del index: Este parametro se modifica seguido de los
titulos de las columnas encerrados en etiquetas de parrafo <p> </p>. Para editar el
color de este texto se debe agregar el numeral de #color en la linea 44 del archivo
style.css de la carpeta principal.
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14. Color de fondo de la seccion de columnas: Para modificar este parametro se
debe editar el numeral de la linea 174 del archivo style-desktop.css ubicado en la
carpeta principal.

15. Imagenes de la seccién de galeria: Para modificar este parametro se deben
agregar etiguetas similares a las indicadas en las lineas 124, 125, 126 y 127 del
archivo index.html modificando el nombre de la imagen y la extension de formato de
la misma. Cabe recordad que le archivo de imagen debe ubicarse en el directorio
/images de la carpeta principal.

16. Color(es) de fondo para banner (movil): Para modificar color superior se debe
editar el primer numeral de las lineas 164, 165, 166, 167, 168 y 169 del archivo
style-mobile.css ubicado en la carpeta /css. Para modificar el color inferior se debe
editar el segundo numeral de las lineas 164, 165, 166, 167, 168 y 169 del archivo
style-mobile.css ubicado en la carpeta /css.

17. Color de fondo para menu de navegacion (maovil): Para modificar este parametro
se debe editar el numeral de la propiedad #background en la linea 214 del archivo
style-mobile.css ubicado en la carpeta /css.

Nota 1: Para los demas archivos .html de los moddulos del portal web las
modificaciones se realizan en las mismas etiquetas indicadas para el index.

Nota 2: Para editar el titulo que aparecera en la pestafia del portal web se modifica
el texto en la etiqueta <title> del archivo index.html.

Nota 3: En cuanto al dominio para las instituciones se presentan varias alternativas:
si es un colegio publico se le debe recordar que el gobierno les ofrece dominios
gratis y corre por cuenta del colegio el trAmite de este; si el colegio es privado, o es
publico y no opta por la opcion del gobierno, deben aclarar esto en la solicitud para
qgue la universidad realice el tramite de adquisicion del dominio. Luego de tener el
dominio por cualquier medio anteriormente nombrado, el administrador del sistema
debe realizar una peticion al CETICS de la universidad, por medio del software de
peticiones interno, solicitando la configuracion y redireccion del dominio adquirido a
la carpeta asignada para la institucién dentro del servidor.
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E. MANUAL DE COLORES DEL PORTAL WEB

Resefa Histérica Trayectoria Simbolos Contactenos Biblioteca

ARTICULO 85: DEL USO DE LA Galeria De Imagenes
BIBLIOTECA:

-Obie(rvos°
Conservary proteger el material de servido a los usuari
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tecnol Fadilitar la la bibl
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103



Para seleccionar los colores de la pagina web, se dirijase al siguiente enlace en
donde encontrara los colores en hexadecimal, selecciona el color y aparecera el
codigo de 6 numeros antecedidos del signo numeral, este codigo es el que se
escribe en los siguientes espacios:

Ejemplo: para el color blanco el codigo es #FFFFFF
Link: http://html-color-codes.info/codigos-de-colores-hexadecimales/

. Color de los titulos de los mendus:

. Color superior del banner del menu principal:
. Color inferior del banner del menu principal:

. Color superior del banner secundario:

. Color inferior del banner secundario:

. Color de fondo del banner inferior:

. Color de fondo del cuerpo de la pagina:

. Color del texto del cuerpo de las columnas:

© 00 N O 0o A W DN P

. Color de los titulos de las columnas:
10. Color de los subtitulos de las columnas:
11. Color de fondo del pie de pagina:
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F. TERMINOS Y CONDICIONES DE ENTREGA

La Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la Universidad Pontificia
Bolivariana Seccional Bucaramanga se complace en entregar al Colegio Balbino
Garcia de la ciudad de Piedecuesta, el sistema gestor de recursos bibliograficos
iImplementado a partir del software libre Koha.

Links de acceso:
http://aprendecon.bucaramanga.upb.edu.co:8080
http://koha2admin. aprendecon.bucaramanga.upb.edu.co:8080

Tipo de usuario Usuario Clave
Administrador
Auxiliar 1
Auxiliar 2
Auxiliar 3
Auxiliar 4
Auxiliar 5

Para constancia de lo anterior este documento se firma en el municipio de
Piedecuesta a los 27 dias del mes de Julio de 2015.

JAIRO DARIO LOPEZ ISAZA DIANA CAROLINA SARMIENTO
VIANCHA

CARLOS PEREIRA GLORIA CONSUELO ORDUZ
VALENCIA
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G. PROCESO DE IMPORTACION DE USUARIOS EN LOTE

La importacion de usuarios se hace a través de un archivo de texto plano separado
por comas con todos los campos que requiere la base de datos del KOHA, para una
mayor facilidad se han definido los campos requeridos minimos obligatorios que se
deben organizar en el archivo y los opcionales.

En el archivo patrén entregado encontramos una primera linea con los encabezados
de los de los campos a ingresar y una segunda linea con datos de ejemplo a
ingresar. A continuacion se define el formato en que se debe digitar los campos
obligatorios, que se pueden reconocer en el archivo porque no dicen NULL:

Cardnumber Numero de carné Numero de documento de identidad del usuario

Surname Apellido Apellido o apellidos del usuario

Firstname Nombre Nombre o nombres del usuario

Branchcode Cédigo de biblioteca  Cddigo de la biblioteca asignado por el administrador
del software

Categorycode Cédigo de categoria  Cddigo de la categoria del usuario asignado por el
administrador del software

Dateenrolled Fecha de matricula Fecha de creacién del usuario. En formato
dd/mm/aaaa

Dateexpiry Fecha de expiracion Fecha en que expira la validez del usuario en el
sistema. En formato dd/mm/aaa

Sex Sexo Género del usuario. M para masculino (male), F para
femenino (female).

Password Contrasefna Contrasefa genérica para usuarios entregada por el
administrador del sistema.

Userid Id de usuario Nombre del usuario para ingresar a la plataforma de

la biblioteca. Recomendado el nimero de
documento de identidad.
Privacy Privacidad Parametro de privacidad definido por KOHA. En 1.

El resto de los campos definidos en el archivo de importacion que no estan descritos
en la anterior tabla son opcionales, por lo tanto se ingresan con la palabra clave
reservada NULL.

Nota: los encabezados del archivo no se deben modificar para poder importar el

archivo, la segunda linea del archivo que contiene datos de un usuario de prueba si
se debe eliminar para importar el archivo.
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Manual de importacion

Se ingresa al modulo de administracion de la biblioteca, en la pantalla de inicio nos
dirigimos al menu resaltado en ver: Herramientas

Circulacién
—
® Usuarios

Busqueda avanzada

7

r- Listas

s Catalogacién

@ Autoridades

En el siguiente menu nos dirigimos al menu de: importar usuarios.

A Informes
G

‘ / Herramientas

0 Acerca de Koha
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Inicio » Herramientas

Usuarios y circulacién

Lista de usuarios

Administrar listas de usuarios.
Comentarios

Moderar comentarios de usuarios.
Importar usuarios

Importar datos de usuario
Avisos y recibos

Defina avisos (notificaciones impresas y por e-mail para reclamos,
etc.)
Avisos de retrasoldisparadores de estado

Establecer avisos de retraso/disparadores de estado para item
atrasados
Creador de carnés de usuarios

Crear carnés de usuarios para imprimir
Eliminacién/anonimizacion de usuarios en lote

Eliminacion en lote de usuarios & historial de circulacion de
usuarios

Modificacion de usuarios en lote
Maodificar usuarios en lote

Etiquetas
Moderar etiquetas de usuario
Carga de imagenes de usuarios
Cargar imagenes de usuarios en lote o una a la vez

En la siguiente ventana hacemos clic en el botén: seleccionar archivo. Y buscamos
en el equipo el archivo de importacién anteriormente editado con la informacién de
los usuarios.

Importar usuarios

= Seleccione un archivo para importar en la tabla de usuarios
= Siexiste en la tabla el numero de cameé, puede elegir ignorar el nuevo o sobreescribir
el viejo.

Importar a la tabla de préstamos

_Seleccione el | Seleccionar archivo | Ningun archivo seleccionado
archivo a importar:

Por altimo nos dirigimos al final de la pagina al boton de importar para que el sistema
realice la comprobacion e importacién del archivo.
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Si hay registros coincidentes en la tabla de usuarios:

Importar

L

lgnorar este, mantener el existente.

Sobrescribir el existente con este
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H. BIBLIOTECA INTEGRADA CON LA PAGINA DEL COLEGIO

Pagina del Colegio Balbino Garcia con la aplicacion de bibliotecas Koha, totalmente
disponible para los usuarios.

wsuoro: [ -~ D | =

Somos los forjadores del porvenir

Inicio Clei Inscripciones Padres Estudiantes Docentes Directivos Mi Colegio Eventos Dependencias Distinciones Contactenos

INVITACION ESPECIAL

Por: Gerardo Pineda Chaparro
2015-07-18

INFORMACION PARA LOS ESTUDIANTES

"CELEBRACION A NIVEL FAMILIAR 20 DE JULIO"

CADA ESTUDIANTE DEL COLEGIO, EN LA ENTRADA A SU CASA IZARA EL PABELLON NACIONAL,

DURANTE EL 20 DE JULIO DE 2015, TOMARA UNA FOTO DONDE SE VEA LA DIRECCION DE SU I
RESIDENCIA Y LA LLEVARA Y LA PRESENTARA AL DOCENTE DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES Y / ‘
RECIBIRA UN PUNTO POSITIVO EN ESTA AREA.

ENTREGA DE INFORMES Y Invitacién Homenaje al Profesor COMO DESCARGAR EL BOLETIN
RESERVA DE CUPO 2016 Jesus Emiro Buitrago Alvarez - o AT e s ciapars
Zoisor a0 Shungo

Sefior padre de familia para descargar el boletin de una
Por: Yuli Rojas A S A B
2015-07-09 manera sencilla lo invitamos a ver el video tutorial

REUNION PADRES DE FAMILIA
JULIO 15 MIERCOLES: PRIMARIA Sedes By C
HORARIO: Colegio abierto
Jornada de la Mafiana: de 6:00am a 12:00 m
Jornada de la Tarde: 12:00ma 6:00 pm homenaje y digno reconocimiento a:
Horario establecido por cada director de grug
JULIO 16 JUEVES: SECUNDARIA Sed
HORARIO: Colegio abierto
Jornada de la Mafiana: de 6:00 am 3
Jornada de la Tarde: 12:00ma 6.4
Horario establecido por cada dij

Jesis Emiro Buitrago

Patrimonio cultural viviente.
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l. EVIDENCIA DE CAPACITACIONES EN EL COLEGIO
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Primera capacitacion: los integrantes del proyecto con el actual bibliotecélogo del
colegio Balbino Garcia. De izquierda a derecha: Carlos Pereira, Diana Sarmiento y
Jairo Dario.

Segunda capacitacion: los integrantes del proyecto con la profesora encargada de
la biblioteca del colegio Balbino Garcia. De izquierda a derecha: Diana Sarmiento,
Profesora Leya y Jairo Dario.
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Tercera capacitacion: los integrantes del proyecto con la actual rectora del colegio
Balbino Garcia. De izquierda a derecha y de arriba abajo: Consuelo Orduz, Jairo
Dario y Diana Sarmiento.

Cuarta capacitacion: estudiantes del salén de octavo grado del colegio Balbino
Garcia con el bibliotec6logo.
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