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RESUMEN

El presente informe detalla la pasantia realizada en el Teatro Cafam de Bellas
Artes, escenario cultural al servicio del publico general y de la comunidad artistica,
que hace parte de Cafam (caja de compensacion familiar) ubicado en la ciudad de
Bogotéa. El trabajo tuvo como principal objetivo el fortalecimiento de las acciones
comunicativas del teatro para que el publico externo lo reconozca y conozca los
eventos del mismo, desde dos lineas de accion: el apoyo y creacion de
contenidos de informacidon dentro del teatro y la creacion de convenios para

su divulgacion.

El trabajo del pasante gir6 bajo estos dos ejes, el apoyo y creacion de contenidos
y la creacién de convenios, bajo el fin de fortalecer las acciones comunicativas del
teatro. El grupo que ha venido trabajando en estos aspectos, esta conformado por
los pasantes en comunicaciones y la comunicadora de planta, en el que se definio
un plan de trabajo para fortalecer los procesos internos y externos de

comunicacion
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TITLE: STRATEGIC COMMUNICATIONS PLAN FOR
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AUTHOR (S): Claudia Milena Duarte Silva
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SUPERVISOR: | Johanna Paola Bejarano Barragan

ABSTRACT

This report details the traineeship held at the Fine Arts Theatre Cafam, cultural
scene in the service of the general public and the art community, which is part of
Cafam (family compensation fund) located in the city of Bogota. The work's main
objective was to strengthen the theater communicative actions to external
audiences to recognize and know the same events from two lines of action:
creating support and information contained within the theater and building

agreements for dissemination.

The intern's work turned on these two axes, support and content creation and the
creation of agreements under to strengthen theater communicative actions. The
group has been working on these issues, is comprised of interns in
communications and ground communicator, which defined a work plan to

strengthen internal processes and external communication.

Keywords: Mass media, information, communicative actions
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INTRODUCCION

Hoy dia, el hecho de crear y dar arte a la poblaciéon se ha venido convirtiendo en
una necesidad de las empresas, razén que se hace notoria en las principales
ciudades del pais, como lo es Bogota. En medio de este afan que comparten las
empresas, aparece la lucha del Teatro Cafam de Bellas Artes, por posicionarse

frente a otros teatros que tienen ardua trayectoria y reconocimiento.

Dentro de una organizacion es necesario el uso constante de la comunicacion, ya
que esta propicia la coordinacion de actividades entre el personal de la misma.
"Nos comunicamos para trabajar en equipo, ensefiar a otros, dirigir, negociar,
trabajar, atender a los clientes, entrevistar, escuchar, encabezar juntas de trabajo,

resolver conflictos, etc."

Cada dia la comunicacién se torna mas importante, puesto que en nuestros dias,
quien no comunique y no comunigue bien, no existe. En la ciudad de Bogot4, el
ambito de la cultura tiene una dura competencia y saturacion, por lo que el Teatro
Cafam de Bellas Artes, a través de su Plan de Comunicaciones, debe
diferenciarse frente a los demas teatros existentes para lograr un mayor

reconocimiento y posicionamiento.

El 20 de febrero de 2008, el Teatro Cafam de Bellas Artes de Bogota abri6é su
telon al publico por primera vez, siendo uno de los centros culturales mas jovenes
de la ciudad; por lo tanto, la tarea de ser reconocido y posicionarse ante otros que

han permanecido por afios con una agenda cultural diversa se torna compleja.

' Ronald Adler , Jeanne Marquarte (1983). Communicating at Work Principles and Practices for Business and
the Professions . 3a ed
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Al ser jévenes en el mercado cultural, nace la preocupacion de posicionar y dar a
conocer el nombre del teatro y los espectaculos que se ofrecen a los amantes de
la cultura de la capital y del pais, presentando diversos géneros artisticos para

atraer mayor publico, muchas veces compitiendo por publico con otros teatros.

Ante esto, las directivas del Teatro Cafam de Bellas Artes y Cafam decidieron
vincular a su grupo de trabajo a dos pasantes en comunicacion social, para que se
encarguen de desarrollar y apoyar los procesos comunicativos del Teatro,
teniendo en cuenta que "la comunicacion propicia la coordinacion de actividades
entre los individuos que participan en las mismas, y posibilita el alcance de metas

fijas™

La ejecucion de estas actividades para posicionar el nombre del Teatro Cafam de
Bellas Artes y divulgacion de sus espectaculos utilizando los medios internos y
externos, permiten que la comunidad Cafam, empresas afiliadas y la comunidad
en general conozcan los adelantos que aqui se desarrollan para preservar la

cultura entre los colombianos.

Todas estas acciones se desarrollan bajo la idea de fortalecer las acciones
comunicativas internas y externas, brindar y apoyar la difusion de informacion que

el mismo teatro requiere.

En el presente informe se mencionan los logros alcanzados frente a la
implementacion de acciones de informacion y comunicacioén, al reconocimiento y
aceptaciéon del publico por los espectaculos que se presentaron en el teatro, ante
el plan de trabajo que se disefi6 para ser desarrollado en el transcurso de 6

meses, siendo esta la duracion de la pasantia

? Bonilla Gutiérrez, C. (1988). La comunicacion, funcidn basica de las Relaciones Publicas . México: Trillas
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1. IDENTIFICACION DE ORGANIZACION

El 3 de octubre de 1957 naci6 CAMCOLAM, que 1966 paso a llamarse Caja de
Compensacion Familiar Cafam, teniendo como director a Arcesio Guerrero, quien

lidero la caja durante 40 afios.

Cafam “es una corporacion autbnoma de derecho privado, sin animo de lucro,
cuyo objeto es la promocion de la solidaridad social entre patronos y trabajadores,
atendiendo a la defensa de la familia como estructura y nucleo social, desde el
punto de vista del cumplimiento de los deberes de sus miembros, de su

preparacion para la vida y de proteccién econémica”.?

Hoy la Caja, por mandato legal, cobija a nuevas familias mediante programas
dirigidos al cuidado y desarrollo de los nifios en sus primeros afios de vida, la
atencion a los nifios, la asignacion de recursos para cubrir la necesidad de
vivienda y una gama de opciones para hacer frente al problema del desempleo y

la reconversién laboral. Su actual director es Luis Gonzalo Giraldo Marin.

El Teatro CAFAM de Bellas Artes fue disefiado por el arquitecto Hernan Herrera
(1929 — 2006). En el 2007 fue concluido por un equipo de profesionales y técnicos
colombianos y extranjeros, bajo la conduccién de los arquitectos Andrés Conto y
Alberto Tenjo, para que finalmente en el 2008 el Teatro de Bellas Artes apareciera

en la ciudad de Bogota.

* Cafam. ¢Qué es Cafam? En: Cafam intranet [En linea] [Fecha de ultima consulta: 8 de julio de 2013 ]

Disponible en: http://vwebdccomnet01/cafam/Paginas/default.aspx
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“La idea del teatro inicio de la imaginacion y espiritu de Luis Gonzalo Giraldo
Marin quien visiond este escenario como nucleo de epicentro cultural al servicio
del publico general y de la comunidad artistica nacional, tanto en escena como

detras de ella.”

Detras de lo que es y brinda a sus espectadores, el Teatro Cafam de Bellas Artes,
tiene como base un proyecto cultural con oportunidades de formacion y educacion
artistica; un epicentro para la construccion y el fomento del desarrollo cultural y
artistico en el pais, que trabaja con nifios de escasos recursos de los colegios
Cafam, por medio del programa Tocar y luchar. Mas all4 de ser un teatro es un
proyecto cultural, es un semillero para la formacion artistica en el que colombianos

y extranjeros forman una ciudad de arte, creatividad, pasion y proyeccion.

El Teatro Cafam de Bellas Artes esta ubicado en la Avenida Carrera 68 No. 90 —

88, Cafam Floresta de Bogota.

4 Teatro pagina web [En linea] julio 2013.Disponible en:

http://www.teatrodebellasartesdebogota.com/teatro-concepcion.html
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1.1 IDENTIDAD CORPORATIVA

Mision de la organizacion

Mejorar la calidad de vida de los trabajadores afiliados, sus familias y la

comunidad.

Vision de la organizacion

Ser lider en la prestacion de servicios sociales.

Principios y valores

Cafam tiene establecidos siete principios y valores:

Proyeccién con responsabilidad social.
Importancia maxima al usuario y al cliente.
Propdsito comun.

Administracion participativa.
Comunicacion abierta e incluyente.

Apoyo y desarrollo de la libertad individual.

Trabajo en equipo.

Lineamientos corporativos

e Asegurar el beneficio social como maximo propdsito corporativo.
e Asegurar la satisfaccion de los afiliados, clientes y usuarios.

e Desarrollar talento humano idéneo, comprometido y alineado con la

estrategia.

e Garantizar sostenibilidad financiera.
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e Mejorar la productividad mediante la optimizacién y control de los

procesos.
e Fortalecer a cultura de resultados y alto impacto.
e Desarrollar asociaciones y alianzas para lograr la vision.

e Pensary actuar corporativamente.

Equipo humano

Esta es la base fundamental de las organizaciones, puesto que del equipo
humano depende el desarrollo de los objetivos y lograr que la empresa se torne
productiva. Por tal motivo, para el Teatro Cafam de bellas artes es de importancia
que su equipo de trabajo este conformado por un personal integro, creativo,
profesional, capaz y con buena disposicion para asi fortalecer la cultura del

servicio.

AREA ADMINISTRATIVA

Fernando Barrero- Director del teatro.

Carlos Rivera- Jefe de Sala

Oscar Gomez- Jefe de Unidad Financiera
Laura Sandoval- Coordinadora Artistica

Paula Rodriguez- Asistente de Comunicaciones
Claudia Duarte- Pasante de Comunicaciones
Yessica Hernandez- Pasante de Comunicaciones
Alirio Lozano- Monitor de Sala

Claudia Rico- Secretaria

Freddy Garzon- Auxiliar

Alba Pulgarin- Recepcion

16



AREA TECNICA

Negev Cabuya- Jefe Técnico

Andrés Millan- Ingeniero

Julidn Cano- Ingeniero

Pablo Pefia- Asistente de Escenario
Alfonso Hernandez- Asistente de Escenario
Paola Galindo- Taquilla

Pablo Castrillon- Taquilla

17



1.2 ORGANIGRAMA GENERAL DE CAFAM
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FIGURA 1: organigrama de Cafam



1.3 CONTEXTO INSTITUCIONAL

DIRECCION

Teatro cafam de bellas

Jefe de Jefe de v :
area unidad JEFE DE SALA Coodinadora
artistica
financiera técnica
\ 4
Técnico Area de

comunicaciones

Pasantes en
comunicacion

FIGURA 2: Organigrama Teatro (creada por pasante)

El Teatro Cafam de Bellas Artes no tiene un organigrama establecido; por tal
motivo, el pasante se permite construir el que aparece en la Figura 2, para asi dar

cuenta graficamente la estructura organica del mismo.

En su estructura es posible identificar cuatro departamentos regidos por la
Direccion. Cada uno tiene sus objetivos establecidos y reunidos conforman el

grupo de trabajo del Teatro.

La pasantia fue realizada en el area de comunicaciones, compuesta por: el jefe
directo (jefe de sala), una comunicadora social, una secretaria y dos pasantes en
comunicacion social. Esta area esta encargada directamente de la creacion de
contenidos para radio, television Cafam, comunicados de prensa internos y para
medios, textos para piezas publicitarias, textos para pagina web, redes sociales, y

cartelera Cafam, todo lo anteriormente mencionado bajo el propésito de dar a
19



conocer los espectaculos culturales que aqui se promueven y, con ellos, mejorar

Su posicionamiento.

Teniendo en cuenta las responsabilidades que estan bajo el area de
comunicaciones, es de importancia lo establecido en la pasantia puesto que el
fortalecimiento de las acciones comunicativas genera un mejoramiento del orden
de la informacion que alli se genera, siendo mas cercano al publico con piezas
comunicativas amables y la constante alimentacion en las redes sociales y la
pagina web son aspectos que aportan al objetivo que persigue el Teatro, el de
posicionarse y ser reconocido ante el publico externo.

20



3. OBJETIVOS

a. OBJETIVO GENERAL

Fortalecer las acciones comunicativas del Teatro CAFAM de Bellas Artes para

que el publico externo conozca los eventos del mismo.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Apoyar el trabajo periodistico y logistico en las actividades realizadas por el
Teatro CAFAM de Bellas Artes.

e Realizar piezas comunicativas y acompaifar el proceso de comunicacion

interno y externo del teatro.

e Proponer el trabajo en conjunto como recurso eficiente para el buen

desarrollo de la comunicacion interna y externa.

e Brindar soporte en la difusién de informacion del Teatro CAFAM de Bellas
Artes, para mantener el posicionamiento cultural del teatro.

21



4. PROPUESTA ESTRATEGICA

OBJETIVO ESPECIFICO 1

ESTRATEGIA

ACCIONES

TIEMPO DE EJECUCION

Apoyar el trabajo periodistico y
logistico en las actividades
realizadas por el Teatro CAFAM
de Bellas Artes.

Apoyo al trabajo desarrollado por

los demas trabajadores del Teatro.

-Alimentacion constante de las redes

sociales (fan page / Facebook).

- Elaboracién de concursos (Gana tus
entradas) en el fan page.

-Sabias que... una forma de informar al

publico de lo que trata cada evento.

-Actualizacion constante de la pagina
web.

Alimentacion de redes, cada lunes y viernes de los meses
que dure la pasantia, intensificando en las temporadas
gue se desarrollen en el teatro.

-Temporada de salsa: se incentivé al publico en redes una
semana antes de iniciar la temporada 22 al 28 de febrero y
durante la temporada del 1 al 10 de marzo con los

concursos.

-Sabias que... se divulga los martes y jueves de cada
semana comentando datos de temporadas cercanas o
actuales del teatro.

-Actualizacion de la pagina web se hizo una semana antes
de iniciar la temporada de salsa febrero 22 y se fueron
dando cambios dependiendo de las sugerencias de los

superiores.

-Temporada de Zarzuela: se incentivo al publico en redes

22




dos semanas antes de iniciar la temporada 1 abril y
durante la temporada 19 abril al 19 de mayo, se viene
trabajando fuerte puesto que cada viernes se estrena una

obra distinta.

-Sabias que... se han divulgado los martes y jueves,
comentando ¢qué es la zarzuela? Y datos de personajes

importantes para latemporada.

-Actualizacion de la padgina web se eliminé latemporada
de zarzuela de la portada y se puso latemporada actual el
1 de abril y se han hecho cambios incluyendo fotografias
y sinopsis de cada obra a presentarse.

23




OBJETIVO ESPECIFICO 2

ESTRATEGIA

ACCIONES

TIEMPO DE EJECUCION

Realizar piezas comunicativas y
acompafar el proceso de
comunicacion interno y externo

del teatro.

Innovacion al crear y comunicar a

nivel interno y externo las piezas

realizadas.

- Envio de mailings a empresas
afiliadas a Cafam acerca de las
diferentes Temporadas y espectaculos.

-Realizacion y correccion de
Comunicados de prensa y piezas
comunicativas.

-Informes detallados de los eventos a
realizarse, para cada temporada y
espectaculos.

-Edicion de videos para las Temporada
y/o espectaculos que asi lo requieran.

-Guién y produccién de cufas radiales
para las diversas temporadas y70
espectaculos.

-Creacion de invitacion para coctel de
cierre de las temporadas propias.

-Creacion de sinopsis de espectaculos
y/o temporadas para el programa Vive
mas, preguntas en caso de ser
entrevista a algun artista.

-El envio de mailins se realiza una vez estén aprobados y
por lo menos dos semanas antes de iniciar las

temporadas o espectaculos.

-Las piezas comunicativas y comunicados de prensa se
realizan y corrigen por lo menos un mes antes de iniciar la

Temporada o espectéculo.

-Al iniciar la venta de boleteria para cada Temporada o
espectaculo se debe pasar el informe detallado a los
trabajadores del Teatro.

-Los videos deben ser editados y entregados al mismo
tiempo que la boleteria entra en venta al publico.

- Los guiones y produccién de cufias radiales se debe
estar lista como minimo una semana antes de salir a la

venta cada temporada o espectaculo.

-Una semana antes de terminar la temporada se realiza la

tarjetay se envia.

-Estas sinopsis son entregadas a los productores y

periodistas de vive mas cada 3 meses.
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OBIJETIVO ESPECIFICO 3

ACCIONES

TIEMPO DE EJECUCION

Proponer el trabajo en conjunto
como recurso eficiente para el
de la

buen desarrollo

comunicacion interna y externa.

ESTRATEGIA
Revisar detenidamente los
resultados de los anteriores

trabajos de comunicacion para los
eventos, para asi identificar las

falencias.

-Realizacibn de cronogramas para
buen manejo de la informacién dentro y

fuera del teatro.

-Reuniones de pasantes, jefe y
comunicadora del teatro para organizar
agenda.

- El cronograma de la temporada de salsa estaba en
proceso cuando inicié las pasantias, pero colaboré en su
continuacion y desarrollo, fue realizado entre el 18 y 28 de
febrero y ejecutado desde el 18 de febrero y 11 de marzo

hasta terminar la temporada.

-El cronograma de la temporada de zarzuela se realiz6
entre el 18 de marzo y 22 de marzo con modificaciones

realizadas entre el 1y 5 de abril.

-Las reuniones se realizan semana a semana los lunes o
miércoles para comentar lo que se ha logrado y lo que

falta para cada temporada.
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OBJETIVO ESPECIFICO 4

ESTRATEGIA

ACCIONES

TIEMPO DE EJECUCION

Brindar soporte en la difusion de
informacion del Teatro CAFAM
de Bellas Artes, para mantener
el posicionamiento cultural del

teatro.

Reforzar la comunicacion interna y

corporativa de la institucién.

-Actualizacion de base de datos de

medios de comunicacion.

-Contactos con medios de
comunicacion para acuerdos de

difusion de actividades del teatro.

-La actualizacion de base de datos se realizé entre el 25y
28 de febrero y se afadieron contactos después de
conferencia y rueda de prensa de Rigoberta Menchu el 6

de marzo.

-El contacto y acuerdo con medios de comunicacion
gratuito se han realizado desde el 1 de abril, con acuerdos
durante toda la temporada de zarzuela, en diferentes

medios (radio, televisién y prensa)
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PLAN ESTRATEGICO DE COMUNICACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES COMUNICATIVAS DEL TEATRO CAFAM DE BELLAS ARTES

Objetivos

especificos

Apoyar el trabajo

periodistico y
logistico en las
actividades

realizadas por el
Teatro CAFAM de
Bellas Artes.

Actividad
Alimentaciéon de las
redes sociales
acerca de la
Temporada de salsa
Realizacién de
concursos en redes
sociales para la
Temporada de Salsa
Actualizacion péagina

web por la
Temporada de salsa
Informe de tele-
mercadeo

temporada de salsa.
Implementacion De
sabias que...
Temporada de salsa
Alimentacion de las

redes sociales
acerca de la
Temporada de

Febrero

3

4

1

Marzo

2

4. CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

3

4

1

Abril
2 3 41
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Mayo

2

3

4

1

Junio

2

3

4

1

Julio

2

3

4

1

Agosto

2

3

4



Zarzuela 2013

Realizacién de
concursos en redes
sociales para la
Temporada de
Zarzuela

Implementaciéon De
sabias que y datos
de... Temporada de

Zarzuela 2013
Actualizacion pagina
web por la
Temporada de
zarzuela
Actualizacion de

pagina web y redes
sociales para evento
saudade

Actualizacion de
pagina web con los
eventos
programados para el
segundo  semestre
del afio 2013

Alimentacion de las
redes sociales con
los eventos
programados para el
segundo  semestre

28




del afio 2013.

Realizacién de
concursos para
facebook de Qué
Dios nos ampare!,
Romance Vallenato.

Realizaciéon de
concursos para
facebook de Paprika
y Tot6 la Momposina

Realizar piezas
comunicativas y
acompanar el
proceso de
comunicacion

interno 'y externo

Envio de mailins
para Temporada de
salsa

Comunicado de
prensa para
Temporada de salsa

Infforme para cada

trabajador
detallando
Temporada de salsa
Correccién de

piezas publicitarias
para la Temporada
de salsa.

Correccion de
piezas publicitarias
para la Temporada
de zarzuela
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del teatro.

Comunicado de
prensa para
Temporada de

zarzuela 2013

Envio de mailins
para Temporada de
zarzuela 2013

Edicibn de videos
para la Temporada
de zarzuela

Infforme para cada
trabajador

detallando
Temporada de
zarzuela

Guién y produccion
de cufia radial para
la temporada de
zarzuela.

Realizacion  video
para Cinecolombia y
toma de imagenes

para medios
Realizacién y envio
via mail, de
invitacion para
coctel de cierre de
Temporada de
Zarzuela.
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Envi6 de sinopsis
del evento
SAUDADE para el
programa vive mas

Comunicado de
prensa de los
eventos
programados para el
segundo  semestre
del afio 2013.

Guién y produccion
de cufias radiales
para los eventos
programados para el
segundo  semestre
del afio 2013.

Envio de mailins
para la Temporada
jqué Dios  nos
ampare!

Correccion de
piezas publicitarias
para los eventos
programados para el
segundo semestre
del afio 2013.

Realizacién y
entrega de informe
detallado de los

31




Proponer el trabajo
en conjunto como
recurso  eficiente
para el buen
desarrollo de Ia
comunicacion
interna y externa.

eventos
programados para el
segundo semestre
del afio 2013.
Elaboracion de
banners de Paprika
y Toto la Momposina
para correos
institucionales.
Elaboracion tarjetas
de invitacion para
las embajadas en
Bogota al estreno de
Paprika.
Realizacién y
desarrollo de
agenda para manejo
de la informacion
dentro y fuera del
teatro para la
temporada de salsa
Realizacién y
desarrollo de
agenda para manejo
de la informacion
dentro y fuera del
teatro para la
temporada de
zarzuela
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Creacién de agenda
de eventos para el
segundo  semestre

del afio 2013.

Actualizacion de

base de datos de
Brindar soporte en | medios de

la difusion de
informacion del
Teatro CAFAM de
Bellas Artes, para
mantener el
posicionamiento

cultural del teatro.

comunicacion

Contactos con
medios de
comunicacion para
acuerdos de difusion
de actividades del
teatro para la

Temporada de
salsa.

Contactos con
medios de

comunicacion para
acuerdos de difusion
de actividades del
teatro para la
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Temporada de
Zarzuela

Creacion de base de
datos de
cooperativas y fondo
de empleados vy
contacto con los

mismos para
realizacion de
convenios.

34

TABLA 2: matriz del cronograma



5. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

En la propuesta estratégica se estipuld que el plan de accion a desarrollarse
durante los 6 meses de duracion de la pasantia, basado en el apoyo a los
procesos de comunicacion e informacién del Teatro Cafam de Bellas Artes, con el
fin de fortalecerlos y lograr impactar al publico externo y enterar al publico interno
de lo que aqui se proyecta y que se veria reflejado en el reconocimiento del

mismo.

Se dio inicio con la labor comunicativa con la constante alimentacion de las redes
sociales en donde se realizaron concursos para que los seguidores a estas ganen
sus entradas para los diversos espectaculos y la alimentacién de la pagina web
oficial del Teatro. A su vez, se realizaron piezas comunicativas, tales como videos,
cuias, banner y volantes, que resultaron comprensibles ante los diversos tipos de
lectores, teniendo en cuenta que estas publicaciones se hicieron en distintos

espacios.

El Teatro Cafam de Bellas Artes cuenta con tres personas encargadas de generar
informacién. Esta produccién consiste en la realizacion de comunicado de prensa,
gue es enviado a las empresas afiliadas a Cafam y los medios de comunicacién
con los que se van adelantando convenios de difusion de las actividades de las
diferentes temporadas y que, a su vez, sirve para la actualizacion de base de
datos de los mismos. Todo contenido y contactos no pueden ser publicados sin

antes ser revisados o canalizados por el jefe inmediato y por el director.

Con estas piezas comunicativas desarrolladas en distintos medios de
comunicacion y los convenios que se desarrollaron con los medios de
comunicacién y con ciertas empresas de la ciudad, a lo largo del proceso de
pasantia se logré impactar con el fortalecimiento y de la accion informativa externa
e interna; se brindo soporte a la difusion de contenidos y el apoyo en las diversas
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actividades que se plantearon en el cronograma del teatro, asi cumpliendo con los
objetivos planteados en su inicio y logrando que cada uno de los empleados del
teatro tomara conciencia de la importancia de comunicar al usuario, por lo que
torno muy conveniente y necesario la implementacién de los informes detallados

de los diversos especticulos que aqui se presentaron.

Las actividades que nos han llevado al cumplimiento de los objetivos se han
venido realizando en la medida en que va transcurriendo la agenda planteada en
el teatro, cada una de estas actividades pasa por un proceso de revisién en el que
el jefe directo aprueba o niega la aprobacion para luego ser desarrollada. Cada
una de las acciones desarrolladas generé un impacto entre el publico interno y
externo, este fue medido a través de las llamadas telefénicas recibidas después
de difundir alguna informacién, preguntando ¢por qué medio se enter6 de la
temporada o especticulo? tomando registro en unas planillas que luego servirian

para tener en cuenta el medio que la gente mas frecuenta.

De igual forma, se presentaron algunas limitaciones en el momento de
implementar nuestro plan de comunicaciones puesto que no existia autonomia en
la toma de decisiones en el momento de desarrollar alguna accion comunicativa,

lo que impedia avanzar en el proceso.
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5.1 Cumplimiento de la propuesta estratégica

PLAN ESTRATEGICO DE COMUNICACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES COMUNICATIVAS DEL TEATRO CAFAM DE BELLAS ARTES

Fortalecer las acciones comunicativas del Teatro CAFAM de Bellas Artes para que el publico externo conozca los eventos del mismo

Objetivos
Especificos

Actividad

Indicador objetivamente verificable

Apoyar el trabajo periodistico y logistico en las actividades

realizadas por el Teatro CAFAM de Bellas Artes.

Alimentacion de las redes sociales acerca de la Temporada de
salsa

Realizacién de concursos en redes sociales para la Temporada de
Salsa

Actualizacion pagina web por la Temporada de salsa

Informe de tele-mercadeo temporada de salsa.

Implementacion De sabias que... Temporada de salsa

Alimentacion de las redes sociales acerca de la Temporada de
Zarzuela 2013

Realizacién de concursos en redes sociales para la Temporada de
Zarzuela

Implementacion De sabias que y datos de... Temporada de
Zarzuela 2013

Actualizacién pagina web por la Temporada de zarzuela

Actualizacion de pagina web y redes sociales para evento saudade

Actualizacion de pagina web con los eventos programados para el
segundo semestre del afio 2013

Realizacion de concursos para facebook de Qué Dios nos
ampare!, Romance Vallenato.

Realizacién de concursos para facebook de Paprika y Romance
vallenato.

-Pagina web y redes sociales de acuerdo a las
temporadas con la implementacion de fotografias,
textos con datos de cada temporada y sabias
que... (Anexo #1, #2, #3, #4)

-Informe de tele-mercadeo
(Anexo #5)

-Listados de ganadores de concursos y registros
en las redes.

-Pagina web y redes sociales. (anexo# 14)
-Pagina web y redes sociales de promocion y
publicacién de los eventos (anexo# 15, #16, #17,
#18)

Envio de mailins para Temporada de salsa

Comunicado de prensa para Temporada de salsa

-Mailins.

-Comunicado de prensa de la Temporada de
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Realizar piezas comunicativas y acompafar el proceso de
comunicacion interno y externo del teatro.

Informe para cada trabajador detallando Temporada de salsa

Correccion de piezas publicitarias para la Temporada de salsa.

Correccion de piezas publicitarias para la Temporada de zarzuela

Comunicado de prensa para Temporada de zarzuela 2013

Envio de mailins para Temporada de zarzuela 2013

Edicion de videos para la Temporada de zarzuela

Informe para cada trabajador detallando Temporada de zarzuela

Guién y produccién de cufia radial para la temporada de zarzuela.

Realizacion video para Cinecolombia y toma de imagenes para
medios

Realizacion y envio via malil, de invitacién para coctel de cierre de
Temporada de Zarzuela.

Envi6 de sinopsis del evento SAUDADE para el programa vive mas

Comunicado de prensa de los eventos programados para el
segundo semestre del afio 2013.

Guiones cufia publicitaria para eventos del segundo semestre del
2013.

Correccion de piezas publicitarias para los eventos programados
para el segundo semestre del afio 2013.

Informe detallado de los eventos programados para el segundo
semestre del afio 2013.

salsa. (Anexo #6)

-Informe detallado para los trabajadores.
(Anexo #7)

-Programa de mano, afiches
temporada de salsa. (Anexo #8)

- Programa de mano, afiches y volantes
temporada de zarzuela. (Anexo #9)

y volantes

-Comunicado de prensa de la Temporada de
zarzuela. (Anexo #10)
-Mailins.

-Video Temporada de Zarzuela.

-Informe detallado para los trabajadores. (Anexo
#11)

-Guiones para la cufia radial. (Anexo #12)
-Registro filmico.

-Tarjeta invitacion a coctel. (Anexo #13)

-Correo a comunicaciones Cafam
-Comunicado de prensa.(anexo #19)

-Guiones cufias eventos segundo semestre 2013
(anexo #20)

-Piezas publicitarias de eventos
semestre de 2013.( Anexo #21)
-Informe detallado de los eventos programados
para el segundo semestre del 2013. (Anexo #22)

segundo
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Elaboracion de banners de Paprika y Toto la Momposina para
correos institucionales.

Elaboracién tarjetas de invitacion para las embajadas en Bogoté al
estreno de Paprika.

-Banners para Paprika y Toté la Momposina
(Anexo#24)

-Tarjeta de invitacion para embajadas (Anexo#25)

Proponer el trabajo en conjunto como recurso eficiente
para el buen desarrollo de la comunicacién interna y
externa.

Realizacién y desarrollo de agenda para manejo de la informacién
dentro y fuera del teatro para la temporada de salsa

Realizacién y desarrollo de agenda para manejo de la informacién
dentro y fuera del teatro para la temporada de zarzuela

Creacion de agenda de eventos para el segundo semestre del afo
2013.

-Agenda de registro de actividades.
-Agenda de registro de actividades.

-Agenda de eventos (Anexo#23)

Brindar soporte en la difusion de informacién del Teatro
CAFAM de Bellas Artes, para mantener el
posicionamiento cultural del teatro.

Actualizacion de base de datos de medios de comunicacion

Contactos con medios de comunicacion para acuerdos de difusion
de actividades del teatro para la Temporada de salsa.

Contactos con medios de comunicacion para
acuerdos de difusion de actividades del teatro para la Temporada
de Zarzuela

-Base de datos actualizada.

-Correos informando y acordando la difusion de la
Temporada.

-Correos informando y acordando la difusion de la
Temporada.
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Creacion de base de datos de cooperativas y fondo de empleados
y contacto con los mismos para realizacion de convenios. -Base de datos de las cooperativas , fondos y
realizacion de convenios.

Tabla 3: Matriz de cumplimiento de la propuesta estratégica
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CONCLUSIONES

Por medio de la implementacion del presente plan estrategico se logro
que los usuarios internos (trabajadores) adoptaran la idea de conocer y
saber lo que el teatro proyecta por medio de la buena atencion al

usuario externo, brindando informacion adecuada.

Con el uso de los cuadros informativos para los usuarios internos
(empleados) se ha venido logrando mayor adaptabilidad y recordacion
ante la informacion de los diversos eventos y temporadas que en el

teatro se presentan.

La utilizacibn masiva de las redes sociales (facebook) tuvo gran
impacto, puesto que es un medio con notable aceptacion en los usuarios
externos, quienes por este medio expresan sus opiniones antes los
eventos y temporadas que el teatro presenta y a su vez participan en los

concursos que se realizan semana a semana.

Adaptar la informacion de la pagina web acorde a como van
transcurriendo los eventos, fué una de las acciones mas aceptadas por
el publico externo, quienes presentaban quejas en sus llamadas por la

falta de claridad en lo que alli se presentaba.
El uso del vocabulario comprensible para todos los publicos, fue una de

las acciones que conllevaron en la atraccion de mayor publico externo a

los eventos y temporadas de nuestro teatro.
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RECOMENDACIONES

A pesar de tener pagina web oficial, no es muy dindmica y se hace notorio
la necesidad de cambio y/o modificacion en su estructura, para asi poder
ofrecer al publico externo de otra manera nuestros eventos y temporadas,

por medio de videos, links interactivos con las redes sociales.

En cuanto recursos materiales de trabajo, es necesario adaptar los equipos
(pc) a los requerimientos de las acciones que el pasante realiza, por
ejemplo, los videos que aqui se realizan no son de la mejor calidad y
muchas veces no son funcionan. Asi mismo, actualizacién de programas

para el desarrollo de estas mismas acciones.

Ante el desarrollo de trabajo del pasante, considero mas autonomia para
desasarrollar las ideas que puedan surgir en este campo de trabajo, tales

como.

- Registro fotografico de cada evento o temporada a presentarse para crear
albumes en las redes sociales, en la pagina web del teatro y con esto darle

una muestra al publico externo de lo que aqui se proyecta.

- Registro filmico del estreno de cada evento o temporada, para ser editado
y subido en las redes sociales y pagina web, como muestra para el publico

externo de lo que se proyecta en nuestro teatro.
- Crear el grupo de comunicaciones para que se genere el trabajo en

equipo y asi la informacion sea unificada, logrando que los demas

trabajadores del teatro tengan los mismos conocimientos informativos.
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- Monitorear las acciones que se ejecutan en materia de comunicacion
digital, escrita externas, para visualizar los medios que mas frecuentan los

usuarios y asi mismo, implementarlos nuevamente.

Siendo una pasantia en comunicacion social, diria que es necesario para el
Teatro Cafam de Bellas Artes el fortalecimiento del sentido de pertenencia
por la institucién cultural.

- Campanias internas que generen sentido de pertenencia por el Teatro
Cafam de Bellas Artes, en las que se dan a conocer los propésitos del
mismo, los objetivos que persigue y con ello fortalecer la cultura del
servicio.

- Desarrollar integraciones en ambientes abiertos y en la misma oficina para
mejorar y mantener el clima laboral.
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ANEXOS

Anexo #1: Datos de la Temporada de salsa y el grupo Swing Latino

ﬁa ~ 2013 ¥ Lo mas Jestacado v

=] X =
3 Teatro Cafam De Bellas Artes
-

Aplaudida en 38 paises, v después de ser reconocida mundialmentes por su
destacada participacion en el show “Q VIVA: The chosen®, dirigido v
prormovido por Marc &nthony v Jennifer Ldpez, =l Teatro Cafam de Bellas
Artes abre sus puertas a la nuewa puesta en escena de la compania “SWING
LATING®,

Te esperamos!

Teatro Cafam D= Bellas Artes
-

Les compartimos esta imagen de lo que fué el show de SWING LATING, en
el afio 2011 "Salsa de navidad" en nuestro teatro.
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e Anexo #2: Implementacion de sabias que... y datos de la Temporada de
Zarzuela.

a3 ™ 2013 ~ Lo mas destacado = et
I z01=
Teatro Cafam Dre Bellas Artes compartica un enlacid = Bl ;Tjir!irn
. 1 de abril 24 Flarzo
Febrera
Moy buenos dias, les deseamos un excelente inicio de sermana para el mes de Aabrilll enero
201z
Muestra Temporada de Zarzuela que wa desde el 19 de abril al 19 de mayo de 2013, 011
ll=ga a muestro escenario con las obras mds reconocidas:
Los Sawvilames =Hin
Luiza Fermanda 2007
La leyverndda del BEeza Macirmisnto
Arntologia de la Zarzuela
Em ternporada wiermes, sidbados w Domingos,
Zaomoce boda la imFormacidn en muestra pagina weeb:
http: fhesvavy teatrodebellasartesdebogota.comy o comunicate al 6444300, .,
Loz ezparamos!l
Teatro de Bellas Artes de Bogota
wewawy teatrodebellazartesdebaogota.com
Teatro de Bellas Artes de Bogota
Me gusta  Zormmentar  Compartir e 1
5 Teatro Cafam Dve Bellas Artes compartio un enlace, Anuncios 5
22 de Mareo M
Conpra
Trasnochador!
Faliz wiermes para todos v tadas - F o

soapias JILE... El Teatro de Bellaz Arvtesz, ha wenido dezarrcllamnds un imrmenzo
eshuerzo, por evitar que, caomo estd sucediendo en Esparia, la 2arzuela pueda ser
carmvertida e un génera menor, teniendo en 0 2., YWer mds ¥
HoY “Yenta

MO ZTURMS! Lo

mejores productos &
los miejores precias!

Teatro de Bellas Artes de Bogota
ey teatrodebellasartesdebogata.com

Saola &n Linia!

Teatro de Bellazs Ames de Bogota S Ceniza Blanca w oa
Suzan Pacla Cubide=
uitian
le= gusta
Linia Calombia.
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facebook

= Teatro Cafam De Belias A... Biografia ¥ 2013 ¥ Lo mas destacado ™

k] 2 .
ﬂ. >
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Anexo #3: Actualizacion pagina web acerca de la Temporada de salsa

COMUNIDAD REGISTRADA

Teatro Cafam d Ilas Artes

Informes: 6444900

Galeria

Programacion
Localidades

Boleteria

El teatro

Recorrido virtual
Caracteristicas técnicas

Comunidad

Haga clicsobre 1a imagen para ver 1a galefia completa

0 ver mas

Anexo #4: Actualizacion pagina web acerca de la Temporada de
Zarzuela

[eatrog
Belas Artes
ﬂﬂBugnta

Zarzuela
Gran Temporada de Zarzuela
2013

Programacion

Localidades
La Gran Temporada de Zarzuela estaré nuevamente

deleitando &l publico con cuatro de sus obras més
conocidas. Una temporada para toda I familia y una
oportunidad de conocer el legado que nos han
dejado grandes compositores de la misica liica en
nuestra lengua espafiola.

Boleteria

El teatro

Recorrido virtual
Gran Temporada
de Zarzuela 2013

Caracteristicas técnicas

Comunidad

ANTOLOGIA DE LA ZARZUELA

Esla 6n de las romanzas y coros més notables del género lirico de la Zarzuela
Esta Antologia fue creada por el maestro Jaime Manzur.

27(28[29[30[31] [ |

) Everto: ANTOLOGIA DE La
ZARZUELA
Hora: Memes y sibados 8:00 p.m.
Domingos 5:00 p.m.
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Anexo #5: Informe de tele-mercadeo “Temporada de salsa’

Informe de tele - mercadeo
“Temporada de salsa”™ SWIN LATING

Teatro CAFAM de Bellas Artes

Para la“Temporada desalsa en Bogota® con |a presentacion de SWING LATIMNG,
del 1 al 10 de marzo, se realizo un plan de difusion y promecion en diversos
en las taquillas
delteatro serecibieron llamadas v publico, y ante la pregunta ; como se enterd de

medios (digitales, escritos, radiales). En las diferentes oficinas y

latemporada de salsa en Bogota? respondieron asi

MEDIC 5 DIGITALES:

H

- En las redes sociales (FACEBOOK) =e publicd el afiche y

ganaron entradas dobles y cerca de 18 llamadas dicen ha
por este medio.
- En la pagina web [www.teatrodebellasartesdebogota.co

lugar de venta de boletaria, ante esto, 18 personas llamaro
confirmaron enterarse de esta manera.

- Afraveés de los mailing o correos corporativos se envio el afiche del evento
v el comunicado, cerca de 48 perzonas respondieron haberse enterado asi.

MEDIC 5 ESCRITO 5:

- En el periddico EL TIEMPO se pauto dos dias con el afiche oficial y una
notaen LA ZOMA ejemplar del mismoy cerca de 38 personas conocieran

delatemporada mientras [efan la prensa.

- Las carteleras en el Centro Comercial y en los exteriores del teatro dieron a

conocer de las presentaciones a cerca de 28 personas
MEDIO S RADIALES:

- Se pautd en Caracol Radio |a basica v emisoras musicales

la X, 2 personas escucharon y conocieron del evento.

50

=g incentivo a
nuestros seguidores mediante fotos, mensajes, ante esto, 14 personas
berse enterado

m), =& publica
informacion de la compariia SWING LATING, los dias del evento, horas y
n a preguntar y

de este mismo
grupo, 15 personas dijeron haberse enteradomientras escuchaban la radio.
- Tambiénzedioa conocerlatemporadaatravés de la emisora Fantastica v




Anexo #6: Comunicado de prensa “ Temporada de salsa”

Comunicado de prensa 005

Temporada de Salsa en Bogota

Lunes 25 de Febrero de 2013 — Pars 2l mes de marzo El Teatro Cafam de Bellas
Arzslos sorprandaers con un espectacule de tallz intemacionsl “Evelution Dance” dz
s compafiia de Baile Swing Latino, pentacampaones mundisles de Salsa, actusles
campaones del World Sselss Championships y ex paricipentes de el programs de
television QViva, dirigido por Jennifar Lopez y Marc Anthony.

Un show que incorpora la narracidn de los diferentes episodios de la misics a2n 2
tiempo, expresado en el baile de una forms tzatral Usted serd participe de un
desplizgus de anargia 2n dondz la mlsica, 2l vestuario, |s destrezs y 2xperzncis da
25 bailarines lo dejsrédn zin sliznts v con nusvas spreciscionss sobre 2l beik 20 =
mundo.

Mo =2 pusds perderds 2sis gran f2mporsds de sals5 2n Bellas Arss.

Unicas funciones:

1,2, 7.8 y8da Marzo: 8 pm.
3deMarzo: 11amy & pm.

10 d= Marzo: 5 pm.

Ecleteria y localidades:
Platzs Central: 3 70.000
Platzs Latersl: 5 50.000

Platzs Laters! Pasile: 530.000

Aplica:

Hasts 25% de descusnto pressntando ls Tarets Integral Cafam hasts 4 boletss por

funcion.
Compras en las taquilss del Teatro.
Tu Boleta

Informes: & 44 43 030
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Anexo #7: Informe detallado de la Temporada de salsa para los trabajadores

del teatro
“TEMPORADA DE SALSA EN BOGOTA- Evolution Dance”
. Localidades
Funciones Dia y Hora A ¥ Descuentos
Precios
1d Viernes Presentando la Tarjeta Integral Cafam hasta 4 boletas por funcion
€ marzo 800 p.m (Descuento en las taquillas del teatro)
CATEGORIAS
) Sabado Platea central: A B c
2 de Marzo 800pm $ 70.000
Domingo 25% 20% 10%
3 de Marzo 1100am Platea Lateral Platea central Platea central Platea central
500 p.m Central: $70.000 = $52.500 | $70.000 = $55.000 $70.000 = $63.000
Jueves $ 50.000
7 de Marzo 8:00 p.m Platea Lateral Flatea Lateral Platea Lateral
Central Central Central
8 de Marzo e\ﬂemes Platea lateral $ 50.000= 37.500 $ 50.000 = 40.000 $ 30.000 = 45.000
800 pm pared:
Sabado $ 30.000 Platea lateral Platea lateral Platea lateral
9 de Marzo §00pm Pared Pared Pared
- $30.000=522.500 | $30.000=524.000 | $30.000=3%27.000
10 de Marzo Pom\ngo
500 p.m
Direccidn: Avenida Carrera 63 N°90-83, Cafam Floresta
Boletas
v Taquilla del teatro (tel- G444900)
TUBOLETA

Horario Taguilla Teatro

9:00 am-2:00 p.m

3:00 p.m-- 6:00 p.m

*Edad minima de ingreso 7 afios

Anexo #8: Programa de mano, afiches y volantes Temporada de Salsa.

CApm

Cultura

TEMPORADA DE SALSA EN BOGOTA
EVOLUTION DANCE

FECHAS :

:00 AM. Y5 PM
RZO 10 *5 PM.
prime 25% de descuento afiliados Cafam
www.teatrodebellasartesdebogota.com
644 4900

52

Teatro Cafam
de Bellas Artes

Latino




CAfm

Cultura

TEATRO CAFAM

DE BELLAS ARTES

MARZO 1 AL 10 DE

nace e 1999 en el Bamio San Pedro Claver de la
dudad de Call, con el objetivo de mejorar la calidad
de vida de los nifios y jévenes de les comunes 11,
13 y 16 de la cluded, que atraviesan por dificiles
condiciones de vida.

Swing Latino es pentacampedn mundial de Salsa y
actual campedn del World Salsa Championships. Ha
reslizado peesentaciones internacionales ante pes-
sonal diplomstico de més de 15 paises, fue invitado
por la General Electric Corporation para bailar ante
60 de sus ejecutivos intemacionales. Es invitado
permanente a congresos empresariales, convencio-
nes y grandes eventos de empresas multinacionales
y nacionales.

En diversas ocasiones ha realizado montajes de
show junto a la Orquesta Filamdnica de Cal, ha bei-
lado en el Teatro Cooper de L Gran Manzana en USA
y ha realizado obres dancisticas como: Tumbao, Con
Fuego en los Pies, Salsa en las Cuatro Esquines del
‘Mundo y Remembrarzas de Barrio.

En ¢l 2008 represents a Colombia en la Fiesta de la
Hispanidad en Manhattan.

En el 2009 fue invitado especial en el realty You a0

En el 2012 fue Invitado especal al acto cultural del
Encuentro de los Amérias en Cartagena; en sep-
tiembre recibié de la Cancilleria de la Repdblica e
botén de reconocimiento honorifico como Embaje-
dores de la Salsa ante el mundo, que le fue impues-
10  su divector Luis Eduardo Heméndez “E Mulato”™
¥ @ los bailarines de la Compadila.

Partiipé en el programa de televisién Q'Viva, desde:

100 artistas: Salsa Cabaret, que representa ks cultura
de la salsa en Call.

En el mes de marzo este escenario

Anexo #9: Programa de mano, afiches y volantes Temporada de Zarzuela.

Teatro Cafamr f Ion 8
de Bellas Artes Jaime Manzuir

Cultura

GRAN TEMPORADA 2013
ABRIL 19 A MAYO 19

“ANTOLOGTA
DE LA ZARZUELA

DIRECCION
JAIME MANZUR

ORQUESTA Y CORO
DEL TEATRO
DIRECTOR TITULAR

ZBIGNIEW ZAJAC

DIRECTOR INVITADO
RUBEN SILVA

N OTROS
OCTONES.

INFORMES 644 4900

HasTa 25% DE DESCUENTO
AFILIADOS A CAFAM

“NO ACUMULABLE C
r s O

CAfM

Cultura

ORQUESTA Y CORO DE
r on TITHL

DIRECTOR INVITA
RUBEN SIL

Serves e et s

primerafila

p——r—




Teatfo (afam de Bellas Artes
Aouwsrupén

Jefe de Sals

Oscar Gomez
Jefe Unidad Financiers
Clarinetes

Loura Sandoval
b Ayl o Coordinadors Arttica

Fagot
- Asstente de Comunicaciones

Gorgalo Camilo
Jessica Rodriguez
Comos Uavdis Dearte

Jonaten Pérer En pasantia
Gina Mojica -
Trompetas Moniter de Sals

W e

Trombones Goudia Rico
Catlos Secretaria

3
um;.& Bustos
Mallman Péer freddy Garzén

Percusion
: Alba Puigarin
Guillesmo Marts; e %
m(m‘ i Muhoz e
Diana Sancher
Mano Patiho
Jidn Cidenss o
Andrés Millsa
Ingeniero
Julién Cano
Adriana Castedlanos: Gerente Administrativa Ingeniero
Pablo Pefia

Adam W. Zajac: Director Ejecutivo

Coordinadén logistica:
Julldn Cardenas
Miller Yate Alfonso Merndndez
Felipe Léper
Fisloterapeuta: Peble Polle
Jessica Rueda
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e Anexo #10: Comunicado de prensa de la Temporada de zarzuela.

Comunicado de pranss 005

Gran temporada de Zarzuela

Lunes &de abril de 2013 - Como as tradicidn, El Teatro Cafam de Belles Arss y Ls
Fundacion Jaims Manzur, los invitan psra que s2a pars de ls Gran Temporsds ds
Zarzuels 2013, bajo s d reccion del Msestro Jaime Menzur, reconocido por su gran
trayactona =n |z vida artistics.

Este arfio usted podra deleitsrse con les mas hermosas obres de Is Zarzusls; Los
Gavianes, Luiss Femands, La Leysnds del Bzso y Antologia d= la Zarzusls;
nterpratadss porun distinguido elenco compuesto por los mejores misicos, cantantes
y coreografos que les mostraran ls majestuosidsd de este hermoso genero.

Mo s2 pusde perderests espectaculo que contars con ls paricipacion de s Oruesta y

elCoro dal Teatro, dirigidos por &l maastro Zbigniew Zajac v el director invitedo Rubén
Silva; & partir del 1% de sbril hasts el 19 d= mayo, solamente en el Testro de s
Zarzusls =n Bogots.

Horarics:

Viarnes y sabado: 5:00 p.m.

Domingo: 5:00 g.m

Unicas funciones:

Los Gavianzs: 19, 20y 21 d= Abril.

Luisa Femanda: 26, 27 y 28 de Abril.

Lz Leyends delBaso: 3, 4y S de Mayo

Antologis de la Zarzusls: 10, 11,12, 17,18 y 19 d= Mayo.

Ecleteria y localidades:

Plates Cantrsl 375000

Platza Latara cantro: 5 55.000

Plstes Latersl Parad: 335,000

Aplica:

Hests 25% de descusnto presentando ls Tangets Integral Cafam hasts 4 boletss por
funcian.

Compras en las taquillas del Teatro v primers fils

Informes:

G444500
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Anexo #11: Informe detallado para los trabajadores

PRECIOS FUNCION TEATRO CAFAM DE BELLAS ARTES
"TEMPORADA DE ZARZUELA 2013"

Obras Funciones Dia y hora Localidades y precios Descuentos
Frasentando I3 Tareta Integral Calam hasta 4 Dolstas por
Los Gavilanes | 19, 20v 21 de abril funcion (descuento en las taquillas del teatro)
) CATEGORIA
A-2 B-4 Comis
Platea central:
Luisa Fernanda | 28, 27 v 28 de abril $75.000 10%
5% 20% Platea central
viernas y sbado Platea Lateral Platea central Prat a $75.000 = 567.500
8:00 pm Central- 575.000 = 556.250 | . Flalea central
LaLeyendadel | o,y oo oo Dw,,’fgu 5 55.000 o N $75.000 = 580.000 P\atoea Ltalrra\
Beso & 5 entra
5:00 pm P'a‘ggn';;:tf“' Flatea Lateral | § 55.000= 549500
Platea lateral $85.000= & fgo0 .].C]:STM;IM 000|  Platza lateral
o 11250 $55.000=§ apeqas‘ﬁuera
pasillo: a
$35.000 Platea lateral Platza lateral | § 35.000=331.500
Antologia de la| 10,11,12,17, 18 “Pasillo _ Pasille
Zarzuela 19 de mayo 5 35 0002 525 250 | ¥ 35-000= 528,000

Boletas

Horario taquilla Teat
900am -2:00 pm
300p.m.-6:00p.m

Direccion: Avenida Carrera 68 N° 90 - 88, Cafam Floresta

- Taquilla del Teatro (6444900)
- PrimeraFilaCinecolombia (4042463)

ro

"Edad minima deingreso 7 afios Pagina Web:www teatrodebellasartesdebogota.com

Ab

La

CB

Venta de abonos y boleteria DEL 1 AL 31 DE MARZO

Abonos aplica 50% {Cualquier punto de venta primera fila)

ono: consiste en la compra de tres boletas, cada una para una obra distinta.

compafia dela Fundacidn Jaime Manzur, reconocida portener unalargatrayectoria sobre este

género,la Orquestay el Coro del Teatro estardn nuevamente deleitando al piblico con cuatro de
sus obras més conocidas

Los Gavilanes, LuisaFernanda, La leyenda del Beso y Antologia de la Zarzuela, historias que se
destacan porsu calidad artistica y por supuesta en escena, estaran bajo la direccion del maestro
titular ZbigniewZajac y €l maestro invitado Rubén Silva.

RAS:
* Los gavilanes:

Esta historia =& desarrolla en una pequefa aldea de pescadores. Tras una larga ausencia,
Juan Foret, el protagonista, regresa acaudalado a su aldea tras haber conseguido oro en Perd.
Todos losaldeanos estan locos de contento por su regreso, en especial Adriana, la novia a la
que dejé esperando, y quetras unos afios se casd con otro hombre con quien tuvo una hija, la
bellaRosaura.Gustavo, el joven enamorado de Rosaura, se enfrenta a Juan, al enterarse que
la esta pretendiendo, asi como todo el pusblo, incluida su familia v sus amigos.

Luisa Fernanda:

Relata los amores y desamores de Luisa Fernanda y Javier, un militar recién ascendido a
caronel, quienes recorren las calles de Madrid durante la revolucidn de 1888.Entre los
amantes se interponela poderosa condesa Carolina, quien junto con Vidal un hacendado
que anhela gl amor de la protagonista, complica la trama ante |a desatencion de Javier
hacia Luisa Fernanda.

* Laleyenda del beso:

Es el conflicto entre dos mundos que se desarrolla a lo largo detodala obra: el de los
gitanaos, representado por lvany Amapoala, y el de la aristocracia, representado por Mario y
Goron. Entre los gitanos se encuentra Amapola, y Mario, que se enamora de ella
inmediatamente.La hechicera de latribu, Madre Ulita,antes de morir, para evitar que su hija
Amapolafuera humillada como ella, realizd un Gltimo conjura por el cual, aquél que besara
aAmapola moriria.

* Antologia De La Zarzuela:

Es la recopilacién de las ramanzas y coros mas notables del génera lirico de la zarzuela.
E=ta antologia fue creada por el masestro Jaime Manzur En esta presentacian encontrard
los mejores fragmentos de obras como:Benamor, La del Soto del Parral, El Mifio Judio, Don
gil de Alcald, La Tabernera del puerto, El Barbero de Sevilla , Agua, Azucarillos y
Aguardiente y Dofia Francisquita, entre otros...
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Anexo #12: Guiones para la cuia radial “Temporada de zarzuela”

Cuia Luisa Fernanda

La fundacion Jaime Manzur y el Teatro Cafam de Bellas Artes presentan la
Gran Temporada de Zarzuela de Bogota. Este fin de semana “Luisa
Fernanda”, con la participacion de la Orquesta y Coro del Teatro. Apoyan
Ministerio de Cultura y Orquesta Filarmonica de Bogota. Invita RCN radio.

Informes 6 44 49 00

Vigilado super subsidio

Cufia La Leyenda del Beso

La fundacion Jaime Manzur y el Teatro Cafam de Bellas Artes presentan la
Gran Temporada de Zarzuela de Bogota. Este fin de semana “La Leyenda del
Beso”, con la participacion de la Orquesta y Coro del Teatro. Apoyan Ministerio
de Cultura y Orquesta Filarmonica de Bogota. Invita RCN radio.

Informes 6 44 49 00

Vigilado super subsidio

Cufa Antologia

La fundacion Jaime Manzur y el Teatro Cafam de Bellas Artes presentan la
Gran Temporada de Zarzuela de Bogota. Este fin de semana “Antologia”, con
la participacion de la Orquesta y Coro del Teatro. Apoyan Ministerio de Cultura
y Orquesta Filarménica de Bogota. Invita RCN radio.

Informes 6 44 49 00

Vigilado super subsidio
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Anexo #13: Tarjeta invitacion a coctel “Temporada de zarzuela”

Invitacion valida PAra UNa persona
personal ¢ intrasnferible

58

TN NN
N JaDirecibndol Taro v todosos
artistas;técnicos'y administrativos de la Fundacion Jaime Manzur,

5ol Orquesta, oo, ballet y Teatro aun coctel, como agradecimiento
/ }/ /// porsuparticipad()n en nuestra Temporada ok

b

Fecha: mayo 19 de 2015
Lugn' : Cafeteria del Teatro
Hora: al final de la fncion

Teatro Cafam 3268 CAFD(W
de Bellas Artes 438

Cultura




Anexo #14: Pagina web y redes sociales de evento SAUDADE.

Programacitn

Localidades

Ealatoria

El teatrg

Reconid wirtssl

Caramaristicas wenicas

Comunidad

Regls barse/Oiuin su con e fa|
Erine

Destacados

La Sals

SAUDADE
"Bien que se padece, mal que
se disfruta™ Del 7 al 30 de junio

La compariis Producciors s 13 Ventana presentaen
ol Teako Carta e Bellar A1k la cina Sasiae
erque ze patece,ma e ¢ dLrTUS, B
coneciscudo luwa d pobiles per o digenis
Slkeiones entar que ze e ek parlcuar et
61 SMATAES 3 S1a). Lo S0 Rk s
A
elazIona1a: Gan 3 Zentmlenz e 1¢ sncunts
précdme alamelancd i, caurada pot la dis lancla FREER, el gl
coparial, kmpceat o tedri s de ko wnser | S5 disfrutat Del 7
anao. =l 30 de junic

"Bien que se

JUNIO - 2013

Luz amparc Alvars
10ué Dios nos ampare! Del 5 al 14 de ju

o

= UEIGE | 13 ERCHE 3T Al e Colonbla, Una il o digra
de asimirer. Ganknk s medelos ¥ mUEIes de (3 polea delan u 2w por s
prezeniszion . o e enatiac

iQus Dios nos
ampare! Del & 3l
14 de julio

¥ klewsin, (Fanda I, lanblénta ]
canbnke. Ze hadesempefialo como luala de un de 1os programas mas ex ks os de la
Riedsion colomblana en 1o Achimenk eria engia

cor T shom (G DIos e

Raul Rosero Polo

ROMANCE VALLENATO - G

ica presentacion 12 de

julio ROMANCE
Corvterkosintricolnkpre ialo porlaGriues s Alamceica te Colcmbla, dugidaporer | o ENATO -
31 10 RaA Rt ers qUIENTErdITa omensle 310 Compor| e S Mt Imporianks el Grica

e ssampatale | presentacin 12
Bor s Rmenios siolcos como:1a taula, el dolin,laela, e chelo, el com, el o
SO, 13 POMPEL 21 KSR, SNTE SNSE de julic

“Tangs Cabarst’
PAPRIKA - Del 19 de j

o al 31 de agosto

Lar nolar dizcranks ymelancelicas de un barone snevsean Ios 2enimienkss mas
prorkedos , e50 que 5o analgand 110 de [amaingatad calor de war copas 3l
WIUSICE pre TeTia e LPaE PISTAT 18 TALIST GUS T8 ST J0REN pa 120 INCIo o fege
de 12 zeduccion. Misda que 1ozan, cuemes que fe kean. Bocar sedieniar de inbeso
AL Avogue el dolory nclenda ¢l deseo,

FAPRIKA - Del 13
de julio =l 31 de
agosta

Recormido

Caractar

Comunidad

T T S T TN

‘COMU NIDAD REQISTRADA
usuarte:

Contmefle:
[ e p———

Articulos

savpacH
“Elen que 1 padecs, mal que s dismuta” D91 7 al 30 dé Junio

La compariia Produsciones 13
clira Sauiate: ienque se patece, mal que
PUBIICE porfar dikrenie: 71clcoes enla:

Soncnce epliolos (Eusiron), N ks conlatar de pinciplo 3 1n, 1adas Inspiratas en
125 multples manera de Soulate- por el pazo de los s, por el Ao 53K, por la
musrie, o el dezencuento, por delar el lemuo, por el amer que Bba ¥ por 1 penida
de liberiar.

Soutate ze conclbe comoun especisoulo de gran Tnak donde 14 iz ks enescens
(Clownz, Ticbakar treoz ¥ de plzo, ackee:, muslcor y bAININET) 76 meItlan con
diRrenis lengusies en U mIsmo e3cenarto quereno cormoser, dlverlr y soprerder
peslico.

€ verofros articulos

Lz 2mparo Alvarez
6 D40+ no s am pars! Dsl § al 144 Jullo

B género ez ciico - ko, el cudl por s caatk ICa pemlle conkr Kz kda de
Fama especinuar, combinanto el flesgo ¥ 1a atrensling del clrco con los males
Pt Icor y melatacos que porka el lengusle keaval.

Thingo Cabaret”

A : X s La masica ha sido compus: ia, produsida y grabiata especidmente parala cbra, Cata
A PRIKA - D8l 19 de Jullo al 31de ago sto
PAPRIKA- Del 19 de Jullo al 31 de ago st nencicn

cusiro Tere un etz lafama y el coler, "
e cataezcenay creano unverzoz Wrusler Unlcor ¥ Sllmente epresivor.

Fololor colomblanc,
CTO LA MOMPO

Unlea presentacion 15 de a;

TGS "Bt mrima de Ingrezo apartr de los 12 affor .

"EleN que 16 padsce, mal que s dIsTUt DT IS0 A8 JURlE L e o

ver ofras galertas

Sy9de dunlo

14,155 15 de ko

20,21

225 234e o

128,29y 30 de ko

Horarto:

Jueves, Viemes y sbiator 820 pm

Dcmingos S0 pm

Localldade ¢y prectoc:

Plaka cental: §80.000

Plakalakral centl: §45.000

Plakalakra pariiio: § 35000

o couent c:

Adllado ¢ Catim:

0z del leato conla kale aInkgral CAFA
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e Anexo #15: Pagina web y redes sociales de evento jQué Dios nos ampare!

Regis Farseroiuia su Con s
Erie

Lz tmparo Aivarez
/38 CAD % N8 ampars! el 5 al 14 Jullo

F SOV IerSIa por MUSO: | 13 MIRGHE 13 Thas W12 311 e Colombla, Uil isiors
dlgrsa de simirer. anknk s, modelos ymueres de 12 policade silanuna awna por s
preseniacion v con e enadla
= ¥ leleusica, (Banta I, lamblenta

cantank. Ze hadesempefialo como uao de o de |0 programas mas ed keos de 12
elevtslen colomblana en los of himenk erla englra
o (2 DIoE res Ampare!

cons

{06 Dlos o Ampare! es un show de umen y muslcal nacldo a parks de persondles
Inedlios milaclones y parodlas, Uritos paa ecrear Uns dslon aveces saliica aveces
AlIparaua, par TIEmpIE SIMPAICE de LA reSlln 1 QUE 10 de1a de dare kma.

Ballaires y mislcos e Inkgran con s ark complementanto un epeciacdo de 50
miraos, en el que destlan arededon de 50 personsies . B show conllere pailas ©
Iliacionss de SN, Paing FUBID, Paioma San Bartllo, CHEING Agulera, Arrea
Ecreiem, Julels Veregar, Amanda Mglel, Thals, I3 Kis, Nalla PaE, Noeml
I, Pledst comcha, dnana Tone, SmpaS I3 AT Y EFRTMIS, 13 smplesta
domes Ica del Presldente, enke muchas okas.

£ verotosartculo s

Luz2mpars Alvarez
i5U8 Dok nevs amparst 081 3 al 14ds Julle

a0l Posero Folo
ROMANCE VALLENAT:

anica pressntacion 12 e Julla Eria a1E1a 1 eIZ310 DImANE WA de 200USCEr enre IMIISCIGREr 48 Canines,
PEIECST e 12 BHAIUES, 13 peIC NaClonal ¢ INKMacinal § perTCnaes creadas

“hnas Eabaret! o, leutsl ofias publlctiat
PAPRIKA - Dsl 15 de Julloal 31 ds agosto e o AT P
Fetelar celembians Edad mrimade Inores o7 affr

4RSI

- Onlea pre sentaclon 15 de age vto

Funolane c: Del Sal 1 de lulo

GAUCADE
Elen qus i parlece, mal qus s dismuta” Cal Talsods junis L
3 verotras galertas 13y lede il
Herarta:

lemes y rabador S20pMm

bomirgos S50 pm

Losalidade s y precto s:

Plaka cenbal: § 42000

Plakalakeral cenkal: §25.000

Plaka lakal pasilio: § 15,000

Do couent o

Afilado can

Comprar enlar kllar del leaks conla ke i Inkard ©AFAI

Calegoria 4:25%

cakgons B2

Cakgoriad: 15%

Harka 4 hole s por wnten

IRAE S G4 4900 ¥ PmErala 4042453

A.. | Bworatia ~ | Anara - 1

=
CARACOL 2=

»" CNITELEVISIC




Anexo #16: Pagina web y redes sociales de evento Romance vallenato

Programacion
Localidades

Boktesia

Elteatro

Recomdo vriual
Caracleristicas tecnics

Comunidad

) verofrosarticulos

Luz Amparo Alvarez
iGus Clos nos ampare! Cel 5 al 14 de Jullo

Ra0l Focero Polo
ROMANCE VALLENATO - anlea presentaclon 12 de Jullo

Corclerho sinnico Inkmpre kxlo por la Orque s b Fllamanica de Calombla, difglda pee el
maes ko Radd Rozeroqu alor mas del
Flclor wllenako. B acordecn serainkipre kxlo por unrey vallenak Imanil acompaisio
porine umenkos sininlcor como:lataul, el dalin, lavala, el chelo, el como, el
conkabalo, la kompe la y el Fombon, ente okos .

Ez la prezeniaclon ez una producclon algind que recare el gérero vallenakb desde lo
clazico haz kalo conkmporaneo en verslones Ins iumenkdes amegladas y crques iafas,
unred homende alos luglares y granvdes maes kor del %4 colomblano.

Rl Rozero Polo naclo en la clulad de Pasbo (Nariffa), realizd e halos de amonia,
cmues lclen y direcclen muslcal con el prowsor Altedo Aragon y reallzd cursor en
Berbeley de ameglos y direcclen musical.

Auker, compozlior, amegliz lade mazicapopular y simnicay direchor de orques . Como
ke y comporlir sur canclones han sldo Inkmprelaias por deslacador arlslar
colomblano: y exvanieror, ha sldo direchr y ameglizla de Imporkanies crques las

Radl Focero Polo
ROMANCE VELLENATO -unlca prssentaclon 12 de Jullo

"hingo Cabaret’
PAPRIKA - Dl 15 de Jullo al 31 de agosta

Fololor oolomblane
TOTO LA MOMPOSINA - Unlea presentaclon 15 dé agosto

SAUDADE

"Elen que s padsce, mal que se disruta” sl 7 al 30 de Junio

) verotras galeras

e . Se desleo por la chra redizala a v de los
composlkres colomblanos duranke su presldencla en Sayco (Socledad de Aulkres y
Compozlkres de Colamblan.

“Blal mrimade Ingrezo aparir de loz 7 affos.

Runclone c: 12de Iulo

Horarlo:

Vieme: 800 pm

Localldade ¢y precloc:

Plaka cenral: § 40000

Plakalakral cenral: §25.000

Plakalakral palilo: § 15000

De couentoc:

Atllado ¢ Catim:

Compras enlas lqullas del kako conla kxfe lainkgral CAFAM
Cakgoria A:25%

Calkgoria B: 20%

Cakgoiac: 15%

Hat la ¢ bole bar por dnclen

ATe s 1644 4500y Primeratla 4042453

Horarto de hqullla:

v a0 900 am. - 200p .y 300p m.as0pin.

Domingo 900 am. - 200 pn.y 300 pm.a 530 pam.

Teakode Bellas Aries de Bogoly/ Avenida Camera 63 No. 90 - 3, Catn Flore ! TRIE 00! 6444900 Fa S444524
Coneo eleckenicoxonioc ko @ kakodebellas ke sdebogola.com
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Anexo #17: Pagina web y redes sociales de evento Paprika

Programacion

Localidades
Bolateria
Ei teatro

Racomido virnal

Comunidad

TS T i T T

‘COMUNIDAD RECI BTRADA

Articulos

€ vsrotrosarticulos

Lz &mparo Alvarez
{Gué CHos nos ampars! Ol 5 al 14 de Jullo

Fadl Fo care Polo
ROMANCE VALLENA]

-unica présentacion 12 de Jullo

Thingo Cabaret”
PAPRIKA- Dsl 19 dé Jullo al 31 dé agosto

Folalor oolomblano
A POSINA - nloa présentacto

TAVGADE
“Elen que 3 padsce, mal que s disuts” Csl

al 30 ds Junlo

) verotras galertas

“Bigo Cabaret"
PAPRIKA - Dol 19 dé Jullo al 31 de ag

Laz ol dizcnankes ymelancelicar de wnbanicosca evocan 1o zentmlentos mss
proknor, e507 que ze analgan dl 10 de lamainyata d caler de wna: copar y1a
Jenkacprezencla de unar plema: de muer que e enke abrenpara dar Iniclo a 1ego
de 13 edusclen. FIra1as que fozan, cusmpos que se kocan. Bocas sedientas de wnbeso
ue dvgue el delc g enclendael deseo.

Tado e porible en 1 osculdat de 1a noche... blenaeridos 3 Papitka Targocabare .
o in monkde bidmenke novedozo, [a parela de corecgrats Gina Meding y Sakd
estior a recienk menide. Unapuesia

enlos secreor que conacer enlor

receodlios nzones de Fu corotn. Una mezcla de erolsmo ¥ seduccien entaran 5in
Pemizo por enke 107 poros de Ia plel de Ko Squel que ocep e lalndiacicnde ariz Ira
ezke encuentode lngo, danca y deseo. Ballarines de reccoclda kapeckda, cineo de
103 melcre: muzicos del pals y un gran de spllegue corecgratco haren el delelle en la:
i nocher capliingr. Dela que ko canlaco palple Yerke A compar de lar
nokat de unbuen ko y el Malz wipkz0 de U3 muder. No pusdes delar de ver
ateudoluegode sensuslidat y modmients. Papiiha, el Ingre diene perkc

*Edad minima de ingreso a partir de los 12 afios.

Funolone

: Del 19de Julod 31 de Agoz b

-19,20,21 de o

-27y 28 e Iulo.

2,3, 4de oz

-9,10, 11 de 3ozl

- 16,17, 13 de otk

-3,

de ozt

30y 31de ok

Horarto:

Vieme:  s8baior 300 pm

Demingos 520pm

Looalldade ¢y precioc:

Plaka cental: § 40000

Plakalakral cent:

25000

Plakalakrd pariiio: § 15000

Docouentc:

Aflladoc Canm:

Compras enlas Ioaulllas del leako conla kale 13 Inkgral CAFAL
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Anexo #18: Pagina web y redes sociales de evento Tot6 la Momposina.

A g e g

~ =

J,
Ertrie
Articulos
Fololor colomblano
TOTO LA MOMPOSINA - Unlea prasentaclon 15 dé ag
Programacion
con WSy Tok i balla a kdos oz

Localidades

Bolateria

Recomdo virtual

Comunidad

) verofrosarticulos

Luz &mparo Alvarez
iGué Dlos nos ampars! Del 5 al 14.de Jullo

alzlenies consuespecidoudo enel Teako Catam de Bellar Aries. Exle gran concler
conlard con il mos como 1a cumbla, el pomo, y el merecumbé , enke okos .

Canlank y ballaina reprezenianie de 1a masica wiciidca del caibe colomblano. Su
mislcaes 1 cayatade cumblar, bulerergues, chalupar, garabalos o mapalés, somes,
Quaachar, numbas y sexkebor . B nombre de ezlagran oz le rirvle honee ala lema
en que naclo *kla Mompor. Bn sur conclerkos e lan prezenkes los kambores y okas

del Carlbe & Ing umenkos como la
galalembraylagamacho.

Toks nclo enuna pequeria peblacion llamada Talalgua, enel coraoin de una 111 del
o Mydaena llamada Mompor. Criafa en una tmllla de mosicos, fu padre
percuzioniz ka y sumadre canbao y ballaing. S vocacion nve s Igalva lahallevado a
recomer con dekdle cenknaes de pueblos de la cosk en busca de leyervias,
Faflclone s, Inz humenkos oz y 1 a

¥ lamsica, duranie cuako affos e raflco en Park

Fadl Ro cero Polo
ROMANCE VALLENATO -unlea presentacion 12 de Julle

"Ringo Cabaret"
PAPRIKA - Cel 19 de Jullo al 31ds agosto

dorde eshlo Hizkda de la IXelca, Oanizacion de Erpeclacudor, Coreogrania y
Rlinoz enla Universidad La Sabona

Denko de sus Incumerables logros iz lcor eshy gran cankanke se prezents en la
de enkega del premlo Nobel de lllkrakra a Gabriel Garcia Maquez en 1562,

Folelor oolomblane
TOTO LA MOMPOSIN

- Onlca presentaclon 15 de agosto

SAUDADE
"Elen que se padace, mal que se distruta” Cel 7 al 30 de Junlo

Brofras galerlas
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Ademar ke nominada A Grammy Lalno en el afo 2002 en la cakgoria melor Abum
Feplcal y en 2005 W merecedora del premlo WOMEX (The Werdd I lc Epa).

¢l gnpode Tok ¥ 5ur lambores, €3 Ind dio pemarenie a
ezcenalos del muno enkro. Toks zlgue slerdo 1a izl mas Imporianke del Yadclor
Colomblano.

“Efat mnimade Ingreso 7 offor.
Unicaprezentazien Agos bo 15de 2013

Horarfo:

Jueves 500 pm

Plaka cenkal: § 40.000

Plakalakeral cenkal: §25.000

Plakalakra pazlilo: § 15000

Do couento o

Atlladoc Catm:

Compraz enla: lqullas del kako conla kale ainkgral CAFAM

Cakgoria A:25%

Cakgoria B:20%

Cakgoriac: I15%

Haz la + bole kar por wrvien

IRane 644 4900 v Primeratla 4042453



e Anexo #19: Comunicado de prensa eventos segundo semestre del afo
2013.

Comunicado de prensa 00

FROGRAMATE CON LA AGENDA CULTURAL DEL TEATRC CAFAM DE
BELLAS ARTES

Totd |z Momposina: Cz

Frecios

Descugntos n prevents por ventss Corporativas:

Dasse 2 27 42 mays hasts &l 15 o2 junis 82 2013

Aplica
H=

Informes:

04 &= 0y

Paprika ~Temporada de tango en vivi

e Anexo #20: Guiones cufias eventos segundo semestre 2013

CUNA PAPRIKA

El tango, su musica, su danza y su sensualidad se toman el Teatro Cafam de Bellas Artes con
la obra Paprika, un espectaculo que muestra los secretos que solo una mujer puede guardar
en los recénditos lugares de su alma.

Informes : 6 44 49 00 y primera fila
desde julio 19 hasta agosto 31
Teatro Cafam de Bellas Artes

Vigilado Super subsidio
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CUNA ROMANCE VALLENATO

El Teatro Cafam de Bellas Artes presenta las méas grandes obras del repertorio vallenato a
cargo de la orquesta filarménica de Colombia con la direccién del maestro Raul Rosero

Informes : 6 44 49 00 y primera fila
Unica funcién: 12 de julio
Teatro Cafam de Bellas Artes

Vigilado Super subsidio

LUZ AMPARO ALVAREZ -jQUE DIOS NOS AMPARE!

En el mes de julio la gran artista y comediante Luz Amparo Alvarez sorprendera al publico con
un show de talla internacional “! Qué Dios nos Ampare!” una mezcla de musica y humor en la
cual tienen cabida los mas importantes personajes de la actualidad.

Informes : 6 44 49 00 y primera fila
Descuentos afiliados cafam
Julio 5,7,13 y 14

Teatro Cafam de Bellas Artes

Vigilado Super subsidio

e Anexo #21: Piezas publicitarias de eventos segundo semestre de 2013.

GAP(\M L e e ) Teatro Cafam
PROGRAMACION JULIO -AGOSTO 2013 de Bellas Artes

Cultura

jul
de 2013

Informes: 644 4900 www.teatrodebellasartesdebogota.com
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CATRM

Cultura

Show humoristico

Dios-
nos

ampare '

Con Luz Amparo Aliarez

Presentaciones:
5y 13 de Julio de 2013 8:00 pm
7 y 14 de Julio de 2013 5:00 pm

Hasta 25%
de descuento
afiliados Cafam

ayores informes:
PBX. 644 4900
www.teatrodebellasartesdebogota.com

Siempre a tu lado para apoyarte

CAM

Teatro Cafam de Bellas Artes Cultura
ADMINISTRACION

Carlos Rivera
Jete de sals

Oscar Gomez
Jete Unidad Financiera

Loua Sandoval
Coordinadors Artistica

Paula Rodriguez
Asistente de Comunicaciones

£n pasantia

Alirio Lo;
Monitar de

¢
Froddy Garaen

Auxiliar de Teatro
Alba Pulgarin
AREA TECNICA

Negev Cabuya

Ingenlero

Teatro Cafam
de Bellas Artes

www.cafam.com

Teatro Catam
i Bellas Artes

/»f:&i/&m

Con b Orquesta Filwménica de Colombia

Unica funcién
o 12 de Julio de 2013

fabin Arenas
Ingeniero

Mayores informes:

PBX. 644 4900
www.teatrocafamdebellasartes.com

Asistente

Pable Peda
Asistente de Escenario

TAQUILLA

Paola Galindo
pablo Castiillan

Siempre a tu lada para apayarte

primerafila

| wwweafam.com
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Cultura

Con

Unica funcion:
12 de Julio de 2013 8:00 pm
Mayores inform

PBX. 644 4900
www.teatrodebellasartesdebogota.com

Siempre a tu lado para apoyarte

Teatro Cafam }
ellas Artes

; por Rl Rosers

la Orquesta Filarmonica de Colombia

de descuento
afiliados Cafam

-
404 24 63
primeraila.com.c

www.cafam.com

Teatro Cafam
de Bellas Artes

EL INGREDIENTE PERFE

@




Anexo #22: Informe detallado de los eventos programados para el segundo
semestre del 2013.

[PRECIO S FUNCION “ROMANCE VALLENATO"
TEATRO CAFAM DE BELLAS ARTES

Funciones Localidades y
Obra 12 DE JULID Dia y hera precios Descuentos
Presentendo 1= Tar=ta Integrs] Gajam Fests & botas por
fungidn (descusnt squilss del testo)

Platea central:

5 o A-2 Comas
25% ]
. 15%
1Queg Dios nos Platea Lateral Plates canirs Platza cantra
ampars! VIERNES Central: $40.000=330.000 540.000 = $34.000
g $ 25.000
Luz Ampara Pl 2 Plates Laters

Cantra)
$25.000=312.750

Central
$25.000=521.250

Platea lateral
asillo: tes later

o 515 33533311 25p| 5 15-000=512.000 Pasillo
BT 515.000=512.750

Direccion: Avenida Carrera 58 N° 90 - 83, Cafam Floresta.

Boletas:

- Taquilladel Teatro
Erimerafila (4042483)
Duracion: una horay media

Horario taquilla Teatro

%00 a.m. -2:00

300 p.m. - 3

Tarifa parqueadera: $3.500 duracion del eventa.

*Edad minimade ingreso 7 afios Pagina Wab:

strodebsllesartesdzbogotacom

PRECIOS FUNCION !Que Dios nos ampare!
TEATRO CAFAM DE BELLAS ARTES

Funciones
del 5 al 14 de Localidades y
Chra julic de 2013 Diz y hora precios Descuentos
TEEm

Flatea central:
% 40000

! Qué Dios wizmasy
= r Flatea Lateral
nos ampare!, sébsds 300pm ity
Comings $25.000
5:00 pm
Platea lateral
pasillo:
3 15.000
TU0-55, Cafem Mloresia,

- Duracién: unshorsy medis
Horario taquills Testro
2:005.m.-2:00p.m.
3:00p.m.-5:00 p.m.

Tarifa parguesders: $3.500 durscidn dal
"Edsd minimade ingraso7 afios

Raul Rosero Polo

ROMANCE VALLENATO - (nica presentacion 12 de julio

Concierto sinfanico interpretado por la Orquesta Filarmdnica de Colombia, dirigida por el maestro Radl Rosero quién rendird homenaje
alos compositores mds importantes del folclor vallenato. El acordedn serd interpretado por un ray vallenate infantil acompafiado por

instrumentos sinfonicos coma: la flauta, el yjglin, la viola. el chelo, el como, &l contrabajo, la trompeta y el trombén, entre otros

Esta presentacidn es una produccion original que recorre el género vallenato desde lo clasico hasta lo contempordneo en versiones
instrumentales arregladas y orquestadas, un real homenaje a los juglares y grandes maestros del fgl colombiana.

Raul Rosero Polo nacié en la ciudad de Pasto {Narifio). realizd estudios de armonia, orquestacion y direccién musical con el profesor
Alfredo Aragaén v realizéd cursos en Berkeley de arreglos y direccion musical.

Autor, compositor, arreglista de musica popular y sinfénica y director de orquesta. Como autor y compositor sus canciones han sido
interpretadas por destacados artistas colombianos y extranjeros, ha sido director y arreglista de importantes orquestas nacionales e
internacionales. Se destacd porla obra realizada a favor de los compositores colombianos durante su presidencia en Sayco (Sociedad
de Autores y Compositores de Colombia)

*Edad minima de ingreso a partir de los 7 afios.
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Luz Ampsro Alvaraz

iQué Dios nos ampare! Del § al 14 de julic

miodalos )-' mMujares da

Es= considerads por muchos, ls humorista més versstilde Colombis. Uns imitadors digne d= sdmirar. Cantamtes
= politice desfilen una s una porsu prasentsciony con le misma neturslidsd con que ha interpretado personsjes en radio
Cocuya)y talevision, (Bands Francotiradoras), también ha sido prasentedora y -9'\’3"\ = Se hadesempefisdo como jursdo de uno :|=
o= programes mas extosos de s television colombisns 2n los Oitimos tiempos Yo me lemo”. Actusimants 2st8 &n girs con su show
iQué Dios nos Ampars!

mitacionas y parodias, unidos pars
ms.

onsajes indditos
tica d= una realidad qus no deja de darle

; musical necido s partirde pars
zparstads, pero siempre simo

Bailarinesy 'Vu; cos sa intagrancon su artzcomplamentando un espactdculo da 90 minutos, en 2l qua desfilan alredador de 50
parsonsg sh ne parodias e imitacionzes de Shekirg, Paulina Rubio, Paloma San 39= o, Cristing Aguilera, Andrag
Echevar, JulietsVenagas, Amands Migusl, Thalis, s Indis, Mstslia Pers, MoemiSsnin, Piedsd Cordoba, Adrisna Tono, Ampsamn ls

diva y =riulig, ls emplesds doméstica del Presidents, entre muchos otros.
¥

persongjesde s fardnduls, s politica nscionals
rias.

3 artists ha reslizado fécilments mas de 200 vocesents imitaciones de cantant
macional y parsonajes creades pars radio, television y campsarias publicit:

e Anexo #23: Agenda de eventos

ARTISTA BOMERE | CORTACTO TIFQ ESFECTACLLO
ESFECTACLLO
hd £
S | Ve | L Avpaso Avarez | e Ds ns TR 0D - oA
asrgan
& | Sevacd Conesrs
T | Dg | Loz fevparo Afvarez | Qe Dsmcs Tand Up - Coarly,
azrpae
Tadl Rasaze Fadl Rosase (=2
T5 | 50 | Liz Asvparc Advares SRR D - oA
16 | Dg | a2 Ampase Afrascz Sund Up - Gomwrs,
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Anexo #24: Banners Péprika y Toté la Mpomposina

Teatro Cafam ® : PAPRIKA TANGO CABARET

de Bellas Artes o ')V Julio 19~ Agosto 31
g A ‘ (g Viernes y Sabados
[ ¢

£ 5:00 pm CAWM
} . . Domingos
INFORMES: 6444900 P ——

http://www.teatrodebellasartesdebogota.com 3 5:00 Ppm Cultura

o =¥

Teatr'clJ Caf;m 7 TOTO
de Bellas Artes LA MOMPOSINA

“Ag’ostg.ls de}2013

Unica|Presentacion

Cultura

Teatro Cafam
de Bellas Artes

D£ DDTIZ A

1
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