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RESUMEN

El presente trabajo tiene como objetivo dar a conocer las diferentes problematicas
que surgen en ambientes educativos, cuyos origenes son diferenciados, y que recientemente
se han transformado a un modelo de educacion mixta. Para tal fin, se construyo e
implement6 una propuesta de intervencion que permitié promover ambientes educativos de
equidad e inclusion, mediados por actividades que involucran el trabajo colaborativo y la
interaccion entre ambos géneros.

Palabras Clave: Educacién Diferenciada; Educacion Mixta; Equidad; Inclusién;

Equidad de Género; Tolerancia; Convivencia.

ABSTRACT

This undergraduate thesis aims to present the different problems that arise in
educational environments, whose origins are differentiated and that have recently been
transformed into a coeducation model. For this purpose, an intervention proposal was
developed and implemented to promote educational environments of equity and inclusion,
mediated by activities that involve collaborative work and interaction between both

genders.



Keywords: Differentiated Education; Coeducation; Equity; Inclusion; Gender

Equality; Tolerance; Coexistence.
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INTRODUCCION

Este trabajo tiene como objetivo mostrar el cambio que realiza una institucion
inicialmente diferenciada, para transformarse a un modelo de educacion mixta. La
institucion con la que se trabajaré se encuentra ubicada en la ciudad de Medellin,
especificamente en el barrio de Belén San Bernardo. El Instituto San Carlos hace parte de la
red de colegios de La Salle, y para el presente escrito es de suma importancia entender que
es un colegio religioso, fundado en el afio 1938; y que ha trabajado durante 76 afios bajo un
modelo de educacién diferenciada, y en el afio 2015 se transformo a un colegio mixto. Esta
transformacion trajo cambios significativos en el contexto educativo, principalmente en la
relacion entre pares estudiantes. Se tomara como referente esta nueva forma de socializar
como las bases del presente documento. Hay que destacar que esta investigacion es llevada
a cabo por dos exalumnos varones de la institucion, y la tercera integrante es la estudiante
Valentina Benitez Guerra; quien es fundamental para la misma, en aras de otorgarle un
punto de vista femenino dada la problematica a tratar.

En el afio 2019, tres egresados (Juan José Osorio, Samuel Iguaran Zabala y David
Quintero Nifio) de la institucion realizaron un trabajo de observacion en el cual se
acompario al grado 3°, durante dicho acompafiamiento se pudieron evidenciar
comportamientos peculiares de tendencias excluyentes por parte de los estudiantes
masculinos hacia las estudiantes del género femenino. Como antecedentes se plasmara a

manera de crénica los sucesos observados.
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ANTECEDENTES

En el afio 2019, concretamente entre los meses de julio y noviembre, los estudiantes
de la Universidad Pontificia Bolivariana, Juan José Osorio, Samuel Iguaran Zabala y David
Quintero Nifio, se encontraban realizando un trabajo de investigacion en la institucion
Colegio San Carlos de la Salle de Medellin. Dicho trabajo investigativo tenia como
objetivo delimitar una problematica en las aulas de clase, por ello en conjunto con el
docente John Byron Zapata, encargado del &rea de Lengua Castellana en el grado 3°,
inicialmente se pretendia trabajar una tematica relacionada con el seguimiento de
instrucciones, pero dos situaciones fueron las que nos inspiraron a cambiar nuestro tema de
investigacion.

1°: Durante una clase de Lengua Castellana que se desarroll6 en el sal6n de clases,
se nos pidid encargarnos de llevar la clase en el tiempo que el profesor regresaba. Debido a
que estaban en plan lector decidimos realizar una actividad con la lectura que tenian, la cual
era sobre mitos y leyendas colombianos. Para la actividad decidimos crear una historia
entre todos aportando cada estudiante algo que le diese continuacion a la misma, por
ejemplo, un personaje, una accion, un lugar, entre otros. En cierto momento una estudiante
salio para dar su aporte, y uno de los estudiantes hizo el siguiente comentario: “no la
escuchen porque es una mujer”. Esto nos incomodo6 bastante, tanto a nosotros como a

algunos estudiantes, por lo que le llamamos la atencién y lo dejamos fuera de la actividad.
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Ademaés, no se nos informo de algun tipo de accion disciplinaria, sin embargo, el profesor a
cargo si nos informé que tomaria medidas.

2°: Una semana después aproximadamente los estudiantes realizaron un trabajo
fuera del aula, que consistia en la creacion de una historia para exponer en la clase. Nos
percatamos que los equipos solo eran o de chicas o de chicos, y no habia ningin equipo
mixto. Decidimos preguntar a diversos grupos por qué no trabajaban en conjunto; primero
empezamos con los grupos de chicos, puesto que eran méas grandes. Las respuestas iban
orientadas a que ellos querian desarrollar historias relacionadas al &mbito deportivo,
teniendo el prejuicio de que las chicas solo querian hablar de princesas o historias
romanticas, lo que se les hacia aburrido.

Después de entrevistar los 3 grupos de los chicos, pasamos a los 2 grupos que habia
de chicas, a los tres nos sorprendieron mucho sus respuestas, iniciando con que no les
gustaba trabajar con los chicos porque algunos no tenian en la cuenta su opinion, y se
sentian muy desplazadas en el trabajo grupal, ademas, siempre recurrian a los mismo temas
deportivos, lo cual les parecia aburrido puesto que tampoco se animaban a inventar algin
tipo de deporte o juntarlo con algo mas fantasioso, siempre eran los mismos jugadores y los
mismos equipos, lo que les parecia que el trabajo careciese de imaginacion. Ellas nos
comentaron que querian crear historias algo mas reales, que tengan relacion con las
problematicas que viven y que dejen una reflexion, por ejemplo, tratar el tema del cuidado
del medio ambiente. Aunque también les gustaba desarrollar historias mas fantasiosas y

romanticas, pero que tuvieran finales como la historia de Romeo y Julieta.
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Estos dos sucesos principales fueron los que cambiaron drasticamente nuestro tema
de investigacion y lo que nos permitio fijarnos en esos pequefios detalles, permitiéndonos al
final de nuestra investigacion realizar un ejercicio ladico con diferentes estaciones, las
cuales promueven el trabajo en equipo, el seguir instrucciones y dar evidencia de sus
aprendizajes en el tema de los sustantivos, verbos y adjetivos, que era lo que se encontraban
trabajando. Las estaciones fueron un concurso de adivinanzas, un torneo que consistia en
decir una palabra acorde al tipo que se les pidiera y las usasen en una oracion, y un juego
similar al “Rey dice”. El desarrollo de estas actividades buscaba fomentar la inclusion en
equipos de trabajo organizados de manera tal, que ambos géneros pudieran interactuar; con
el objetivo de alcanzar una meta en comuan. Por Gltimo, concluimos este trayecto con una
serie de entrevistas a diferentes estudiantes, que nos comentaron que fue muy interesante
trabajar asi mezclados, y les parecié muy entretenido porque descubrieron las fortalezas de

sus comparieros, y que les gustaria trabajar mas de esa forma.
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MOTIVACION

La motivacion inicial del trabajo, por parte de los integrantes Samuel Iguaran
Zabala y David Quintero Nifio, surge del deseo de acompafiar a la Institucion de la cual son
egresados, en un proceso tan reciente y significativo para la comunidad educativa. Ademas,
de conocer sobre las diferentes problemaéticas que llevan a dichos comportamientos dentro
del aula, para asi poder brindarle a los maestros unas posibles herramientas que mejoren el
ambiente educativo en los grados de basica primaria. En cuanto a la motivacion de la
integrante Valentina Benitez Guerra, surge del interés de conocer més acerca de los
cambios de tipos de educaciones; ademas, de reconocer los comportamientos que se
producen en el aula de clase a raiz de una transformacion de educacion diferenciada a
mixta, tal como es el caso de este instituto.

Desde las posturas de los integrantes, se busca fomentar una igualdad, equidad y
una inclusion directa y efectiva; tomando como base los valores institucionales los cuales
son Fe, Servicio, Justicia, Compromiso y Fraternidad, para crear conciencia en los
estudiantes de la importancia que tiene el trabajo en equipo y al mismo tiempo que
reconozcan el papel fundamental de la mujer en la sociedad. La integrante Valentina
Benitez expresa, ademas, la necesidad de ensefiar a los estudiantes las diferentes destrezas o
habilidades que puede aportar el género femenino, relacionadas con el tema critico, en el
momento de trabajar de manera colaborativa con sus pares masculinos. Lo que permite al

mismo tiempo, el desarrollo académico y personal de ambos.
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PREGUNTA DE INVESTIGACION

¢Cdémo contribuir al fortalecimiento de un ambiente educativo de equidad e
inclusion en las aulas de clase de basica primaria en una institucidn cuyo origen es

masculino?

DESCRIPCION DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

En el colegio Instituto San Carlos, se produjo en el afio 2015 un cambio de
educacién diferenciada a educacién mixta, lo que conlleva nuevos procesos en cuanto a las
maneras de relacionarse y formas de trabajar dentro del aula. Por tanto, se hace necesario
que en el trabajo colaborativo dentro del aula los estudiantes de basica primaria tengan
acceso a actividades de aprendizaje que promuevan las relaciones entre pares, con el
objetivo de afianzar los vinculos entre compafieros de clase y promover un ambiente de
equidad y respeto a las diferencias.

Teniendo en la cuenta que la transformacion educativa se realizo en el afio 2015 y
que 6 afos después, la Institucion realizé un cambio en el componente curricular,
promoviendo el trabajo colaborativo, ain se hace evidente la diferencia en la cantidad de
estudiantes masculinos con respecto a su contraparte femenina, en el cual los primeros son

mayores que los segundos. Por ello se hace necesario que los estudiantes refuercen sus
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capacidades de convivencia y trabajo con el otro, para fortalecer los procesos educativos y
formativos que promueve la Institucion.

La propuesta a desarrollar se sustenta por medio de diferentes actividades y
espacios, que pretende conectar a los estudiantes en pro del desarrollo de sus capacidades
sociales y de trabajo con el fin de crear vinculos més estrechos entre ellos, con lo que se
busca al mismo tiempo, afianzar la propuesta educativa de trabajo colaborativo

implementada en el afio 2020 por la Institucion.

OBJETIVO GENERAL

A partir de la problemética expuesta anteriormente se presenta el siguiente objetivo

general: Idear una propuesta de intervencion pedagdgica para contribuir al fortalecimiento

de un ambiente educativo de equidad e inclusion en las aulas de clase de basica primaria en

una institucion cuyo origen es masculino.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Partiendo de la problematica planteada y del objetivo general se formulan los

siguientes objetivos especificos:
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1.

Identificar los referentes tedricos y conceptuales que permiten pensar
ambientes educativos de equidad e inclusion dentro de una institucién
escolar cuyos origenes son masculinos.

Disefiar una serie de actividades pedagdgicas y colaborativas que ayuden a
generar espacios de concientizacion acerca de los temas de equidad e

inclusion en un ambiente escolar cuyo origen es masculino.
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ESTADO DE LA CUESTION

A lo largo de la investigacion, se utilizaran los términos de educacion mixta y
educacion diferenciada de manera cotidiana, esto debido a que el colegio en el cual nos
vamos a centrar realizé una transformacion en su modelo de educacion. El colegio Instituto
San Carlos cambia en el afio 2015 su modelo de educacion diferenciada a educacion mixta,
lo cual conllevé nuevas formas de relacionarse fuera y dentro del aula. Es por ello que se
decidid realizar una investigacion en el afio 2019 con el objetivo de delimitar una
problematica especifica, la cual se centr6 en comportamientos que antes no se presentaban
en las aulas de clase. Cabe recalcar que Nufiez y Pérez (2017) afirman que:

La educacion diferenciada, es decir, la ensefianza separada de nifios y nifias,
constituye un modelo pedag6gico moderno que esta siendo utilizado en los
paises mas desarrollados como herramienta para superar determinados
problemas a los que la educacion mixta, tras aproximadamente 30 afios de
experiencia, no ha sido capaz de dar respuesta. (p.14).

Si bien el modelo de educacion diferenciada permite abordar ciertas problematicas,
también es claro que presenta unas limitaciones en cuanto al reconocimiento del contexto
del otro, comportamientos sociales y vinculos afectivos. La ensefianza en el colegio
Instituto San Carlos, hasta finales de 2014 contaba con una educacion diferenciada
orientada al género masculino. Los integrantes (Samuel Iguaran Zabala y David Quintero

Nifio) egresados de la Institucién y conocedores del modelo pasado y actual, exponen que
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los estudiantes masculinos antes del cambio educativo poseian actitudes un poco hostiles e
irrespetuosas entre sus pares, cabe resaltar, que algunos de los espacios comunes de la
Institucion (canchas, cafeterias y aulas de clase) no eran correctamente aseados por los
estudiantes, lo que conllevaba que el personal de limpieza tuviese una carga mayor.
Finalmente, la integrante Valentina Benitez Guerra expresa que este tipo de educacion, si
bien ofrece una calidad educativa, puede reducir el nivel de interaccion social de los
estudiantes, lo cual supone un mayor distanciamiento en sus relaciones interpersonales
dentro y fuera de la institucion educativa. A su vez, este tipo de educacion puede dejar
apartados ciertos aspectos importantes frente al reconocimiento social de la mujer y su
papel fundamental en la sociedad.

El problema principal que se evidenci6 en la investigacion realizada en el afio 2019
fue precisamente en relacion con los comportamientos de los nifios hacia las nifas,
caracterizados por la falta de conocimientos vinculados a la integracion de género,
entendida por Tarantino (2019) como la "integracion de la perspectiva de género en todas
las politicas con miras a promover la igualdad entre mujeres y hombres™. (p.6). Es
pertinente hacer mencidn a que una de las posibles problematicas que puede presentar el
modelo de educacion diferenciada se encuentra muy relacionado a sus implementaciones,
puesto que, la educacién diferenciada proponia unas concepciones diferentes a las actuales,
y €s que:

Antiguamente, los motivos por los que se defendia la educacion diferenciada
eran, mayormente: morales, para evitar la confraternizacion entre nifios y

nifias, sobre todo en edades adolescentes; y académicas, puesto que a los
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nifios se les formaba para continuar con unos estudios superiores, y a las
nifias se las formaba mas de cara a labores del hogar. (Tarantino, 2019,
p.13).

En tanto a la educacién mixta, algunos tedricos realizan unos acercamientos, tales
como “Sara-Lafosse (1992) puede tener razon cuando dice que las escuelas mixtas permiten
a los alumnos de ambos sexos una mayor apreciacion de las cualidades y perspectivas del
sexo, a diferencia de las escuelas para un solo sexo”. (como se citd en Levinson, 1999,
p.24). Desde lo que exponen los egresados (Samuel Iguaran Zabala y David Quintero Nifio)
en lo vivido en sus Gltimos afios académicos dentro de la Institucion, y lo observado en el
afio 2019 durante su trabajo de investigacion, da a entender que el cambio de educacion
diferenciada a mixta, en el colegio Instituto San Carlos, gener6 en los estudiantes
masculinos cambios positivos en los componentes comportamentales y actitudinales, lo que
disminuy6 considerablemente las actitudes hostiles e irrespetuosas en las interacciones
entre pares. Como también, se evidencié que el rendimiento académico por parte de la
poblacién masculina incrementd positivamente, ademas el tema de la higiene de los
estudiantes hacia los espacios comunes de la Institucion, también mejoré notablemente; lo
que implico que dichos espacios fueran mas comodos y agradables para toda la comunidad
academica.

De igual manera, estos cambios en la Institucion permitieron nuevas politicas de
inclusion, dentro de las cuales los estudiantes que no se sentian comodos con su respectivo
género pudiesen asumir libremente el género de su preferencia. Lo expresado por los

egresados va muy de la mano a lo que plantean Flérez y Posada cuando presentan a “Ruiz
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(2018) menciona que la escuela ha homogeneizado los procesos de formacién, lo que ha
generado “el desconocimiento de particularidades, necesidades y demandas del contexto”
(p.4)”. (como se citd en Florez y Posada, 2019, p.12). Si se tiene en la cuenta los afios de
servicio que lleva la Institucidn, es pertinente pensar que ha habido una estandarizacion en
los procesos de ensefianza y aprendizaje, al hacer el cambio a educacién mixta, se podria
decir que esa estandarizacion desaparece, puesto que es necesario velar por las nuevas
necesidades generadas por el contexto.

Por Gltimo, desde la experiencia de la integrante Valentina Benitez Guerra, quién
desarrollé todos sus afios académicos en una institucion mixta, plantea que la educacion
mixta permite que los estudiantes de ambos géneros puedan vivir un ambiente educativo en
el cual reconocen las diferencias de sus pares, sus maneras de expresarse, sus
comportamientos y su papel en la sociedad. Con el fin de mantener una relacion constante
de respeto, equidad y de inclusion en las actividades académicas como también culturales,
realizadas dentro del centro educativo.

Lo anterior, conlleva pensar que este cambio de educacién genera un gran impacto
en la comunidad, lo que permite potencializar diferentes habilidades sociales en los
estudiantes. Una de las ventajas de la educacion mixta va relacionada a lo que eshoza
Subirats (2009) y es que la misma permite que:

vayan desapareciendo las barreras de género, que prescriben o prohiben unos
comportamientos u otros en razon del sexo, de modo que todas las
capacidades humanas mas positivas y necesarias estén al alcance de los

futuros hombres y mujeres y que todos y todas puedan desarrollarlas en la
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medida de las posibilidades de cada persona, sin prejuicios sexistas que
puedan limitar su accion. (p.4).
Si bien este modelo de educacion puede traer consigo unos resultados no esperados
para la comunidad educativa, no hay que olvidar que, en la actualidad, el colegio Instituto
San Carlos, trabaja bajo la modalidad de aprendizaje colaborativo, lo cual fomenta un

ambiente de equidad, inclusién y a su vez ofrece una calidad educativa.
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MARCO CONCEPTUAL

Los problemas de género y la mujer son temas fundamentales en los procesos
formativos de los estudiantes, debido a que estos no solo comprenden la parte académica,
sino también la cultural y social en la que se encuentran inmersos. Las apuestas
pedagogicas con perspectiva de género, las cual deben estar presentes en todo momento en
el curriculo escolar. Son una propuesta de pensamiento muy pertinente y Gtil porque invita
a pensar el curriculo de manera tal que sean incorporados los aspectos de equidad,
inclusion, tolerancia y convivencia; y que esto permita proyectar un verdadero aprendizaje
de lo qué es y su importancia en la vida de los estudiantes.

En la construccion de una escuela que promueva los aspectos anteriormente
mencionados, es primordial comprender que los estudiantes residen la mayor parte del
tiempo en la misma, y al mismo tiempo estan recibiendo una formacién por y para la vida.
Una vez se hayan comprendido estas situaciones es pertinente buscar una manera en la que
por medio de los contenidos curriculares se puedan abordar los temas de equidad, inclusion,
tolerancia y convivencia; con el objetivo de concientizar y lograr que los estudiantes
puedan desarrollar un mayor pensamiento y dominio de los temas, para ponerlos en practica
en diferentes situaciones presentadas en su contexto social y cultural.

En el colegio Instituto San Carlos, se presenta un contexto caracterizado por un
espacio de aprendizaje colaborativo, sin embargo, todavia es posible encontrar falencias

cuando se habla de y desde una perspectiva de educacion de género. Por medio de
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diferentes procesos de observacion, se pueden evidenciar unas carencias en los temas de
convivencia y equidad dentro del aula; por parte de los estudiantes masculinos hacia sus
pares femeninas.

Ahora bien, para entender de manera més detallada el analisis que se va a realizar,
es pertinente definir desde la vision de autores representativos para esta investigacion, los
conceptos de convivencia y equidad. EI concepto de convivencia seré fundamental tratarlo
desde la postura de Marrugo et.al (2016) cuando exponen que:

La convivencia escolar como el acto vivencial de estar en compafiia de otras
personas dentro del contexto escolar y que se pueda dar de manera pacifica 'y
armonica. Ademas, es el conjunto de interrelaciones que se presenta entre los
individuos que hacen parte de la comunidad educacional y que persigue el
logro de objetivos educativos y el desarrollo de manera integral. (p.3).

Ademas, de acuerdo con Camacho y Watson (2008), la equidad:

Significa educar en la diferencia y desde la diferencia para validar las
caracteristicas humanas (ternura, deseo, solidaridad, raciocinio-l6gico, entre
otras) como expresiones del mismo sustrato, no exclusivas de ninguno de los
Sexos Yy necesarias para la supervivencia humana en general. (p. 6).

El concepto de equidad si bien tiene muchos matices, de acuerdo con lo que se
plantea anteriormente, a lo largo de este trabajo se va a tratar en el enfoque de la equidad de
género. Por un lado, es acertado entender que desde la escuela:

La formacion ciudadana, en perspectiva de equidad de género, debe

entenderse entonces como una lucha por la ampliacion de los espacios
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democraticos de todos y todas, y no como una guerra contra el hombre, 0 a
través de la exclusion de la mujer... (Gomez y Piedrahita, 2007, p.106).

Por otro lado, es importante analizar el tipo de contenidos que se abordan en el
curriculo y tratar de determinar de forma clara que tipo de acercamientos a la equidad de
género poseen, tanto en formas positivas, es decir, para promoverlo; o en formas negativas,
como por ejemplo temas relacionados a una inequidad, que, aungque pueden ser poco
visibles, son importantes tratar. Un especial énfasis en estos temas, puede ser un punto muy
significativo en términos de concientizar sobre la importancia de la mujer y la equidad de
género, tanto fuera como dentro del aula.

Un caso que refleja de manera concisa una posible inequidad presentada en el aula
de clase, hace referencia a la visita realizada en el afio 2022 a la Institucion, en la cual se
presencio por parte de los investigadores Valentina Benitez Guerra, Samuel Iguaran Zabala
y David Quintero Nifio; el uso de un nuevo libro llamado “Kindi E Habilidades
Comunicativas ” de la editorial Norma que presenta diferentes ejercicios que promueven la
escritura literaria o la realizacién de diferentes actividades enfocadas al analisis y el
desarrollo de las competencias comunicativas basicas de lengua castellana. Los
investigadores mencionados previamente presenciaron el desarrollo de una actividad de
clase, en la cual se hizo uso del libro y el contenido estaba enfocado en entender como se
realiza un mapa conceptual. EI tema de los superhéroes era impuesto por dicho texto, para
ser mas especifico se desarrollaron diferentes cuestiones acerca del héroe “Spider-man”.
Gracias a dichas cuestiones se aprecia de manera general que existe una limitacion en los

espacios democraticos de aprendizaje, puesto gque, en este caso, priman las interacciones y
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puntos de vista de los estudiantes masculinos, sobre su contraparte femenina. Cabe resaltar
que existen factores externos tales como la diferencia de cantidad entre la poblacion
masculina y femenina de la Institucion, siendo esta Gltima la que se encuentra en minoria.
Adicionalmente, ciertos contenidos que puedan contener los libros que se trabajan dentro
de clase. Por ultimo, un factor interno puede presentarse en la distribucion de los
estudiantes dentro del aula, lo cual genera una falta de interaccién entre estudiantes
femeninas y estudiantes masculinos.

Por tanto, si se analiza el factor externo de la diferencia en cantidad de estudiantes
masculinos y femeninos, se puede determinar una manera de comportamiento que se
evidencia en la interaccién entre géneros a lo largo del salon en actividades académicas.
Ante esto, la observaciéon realizada por Valentina Benitez Guerra ejemplifica lo anterior, ya
que, en el momento de desarrollar una actividad, el maestro pidié a una de las nifias recoger
los libros de la fila correspondiente. Sus compafieros masculinos hicieron caso omiso a lo
que la nifia les decia y se notaba que no querian entregarlos. Por tal motivo, la nifia en ese
momento actué de manera muy timida, pero continuaba insistiendo a sus compaferos que
le entregaran los libros. No fue sino, hasta que el maestro les exigié que debian hacerlo, que
todos comenzaron a facilitarle los mismos, pero aun asi con cierto disgusto por ello.

Del mismo modo, cuando se procede a realizar una indagacion acerca de ese factor
interno, es posible percibir que la distribucion de los estudiantes dentro del aula es dispersa
y da paso a que se genere una separacion en las estudiantes femeninas, esto es notorio en
cuanto a la diferencia en nimero de estudiantes de ambos géneros. Es asi como nosotros, en

calidad de investigadores desde el proceso de observacion, realizamos un analisis de esta
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situacion, por una parte, VValentina Benitez Guerra destaca que la falta de equilibrio,
conlleva que dentro del aula se haga evidente una distribucion que recalca la minoria de
mujeres, y continua resaltando los matices de educacion diferenciada de la institucion. A su
vez, Samuel Iguaran Zabala plantea que, por el nimero de estudiantes masculinos, en el
momento que estos molestan a una estudiante femenina, estdn generando una capa de
proteccion comdn entre ellos, lo que implica la exclusion de las estudiantes femeninas. En
esta misma linea, David Quintero Nifio expone que es importante remarcar el evento
acontecido durante su proceso observacional, cuando un estudiante patea la silla de su
compafiera, lo que entorpece el trabajo de la misma y genera una molestia mas que
evidente. Esta situacion da lugar a una mirada agresiva por parte de la nifia, dandole a
entender a su compafiero que la dejase tranquila, y efectivamente consiguié su objetivo, sin
embargo, fue por un corto periodo de tiempo, puesto que en ese momento la clase finalizé.

Las ideas anteriormente tratadas permiten reflexionar acerca de las relaciones que
tienen los estudiantes de ambos géneros, lo cual supone un posible impacto en el desarrollo
de actividades académicas. Es asi como la investigadora Valentina Benitez Guerra plantea,
desde su proceso de observacion, una serie de comportamientos que evidencian el posible
impacto en los procesos academicos de las estudiantes femeninas. Asi mismo, la
investigadora observd en un primer momento el comportamiento de 3 nifias, y fue evidente
notar que su participacion en las actividades propuestas por el maestro era minima. Ellas no
opinaban acerca del tema que se estaba tratando, ni tampoco hacian comentarios al respecto
sobre sus conocimientos de la temética. Se notaba su timidez en todo momento, y su

interaccidn con los estudiantes masculinos antes y durante la actividad fue muy aislada,
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debido a que, en el momento en el que ellos participaban, ellas por el contrario guardaban
silencio y esperaban para continuar con el siguiente punto de la actividad.

Finalmente, el segundo momento que se pudo analizar fue en relacion con el trabajo
en equipo; ya que ese dia algunos estudiantes no tenian el libro requerido para realizar las
actividades, por tanto, el maestro decidio asignarles otra distinta. Para ello, quienes no
tenian el libro debian reunirse y leer juntos con el libro del maestro, dentro de estos
estudiantes se encontraba una estudiante femenina. Al momento de comenzar con el trabajo
propuesto, ella no quiso reunirse con sus demas comparieros que eran todos hombres, sino
que prefirié realizar la actividad individualmente. Esto se debia a que ella recordaba las
lecturas de clases anteriores y que eran la base fundamental para este nuevo trabajo.

De modo que, para disminuir el impacto de dichas situaciones, es pertinente realizar
una transformacion en el desarrollo de las actividades académicas dentro del aula, sin
embargo, dicha transformacion no debe enmarcarse en la imposicion de actitudes o
comportamientos de los estudiantes, sino mas bien, como expone la autora Bonder (2013):

Ahora bien, es imperioso no olvidar que cuando desarrollamos
intervenciones dirigidas a transformar relaciones de género en y a través de
la educacion, suscitar un largo, profundo y muchas veces doloroso proceso
de cambio en las subjetividades y en las relaciones intersubjetivas que
compromete procesos inconscientes, repercute en la vida cotidiana dentro y
fuera de las escuelas, se coloca como un polo de tension en relacion con

estructuras y procedimientos institucionales fuertemente arraigados, y lo
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hace, ademas, en contextos socioculturales e identitarios altamente inciertos
y transicionales. (p. 20).

Por esta razdn, es pertinente desarrollar actividades significativas que promuevan un
espacio de discusion tanto para estudiantes masculinos como femeninos, que permitan dar
cuenta de los conocimientos, actitudes y pensamientos que ambos tienen sobre una tematica
en concreto, para asi promover una relacion mas colaborativa entre ambos. Para ello es
oportuno que dichas actividades se enfoquen en relacion a la equidad de género y la
inclusion, en el &mbito educativo y personal. En términos de inclusidn es pertinente
mencionar la postura de Betancur (2016) cuando expone que:

Se indica que la inclusion no significa incorporar a una persona en los
grupos mayoritarios, y que esta abandone su naturaleza; sino que los limites
de la comunidad sean accesibles para todos los diferentes que quieren
participar de esta, pero desean continuar siendo extrafos. Es decir que la
inclusién significa aceptar y respetar al otro en su diferencia, es decir, no es
incluir a una persona o comunidad diferente, a pensar y participar de las
actividades de la mayoria, es aceptar al otro como un ser particular en una
sociedad democratica, deliberativa y globalizada. (p. 5).

Asi pues, la importancia que tiene la inclusion dentro de las aulas esté orientada a la
construccidn de las relaciones con un caracter mas personal y menos diferenciador en
términos de entender y comprender al otro. Por lo anterior, es necesario tener en la cuenta
las caracteristicas, pensamientos y actitudes individuales de los estudiantes para el

desarrollo de actividades que involucren procesos de subjetivacion conjuntos, y que permita
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la construccién de un producto colaborativo y comudn que evidencie la naturaleza de cada
estudiante que se encuentre participando en el desarrollo de dicho producto. Por
consiguiente, para disminuir las acciones y posibles actitudes inequitativas presentes en las
practicas colaborativas entre pares, es necesario remitirse al planteamiento de Rebollo et.al.
(2012) cuando argumentan que “La equidad de género hace referencia a la defensa de la
igualdad entre hombres y mujeres en el control y uso de bienes y servicios y se considera
un factor clave para lograr la justicia y la cohesion social.” (p. 31). Es asi, como la equidad
de género debe anclarse a un factor curricular y social, puesto que este concepto no se
encuentra ubicado exclusivamente en el &mbito comportamental o en momentos especificos
que se generan en el aula de clase.

De tal forma que, la equidad de género desde un punto de vista critico y analitico
por parte de maestros y directivos, permite componer una serie de necesidades que puedan
requerir los estudiantes, lo cual se desencadena en una reestructuracion de los componentes
curriculares, sin embargo, hay que “tomar en cuenta que el género no es una asignatura
mas, sino un significado cultural que atraviesa todo el curriculo y tiene repercusion en lo
social, en lo politico y en diversos ambitos de la cultura”. (Gémez y Piedrahita, 2007,
p.104). Por lo tanto, el comprender e implementar la idea de equidad de género dentro del
curriculo, conlleva la construccion de nuevas relaciones en el &ambito académico y social
entre los participantes de la comunidad educativa, puesto que se atiende a las necesidades
que puedan surgir de la reestructuracién de los componentes curriculares, en pro de mejorar

el ambiente educativo.
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Por consiguiente, cuando la equidad de género trabaja de la mano con los
contenidos que estan estipulados dentro de la escuela y el curriculo escolar, lo anterior se
transforma en una herramienta que permite el desarrollo de la convivencia y las relaciones
interpersonales entre los diferentes sujetos del aula. En consecuencia, Gomez y Piedrahita
(2007) enfatizan en que:

La deconstruccion curricular del género pasa, entonces, por aspectos
institucionales en la medida en que compromete todo el funcionamiento y la
organizacion de la institucion educativa. De esta forma, tanto los contenidos
de la educacion como la forma de transmitirlos estdn permeados por la
equidad de género y, en consecuencia, limitan también cualquier proyecto
democrético. (p. 101).

Por lo anterior, los investigadores sefialan que, gracias a sus procesos de
observacion, se hace constante el uso del material educativo que se encuentra en el libro
“Kindi E Habilidades Comunicativas”. Este libro propone trabajar y desarrollar las
habilidades de lectura, habla, escritura y escucha en los estudiantes de 5° de primaria. De
cualquier modo, el analisis del material realizado por los investigadores, destaca que esta
herramienta no se sustenta ni trabaja de la mano con tematicas relacionadas a la equidad de
género, lo cual se evidencia en la constante y repetitiva mencion a superhéroes masculinos
para la explicacion de un tema. Por ejemplo, para la explicacion de cdmo elaborar un mapa
mental y su estrategia de lectura, dentro del cual se hace alusion a superhéroes que en su
mayoria son masculinos, tales como “Superman”, “Thor”, “Spider-Man”, “Batman”,

“Wolverine”, “Iron-man”, “Venom”, “Buitre”, “Mysterio”, “Duende Verde”, “Doctor
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Octopus”. Mientras que solo se menciona a una superheroina llamada “Mystique”, y se
describe muy vagamente sus habilidades y caracteristicas.

Ademas, para el tema de la entrada de blog se utilizan en uno de sus ejercicios el
simbolo de “Batman” a modo de ejemplo para relacionarlo con un animal, y no se hace
referencia a ninguna superheroina para este ejercicio, teniendo en la cuenta que existen
varias superheroinas que se relacionan a la temdtica animal; asi como “Catwoman”, “Wasp
(avispa)”, “La chica halcén”, “La chica ardilla”, entre otras.

Lo que conlleva que, en el momento de debatir y socializar las actividades, la
mayoria de las participaciones provengan de estudiantes masculinos. De ahi es posible
pensar que las estudiantes femeninas no poseen gran conocimiento o no les llama la
atencion la temética que se esta trabajando, a comparacion de cuando se socializan otro tipo
de temas, en los que sus participaciones incrementan.

Ademas, se enfatiza que el uso de esta herramienta, pueda llegar a dificultar los
procesos de convivencia y relacion interpersonal, puesto que no fomenta ni tampoco incita
la equidad de género en el &mbito educativo. Como argumentan Gémez y Piedrahita
(2007):

Por tanto, se hace necesario incorporar a los curriculos una serie de temas
emergentes que impliquen un posicionamiento del sujeto generizado
respecto a las interacciones sociales relacionadas con el patriarcalismo en las
relaciones de poder y autoridad, el esencialismo, las dicotomias de género, la
exclusion e invisibilizacion de la mujer y el sexismo en la estructura de la

familia. (p. 105).
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Lo anterior tiene mucha relacion con el analisis realizado por los investigadores, ya
que el material “Kindi E Habilidades Comunicativas” hace hincapié en la visibilizacion de
la mujer como una figura clave en el cuidado del ser y la ensefianza a otros; a diferencia de
su contraparte masculina, la cual es mitificada a traves de la vision de los superhéroes, los
poderes sobrenaturales, sus capacidades fisicas y mentales, como también la adquisicion de
bienes.

Ahora bien, la figura de la mujer en el transcurso de los afios se ha reducido
meramente a labores dedicadas al cuidado y la ensefianza, sobre todo a las personas con
necesidades especiales. Como expone Toro (2014) “no hay que olvidar que en las mujeres
también ha recaido histéricamente el cuidado de los mayores y de los discapacitados,
obstaculizando la consecucion de la realizacion académica y de otras areas de sus vidas.”
(p.23). Por afiadidura, el analisis del material mencionado, es un claro ejemplo de la
situacion que se plantea, puesto que, una vez llegados a la unidad 4, denominada
“Diversidad e inclusion”, se hace un uso constante de las profesiones que ejerce la mujer
relacionadas con el cuidado y la ensefianza, las cuales son la docencia, la terapéutica y la
fonoaudiologia. Las profesiones anteriormente nombradas se encuentran dirigidas a nifios y
nifias que presentan necesidades especiales. Ademas, con ellas se busca dar una explicacion
a las teméticas de “El mapa”, “El ensayo corto”, “El autoretrato”, “El texto expositivo”,
“La entrevista” y “La grabacion de una entrevista”, empleando historias e imagenes de
apoyo, lo que permite mostrar de manera muy clara el rol que desempefia la mujer en este

tipo de situaciones.
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Por esta misma linea, se da entrada al concepto de tolerancia, el cual es fundamental
para estructurar y materializar propuestas que involucren la equidad de género y el
curriculo escolar en el desarrollo de procesos académicos colaborativos en las aulas de
clase. Puesto que, como expone Fetscher (1995), “Es una virtud que contribuye a
conformar mundos y actitudes democraticos al dar oportunidad de verter, contrastar y
construir diversas formas de admitir, realizar o de valorar un asunto, al incrementar la
capacidad de eleccion individual y colectiva.” (como se citd en Rivas, 1998, p.6). De tal
forma que, promover la construccion de un ambiente en el que prime la tolerancia y
empatia en el sentido de entender que no todos piensan y acttan igual, da pie a procesos de
interaccion, aceptacion e integracion por parte de estudiantes masculinos con su contraparte
femenina.

Por ende, darle visibilidad y apoyo a las actividades que involucren la equidad de
género dentro de las propuestas curriculares, permite afirmar por parte de la comunidad
educativa gque se esta trabajando para demostrar la importancia de cada integrante de la
escuela. Como sefialan Gomez y Piedrahita (2007):

La equidad de género es mas que todo una reivindicacién social, dado
que en muchas comunidades que la reconocen, se da solamente a nivel
formal y por ello, por ser una necesidad sentida, se reclama para que se
dé en la practica y no como un mero reconocimiento teérico. (p. 55).

Es asi como el primer paso para resaltar la importancia que tiene cada integrante de
una comunidad educativa, es por medio de la implementacién de actividades que busquen

darle protagonismo a la equidad de género sin recalcar su significado de manera evidente.
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Ahora bien, es fundamental para llevar a cabo el primer paso, trabajar la tolerancia desde lo
propuesto por Moreno (2018) quien expone que:
El ejercicio de asumir la tolerancia como valor, virtud o actitud, es una
oportunidad que se tiene para iniciar el camino hacia el reconocimiento de
que hay otras personas que tienen sus puntos de vista y que hay que
respetarlas, valorarlas e ir un poco mas alla reevaluando los propios. (p. 47).
En relacién con el planteamiento anterior, los investigadores por medio de sus
procesos de observacion dan a conocer un andlisis de los sucesos evidenciados en una de
las visitas realizadas a la Institucion Educativa. EI primer suceso se encuentra enfocado al
trabajo que se desarroll6 de manera colaborativa entre varios estudiantes dentro del aula. Es
asi como, después de la socializacién de un ejercicio orientado a los diferentes tipos de
articulos (cientificos o de opinion); el maestro propuso un trabajo que se podia realizar en
parejas 0 en trios, sobre la lectura y la solucion de varias preguntas dirigidas al tema de la
comprension lectora. Al momento de la conformacion de los grupos de trabajo, dos nifias y
dos nifios quedaron sin grupo, ante esta situacion el maestro propone a una de las nifias
trabajar con los demas comparieros, pero ella opta por realizar el trabajo de manera
individual, lo cual desencadend que sus comparieros restantes, también se hicieran solos. Al
instante de los investigadores comentar esta situacidn con el maestro, este les argumenta
gue no debe obligar a los estudiantes a trabajar entre si, lo que da a entender que el maestro
comprende los puntos de vista de cada uno de ellos, asi como sus emociones y

pensamientos cuando deciden trabajar de manera individual.
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En contraste con el suceso anterior, los investigadores analizan dos lineas de
pensamiento, la primera se puede catalogar como positiva, y esta orientada a la manera en
la que el maestro les otorga libertad a sus estudiantes para desarrollar actividades de manera
individual o en grupos. La segunda, apunta a una falta de creatividad por parte del maestro
a la hora de promover el trabajo colaborativo dentro del aula, el cual es una de las
principales propuestas que impulsa la Institucion Educativa.

Asimismo, la tolerancia requiere de un factor colaborativo que permita (en este caso
a los estudiantes) desarrollar un proceso de interiorizacion y entendimiento acerca de que el
otro tiene diferentes puntos de vista y opiniones. Asi como lo expone Olaya (2012):

Tolerancia no es sindnimo de permisividad indiferente o pasividad. Mé&s
bien, es una disposicion decidida a prestar atencidn activa con nuestro
pensamiento o accién a las diferentes opiniones, creencias, valores y
conductas concretas que difieren de las nuestras, desde la consideracién de
que los otros pueden tener una parte de la verdad, o que nosotros no tenemos
toda la verdad. (p. 227).

Por afadidura, es importante resaltar el segundo suceso, puesto que se enmarca en
un conflicto entre un grupo de 4 nifios, que discutian acerca de a quién le pertenencia la
silla en la que uno de ellos estaba sentado. En ese momento, una nifia decide intervenir y
poner orden, lo cual empieza desde una serie de preguntas y cuestionamientos a los nifios
implicados, que tiene el objetivo de que ambos argumenten el por qué esa silla es 0 no es

suya. Finalmente, tras una serie de respuestas, se pudo determinar a quién le correspondia
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la sillay se realizé el intercambio. Esta situacion demuestra una solucion de conflictos
basada en el didlogo y la tolerancia, sin la necesidad de la intervencion de un adulto.

Para destacar el concepto de tolerancia dentro del aula, es importante hacer mencion
al apunte realizado por Moreno (2018), la cual expone que:

La tolerancia implica escuchar al otro, ponerse en su lugar, escucharlo, pero
que en esa escucha se puede correr el riesgo de caer en la debilidad ante la
situacion, es decir que no se puede escuchar al otro y olvidar totalmente la
posicion que se tenia; antes de hablar con la persona, hay que escuchar, pero
también evaluar lo que la otra persona dice, confrontarla con la propia 'y
buscar un equilibrio. (p.44).

De igual manera, los investigadores resaltan gracias a sus observaciones una de las
actividades a desarrollar, como también el comportamiento que presentan los estudiantes y
el maestro frente a esta. La actividad en cuestion se enmarca dentro de un debate, el cual se
caracteriza por brindarle la posibilidad a los grupos de estudiantes de elegir la tematica a
discutir. Por consiguiente, cada grupo debe estar conformado minimamente por 3
estudiantes, un estudiante a favor, uno en contra y un moderador que también toma el rol de
secretario. A su vez también se les presenta la opcion de grupos integrados por un maximo
de 5 estudiantes, de los cuales dos se encuentran a favor de la tematica, dos estan en contra
y uno cumple con la funcién de moderador y secretario.

Por un lado, se puede evidenciar en la eleccion de los temas por parte de los
estudiantes, la diferencia de pensamientos que hay entre estudiantes masculinos y

femeninos, los primeros sugieren temas relacionados a videojuegos, futbol y superhéroes,

38



mientras los segundos proponen un tema, relacionado al maltrato animal. Por otro lado, y
ante esta situacion, el maestro propone temas que impacten a los estudiantes para que sean
significativos al contexto en el que viven. Algunos de esos temas son referidos a la
educacidén que recibieron durante la pandemia y la influencia de las nuevas tecnologias. Sin
embargo y algo que es pertinente destacar, es la razon por la cual el maestro no quiso tratar
temaéticas relacionadas a la politica, que si bien, para muchos son llamativas y pueden
sentirse comodos desarrollando y argumentando en una discusion, para otros pueden ser
tematicas conflictivas.

Con lo anterior, se puede hacer notorio el respeto que hay en el aula, concepto que
puede entenderse como lo explica Moreno (2018) al mencionar que “En el ambito de aula,
se relaciona con la atencidn que se debe tener asi mismo, y por ende, la atencién hacia los
demas, el reconocimiento de diferentes actores con sus deberes y derechos.” (p. 34). Esta
visién, se hace evidente gracias a las observaciones realizadas por los investigadores,
puesto que durante la seleccidn de tematicas y la conformacion de los grupos para la
actividad de debate pudieron notar que, por una parte, el maestro evita tematicas que
puedan ser sensibles para los estudiantes. Por otra parte, los estudiantes al momento de su
trabajo en equipo evitan interrumpir el trabajo de los otros grupos, creando asi un espacio
de tranquilidad cuando se lleva a cabo la investigacion de la tematica seleccionada.

Durante el desarrollo del marco conceptual se exponen los términos fundamentales
gue son tratados a lo largo de la investigacion. Dichos términos son, equidad, equidad de
género, inclusion, tolerancia y convivencia; los cuales son apoyados por medio de autores

representativos, lo que da pie a que se complementen dichos pensamientos a través de las
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observaciones realizadas por los investigadores. Es gracias a los autores, que los
investigadores pueden realizar un proceso observacional critico, en el cual, se puede dar
cuenta de como los términos abordados son importantes de implementar y fomentar en los
espacios de clase, para brindarle a todos los estudiantes un ambiente educativo prospero
para el desarrollo de sus ideas y pensamientos tanto individuales como grupales. Asimismo,
dichas observaciones posibilitan mencionar los puntos fuertes y las debilidades que posee la
Institucion para brindar alternativas de mejora, que permitan impulsar un ambiente

educativo permeado por la equidad de género.
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DISENO METODOLOGICO

El disefio metodoldgico de este trabajo se encuentra enfocado en una investigacion-
accion participativa con la cual se pretende analizar los comportamientos de los estudiantes
masculinos acompafados de sus pares femeninas, mientras se promueve el trabajo
colaborativo en una produccidn artistica y literaria, con el fin de fomentar una mayor
interaccion en los procesos académicos de ambas partes. Para lo anterior, es necesario
comprender que una investigacion-accion participativa conlleva que:

En estos disefios también se resuelve una problemaética o se implementan
cambios, pero en ello intervienen de manera ain mas colaborativa y
democratica uno o varios investigadores y participantes o0 miembros de la
comunidad involucrada (Roberts, 2013; Brydon-Miller, Greenwood y
Maguire, 2003; Reason y Bradbury, 2001; y McTaggart, 1996). (como se
citdé en Hernandez- Sampieri et. al, 2014, p.501).

Es asi como los investigadores en conjunto con la Institucion Educativa, y por
medio de un proceso de observacién hacia un grupo en particular, han podido identificar
una serie de fortalezas individuales, como lo son sus altas capacidades de participacion,
socializacion, responsabilidad y atencidn. Sin embargo, se evidencian de manera clara
ciertas falencias que afectan a uno de los objetivos de la propuesta investigativa, el cual es
el del trabajo colaborativo, reflejado en la interaccion académica y social entre la parte

femenina y masculina del aula. En este orden de ideas, la investigacion-accion participativa
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cobra atn mas fuerza para el desarrollo metodolégico de este trabajo, ya que la misma
consiste en “conocer a la comunidad en toda su complejidad, es mas que solamente
identificar sus necesidades, implica comprender sus fortalezas y debilidades, conflictos,
relaciones, etcétera.” (Hernandez- Sampieri et. al, 2014, p.501). Por consiguiente, se
pretende desarrollar una metodologia de investigacion-accién participativa mediada por
talleres, que buscan reforzar el objetivo mencionado al principio de este apartado.

Ahora bien, la importancia de realizar talleres se debe principalmente a que estos
estan enfocados en situaciones que viven o experimentan los estudiantes dentro y fuera del
aula de clase, teméticas como el bullying, los estereotipos del género y la inclusion, son las
que se encuentran mas relacionadas con los estudiantes. De ahi que la finalidad sea la de
fomentar una postura critica frente a los problemas del dia a dia, para que posteriormente
puedan ser abordados desde los conocimientos, experiencias e interpretaciones de cada uno.
Con lo anterior, Pacheco (2011) argumenta que:

Utilizar las técnicas del taller en el aula de Educacion Infantil es un método
psicopedagdgico operativo y eficaz porque, ademas de tomar como punto de
partida los intereses intelectuales de los propios alumnos, proporciona a
éstos conocimientos que, mas adelante, pueden ayudarles a resolver
situaciones conflictivas de la vida cotidiana. (p. 2).

Por ende, el uso de los talleres se vuelve una herramienta fundamental para el
desarrollo de los estudiantes en términos criticos, comportamentales y académicos, pues
promueven colectivamente la resolucion de conflictos. En esa misma linea, el proceso de

observacién realizado por cada uno de los investigadores permite dar cuenta de las
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relaciones interpersonales que se dan entre estudiantes masculinos y femeninos, y la

manera de como ellos mismos pueden resolver sus diferencias en un espacio como lo es el

aula de clase. Agregando a lo anterior, Martinez (2007) presenta el pensamiento de Elssy

Bonilla y Penélope Rodriguez al argumentar que:

"observar, con sentido de indagacion cientifica, implica focalizar la atencién de manera
intencional, sobre algunos segmentos de la realidad que se estudia, tratando
de capturar sus elementos constitutivos y la manera como interacttian entre
si, con el fin de reconstruir inductivamente la dindmica de la situacion”.
(p.74).

Mediante los conocimientos previos que poseen los investigadores acerca del
contexto, es posible llevar a cabo un proceso de observacion mas critico y enfocado en
temaéticas especificas que acontecen dentro del aula, como lo son las mencionadas
anteriormente. De tal forma que, mas adelante se puedan presentar y desarrollar talleres que
no solo reconstruyan las perspectivas docentes y estudiantiles, sino que también promuevan

y concienticen realidades sociales poco tratadas en el ambiente escolar.
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Propuesta de intervencion

Presentacién

A través de la realizacion de un Fanzine y los talleres sujetos a la elaboracion del
mismo, se busca que, por medio de la visualizacion de una serie de cortos animados y
escenas de peliculas, ademas de conversatorios, se pueda desarrollar un Fanzine grupal, en
el cual se fortalezcan las teméticas de tolerancia, inclusion, convivencia, equidad, respeto y
equidad de género, a través de la implementacion del trabajo colaborativo. Es para dicho
fin, que desde lo que argumenta Arruabarrena (2021), “El fanzine es una produccion
artistica, frecuentemente pléastica y literaria que ha sido utilizada como herramienta social,
de divulgacién, comunicacion y expresion, de manera totalmente auto gestionada con bajos
costes y creada con y desde el pueblo.” (p.11). A lo anterior, es pertinente afiadir el
reconocimiento de la postura critica que tienen y desarrollan los estudiantes frente a las
tematicas a tratar dentro de los talleres, lo cual fortalece el analisis de los investigadores
como también el cumplimiento del objetivo principal.

Cabe resaltar que la importancia de implementar el uso de un Fanzine en clase
promueve en los estudiantes la creatividad y la participacion activa frente al
cuestionamiento de las tematicas que se plantean. Es por ello que, al momento de utilizar el

Fanzine en una clase, hay que comprender segun lo expuesto por Arruabarrena (2021) que
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“crear un fanzine en la escuela puede convertirse en un dispositivo que facilite la creacion
de redes de manera creativa y no colonizadora, que ademas puede ser apropiada por todas
las personas que deseen utilizarla.” (p.13). Es gracias al desarrollo grupal de ideas criticas
frente a la tematica, que se impide la discriminacion de pensamientos y actos durante la

realizacién del Fanzine en el aula de clase.

El Fanzine

En los tiempos que corren, el Fanzine se ha convertido en una herramienta artistica
con la que se busca el desarrollo del pensamiento y la criticidad entorno a las problematicas
sociales mas frecuentes en un contexto especifico. Segun lo anterior, se puede
contextualizar el Fanzine de acuerdo con lo que expresa Guzman (2019):

En el contexto latinoamericano es utilizado como medio de manifestacion, de
rechazo, de expresion frente a las injusticias sociales y politicas. En el caso
de Colombia en los afios 1980 en Medellin, desde la musica punk, representa
una figura importante en la movida fanzinera, donde éste era utilizado como
medio de comunicacion, critica y protesta sobre las diversas situaciones
sociales y politicas del momento. (p.18).

Por consiguiente, el uso y la definicion del Fanzine varian segun el contexto, la
época y el autor con el que se esté trabajando, como también las diferentes teméticas que se

quieran tratar a fin de comunicar una opinion y una critica dirigida hacia la sociedad.
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En esa misma linea, se puede establecer que el uso del Fanzine en el ambiente
escolar favorece la creacion de contenidos narrativos en los que se exponen, analizan y
evidencian las situaciones més relevantes en la escuela. Por este motivo, es pertinente
presentar el pensamiento de las autoras Giménez y Izquierdo (2016) cuando expresan que:

Un fanzine es un medio de comunicacion alternativo o de subcultura basado
en la autoproduccion de contenidos. De forma no profesional, son
publicados por (y para) los seguidores de un fendmeno cultural determinado,
lo que popularmente se conoce como fans, ofreciendo nuevos discursos de
informacion que no pertenecen a la esfera mediatica convencional y que son
base de la libre expresion del individuo. (p.355).

De modo que el Fanzine es una herramienta la cual presenta nuevas narrativas que
se relacionan con los temas sociales mas recurrentes dentro del ambiente escolar. Ademas,
el mismo brinda a los estudiantes la posibilidad de expresar sus pensamientos e ideas de
una forma mas creativa y artesanal.

Caracteristicas del Fanzine. Las caracteristicas mas relevantes del Fanzine se
encuentran enfocadas en su asequible produccion, pues se busca en todo momento realizar
un producto lo mas artesanal posible, ya que lo importante del Fanzine es elaborar y
plasmar ideas para la concientizacién de las problematicas sociales mas relevantes que
ocurren en un contexto especifico. Es por ello que se recurre al uso de materiales comunes,
tales como, cartulinas, recortes, dibujos, impresiones, collages, entre otros. De igual
manera, Guzman (2019) afirma que una de las caracteristicas principales “es el poder de

hacer o materializar a través de la creatividad y recursividad, es decir, con los propios
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medios, dar forma a una auto-publicacion, desde la concepcion de la idea, la produccion y
distribucion™. (p.22). Es por ello que prima el hecho de que sean auto producidos, puesto
que permiten a su creador o creadores tener libertad creativa sobre lo que se plasmay
escribe.

Elaboracion de un Fanzine. Para poder elaborar un Fanzine correctamente, lo
primero que se necesita es una tematica, la cual aparece por medio de una puesta en comun
de diferentes ideas. Una vez se tiene la temética establecida, se procede a trabajar en un
borrador fisico, el cual permitird organizar y visualizar las ideas previas a desarrollarse.
Ahora bien, para la realizacion fisica del Fanzine es necesario tener claridad sobre los
formatos que se van a trabajar de texto e imagen, para asi poder calcular los espacios y la
estructura del paginado. Ademas, se requieren una serie de materiales que son de facil
acceso, tales como cartulinas, colores, marcadores, revistas y periodicos que puedan
recortarse, entre otros. Finalmente, luego de tener claro todos los aspectos anteriores y el
borrador bien estructurado se da inicio al desarrollo manual del Fanzine.

Estructura de un Fanzine. Para la correcta estructuracion de un Fanzine es
necesario guiarse de alguna plantilla que permita organizar los diferentes pliegos. Asi como
se muestra en la Figura 1, la cual posibilita ordenar el paginado iniciando con la portada y
la contraportada, para después continuar con las adiciones de distintas paginas que van

dentro del producto final y proceder a su correcta encuadernacion.

47



Figura 1

Plantilla que se replicara en este proyecto
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Referentes del Fanzine.
Figura 3

Ejemplo de fanzine realizado por Carolina Moadeb y Clara Lagos
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“Océano y Charquito” era el claro ejemplo de una propuesta cien por ciento original
de lo que es un Fanzine. Algo que lo destacaba por sobre los demas, era que lo realizaban

exclusivamente mujeres.
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Figura 4

Ejemplo de Fanzine realizado por el ilustrador Liniers

En el caso de “Bonjour”, este Fanzine cuenta Unicamente con un nimero publicado,
sin embargo, se destaco por el hecho de que era autopublicado por Liniers, un gran

exponente argentino del Fanzine y las historietas.
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Figura 5
Ejemplo de Fanzine publicado entre 1994 y 2001, ilustraciones realizadas por Salvador

Sanz

“CATZOLE” fue un claro exponente de los afios de 1990 cuando se trata de la

defensa creativa del Fanzine, asi como de su produccion.
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Visitas a Realizar. Para poder llevar a cabo el disefio del Fanzine grupal, es
necesario realizar una serie de visitas a la Institucion. Dichas visitas permitiran a los
investigadores ejecutar los diferentes talleres, explicar cémo es el proceso de creacion de un
Fanzine (elementos tedricos y practicos) y como se va desarrollar dentro del aula (equipos
de trabajo y trabajo grupal e individual). Ademas, las mismas facilitan recibir una
retroalimentacion a los investigadores y la comunidad académica acerca del trabajo

realizado.

Tabla 1

Cantidad de visitas y explicacion

NuUmero de visitas  ¢Qué se va a realizar?

3 Estas tres visitas permitiran a los estudiantes visualizar los cortos,
exponer sus ideas y pensamientos relacionados con las tematicas de
los mismos, y a los investigadores guiar el taller correspondiente de

cada clase.

2 Ambas visitas estaran destinadas a explicar el disefio y la elaboracion
de un Fanzine, para después conformar los equipos de trabajo y

comenzar la pagina grupal del mismo.

1 En esta visita se hara una devolucion de los productos a los
estudiantes, es decir el Fanzine grupal y la linea del tiempo

(animacion). Se concluye con una retroalimentacion de ambas partes.
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1 La visita final en la que se podrd compartir todo el trabajo ejecutado
con la comunidad académica (maestros y coordinadores interesados)

para asi recibir una retroalimentacién del mismo.

Talleres a Realizar. Los talleres a realizar son un total de cuatro, y constan de
cuatro momentos diferentes, en los cuales los tres primeros serén disefiados por los
investigadores para ser desarrollados en el aula de clase junto a los estudiantes del grado 5°
A en el que se encuentran un total de entre 38 y 40 estudiantes, de los cuales Unicamente 6
son nifias. Mientras que el cuarto momento sera disefiado y realizado por los
investigadores, y cumple la funcidn de linea del tiempo ilustrada en una animacion con la
que se dé cuenta de todo el trabajo. Cabe destacar que cada taller por medio de sus
objetivos propuestos, permite que la convivencia y el trabajo colaborativo entre pares
mejore, esto en parte gracias a los distintos momentos de socializacion que se plantea en

cada uno.
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Tabla 2
Primer momento

(taller)

Corto Pelicula: Koe no Katachi (Una voz silenciosa).
seleccionado  De qué trata: Este corto presenta los tratos de bullying y diferentes maltratos
que se le dan dentro del aula a una estudiante que es sorda y el desenlace que

esto tiene tanto para la afectada como para los que la molestan.

Encuadre Conceptos que se Objetivos de la actividad
pretenden desarrollar

-Reconocerme como individuo capaz de ayudar a

-Inclusién. los demas.

-Convivencia. -Generar vinculos de confianza entre los
-Respeto. compaiieros en el aula de clase.

-Trabajo Colaborativo -Fortalecer el trabajo colaborativo para lograr la

realizacién de una actividad.
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Procedimiento Calentamiento
Los investigadores
presentaran una melodia
que los estudiantes
deberén intentar replicar
utilizando las partes del
cuerpo, cada grupo de
estudiantes tendra una
funcion. El primer grupo
se encargara de aplaudir
una sola vez cuando se
les dé la sefial. El
segundo grupo tendra
que dar un pequefio golpe
en el suelo con los pies
cuando se les indique. El
tercer grupo debera
aplaudir dos veces
cuando se les de la orden.
Por ultimo, los
investigadores se

encargaran de marcar

Los investigadores
realizaran la siguiente
pregunta a los
estudiantes:

¢ Como te sentirias si te
privaran de uno de tus
sentidos?

Para luego observar el
corto e interiorizar la

pregunta.

Desarrollo

Cierre

Los investigadores
Ilevaran una bolsa con
papeles recortados, en
cada papel estard escrito
el nombre de una figura.
Por parejas, cada
integrante escogera un
papel al azar, y la figura
que le haya salido tendra
que dibujarla con el
dedo en la espalda de su
compaiiero. El
compaiiero al que le
estan dibujando en la
espalda, mientras tiene
los ojos cerrados
intentara dibujar en una
hoja en blanco la figura
de su grupo. Luego se

socializaran algunas
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silencios cuando crean experiencias para
oportunos. responder a la pregunta
inicial y al desarrollo de

la actividad.

Materiales -Se requiere de:
Portétil, proyector, equipo de sonido.
-Los investigadores llevan:

La bolsa con el nombre de las figuras.

Resultado Realizar correctamente la melodia, socializar la pregunta y la experiencia de la

actividad.

Referentes  Yuyu. (15 de julio de 2019). Koe no katachi(una voz silenciosa) |Escenas
Ishida molestando a Nishimiya|HD espariol latino [Archivo de

Video]. https://www.youtube.com/watch?v=VbWOIKa0218&ab_channel=Yuyu
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https://www.youtube.com/watch?v=VbWOIKa02I8&ab_channel=Yuyu

Tabla 3

Segundo momento

Fecha 29/09/2022

Sobre mi y sobre los otros.

Nombre (taller)

Corto seleccionado

Pelicula: Valiente.

De qué trata: Este corto expone como Mérida es cuestionada por su

madre por su estilo de vida y sus comportamientos poco refinados que

no reflejan a una princesa. Mérida es firme ante sus ideales y no dejara

que sean cambiados para cumplir con el estandar de princesa que

pretende su madre.

Encuadre

Conceptos que se
pretenden

desarrollar

-Equidad.
-Equidad de género.

-Respeto.

Objetivos de la actividad

-Reconocer los estereotipos creados alrededor
de la figura de la mujer.

-Reconocer los ideales y pensamientos ajenos
en tanto a los estilos de vida de cada

individuo.

Procedimiento

Calentamiento

Los investigadores a

cargo llevaran un

Desarrollo Cierre

Los investigadores Los estudiantes

realizaran esta deberan realizar un
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objeto representativo
de sus gustos, a fin de
que los estudiantes
puedan crear
preguntas para
disefiar una imagen
mental sobre los
investigadores acerca
de sus gustos,

aficiones, entre otros.

pregunta a los
estudiantes: ¢Qué
creen que piensan los
demas sobre mis
gustos cuando me
ven?

Los estudiantes
pensaran sobre esta
pregunta mientras
ven el corto

propuesto.

dibujo que dé
respuesta a la
pregunta anterior.
Para posteriormente
socializarlo en la
clase y confirmar si
realmente esos son
sus gustos. Los
dibujos de los
estudiantes seran
almacenados para
usarse en el producto

final.

Materiales

-Se requiere de:

Portétil, proyector, equipo de sonido, lapices y colores (por parte de

los estudiantes).

-Los investigadores llevan:

Hojas blancas y el objeto representativo de cada uno.

Resultado

Dibujo representativo de cada estudiante y socializacion del mismo.

Referentes

Chapman, B., y Andrews, M. (Directores). (2012). Valiente.

[pelicula]. Disney+

58




Tabla 4

Tercer momento

Fecha 06/10/2022

Nombre (taller) ¢Qué piensas de mi?

Corto seleccionado  Pelicula: Extraordinario.
De qué trata: Estos cortos nos presentan la vida escolar de Auggie, las
dificultades por las que pasa para hacer amigos debido a su
deformidad facial y como con su personalidad se termina ganando el

carifio y respeto de todos.

Encuadre Conceptos que se Objetivos de la actividad
pretenden
desarrollar -Reconocer las cualidades del otro.

-Desarrollar un espacio de respeto mutuo en

-Tolerancia. el interior del aula de clase.
-Inclusién. -Promover el intercambio de ideas y
-Respeto. opiniones basadas en el respeto.
-Convivencia.
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Procedimiento Calentamiento
Los investigadores
realizaran la siguiente
pregunta a los
estudiantes:

¢ Como te sentiste el
primer dia de clases?
Conel finde
socializarla para dar

pie a los cortos.

Desarrollo

Los investigadores
presentaran los
fragmentos
seleccionados.
Posteriormente, los
investigadores
formaran grupos de 3
en los cuales habra 1
nifia y 2 nifios. A
cada integrante del
grupo se le entregara
un papel con forma
de corazén. En dicho
papel, los estudiantes
escribiran las
cualidades
relacionadas a la
personalidad, que

mas resalten de sus

Cierre

Los estudiantes
socializarén las
respuestas para luego
ir pegando en una
cartulina (decorada
por los
investigadores) los
papeles con forma de
corazon, para asi dar
forma entre todos a
una colcha de retazos
que permita
visualizar las
diferentes cualidades
y virtudes de los
estudiantes de la
clase. La colcha de
retazos sera
fotografiada en su

totalidad para ser
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comparieros de parte del producto

equipo. final.

Materiales -Se requiere de:
Portatil, proyector, equipo de sonido, lapices y colores (por parte de
los estudiantes).
-Los investigadores llevan:
Colbon, papeles con forma de corazén de diferentes colores, y una
cartulina decorada que permita pegarlos.

Resultado La colcha de retazos que ilustra todo lo trabajado durante el taller y la
socializacion de los estudiantes.

Referentes Chbosky, S. (Director). (2017). Extraordinario. [pelicula]. Netflix.
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Tabla5

Cronograma
Septiembre Octubre Noviembre
Visita 1 Semana 2
Jueves: 15
Visita 2 Semana 3
Jueves: 29
Visita 3 Semana 1
Jueves: 6
Visita 4 Semana 3
Jueves: 20
Visita 5 Semana 4
Jueves: 27
Visita 6 Semana 1
Jueves: 3
Visita 7 Semana 2
Jueves: 10
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OBSERVACIONES Y REFLEXIONES SOBRE LOS TALLERES

TALLER #1

Para iniciar, la perspectiva de este taller permite analizar los diversos
comportamientos de los estudiantes durante el espacio de clase, en presencia de otras
personas externas a su maestro y al momento de participar en las actividades propuestas.
Asi, este fue el primer taller y por tanto era la primera vez que se podia interactuar
realmente con el grado 5°A, ya que en encuentros anteriores era solo observacion.

De este modo, la integrante Valentina Benitez Guerra, expresa que en este primer
taller pudo notar el interés de los estudiantes por temas que se refieren a las formas de
relacionarse con los demas, puesto que se mostraron muy participativos a la hora de opinar
sobre el corto y las problematicas que planteaba el mismo. Por tanto, varias de sus
intervenciones durante la actividad se enfocaban mucho en crear consciencia de la
importancia de respetar al otro, lo cual incluye aceptar sus diferencias tanto personales
como fisicas. Dichas intervenciones permiten tener un mayor panorama de la manera en
coémo se relacionan y como se adaptan a diferentes situaciones que puedan presentarse
dentro de su contexto. Sin embargo, cabe resaltar que al momento de realizar el taller y
proponérseles trabajar en parejas era evidente su forma de organizarse entre nifios y nifias

de manera diferenciada, y quienes quedaron sin pareja, en este caso una nifia y un nifio
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formaron equipo ya que no habia més personas. Lo anterior no quiere decir que el trabajo
haya sido de baja participacion o poco productivo, ya que en términos generales fue muy
productivo y de un alto nivel de participacion, lo cual refleja el gusto de los estudiantes por
la tematica. No obstante, se ve reflejada la preferencia por trabajar nifios con nifios y nifias
con nifias, y no abrirse a la posibilidad de hacerlo con sus pares cuando tienen la
oportunidad de elegir por ellos mismos.

Por afiadidura, durante este primer taller, el integrante Samuel Iguaran Zabala, pudo
notar que fue una experiencia Unica que le permitid reconocer el interés de los estudiantes
por un tema alejado de los de la asignatura de Lengua Castellana. En un principio el
espacio para desarrollar el taller constaba de los cuarenta minutos de plan lector y la
primera hora de Lengua Castellana, sin embargo, debido a una modificacion del espacio
por parte del maestro Gnicamente se brindo la primera hora de clase, lo cual se pensé no era
suficiente, pero a medida que se llevaba a cabo el taller, se pudo evidenciar que el tiempo
era el adecuado. Al inicio del taller se realizé un calentamiento, lo que permitio captar
rapidamente la atencién de los estudiantes. Si bien el ejercicio propuesto generaba un poco
de indisciplina, al elevar un poco el tono de voz, se controld el asunto. Desde ese momento
el trabajo de los estudiantes se estabilizé y a medida que se avanzaba en el taller, todos
respondian de la manera esperada. Cabe resaltar que cada pareja de estudiantes realizo en
su mayoria las cuatro figuras propuestas. Por tanto, se puede afirmar que el taller fue un
éxito y se esperaba la misma actitud para el proximo taller a realizar.

Por ultimo, el integrante David Quintero Nifio presenta que durante este primer

taller el recibimiento fue muy cordial, sin embargo, debido al poco contacto que se ha
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tenido con el grupo, no creian que fuésemos maestros, y sus actitudes fueron bastante
informales durante toda la sesion, ademas hubo distintos momentos en los que se
dispersaban. Pese a todo, a lo largo de las 3 partes del taller trabajaron de manera correcta y
realizaron todo lo que se les pidid. Particularmente, not6 que las estudiantes femeninas
estaban muy participativas, y que ademas era raro que desarrollaran el trabajo en parejas
con estudiantes masculinos.

A manera cierre, este primer taller dejo buenas sensaciones con respecto al trabajo
entre pares realizado, ademas, se pudo evidenciar que los objetivos propuestos se
cumplieron como se tenian planeados y sin hacer mencion o énfasis directo en ellos. Es asi
como, de acuerdo con la pregunta de investigacion, la cual es ¢ Como contribuir al
fortalecimiento de un ambiente educativo de equidad e inclusion en las aulas de clase de
basica primaria en una institucion cuyo origen es masculino? Un primer paso para
fortalecer el ambiente educativo es la realizacion de actividades que promuevan el trabajo
en equipo y la comunicacion ya que, como los estudiantes del grado 5°A expresan, el
trabajo en equipo nos ayuda a conocer al otro y mejorar la comunicacion que tenemos
puesto que sabemos cOMo piensa, actla y se expresa mi compariero frente a la resolucién
de problemas. Para finalizar, gracias a la socializacién escrita de una serie de preguntas
realizadas de manera andnima, se pudo notar la compresion de las tematicas planteadas

para el trabajo. Lo anterior se puede evidenciar en la Figura 6, la Figura 7 y la Figura 8.
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Figura 6

Respuesta estudiante A
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Figura 7

Respuesta estudiante B
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Figura 8

Respuesta estudiante C
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TALLER #2

A modo de inicio, para la realizacion de este segundo taller hubo un cambio de
fechas debido a un evento institucional, sin embargo, las expectativas seguian siendo altas
después de que se analizaran los resultados del primer taller, dado que se consideraba el
mas complejo y el que requeria de mayor concentracién por parte de los investigadores y de
los estudiantes.

Ahora bien, la integrante Valentina Benitez Guerra manifiesta que en este segundo
taller la dindmica cambid un poco y dicho cambio permitié de manera significativa destacar
varios aspectos. Por un lado, los estudiantes muestran su conocimiento al momento de
hablar de estereotipos puesto que muchos de ellos sabian la definicion o tenian
acercamientos a ella. Ademas, al momento de socializar los fragmentos de “Valiente” se
pudo notar que no estan de acuerdo con lo que se presenta en uno de ellos; ya que se trata
de la mama diciéndole a su hija todas las cosas que puede y debe hacer porque es una
princesa. Asi, al momento de socializar y preguntarles qué opinaban al respecto la gran
mayoria estaba de acuerdo con el hecho de que estaba mal porque eso restringia lo que
queria ser la hija como también la privaba de actuar libremente. Esto es de gran relevancia
debido a que brinda la posibilidad de visualizar la consciencia que tienen ellos frente a la
libertad de la mujer, su importancia en la sociedad y el derecho a ser tratados por igual sin

importar el género.
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A su vez, es importante mencionar un hecho ocurrido dentro de la realizacion del
taller que ayuda a entender las diferentes emociones que se producen al trabajar este tipo de
tematicas enfocadas en darle mayor visibilizacion a la figura de la mujer, los problemas
sociales y el respeto.

De esta manera, después de ver los dos fragmentos y hacer la socializacion de sus
pensamientos, una de las nifias que en una ocasion anterior intentd hablar, pero decidié no
hacerlo por panico escénico, al momento de realizar su dibujo propuesto para el taller
comenzo a llorar. Tal suceso alarmd a los investigadores, por lo cual la integrante Valentina
Benitez Guerra decidio preguntarle qué le sucedia, a lo que ella respondi6 que la tematica le
recordaba a su hermana y a lo diferente que eran. Dicha situacion es una experiencia que
ayuda a pensar en cémo los estudiantes afrontan distintas problematicas sociales que
pueden presentarseles, y a su vez son capaces de comprender que el otro es diferente a mi y
que merece respeto de mi parte.

En tanto a lo que argumenta el integrante Samuel Iguaran Zabala, durante la
realizacion de este segundo taller, los estudiantes ya conocian un poco mejor a los
investigadores luego de la experiencia pasada, aun asi, fue evidente un poco de indisciplina
a lo largo de todo el taller. Es pertinente mencionar que la experiencia fue satisfactoria y se
pueden resaltar dos momentos cruciales. El primero de ellos fue durante el calentamiento,
el cual promovi6 activamente la participacion y atencion de los estudiantes. El segundo fue
al final del taller, momento en el que una de las estudiantes se puso a llorar, debido a que

los dos fragmentos de la pelicula “Valiente” le recordaron su relacion con la hermana. Ante
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esta situacion los integrantes Valentina Benitez Guerra y Samuel Iguaran Zabala, trataron
de calmarla y animarla un poco, por lo cual decidieron acompafiarla a salir a descanso.

Por altimo, el integrante David Quintero Nifio, presenta que, a diferencia del primer
taller, los estudiantes se encontraban mas centrados, y estaban més atentos a las
explicaciones, si bien es cierto que un grupo de 3 estudiantes genero algo de desorden, esto
no afectd al desarrollo de las actividades, ni a la participacion de los deméas. Asimismo,
considera que con el ejercicio del calentamiento inicial, se pudo rapidamente captar su
interés y atencion, basado en las participaciones tan activas de los estudiantes, lo cual no
solo permitid darse a conocer al grupo, sino también destacar gustos en comun con los
estudiantes y a su vez permitirles conocer mejor a sus otros comparieros.

Cabe mencionar que, durante la actividad final, la gran mayoria trabaj6 de manera
ordenada, de hecho se encontraban bastante enfocados en ella. Sin embargo, el grupo, que
al inicio empez6 con el desorden, volvié a esa misma actitud, haciendo caso omiso a las
indicaciones dadas por integrante Valentina Benitez Guerra, y no fue sino hasta que se les
dijo que debian realizar el trabajo, que lo hicieron de manera correcta. En suma, es
relevante resaltar que, por el video, se tocaron las fibras sentimentales de una de las
compafieras, por lo que durante la actividad de dibujo comenzo a llorar y los integrantes
Valentina Benitez Guerra y Samuel Iguaran Zabala decidieron acompafiarla al descanso.

En conclusidn, este segundo taller brind6 la oportunidad de visibilizar las actitudes
de los estudiantes frente a temas relacionados con la libertad, las imposiciones y los
estereotipos de género. Hecho que permite fomentar un ambiente educativo en el que prime

la equidad de género e inclusion por medio del reconocimiento de la imagen y el rol de la
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mujer en la sociedad. Lo cual se evidencia en las respuestas criticas de los estudiantes del
grado 5°A al momento de opinar sobre los fragmentos. Es asi como una de las
participaciones mas destacables iba relacionada con la libertad entendida por ellos como la
capacidad que tiene cada ser humano de elegir libremente lo que desea realizar, pensar,
sentir y actuar en la vida cotidiana. Ademas, se considera que ambos objetivos fueron
cumplidos durante la socializacién de los fragmentos y las distintas participaciones a lo
largo de las actividades, tal como se evidencia en la Figura 9, la Figura 10, la Figura 11, la
Figura 12, la Figura 13 y la Figura 14. Finalmente, las expectativas fueron superadas y los

productos finales del taller ayudan a enriquecer la produccion final.
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Figura 9

Dibujo realizado por estudiante D

Figura 10

Respuesta estudiante D
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Figura 11

Dibujo realizado por estudiante E

Figura 12

Respuesta estudiante E
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Figura 13

Dibujo realizado por estudiante F
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Figura 14

Respuesta estudiante F
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TALLER #3

Para comenzar, es importante resaltar que este tercer taller fue el Gltimo a realizar
antes de la explicacion del producto final, por lo que los investigadores estaban motivados
y entusiasmados, ya que los estudiantes trabajaron en grupos aleatorios y se buscaba
analizar los comportamientos que podrian surgir al momento de trabajar con alguien
inesperadamente.

De este modo, desde la perspectiva de la integrante Valentina Benitez Guerra quien
afirma que en este tercer taller la dinamica fue muy enfocada en darle importancia al hecho
de reconocer las diferentes cualidades que poseen cada uno de sus compafieros, lo que le
permitio identificar el tipo de relaciones que se producen dentro del aula de clase. Por tal
razén, un factor que puede destacar se encuentra fundamentado en la manera de
organizacion de los grupos, debido a la reaccion que tuvieron la gran mayoria al conocer
sus comparieros de trabajo para este taller. Por un lado, algunos no tuvieron problema
porque tenian una buena cercania con esos dos compafieros lo cual les facilitd adaptarse a
la situacion que se les planteaba al reconocer las cualidades de los demas. Y, por otro lado,
muchos de ellos no estaban muy de acuerdo con la organizacion y pedian realizar cambios,
0 estaban a la expectativa de por suerte estar en el mismo grupo. De esta forma, luego de
ver los fragmentos de la pelicula “Extraordinario” y darles a conocer la conformacion de
los equipos, los estudiantes comenzaron a desarrollar la actividad y durante este proceso, la

integrante Valentina Benitez Guerra tuvo la oportunidad de pasar por el lugar de uno de los
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grupos, conformado por una nifia y dos nifios. Asi, la nifia le coment6 que no sabia qué tipo
de cualidades podia identificar de uno de sus compafieros, ya que no se hablaba con él
porque no se llevaban bien. Asimismo, su compariero le respondi6 algo similar y le pidid
ayuda para poder destacar cualidades de ella, debido a su poca cercania.

Lo anterior es de suma importancia porque permite tener una idea mas clara de las
posibles relaciones que se producen entre pares en el aula de clase, puesto que son temas 0
situaciones que pueden pasar desapercibidas en muchas ocasiones, lo cual puede generar
que el ambiente educativo que se produce no fomente la inclusion y el trabajo colaborativo.
A su vez, cabe resaltar que si bien muchos de ellos a pesar de no tener una relacion muy
estrecha con sus otros compafieros, pudieron destacar varias cualidades por el hecho de la
buena convivencia a lo largo del afio escolar. Otros por el contrario tenian una mayor
dificultad al buscar un tipo de cualidad que no fuera fisica y decidian repetir la misma para
ambos compafieros. Por tanto, esta experiencia le brindé a la integrante Valentina Benitez
Guerra la posibilidad de analizar los diferentes comportamientos que pueden tener los
estudiantes masculinos y femeninos al momento de reconocer el valor del otro, ya que
compartir durante todo el afio escolar no significa que tengan conocimiento sobre aspectos
significativos de sus demas comparieros y el rol importante que pueden desempefiar en
diversas actividades.

Ahora bien, desde el analisis realizado por el integrante Samuel Iguaran Zabala, en
este tercer taller, pudo evidenciar un trabajo mas profundo por parte de los estudiantes, ya
que todos los equipos de trabajo fueron organizados al azar con el objetivo de que los nifios

interactuaran de otras formas con las nifias. De este modo, hubo un caso en particular en el
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cual uno de los estudiantes no anot6 nada en el material que se le brind6 para la actividad,
debido a que no conocia a su compariera de equipo, también es importante mencionar que
este mismo estudiante no parecia tener interés particular por la actividad. Mientras que el
resto de estudiantes realizaron y socializaron de manera adecuada el ejercicio. Al mismo
tiempo, el ambiente entre nifios y nifias fue agradable, por lo tanto, no hubo quejas en
general sobre el ejercicio. Es importante resaltar que los nifios quienes generaron
indisciplina en los talleres anteriores, en este tenian una mejor actitud y disposicion para la
realizacion del trabajo. Finalmente, a rasgos generales, en el Gltimo taller todo sali6 segun
lo esperado y lo planeado, por tal motivo se esperd que para el ejercicio final los
estudiantes puedan recordar el recorrido que se ha tenido y ser conscientes del propésito de
lo construido hasta el momento.

Sumado a lo anterior, desde el anlisis realizado por el integrante David Quintero
Nifo, se pudo evidenciar que el trabajo en grupos ya organizados fue algo a lo que los
estudiantes no estan acostumbrados. De hecho, les generd un sentimiento de incertidumbre,
puesto que todos estaban a la espera de saber con quiénes iban a trabajar. Si bien, habian
comentarios por parte de los estudiantes en los que expresaban el estar de acuerdo, hubo
otros que no pensaban igual. Sin embargo, hay que destacar que en los grupos integrados
por nifas, los nifios desarrollaron en su mayoria la actividad de muy buena manera,
enfocandose en resaltar cualidades muy interesantes de sus compafieras.

Por ultimo, cabe mencionar que en un grupo conformado por dos nifios y una nifia,
uno de los chicos no sabia qué cualidades resaltar de su compafiera, asimismo ella tampoco

sabia qué aspectos resaltar sobre él, debido a que no tenian casi contacto ni hablaban
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mucho, por lo que se enfocaron en cualidades fisicas, tales como "alto, lleva gafas, etc.” No
fue hasta que se les brind6 un ejemplo que cambiaron lo que habian escrito. Aun asi, el
estudiante masculino no se encontraba muy interesado en participar de la actividad.

En resumen, los investigadores concluyen que los estudiantes presentan algunas
dificultades al momento de trabajar en equipos ya conformados sin opcion a cambio, pese a
ello desarrollan de buena manera el trabajo que se les propone y son capaces de reconocer
las cualidades positivas de sus pares que no son tan cercanos a ellos. De igual manera, es
posible resaltar que debido a la temética trabajada el tiempo a pesar de ser el mismo de los
talleres anteriores se quedo corto ya que no se pudo realizar la socializacion de sus
experiencias con respecto al mismo. Para finalizar, todos los objetivos propuestos para este
tercer taller se cumplieron exitosamente, lo cual se evidencia en la Figura 15, la Figura 16,
la Figura 17 y la Figura 18, ademas se espera la buena participacion y creatividad para la

elaboracion del producto final.

78



Figura 15

Actividad realizada por estudiante G
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Figura 16

Actividad realizada por estudiante H

Figura 17

Actividad realizada por estudiante |
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Figura 18

Colcha de retazos
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EXPLICACION Y DISENO DEL FANZINE GRUPAL

Después de haber terminado los tres talleres de contextualizacion sobre los
fragmentos de “Una voz silenciosa”, “Valiente” y “Extraordinario”, se pudo dar inicio a la
primera seccion para el disefio y desarrollo del Fanzine. En primer lugar, se realiz6 una
pequefia introduccion sobre la temética del Fanzine, explicando qué es, sus caracteristicas
principales y como se elabora. Finalmente, se presentaron los requisitos y el esquema de
trabajo para dar comienzo al desarrollo de la pagina grupal.

De este modo, la integrante Valentina Benitez Guerra pudo evidenciar dos aspectos
fundamentales que fortalecieron la elaboracion de la propuesta que se tenia planeada. Por
un lado, cabe destacar el gran interés de los estudiantes por abordar tematicas relacionadas
con la manera como tratamos a los demas, el respeto por las diferencias y la importancia de
la mujer en la sociedad, las cuales fueron tratadas durante los talleres anteriores a la
elaboracion de este producto. Por tal razon, los estudiantes, al momento de indicarles elegir
uno de los cortos y disefiar sus mensajes, frases o slogans, comenzaron a trabajar
demostrando su motivacién por la actividad propuesta y ademas compartiendo sus ideas de
manera creativa. ES asi como en esta primera seccion los estudiantes mostraron una actitud
muy buena y una alta motivacion por el trabajo propuesto, lo cual permite ver la atencion
que pudieron prestar durante los talleres y el impacto que tuvo en ellos tratar este tipo de

temas.
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Por otro lado, el trabajo en equipo fue un aspecto notable ya que se present6 una
situacion que le permitié a los investigadores buscar una répida solucién. En un comienzo,
la integrante Valentina Benitez Guerra luego de dar las instrucciones y requisitos para
llevar a cabo el trabajo, les indico la organizacion de los grupos. Tal acontecimiento no fue
una sorpresa para ellos, quienes ya suponian que serian los mismos de las ocasiones
anteriores. De esta forma, todos empezaron a realizar la actividad de manera adecuada, pero
de repente uno de los estudiantes masculinos se acostd en el suelo y al momento del
integrante Samuel Iguaran Zabala preguntarle por qué estaba acostado sin hacer nada, €l
respondid que sus otros dos compafieros no querian trabajar. Sin embargo, la respuesta de
sus comparieros correspondia a decir que era él quien no queria ayudarlos y continuar con
el trabajo.

Ahora bien, los tres investigadores ante esto decidieron hablar con cada uno para
poder analizar qué estaba sucediendo y como podrian darle una solucion. Por lo tanto, se
Ilegd a la decision de dejar trabajando de manera individual al estudiante que estaba
acostado y permitirles a los otros dos seguir con su trabajo. Asimismo, la integrante
Valentina Benitez Guerra decidio hablar con el estudiante de nuevo y preguntarle si era
mejor para él trabajar en otro grupo, en el cual faltaba un integrante que se retir6 de la
Institucion, a lo que él respondié que si y de esta forma pudo integrarse para comenzar a
compartir sus ideas.

Lo anterior permite ver como son las diferentes relaciones que se producen entre
ellos y resaltar que si bien existen casos en los cuales este tipo de experiencias pueden

surgir entre estudiantes masculinos y femeninos, también se pueden dar entre estudiantes
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del mismo género. No obstante, es de suma importancia mencionar que el trabajo se
desarroll6 segun las expectativas esperadas y que tanto la creatividad como la buena
disposicion de los estudiantes fueron elementos claves para elaboracion del producto final.

En tanto a la perspectiva del integrante Samuel Iguarén Zabala, es importante
remarcar el recibimiento méas amable y alegre por parte de los estudiantes al momento de la
Ilegada de los investigadores. Cabe mencionar que para esta actividad hubo un cambio en
uno de los equipos debido a la situacion presentada entre la nifia y el nifio, involucrados en
el Taller #3. A su vez, los estudiantes no presentaron problemas al momento de realizar el
trabajo propuesto, pero si ocurrieron dos inconvenientes. En el primero de ellos se encontr6
un equipo dentro del cual uno de sus integrantes no queria trabajar con los otros, segun el
estudiante sus otros dos compafieros no tenian una buena actitud para realizar la actividad.
Finalmente, entre los investigadores se resolvid que el estudiante trabajara en otro equipo,
por tanto, el mismo presentd un cambio de animo y mejoro su participacion. El segundo
inconveniente, surgié a raiz de la llegada tarde de uno de los integrantes de un equipo,
quien tenia timidez al momento de intervenir en el avance realizado por sus compafieros.
Fue asi como los investigadores llegaron a la conclusién de que todos debian escuchar al
compafiero y compartir sus ideas.

Por afadidura, desde la perspectiva del integrante David Quintero Nifio, es
importante resaltar las actitudes de los estudiantes al momento de trabajar nuevamente en
grupos ya conformados, puesto que la gran mayoria se encontraba a la expectativa de poder
trabajar con sus compafieros mas allegados. Sin embargo, cuando se percataron que los

equipos eran los mismos o parecidos a los del altimo taller, lo aceptaron e inmediatamente
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se pusieron a trabajar en sus ideas. Ademas, uno de los momentos mas interesantes durante
la puesta en marcha del desarrollo de la actividad, ocurre a la hora de establecer
pensamientos e intereses en comun, pues si bien en varios de los grupos no fue algo
complejo de trabajar, en otros se presentaron situaciones de conflicto, que pudieron
resolverse mediante el didlogo y el respeto entre los integrantes del grupo fomentando la
participacién de todos para la produccion del Fanzine.

Otro de los eventos remarcables ocurrié cuando varios grupos quisieron hacer uso
de sus celulares para buscar elementos de los cortos que pudieran afiadir a sus productos
artisticos o narrativos. Lo anterior, no se consideraba un inconveniente al momento de
trabajar, aunque por la visita de agentes externos, sumado al grado en el que se encuentran,
el profesor de Lengua Castellana informé a los investigadores que el uso de estos
dispositivos no estaba permitido en clase. Por Gltimo, es importante mencionar la
posibilidad de que haya estudiantes que presenten menos compatibilidad en ciertos grupos
de trabajo, lo cual conlleva la creacion de malos ambientes y producciones que no cumplan
con los requisitos que se les exige.

Ahora bien, durante la segunda y Gltima seccion los estudiantes después de
entregarles los Fanzines, continuaron elaborando los detalles finales de manera muy
productiva. Es asi como la integrante Valentina Benitez Guerra destaca un momento
relevante durante el trabajo de esta seccidn el cual se dio por el grupo conformado por dos
estudiantes, que presentd una dificultad al momento de seguir con su Fanzine ya que
estaban un poco atrasados y escribieron mal algunas palabras. Por lo tanto, la integrante

Valentina Benitez Guerra les pregunté cudl era la problematica que presentaban y al
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escuchar su respuesta, la cual correspondia a que dafaron la hoja, decidié entregarles otra y
pedirles que recortaran los dibujos que llevaban para que pudieran agilizar su trabajo. Lo
anterior permite observar la manera como los estudiantes atienden a las instrucciones y
buscan solucionar sus inconvenientes cuando se encuentran en el desarrollo de actividades
importantes.

De esta manera, en esta segunda seccion de la realizacion del Fanzine, el integrante
Samuel Iguarén Zabala pudo notar que los estudiantes estaban animados por terminar su
pequefio proyecto y dar a conocer sus resultados finales junto con sus ideas y pensamientos.
Ademaés, comparado con la primera parte de este taller, el salon estaba en una mejor
disposicion para trabajar en equipo, lo que permitié que la actividad finalizara antes del
descanso.

Asimismo, desde la perspectiva del integrante David Quintero Nifio, es importante
remarcar que, por medio de la realizacion de este Fanzine grupal, los estudiantes fueron
capaces de afianzar sus relaciones, lo cual se hace evidente en situaciones tales como
otorgarse entre los compafieros de equipo una serie de roles importantes que les facilitara la
creacion de su pagina en términos de creatividad, orden y limpieza, mientras cumplian
exitosamente con los requisitos que se les pedian. Por altimo, con la segunda seccion
destinada a la finalizacién del Fanzine, fue posible resaltar la activa participacion en la gran
mayoria de los grupos al momento de integrar las ideas, opiniones y pensamientos en la
elaboracion final. Lo cual permite dar cuenta que, a lo largo del proceso los estudiantes se
encontraban centrados, motivados y con ganas de entregar un producto Unico en el que se

refleje el trabajo de todos los integrantes de cada grupo.
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A manera de cierre, la realizacion de la explicacion y disefio del Fanzine grupal
plantea una serie de resultados efectivos en cuanto al cumplimiento de los requisitos que se
formularon desde el inicio. Ademas, a lo largo de los andlisis realizados por los
investigadores Valentina Benitez Guerra, Samuel Iguaran Zabala y David Quintero Nifio,
durante las dos secciones de clase, se evidencia que los estudiantes comprendieron las
temaéticas y se apropiaron de ellas para promover una serie de ideas, pensamientos y
opiniones en comun, que les permiti6 desarrollar un producto creativo enfocado en
fortalecer los vinculos ya existentes en el aula de clase, para enriquecer el trabajo
colaborativo. Cabe destacar la compresion que tienen los estudiantes frente a las tematicas
de género, en este caso, la importancia del rol de la mujer en la sociedad, como también la
importancia de reconocer el valor del otro en su propia construccion de pensamientos y

argumentos a la hora de realizar un trabajo tanto individual como grupal.
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RESULTADOS

Paginas de los Fanzines
Figura 19

Fanzine 1




Figura 20

Fanzine 2
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Figura 21

Fanzine 3




Figura 22

Fanzine 4
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Figura 23

Fanzine 5
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Figura 24

Fanzine 6
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Figura 25

Fanzine 7
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Figura 26

Fanzine 8
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Figura 27

Fanzine 9
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Figura 28

Fanzine 10
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Figura 29

Fanzine 11
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Figura 30

Fanzine 12
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Figura 31

Fanzine 13
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INFERENCIA DE CONSCIENCIA

Luego de la realizacién de los talleres y la elaboracion del producto final, se puede
evidenciar que los estudiantes comprendieron las teméticas principales (equidad de género,
inclusion, respeto, tolerancia, convivencia y trabajo colaborativo) a desarrollar sin la
necesidad de que los investigadores hicieran referencia directa a las mismas. Es asi como,
desde la perspectiva de la investigadora Valentina Benitez Guerra se puede afirmar que
todo el proceso de elaboracion en torno al producto final, permite crear consciencia sobre la
importancia del respeto y a su vez brinda la posibilidad de generar un espacio para expresar
ideas, sentimientos y pensamientos, sin que exista algin tipo de exclusion por ser un
estudiante masculino o femenino.

Ahora bien, el investigador Samuel Iguaran Zabala, expone que es necesario
generar espacios que permitan a los estudiantes expresar lo que piensan sobre si mismos y
acerca de sus compafieros desde el respeto y el dialogo. Asimismo, dichos espacios
permiten que los estudiantes mas timidos puedan integrarse y participar durante las
actividades al expresar de manera creativa sus ideas y pensamientos.

Por su parte, el investigador David Quintero Nifio, destaca la consciencia que tienen
las estudiantes femeninas acerca de las diferentes problematicas que existen en el aula al
momento de trabajar de manera colaborativa y de ser incluidas en grupos de trabajo
conformados en su mayoria por estudiantes masculinos. Del mismo modo, a lo largo de

todo el proceso de elaboracion del producto final se puede visualizar el acercamiento a
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situaciones personales que se generan en la vida de los estudiantes y terminan afectandolos
a la hora de realizar actividades acadéemicas que se relacionen con teméticas de la vida

cotidiana.
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CONCLUSIONES

A modo de cierre, es necesario entender el concepto de concientizacion como el
proceso de entendimiento e identificacion de problematicas que llevan a cabo los
estudiantes para desarrollar una serie de posibles soluciones o ser parte activa de las
mismas. Por tanto, es factible entender dicho concepto desde un enfoque pedagdgico y
colaborativo, ya que, desde el enfoque pedagdgico, pueden trabajarse actividades y
conceptos relacionados con los diferentes sucesos que ocurren en el aula de clases. De igual
manera, se puede entender desde el enfoque colaborativo debido a que se les brinda, a los
estudiantes, un espacio de trabajo colaborativo, lo cual les posibilita superar una
problemaética al entender como piensa y actla el otro, para lograr una sana convivencia
entre ambos géneros. Ademas, desde este mismo enfoque, es importante considerar que en
la investigacion se trabajo de la mano con los directivos académicos y maestros a cargo,
quienes aportaron conocimientos fundamentales relacionados con estrategias y materiales,
lo cual alimento, de manera significativa, el proceso de ambas partes.

Es asi como al momento de tener en la cuenta las problematicas del aula, las
estrategias y los datos brindados por la comunidad académica, junto con las inferencias de
los investigadores, es posible pensar en una estrategia que promueva un ambiente de
equidad e inclusidn gracias a la implementacion de mas espacios que permitan a los
estudiantes poner en comun las individualidades e ideas de cada uno en la realizacion de

una actividad. Es debido a lo anterior, que un ambiente de equidad e inclusién es un asunto
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de disefio puesto que en la creacion de un producto se evidencia la unién, el dialogo, el
intercambio de ideas, el respeto, la tolerancia y el reconocimiento del otro. De igual modo,
al trabajar asuntos relacionados con el aula, desde un éarea especifica (en el caso de esta
investigacion el area de Espafiol), es posible promover el pensamiento critico, la motricidad
y el trabajo colaborativo en una produccién artistica y literaria.

De forma similar, es necesario comprender la necesidad de reconfigurar los roles
ganados por la historia de la Institucion, con la intencién de romper con una binariedad que
todavia prevalece en la misma. Por tal razon, es oportuno pensarse actividades en las
cuales, tanto nifios como nifias, puedan aportar desde sus conocimientos previos, sus
intereses y gustos, con el propdsito de promover espacios de participacion en los cuales
exista un desarrollo del pensamiento critico, lo que permite reconocer la importancia de
ambos como sujetos con derecho a opinar y a ser escuchados.

Asi mismo, con la propuesta de intervencion llevada a cabo durante la
investigacion, se puede afirmar que la vision de mixto si se ha transformado, puesto que las
diferentes observaciones realizadas, y los comentarios recibidos por parte de los
estudiantes, posibilitaron recalcar la necesidad de tener una educacién mixta, dentro de la
cual, todos puedan trabajar colaborativamente para lograr un objetivo comdn. De modo que
se fomente el desarrollo y aplicacion de la equidad, equidad de género y la inclusion dentro
del aula y el curriculo escolar.

En definitiva, es preciso repensarse los términos de equidad, inclusion, tolerancia,
convivencia y equidad de género para fomentar ambientes educativos caracterizados por la

equidad e inclusién. Por ende, la equidad se puede entender como la educacién en y desde
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la diferencia, con el fin de reconocer al otro (Camacho y Watson, 2016, p.6).
Sucesivamente, la inclusion consiste en respetar y aceptar al otro como un sujeto que tiene
derecho a participar activamente en una comunidad, sin la necesidad de abandonar su
naturaleza (Betancur, 2017, p.5). Asimismo, la tolerancia es la virtud que ayuda a
conformar mundos en comunidad y democracia, ddndole la oportunidad a cada uno de los
miembros de la sociedad a participar de forma equitativa (Fetscher, 1995) (como se citd en
Rivas, 1998, p.6). Por su parte, la convivencia es el acto de estar en compafiia de otros
dentro del contexto escolar, dicho acto puede darse de manera pacifica para lograr los
objetivos educativos (Marrugo et.al, 2016, p.3). Finalmente, la equidad de género consiste
en ampliar los espacios de participacion y democraticos de hombres y mujeres (Gémez y

Piedrahita, 2007, p.106).
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