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 II. DESCRIPCIÓN DE FUNCIONES 

Entrada - Responsable Frecuencia - Descripción de las Funciones Salida - Cliente

Nombre del Cargo Próposito del Cargo/ Misión

Cargos bajo su Responsabilidad

Vicepresidencia Gerencia Área
Nombre del cargo del Jefe 

Inmediato

I. IDENTIFICACION DEL CARGO
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No de la 

Función

MediciónDescripción del criterio

III. CRITERIOS DE MEDICIÓN

Financieras

IV. RESPONSABILIDADES

No Financieras
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Accesos

Isolucion

Multifondos

CRM

Versión Fecha

A
D

1
0

-
F
R
H

-
0

2
/
 
V

:
1

.
3

 
/
 
E
N

E
-
0

8

VIII. REGISTRO DE ACTUALIZACIONES 

Descripción de la Actualización (dónde, qué y por qué, valor agregado del cambio?)

HabilidadesEducación Experiencia

V. RECURSOS

Formación

VI. COMPETENCIAS

Indicadores

VII. CUMPLIMIENTO

Mobiliario y equipo de oficina

Herramientas

Tecnológicos

Físicos

Perfil

Aseguramiento

Consulta

Consulta

Discoverer

Acrobat Reader

Page Maker


