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RESUMEN

Implementar un plan de mantenimiento preventivo a los equipos de la linea de envasado de
la Empresa: diagnosticando el estado actual del funcionamiento y la recopilacion de
informacion técnica que permita proyectar un presupuesto anual no superior al 80% del afo
anterior, mediante la creacién de las hojas de vida de los equipos de NORGAS S.A E.S.P
planta 1, recopilando documentacion, fichas técnicas, dossier y actas de mantenimiento para
generar el historial de los equipos y reparaciones, a su vez implementar el software
mantenimiento Preventivo V.8 (licencia evaluativa) que permitird crear la base de datos;
almacenando las hojas de vida, catalogos, planos y recomendaciones técnicas para generar
ordenes de trabajo. La implementacion de la gestion de mantenimiento genero un
presupuesto de 77.58% con relacion al afio anterior. Se crearon al 100% las hojas de vidas
y fichas técnicas de los equipos de la linea de envasado. Se implementaron horometros a
los equipos el cual nos permite conocer las horas de funcionamiento real y la vida Gtil de sus
componentes.
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ABSTRACT

Implement a preventive maintenance plan for equipment packaging line of the Company:
diagnosing the current state of operation and information-gathering technique to project an
annual budget not exceeding 80% last year, by creating the resumes NORGAS S.A. E.S.P
teams 1st floor, collecting documentation, technical specifications, dossier and maintenance
records to generate the history of equipment and repairs, in turn implement the Preventive
Maintenance V.8 software (license evaluative) that will create the database, storing resumes,
brochures, drawings and technical recommendations to generate work orders. The
implementation of maintenance management genre a budget of 77.58% over the previous
year. Were set at 100% the leaves of life and technical specifications of equipment
packaging line. Hourmeter were implemented to equipment which allows us to know the
actual operating hours and the lifetime of its components.
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I. CAPITULO 1: INTRODUCCION

En un ambiente tan competitivo como en el que se desenvuelven hoy en dia las empresas, el
conocimiento de las ultimas técnicas en gestidbn del mantenimiento relacionado a la
produccién constituye siempre un camino adecuado para alcanzar una mejora en la
eficiencia y competitividad de estas.

Después de la Segunda Guerra Mundial, las industrias japonesas determinaron que para
competir présperamente en el mercado mundial, tenian que mejorar la calidad de sus
productos, asi, importaron técnicas de manufactura y de administracion de los Estados
Unidos y los adaptaron a las circunstancias.

En 1880 se consider6 que el trabajo humano intervenia en la elaboracién de un producto o
servicio en un 90% y el 10% restante era trabajo de la maquina. En la actualidad, se tiene la
tendencia a invertir esta relacién, ya que en algunos casos las maquinas intervienen en mas
o menos el 90% vy el resto lo realiza la mano de obra. Esto obliga a la empresa moderna a
basar sus utilidades en la eficacia de la conservacién de sus recursos, por lo que es muy
comun ver que entre empresas que elaboran productos similares con maquinas y
procedimientos similares, la que obtiene mejores resultados en calidad y costo de sus

productos es aquella que ha logrado establecer un eficaz sistema de mantenimiento.[1]
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II. CAPITULO 2: OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

Implementar un plan de mantenimiento preventivo a los equipos de la linea de
envasado que consta de 4 bombas y 2 compresores con sus respectivos motores
eléctricos y su sistemas de transmision de potencia de la Empresa; diagnosticando el
estado actual del funcionamiento y la recopilacién de informacién técnica que permita
proyectar un presupuesto anual de mantenimiento, no superior al 80% del afo

anterior.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Crear las hojas de vida de las bombas, compresores, motores eléctricos y sistemas de
transmision de potencia de NORGAS S.A E.S.P planta |, recopilando documentos,
ficha técnicas, dossier y actas de mantenimiento para generar el historial de los
equipos y reparaciones.

Implementar el software mantenimiento Preventivo V.8 (licencia evaluativa) que
permitird crear la base de datos; almacenando hoja de vida, catdlogos, planos y

recomendaciones técnicas para generar ordenes de trabajo.
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III. CAPITULO 3: MARCO TEORICO

3.1 INTRODUCCION A MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Las corrientes modernas de ingenieria presentan materias, maquinarias, entornos mucho
mas modernos y de mayor grado de sofisticacién de lo que escasos anos anteriores. Los
recursos se convierten cada vez mas automatizados y con mayor diversidad de agregados o
componentes tecnoldgicos. Esta realidad en el ambito mundial ha propiciado la tremenda
importancia de las practicas de mantenimiento en todas aquellas empresas que posean
recursos especializados e infraestructura adecuada.

Para que las actividades de mantenimiento puedan realizarse en la vida practica, es
imprescindible contar con un Sistema de Mantenimiento Preventivo que interrelacione a los
recursos, materiales, al personal técnico, a su administracion y a sus objetivos.

Lo que busca el Sistema de Mantenimiento en general es incrementar al maximo la
disponibilidad de los recursos. Entendiendo por disponibilidad que el equipo se encuentre en
buen estado de funcionamiento la mayor parte del tiempo, cumpliendo asi los propésitos para
lo cual fue disefado.

Las ventajas que proporciona un Sistema de Mantenimiento son: mayor disponibilidad,
incrementar la vida 0til de los recursos, reducir los costos de reparaciones, reducir los
tiempos muertos, aumentar la confiabilidad, mejorar las condiciones de operacién y trabajo,
propiciar un mejor ambiente laboral y ensenar con calidad.

Un Sistema de Mantenimiento es un conjunto de funciones que estan orientadas a brindar el
mayor soporte a la gestion de mantenimiento y lograr asi los objetivos de una alta
disponibilidad. [1]
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Las funciones principales de un Sistema de Mantenimiento son:

1. Registro de Unidades

2. Plan de Mantenimiento Preventivo

3. Requision de Compras y Ordenes de Servicio; Control y flujo de
Ordenes de Trabajo.

4. Procedimiento de Mantenimiento

5. Control de Inventarios

6. Compras

7. Documentacion Técnica

8. Analisis y Retroalimentacion

Si observamos detenidamente cada una de estas funciones ayudara al personal técnico a
responder en una forma ordenada y oportuna a las necesidades de mantenimiento de la
maquinaria e infraestructura.

Los requisitos fundamentales de una exitosa implantacién de un Sistema de Mantenimiento
inician identificando a cada uno de los recursos que consideramos estén incluidos dentro del
esquema de mantenimiento; luego, disefiando un plan de las necesidades de mantenimiento
para dicho recurso, y finalmente documentando todas las actividades que ocurran para poder
realizar un analisis y retroalimentacion al sistema basado en el historial de cada equipo.

La gran ventaja de seguir esta filosofia de implantacion de Sistemas de Mantenimiento, es
que en la gestidn seguiremos los mismos pasos ya sea que nuestra Empresa cuente con un
solo equipo, con mil, diez mil o los que sean. Y quiza mas importante es que exactamente la
misma logica podra ser utilizada para el mantenimiento de infraestructura u otros activos
como computadoras, equipos de oficina, automdviles, etc.

El Sistema de Mantenimiento Preventivo nos ayuda a planificar, a programar y ejecutar los
trabajos de mantenimiento utilizando diferentes técnicas para realizar los procedimientos de
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mantenimiento. Estos procedimientos pueden ser programados basados en tiempos fijos, por
horas de utilizacion del recurso, por monitoreo de condiciones de operacidn, por analisis de
fallas, por rutinas de inspeccion, etc. Lo verdaderamente importante es que exista la cultura y
la disciplina para que las actividades de mantenimiento realmente tengan una alta prioridad
en las funciones de los encargados de los Equipos. Resulta facil evaluar si realmente es
importante poner en practica un Sistema de Mantenimiento en nuestras Empresa. ;Estamos
actualmente manejando el mantenimiento como si fuéramos una unidad del cuerpo de
bomberos cuyo propésito es andar apagando incendios?

iy
Tr:f J
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-

N
S
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Esto quiere decir que los mantenimientos los estamos realizando segun van ocurriendo las
fallas, pero no estamos utilizando estrategias de mantenimiento que nos conlleven a la
prevencién de incendios. Una gestion de mantenimiento eficaz debe estar orientada a la
prevencion y no a la de solventar problemas de emergencia.

Una administracion moderna de mantenimiento NO es reparar recursos dafados lo mas
rapidamente posible. Una administracion moderna de mantenimiento es la de mantener los

recursos en operacion y maximizar las oportunidades de ensefianza con calidad.

3.2 DISPONIBILIDAD

Disponibilidad es un indice de medicion que nos proporciona informacién de la habilidad de
los recursos de desempenar su funcién sin problemas y nos brinda una idea general de sus
condiciones.

La disponibilidad es la proporcién del tiempo en que el recurso se encuentra en buenas

condiciones a lo largo de su vida util, o a lo largo de un periodo especifico de tiempo. [5]
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DISPONIBILIDAD
D
CONFIABILIDAD TIEMPOS MUERTOS
Figura 1. Disponibilidad

La Disponibilidad depende de dos factores principalmente:

CONFIABILIDAD DE UN RECURSO:

La confiabilidad es el tiempo promedio desde que el recurso entra en funcionamiento hasta
que se dafna. Por ejemplo: un vehiculo dltimo modelo, cuando lo sacamos de la agencia
pasara mucho tiempo sin que se nos darfe. Con los anos este tiempo continuo de buen
funcionamiento se ira reduciendo. La confiabilidad es por lo tanto el tiempo promedio en que
el equipo esté en buen funcionamiento entre sus fallas.

Técnicamente este término es conocido como Tiempo Promedio Entre Fallas (TPEF).
Diferentes calidades de recursos tendran diferentes confiabilidades. [2]

TIEMPOS MUERTOS:

Tiempos muertos se define como todos los tiempos en los cuales el recurso no esta
disponible para su uso. Un tiempo muerto en un equipo impide que se pueda realizar una
actividad. O una fuga en la tuberia de liquido impide que se desarrolle con normalidad el
envasado de cilindros. [2]

Tiempo muerto es el tiempo que pasa un recurso sin que éste realice la funcién para la cual
fue disefiada. Por ejemplo: cuando un vehiculo se arruina porque se le desinflé una llanta,
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esto es un tiempo muerto. Cuando el vehiculo se queda sin combustible esto genera tiempo
muerto. Cuando se envia el vehiculo a una agencia y tiene que pasar tres dias en esa
agencia para mantenimiento preventivo (aunque el equipo esté en buenas condiciones), este
tiempo también es considerado tiempo muerto por el hecho que no se dispone del equipo y
se incurre en la necesidad de tomar un bus o un taxi para poder transportarse. Si se deja
parqueado un vehiculo en el garaje de un vecino por motivos de viaje, esto NO es tiempo
muerto. Porque aunque el vehiculo no esta siendo utilizado, si estaria disponible en el caso
que su duefio comandara a cualquier persona que lo sacara del garaje.

De las dos definiciones anteriores, podemos concluir que para lograr la maxima
disponibilidad posible debemos de incrementar la confiabilidad y reducir los tiempos muertos.
Un incremento en la confiabilidad y una disminucién en tiempos muertos se logran, y se ve
tremendamente influenciado por la ejecucion de MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS
PROGRAMADOS. [1]

La confiabilidad también puede ser influenciada desde el momento en que un proyecto de
adquisicién de un equipo esta en sus fases iniciales. Ya que la calidad de los recursos, su
mantenibilidad, su operatividad, su informacién técnica, sus repuestos, pueden ser evaluados
como criterios muy importantes en la toma de decisiones sobre qué equipo adquirir. Como
podemos apreciar un buen desempeno de disponibilidad no solamente depende del personal
que realizara los mantenimientos preventivos sino que también de aspectos tan importantes
como quién toma la decision y qué maquinaria se comprara.

Por otro lado el tiempo muerto se puede también reducir si existe un Sistema de
Mantenimiento que apoye a la pronta deteccion de fallas y a reducir los tiempos de
reparacion. Aunque el mantenimiento preventivo tiende a disminuir sustancialmente la
cantidad de fallas inesperadas, estas fallas siempre en alguna medida existiran. Esto es algo
totalmente natural y aleatorio. Y es la organizacion la que contribuira a la reduccién de estos
tiempos si contamos con su apoyo. También los tiempos de reparacion se reducirdn

sustancialmente si se cuenta con un inventario de repuestos disponibles, si el personal que
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realiza los mantenimientos esta debidamente entrenado y si se cuenta con la documentacion

técnica para ejecutar los mantenimientos.

I DISPONIBILIDAD
D

T CONFIABILIDAD

TIEMPOS MUERTOS l

Figura 2. Relacion disponibilidad, confiabilidad y tiempos muertos.

La busqueda que los recursos de los equipos se encuentren impecables todo el tiempo es

sindénimo de la busqueda de la mas alta disponibilidad de los equipos.

Disponibilidad es en realidad el término técnico de los objetivos del mantenimiento preventivo

programado.

La formu

la de disponibilidad:

TPEF

" TPEF +TMP

FORMULA 1

*100 %
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Donde:

D = Indice de Disponibilidad de los Recursos (Su valor oscila entre 0% -100%)
TPEF = Tiempo Promedio entre las Fallas de Cada Recurso

TMP = Tiempo Muerto Promedio

Para simplificar los calculos:

Tiemposen buenascondiciones de

D __ operacion % 100%

~ Tiemposen buenascondiciones de
operacion+ Tiempo muerto total

FORMULA 2

_ Tiempo total — Tiempo muerto total

D *100%

Tiempo total
FORMULA 3

La formula 3 presenta una forma muy sencilla para calcular la disponibilidad. El tiempo total
es el tiempo del periodo en que deseamos calcular la disponibilidad y el tiempo muerto es el
tiempo muerto en que ha incurrido el equipo en ese periodo. Por ejemplo: digamos que se
quiere calcular la disponibilidad de una bomba para gas en el afio 2007, el afio cuenta con
365 dias y en total el equipo estuvo en mantenimiento por 27 dias en todo el afio. Entonces,

utilizando la férmula 3, podemos calcular lo siguiente:
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Tiempo total — Tiempo muerto total
p = L1emp P *100%

Tiempo total

36527
365
D =92.6%

D *100%

Lo que en términos sencillos significa que el aprovechamiento del equipo en el afo fue de un
92.6%. Es el personal quien determine con qué nivel de disponibilidad quieren operar los
equipos. ElI no tener un plan de mantenimiento preventivo programado genera
disponibilidades en el orden de 50% o menos. Con la implantacién de un sistema de
mantenimiento preventivo basico se aseguran niveles de disponibilidad arriba de un 90%, y
para alcanzar niveles arriba de un 98% debe de existir una estrategia de mantenimiento
muchas veces demasiado minuciosa y demasiado costosa. Lo importante es notar los
excelentes resultados que se obtienen con solo el hecho de programar procedimientos
basicos de mantenimiento y contar con la actitud apropiada de los involucrados.

3.3 DEFINICIONES DE MANTENIMIENTO

MANTENIMIENTO:
El término mantenimiento cubre todas las actividades realizadas para que los recursos
permanezcan en sus condiciones para las cuales fueron disefiadas, o retornarlos a tales

condiciones. El término mantenimiento agrupa una gran cantidad de actividades como
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pueden ser mantenimientos correctivos, mantenimientos preventivos, monitoreo de
condiciones de operacién, etc.

En la definicion podemos observar que el mantenimiento consiste en tres clasificaciones
importantes:

e Mantenimiento Correctivo

e Mantenimiento Preventivo

e Mantenimiento Innovativo[6]

MANTENIMIENTO CORRECTIVO:

Es el conjunto de actividades que se deben llevar a cabo cuando un equipo, instrumento o
estructura ha tenido una parada forzada o imprevista. Este es el sistema mas generalizado,
por ser el que menos conocimiento y organizacidn requiere.

Cubre todos los mantenimientos que se realizan con el propdsito de corregir (reparar) un
recurso danado. La definicion anterior dice que cuando se considera que una falla esta
siendo reparada ésta es clasificada como mantenimiento correctivo. Por ejemplo, cambiar
una lampara se quemo de una oficina es definitivamente mantenimiento correctivo, ya que

estamos retornando la iluminacién a sus condiciones. [4]

MANTENIMIENTO PREVENTIVO:

Es el conjunto de actividades que se llevan a cabo en un equipo, instrumento o estructura,
con el proposito de que opere a su maxima eficiencia, evitando que se produzcan paradas
forzadas o imprevistas. Este sistema requiere un alto grado de conocimiento y una
organizacion muy eficiente. Implica la elaboracion de un plan de inspecciones para los
distintos equipos de la planta, a través de una buena planificacién, programacion, control y
ejecucion de actividades a fin de descubrir y corregir deficiencias que posteriormente puedan
ser causa de dafnos mas graves

Por ejemplo, pintar focos de oxidaciéon en la tuberia es considerado un mantenimiento

preventivo, ya que estamos impidiendo que con el tiempo que la oxidacion se vuelva
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corrosion y provoque agrietamiento a causa del desgaste en la tuberia. Es importante
resaltar que por definicibn el mantenimiento Predictivo es parte del mantenimiento

preventivo. [4]

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DIRECTO:

Es el mantenimiento que se realiza para prevenir que ocurran fallas y estos mantenimientos
son los que se programan basados en frecuencias de tiempos fijos o en frecuencia de
conteos fijos. Una caracteristica de los Mantenimientos Preventivos Directos por lo general
se tiene que parar el uso del equipo para revisarlos, lo que por definicidn también generan
tiempo muerto. Por ejemplo, revisar la presion de las llantas de un vehiculo cada semana es
un tipico ejemplo de un mantenimiento preventivo directo. Porque se realiza con una
frecuencia definida en el tiempo y porque se tiene que detener el vehiculo para poderla

realizar.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO INDIRECTO:

El Mantenimiento Preventivo Indirecto es el que se realiza para poder detectar o anticipar
fallas en sus tempranas fases de desarrollo y se ejecuta realizando mediciones, inspecciones
o controles de los niveles normales de operacién. La palabra indirecta en esta definicion se
emplea porque la condicion no se modificara cuando se realiza este tipo de trabajo. Si no que
la correccién del equipo se realizara basado en los resultados de las mediciones. Este tipo de
mantenimiento es conocido como Mantenimiento Basado en Condiciones de Operacién. Este
tipo de mantenimiento se estd volviendo muy comudn ya que reduce los costos de
mantenimiento al mismo tiempo que las mediciones se realizan cuando el equipo esta en
funcionamiento. Y por lo tanto no generan tiempo muerto. La planificacion de Mantenimiento

Preventivos Indirectos (Monitoreo de Condiciones de Operacion), también esta controlada
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por tiempos. Es decir, que los monitoreos se pueden realizar semanalmente o diariamente.
Por ejemplo, los vehiculos por lo general tienen medidores de temperatura. Como conductor
del vehiculo se puede observar diariamente el nivel de temperatura de éste medidor, y si
notamos que la flechita ya esta entrando a la seccidén roja, pues nos detenemos en una

estacion de gasolinera para reparar la falla echandole mas agua al radiador. [4]

MANTENIMIENTO INNOVATIVO:

Es la clase de mantenimiento que se realiza para modificar el disefio de los recursos con el
proposito de disminuir las fallas y por ende incrementar la disponibilidad. Por ejemplo, la
empresa pinta la fachada antes de cada 15 de enero para mejorar su imagen. Sin embargo el
gerente de la empresa detecta que todos los afios antes de pintar la fachada la pintura esta
totalmente decolorada y enmohecida. El mantenimiento innovativo dice que esta es una falla
muy repetitiva, se llama a un experto en pinturas y con un incremento en el costo de un
aditivo plastificante de solo un 5%, la nueva pintura durara 10 afios sin que se deteriore, en
vez de seguir usando la pintura corriente de aceite. Como se puede ver en las definiciones
anteriores el mantenimiento moderno va mucho mas alla que el de desmantelar equipos y
cambiar piezas danadas. Ahora existen nuevas técnicas que administradas correctamente
producen excelentes resultados. Un dicho en la administracién de mantenimiento moderno

dice:

“Nunca tocar un equipo que esté trabajando en
perfecto estado”.

Este dicho nos da a entender que en ciertas circunstancias un plan de mantenimiento nos
podria decir que ya es necesario reemplazar ‘x* o ‘y’ piezas de la maquinaria, pero si su
trabajo es excelente es preferible incurrir en otras técnicas como puede ser la de monitorear
sistematicamente las condiciones normales de operacién hasta que empecemos a sentir el

inicio del deterioro de los recursos. [4]
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IV. CAPITULO 4: INDICES DE MEDICION DE MANTENIMIENTO

Para poder dar seguimiento a la gestién de mantenimiento y a las condiciones de los equipos

sera necesario poder calcular indicadores.

A continuacién presentaremos una lista de los principales indicadores a llevar dentro de la

empresa:

1. DESEMPENO DE DISPONIBILIDAD POR EQUIPO

La férmula de disponibilidad:

_ Tiempo total — Tiempo muerto total

D *100%

Tiempo total
FORMULA 3

2. TIEMPOS MUERTOS POR RECURSOS

Se calcula sumando la columna de tiempos muertos de la hoja de vida de equipo.

Tiempo Muerto Total = TM1 + TM2 + TM3 + ...+ TMn

FORMULA 4
SE EXTRAE DEL FORMATO MTO- FR- 03

Este indicador nos dira cuales son los recursos que estuvieron fuera del servicio de los

equipos el mayor tiempo. Y nos permitira poder tomar decisiones sobre reemplazos.
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3. NUMERO DE FALLAS POR ANO POR EQUIPO

Numero de fallas por afio = Sumatoria de Ordenes de Trabajo de Mantenimiento Correctivo

FORMULA 5

SE EXTRAE DEL FORMATO MTO- FR- 03

Como puede observarse la mayoria de los indicadores se calculan utilizando el Formato

MTO - FR — 03, de hoja de vida del equipo. Naturalmente en el mundo del mantenimiento

existen otros cientos de mediciones y ‘Bench Markings’ para poder saber dénde estamos con

el mantenimiento. Para NORGAS S.A E.S.P, con estos indicadores se puede llevar un

seguimiento muy exacto del desempefio de todo el Sistema de Mantenimiento. Porque es

importante saber el % de aprovechamiento de los recursos, lo cual como mencionado

anteriormente, se extrae de la medicion de disponibilidad.

La idea es alejarnos cada dia mas de los mantenimientos correctivos y acercarnos cada vez

mas a los mantenimientos preventivos. Una buena practica es ver como estamos hoy en dia

con estos indicadores y ver como con el tiempo los indicadores van mejorando. [1]
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V. CAPITULO 5: PROCEDIMIENTOS DE MANTENIMIENTO

Un procedimiento de mantenimiento es una coleccién de tareas especificas que se llevaran a
cabo por un técnico directamente sobre los recursos. Dentro de las principales
responsabilidades técnicas de la gestion de mantenimiento estd la de lograr identificar
acertadamente qué mantenimientos, con qué frecuencia, quién los debe realizar y como
debe realizarlo para cada uno de los recursos. El conjunto de tareas a realizar por un técnico
en un momento especifico se conocen como procedimientos de mantenimiento. Es
importante que a nivel técnico todo manejemos el mismo vocabulario. Por lo que a
continuacién definiremos los diferentes tipos de mantenimiento a practicar en los recursos de

la empresa. [3]

TIPOS DE MANTENIMIENTO:

1. MANTENIMIENTO PREVENTIVO BASADO EN TIEMPOS FIJOS:

Este es el mantenimiento que se planifica basado en una frecuencia especifica de tiempo.
Ejemplo: mantenimiento de engrasado de una bomba cada 7 dias, 30, 90, etc.




NORGAS S.A.E.S.P Universidad
N Pontificia
Bolivariana

Pagina 22 de 97

Nor:

INFORME PRACTICA
EMPRESARIAL

2. MANTENIMIENTO PREVENTIVO BASADO EN CUENTAS FIJAS:

Este mantenimiento que se planifica basado en una frecuencia de contadores o conteos.

Ejemplo: mantenimiento a una planta eléctrica cada 1000 horas de operacion.

3. MANTENIMIENTO PREVENTIVO BASADO EN CONDICIONES DE OPERACION
(MANTENIMIENTO PREDICTIVO):

Este es el mantenimiento preventivo que se puede realizar durante la operacion de la
magquinaria, el cual consiste en identificar dentro de los equipos puntos de medicibn como
voltaje, temperatura, presién, etc. Estos puntos deben de trabajar en condiciones normales
de operacion dentro de un margen de tolerancia determinado por su lectura minima y su
lectura maxima. El mantenimiento consiste en realizar lecturas en una frecuencia de tiempos
especificas ya sea diariamente o semanalmente, y permitir detectar el momento en que las
lecturas de estos puntos de operacion se salen o llevan una tendencia a salirse de los
margenes normales de operaciéon. Y de esta forma poder anticipar las fallas y lograr
restablecer los recursos a sus condiciones normales de operacion.

Ejemplo: la temperatura normal de un motor automotriz debe oscilar entre 170 a 190 grados
centigrados. Se podria establecer una rutina de medicion diaria de esta temperatura. Cuando
los usuarios van reportando que dicha temperatura se ha salido de los margenes de
tolerancia es un indicativo que hay que tomar una medida correctiva en el equipo, como
puede ser un cambio de aceite, agregar agua al radiador hasta sus niveles normales, calibrar
un termostato, etc. [3]
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4. MANTENIMIENTO PREVENTIVO BASADO EN INSPECCIONES:

Este es un procedimiento de mantenimiento que contribuye a la prevenciéon de problemas.
Este procedimiento consiste en realizar rutinas de inspeccidn subjetivas (sensoriales) de los
recursos. Es decir, realizar recorridos dentro de las instalaciones semanalmente llevando una
libreta en la mano y verificando por condiciones generales de los recursos como pueden ser
la limpieza del equipo, el buen manejo por parte de los usuarios, sonido, la presentacion, las
condiciones eléctricas, el orden alrededor del equipo, la iluminacién, etc. y poder reportar

cualquier anomalia. [3]

5. MANTENIMIENTO PREVENTIVO HASTA QUE SE DETERIORAN:

En ciertos equipos y bajo ciertas circunstancias resulta mas econémico y practico no brindar
ningun mantenimiento preventivo a los equipos y deliberadamente dejar que estos funcionen
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durante su vida (til hasta que abruptamente fallan y hasta ese momento reemplazar
completamente la unidad o equipo.

Ejemplo: un ejemplo tipico de esta clase de mantenimiento es la luminaria. En donde
resultaria ilégico decir que alguien va a cambiar los focos de su casa cada tres meses, sino
que deliberadamente se espera hasta que el bombillo se queme para reemplazarlo. Esto
puede suceder también en elementos de maquinarias de alta productividad y sofisticadas

para las cuales resulta muy imprevisible prevenir las fallas. [3]

6. MANTENIMIENTO CORRECTIVO PLANIFICADO:

Es el que resulta de una solicitud de mantenimiento, para la cual la unidad de gestién de
mantenimiento pueda anticipadamente identificar, planificar todo lo que sea necesario para
regresar los equipos a sus condiciones normales de operacion. Es decir, que idealmente
aunque los trabajos sean correctivos debe existir una previa planificacion sobre cémo

debemos realizar los trabajos e idealmente consultar los manuales técnicos.
.

~

Ejemplo: Se puede observar que la acometida eléctrica de la empresa esta generando
chispas por un falso contacto. Para la realizacién de dicha reparacién se planifica qué
materiales se utilizaran, qué herramientas, qué dispositivos de seguridad, quién podra
realizar el trabajo, y se programa para un dia domingo en donde nadie se vera afectado por
el corte voluntario de energia para realizar la reparacion. [3]
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7. MANTENIMIENTO CORRECTIVO NO PLANIFICADO:

Este tipo de procedimiento deberia ser la excepcion en el lenguaje técnico se conocen como
mantenimientos de emergencia. Este es el caso en donde el técnico actlua directamente
sobre el equipo danado identificando la causa del problema y resolviéndolo en el momento
basandose exclusivamente en su experiencia técnica y posteriormente reportandolo como
una de las fallas mas criticas dentro del Sistema de Mantenimiento. Cada vez que realizamos
un trabajo correctivo no planificado es porque hemos fallado en nuestro plan de

mantenimiento preventivo planificado. [3]

8. MANTENIMIENTO INNOVATIVO PLANIFICADO:

Un andlisis de fallas repetitivas en un mismo equipo propician una situacion para planificar
una reparaciéon para que esta falla frecuente no vuelva a ocurrir jamas. EI Mantenimiento
Innovativo nos lleva a planificar y modificar los recursos de tal forma que la falla no vuelva a
ocurrir.

Ejemplo: si tuviéramos en una manguera de agua caliente una ruptura que se presenta
intermitentemente con una frecuencia de 3 fallas por mes. La manguera siempre se
reemplaza por una pieza original, se realiza el montaje siguiendo las instrucciones del
fabricante, sin embargo el problema persiste. EI mantenimiento innovativo nos lleva a que
redisefiemos este punto de ruptura y una solucién seria reemplazar la manguera plastica por

una tuberia metalica de tal forma que dicha falla nunca volvera a ocurrir. [3]
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9. Anualizado (Conocido en nuestro medio como Overhaul).

Este procedimiento es un mantenimiento mayor que se realiza aprovechando prolongados

periodos de inactividad de la maquinaria. Estos procedimientos deben ser cuidadosamente

planificados y realizados por personal especializado. En el caso especifico de la empresa

estos mantenimientos tienen que realizarse cuando las maquinarias no estan al servicio. Por

lo general este tipo de mantenimiento incluye una inspeccion exhaustiva de todos los

componentes de la maquinaria y el debido reemplazo de componentes defectuosos. [3]
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VI. CAPITULO 6: FUNCIONES DEL SISTEMA DE
MANTENIMIENTO

A partir de este capitulo se presenta la forma en que las unidades de gestién de
mantenimiento de la Empresa deben seguir como lineamientos para la implantaciéon del
Sistema de Mantenimiento Preventivo Programado. El Sistema debe contar (pero no se

limita) a las siguientes funciones principales:

1. Registro de Unidades

2. Plan de Mantenimiento Preventivo

3. Requision de Compras y Ordenes de Servicio; Control y flujo de Ordenes de
Trabajo.

4. Procedimiento de Mantenimiento

5. Control de Inventarios

6. Compras

7. Documentacion Técnica

8. Anadlisis y Retroalimentacioén

Un Sistema de Mantenimiento Preventivo requiere la integracion y organizacion de cientos de
acciones y operaciones en términos de QUE es lo que se tiene que hacer, CUANDO se tiene
que hacer, COMO se debe de hacer y POR QUIEN debe ser hecho.

Es necesario poder coordinar y procesar toda esta informacién. El presente manual describe
la implantacion de un Sistema de Control Manual que a futuro podra ser la base de
informacion de un Sistema Computarizado para la administracion de toda esta informacion.
Las bases de un Sistema de Mantenimiento Preventivo es un levantamiento detallado de

todos los recursos y de sus respectivos requerimientos de mantenimiento. Este trabajo puede
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ser realizado por el encargado del mantenimiento de la Empresa, y/o con la ayuda de los
proveedores de maquinarias o expertos en las diferentes areas técnicas. Una vez se tiene
toda esta informacién de los inventarios de recursos y sus requerimientos de mantenimiento,
debe de existir un mecanismo para producir un calendario principal de todos los trabajos
preventivos que deben realizarse. El calendario principal proveera informacién general de
qué recursos, en qué fechas y qué procedimientos deben de llevarse a cabo. Este calendario
principal provee una fotografia general del total de requerimientos de mantenimiento
preventivo en un periodo anual y mensual. Una vez las fechas de los mantenimientos se van
acercando, el planificador del mantenimiento extraera informacion adicional de la ficha
técnica del equipo y de la hoja del procedimiento estdndar del mantenimiento para crear las
ordenes de trabajo que seran las que se realizaran por los técnicos encargados del
mantenimiento. La actividad de generacion de las 6rdenes de Trabajo derivadas del
calendario principal. En la orden de trabajo debe de existir informacién sobre el equipo, la
fecha programada del mantenimiento, la ubicacion, el detalle de las tareas, los repuestos, la
mano de obra, las herramientas, y una casilla de control de tiempos muertos, tiempos de
reparacién, contadores e informacion del personal que ejecuta el mantenimiento.

El Sistema de Mantenimiento Preventivo también incluye instrucciones detalladas de como
administrar los inventarios de repuestos, flujo y los niveles de autorizacién de compras, el
soporte de mantenimiento por medio del material técnico de los recursos y la
retroalimentacion por el andlisis de indicadores de medicion del desempefio del
mantenimiento de los recursos. En resumen, un Sistema de Mantenimiento Preventivo
asegura que los trabajos planificados son realizados en el tiempo correcto, por las personas

correctas en una forma correcta. [1]
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INFRAESTRUCTURA:

El Sistema de Mantenimiento descrito se aplica perfectamente a la infraestructura de la
Empresa. Puesto que el sistema presenta una logica sencilla basada en procedimientos
estandar, en donde se pueden definir muy claramente los croquis y las tareas especificas
relacionadas al mantenimiento.

A continuacién se definird cada una de estas funciones y se describira la forma de

implementarlos.

6.1 REGISTRO DE UNIDADES

6.1.1 Objetivos

e Poder identificar y codificar todos los activos tanto en maquinaria, equipo e infraestructura
que se desee incorporar al esquema de Mantenimiento Preventivo Planificado. Ademas el
registro de la unidad es la llave de acceso a las demdas funciones de un sistema del

mantenimiento preventivo.
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6.1.2 Metas

e Asignar un cddigo a cada uno de los recursos.
e Contar con un levantamiento completo de los inventarios de maquinaria e infraestructura
de la Empresa.

e Contar con una ficha técnica para cada una de las unidades registradas.

6.1.3 Resultados esperados

¢ Que todos los recursos tengan un codigo Unico.

¢ Que cada uno de los cédigos esté debidamente senalizado en el puesto de trabajo.

e Llevar un expediente de cada uno de los recursos que contenga como minimo su ficha
técnica, su plan de Mantenimiento Preventivo, instructivos de mantenimiento, y su hoja de

vida.

6.1.4 Metodologia de Desarrollo

Registro de Unidades se refiere a la utilizacion de una codificacién estandarizada para la
debida identificacion de cada recurso y la creacion del registro técnico del equipo. El registro
de unidades contiene mucha informacién practica que serd necesaria para realizar los

trabajos de mantenimiento en una forma eficiente.

CODIFICACION DE RECURSOS

Antes de comenzar a construir el Sistema de Mantenimiento, un cédigo para la identificacion
de los recursos debe de ser disefiado. El codigo del equipo es la llave que nos guiara para el
resto de las funciones del Sistema de Mantenimiento. El criterio principal para determinar qué
es lo que se debe codificar como el recurso es el de considerar todas aquellas maquinarias o
sub-sistemas de la maquinaria a las cuales se les puede disefar un plan de mantenimiento

preventivo (Esto también aplica para infraestructura). Es importante que este punto quede
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muy claro ya que muchas veces no logramos diferenciar qué es un componente que sea
mantenible y qué es un repuesto. La codificacion debe de ser inteligente, practica, y
entendible por cualquier persona. Es decir, que el técnico que entre por primera vez en la
empresa y en un corto instante podria entender la estructura de los cédigos de los recursos,
y sblo con ver el codigo en cualquier documento, saber de qué equipo le estan hablando.

Ejemplo:

Para codificar un motor eléctrico, se puede utilizar una simbologia que nos exprese la familia
a la cual pertenece el equipo, un breve nombre del equipo, seguido de un nimero correlativo.
Ejemplo:

MOT-BG-NOO1

Donde:

MOT: Equipo (Motor)

BGN: Ubicacion de la planta ciudad (Bucaramanga)

001: Numero Correlativo Cero Cero Uno

El estandar de codificacién recomendado para el Sistema de Mantenimiento Preventivo es el

siguiente:

XXX -=YYY -272Z7Z

Donde:

XXX Equipo

YYY Ubicacion de la planta ciudad
ZZZ7 Numero correlativo

Figura 3: Codificaciéon de equipos
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Ejemplo de equipos:

Cédigo completo XXX YYY 277
BOM-BGN-004 Bomba Bucaramanga 004
COM-CCT-002 Compresor Cucuta 002
BAS-PLN-005 Bascula Pamplona 005
TAN-CCT-004 Tanque de almacenamiento Cucuta 004
PEL-BGN-001 Planta eléctrica Bucaramanga 001

REGLAS PARA LA CODIFICACION:

1. No pueden existir dos cddigos iguales.

2. Nunca conectar el cédigo de los recursos con los codigos contables o los cédigos de
activos fijos. Ya que estos ultimos no proporcionan al personal técnico ni a los usuarios
informacion relacionada con el equipo. Ademas el codigo contable puede ser modificado sin
previo aviso al personal técnico perdiéndose la conexion entre los controles del
mantenimiento y los controles del activo fijo.

3. No utilice los nUmeros de repuesto como numeros de maquinaria.

4. Mantener la codificacién lo mas corta y simple posible.

REGISTRO TECNICO DE RECURSOS

Registro técnico de equipos se refiere al levantamiento de toda la informacion principal
relacionada con el equipo (o infraestructura), marca, modelo, nUmero de serie, ubicacion, tipo
de equipo, proveedor o fabricante, etc. Es recomendable tratar de llenar la maxima cantidad
de informacién para cada unidad.

La siguiente figura muestra el Formulario 1, Ficha Técnica del Equipo:
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FORMULARIO1

Cédigo: | MTO-FR-4
Nﬂr¢ FICHA TECNICA DEL EQUIPO Wersidn: |01
Frcha: 2§-05-2005

EGUIF 0=

CODIED FUHCIOHAL:
UBICACIHH:

ACTITD H-:

US0:

CARACTERISTICAS GEHERALES

FAERICAHTE:

HODELO:

SERIE:

CATALOGD: [T= [] no

ESPECIFICACIDHES TECHICAS

[Ertable<er lar erpecificacianer relativar al produsto v leqaler taler comm: pokenszia, diametro, amperaje, rentido e rokacid

damicntn, capa<idad de Flujg, ima prerion e

W T
operacidn, velosidad oke.]
[(Faratanquer erpecificar: afo 4o Fabricacidng tipo de tanque, tipo cabexa, Longitud kokal (2m), Langitud cilindra (2m), erperor cucrpo (mm), tipo de lamina de suerpo, Erperar cakeza

[mm), Tipode lamina cabexa, diametro ext {mm), Horma thenical

ACCESORIOS DEL EQUIPD

ITEH DESCRIFCION DIHEHSIOHES REFEREHCIA Usd COHEZIOH DBESERTACIOHES

DESERTACIDHES

Figura 4. Ficha Técnica del Equipo
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6.2 PLAN DE MANTENIMIENTO

6.2.1 Objetivos

e Poder contar con un plan de mantenimientos programados para cada uno de los recursos

registrados en el Sistema de Mantenimiento Preventivo Programado.

6.2.2 Metas
e Contar con una herramienta para poder planificar los diferentes procedimientos que se

requieren para el eficiente mantenimiento de las unidades.

6.2.3 Resultados Esperados

¢ Plan de Mantenimiento Preventivo para cada unidad del sistema.

6.2.4 Metodologia de desarrollo

Después de haber finalizado la codificacion de recursos, se debera realizar un plan de
mantenimiento para cada uno de los recursos que se deseen integrar al Sistema de

Mantenimiento.

Para la realizacion de esta funcién es necesario involucrar a las personas que tengan mayor
conocimiento o hayan recibido entrenamiento sobre los recursos.

El Plan de Mantenimiento Preventivo se debe realizar para cada uno de los recursos
registrados del Sistema de Mantenimiento.
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6.3 MECANISMO DE GENERACION DE ORDENES DE
TRABAJO

6.3.1 Objetivos
e Asegurar que todos los trabajos relacionados con mantenimiento puedan ser planificados y

documentados por medio de érdenes de trabajo.

6.3.2 Metas

e Contar con un formulario de érdenes de trabajo.

e Poder identificar todos los escenarios para los cuales sea necesario crear 6rdenes de
trabajo.

e Poder documentar correctamente las 6rdenes de trabajo.

6.3.3 Resultados Esperados

e Que exista un mecanismo practico para la generacién de érdenes de trabajo planeados
para el mantenimiento correctivo.

e Que puedan documentar todos los trabajos relacionados tanto al mantenimiento preventivo
como del mantenimiento correctivo.

¢ Que se puedan crear solicitudes de trabajo.

e Poder cerrar adecuadamente el ciclo de las 6rdenes de trabajo.

6.3.4 Metodologia de Desarrollo
Esta funcién es fundamental para echar a andar en la practica todas las tareas de

Mantenimiento Preventivo.
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ORDEN DE TRABAJO

Una Orden de Trabajo es un documento con caracter oficial el cual define claramente las
tareas especificas a realizar sobre la maquinaria, equipo o infraestructura.

Una Orden de Trabajo lleva informacién sobre la unidad a la que se le proveera el
mantenimiento, informacion sobre las tareas especificas, falla o averia del equipo, los
repuestos, herramientas y un espacio en donde se registraran los tiempos muertos para

completar la 6rden de trabajo.

La érden de trabajo es fundamental por las siguientes razones:

e Eslo que le da vida a un Sistema de Mantenimiento.

Ordena tremendamente la gestién de Mantenimiento.

Es la Unica evidencia real que los trabajos se realizaron.

Es el unico vinculo entre la administracién y el mantenimiento fisico hecho en la realidad.

e Se convierte posteriormente en evidencia de la historia del equipo.

Sirve para capturar tiempos muertos.

Esta acorde a las exigencias de normativas internacionales de calidad (ISO-9000).
Por estas razones es que se dice que sin 6rdenes de trabajo NO PUEDE EXISTIR un

Sistema de Mantenimiento Preventivo.

La siguiente figura muestra el Formulario 2, Ficha Técnica del Equipo:



NORGAS S.A. E.S.P Univetl_'i%idad

Nor: Plon icia
Bolivariana
INFORME PRACTICA Péging 37 de 97
EMPRESARIAL
Formulario 2
coDIGo: WMTO-FR-2
Nﬂr‘# ORDEN DE TRABAJO WVERSION: 01
FECHA: 28-08-2008
ND
FECHA DE LA SOLICITUD:
EQUIPO: CODIGO FUNCIOMAL DEL EQUIPO:
CODIGO DE PLANTA: AREA;

CORRECTIVG FECHA EN QUE SE PARD EL EQUIPD:

TIPO DE MANTEMIMIENTC: PREVENTIVG
NOMBRE DEL SOLICITANTE:

TIEMPOS DE EJECUCION DEL TRABAJD
IHICID TERMINACION TIEMPO TOTAL (HRS)

FECHA: FECHA:
HORA: HORA:

AVERIA - SINTOMA QUE PRESENTA EL EQUIPO

TRABA.JO A REALIZAR

REPORTE DE MANTENIMIENTO

REALIZADO POR: REVISADO POR:

AUTORIZADO POR :

Figura 2. Orden de Trabajo
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HOJA DE VIDA

Una Hoja de Vida es un documento con caracter oficial el cual se encuentra documentada el historial de todos los

mantenimientos realizados al equipo y que tipo de mantenimiento se realiza.

Formulario 3

CODGO: MTO-FFR-03
AN r@ HOJA DE VIDA DEL EQUIPO YERSION: 01

FECHA.: 28-08-2002

EQUIFO: CODIGO FUNCIONAL:-

UBICACION ACTIVO Mo.

MIP: Froventive; MG Corrective

FECHA M- DE ORDEM DE TIFG DEHTTO.| ApERIA-SINTOMA CUE FRESENTA EL DESCRIFPCION DEL TRABAJO CUE SE RES:I::SIB M'DE | RESPOMSABLE DE REALIZAR EL
TRAEAJO ME | | 202020202020 Eewes 1 mEAamze [ P es | RESMISICION HnTTO.

Figura 5. Hoja de Vida
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6.4 PROCEDIMIENTO DE MANTENIMIENTO

Revizar el estado del equipo o de la
infraestructura para determinar cuales son
las causas del problema para identificar el
mantenimiento que se debe realizar

Dieterminar de acuerdo al reporte que
tiemnpo de mantenimiento se debe realizar
para que el equipo o la infraestructura
quede en condiciones adecuadas parala
labor

Planear con anticipacidn la ejecucidn del
mantenimiento de los equipos que me
afectan la calidad del servicio.

Especificar toda la informacidn requerida
para garantizar un comMmesto
mantenimiento

Contratar personal que garantice la
calidad del servicio

PROCESD
Tipa da Caomective
Mamienimiania
Preventivo

Planear &l mantenimiento

v

Programar la ejecucion

Realizar orden de trabsjo

PROCEDIMIENTO DE MANTENIMIENTO

ICAS

CODIGO: MATO-PR-1
YERSION: o
FECHA: 28-08-2008
REGISTROS OBJETI¥OS POR PROCESO

Se debe revisar el estado del equipo o infraestructura,
determinar la causa raiz del problema las necesidades
de personal y de materiales.

Informe  del  estado  del
equipo o de la infraestructura

Los  ecorrectivos  inmediatos  por mantenimiento
requieren de accion inmediata en el procedimisnto de
compras, por esta razon estaz compras rapidas e
inmediatas son aprobada por la gerencia.

El programa de mantenimiento se debe realizar cada
seis mese.

PTO-FR-1 Programa de
mantenimisnto

Dizminuir los tiempos de equipos
Fuera de servicio

Se debe identificar antes de generar la orden de trabajo
el mantenimiento a realizar

MTO-FR-2 Orden de trabajo

D acuerdo al trabajo a realizar se debe entregar a
compras las ordenes o contratos aprobadas por
gerencias para el asuerdo de servicio o contrato

orden de compra f orden de
servicio o contrato
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Garantizar el suministro adecuado de
materiales y equipos

Asegurar que el irea en donde e debe
realizar el mantenimiento sea un area
segura para el personal que ejecute el
mankenimiento § que se cuente con todas
las herramientas necesarias

Garantizar la calidad del mantenimiento

Solicitar materniales o
IEPI.EEHJE

Ejecutar mantenimiento
segln especificaciones

Agegurar que el proveedor realiza el
mantenimiento de acuerdo a2 o
establecido en la orden de trabajo y bajo
las condiciones adecuadas; conocer la
capacidad de proveedor para suministrar
el zervicio de acuerdo a lo requerido por el
proceso

Garantizar que se programan nuevamente
lainfraestructura ylos equipos incluyendo
los nuevos.

Gue se tiene un stock de repuestos e
insumos en almacén.

Ewvaluar las  causas que generaron
procesos de mantenimisnto correctivo
paralatoma de decisiones

Garantizar que los procesos cuentan con
los equipos en condiciones adecuadas
para realizar la labor requerida

Realizar reponte de
cumplimiento

Actuslizar programa de
mantenimiznto

Realizar anal

Tomar acciones de mejora

Se debe verificar las especificaciones téenicas de los
equipos  para  COROCEr  EUS  cOmponentes  yio
referencias, para el caso de lainfrasstructrura el tipo de
insumo o material requerido para el mantenimiento
Faralas compras de equipos o partes de sistemas

Requisicidn de compra

Si =e realizan trabajos de alto riesgo se debe contar
con un permisa de trabajo segin lo establecida par
zalud ocupacional. Los trabajos que requisren permiso
son eléctrico, calients, confinados y alturas.,

Se debe ejecutar el mantenimiento de acuerdo a lo
especificado en la orden de trabajo; ze debe tener en
cuenta las instrucciones de mantenimiento de los
equipos

Dizminuir los tiempos de
mantenimiento

El personal interno debe reportar el la orden de trabajo
el cumplimiento del mantenimiento. Los provesdores
debe entregar un acta en donde especifiquen el estado
inicial del equipo y las condiciones de entrega, los
cambios de piezas y cantidades una vez t

MITO-FR-2 Hioja de vida del
equipo
MITO-FR-2 Orden de trabajo

Se debe mantener un stock de materiales & insumos
que permitan cubrir una parada de emergencia y los
mantenimientos planeados

FTO-PR-1Frograma de
Mmankenimiento
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6.4.1 PLANIFICACION Y PROGRAMACION DEL MANTENIMIENTO

Para optimizar los recursos disponibles es imprescindible planificar y programar los trabajos,
como en cualquier otra actividad empresarial. En mantenimiento tienen una dificultad afadida

y es que deben estar ligadas a la planificacién y programacién de la produccion.

La planificacién de los trabajos consiste en poner al ejecutor en disposicion de realizar el
trabajo dentro del tiempo previsto, con buena eficiencia y segun un método optimizado; es lo
que también se denomina proceso de preparacion de trabajos. [4]

La programacidén, una vez planificados los trabajos, establece el dia y el orden de ejecucion
de los mismos.
Supone, por tanto, un trabajo de ingenieria previo a la ejecucién de los trabajos para

determinar:

e |ocalizacion del fallo, averia.

e Diagnosis del fallo.

e Prescribir la accién correctiva.

e Decidir la prioridad correcta del trabajo.

e Planificar y programar la actividad.

6.4.2 PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS

Para que los trabajos se puedan realizar con la eficiencia deseada es preciso:

e Concretar el trabajo a realizar.

e Estimar los medios necesarios (mano de obra, materiales)
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e Definir las normas de Seguridad y Procedimientos aplicables.

e Obtener el permiso de trabajo.

Se trata, por tanto, de hacer la preparaciéon tanto de la mano de obra como de los materiales
(repuestos, gruas, andamios, maquinas-herramientas, utiles, consumibles, etc.), y por ello
podemos decir que es una actividad imprescindible para una adecuada programacion. Esto
nadie lo duda. La Unica cuestidén opinable es si debe ser realizado por un érgano staff o, por

el contrario, que sean realizados por los propios responsables de ejecucion.

a) Preparacion de la mano de obra.

-Normas, Procedimientos, Guias de trabajo aplicables. Sobre todo debe
estar detallado en trabajos muy repetitivos (Procedimientos y Normas-
Guia)

-Calificacién y formacidén necesaria de los ejecutores. Numero.

-Horas de trabajo necesarias.

-Permisos de trabajo a obtener. Condiciones a reunir por la instalacion
para obtener el permiso para trabajar.

b) Preparacion de Materiales

-Repuestos necesarios. Su disponibilidad. Vale de salida del almacén.
-Materiales de consumo y otros no almacenados. Propuesta de compra.
-Transportes, gruas, carretillas necesarias.
-Andamios y otras actividades auxiliares.

Evidentemente no todos los trabajos requieren igual preparacion. Se aceptan los siguientes

grados de preparacién en mantenimiento, para justificarla econémicamente:
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-10% de los trabajos no requiere ninguna preparacién (pequefos, no
repetitivos).

-60% de los trabajos se hara una preparacién general, incidiendo mas en los

materiales que en la mano de obra (trabajos normales).

-30% de los trabajos se hara una preparaciébn exhaustiva (grandes
reparaciones, larga duracién, parada de instalaciones).

6.4.3 PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO

Deben ser utiles y faciles de manejar por los interesados (no son manuales para técnicos

sino guias para operarios). Deben contener:

.Las operaciones necesarias y su orden de ejecucion
.Los instrumentos, Utiles y herramientas especiales necesarias
.El nUmero de personas necesarias para cada operacion

.Las indicaciones de seguridad en las tareas que revisten un cierto riesgo

6.4.4 TIEMPOS DE TRABAJO

Conocer los tiempos necesarios para los trabajos permitiria:

e Programar los trabajos

e Medir la eficacia de los equipos humanos

e Mejorar los métodos

e Implantar un sistema de incentivos individual é colectivo
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Cuando hablamos de eficacia del servicio nos referimos a comparar los tiempos reales de
ejecuciéon con los tiempos previstos 6 asignados a cada trabajo. En ello influye de gran
manera el método de trabajo utilizado, de forma que diferencias importantes entre tiempo
asignado y tiempo real apuntan generalmente a los trabajos cuyo método deben ser

investigados, con vistas a su mejora.

En cuanto a la implantacion de un sistema de incentivos, ademas de necesitar una
estimacion de tiempos mas precisa, puede ser contraproducente en mantenimiento: La
sofisticacidén y especializacion creciente de las intervenciones de mantenimiento exige cada
vez mayor profesionalidad y motivacién, por lo que el mantenedor no debe estar coartado
por el instrumento discriminante del incentivo. Lo anterior no descarta la posibilidad de
incentivos de grupo en funcién de resultados globales (produccién, disponibilidad, etc.)

En el analisis de tiempos hay que considerar el ciclo completo del trabajo (todas las
especialidades y todos los tiempos):

e Tiempo de desplazamiento

e Tiempo de preparacién

e Tiempo de ejecucion

e Tiempo de esperas, imprevistos

Constituyendo en muchos casos el tiempo de ejecucién una pequefia porcidon del trabajo
completo (depende de la naturaleza de trabajo y tipo de industria).

La precisién necesaria, asumiendo que no aplicamos incentivos, podria ser de £10% al £30%
en trabajos generales y +5% en trabajos muy repetitivos. Su calculo correcto se podria hacer
por andlisis estadistico de una serie de datos representativos, recogidos en el archivo

historico de intervenciones.



NORGAS S.A.E.S.P Universidad
Pontificia
Bolivariana

Pagina 45 de 97

Nor:

INFORME PRACTICA
EMPRESARIAL

6.4.5 CLASIFICACION DE LOS TRABAJOS

Para asignar tiempos a los trabajos puede ser una valiosa ayuda proceder previamente a la
clasificacion de los mismos. Una posible clasificacién, en este sentido, seria la siguiente:

1. Pequenos trabajos no rutinarios: De menos de 4 horas de duracion. No es rentable
la obtencion de tiempos.

2. Trabajos rutinarios: Repetitivos y previsibles, ejecutados por un equipo fijo asignado

a cada instalacion. Es util disponer de tiempos asignados y procedimientos de trabajo.

3. Trabajos de mantenimiento diversos: Son la mayor parte de los trabajos de
mantenimiento, aparecen con cierta repetitividad y no con una gran variabilidad. Es
necesario tener tiempos (con la precision indicada) y procedimientos de trabajo

escritos.

4. Trabajos de ayuda a produccion: Ajustes, cambios de formato, etc. Se deben tener
procedimientos y tiempos para los repetitivos. Para los no repetitivos basta con los

tiempos.

5. Trabajos de mantenimiento extraordinario: Grandes revisiones & reparaciones.
Interesa disponer de procedimientos escritos y tiempos de intervencion.

En definitiva no se precisa disponer ni de tiempos ni de procedimientos escritos para el 100%
de las actividades, aunque si es importante disponer de ellas en los casos indicados.
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6.4.6 PROGRAMACION DE LOS TRABAJOS

Las caracteristicas tan diferentes de los distintos trabajos que tiene que realizar el

mantenimiento obliga a distintos niveles de programacion:

12.- Ya a nivel de Presupuesto Anual, se han de definir, lo que podriamos llamar,
"TRABAJOS EXTRAORDINARIOS". Se trata de grandes reparaciones previstas en el
presupuesto anual o paradas/revisiones programadas, sean de indole legal o técnicas.

Se trata de una programacion a largo plazo (1 afno o mas). El trabajo se puede cuantificar,
prever medios necesarios, tiempo de ejecucién e incluso se dispone de elementos de juicio

para determinar la fecha de comienzo.

29.- Existe una programacién a medio plazo (semanal, mensual) en la que se puede
preveer:

e (Carga de Mantenimiento Preventivo, resultante de dividir la carga total anual en

bloques homogéneos para cada periodo. Normalmente, esta programacién se

suele hacer semanalmente.

e El resto lo constituye la carga de mantenimiento correctivo, no urgente, que por
tanto, debe ser cuantificado en horas y preparado adecuadamente para
asegurar su duracion y calidad.

32.- Por ultimo, es imprescindible realizar una programacion diaria (corto plazo, turno o
jornada) dénde se desarrolla y concreta el programa anterior (semanal/mensual) y en
el que se insertan los trabajos urgentes e imprevistos. Para ellos, se estima un 20% de

los recursos programables, aunque depende del tipo de trabajo.
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En cualquier caso, dada la variabilidad de los tiempos y la importancia en el logro de los

objetivos de mantenimiento, es imprescindible para que funcione adecuadamente la

programacion:

12.- Una autoridad adecuada para tomar decisiones por el programador y ser

cumplidas.

22.- Disponer de una informacion adecuada para lo que su comunicacién con los

distintos niveles de mantenimiento se muy fluida.

39.- Seguir dia a dia la evoluciéon de los trabajos y la carga pendiente, de manera que

la planificacion esté permanentemente actualizada y sea un documento vivo y eficaz.

Existen diversos modelos cada uno de los cuales se adaptaran mejor o peor segun el tipo de

industria, produccién, etc. Un modelo bastante general y que puede ser visualizado de

manera sencilla y adaptado a la realidad es el representado en la figura 5
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6.4.7 PLAN DE MANTENIMIENTO

Este cronograma nos ayuda a visualizar la carga de trabajo de mantenimiento para todo un afo.

Formulario4

Nnr@ l PROGRAMA DE MANTENIMIENTO

Figura 6. Programa de mantenimiento
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6.5 CONTROL DE INVENTARIOS

6.5.1 Objetivos

e Poder contar con un sistema de control de inventarios que permita conocer las cantidades
en existencia de repuestos e insumos y que permita generar las transacciones necesarias de

repuestos.

6.5.2 Metas

e Contar con un mecanismo para almacenar y registrar las transacciones de inventarios.

e Integrar el sistema de control de inventarios al Sistema de Mantenimiento Preventivo.

6.5.3 Resultados Esperados

e Contar con los mecanismos basicos para un eficiente control de inventarios de repuestos.

6.5.4 Metodologia de desarrollo

Desde el punto de vista de mantenimiento, es importante que un adecuado nivel de
inventarios de repuestos exista. Al menos que éste sea el caso, el mantenimiento no podra
realizarse de una forma adecuada. Un inventario de repuestos puede tener cientos de
piezas. Y para que éstas sean accesibles debe de existir un control de las mismas.

En el caso particular de la EMPRESA, es importante que se registren los recibos y entregas
de repuestos desde las bodegas de materiales y repuestos. Idealmente los repuestos
deberian de ser obtenidos por el personal cuando los necesitemos. Esta situacion en la vida
real es muy dificil o0 muy costoso que se pueda dar. Es necesario por ende, contar con un
mecanismo para lograr mantener la menor cantidad de repuestos posible, pero al mismo
tiempo saber dénde y como adquirir los repuestos en caso que se necesiten, tanto para

mantenimiento preventivo como para mantenimiento correctivo. [8]
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6.6 COMPRAS

6.6.1 Objetivos
e Establecer claramente el flujo de compras dentro de la empresa para que sea conocido por
todo el personal relacionado al mantenimiento y que pueda contribuir a la disminucién de los

tiempos muertos de los recursos.

6.6.2 Metas
e Establecer claramente los procedimientos de compras.
e Contar con la definiciéon de los niveles de autorizacion.

e Agilizar la metodologia de compras.

6.6.3 Resultados Esperados
e Contar con una forma ordenada de solicitudes y érdenes de compras.
e Poder analizar y aprobar los requerimientos de repuestos y materiales necesarios para los

mantenimientos preventivos.

6.6.4 Metodologia de desarrollo

La empresa debe de crear sus propias politicas de Compras y Autorizacion de compras de la
forma que funcional y legalmente este establecido dentro de la organizacién. Lo que
necesitamos es integrar el flujo de necesidades de compra que provengan del Sistema de

Mantenimiento Preventivo.

6.6.5 REQUISICION DE COMPRA, ORDEN DE COMPRA Y ORDEN DE SERVICIO.

Un proceso ordenado de compras nace con las requisiciones. Las cuales en el caso de la
empresa deben de ser aprobadas por Jefe de Mantenimiento y Gerencia. Una vez aprobadas
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éstas deben de regresar debidamente firmadas y autorizadas a la persona encargada de
Ejecutar las compras. Por lo general los encargados de areas deben solicitar varias
cotizaciones a diferentes proveedores y elegir la que nos proporcione la mejor ventaja
econémica sin poner en riesgo la calidad de los repuestos. Una vez recibidas las
cotizaciones se procede a crear la ORDEN DE COMPRA, que es un documento con un
mayor grado de formalidad. Las 6rdenes de compra deben de ser aprobadas no solo por el
Jefe de Mantenimiento sino que también por Gerencia. En el caso de equipo nuevo o muy
sofisticado por lo general la compra de los repuestos se le debe de hacer directamente al

fabricante o distribuidor autorizado de los equipos.

La ORDEN DE SERVICIO es documento formal que aplica solo cuando el mantenimiento es
contratado, en ella se especifica las actividades a realizar, el tiempo de ejecucién y el costo

del trabajo.
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FECH& DE RECIED DE L& REMISION

ooooooo

oooooo

ooooooo

uuuuuuu

2

oooooooo

Final FirmaRecibido T

w |~ |m (o e

1

12

13

14

15

JEFE DE AREA

COMPRAS

WB GEREMCIA

Figura 7. Requision de Compras
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........................................................................................................................................ 4
ORDEN DE COHPRAS '
. NORTESANTANDEREANS DE GAS S A ESP Numero : QB1-0C-B06425 |
I R 899588726-3 Fecha : 2088-0CT-3 |
. Direccion: I0MA INDUSTRIAL CHIMITA KM 2 -
i Telefono : 6768456 Fax: RE IMPRESO ‘
A e e e e e e e e e e e B e e e e i 8 8 e e e +
it — e T +
¢ Proveedor: TURERIAS Y VALVULAS DE COLOMRIA §.A. Nit: 8868145353-6 | Comprador 63358548 PERALTA BAUTISTA MARIA MAR
i Contacto : . Cotizacion 4 : :
. Direccion: CALLE &8 No 16 2B KM 5 VIA GIRON i Forma de Pago: 82 CREDITO 38 DIAS F
; Ciudad : GIRON i Honeda PESDS :
+ Telefono Fax: 44645680 H :
TSR S — b e e e e e +
dten Descripcien Local. U.H Cantidad Precic Unit, IVA % Descuentos Yalor Tetal |
______________________________________________________________________________________________________________________________________ *
: 282733 ESPARRAGD DE 5/8 X 3 3/4DOBLE TUERCA #B1-@8 UND 28 3,108.00 1o.00 8s,8080.88 |
: Para Usar DRENADERC PLANT '
frm e —————————— fm e L et e e Frm e ——————— fmmm e ————————— e e +
TOTAL BRUTO « DSCTOD x LINEA  (DSCTD GLOBAL @.80%: SUR-TOTAL - VALOR Iva i+ IMPOCONSUMDS | TOTAL ;
Bh, 000,00 | 8.08 | 8.08 | 86,808.80 | 13,888,008 | 2,80 | 108,688,008 |
e e v ey A e e ——— pomm e e ———— A e et e R s e il t e ——— +
; Observacion: COMPRA DE ESDARRAGOS DE 5/8 ¥ 3" DOBLE TUERCA PARA DRENADERD FLATA I NORGAS '
o o o o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 0 e e B e e +
ooz 2o ' gt 45 ﬂ:«_
Fay©” i o nE,
PEE> P
Nz .3;-'Q|Pl ________________________________________
IT. BBWZB-:l APRORADD RECIRIDA

Figura 8. Orden de Compra
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Figura 9. Orden de Servicio
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6.7 DOCUMENTACION TECNICA

6.7.1 Objetivos

e Lograr implementar una biblioteca técnica de todos los documentos relacionados con los
equipos, maquinarias e infraestructura de la empresa.

6.7.2 Metas

e (Contar con una biblioteca técnica funcional y ordenada para la facil consulta de
informacion.

e Hacer conciencia que los manuales técnicos deben de emplearse con la mayor frecuencia
posible, ya que estos brindan suficiente informacion sobre operacién, mantenimiento y
repuestos de los equipos.

¢ Que la informacién técnica sea un requisito para toda nueva adquisicion de maquinaria,

insumos, repuestos, y otros.

6.7.3 Resultados Esperados

e (Contar con una biblioteca técnica a la disposicibn y apoyo a las gestiones de
mantenimiento.
¢ Que los manuales técnicos realmente sean consultados y utilizados por el personal de la

empresa.
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6.7.4 Metodologia de desarrollo

Es valido mencionar que para el disefio de equipos modernos como computadoras, equipos
agricolas, maquinaria mecanica, eléctrica, electrénica, etc., han intervenido una gran
cantidad de cientificos, investigadores, empresas, y hasta naciones. En nuestros tiempos la
tecnologia, aunque crece aceleradamente, esta bastante madura en lo que a equipos
comercialmente disponibles se refiere. Y una gran cantidad de empresas a nivel mundial
DISENAN BASANDOSE EN MANTENIBILIDAD DE LOS EQUIPOS. (Técnicas conocidas en
inglés como ‘Design for Maintenance’ o disefio para mantenibilidad. Es decir que las
maquinas estan disefiadas para que el mantenimiento sea lo mas simple y I6gico posible. Lo
fabuloso es que todo esos procedimientos de operacion y mantenimiento estan ya
plasmados en los manuales del fabricante.

Hay empresas en el mundo que sin los respectivos manuales NO COMPRAN, NI SIQUIERA
AUNQUE SE LAS REGALEN. Recordando el viejo dicho:

‘Lo barato sale caro’

Los fabricantes de equipos, en el 100% de las empresas, elaboran los manuales técnicos.
Siendo estos:

e Manuales de Operacion de Equipos

e Manuales de Mantenimiento

e Manuales de Catalogos de Partes

e Planos Eléctricos

e Planos Mecanicos

e FEic.
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Esta informaciéon es de vital importancia para el apoyo a la gestion de mantenimiento. En
muchos casos la forma de reparar un equipo, sin andar adivinando, se encuentra en estos
manuales.

Por lo tanto debe de existir en la empresa una biblioteca técnica que sirva de soporte al

mantenimiento.

La estanteria en la biblioteca debe llamarse BIBLIOTECA TECNICA PARA
MANTENIMIENTO. En esta biblioteca, los manuales deben de estar ordenados por areas y

por recursos. Asi se podra contar con las siguientes areas:

TRANSPORTE
OPERATIVO
COMPUTO
INFRAESTRUCTURA
OTROS

Y dentro de cada area deben de existir ordenados los manuales por recursos y debidamente

codificados.

REGLAS PARA LA CREACION DE LA BIBLIOTECA TECNICA

1. Para cada unidad registrada en el Sistema de Mantenimiento, se debe de hacer un
esfuerzo por conseguir sus manuales técnicos

2. Debe de existir un area segura y custodiada para la colocacién de los manuales.

3. Los manuales deben de seguir el mismo mecanismo de administracién formal en

biblioteca.
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4. Cada vez que viene un equipo nuevo se deben de codificar los manuales e ingresarlos a la
biblioteca técnica.

5. Los manuales NO SON PROPIEDAD DE UNA PERSONA EN PARTICULAR, son
propiedad de la Empresa.

6. La informacion de los manuales debe de ser difundida y compartida ampliamente. NO
SON RECOMENDABLES LOS SUPER TARZANES QUE SOLO ELLOS PUEDEN HACER
LAS COSAS. El buen mantenimiento consiste en que entre mas personas puedan hacer los
mantenimientos mejor.

7. No engavetar los manuales originales como tesoros técnicos. Que a la larga se pierden sin
que nadie los haya usado.

8. Ser cautelosos en no violar la propiedad intelectual duplicando manuales.

9. Acostumbrarse a consultar los manuales para brindar la mejor calidad en los trabajos de

mantenimiento.

DOCUMENTACION INTELECTUAL

La documentacién intelectual se refiere a cultivar el nivel educativo del personal de la
empresa. Esto es muy beneficioso para el desarrollo profesional de los individuos y permite
al mismo tiempo tener mayores elementos de juicio para el perfecto funcionamiento del
Sistema de Mantenimiento Preventivo. Es necesario ir incluyendo capacitaciones del
personal en la operacion y mantenimiento de los recursos. Entre mayor cantidad de gente

preparada se tenga mejores seran los resultados de la empresa en general.



NORGAS S.A.E.S.P Pagina 39 de 97

Universidad
Pontificia

Bolivariana

Nor:

INFORME FINAL PRACTICA
EMPRESARIAL

6.8 ANALISIS Y RETROALIMENTACION

6.8.1 Objetivos

e Que la informaciéon que brinda el Sistema de Mantenimiento sea aprovechada para
analizar, dinamizar, y retroalimentar el Sistema de Mantenimiento Preventivo bajo una

filosofia de trabajo basada en mejora continua.
6.8.2 Metas

e Que el personal de la empresa pueda apreciar la importancia de analizar las condiciones
de las maquinarias e infraestructura en una forma constante.

e Que exista una metodologia de analisis de indices de medicién y disponibilidad de los
activos.

e Que el personal de la empresa pueda sacar conclusiones de los analisis y poder

enriquecer cada dia mas al Sistema de Mantenimiento Preventivo.

6.8.3 Resultados Esperados

e Establecer una frecuencia de reuniones mensuales para analizar los resultados de los
mantenimientos del mes anterior.

¢ Que las reuniones se basen en los indices de medicién de los recursos e infraestructura,
principalmente en los costos de mantenimiento, la reduccidbn o desaparicion de

Mantenimientos Correctivos, y analizar los tiempos muertos de las maquinarias.
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6.8.4 Metodologia de desarrollo

La funcion de analisis y retroalimentacion permite evaluar los avances y mejoras de
condiciones relacionados al buen desempefio del mantenimiento preventivo. Es necesario

tener una reunién mensual para analizar el mantenimiento.

ESQUEMA DE REUNIONES MENSUALES

Las reuniones llevaran el nombre de ‘Reuniones para analisis de mantenimiento Preventivo’.
Serd el Jefe de mantenimiento el responsable para convocar a todas las personas
relacionadas y responsables de los mantenimientos por area. Y estas reuniones deben de
ser de caracter obligatorio y con reglas de juego muy definidas.

Las reuniones deben de ser realizadas en los primeros 10 dias de cada mes, ya que su
principal propoésito es el de analizar lo ocurrido en el mantenimiento en el mes anterior.

Para cada reunién debe de existir junto con la convocatoria una agenda a tratar, y en cuyos

temas de analisis deben de estar incluidos los siguientes puntos:

1. Lectura de Minuta de Reunién Anterior y verificacién de cumplimiento de acuerdos.

2. Lectura de los mantenimientos CORRECTIVOS incurridos por cada area en el mes.

3. Analisis de las causas y plan de accion para que estas fallas no vuelvan a ocurrir.

4. Porcentaje de cumplimiento de Mantenimientos Preventivos por area. Ordenes de trabajo
de Mantenimiento Preventivo Completadas vs. Planificadas.

5. Analisis de la causa de incumplimiento de los planes de mantenimiento preventivo.

6. Lista de Unidades o recursos que resultaron los mas caros en el mes.

7. Lista de Unidades o recursos que resultaron con mayor tiempo muerto en el mes.

8. Costo total de mantenimiento Correctivo y Preventivo por area.
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9. Revision de calendarios de mantenimiento para el presente mes y discutir las principales
actividades.

10. Analisis de mantenimientos de infraestructuras.

11. Analisis de presupuesto.

12. Puntos varios.

Se elabora una minuta, la cual lleva una lista de actividades pendientes, con responsables y
fechas.

Con este simple esquema de reuniones se obtendran tremendos avances en el desarrollo de
practicas de Administracion de Mantenimientos Modernas. El equipo de personas que se
presente a las reuniones podra recomendar otros puntos de particular interés como pueden
ser capacitaciones, instalaciones, trabajos de mejoras en infraestructura, seguridad fisica de
recursos, garantias, contratos, repuestos, etc.
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. CAPITULO 7: RESULTADOS

7.1 Gestion del Mantenimiento

La columna vertebral de una gestién del mantenimiento es la planificacion y programacién de las actividades a
realizar en el periodo de gestion; a continuacion presentaremos la carga de mantenimiento de la empresa Norte
Santandereana de Gas (NORGAS S.A E.S.P).

| Nar# PROGRAMA DE MANTENIMIENTO
oo TIEHF O DE
EQUIFD  UBICACION FISICA DESCRIFCION DEL HANTEMIMIENTS  FRECUENGIA HARTEMIMIENTo NIEHPOBE HATERIALES REQUERIDOS RESFOMSABLE
PG

BOM-EBGH-001 | EorER | GASETADEEGUIPGH'A | INSTRUGCIONES DEMAHTENIHIEHTOPARABOMES | MENZUAL PREVENTIVG 30 MM GRAGERAYIUEGODECORAS | JEFEDEMTTO [ = [ [ [ [ % [ % % [ %
JUEGGE BEGOFAS, GRACERA,

EoM-EGH-001 | BomEA | CASETADEEGUIPGN:1 HANTEHIFIENT GEHERAL AmuaL FREVENTIVG 150 MM LIGA DE AGUA 20, CORREAT ¥ | JEFEDEMTTO ®

BomEs ETADEERUIFG N1 | INSTRUCCIGNES DE MANTENIMIENTO FARABOMER | MEHSUAL FREVENTIVG EE GRACERATJUESODECOFAS | JEFEDEMTTR [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [

TUEGOS DEGOP RS, GRAGERR,

BOM-BGH-002|  BoMEA | CASETADEEGUIPGH:1 MAHTENIMIENT G GENERAL AnuaL FREVENTIVG 150 MIN LIGA DE AGUA 120, GORREAS ¥ | JEFEDEMTTO [

PIEDEFEY

EOM-EGH-005 | BOMEA | GASETADEEGUIFGN'Z | INSTRUSSIONES DE MANTENIMIENTO FARAEOMES | HENSUAL FREVENTIVG 0N GRACERATJUEGODECOFAS | JEFEDEMTIO | [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [
JUEGTE EECOFAS, GRACERR,

Eor-ean-00z | BoMBS | CASETADEEQUIFD T MANTENIMIENTQ GENERAL anuaL FREVENTING 150 MM LIGA DE AGUA 120, CORREAS | | JEFEDEMTTO *

BOM-EGH-004| BOMBA | CASETADEEQUIFGI'Z | INSTRUCSIONES DEMANTENIMIENTO PARABOMER | MENSUAL FREVENTIVG R GRACERATJUEGODECOPAS | JEFEDEMTTO [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [
JUEEGE EEGEPAS GRACERA,

BOM-BGH-00d [  EoMEs | CASETADEEGUIFON-Z HANTEHIFIENT GEHERAL AnuAL FREVENTING 150 HIR LIGA DE AGUA 120, BORREAS ¥ | JEFEDEMTTO *

TIRTTEFIERTE PARA
1 nEnEanE MENSUAL FREVENTIVG 0 HIN ACEITE TJUEGS DE SOFAS JEFECEMTTS « « [ [ [ [ [ [ [ [ [ [
EOM-EGH-00Z | GoMPRESOR | GASETADEEGUIFD M2 IE= DA FARH MENFUAL FREVENTIVG 0N ACEITE ¥ UEG DE GOFAS JEFECEMTTO « « « « [ [ [ * [ [ * *
HoT-EGH-o01 | MoTor | GASETADEEGUIPGH- e HENSUAL FREVENTIVG 0 HIN JEFECEMTTO [ » * * * % % [ % % ) ®

AMPERIMETRICA
JUEGDOE GOFAS, ERTRAGT O
DERODAHIENTO, FIHZA
MOT-EGH-001 | MOTOR CASETADEEGUIFGHN: 1 MAHTENIMIENT O GEHERAL anuaL FREVENTIVG 150 MIN AMFERIMETRIGE, JEFEDEHMTO %
RODAMIENTOS, LIGA DE AEUA
1207 AIELADOR
MOT-BGH-00Z | HMOTOR CASETADEEGUIFGH 1 oE MENSUAL PREVENTING 20 HIN R e JEFEDEMTTO 1 1 u u u u u u u u u u
JUEGD OE GCOF &S, ERTRACT OF:
DERODAMIENTD, FINZA
MOT-EGH-00z | MOTOR CASETADEEGUIFGH:1 MANTENIMIENT S GEHERAL AHUAL FREVENTIVG 150 HIN 3 %
RODAMIENTOS, LIGA DE AEUA
1207 AIELADOR

JEFEDEMTTO % % x % % x % % x % % %

" BE
MOT-EGH-00% | MOTOR CASETADEEGUIFGHN: 1 NDES DE HTOF, MEHSUAL FREVENTING 30 MIN e v
JUEGO DE GOF &S, ERTRACT OF:
ERODAMIENT D, FINZA
MOT-EGH-00E | MOTOR CASETADEEGUIFGH:1 MANTENIMIENT S GEHERAL AHUAL FREVENTIVG 150 HIN 3 B
RODAMIENTOS, LIGA DE AUA
1

" TUEGODE &
MOT-EGH-00d | MOTOR CASET ez MDES DE HTOP, MEHSUAL FREVENTING. 20 MIN e JEFECEMTTO % x i i % i i x i i x i

MOT-EGH-00d | HOTOR CASETADEEGUIFD M2 MAHTENIMIENT O GEHERAL anuaL FREVENTIVG 150 MIN JEFEDEHMTO %

¥ AISLADOR

MOT-BGH-008 | HMOTOR CASETADEEGUIPO H2 oE MENSUAL PREVENTING 20 HIN JEFEDEMTTO 1 u u u u u u u u u u u

EGODE
AMPERIMETRICA
JUEGODE GOFAS, ERTRACTOR
DERODAMIENTD, FINZA
MOT-EGH-008 | MOTOR CATETADEEGUIFD M2 MANTENIMIENT S GEHERAL AHUAL FREVENTIVG 150 HIN 3 B
RODAMIENTOE, LIGA DE AGUA
1207 AIELADOR

MoT-EGH-t0s | FMOTOR CATETADEEQUIFD M2 HDES DE HTGO P, MENSUAL FREVENTIVD 20 MM e ECI Tl n JEFEDEMTTO u u u u u u u u u u u u
EGDDE COFAS, ERTRAGT O
DERODAHIENTO, FIHZA

MOT-EGH-006 | MOTOR CASETADEEGUIFD M2 MAHTENIMIENT O GEHERAL anuaL FREVENTIVG 150 MIN AMFERIMETRICA, JEFEDEMMTO %

RODEMIENTOS, LIGA DE AEU&
1207 AIFLADOR:
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El registro de la unidad es la llave de acceso a las demas funciones de un sistema de la

gestion del mantenimiento.

No r#

FICHA TECHNICA DEL EQUIPO

Cadigo:  [MTO-FE-4
Versign: |
Fecha: 28-03-2008

EQUIPO: BOMEA PARA GLP

CODIGO FUNCIONAL BOM-BEGN-001

UBICACION: CASETA DE ERQUIPOE N= 1

ACTIVO N 246

us0: LLENADDO DE CISTERNA Y!0 CARROTANGUH
CARACTERISTICAS GENERALES

FABRICANTE: BLACKMER

MODELD: LGLD - 3E

SERIE: Mrsaraz

CATALOGO: 51 [ NO

EEPECIFICACIONEE TECHICAE

[Establecer laz cspecificaciones relativas al products u legales tales come: potencia, diametra, amperaje, sentido de rotacidn, redamizsnto, capacidad de Flujo, maxima presion de

operacidn, velocidad cto.)

[Para tanques especificar: afio de Fabricacian, tipo de tanque, tipo cabeza, Longitud total [cm), Longitud cilindro [cm], espesor cuerpo [mm), tipo de lamina de cucrpo, Espesar
cabweas (mm], Tipe de laminag cabeaa, dismetrs cxt (mm), Morma tdenica)

TIPD: YOLUMETRICAS [ALETAS)

SENTIDD DE ROTACION: MANESILLAE DEL RELOJ

DIAMETRO: 3 PULGADAS

FLUJO DE TRABAJO: 120 GPFM

MAXIMO DIFERENCIAL DE PRESION: 150 PEI

YELOCIDAD: 600 RPFM

ACCESORIOS DEL EGUIPD

ITEM DESCRIPCION DIMEMSIONE S REFERENCIA UsD CONEXIGN OBSERYACIONES
1 BY PASS 2=
2 MANOMETRO 5= o - 300 PEI1 wa=
3 POLEA 14~ 2 CANALERZ EN ¥

DBESERYACIDNES
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Codigo: |MTO-FFi-4
FICHA TECHICA DEL EQUIPO Versidn: |01
Fecha | 28-08-2008

EGUIPO: BEOMBA PARA GLP

CODIGD FUNCIONAL BOM-BEGN-D002

UBICACION: CASETA DE EGUIPDE N= 1

ACTIYD N=: 1562

Uz0: LLENADD DE CISTERNA T!0 CARROTANGUH

CARACTERISTICAZ GENERALES

FABRICANTE: BLACKMER
MODELD: LGLD - 4A

ZERIE: 632063 - AC

CATALOGO: 1 [T wo

ESPECIFICACIONES TECHNICAS
[Establecer laz especificaciones relativas al producte y legales tales coma: potencia, diametra, amperaje, sentido de rotacidn, redamiento, capacidad de Fluje, maxima presion de
operacidn, welocidad cke]
[Para tanques especificar: afa de Fabricacién, tipa de tanque, tipe cabeaa, Longitud total [cm], Longitud cilindra [cm), espesor cuerpa [mm], tipo de lamina de cuerpo, Espesar
cabeza [mm), Tipe de lamina cabeaa, diametra ext (mm), Marma téconica)

TIPD: YOLUMETRICAS [ALETAE) SENTIDD DE ROTACION: MANESILLAE DEL RELDJ
DIAMETRO: 4 PULGADAS FLUJO DE TRABAJO: 160 GPM
MAXIMO DIFERENCIAL DE PREZION: 150 PEI YELOCIDAD: 600 RPM

ACCESORIOE DEL EGUIPD

ITEM DEZCRIPCION DIMENSIONES REFERENCIA USD CONEXION OBSERVYACIONES
1 BY PASSE a=
2 MANOMETRO 25" o - 300 PEI 4=
3 POLEA 14~ 2 CANALES EN ¥

OBZERYACIONES
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Codigo: | MTO-FR-4

FICHA TECHICA DEL EQUIPO Wersign: |01

Fecha: 28-03-2003

EGUIPD: BOMBA PARA GLP
CODIGD FUNCIONAL BOM-BEGN-D03
UBICACIGN: CASETA DE EGUIPDE N= 2
ACTIYD N=: 247

Uz0: LLENADOD DE CILINDROS

CARACTERIETICAZ GENERALES

FABRICANTE: BLACKMER
MODELD: LGL - 2E

ZERIE: 424621 - W

CATALOGO: E3| [T wo

EZPECIFICACIONES TECNICAS
[Establecer las ezpecificaciones relativas al producte y legales tales come: potencia, diametra, amperaje, sentide de rotacidn, redamiento, capacidad de fluje, maxima presion de
operacidn, velocidad ste.]
[Para tanques ezpecificar: afe de Fabricacién, tipa de tanque, tipe cabeaa, Longitud tatal [em], Longitud cilindra [em), espesar caerpa (mm], tipo de lamina de cuerpo, Espesar
cabiean [mm], Tipo de lamina cabeza, dismetro eot [mm], Maorma tdonica)

TIFD: YOLUMETRICAS [ALETAZ) SENTIDD DE ROTACION: MANESILLAZ DEL RELDJ
DIAMETRO: 2 PULGADAS FLUWJO DE TRABAJD: 0 GPM
MAXIMO DIFERENCIAL DE PREZION: 150 P21 YELOCIDAD: 600 RPM

ACCEZORIOE DEL EGUIPD

ITEM DEZCRIPCION DIMENSIONES REFERENCIA US0D CONEXION OBSERYACIONES
1 BT PALZE 114 =
2 MANOMETRO 25" 0 - 300 PEI1 "=
3 FOLEA 14= 2 CANALES EN ¥

ODBEERYACIONES
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Codigo: | MTO-FR-4

FICHA TECHICA DEL EQUIPO Wersign: |01

Fecha: 28-08-2008

Eg@UIPrD: BEOMBA PARA GLP
CODIGD FUNCIONAL BOM-BGN-004
UBICACION: CASETA DE EQUIPDE N2 2
ACTIVD N=: 248

Us0: LLENADOD DE CILINDROS

CARACTERIETICAZ GENERALES

FABRICANTE: BLACKMER
MODELD: LGL - 2E

SERIE: 483065 - W

CATALOGO: 1 [1 NOD

EZPECIFICACIONES TECNICAS
[Establecer las ezpecificaciones relativas al producte y legales tales come: potencia, diametre, amperaje, sentide de ratacidn, rodamients, capacidad de flujo, maxima presion de
operacion, velocidad sk
[Para tanques ezpecificar: afe de Fabricacién, tipe de tanque, tipe cabeas, Langitud total [em), Langitud cilindre [cm], espesor cusrpo [mm], tipe e laminag de cuerpa, Espesar
cabieza [mm], Tipe de lamina cabean, dismetro ext [mm], Morma téenica)

TIPD: YOLUMETRICAS [ALETAZ) SENTIDD DE ROTACION: MANESILLAZ DEL RELDJ
DIAMETRO: 2 PULGADAE FLUJID DE TRABAJOD: 80 GPM
MAXIMO DIFERENCIAL DE PREZION: 150 PSI YELOCIDAD: 600 RPFM

ACCESORIOS DEL EGUIPD

ITEM DEZCRIPCION DIMENSIONES REFERENCIA US0D CONEXION OBSERYACIONES
1 BY PASE 114 -
2 MANOMETRO a.5= o - 300 P51 "a-
3 FOLEA 14= 2 CANALES EN ¥

OBZERYACIONES
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Codigo: |MTO-FR-4
FICHA TECNICA DEL EQUIPO Wersicn: |0

Fecha: 28-08-20038
EQUIPO: COMPREEOR PARA GLP
CODIGO FUNCIONAL COM-BGN-001
UBICACION: CASETA DE ERQUIPDS N- 1
ACTIYO N=: 243
Us0: DESCARGUE DE CISTERHA T/0 CARROTAHCUE

CARACTERISTICAS GENERALES

FABRICANTE: CORKEM
MODELO: 4I0MIFEA
SERIE: ET4212
CATALOGO: =1 [ Tmo

EZPECIFICACIONES TECNICAS

[Establecer las especificaciones relativas al praducta y legales kales comao: potencia, diametro, amperaje, sentide de ratacidn, redamicnto, capacidad de flujo, maxima presion de
aperacién, velacidad ete.)
[Para tanques cspecificar: afio de Fabricacidn, kipo de tangue, tipo cabeza, Longitud tokal (cm], Lengitud cilindre [cm], espesor cuerpe [mm], tipe de lamina de cuerpo, Espesar

cabean (mm), Tipa de lamina cabeaa, diametro ext (mm], Norma tdenica)

MAXIMA PREZION DE TRABAJO 230 P31

ZENTIDO DE ROTACION: MANESILLAS DEL RELOJ

YELOCIDAD: §00 RPM

ACCESORIOE DEL EGUIFD

ITEM DEECRIPCION DIMENSIONES REFERENCIA Us0 CONEXION OBSERYACIONES
1 MANOMETRO 2.5 0- 300 P31 Ha- PRESIONM ENTRADA
2 MANODMETRO 25" 0- 300 PSI1 - PRESION SALIDA
- COMN ESTRIAS DE
3 POLEA 16 YENTILACION
4

OBZERYACIONES
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Codigo: | MTO-FR-4
FICHA TECHICA DEL EQUIPO Verzidn: | 01

Fecha; 28-08-2008
EQUIPO: COMPRESOR PARA GLP
CODIGD FUNCIDNAL COM-BGN-002
UBICACION: CASETA DE ERUIFDS N= 2
ACTI¥O N=: 244
us0: DRENAJE DE TANEUES ESTACIONARID

CARACTERISTICAS GENERALES

FABRICANTE: CORKEM
MODELD: 2I0KIFBA
SERIE: XH31252
CATALOGO: Y HET

ESPECIFICACIONES TECHICAS
[Establecer las especificaciones relativas al producka y legales tales come: pokencia, diametre, amperaje, sentide de ratacidn, rodamiento, capacidad de Flujo, maxima presion de
operacion, velocidad sk
[Para tanques especificar: afie de fabricacién, tipe de tangue, tipe cabeza, Longitud total [em), Lengitud cilindre [cm], espesor cusrpo [mm], tipe e lamina de cuerpe, Espesaor
cabeza [mm), Tipe de lamina cabeaa, dismetre cxt [mm], Morma tdcnica)

MAXIMA PREZION DE TRABAJD: 230 P31 SENTIDD DE ROTACION: MANESILLAE DEL RELOJ

YELOCIDAD: §00 RPFM

ACCEZDRIDE DEL EQUIPD

ITEM DESCRIPCION DIMENSIONES REFERENCIA Us0 CONEXION OBSERYACIONES
1 MANOMET RO 2.5 0- 300 PS1 4= PREZION ENTRADA
2 MANOMET RO 2.5 0- 300 P51 e PREZION SALIDA
- COM ESTRIAS DE
3 POLEA 16 YENTILACION
4

OBSERYACIONES
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Codigo: | MTO-FR-4

FICHA TECHICA DEL EQUIPO Wersidn: [ 01

Fecha: 28-08-2002

EGUIPD: MOTOR

CODIGD FUNCIONAL MOT-BGN-001

UBICACION: CASETA DE EQUIPDE N= 1

ACTI¥YD N=:

UE0: TREANSHISISN BE FSTERCIE BSHEES FARS GLF DN1

CARACTERIETICAE GENERALES

FABRICANTE: ZIEMENS
MODELD: 51- 328 - 246

SERIE: "4

CATALOGO: [= [%] mo

EZPECIFICACIONES TECNICAS
[Establecer las especificaciones relativas al producta y legales tales come: potencia, diasmetra, amperaje, sentide de rotacidn, redamicnto, capacidad de Fluje, maxima presion de
operacidn, velocidad ste.]
[Para tanques especificar: afe de Fabricacién, tipe de tangque, tipe cabeaa, Longitud total [cm], Longitud cilindra [em), espesar caerpe (mm), tipo de lamina de cuerpo, Espesar
cabweaa [mm], Tipe de lamina cabeza, dismetre ext (mm), Morma técnica)

YOLTAJE: 230 ¥ AMPERAJE 20 A
POTENCIA: 20 HP YELOCIDAD 1750 RPFM
ZENTIDOD DE ROTACION: MANECILLAE DEL RELOJ CLASE: ANTIEXPLOSION

TIPO: ELECTRICD

ACCEZ0ORIOE DEL ERUIFD

ITEM DEZCRIPCION DIMENSIONES REFERENCIA Us0D CONEXION OBSERYACIONES
1 POLEA 5=
) CORREAS EN ¥
3

DBEERYACIONES
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Codigo:  |MTO-FR-4

FICHA TECHICA DEL EQUIPO Wersign: |01

Fecha: | 28-08-2008

EBUIPO: MOTOR

CODIGD FUNCIONAL MOT-BGN-002

UBICACION: CASETA DE ERUIPDE H= 1

ACTIYD N=:

Us0: TRANSHITI#N FE F&TENCIA BEHEA FARS CLF NNZ

CARACTERISTICAE GENERALES

FABRICANTE: SIEMENS

MODELD: 51 - 328 - 26

SERIE: ‘045

CATALOGO: [Tz [#] mo

EEZPECIFICACIONES TECHICAS
[Establecer laz ezpecificaciones relativas al products w legales tales coma: potencia, diametra, amperaje, zentido de rotacidn, redamiento, capacidad de Fluje, maxima presion de
operacidn, velocidad ete.)
[Para tanques cspecificar: afe de Fabricacién, tipe de tanque, tipe cabeaa, Longitud total [cm], Longitud cilindra [cm), espesor cucrpa [mm], tipo de lamina de cuerpo, Espesar
cabeza [mm], Tipe de lamina cabeaa, diametre ext [mm), Marma bécnica)

YOLTAJE: 230 ¥ AMPERAJE 20 A
POTENCIA: 20 HP YELOCIDAD 1750 RFM
ZENTIDD DE ROTACION: MANECILLAS DEL RELOJ CLAZE: ANTIEXPFLOZION

TIFD: ELECTRICD

ACCESORIOE DEL EGUIPD

ITEM DEZCRIPCION DIMEMSIONES REFERENCIA US0D CONEXION OBSERYACIONES
1 POLEA 5=
2 CORREAZ EN ¥
3

OBEERYACIONES
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FICHA TECHICA DEL EQUIPO

Cadigo: | MTO-FR-4

Versicn: [

Fecha: 28-08-2002

EeUIrD: MOTOR

CODIGD FUNCIONAL MOT-BGMN-003

UBICACION: CASETA DE ERUIPDE H= 1

ACTIYD N=:

WE0: TRAHSHISIOH DE POTEHCIA COHPRESOR GLF #81
CARACTERISTICAS GENERALES

FABRICANTE: BALDOR

MODELD: M 7054 -T

FERIE: L - Taaz2141

CATALOGO: [= [%] wo

ESPECIFICACIONES TECHICAS
operacidn, velocidad eke.)

cabeaa [(mm), Tipo de lamina cabeza, diametro ext [mm], Mor

[Establecer las especificaciones relativas al praducta g legales tales come: potencia, dismetre, amperaje, sentide de retacién, rodamicnte, capacidad de Fluje, maxima presion de

[Para tanques especificar: afe de Fabricacidn, tipo de tangue, tipe cabeaa, Longitud total [em], Lengitud cilindre [cm], espeser cuerpo [mm), tipe de lamina de cuerpo, Espesar

ma kdcnica)

YOLTAJE: 230 ¥

AMPERAJE 38 A

POTENCIA: 15 HP

YELOCIDAD 1760 RPFM

SENTIDD DE ROTACION: MANECILLAS DEL RELDJ

CLAZE: ANTIEXPLOZION

TIPD: ELECTRICD

ACCESORIODS DEL ERUIPD

ITEM DEZCRIPCION DIMENZIDNES REFERENCIA UED CONEXIGN OBSERYACIONES
1 POLEA 5=
F) CORREAS EN ¥
3

OBSERYACIONES
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FICHA TECHICA DEL EQUIPO

Cadigo: |MTO-FR-4
Versign: [0
Fecha: 28-08-2003

ERUIPD: MOTOR

CODIGO FUNCIONAL MOT-BGN-004

UBICACION: CASETA DE EQUIFDS N= 2

ACTIVO N=:

usgo: TRANSMISION DE POTENCIA BOMEBA 003
CARACTERISTICAS GENERALES

FABRICANTE: EMERSON

MODELD: AB 23

ZERIE: N OT - AB23 - H

CATALOGO: [1s1 [%] mo

[Establecer laz especificaciones relativaz al praducto g legales tales coma: potencia, diametre, amperaje, sentide de retacian, rodamicnte, capacidad de Fluje, maxima presion de

[Para tangques especificar: afe de Fabricacidn, tipo de tangue, tipe cabeaa, Longitud tetal [em], Lengitud cilindre [cm], espesor cuerpo [mm), tipe de laming de cuerpo, Espesar
cabezs [mm], Tipe de lamina cabeza, diametro ext (mm], Morma téenica)

ESPECIFICACIONES TECHNICAE

aperacin, velocidad ek

YOLTAJE: 230 ¥

AMPERAJE 12 46 &

POTENCIA: 5 HP

YELOCIDAD 1746 RPFM

ZENTIDD DE ROTACION: MANECILLAS DEL RELDJ

CLAZE: ANTIEXPLOSION

TIPD: ELECTRICD

ACCEZORIOES DEL EUIFD

ITEM DEZCRIPCION DIMEMSIDONES REFERENCIA UED CONEXION OBSERYACIONES
1 POLEA 5=
2 CORREAS EN ¥
3

OBEERYACIONES
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Cadigo: | MTO-FR-4
FICHA TECHICA DEL EQUIPO Yerzidn: |01
Fecha: 28-08-2008
;ST EQUIFD: MOTOR

CODIGO FUNCIONAL MOT-BGN-005

UBICACIN: CASETA DE EQUIPOS H= 2

ACTIVO N=:

UED: TRAHSHISIOH DE FOTEHCIA BEDOHEA PFARA GLF dbd

CARACTERISTICAS GENERALES

FAERICANTE: EALDOR
MODELD: MT0dd-T

ZERIE: % - ADISOT2S

CATALOGO: [ [] mo

ESPECIFICACIONES TECHICAS

[Establecer laz especificaciones relativas al producks y legales tales como: potencia, diametro, amperaje, sentido de rotacidn, rodamicnte, capacidad de Fluje, maxima presion de

operacion, velocidad ek

[Para kanques cspecificar: afe de Fabricacién, tipe de tanque, tipe cabeaa, Longitud total [em), Lengitud cilindre [cm], espesor cuerpo [mm], tipe de lamina de cusrpa, Eszpesor
cabeza [mm], Tipe de lamina cabeza, diametro ext (mm], Morma tdenica)

YOLTAJE: 230 ¥

AMPERAJE 13 &

POTENCIA: 5 HP

YELOCIDAD 1725 RPFM

ZENTIDD DE ROTACION: MANECILLAS DEL RELDJ

CLAZE: ANTIEXPLOSION

TIPO: ELECTRICD

ACCEZORIOE DEL EQUIPD
ITEM DESCRIPCION DIMENSIONES REFERENCIA U0 CONEXION OBSERYACIONES
1 POLEA 5=
2 CORREAS EN ¥
3

OBSERYACIONES
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Cadigo: |MTO-FR-4
FICHA TECHICA DEL EQUIPO Wersidn: |0

Fecha: 28-08-2008
EQUIPD: MOTOR
CODIGO FUNCIONAL MOT-BGN-006
UBICACION: CASETA DE EQUIPDE N= 2
ACTI¥O N=:
Us0: TRAHSHISIOH DE FOTEHCIA COMPFRESOR GLF 282

CARACTERISTICAS GENERALES

FAERICANTE:
MODELD:
ZERIE:
CATALOGO: [ = [%] mo

ESPECIFICACIONES TECHICAS
[Eztablecer laz especificaciones relativaz al praducta y legales tales coma: potencia, diametra, amperaje, sentide de ratacién, rodamicnte, capacidad de Fluje, maxima presion de

operacidn, velocidad ete]

[Para tanques especificar: afe de Fabricacidn, tipo de tangue, tipe cabeaa, Longitud total [em], Lengitud cilindre [cm], espeser cuerpo [mm), tipe de lamina de cuerpo, Espesar

cabeza [mm), Tipe de lamina cabeza, diametro ext [mm], Norma téenica)

YOLTAJE: 230 ¥ AMPERAJE
POTENCIA: 5 HP YELOCIDAD
SENTIDD DE ROTACION: MANECILLAS DEL RELOJ CLASE: ANTIEXFLOSION
TIPO: ELECTRICOD
ACCESORIOE DEL EQUIPD

ITEM DESCRIPCION DIMENSIONES REFERENCIA UsD CONEXION OBSERYACIONES

1 POLEA 5=

2 CORREAS EM ¥

3

OBSERYACIONES

NO TIENE PLACA DE DDSEIER
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Para asegurar que todos los trabajos relacionados con la gestion del mantenimiento puedan

ser planificados y documentados se generan érdenes de trabajo.

EQUIFD:  EBOMER

CODIGO: MTO-FR-2
Nﬂr@ ORDEN DE TRABAJO VERSION: o
FECHA: 28-08-2008
L BGMO0Z .
FECHADELASOLIGITUD: 03-Sep-03

COQIGO0 FUNCIOMAL DEL EQUIFD: BOM-EGMN-001

AREA: MANTEMIMIEMNTO

TIFO DE MANMTEMIMIEMTO:

MOMERE DEL SOLICITAMTE:

CTRTT PREVENTIVO

OSCAR Ivar RAaMIFEZ MERLAND

CORRECTIVD FECHA EM QUE SE FARD EL EQUIPC:

TIEMPOS DE EJECUCION DEL TRABAJD

INICIO TERMINACION
FECHA: 03-Sep-03 FECHA: 03-Sep-03
HORA: 03:30 a.m. HORA.: 200 am

TIEMFPO TOTAL [HR5)

AYERIA - SINTOMA QUE PRESENTA EL EQUIFD

TRABAJO A REALIZAR

Limpieza del filtro, engrase rodamientos, limpieza de la bomba, revision de fugas, verificar tension, estadao y deformacion de las correas,

verificar alineacion y estado de la polea, verificar anclaje y fijacion de la bomba ala base, revisar y ajustar przion de operacion de By pass [115 presion diferencial]

REFPORTE DE MANTENIMIENTO

Al equipo se le realizo la labor designaday de evidencia que el equipo se encuentra apto y disponible para su normal operacion

REALIZADO POR: OSCAFR VAN RAMIREZ MERLAND REY¥ISADO FOR:

EDGAR RICADD MOMTAHEZ OVIEDD

AUTORIZADO POR : OSCAR VAN RAMIREE MERLAMNO
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CODIGD: MTO-FR-2
Har@ ORDEN DE TRABAJO WERSION: ]
FECHA: 28-08-2008
L BGN-0S3
FECHADELA SOLIGITUD: 2B-Ene-03
EGUIPD: BOMEA CODIG0 FUMCIONAL DEL EQUIPD: BORM-BGM-D02

AREA: MMAMTENIMIENTD

TIPODE MANTEMIMIENTD: (7™} PREVENTIVO 7 CORRECTIVO FECHA EN GUE SE PARD EL EQUIPC:
NOMERE DEL SOLICITANTE:  OSCAR VAN RAMIREZ MERLAND
TIEMPOS DE EJECUCION DEL TRAEAJD
INICIO TERMINACION TIEMPD TOTAL [HAS)
FEEHA: 29-Ene-us FEEHA: 23-Ene-ua ..................................................
HORA: 32 am HORA. LU [, S e

A¥ERIA - SINTOMA QUE PFRESENTA EL EQUIFD

TRABAJD A REALIZAR

Werficar estado y lijar suavemente la superificie de la camisa, limpiar internamente con gasolina los componenstes, cambiar los vannes e impulsores,

cambiar rodamiento, engrasar porta grasera, werificar estado de los sellos mezanicos g empaquetadura, limpiar y pintar esternamente la bomba

REFORTE DE MANTENIMIENTOD

Se verifico los difentes componente del equipo los cuales se encuentra aptos para su funionamiento;

ze realizo el cambio de rodamientos y wannes, se lijo las asperesar en la camisa y por ultimo se pinto esternamente la bomba

REALIZADO POR: O3CARIVANFRAMIFEZ MERLAMND

REYISADO FOR:

AUTORIZADO POR :

EDGAR FICA00 MOMTARNEZ OVIEDD

QOSCAR VAN RAMIREZ MERLAND
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CODIG: rATO-FR-2
Nﬂf@ ORDEN DE TRABAJO VERSION: o
FECHA,: 28-08-2003
N BB
FECH® DE LA SOLICITUD: m-Abr-03
EQUIFD: MOTOR CODIG0 FURMCIOMAL OEL EQIUIPO: MIOT-EGMN-004
AREA: MANMTEMIMIERTO
TIFO DE MAMNTEMIMIEMTO: FREVEMTIVO CORRECTIVO FECH& EM QUE SE FARD EL EQUIFD:
MOMERE DEL SOLICITAMTE: OSCAR VAN RAMIREZ MERLAMND
TIEMPOS DE EJECUCION DEL TRABAJD
INICIO TERMINACION TIEMPD TOTAL [HRS]
FECHA: 03-Abr-09 FECHA: 03-Abr-03
HORA: 10:15 a.m HORA.: 10:47 am

A¥ERIA - SINTOMA QUE FEESENTA EL EQUIFO

TRABAJD A REALIZAR

Iedir voltaje en las Fases, medir voltaje en las fazes, revisar conesion puesta a tierra, verificar alinacion y estada de la polea,
werificar anclaje y fijacion del motor alabase

REFORTE DE MANTENIMIENTOD

El equipose encunetra en los rangos normales de operacidn: amperaje, Amarillo - Azul: 96 A; Azul - Rojo: 97 &; Rojo - Amarilla: 9,6 A
waltaje: Amarilla - Azul: 2300, Azul - Rojo: 230°%; Rojo -Amarillo: 230 %; el motor e encuentra apta para su funcionamiento normal

REALIZADO POR: OSCARIVANRBAMIREZ MERLAMND RE¥ISADO POR: EDGAR RICADO MONTAREZ OWIEDD

AUTORIZADO POR : OSCAR VAN RAMIREZ MERLAMNO
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Para asegurar que todos los trabajos relacionados con la gestion del mantenimiento puedan ser documentados

se generan hojas de vida para conocer el |historial de reparaciones de los equipos.
cODIGO: MTO-FR-03
AN - '—ﬁ HOJA DE VIDA DEL EQUIPO YERSION: |01
FECHA: 23-08-2008

EQUIPDO: BOMBA CODIGDO FUNCIONAL: BOM-BGHN-001

UBICACION CASETA DE EQUIPO N*® 1 ACTI¥O No. 245

MP: Preventiveg MC: Corrective

FECHA H* DE ORDEH DE TIFODEHTITO.|  AypRia-SINTOHA QUE PRESEHTAEL | DESCRIFCIOH DEL TRABAJD GUE SE “5:":5“ H-DE RESFOHSABLE DE REALIZAR EL
TRABAJO MP | MC EQUIFD REALIZO accEsoRIns | REGUISICION HTTO.

09/0af2008 BGMN-003 " SEGON OROEMN DE TRABEAID ascaR RAMIREZ
10M0f2008 BGH-M5 i SEGOM OROEMN DE TRABAID OscaR RAMIREZ
12012003 BMhG-027 " SEGON OROEM DE TRABAJD asCAR RAMIREZ
0afzi200s BEGMN-033 ks SEGON OROEM DE TRAEAID asCAR RAMIREZ
134012009 BiGR-051 i SEGON OROEM DE TRABAJD asCaR RAMIREZ
10242009 BGMN-0EG " SEGON OROEM DE TRABEAJD OscaR RAMIREZ
090342009 BGMN-073 " SEGON OROEMN DE TRABEAID ascaR RAMIREZ
150442003 BGMN-032 i SEGOM OROEMN DE TRABAID OscaR RAMIREZ
134052003 BGN-105 " SEGON OROEM DE TRABAJD asCAR RAMIREZ
OFM0EA2009 BGMN-1T ks SEGON OROEM DE TRAEAID asCAR RAMIREZ
2300742009 BGR-125 i SEGON OROEM DE TRABAJD asCaR RAMIREZ
124072009 BGMN-13 # SEGUN OROEM DE TRABAID asCaR RAMIREZ
1i0gi2009 BEGH-145 " SEGON OROEMN DE TRABEAID ascaR RAMIREZ




NORGAS S.A. E.S.P

INFORME FINAL PRACTICA

Pon

unive{i%jd_ad
Bolivariana

Pégina 79 de 97

ICla

EMPRESARIAL
cODIGO: MTO-FR-03
AN rﬁ HOJA DE VIDA DEL EQUIPO YERSION: [0
FECHA- 23-05-2008

EQUIFO: BOMBA, CODIGO FUNCIONAL: BOM-BGHN-002

UBICACION CASETA DE EQUIPO N® 1 ACTI¥O No. 1532

MP: Freventive;  MIC: Corrective

FECHA H* DE ORDEM DE TIFQ DEHTTO.| LppRia-SINTOMA CUE PRESENTAEL | DESCRIFCION DEL TRARAJO QUE SE RESZ:';:S“' noE RESFONSAELE DE REALIZAR EL
TRAEAJD MP | MC EQUIP O REALIZO ACCESORIgSs | FEQUISICION HTTO.

16M0Af2003 BEGMN-007 k3 SEGUN OROEMN DE TRABAID O5CAR RAMIREZ
15¢10/2003 BiGR-013 = SEGON OROEM DE TRABAJID OSCAR BAMIREZ
13H112008 BiGR-031 kS SEGON OROEM DE TRABAJID OSCAR BAMIREZ
1641242003 BGN-043 kS SEGUN OROEM DE TRABAID OSCAR BAMIREZ
12401120009 BGMN-055 k] SEGUN DOROEM DE TRABAID OSCAR BAMIREZ
160212009 BGMN-0E9 B SEGUN DOROEM DE TRABAID OSCAR BAMIREZ
0202009 BGMN-075 k3 SEGUN OROEM DE TRABAID OsSCAR RAMIREZ
170342009 BGMN-092 k3 SEGUN OROEMN DE TRABAID O5CAR RAMIREZ
2000442009 BEGHMN-096 k3 SEGUN OROEMN DE TRABAID O5CAR RAMIREZ
2200662009 BGHR-109 k3 SEGUN OROEMN DE TRABAID O5CAR RAMIREZ
17I0EA2009 BEGMN-121 k3 SEGUN OROEMN DE TRABAID O5CAR RAMIREZ
134072003 BiGh-135 = SEGON OROEM DE TRABAJID OSCAR BAMIREZ
1840812003 BGM-141 kS SEGON OROEM DE TRABAJID OSCAR BAMIREZ
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EMPRESARIAL
CcODIGO: FTO-FR-03
AN r@ HOJA DE VIDA DEL EQUIPD ¥ERSION: |0
FECHA- 23-05-2008

EQUIFO: BOMBA CODIGO FUNCIONAL: BOM-BGN-003

UBICACION CASETA DE EQUIPO N® 1 ACTI¥O No. 247

MP: Freventive;  MG: Correctivo

FECHA H- DE OROEH DE TIFODEHTTR.| AppRIA-SIHTOMA GUE PRESEHTAEL | DESCRIFCION DEL TRAEAJO GUE SE “5:'::5'0 H- DE RESPOHSABLE DE REALIZAR EL
TRABAJO MP | MC EQUIFO REALIZO ACCESORIDS | FESUISICION HTTO.

oif0arzo0s BGN-001 ® SEGUN ORDEN CE TRAEAID asCAR RAMIREZ
03M002008 BGMN-012 B SEGUN ORDEMN DE TRAEBAID asCAR RAMIREE
nsz002 BiGMN-025 I SEGUN ORDEMN DE TRABAID ascAR RAMIREE
03M202002 BGR-037 " SEGUN ORDEN COE TRABEAID OsCARRAMIREZ
050112003 BGR-044 i SEGUN ORDEN OE TRABAID OsCARRAMIREZ
2900112003 BGR-053 I SEGUN ORDEN OE TRABAID OsCAR RAMIREZ
02¢0242009 BGEMN-062 " SEGIN ORDEN O TRABAJD asCAR RAMIREZ
0440302009 BGMN-0TE ® SEGIN ORDEN O TRAEAJD asCAR RAMIREZ
O5/042009 BGMN-033 ® SEGUN ORDEN CE TRAEAID asCAR RAMIREZ
044052009 BGMN-102 B SEGUN ORDEMN DE TRAEBAID asCAR RAMIREE
O2¢06! 2009 BGN-118 I SEGUN ORDEMN DE TRABAID ascAR RAMIREE
QB0 2009 BEGH-128 i SEGUN ORDEN OE TRABAID OsCARRAMIREZ
02082009 BEGH-142 i SEGUN ORDEN OE TRABAID OsCARRAMIREZ
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EMPRESARIAL
cODIGD: MTO-FR-03
PN .——@ HOJA DE VIDA DEL EQUIPO YERSION: |0
FECHA: 258-08-2008
EQUIFDO: BOMBA CODIGD FUNCIONAL: BOM-BGH-004
UBICACION CASETA DE EQUIPO ° 2 ACTIVO No. 748

MP: Preventive;

ML Correctiva

FECHA

H- DE OCRDEH DE

TIFO DE HTTO.|  LypRIA-SINTOHA GUE FRESENTA EL

DESCRIFCIONH DEL TRAEAJD GUE SE

RESFUESTD
orT

RESFOHSAEBLE DE REALIZAR EL

TRABAJD MP | MC ECUIFD REALIZOD ACCESORIGS | FECUISICION HTTO.
26M09f2008 EGMN-01 X SEGUN ORDCEM DE TRAEAJD OSCAR RAMIREZ
S0M042003 EGMN-023 * SEGUN ORDEM OE TRAEAJD OSCAR RAMIREZ
28Mi200e EGM-025 * SEGUN ORDCEM OE TRAEAJD OsSCARRAMIREZ
201242002 BEGMN-047 * SEGUM ORDEM DE TRAEAJD QSCAR RAMIREZ
23012009 BEGN-0E0 X SEGUN ORDCEM DE TRAEAJD OSCAR RAMIREZ
2ai0zi2009 BGN-073 X SEGUN ORDCEM DE TRAEAJD OSCAR RAMIREZ
03003 EGM-027 * SEGUN ORDEM OE TRAEAJD OSCAR RAMIREZ
2910442009 EGMN-100 * SEGUM ORCEM DE TRAEAJD QsCARRAMIREZ
270512009 EGMN-112 * SEGUM ORDEM DE TRAEAJD QSCAR RAMIREZ
23062009 BGN-126 X SEGUN ORDCEM DE TRAEAJD OSCAR RAMIREZ
ZEtovienng BGN-136 » SEGUN ORDCEM DE TRAEAJD OSCAR RAMIREZ
07003 EGM-140 * SEGUN ORDEM OE TRAEAID OSCAR RAMIREZ
2FI0Sr200a EGMN-152 * SEGUM ORCEM DE TRAEAJD QsCARRAMIREZ
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EMPRESARIAL
cODIGO: FTO-FR-03
”ﬂl’# HOJA DE VIDA DEL EQUIPD YERSION: |0
FECHA-: 28-03-2008
EQUIPDO: COMPRESOR CODIGO FUNCIONAL: COM-BGHN-001
UBICACION CASETA DE EQUIPO H*® 1 ACTI¥O No.
MP: Preventive; MC: Corrective
e H- DE ORDEH DE TIFODEHITO.|  AypRin-SINTOHA @UE PRESEHTAEL | DESCRIFCION DEL TRABAJO GUE SE “5:":5“ H-DE RESFOHSAELE DE REALIZAR EL
TRABAJD MP | MC ECUIFD REALIZO ACCESoRIS | FERVISICION HITO.
16-zep-08 BGR-008 i SEGUN OROEM DE TRAEAD OsSCAR RAMIREZ
15-oct-08 BGM-020 “ SEGUN OROEM DE TRAEAJD O5CAR RAMIREZ
19-now-03 BGh-032 ks SEGUN OROEM DE TRABAJID OSCAR BAMIREZ
20-dic-08 BGH-044 H SEGUN OROEM DE TRAEAD OSCAR BAMIREZ
14-ene-09 BGK-056 H SEGUN OROEM DE TRABAJD OSCAR BAMIREZ
21-feb-09 BGM-070 E SEGUM OROEM DE TRABAD OSCAR RAMIREZ
18-mar-09 BGH-054 i SEGUN OROEM DE TRAEAD OsSCAR RAMIREZ
15-abr-03 BGM-037 “ SEGUN OROEM DE TRAEAJD O5CAR RAMIREZ
22-may-09 BGMN-110 ks SEGUN OROEM DE TRABAJID OSCAR BAMIREZ
17-jun-03 BGM-122 H SEGUN OROEM DE TRAEAD OSCAR BAMIREZ
18-jul-09 BGR-127 H SEGUN OROEM DE TRABAJD OSCAR BAMIREZ
19-ago-04 BGR-150 B SEGUN OROEM DE TRABAJD OSCAR BAMIREZ
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EMPRESARIAL
cODIGO: MTO-FR-03
AN r@ HOJA DE VIDA DEL EQUIPO ¥YERSION: |01
FECHA- 28-08-2008

EQUIFDO: COMPRESOR CODIGO FUNCIONAL: COM-BGHN-002

UBICACION CASETA DE EQUIPO N® 2 ACTI¥O No. 244

MP: Preventive; MGz Corrective

FECHA H* DE ORDEH DE TIFO DEHTTO.| AypgiA-SIMTOMA CUE PRESEHTAEL | DESCRIFCIOH DEL TRAEAJD GUE SE RES:I::S'III H-DE RESFOHSABLE DE REALIZAR EL
TRABAJD MP | MC ECUIFD REALIZO AccEsoRips | FERUISICION HTTO.

104030 2005 EGN-004 ks SEGON OROEM DE TRAEAID asCAR RAMIREZ
0702008 BiGN-016 # SEGUN OROEM DE TRABAID asCaR RAMIREZ
1Hif2008 BGMN-028 " SEGON OROEM DE TRABEAJD OscaR RAMIREZ
121202009 BEGMN-040 " SEGON OROEMN DE TRABEAID ascaR RAMIREZ
102009 BGMN-052 " SEGOM OROEMN DE TRABEAID ascaR RAMIREZ
1000242003 BEGMN-0EE i SEGOM OROEMN DE TRABAID OscaR RAMIREZ
1200302009 BGM-030 ks SEGON OROEM DE TRAEAJD asCAR RAMIREZ
1240442009 BEGMN-093 ks SEGON OROEM DE TRAEAID asCAR RAMIREZ
10& 2009 BiGR-106 i SEGON OROEM DE TRABAJD asCaR RAMIREZ
030642009 BGMN-1123 # SEGUN OROEM DE TRABAID asCaR RAMIREZ
120702008 BGR-132 " SEGON OROEM DE TRABEAJD OscaR RAMIREZ
10002009 BEGH-146 " SEGOM OROEMN DE TRABEAID ascaR RAMIREZ
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cODIGD:  [MTO-FR-03
AN r@ HOJA DE VIDA DEL EQUIPO YERSION: |01
FECHA.: 23-08-2003

EQUIFD: MOTOR CODIGO FUNCIONAL: MOT-BGH-001

UBICACION CASETA DE EQUIPO N® 1 ACTIYO No.

MP: Preventive; MC: Corrective

FECHA H* DE ORDEH DE TIFODERTTO. [ AyppiaA-SIHTOHA GUE PRESENTAEL | DESCRIPCIOH DEL TRABAJO QUE SE “5::':5“' H-DE RESPOHSABLE DE REALIZAR EL
TRABAJD MP MC EQUIFD REALIZO ACCESORIOS RECUISICION HITO.

0az00s BiGMN-005 b SEGON ORDEM DE TRABA.D OsCAR RAaMIREZ
0911082008 BGMN-017 “ SEGUN ORDEM DE TRABA.O asCAR RAMIREZ
12008 BiGMN-029 “ SEGUN ORDEM DE TRABA.O asCAR RAMIREZ
0911202008 BGRN-041 “ SEGUN ORDEM DE TRABA.O asCAR RAMIREZ
14012009 BiGMN-053 X SEGUN ORDEM DE TRABAJO asCAR RAMIREZ
010202009 BGMN-0E3 X SEGUN ORDEM DE TRABAJO asCAR RAMIREZ
030242009 BGMN-0EY X SEGUN ORDEM DE TRABAJO asCAR RAMIREZ
022009 BGMN-021 X SEGUN ORDEM DE TRABAJO asCAR RAMIREZ
1200402004 BGM-094 i SEGON ORDEM DE TRABAJOD OsSCAR RAMIREZ
15A06F2004 BGR-107 i SEGON ORDEM DE TRABAJOD OsSCAR RAMIREZ
M0e2009 BGMN-119 i SEGON ORDEM DE TRABAJOD OsSCAR RAMIREZ
1BAOFI2004 BiGh-132 i SEGON ORDEM DE TRABAJOD OsSCAR RAMIREZ
1200802004 BGM-147 i SEGON ORDEM DE TRABAJOD OsSCAR RAMIREZ
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CODIGO: MTO-FR-03
AN - '—ﬁ HOJA DE WIDA DEL EQUIPO YERSION: |01
FECHA: FE-03-2005
EQUIPD: MOTOR CODIGO FUNCIONAL: MOT-BGN-002
UBICACION CASETA DE EQUIPO N° 1 ACTIVO No.

MP: Preventive; MC: Correctiva

TIFD DE HTTO.

APERIA-SINTOHA CUE FRESEHTA EL

DESCRIFCIOH DEL TRAEAJD CUE SE

RESFUESTD

RESFOMSAELE DE REALIZAR EL

FECHA TRABAJOD MP | MC EQUIF O REALIZO nccl:nsil:mns REGUISICION HITO.
120092002 EGM-003 ® SEGUOM ORDEM OE TRAE.A.JO OsCAR RAMIREZ
1EH0AZ002 BGM-021 ® SEGUOM ORDEM OE TRAE.A.JO OsCAR RAMIREZ
20112002 BGM-022 ® SEGUM ORDEM DE TRAE.A.JO 0SCaAR RAMIRES
1222002 BEGM-045 s SEGUN ORDEM DE TRAESJO 0sCaR RAMIRES
13012004 BEGMN-067 ® SEGUN ORDEM DE TRAEAJO OECAR RAMIRES
1610212009 BGN-071 ® SEGUM ORDEMN DE TRAEAJO OSCAR RAMIREZ
02032009 BGN-077 ® SEGOM ORDEMN DE TRAEAJO OSCAR RAMIREZ
ATH032003 EGN-085 " SEGUN ORDEMN DE TRAEAJO OSCAR RAMIRES
20i0442009 EGM-032 " SEGOM ORDEM OE TRAEAJO OsCAR RAMIREZ
1300512003 EGHMN-111 ® SEGUON ORDEM OE TRAEAJO OsCaAR RAMIRES
1TI0E/2003 BGM-122 ® SEGUOM ORDEM OE TRAE.A.JO OsCAR RAMIREZ
20072009 BGM-122 ® SEGUM ORDEM DE TRAE.A.JO 0SCaAR RAMIRES
120022003 BEGM-151 s SEGUN ORDEM DE TRAESJO 0sCaR RAMIRES
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CODIGOD: _ |MTO-FR-03
AN - rﬁ HOJA DE VIDA DEL EQUIPO YERSION: |
FECHA: 28-02-2002

EQUIFPD: MOTOR CODIGO FUNCIONAL: MOT-BGN-003

UBICACION CASETA DE EQUIPO N® 1 ACTI¥O No.

MP: Preventive; MC: Corrective

FECHA H-DEORDEMDE |TIPODEHTTO. | Apppipn cINTOMA GUE FRESENTAEL | DESCRIFCION DEL TRABAJO QUE SE “5:::5"' M- DE RESPOMSAELE DE REALIZAR EL
TRAEAJD MP | MC EQUIF O REALIZO accEsorios | FERUISICION HTTO.

190ad2008 BEiGM-010 - SEGUN ORDEM DE TRAEA.J0 CsCAR RAMIREZ
151042002 BGMN-022 k] SEGUN ORDEM DE TRAES.JO 0sCaR RAMIBES
20M 2003 EGMN-034 “ SEGUN ORDEM DE TRAEAJD DOSCAR RAMIREZ
17PHEez20038 EGMN-045 " SEGUN ORDEM DE TRAEAJD DSCAR RAMIRES
202003 EGM-052 * SEGUN ORDEM OE TRAEA.JO OsCAR RAMIREZ
15242009 BGMN-072 - SEGUN ORDEM DE TRAELA.JO OSCAR RAMIBES
18032009 EGMN-02E k] SEGUN ORDEM DE TRAES.JO 0sCaR RAMIBES
050442003 EGMN-030 “ SEGUN ORDEM DE TRAEAJD DOSCAR RAMIREZ
1300442009 EGMH-033 = SEGUN ORDEN OE TRABAID OsCAR RAMIREZ
170542009 EGHM-112 * SEGUN ORDEM OE TRAEA.JO OsCAR RAMIREZ
18M0E£2009 BEIGM-124 - SEGUN ORDEM DE TRAELA.JO OSCAR RAMIBES
2000742003 BiGh-128 i SEGUN ORDEN DE TRAESJD DSCAR RAMIREZ
17i0Siz003 BGMN-152 “ SEGUN ORDEM DE TRAEAJD DOSCAR RAMIREZ
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EMPRESARIAL
CcODIGO: MTO-FR-03
AN - rﬁ HOJA DE VIDA DEL EQUIPO ¥ERSION: [0
FECHA: 28-08-2008

EQUIPO: MOTOR CODIGO FUNCIONAL: MOT-BGHN-004

UBICACION CASETA DE EQUIPO N® 2 ACTI¥O No.

MP: Preventive; MC: Correctivo

FECHA H* DE ORDEH DE TIFO DEHTTO.| AgpRiA-SIHTOMA CUE FRESEHTAEL | DESCRIPCION DEL TRABAJO GUE SE “5:;:':5“ H- DE RESFOHSABRLE DE REALIZAR EL
TRABAJD MP | Mc EQUIP O REALIZO ACCESORIgs | RECUISICION HTTO.

Ozi0arza0ns BEGR-002 k3 SEGIUN ORDEM DE TRABAJO OsCcaR RAMIREZ
Q3A0f200% BEGHR-014 k3 SEGIUN ORDEM DE TRABAJO OsCcaR RAMIREZ
O5MIf2003 BEGH-026 k3 SEGIUN ORDEM DE TRABAJO OsCcaR RAMIREZ
Q4212005 BEGR-033 k3 SEGIUN ORDEM DE TRABAJO OsCcaR RAMIREZ
Q52003 BEGR-050 k3 SEGUN ORDEM OE TRABAJD OsCcaR RAMIREZ
Qzt0ziz009 BEGH-064 k3 SEGUN ORDEM OE TRABAJD OsCcaR RAMIREZ
QEM2009 BGM-073 k3 SEGUN ORDEM OE TRABAJD OsCcaR RAMIREZ
030412003 BGMN-031 = SEGIN ORDEM DE TRABAJOD asCAR RAMIREZ
Q50512003 BGMN-103 = SEGIN ORDEM DE TRABAJOD asCAR RAMIREZ
QEf0G5I2003 BGMN-104 = SEGIN ORDEM DE TRABAJOD asCAR RAMIREZ
03f0612003 BGMN-116 kS SEGIN ORDEM DE TRABAJO asCAR RAMIREZ
OFi0Ti2003 BGMN-123 kS SEGIN ORDEM DE TRABAJO asCAR RAMIREZ
Q&f0E2003 BGMN-143 kS SEGIN ORDEM DE TRABAJO asCAR RAMIREZ
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CODIGO: MTO-FR-03
AN - r@ HOJA DE VIDA DEL EQUIPO ¥YERSION: |01
FECHA- 23-05-2008

EQUIFO: MOTOR CODIGO FUNCIONAL: MOT-BGN-005

UBICACION CASETA DE EQUIPO N*® 2 ACTI¥O No.

MP: Preventive,; MC: Correctiva

FECHA H* DE ORDEH DE TIFO DE HTTO.| AgpRIA-SINTOMA GUE PRESEHTAEL | DESCRIPCIOH DEL TRARAJO GUE SE “52‘:5“ H- DE RESPOHSABLE DE REALIZAR EL
TRABAJD MP MC EQUIFD REALIZD ACCESORIOS REQUISICION HITO.

2EI08 2008 BGR-012 ks SEGUMN ORDEM DE TRAEAJD ascaR RAMIREZ
002003 BGN-024 H SEGUM ORDEN DE TRAEAJO asCAR RAMIREZ
27iz002 BiGMN-036 B SEGUM ORDEN DE TRABAJO asCaR RAMIBEZ
2PH202008 BEGH-048 ks SEGUMN ORDEM DE TRAEAJD ascaR RAMIREZ
270102003 BiGM-060 H SEGUM ORDEN DE TRAEAJO asCAaR RAMIREZ
2440242009 BGMN-074 B SEGUM ORDEN DE TRABAJO asCaR RAMIBEZ
290032009 BGHN-058 “ SEGUMN ORDEM DE TRAEAJO OscaR RAMIREZ
280442009 BiGM-101 H SEGUM ORDEN DE TRAEAJO asCAaR RAMIREZ
20602008 BGMN-114 " SEGUMN ORDEN DE TRAEAJD ascaR RAMIREZ
2062003 BGR-127 H SEGIN ORDEMN DE TRABAID asCAR RAMIREZ
OE/OT2009 BiGr-130 H SEGUM ORDEN DE TRAEA.JO asCAaR RAMIREZ
280072009 BGM-141 ks SEGUMN ORDEM DE TRAEAJD ascaR RAMIREZ
25052003 BGM-1547 H SEGIN ORDEMN DE TRABAID asCAR RAMIREZ
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CcODIGO: MTO-FR-03
AN rﬁ HOJA DE VIDA DEL EQUIPO YERSION: |01
FECHA: FE-05-2003
EQUIFD: MOTOR CODIGO FUNCIONAL: MOT-BGN-006
UBICACION CASETA DE EQUIPO N® 2 ACTI¥O No.

MP: Preventive;

MC: Corrective

TIFO DE HTTO.

ATERIA-SINTOMA GUE PRESENTA EL

DESCRIFCION DEL TRAEAJD QUE SE

RESFUESTO M DE

RESFONSAEBLE DE REALIZAR EL

FECHA TRABAJOD MF | MC EGUIPO REALIZD ﬁccE‘:l:mus REQUISICION HTTO.
120342003 EGM-005 * SEGUN ORDEM OE TRAEAID OSCAR RAMIREZ
02i0d2002 BGMN-012 * SEGUM ORDEM DE TRAEAJD QSCAR RAMIREZ
A0A 2003 BGN-030 X SEGUN ORDCEM DE TRAEAJD OSCAR RAMIREZ
A0MZE2002 EGHM-042 * SEGUN ORDEK OE TRABAJD OSCAR RAMIREZ
1012009 EGM-054 * SEGUM ORCEM OE TRAEAJD QsCARRAMIREZ
0240212009 BEGM-0E2 * SEGUM ORDEM DE TRAEAJD QSCAR RAMIREZ
32009 BGN-082 X SEGUN ORDCEM DE TRAEAJD OSCAR RAMIREZ
120442003 EGHM-035 * SEGUN ORDEM OE TRAEAJD OSCAR RAMIREZ
15052003 EGMN-102 * SEGUM ORCEM DE TRAEAJD QsCARRAMIREZ
030EF2009 BGMN-120 X SEGUM ORCEM DE TRAEAJD OSCAR RAMIREZ
15072009 BGN-134 X SEGUN ORDCEM DE TRAEAJD OSCAR RAMIREZ
030S2009 EGM-144 * SEGUN ORDEM OE TRAEAID OSCAR RAMIREZ
0242009 BGMN-142 * SEGUM ORDEM DE TRAEAJD QSCAR RAMIREZ
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Se recopilo informacion para conocer los mantenimientos realizados antes de la
implementacion del programa de mantenimiento de lo cual se obtuvieron los siguientes

datos:

1. Reparacién de Bomba de 3 pulgadas en el mes de Febrero del 2008.

A

para gas

N o o ko

instalacién de kit de reparacién realizado 22 julio 2008

o

Mantenimiento y reparaciéon de Bomba 2 el dia Abril del 2008
Cambio de manguera flexometalica bomba 6 Mayo 25 del 2008
Cambio de by pass Bomba 2 realizado 18 Junio

Instalacién de Motor eléctrico y polea 5 Agosto del 2008

Mantenimiento de motor eléctrico cambio de rodamientos Marzo 27 2008 y bomba

Cambio y calibracién de resorte del By pass Bomba 4 Marzo 31 2008

Reparaciéon de Bomba 3 cambio de eje impulsor, resorte de by pass, correas e

Estos trabajos realizados fueron mantenimientos correctivos; gracias a la implementacion del

programa de mantenimiento se lleva un seguimiento a los equipos el cual el resultado se

refleja en la reduccion considerablemente los mantenimientos correctivos y a su vez los

costos de mantenimiento.

En la siguiente tabla veremos el detalle de los costos o presupuesto de mantenimiento

generado en el afno 2008 y a su vez con la implementaciéon de programa de mantenimiento

se genera un presupuesto para el afno 2009.
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Presupuesto de Mantenimiento del Ano 2008
COSTO DE MANTENIMIENTO DEL ANO 2008
COSTO DE REPUESTOS Y ACCESORIOS

Accesorios y Repuestos Equipo Costo

Kit de reparacion bomba 2" y una camisa para bomba 2" blackmer Bomba 3 2030629
Rectificado de eje impulsor para bomba blackmer Bomba 3 87000
Rodamiento Motor electrico 4 12995
Aerosol azul Bomba 3 8000
Resorte by pass 1 1/4" Bomba 3 17000
Silicona Bomba 3 6378
Resorte by pass de 1 1/4" Bomba 4 40600
Resorie by pass de 1 1/4"y 2" Bomba 3 y Bomba 2 104400
Manguera Flexometalica Bomba 3 510400
Correas Bomba 3 35000
Polea Motor electrico 4 140000
Manguera flexometalica de 1"y 2" Compresor 2 334080
Motor electrico antiexplosion Motor electrico 4 3500000
Compra by pass 2" Bomba 2 1117000
5 galones de aceite Regal 100 de Texaco Compresor1y 2 72274
SUB TOTAL % 8.015.759,00

COSTO DE MANO DE OBRA

Mano de obra Equipo Costo

Mantenimiento correctivo Instalacion de kit de bomba, camisa y

cambio de rodamiento al motor electrico Bomba 3 232000
Instalacion de Motor electrico Motor electrico 4 150000
Mantenimiento Revision y Reparacion Bomba 2 290000
Mantenimiento cambio de manguera flexomeialica Bomba 3 81200
Mantenimiento arrancadores Bomba 3y 4 255200
Calibracion de by pass Bombai1.2 3v4 127600

SUB TOTAL

$ 1.136.000,00

COSTO TOTAL DE MANTENIMIENTO DEL ANO 2008

$9.151.759,00
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Presupuesto de mantenimiento para el afno 2009

PRESUPUESTOS MANTENIMIENTO DEL ANO 2009

COSTO DE REPUESTOS Y ACCESORIOS

Accesorios y Repuestos

Costo

kit de Reparacion de 2 pulgadas X 2 2700000
Horometros x 6 450000
Coreas x 12 240000
Grasa starplex |l Texaco 5 1b 80000
Aceite para Compresor Regal 100 de Texaco 5 galones 150000
Pintura esmalda color azul 1 galon (pintura bombas) 50000
Rodamientos para motores electricos x 12 rodamientos 250000

SUB TOTAL

$ 3.920.000,00

COSTO DE MANO DE OBRA

Mano de obra Costo

Mantenimiento general a las 4 bombas 570000
Mantenimiento general de los 6 motores electricos 960000
Mantenimiento general de los 2 compresores 500000

SUB TOTAL $ 2.030.000,00
OTROS

Papeleria 150000

Imprevistos (Mantenimientos Corrrectivos) 1000000

PRESUPUESTOS TOTAL DE MANTENIMIENTO DEL ANO 2009

$ 7.100.000,00
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Podemos obtener que las cifras anterior que el presupuesto del presente afo es del 77.58%
con relacion al del afno anterior los cual para la gestién de mantenimiento es algo satisfactorio
debido que los equipos estan siendo revisando y manteniéndolos en las buenas condiciones

de operatividad a costo inferior al llevarse un programa de mantenimiento.

7.2 GESTION DEL MANTENIMIENTO ASISTIDO POR ORDENADOR

La cantidad de informaciones cotidianas disponibles en un servicio de mantenimiento implica

medios de recogida, almacenamiento y tratamiento que solo lo permite el Gtil informatico.

Un programa de mantenimiento asistido por ordenador (GMAO) ofrece un servicio orientado
hacia la gestion de las actividades directas del mantenimiento, es decir, permite programar y
seguir bajo los tres aspectos, técnico, presupuestario y organizacional, todas las actividades
de un servicio de mantenimiento y los objetos de esta actividad a través de terminales

distribuidos en oficinas técnicas, talleres, almacenes y oficinas de aprovisionamiento.

Debera tener una concepcion modular que permita una implantacién progresiva, aunque en
cualquier caso hay que contar con un esfuerzo importante para la "documentacién completa

de las nomenclaturas" antes de poder ser utilizados.

Un programa GMAO puede implicar una "eficaz modificacién de las funciones del
mantenimiento". Lo ideal es que, en un primer momento, no modifigue demasiado los

procedimientos, pero ayude a precisarlos.

Se implemento un durante un mes el programa Mantenimiento Preventivo MP V.8 el cual se
cred la base de datos en la cual se incoporo la mayor parte de la documentacién, como la
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ficha técnica de los equipos, las actividades el programa de mantenimiento el cual nos
permite general ordenes de trabajo.

® Mantenimiento Preventivo MP ver. B.1 {rev. 3) - [NORTE SANTANDEREANA DE GAS (NORGAS).m01]

Edicion Ordenar  Marcar/Desmarcar  Herramientas  Imprimic  Ayuda

R S YVl a
_gﬂ

Planz:

Cogsuus:

=1 E
Urden de|

Tranaiu

(i

Hepuliz:

Seccidn: IEQUlPOS 'l

Nombre Grupo
BOMBA P4RA GLP BLACKMER BOM-BGN-00T LGLD-3E OPERATIVOS

BOMBA PARA GLP BLACKMER BOM-BGN-002 LGLD-44 OPERATIVOS

BOMBA PARA GLP BLACKMER BOM-BGN-003 LGL-2E OPERATIVOS

BOMBA PARA GLP BLACKMER BOM-BGN-004 LGL-2E OPERATIVOS

& 585

E | & | | E

OPERATIVOS

COMPRESOR PARA GLP BLACKMER COM-BGN-001
430M3FBA

MOTOE ELECTRICO MOT-BGN-006 OPERATIVOS

ENENE] =
&8s 88

MOTOR ELECTRICO BALDOR MOT-BGN-003 M7054-T OPERATIVOS

r @ﬁ Lectras——  Condiciones de fitra

Regl B3 ¢ Pricridad del Equips: TODAS
Lect. del Contadar:
Prdgral
 — [fugraligy

Lect. Acumulada: Grupo: OPERATIVOS

lecturas Lecturas Iniciales

Catalogos Preventivos Congctivas Calendarios Recursos

Listado de equipos
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NORTE SANTAMNDEREANA DE GAS (NORGAS).m01]

Edicion  Ordenar Marcar/Desmarcar  Herramientas  Imprimic  Ayuda

e & Y o & a

Modificar Equipo
DESCRIFCION

" Aceptar
BOMBAP [oSRREn K Cancelar

BOMBA P copigo MODELO
BomMeap] [COM-BEN-002 |EERCE

[ = O e —
COMPRE
490MIFE & Media =

MOTOE E| =7 Centro de Costo: [COMPRESORES -

 Baja

MOTOR £

Caracteristicas generales:
Seric: <XH31252

PR Lesss R i de operacion: 250 FSI

Lect B [velocidad: 800 RFM

Serlida de Rotacion: Manecilas del Reloi

Lect. del Conta

Lect. Acumulal

lect

Catslogos Proventivos Consctivas Calendarios

Informacién Técnica del equipo

NORTE SANTAMNDEREANA DE GAS (NORGAS).m01]

Herramientss Imprimic  Ayuda

=,

Plan: [EOMBA PARA GLP

MANTENIMIENTO GE T e =1k
NSTRUCCIONES DE MANTEN NTO PARA BOMBA

Procedimienta:

Limpieza del filtio.

(Verificar tension, estado v deformacion de las cormeas.
(Werificar slineacion » estado de la pol=a,
erificacion de anclaje v fiacion de la bomba a la base.

Catalogo E dicicn

Actividades de mantenimiento
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VIII. CAPITULO 8: CONCLUSIONES

e Laimplementacién de la gestion de mantenimiento genero un presupuesto de 77.58%
con relacion al afo anterior el cual se observa en las paginas 89; el presupuesto del
ano 2009 se encuentra en la pagina 90; con ayuda de la carga total del
mantenimiento, el cual utiliza el formulario 4 de la pagina 46 y la carga total de
mantenimiento esta consignada en la pagina 60.

e Se crearon al 100% la hojas de vida de los equipos utilizando el formulario 3 de la
pagina 36; las hojas de vida de los equipos estan consignadas de la pagina 76 a la 87
y a su vez se crearon las todas las fichas técnicas de los equipos por medio del
formulario 1 de la pagina 31 y se evidencian en de la pagina 61 a la 72.

e Se implemento el Software Mantenimiento Preventivo V.8 (licencia evaluativa) valida
por un mes en el cual se crearon los equipos se almaceno la informacion técnica, las
actividades de mantenimiento, fotos de los equipos y catalogos la cual se pueden
observar en la pagina 92 a la 93.

e Se generaron 6rdenes de trabajo con ayuda del formulario 2 de la pagina 36, el cual
se evidencia algunas en la pagina 73 a la 75, ya que el software por su tiempo de
licencia no se pudieron generar ordenes de trabajo.

e Se implementaron horometros a los equipos el cual nos permitira conocer las horas de
funcionamiento real y la vida Util de los componentes; este costo esta dentro del
presupuesto de mantenimiento del afio 2009 en la pagina 80.
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