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1. RESUMEN DEL PROYECTO 
 
 
 

RESUMEN GENERAL DE TRABAJO DE GRADO  

  

TITULO:   Creación del blog de La Corporación Deportiva Real Santander  

      
AUTOR(ES):    Néstor González Álvarez  
      
FACULTAD:    Facultad de Comunicación Social  

      
DIRECTOR(A):    Héctor Mauricio Gómez Mora  

      
RESUMEN 

La empresa en la cual estoy realizando la pasantía es La Corporación Deportiva Real 
Santander en el cargo de Jefe de Prensa. Siendo ésta la primera ocasión en la cual el Real 
Santander tiene un encargado de las comunicaciones del equipo. A raíz de esto y en el cargo 
de pasante me propuse consolidar la jefatura de prensa, mediante diferentes trabajos 
específicos que permitieran mejorar las comunicaciones y relaciones con los Medios de 
Comunicación. En éste orden de ideas mi función al interior del Real Santander ha consistido 
en acercarle el equipo por intermedio de los diferentes Medios de Comunicación a los hinchas 
y amantes del fútbol en la ciudad y el departamento. Esto último mediante boletines de prensa, 
además de información que es subida diariamente al Blog del equipo que se ha creado para 
esta temporada denominado www.corporaciondeportivarealsantander.blogspot.com, en el cual 
se encuentra información referente al equipo. De igual forma me propuse ordenar la ficha 
técnica de cada jugador, con datos de primera mano indispensables pala la institución y los 
medios de comunicación. Otro de los objetivos planteados desde el inicio de mi función como 
Jefe de Prensa consistió en ordenar con su respectiva foto, número de camiseta y posición en 
el terreno de juego cada una de las alineaciones del equipo, tanto en casa como por fuera de 
ella, para que cada periodista adquiera la nómina respectiva. Así mismo la atención con los 
medios de comunicación se ha organizado de tal manera que antes del partido y después del 
mismo se otorga un tiempo prudencial para la atención a los medios de comunicación 
Finalmente es gratificante el número de visitantes que frecuentan el blog del Real Santander 
con una cifra de alrededor de 1.000 visitas por mes, es decir 33 por día y 200 semanales.   
      
PALABR AS 
CLAVES:      

  

  blogs, periodísmo deportivo, jefatura de prensa  

V° B° DIRECTOR DE TRABAJO DE GRADO  
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2. ABSTRACT 
 

GENERAL SUMMARY OF THE THESIS   

  

TITLE:   Creation of the blog of the Sports Royal Corporation Santander  

      
AUTHOR:   Néstor González Álvarez  
      
FACULTY:   Facultad de Comunicación Social  

      
DIRECTOR:   Héctor Mauricio Gómez Mora  

      
ABSTRACT  

The company where i’m doing my internship is “Corporación Deportiva Real Santander”. I’m 
the manager of the press department. Actually is the first occasion to the Real Santander to 
have a person who is in charged of the communications. Following this I proposed to myself 
consolidate the press leadership through many kind of specific works which let it improve the 
relation with the mass media. According to this my function at Corporación Deportiva Real 
Santander has been to bring the team closer to the fans in the city and the department through 
a lot of mass media. It has been gotten through press bulletins and information which is 
uploaded every day to the team’s blog. It has been created for this season. It’s 
www.corporacióndeportivarealsantander.bolgspot.com, there you can find information about 
the team. As we know about the importance of the person who is in charged of the 
communications, I proposed to myself to order the information of each player, with reliable facts 
which are very useful for the institution and the mass media which are interested in this kind of 
information. Other objective was to order the players who are in the corporation with the photo 
of each one, the number of t-shirt and the position in the field. With this information, before the 
game all the journalist can see the tam’s lineup with the photos. The time to attend the mass 
media has been organized. Before the game, the journalist has 20 minutes to interview the 
coach and the players. Also at the end of the game the players have between 10 and 15 
minutes to take a rest. Finally is pleasing the number of visitors of team’s blog. There are 
around 1000 visitors in a month; it means 33 per day or 200 in a week.   
      
KEYWORD:      

  

  blog,sports journalism, Press Officer  

V° B° DIRECTOR DE TRABAJO DE GRADO  
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3. INTRODUCCIÓN 

 

La propuesta de crear un blog de la Corporación Deportiva Real Santander surge 

a raíz de la oportunidad que se me brinda de realizar la pasantía de Comunicación 

Social – Periodismo en el cargo de Jefe de Prensa de dicha institución, que en su 

corta historia dentro del fútbol del ascenso de nuestro país por primera vez le abre 

las puertas a un comunicador para que se encargue de dicha labor. 

 

Entendiendo de la importancia que en los últimos años ha tenido el Internet a nivel 

mundial, me di a la tarea de crear un blog en donde, los diferentes Medios de 

Comunicación, hinchas del equipo, patrocinadores y seguidores del fútbol de 

nuestra región encuentren todo lo referente con el Real Santander. Con fotos, 

novedades tanto del primer equipo como de las divisiones menores, día hora y 

lugar de entrenamientos y partidos, etc.  Del tal manera que el blog sea el primer 

paso hacia la consolidación de la página Web del Real Santander. 

 

Actualmente existe otro blog del equipo, denominado rsantander.blogspot.com, 

este último creado por hinchas del Real Santander, quienes a diferencia del blog 

de la jefatura de prensa del equipo, únicamente lo actualizan cada vez que hay 

partido del Real Santander, además  la información y fotos que publican es la 

misma que se publica en el blog de la jefatura de prensa del Real Santander.   

 

Teniendo en cuenta de la existencia del Atlético Bucaramanga, equipo de mayor 

tradición del departamento y con el respaldo tanto de los aficionados como en 

cobertura de los Medios de Comunicación, me propuse como objetivo acercarles 

el equipo Real Santander por intermedio de los Medios de Comunicación a los 

aficionados de fútbol en Santander. 

 



12 
 

En primera medida adquiriendo una extensa base de datos de periodistas y 

medios de comunicación del departamento y el país, para que se enteren 

mediante comunicados de prensa enviados vía e-mail de todo lo referente con La 

Corporación Deportiva Real Santander. 

 

Situación que ha sido de gran ayuda al percibir que en el último semestre son más 

las publicaciones de los medios escritos al igual que la paginas de Internet 

especializadas en deportes, de la misma manera que el seguimiento de la radio y 

la televisión ha crecido producto de la información que se suministra en los 

comunicados. 

 

En ese orden de ideas y ante la necesidad de continuar suministrando información 

a la gente de fútbol del departamento y el país se creo el blog de La Corporación 

Deportiva Real Santander, el cual lo encuentran constantemente actualizado, con 

informaciones no solamente del equipo principal sino de las divisiones menores, 

con fotos, entrevistas y novedades de último momento referentes al Real 

Santander. 
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4. JUSTIFICACIÓN: 

 

 

El proyecto de crear y mantener el blog del Real Santander constantemente 

actualizado nace con la finalidad de acercarle el equipo a los aficionados, 

periodistas y seguidores del fútbol en el departamento, quienes anteriormente no 

tenían un medio o canal que les proporcionara información del Real Santander. 

 

Con el blog se pretende también realzar la labor de La Corporación Deportiva, 

marcando la diferencia con otros equipos, que incluso teniendo páginas Web de 

Internet y siendo de la primera categoría no tienen la posibilidad de mantenerlas 

actualizadas y con información relevante que pueda interesar a la prensa y los 

aficionados. 

 

De igual forma buscando en Internet la existencia de páginas web referentes a los 

equipos de la segunda categoría del fútbol colombiano únicamente 5 equipos 

(Cortuluá de Tuluá, Itagüí, Unión Magdalena de Santa Marta, Patriotas de Boyacá, 

y Depor de Aguablanca)1 de los 18 que compiten en el torneo cuentan con 

páginas de Internet, y a pesar de ello la temática que manejan no se encuentra 

actualizada. 

 

El fútbol del ascenso no es un campeonato con la cobertura y el despliegue 

informativo que llega a tener el fútbol de primera categoría, situación que hace 

difícil en ocasiones conocer acerca de determinado equipo salvo en las instancias 

finales del torneo, en donde la pugna por el título es más atractiva para los 

medios. 

 

                                                 
1 Disponible en las páginas: <http://clubcortulua.com/blog/><http://www.cordeporitagui.com/> 
<http://www.elrincongsn.tk/><http://www.patriotasfc.com/><http://www.deporaguablanca.com/> 
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Un hecho que difiere de lo anteriormente planteado  se generó en el año 2008 a 

raíz del descenso del Atlético Bucaramanga a la segunda categoría del fútbol 

profesional colombiano, circunstancia que acrecentó el abanico de ofertas de 

noticias del campeonato de la Primera B, generando en los medios de nuestra 

región un despliegue informativo detallado de lo que podría llegar a ocurrir en el 

campeonato. 

 

Para el presente año en la segunda división del fútbol nacional, se originó el 

interés de los medios locales y la misma afición por los dos equipos del área 

metropolitana de la ciudad que disputan éste torneo, como lo son el Atlético 

Bucaramanga y el Real Santander, aunque el club con mayor trayectoria (Atlético 

Bucaramanga) sigue siendo a quien le dan mayor cubrimiento, así mismo  los 

medios se han interesado por las noticias que origina el Real Santander.   

 

Es por ello que mediante el blog del equipo, los hinchas, seguidores de fútbol y los 

periodistas encuentran información pormenorizada del equipo, que les permite 

informarse y de paso mantener a la audiencia informada. 
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5. IDENTIFICACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN 

 

 

El Real Santander es una Corporación Deportiva que continua en su etapa de 

formación, en donde la prioridad es mantener un proceso, con la misma base de 

jugadores de años anteriores y con el aporte de algunos refuerzos que pueden 

acompañar y respaldar la juventud y poco recorrido de la mayoría de jugadores del 

Real Santander, quienes en un amplio porcentaje son nacidos en territorio 

santandereano.   

 

En los últimos años y cuando constantemente clubes de fútbol del país tienen 

inconvenientes no solamente deportivos sino económicos La Corporación 

Deportiva Real Santander desde su aparición hace cerca de tres años en el fútbol 

de la segunda categoría de nuestro país ha venido desarrollando su proceso de 

consolidación como institución deportiva seria y de respeto en el país.   

 

Con importantes avances en materia administrativa, en donde el club es estable 

económicamente, siendo ejemplo de varios equipos del país, con unas divisiones 

menores de gran nivel, y con el respaldo de patrocinadores que ha permitido ser 

responsable en las condiciones laborales con los jugadores. 

 

Además como cualquier empresa seria responde con los requerimientos de ley, 

como salud, pensión, riesgos profesionales etc.  Poco a poco el Real Santander 

ha dado muestras de su progreso como equipo de fútbol, con objetivos acordes 

con sus posibilidades y con la convicción de ir superando etapas. 

 

Para el presente año 2009 dentro de las metas a cumplir, además de clasificar a 

las semifinales del torneo, también se encuentran fortalecer las divisiones 

menores y al mismo tiempo posesionar al equipo dentro de los Medios de 
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Comunicación e ir creando sentido de pertenencia de los aficionados hacia el 

equipo mediante campañas de mercadeo. 

 

En este orden de ideas el blog es una vía para que la gente conozca de la labor 

que se viene cumpliendo al interior de la corporación y que mucha gente no 

conoce. Como los logros obtenidos en las divisiones menores, la seriedad 

organizativa, lo referente con la información del equipo, las campañas de 

mercadeo y los objetivos a corto y largo plazo de la institución. 

 

La realización del blog www.corporaciondeportivarealsantander.blogspot.com  

acompañado de otros propósitos, como realizar la ficha técnica de cada jugador, 

organizar la atención de la prensa en los partidos, los comunicados de prensa vía 

correo electrónico, al igual que la realización de la nómina inicialista con fotos a 

color y respectiva numeración de los jugadores, planteados en el inicio de la 

pasantía como Jefe de Prensa han facilitado mi labor al interior de la organización 

y por supuesto el crecimiento de la Jefatura de Prensa del Real Santander, que 

anteriormente no existía. 

 

 

5.1 RESEÑA HISTÓRICA: 

 

“El 26 de diciembre de 2005 Coldeportes mediante Resolución No. 001671 otorgó 

personería jurídica a la CORPORACION DEPORTIVA POPULAR SANTANDER, 

constituida en Asamblea General el 9 de Junio de 2005. 

 

El 2 de Febrero de 2007 la Asamblea de Asociados aprobó modificar el nombre 

que quedó definido como CORPORACION DEPORTIVA REAL SANTANDER, 

nombre que fue inscrito ante Coldeportes según Resolución No. 000207 del 20 de 

febrero de 2007. 
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Coldeportes según Resolución No. 0242 del 26 de febrero de 2007 otorgó 

Reconocimiento Deportivo a La Corporación. 

 

A finales del año 2006 La Corporación adquirió a La Corporación Pumas de 

Casanare el derecho a pertenecer a La Dimayor. 

 

A comienzos de Febrero de 2007 La Corporación inició su participación en el 

Campeonato Profesional Categoría B otorgado por la División Mayor del Fútbol 

Colombiano DIMAYOR. 

 

En su estructura cuenta con un grupo de jugadores profesionales que conforman 

la División Profesional y una estructura de Divisiones Menores vinculados a la Liga 

Santandereana de Fútbol”.2 

 

5.2 Misión:   
 

“La Corporación Deportiva Real Santander es una organización ejemplo del futbol 

santandereano y colombiano en la cual en su corto historial en la segunda 

categoría del fútbol de nuestro país ha consolidado unas políticas administrativas 

serias que van acorde con los ingresos y unas deportivas en las cuales se busca 

afianzar en el profesionalismo al jugador santandereano e ir creciendo de a poco, 

pero con pasos firmes, tanto en aficionados como en la obtención de logros 

deportivos que lleven al equipo a ocupar un lugar en el fútbol de la primera 

división.  Para esto el Real Santander forma futbolistas integrales que alimentan  

el equipo profesional, al igual que se comercializa tanto la imagen del club como 

los mismos jugadores para el propio sostenimiento”3. 

 

 

                                                 
2Tomado del archivo interno de la Corporación Deportiva Real Santander 
3 Ibíd 
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5.3 Visión: 

 

“La Corporación Deportiva Real Santander le apunta a consolidarse como una 

nueva opción para los amantes del fútbol en Santander,  esto gracias a políticas 

de administración serias que van acorde con el presupuesto y al mismo tiempo en 

lo deportivo obteniendo logros que le permitan al equipo adquirir en un futuro no 

muy lejano el ascenso a la máxima categoría del balompié nacional. 

 

De igual forma con el trabajo realizado en las divisiones menores se quiere formar 

integralmente al jugador del Real Santander, de tal manera que tenga la 

posibilidad de llegar al primer equipo y ya estando allí vestir con orgullo y sentido 

de pertenencia la divisa del equipo albo, para posteriormente otorgarle 

satisfacciones al club, el departamento y el país mediante sus logros deportivos”4. 

 

5.4 ORGANIGRAMA CORPORACIÓN DEPORTIVA REAL SANTANDE R: 

 

CORPORACION DEPORTIVA REAL SANTANDER

ASAMBLEA GENERAL
DE ASOCIADOS

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO

DEPARTAMENTO
MEDICO

COMITÉ EJECUTIVO

REVISOR FISCAL

COMISIONES 
ASESORAS

PRESIDENTE

GERENTE

DEPARTAMENTO
RAMA

PROFESIONAL

DEPARTAMENTO
RAMA

AFICIONADA

 

 
                                                 
4 Ibíd 
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5.5 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL: 

 

La Corporación Deportiva Real Santander es dirigida por Eduardo Villamizar Mutis, 

quien obra como presidente de la institución, de igual forma cuenta con un comité 

ejecutivo en el que se destacan los patrocinadores y representantes de la 

asamblea general de asociados al igual que el Gerente Deportivo del equipo. 

 

Por su parte la Corporación cuenta con diferentes departamentos como el 

administrativo, que es dirigido por Gustavo Núñez quien a su vez es el Gerente 

Deportivo; el Departamento de la Rama Profesional, encabezado por el cuerpo 

técnico del equipo profesional; el Departamento de la Rama Aficionada, 

comandada por el director técnico de las divisiones menores y finalmente el 

Departamento Médico que tiene como responsable a la Médico Ingrid Silva. 

 

Debido a la no existencia del Departamento de Comunicaciones en años 

anteriores, para ésta ocación dicha área ha sido encargada en comisión de 

pasantía al estudiante de Comunicación Social de la Universidad Pontificia 

Bolivariana Néstor González, quien realiza sus funciones como Jefe de Prensa en 

mutuo acuerdo con el Gerente Deportivo y el Presidente de la institución.  
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6. REFERENTE CONCEPTUAL:  

 

 

En los últimos años las instituciones deportivas y específicamente los equipos de 

fútbol han entendido de la importancia que pueden llegar a tener dentro de una 

organización de ésta índole los comunicadores sociales.  

 

Es por tal motivo que clubes de amplia trayectoria en el fútbol profesional 

colombiano como Millonarios de Bogotá, Atlético Nacional de Medellín, Deportivo 

Cali y Júnior de Barranquilla entre otros, cuentan actualmente con departamentos 

de comunicaciones, los cuales se encargan de acercarle el equipo de fútbol a los 

diferentes Medios de Comunicación, patrocinadores y los propios aficionados. 

 

Otros tantos equipos del país con menos historia y poder económico también se 

han visto en la necesidad de contratar personas que se encarguen de las 

comunicaciones al interior y exterior de las instituciones de fútbol, como es el caso 

de La Equidad de Bogotá, Boyacá Chicó, y Atlético Huila por mencionar algunas, 

quienes actualmente cuentan con comunicadores sociales y periodistas que 

cumplen la función de Jefe de Prensa. 

 

Para no irnos tan lejos  en el Atlético Bucaramanga luego de alrededor de 10 años 

de prescindir de la figura del Jefe de Prensa, a partir del año 2007 los directivos 

del equipo sintieron la necesidad de retomar este cargo, e incluso  durante el año 

2008 compraron un espacio radial en Caracol Bucaramanga, el cual tenía la 

finalidad de  promocionar el equipo y captar la atención de los aficionados 

bumangueses. 

 

Es claro que en la actualidad la labor del periodista dentro de los equipos de fútbol 

es de gran ayuda, aunque éste no juega ni llega a convertir los goles, si permite 

que exista un vínculo entre la institución deportiva los medios de comunicación y 
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los aficionados.  Tal y como lo plantea Daniel Colombo en su libro Sea Su Propio 

Jefe de Prensa, “el encargado de las comunicaciones en una organización si es el 

que tiene la tarea de ser el puente entre la institución en este caso deportiva, los 

Medios de Comunicación y los aficionados al fútbol”. 5 

 

En la actualidad y a diferencia de años anteriores podemos saber al instante lo 

que ocurre en diversas partes del planeta. En materia deportiva y gracias a la 

avalancha informativa que trae la globalización podemos disfrutar por los canales 

de cable, Internet, radio, revistas, etc. los partidos de las principales ligas de fútbol 

del mundo y enterarnos de los últimos detalles de lo que ocurre con el deporte en 

toda su magnitud. 

 

Tal y como lo plantea Flavia Tomaello en su libro Cómo Ser Asesor de Prensa “es 

por tal motivo que a raíz del amplio abanico de ofertas de noticias, se creo la 

necesidad dentro de las instituciones, los patrocinadores, empresarios, aficionados 

y los mismos futbolistas de estar informados y entrar en la onda de las 

comunicaciones y al mismo tiempo por parte de los medios la necesidad u 

obligación de informar y cubrir dicha necesidad”. 6 

 

De igual forma y retomando los conceptos de Tomaello es así como en el medio 

de estas dos partes (institución y medios de comunicación) se ubica el Jefe de 

Prensa quien se convirtió en el intermediario entre las instituciones que quieren 

contar algo y los medios y periodistas que necesitan material o información para 

publicar.  

 

De ésta manera dentro de las posibilidades de ser el puente entre La Corporación 

Deportiva Real Santander y los medios de comunicación se ha creado el blog del 

equipo en donde diariamente se encuentra información relevante de lo que ocurre 

                                                 
5
COLOMBO, Daniel Sea Su Propio Jefe De Prensa. Grupo Editorial Norma. Buenos Aires 2004. p.14. 

6 TOMAELLO, Flavia. Cómo Ser Asesor De Prensa. Editorial Longseller. Buenos Aires 2005. p.11. 
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con el club, ya sean lesionados, contrataciones, jugadores convocados para los 

partidos, pronunciamientos de los directivos, divulgación de información referente 

a boletería etc. 

 

Esta información que regularmente es la misma que se maneja en los boletines de 

prensa se organiza a manera de gacetilla término referido “al texto breve que 

vuelca una síntesis conceptual de la información que se quiere dar a conocer”7.  

 

Tiene condiciones como no manejar más de una página, carece de toda 

subjetivación, se redacta como cualquier noticia en forma de pirámide invertida, es 

decir la información más importante al comienzo y las aclaraciones al final, de 

igual forma maneja el modelo americano de las 6 w ¿Qué?, ¿Quién?, ¿Dónde?, 

¿Cuándo?, ¿Cómo? y ¿Por qué?, contiene información precisa, al pie de la página 

contiene una síntesis o reseña que identifica a la organización y finalmente 

concluye con los datos del Jefe de Prensa. 

 

Además dicha información es acompañada por fotos de entrenamientos y partidos 

que permiten una mayor difusión del equipo, el cual poco a poco se posesiona 

tanto en materia deportiva, por los resultados que viene teniendo, al igual que en 

lo administrativo en donde La Corporación Deportiva Real Santander tiene bien 

ganada su fama de ejemplo como club de fútbol. 

 

En primera medida acercaremos la definición de blog tomada del libro Blogger 

escrito por Julie C. Melonie en donde dilucidan el término de la siguiente manera 

“El término Blog es una abreviatura de weblog que no es nada más complicado 

que un diario basado en la World Wide Web. No se confunda con el uso de la 

palabra “diario”, los blogs no siempre están escritos por adolescentes que se 

concentran en torno a las bandas más de moda (aunque eso es perfectamente 

correcto, por supuesto). Encontrara blogs escritos por padres, profesores, actores, 
                                                 
7 TOMAELLO, Flavia. Cómo Ser Asesor De Prensa. Editorial Longseller. Buenos Aires 2005. p.70. 



23 
 

músicos, líderes religiosos, niños de ocho años y de ochenta. En otras palabras 

las personas corrientes escriben blogs y las personas corrientes leen blogs”8. 

 

Por su parte en la página www.weblogssl.com definen al blog como “una 

publicación online con historias publicadas con una periodicidad muy alta que son 

presentadas en orden cronológico inverso, es decir, lo último que se ha publicado 

es lo primero que aparece en la pantalla. Es muy habitual que dispongan de una 

lista de enlaces a otros weblogs (denominada blogroll) y suelen disponer de un 

sistema de comentarios que permiten a los lectores establecer una conversación 

con el autor y entre ellos acerca de lo publicado”9. 

 

Las anteriores definiciones demuestran de forma clara y sencilla la facilidad para 

emplear los blogs, que en el caso del Real Santander se convierte en un sustento 

tecnológico para promocionar al equipo mediante el Internet, que es un medio que 

cada vez toma más relevancia. 

 

Por su parte vale la pena acotar que el blog de La Corporación deportiva Real 

Santander se enmarca dentro de la clasificación de los blogs Corporativos, siendo 

que la intención de estos últimos es dar a conocer determinada organización 

mediante información de interés para los clientes, al igual que mostrar la imagen 

de la empresa. Otros tipos de blog son los personales, periodísticos, 

empresariales, tecnológicos y educativos según la clasificación tomada de 

www.scribd.com. 

 

De otro lado en los últimos años el Internet a tomado gran importancia al ser 

considerado incluso como el nuevo canal de comunicación, término empleado por 

                                                 
8 MELONIE, Julie C. Blogger. Ediciones Anaya Multimedia (Grupo Anaya S.A.) Madrid, 2006. p. 17. 
9 WEBLOGS SL. Qué es un Blog. Noviembre de 2004. Disponible en la página 
<http://www.weblogssl.com/que-es-un-blog>. [Consulta: 15-04-2009].  
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Jesús Flores y Alberto Arruti en el libro Ciberperiodismo donde plantean lo 

siguiente con respecto al este medio, “Internet constituye un fenómeno 

sociocultural de creciente importancia, una nueva forma de entender las 

comunicaciones que están transformando el mundo, gracias a los millones de 

individuos que acceden a la mayor fuente de información que jamás ha existido y 

que provoca un inmenso y continuo trasvase de conocimientos entre ellos”10.  

 

Otro término que realza la evolución del Internet es el entregado en el libro 

Periodismo Audiovisual, Información, entretenimiento y tecnologías multimedia, en 

el cual hacen referencia a un nuevo tipo de periodismo en éste caso el digital, 

“Internet, con las potencialidades del hipertexto y el hipermedia, está generando 

una evolución en materia periodística, particularmente en lo que se refiere a la 

información en su sentido más amplio, en el que se ofrecen posibilidades de 

información a nuevos públicos y también al público de siempre, interesados todos 

ellos en un soporte que ofrece instantaneidad, personalización, multimedialidad, 

interactividad, etcétera”11. 

 

Es por tal razón que se optimiza la realización del blog de La Corporación 

Deportiva Real Santander a raíz de la importancia que en los últimos años ha 

tenido la Internet, ya que el fácil acceso a la información cada vez es mayor y el 

valor agregado que tienen las paginas Web y los blogs son de vital relevancia para 

dar a conocer las políticas e ideología de las diferentes empresas o instituciones. 

 

Así como lo da a conocer  en una publicación en el diario la nación Juan Carlos 

Lucas Director INNOVA Consulting / Profesor UCA quien se expresa acerca de la 

importancia de los blogs para las instituciones y los profesionales “Tener un blog 

del negocio da credibilidad y es un lugar donde se pueden demostrar servicios, 

habilidades y experiencia, es perfecto para tener presencia Web, sobre todo para 
                                                 
10 FLORES Miguel, ARRUTI Jesús. Ciberperiodismo, Ediciones 2010, Editorial Limusa. Madrid 2001. p.45. 
11 MARÍN, Carles. Periodismo Audiovisual información, entretenimiento y tecnologías multimedia. Editorial 
Gedisa. Barcelona 2006. p.170. 
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profesionales e instituciones independientes que tienen algo que decir, para darse 

a conocer a gente y lo que se puede hacer por ellos”.12 

 

De igual forma la facilidad de creación, publicación e interacción que tienen los 

blogs, permiten además un fácil acceso y una manera de recordación de 

determinada organización, así como lo plantea Sergio Llano, docente de La 

Universidad de la Sabana “Otra razón importante, más de tipo técnico, pero con 

implicaciones directas sobre la visibilidad de una marca, es el hecho de que los 

motores de búsqueda indexan mucho más rápido los contenidos de los blogs que 

los sitios Web tradicionales. Esta rapidez puede implicar una gran oportunidad 

para difundir información corporativa que puede ser más rápidamente encontrada 

en el blog que en el sitio Web oficial, con la correspondiente consecuencia a nivel 

de oportunidad e impacto para el florecimiento de la imagen corporativa”13. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
12 LUCAS, Juan Carlos. Diario La Nación de Argentina, Qué es el Management 2.0. Lunes 6 de agosto de 
2007. Citado por GROSS, Manuel. Importancia de los blogs para los profesionales. Disponible en la página 
Web: 
<http://manuelgross.bligoo.com/content/view/63818/Importancia_de_los_blogs_para_los_profesionales.html
>. [Consulta: 14-05-2009]. 
13 LLANO, Sergio. Artículo Reputación e Imagen Corporativa en la Blogósfera.  Disponible en la página 
Web: 
<http://www.comunicacionorganizacional.com/index.php?option=com_content&view=article&id=209:reputa
cion-e-imagen-corporativa-en-la-blogosfera&catid=34:articulos&Itemid=66>. [Consulta: 25-06-2009]. 
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7. OBJETIVOS DEL PROYECTO DE PASANTÍA  

 

 

7.1 OBJETIVO GENERAL: 

 

Crear y mantener actualizado mediante noticias, crónicas entrevistas y reportajes 

el blog de La Corporación Deportiva Real Santander, de tal manera que los 

Medios de Comunicación y aficionados al fútbol de la región e incluso del país 

puedan conocer en detalle  todo lo referente con el equipo. 

 

 

7.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

 

1. Facilitar a los diferentes Medios de Comunicación mediante los boletines de 

prensa y las informaciones publicadas en el blog, lo relacionado con el 

equipo para que puedan complementar sus notas y mantener a la audiencia 

informada. 

 

2. Entregar en cada partido la alineación con fotos a color, numeración, 

módulo táctico y terna arbitral a cada uno de los periodistas y Medios de 

Comunicación que la requieran para el cubrimiento del espectáculo 

deportivo,  

 

3. Crear la ficha técnica de cada jugador para ser suministrada a los Medios 

de Comunicación cuando les sea indispensable. 

 

4. Organizar las ruedas de prensa o el contacto con el cuerpo técnico y 

jugadores con los Medios de Comunicación antes y después de cada 

compromiso del equipo. 
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5. Mantener informados no solamente a los Medios de Comunicación sino a 

los aficionados al fútbol de la ciudad y el departamento acerca de lo que 

ocurre con el equipo. 

 

6. Difundir las campañas de mercadeo que se realizan al interior de La 

Corporación, descuento en la boletería, ingreso gratis de los jóvenes con la 

presentación del carnet estudiantil, presentación del equipo en colegios y 

demás funciones que se relacionan con el mercadeo del equipo. 

 

7. Informar acerca del proceso que se viene desarrollando en las divisiones 

menores, todo lo relacionado con los diferentes equipos y su participación 

en los torneos municipales, departamentales y nacionales. 
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8. ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 

 

La metodología de la pasantía en el cargo de Jefe de Prensa de la Corporación 

Deportiva Real Santander consiste en ser el puente entre la institución, los Medios 

de Comunicación y los seguidores no solamente del equipo sino del fútbol en 

nuestro departamento. 

 

Para ello se envían constantemente mediante el correo electrónico comunicados 

de prensa a cerca de 300 contactos entre Medios de Comunicación y periodistas 

de la ciudad, el país y el continente, que fueron  ubicados gracias al acercamiento 

y buenas relaciones con diferentes periodistas quienes facilitaron algunos 

contactos y por supuesto de visitas a los diferentes Medios de Comunicación para 

acceder a los respectivos correos electrónicos. 

 

En dichos comunicados de prensa se informa acerca del equipo, ya sea horario de 

entrenamientos, nómina de convocados para los partidos, pronunciamiento de 

directivos, cuerpo técnico y todo lo referente al Real Santander que puede ser de 

interés para los Medios de Comunicación y los seguidores del club. 

 

Los comunicados de prensa del equipo Real Santander, emitidos vía correo 

electrónico a los periodistas, fueron la base para que estos, por sus diferentes 

Medios de  Comunicación, dieran a conocer a su audiencia las principales 

novedades tanto en materia administrativa como deportiva de la institución.  

 

De igual forma la información es publicada en el blog del Real Santander, en 

donde además se encuentran fotos, tablas de posiciones del torneo de la Primera 

B, al igual que todo lo referente con las divisiones menores y políticas de la 

institución, además de información actualizada de lo que sucede tanto en los 

partidos disputados en condición de local como en los partidos que se juegan por 
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fuera de casa, situación que ha sido de gran ayuda ya que tan pronto terminan los 

partidos, en el blog se encuentra la respectiva crónica de lo sucedido en los 

partidos. 

 

En primera medida vale la pena aclarar que el proceso de creación del blog, surge 

debido a la necesidad de dar a conocer el equipo, de tal manera que no solamente 

se le suministrara información de primera mano a través de comunicados de 

prensa a los periodistas, sino también mediante un medio digital como el blog se 

consiguiera llegar a los aficionados al fútbol en el departamento. 

 

En determinado momento se pensó en una página Web, pero por cuestiones de 

presupuesto se priorizó en el blog, ya que su manejo no requiere de ningún gasto, 

al igual que el manejo del mismo simplemente requería de la disponibilidad de una 

persona que se encargara de publicar la información y actualizar de manera 

periódica el medio virtual.  

 

Para la consecución de dicho objetivo se hace indispensable estar al tanto 

diariamente de lo que ocurre con el equipo, asistiendo a los entrenamientos y 

partidos, al igual que en contacto con los entrenadores y directivos del equipo, 

para de esta manera divulgar información oficial y de primera mano acerca de lo 

que acontece con la institución tanto en materia deportiva como administrativa. 

 

Por su parte dentro de la metodología de trabajo también se ha realizado la 

organización de la ficha técnica del cuerpo técnico y jugadores del equipo, en 

donde se tiene un historial de cada jugador, su paso por otros equipos, año del 

debut, logros obtenidos, datos personales, estatura, peso número telefónico entre 

otros.  Información que es relevante tanto para La Corporación como para los 

Medios de Comunicación que la requieran.  
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Para dicho propósito fueron necesarias cerca de tres semanas de entrevistas cara 

a cara con los jugadores del equipo, de tal manera que la información 

suministrada fuera verídica y permitiera la obtención de una ficha técnica u hoja de 

vida que se le puede facilitar a los Medios de Comunicación que la requieran para 

el complemento de su información 

 

De igual forma ha sido de vital importancia la elaboración de la formación de 

jugadores para cada partido del equipo, situación que muestra organización de 

parte de la institución deportiva y la jefatura de prensa, ya que una hora y media 

antes del inicio de cada compromiso se tiene la respectiva formación de jugadores 

con fotos a color y numeración indispensable para los medios que cubren el 

espectáculo deportivo.  

 

Actualmente son pocos los equipos del fútbol colombiano que cuentan con esta 

posibilidad, muchos de ellos entregan la formación a mano y sin foto, otros con 

fotos a blanco y negro, mientras que actualmente en el Real Santander se 

entregan las formaciones con anterioridad y por supuesto con fotos a color y con 

información de los árbitros del encuentro. 

 

Otro factor de importancia ha sido la organización para atender a los medios de 

comunicación, tanto antes como después de los partidos, ya que anteriormente se 

realizaban las entrevistas al interior del camerino impidiendo la concentración del 

grupo de jugadores ya que constantemente se veían cámaras y grabadoras de 

audio al interior del mismo, situación que ha cambiado en el último semestre ya 

que en  acuerdo con los medios de comunicación se establecieron horarios y 

lugares  para la atención a la prensa. 

  

Dichos acuerdos consisten en la atención por parte del cuerpo técnico y jugadores 

a la prensa 20 minutos en la fase previa del partido y posteriormente al término del 

encuentro un tiempo prudencial de 10 o 15 minutos para que los jugadores hagan 
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el balance del mismo con el cuerpo técnico, se cambien y finalmente según lo 

requieran los periodistas se llaman a los jugadores para que atiendan a la prensa 

por fuera del camerino. 

 

 

8.1. FASES DE EJECUCIÓN: 

 

Durante la ejecución del proyecto se llevaron acabo 7 fases las cuales se repiten 

en varias ocasiones durante el transcurso del mismo debido a las características 

de las funciones al interior de la institución. 

 

Fase 1: informarme acerca de la institución en la cual inicio la pasantía 

profesional, conocer cómo se maneja, quiénes son sus patrocinadores, con qué 

jugadores cuenta, cómo es el proceso de las divisiones menores y demás 

situaciones de la Corporación Deportiva Real Santander. 

 

Fase 2: Diseñar el plan de trabajo a realizar durante la pasantía 

 

Fase 3: Realizar una base de datos, en donde se encuentren los correos de los 

diferentes Medios de Comunicación de la  ciudad y algunos del país, al igual que 

los periodistas del ámbito deportivo para enviar mediante correo electrónico 

comunicados de prensa. 

 

Fase 4: Diseñar el blog de La Corporación Deportiva Real Santander, definir la 

periodicidad de las actualizaciones al igual que las informaciones que se publican. 

 

Fase 5: Poner a funcionar el blog e informar mediante los comunicados de prensa 

la existencia del mismo para que los periodistas y aficionados tengan la facilidad 

de enterarse a través del blog de todo lo referente con el Real Santander 
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Fase 6: Realizar la ficha técnica de cada jugador y de igual manera ordenar para 

cada partido la formación con la foto a color de los jugadores para entregársela a 

los Medios de Comunicación. 

 

Fase 7: Organizar la atención por parte de los jugadores y cuerpo técnico a los 

Medios de Comunicación antes y después de cada partido. 
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8.2 Cuadro 1. Cronograma de actividades  

 SEMANA 1  
( 2 al 6) 

SEMANA 2  
(9 al 13) 

SEMANA 3  
(16 al 20) 

SEMANA 4  
(23 al 28) 

SEMANA 5  
(30 y 31) 

FEBRERO 2009 
 

Empalme con la 
empresa, 
conocer de su 
funcionamiento. 

 

Diseñar un plan 
de trabajo para 
mi cargo como 
Jefe de Prensa  

Obtención de 
correos 

electrónicos de 
los medios y 

envío de 
comunicados 

Diseño y 
elaboración del 
blog del equipo 
Real Santander  

 

 SEMANA 1  
(1 al 3) 

SEMANA 2  
(6 AL 10) 

SEMANA 3  
(13 AL 17) 

SEMANA 4  
(20 AL 24) 

SEMANA 5  
(27 al 1) 

MARZO 2009 
 

Elaboración de 
la ficha técnica 

de cada jugador.  

Diseñar el plan 
para la atención 
a la prensa en 

los partidos 

Primera 
asesoría con el 

profesor 
supervisor de la 

pasantía 

Entrega de 
primer informe 

al profesor 
asesor de la 

pasantía 

 

 SEMANA 1  
(1) 

SEMANA 2  
(4 AL 9) 

SEMANA 3  
(11 AL 15) 

SEMANA 4  
(18 AL 22) 

SEMANA 5  
(25 AL 29) 

ABRIL  2009 
 

Elaboración de 
la ficha técnica 

de cada jugador.  

Segunda  
Asesoría con el 

profesor 
supervisor de la 

pasantía 

Elaboración de 
la ficha técnica 

de cada jugador.  

Actualizaciones 
del blog, envío 

de 
comunicados 

de prensa. 

Seguimiento del 
equipo en 

entrenamientos y 
partidos  

 

MAYO 2009 SEMANA 1 
(1 AL 5) 

SEMANA 2  
(8 AL 12) 

SEMANA 3  
(15 AL 19) 

SEMANA 4  
(22 AL 26) 

SEMANA 5  
(29 AL 3) 

 Actualizaciones 
del blog, envío 

de comunicados 
de prensa vía 

correo 
electrónico 

 

Entrega de 
segundo informe 

al profesor 
asesor de la 

pasantía  
 

Seguimiento del 
equipo en 

entrenamientos 
y partidos  

 

Actualizaciones 
del blog, envío 

de 
comunicados 

de prensa. 
 

Actualizaciones 
del blog, envío de 
comunicados de 
prensa vía correo 

electrónico 
 

JUNIO 2009 SEMANA 1  
(6 AL 10) 

SEMANA 2  
(13 AL 17) 

SEMANA 3  
(20 AL 24) 

SEMANA 4  
(27 AL 31) 

 

 Actualizaciones 
del blog, envío 

de comunicados 
de prensa.  

 

Seguimiento del 
equipo en 

entrenamientos y 
partidos  

 

Actualizaciones 
del blog, envío 

de comunicados 
de prensa. 

 
 

Tercera 
asesoría con el 

profesor 
supervisor de la 

pasantía 
 

 

JULIO 2009  SEMANA 1  
(3 AL 7) 

SEMANA 2  
(10 AL 14) 

SEMANA 3  
(17 AL 21) 

SEMANA 4  
(24 AL 28) 

SEMANA 5  
(31 AL 4) 

 Seguimiento del 
equipo en 

entrenamientos 
y partidos  

 

Entrega tercer 
informe al 

profesor asesor 
de la pasantía 

Visita por parte 
del profesor 
asesor de la 

pasantía al club  

Seguimiento 
del equipo en 

entrenamientos 
y partidos  

 

Entrega cuarto 
informe al profesor 
asesor de la 
pasantía 
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9. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 

 

En materia de conclusiones simplemente me quedan palabras de agradecimiento 

al Real Santander por permitirme trabajar como encargado de las comunicaciones 

en el club.  

 

Teniendo en cuenta mi afinidad por el periodismo deportivo, al interior del Real 

Santander adquirí nuevos conocimientos referentes a la manera como se maneja 

un equipo de fútbol, tanto en la parte administrativa como deportiva. 

 

De la misma forma es gratificante el significativo número de visitas del blog desde 

su creación a la fecha, siendo que mensualmente el conteo oscila entre los 1.000 

y 1.200 visitantes 

 

Por recomendar, sería de vital importancia que al interior del club  se continuara 

fortaleciendo el departamento de comunicaciones, vinculando periodistas que se 

encarguen de esa tarea y por supuesto que el blog en el corto tiempo se convierta 

en una página Web oficial del equipo. 

 

En la actualidad el equipo no cuenta con un departamento de comunicaciones 

bien estructurado, es decir se ha dado el primer paso contratando un pasante que 

cumple la función de Jefe de Prensa, pero sería valioso que con el tiempo se 

continúe avanzando en la tarea de consolidar el área de comunicaciones del club. 

 

Esto último mediante la incorporación de una oficina de prensa, con la facilidad del 

empleo de un computador con servicio de Internet, al igual que dotación de 

instrumentos periodísticos como cámara fotográfica y de videos que sean de gran 

aporte para la creación de una página Web oficial. 
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10. PRESUPUESTO Y RECURSOS 

 

 
La jefatura de prensa del Real Santander cuenta con los recursos y presupuesto 
más importantes en materia de insumos y material de trabajo como lo es el sueldo 
y el auxilio de transporte. 
 
 
10.1 Cuadro 2. Presupuesto y recursos 
 
 
 

Presupuesto general  pasantía Jefe de Prensa de La Corporación Deportiva  
Real Santander  

Cantidad Descripción  Valor unitario Valor total 
1  Pasante, Realizador $556.300 $3’356.300 
1 Cámara fotográfica $340.000 $ 340.000 
1 Grabadora digital  $150.000 $ 150.000 

495 Impresos para los medios (15 hojas por 
partido) 33 partidos jugados 

$300 $148.500 

150 Minutos $ 200 $ 30.000 

245 2 Horas diarias de internet $1.000    $490.000 
  Total unitario   

 $1’047.800  
  Total  $ 4’514.800 
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12. GLOSARIO  

 

 

BLOG: una publicación online con historias publicadas con una periodicidad muy 

alta que son presentadas en orden cronológico inverso, es decir, lo último que se 

ha publicado es lo primero que aparece en la pantalla. Es muy habitual que 

dispongan de una lista de enlaces a otros weblogs (denominada blogroll) y suelen 

disponer de un sistema de comentarios que permiten a los lectores establecer una 

conversación con el autor y entre ellos acerca de lo publicado. 

CIBERPERIODISTA: profesional de la información cuyo componente radica en 

escribir para/por/o sobre un medio digital. Básicamente, sus fuentes de 

información residen en la red. 

E.MAIL (O CORREO ELECTRÓNICO): es un método para crear, enviar y recibir 

mensajes a través de sistemas de comunicación electrónica. La mayoría de los 

sistemas de correo electrónico de hoy en día utilizan Internet, siendo el correo 

electrónico uno de los usos más populares de Internet. 

HIPERMEDIA: Documento que integra distintos tipos de formatos de información: 

gráficos, sonidos, vídeo, texto. 

HIPERTEXTO: variante del hipermedia que ofrece sólo la posibilidad de enlace 

entre documentos de texto. Permite contener elementos multimedia como 

animaciones, imágenes y sonido. 

INTERNET: constituye un fenómeno sociocultural de creciente importancia, una 

nueva forma de entender las comunicaciones que están transformando el mundo, 

gracias a los millones de individuos que acceden a la mayor fuente de información 

que jamás ha existido y que provoca un inmenso y continuo trasvase de 

conocimientos entre ellos. 
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WEB: por éste término se suele conocer a WWW (World Wide Web), creado por el 

Centro Europeo de Investigación Nuclear como un sistema de intercambio de 

información y que Internet ha estandarizado. Supone un medio cómodo y 

elegante, basado en multimedia e hipertexto, para publicar información en la red. 

Inicial y básicamente se compone del protocolo http y del lenguaje html. 

WWW (WORLD WIDE WEB): es un sistema de información multimedia que 

permite la creación de documentos hipertexto, o libros electrónicos con 

aplicaciones a revistas informativas, documentos de referencia y consulta, 

formación o soporte técnico. El WWW permite acceder remotamente a 

documentos electrónicos organizados en forma de hipertexto que incorpora 

imágenes y sonido. 

FORMACIÓN: es la manera como se ubican los jugadores en determinado terreno 

de juego, para el caso del fútbol existen diferentes formaciones tácticas como el 1 

- 4 – 4 – 2, el 1 – 3 – 5 – 2, etc. Todas varían dependiendo de la filosofía técnica 

de cada entrenador.  

ALINEACIÓN: son los once jugadores que elige un entrenador de fútbol para 

disputar determinado partido. 
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13. ANEXOS 

 

ANEXO A: EJEMPLO DEL BLOG DEL REAL SANTANDER: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



41 
 

ANEXO B: EJEMPLOS DE PUBLICACIONES EN DIFERENTES ME DIOS: 

 

http://www.nuevoestadio.com/2009/07/30/real-santander-sigue-en-la-copa-
colombia/ 
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http://www.latribunadelfutbol.com/index.php?option=com_content&view=article&id
=8292:real-santander-respira-otro-aire&catid=142:a-
premier&Itemid=147http://75.125.57.50/deportes/primera-b/31825-real-santander-
vencio-a-la-juvenil-de-santander-en-pretemporada 
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http://75.125.57.50/deportes/primera-b/31825-real-santander-vencio-a-la-juvenil-
de-santander-en-pretemporada 
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http://www.vanguardia.com/deportes/primera-b/30437-posibles-refuerzos-llegan-al-
real-santander 
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http://www.latribunadelfutbol.com/index.php?option=com_content&view=article&id
=8759:todo-listo-para-el-clasico-santandereano&catid=143:a-
postobon&Itemid=146 
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http://www.elfrente.com.co/index.php?option=com_content&view=article&id=5102:l
os-merengues-quieren-hacer-respetar-su-casa-ante-el-flamante-lider-del-
nonagonal-a&catid=41:deportes&Itemid=75 
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http://www.elfrente.com.co/index.php?option=com_content&view=article&id=4082:r
eal-santander-vs-patriotas&catid=41:deportes&Itemid=75 
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http://www.vanguardia.com/deportes/copa-colombia/23262-real-santander-rescata-
empate-ante-cucuta 
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http://www.vanguardia.com/deportes/primera-b/29248-real-santander-inicia-una-
nueva-semana-de-trabajos 
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http://www.vanguardia.com/deportes/primera-b/21192-miguel-oswaldo-gonzalez-
entrenara-los-delanteros-del-real 
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ANEXO C: ALINEACIÓN SUMINISTRADA A LOS MEDIOS ANTES  DE LOS 
PARTIDOS:  
 

CCOORRPPOORRAACCIIÓÓNN  DDEEPPOORRTTIIVVAA  RREEAALL    SSAANNTTAANNDDEERR  
EENNCCUUEENNTTRROO  NNÚÚMM..  66    

RREEAALL  SSAANNTTAANNDDEERR  VVSS..  BBUUCCAARRAAMMAANNGGAA  ((CCOOPPAA  PPRREEMMIIEERR  IIII))  
 

 

1  
   JONY YÉPEZ 

    

13         6       29       3  
      DIEGO RODRÍGUEZ       EIMER ARÉVALO       VÍCTOR MÚNERA      JAIME SAMPAYO 

 

8           14         16           11  
         SERGIO LUNA         OSCAR ÁLVAREZ      CARLOS GIRALDO       DIEGO HERRERA 

   

24        19    
        SERGIO ROMERO     ANÍBAL MOSQUERA 
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SUPLENTES 
 

 

22                7             15                9          21   
   CARLOS SEQUERA         JIMMY SALCEDO       MANUEL ESTRADA           DANIEL HOYOS       HAMILTON RIVAS 

 

                                                                                  
D.T MARTÍN          P.F ROBERTO         A.T JOHAN      MÉDICO INGRID     KINESIOLOGO        UTILERO 

         PELUFFO                  ZARRUK                 MEZA                 SILVA                SAUL CAMPOS       ALIRIO VEGA     
               
 
FECHA: SÁBADO 01 DE AGOSTO DE 2009          ARBITRO: OSCAR GOMEZ - ANTIOQUIA   
CIUDAD: FLORIDABLANCA                               ASIST. 1: PABLO TARAZONA - SANTANDER 
ESTADIO: ÁLVARO GÓMEZ HURTADO               ASIST. 2: MIKE VERGEL - SANTANDER 
HORA: 3:30 P.M.                                             4TO ARB.: EDILSON ARIZA - SANTANDER 
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ANEXO D: EJEMPLO DE ALGUNAS FICHAS O PERFIL DE LOS JUGADORES 
DEL REAL SANTANDER: 
 

 
Nombres y apellidos: Carlos Alberto Giraldo Quiroga 
Fecha de nacimiento: 17 de noviembre de 1979 
Lugar de nacimiento: Medellín 
Estado civil: Soltero 
Cédula de ciudadanía: 71.796.956 
Nombre del padre: Luís Humberto Giraldo 
Ocupación del padre: Empleado 
Nombre de la madre: Bertha Nilvia Quiroga 
Ocupación de la madre: Empleada 
Dirección residencia: Altos de Cañaveral V etapa bloque 2 apartamento 103 
Posición en el terreno de juego: Volante 
Peso y Estatura: 78 kilos 180cm. de estatura 
Año del debut: 1998 
Club en el que debutó: Deportes Quindio 
Historial deportivo (especificar el año en cada club): Deportes Quindío 1998, Bello 
F.C 1999, Atlético Nacional 2000 – 2002, Millonarios 2003, Bucaramanga y Tolima 
2004, Los Ángeles Galaxi a prueba y Atlético Huila, Pumas de Casanare 2006, 
Patriotas 2007 – 2008, Real Santander 2009. 
 

 
Nombres y apellidos: Elkin Eduardo Uribe Bayona 
Fecha de nacimiento: 10 de julio de 1989 
Lugar de nacimiento: Bucaramanga 
Estado civil: Soltero 
Cédula de ciudadanía: 1.095.918.171 de Girón 
Nombre del padre: Eduardo Uribe Agredo 
Ocupación del padre: Empleado 
Nombre de la madre: Hilma Bayona Quintero 
Ocupación de la madre: Ama de casa 
Dirección residencia: Calle 21ª núm 27ª – 07 Río de Oro Girón 
Personas con las que vive: Padres y hermanas 
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E-mail: aguila8907@hotmail.com 
Teléfono y celular: 3165116901 
Posición en el terreno de juego: Volante 
Peso y Estatura: 61 kilos. 1.68 cm. de estatura 
Año del debut: 2007 
Club en el que debutó: Real Santander 
Historial deportivo (especificar el año en cada club): Real Santander desde el 2007 
hasta la fecha. 
 
 

 
Nombres y apellidos: Hamilton Rivas Córdoba 
Fecha de nacimiento: 19 de abril 1982  
Lugar de nacimiento: Apartadó Antioquia 
Estado civil: Unión libre una niña 
Cédula de ciudadanía: 80.039.939 de Bogotá 
Nombre del padre: Manuel Vicente Rivas Palacios 
Ocupación del padre: Fallecido 
Nombre de la madre: Cruz María Córdoba Parra 
Ocupación de la madre: Fallecida 
Dirección residencia: Torres de Aragón cra 27 núm. 41 - 14 
Personas con las que vive: Mujer e hija 
E-mail: harico213@hotmail.com 
Teléfono y celular: 3138460311 
Posición en el terreno de juego: Delantero 
Peso y Estatura: 70 kilos. 178 cm. de estatura 
Año del debut: 2001 
Club en el que debutó: Cóndor F.C  
Historial deportivo (especificar el año en cada club): Cóndor 2001, Santa Fe 2002, 
Unión San Felipe de Chile 2003, Academia 2004, Atlético Turen de Venezuela 
2006, Patriotas 2007, Real Santander 2008 hasta la fecha. 
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Nombres y apellidos: Jhony Yépez Cardona  
Fecha de nacimiento: 10 de febrero de 1980 
Lugar de nacimiento: La Ceja Antioquia 
Estado civil: Casado y con un hijo 
Cédula de ciudadanía: 15.386.414 
Nombre del padre: Elkin Yépez 
Ocupación del padre: Barman  
Nombre de la madre: Luz Marina Cardona 
Ocupación de la madre: Estilista 
Dirección residencia: Torres de Aragón, Torre 7 apartamento 204 
Personas con las que vive: Esposa e hijo 
E-mail: trompillo1@hotmail.com 
Teléfono y celular: 3113120148 
Posición en el terreno de juego: Arquero 
Peso y Estatura: 78 kilos. 183 de estatura 
Año del debut: 1996 
Club en el que debutó: Deportivo Rionegro 
Historial deportivo (especificar el año en cada club): Deportivo Rionegro desde 
1996 hasta 2005, Atlético Bello 2006, Envigado temporadas 2001 y 2002, Florida 
Soccer 2003, ARABE Unido 2004, Girardot Fútbol Club 2008, Real Santander a 
partir del segundo semestre del año 2008 hasta la fecha. 
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ANEXO E: EJEMPLOS DE COMUNICADOS DE PRENSA ENVIADOS  VIA 
CORREO ELECTRÓNICO: 
 

CCOORRPPOORRAACCIIÓÓNN  DDEEPPOORRTTIIVVAA  RREEAALL    SSAANNTTAANNDDEERR  
NIT. 900.124.662-3  

 

Bucaramanga, 02 de mayo de 2009 
Comunicado de prensa Nº 073 

 
 
 

EL REAL MANTIENE LA ILUSIÓN DE DISPUTAR LAS SEMIFIN ALES 
 
 
 
Con goles de Sergio Romero, quien llegó a 8 anotaciones en la temporada, Oscar 
Álvarez y Diego Herrera el Real Santander Freskaleche - Rayco derrotó 3 – 1  al 
Barranquilla en la décimo séptima jornada de la Copa Premier, que ahora tiene al 
cuadro santandereano con la posibilidad intacta de clasificar a los cuadrangulares 
semifinales, gracias a los resultados adversos de rivales directos como Unión 
Magdalena y Valledupar. 
 
Con el triunfo los dirigidos por Martín Peluffo llegaron a 23 puntos en la tabla de 
posiciones a dos unidades del cuarto clasificado Unión Magdalena y un punto por 
encima de Valledupar y Atlético La Sabana sexto y séptimo respectivamente. 
 
En la próxima fecha a realizarse el 9 de mayo, Real Santander visitará a Atlético 
La Sabana mientras que Unión Magdalena medirá fuerzas en condición de 
visitante ante Valledupar. 
 
Por otra parte la nota lamentable de la tarde la entregó la lesión de Sergio 
Romero, quien minutos después de abrir el marcador para los dueños de casa, 
sufrió un tirón en su pierna derecha que lo alejaría durante alrededor de 10 o 12 
días de las canchas. 
 
De igual forma es reprochable desde todo punto de vista los volantes entregados a 
los cerca de 300 aficionados que asistieron al Álvaro Gómez Hurtado en donde se 
ofendía al entrenador del Real Santander. 
 
Éste lunes a partir de las 7:30 de la mañana el plantel regresa a entrenamientos 
pensando en el compromiso del miércoles por La Copa Postobón ante el Atlético 
Bucaramanga y del próximo sábado ante Atlético La Sabana por el torneo de 
ascenso. 
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LA SUB. 16 DEL REAL SIGUE COSECHANDO VICTORIAS 
 
 
El pasado viernes en la cancha del Bueno el Real Santander sub. 16 sumó su 
séptima victoria de la temporada al derrotar 8-0 a su rival de turno La Alcaldía de 
Rionegro. Con el triunfo los dirigidos por Anderson Carreño mantienen una 
campaña casi perfecta con 7 triunfos y tan sólo un empate en ocho encuentros 
disputados. 
  
Ésta y otras informaciones referentes al equipo albo la pueden encontrar en el 
blog www.corporaciondeportivarealsantander.blogspot.com  
 
Néstor González 
Jefe de prensa de La Corporación Deportiva Real Santander 
Cel: 3002205951 
 

 
  

CCOORRPPOORRAACCIIÓÓNN  DDEEPPOORRTTIIVVAA  RREEAALL    SSAANNTTAANNDDEERR  
NIT. 900.124.662-3  

 

 
TODO LISTO PARA RECIBIR AL CHICÓ 

 
Bucaramanga 29 de julio del 2009 
Comunicado de prensa Nº 109 
 
Con el objetivo de repetir lo hecho en el torneo pasado cuando se le ganó en 
condición de local con marcador de 2 – 0 al Boyacá Chicó, se prepara el Real 
Santander Freskaleche – Rayco, que éste miércoles a las  7:30 de la noche 
recibirá en el estadio Álvaro Gómez Hurtado al conjunto boyacense en un partido 
válido por la octava jornada de La Copa Postobón. 
 
Debido a la marcada ventaja que han tomado los demás equipos en la tabla de 
posiciones y partiendo del hecho que la prioridad es el torneo de ascenso, para el 
compromiso ante los ajedrezados el conjunto santandereano alineará con una 
nómina emergente, que de todas maneras cuenta con jugadores con un amplio 
bagaje en el fútbol profesional de nuestro país. 
 
En la última práctica de fútbol previo al duelo frente al Chicó el grupo de La Copa 
Postobón venció con goles de Alejandro González y Jhon Pérez 2 – 1  a parte del 
equipo que ha venido disputando La Copa Premier, que descontó por intermedio 
de Sergio Romero. 
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Según lo hecho en los dos últimos días de trabajo, el equipo inicialista para el 
compromiso ante los boyacenses lo integrarían: Carlos Sequera, Eyder Lizarazo, 
Fabián Lizarazo, Miguel Herrera, Robert Acevedo; Jimmy Salcedo, Manuel Silva, 
Jhon Pérez, Manuel Estrada; Daniel Hoyos y Alejandro González. 
 
El banco de emergentes lo integran Javier Quintero, Fredy Suárez, Julio Montoya 
y Julián Ayala. 
 
En el torneo inmediatamente anterior el Real Santander venció 2-0 al Boyacá 
Chico en el estadio Álvaro Gómez Hurtado, los autores de los goles por el 
conjunto hormiguero fueron Edison Villalba y Henry Hernández. 
 

LOGÍSTICA PARA EL CLÁSICO 
 
La Corporación Deportiva Real Santander encabezada por su presidente Eduardo 
Villamizar hace un llamado a los aficionados santandereanos para que asistan 
masivamente y en paz el próximo sábado a partir de las 3:30 de la tarde en el 
Estadio Álvaro Gómez Hurtado de Floridablanca al partido entre el Real Santander 
y el Atlético Bucaramanga, “el fútbol es un espectáculo deportivo y se debe vivir 
como tal, invitamos a los aficionados de la ciudad y el departamento para que más 
allá de la camiseta o el equipo del cual sean hinchas, disfrutemos del partido y 
cualquiera que sea el resultado todos para la casa en paz” expresó Eduardo 
Villamizar presidente del Real Santander. 
 
De igual forma por cuestiones de seguridad para el compromiso del fin de semana 
se ha decidido impedir el ingreso de menores de 10 años, además el precio de la 
boletería para éste partido ha subido de 6.000 a 10.000 pesos, esto con el fin de 
obtener un valor agregado que le permita a la institución tener un mejor recaudo 
económico con motivo de tan importante enfrentamiento deportivo. 
 
Los expendios autorizados para adquirir la boletería son la licorera Tres Jotas 
(3J’S) en la carrera 36 N0 33-17 de Cañaveral y en Patacones calle 56 N0 28-26  
a partir de éste viernes a las 4:00 de la tarde y por supuesto en la taquilla del 
estadio Álvaro Gómez Hurtado,  horas antes del encuentro.  
 
Ésta y otras informaciones referentes al equipo albo la pueden encontrar en el 
blog www.corporaciondeportivarealsantander.blogspot.com  
 
Néstor González 
Jefe de Prensa de La Corporación Deportiva Real Santander 
Cel: 3002205951 
 

 

 

 


