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Resumen ejecutivo

El siguiente trabajo presenta una propuesta de intervencion psicopedagdgica que se
implementara con los docentes de basica primaria, en las Instituciones Educativas
Presbitero Antonio José Bernal Londofio y El Triunfo Santa Teresa, del municipio de
Medellin; en las cuales se evidencié que existe desarticulacion en los procesos de inclusion
escolar, respecto al trabajo que se hace en las aulas de clase con los estudiantes que

presentan Necesidades Educativas Especiales (en adelante NEE?Y).

Esta propuesta busca ofrecer una alternativa de intervencion psicopedagdgica para
los docentes de bésica primaria que les permita atender a la diversidad de la poblacion,
favoreciendo sus practicas pedagdgicas por medio de la articulacion de los procesos de
inclusion escolar para la atencion de los estudiantes con NEE de béasica primaria de ambas

instituciones.

Se aspira que los docentes participantes de la propuesta tengan en cuenta en sus
practicas pedagdgicas el conocimiento tedrico adquirido en las capacitaciones con relacion
a los estudiantes con NEE incluidos en el aula de clase, lo cual mejorara las practicas de
ensefianza, favorecerd su aprendizaje, y por ende contribuird al plan de desarrollo de la
ciudad de Medellin ya que mejora los procesos escolares de ingreso, permanencia y

promocion para dicha poblacion en ambas Instituciones Educativas.

1 NEE: Necesidades Educativas Especiales.
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Se utiliz6 la metodologia de marco Idgico para la recoleccion de la informacion, con la cual
se hizo uso de técnicas como grupo focal, revisién documental y reuniones con directivas

para identificar el problemay su posible intervencion.

Como producto se contara con material escrito que da cuenta de la articulacion de
estrategias de intervencidon Psicopedagogicas que favorecen los procesos de inclusién
escolar para la poblacion con NEE en ambas instituciones, un equipo de docentes de basica
primaria capacitados en el conocimiento de diagndsticos y su interpretacion desde una
perspectiva psicopedagdgica y planes de area flexibles en funcion de la atencion a la

poblacién con NEE.
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Presentacion general del informe

El presente trabajo muestra como producto final para optar al Titulo de Magister en
Psicopedagogia, en la Universidad Pontificia Bolivariana de Medellin, una propuesta de
intervencion psicopedagogica que se estructurd en dos fases: la Fase I, corresponde al
diagndstico, y se aplicd en dos instituciones educativas del municipio de Medellin, con el
objetivo de identificar las necesidades de la poblacion docente de bésica primaria que
tienen en el aula de clase estudiantes con NEE; en esta fase se encuentra la presentacion del

problema, antecedentes, analisis de involucrados y conclusiones del diagnostico.

La Fase Il, presenta la propuesta de intervencion psicopedagogica, construida con
base en la informacion recolectada en la Fase I; en ésta se encuentran los objetivos,
introduccién, justificacién, metodologia, soporte teorico, estrategias de intervencion,
evaluacion del proyecto, aspectos administrativos como cronograma y presupuesto,

conclusiones, recomendaciones, bibliografia y anexos.
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FASE I. Diagndstico.

Presentacion del problema

Para la elaboracion del diagndstico se utilizé la logica del enfoque ZOPP por sus siglas
en inglés (Ziel Orientierte Projekt Planun = Planificacion de Proyectos Orientada por
Objetivos) del Manual de Gestién de Proyectos de Gémez, R. (2009), el cual consiste en un
conjunto de técnicas e instrumentos disefiados para facilitar la gestion de los proyectos y en
el cual se promueve la participacion activa de los involucrados, acciones y productos
verificables y la transparencia en las decisiones. En este sentido, se tuvo en cuenta la
técnica de recoleccion de informacién de grupo focal, bajo la metodologia de marco l6gico
para la extraccion del arbol de problemas, en el que se identifica el problema principal, sus

causas y consecuencias.

En la fase inicial de diagndstico para la definicion del problema, se realizd una reunién
con las directivas de ambas instituciones educativas, donde se les explicé la dindmica para
la construccion de la propuesta de trabajo, metodologia e implicaciones de la fase de
diagnostico. Seguidamente, se inici0 la revision documental del Proyecto Educativo
Institucional (PEI), el Sistema Institucional de Evaluacién de Estudiantes (SIEE), el
Manual de Convivencia, el proyecto de inclusion, y otros documentos de las instituciones
educativas que participan en la construccion de la propuesta, en las que se encontraron
adecuaciones pertinentes para la atenciébn a poblacion con NEE en cuanto a la
flexibilizacion de la evaluacion, orientaciones para la promocion, adaptacion de indicadores
de desempefio, criterios con respecto a deberes y derechos de la poblacién en mencion y sus
familias, evidencias de actividades institucionales orientadas hacia la atencion de esta

poblacién y reflexiones de algunos maestros sobre sus practicas pedagadgicas.
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Posterior a lo anterior, se hicieron grupos focales con docentes de bésica primaria en
cada una de las instituciones educativas, con el fin de conocer su percepcion sobre las
practicas de inclusion escolar implementadas en cada una de ellas. Asi pues, respecto a la
opinién que tienen los docentes sobre las practicas pedagogicas inclusivas de estudiantes
con NEE, se encontr6 que en el PEI se tienen pautas establecidas para la atencion a la
poblacion en mencién, y que en los planes de estudio por areas se hacen algunas
adecuaciones curriculares pertinentes, sin embargo, la mayoria de los docentes manifiestan
que en su ejercicio realizan practicas pedagdgicas de manera empirica de acuerdo a las
habilidades, interés y motivacion que tiene cada uno, adicionalmente, mencionan la escasa
capacitacion recibida para la atencion a la poblacion con NEE y las condiciones propias del
sistema educativo como la cantidad de estudiantes incluidos en las aulas de clase y el

ndmero de estudiantes de las mismas.

Por otra parte, cinco docentes de basica primaria en cada institucion educativa se
reconocen con mayor fortaleza por su formacion profesional como Licenciados en
Educacién Especial, y manifiestan que logran en sus practicas pedagdgicas implementar
acciones orientadas desde el reconocimiento y la participacion de la diversidad de
estudiantes buscando el desarrollo de habilidades y competencias en la mayoria de ellos,
teniendo en cuenta aquellos que presentan alguna NEE; sin embargo estas estrategias las

hacen a criterio personal, sin que haya articulacién con otros docentes.

En general, los docentes reconocen que en las instituciones educativas que participan de
la construccion de la propuesta, existen algunos espacios de reflexién sobre el qué hacer
pedagdgico e identificacion de estudiantes que puedan presentar una NEE, los cuales se

remiten a la Unidad de Atencion Integral (en adelante UAI?) para determinar la existencia

2 UAI: Unidad de Atencion Integral. “Conjunto de servicios profesionales complementarios en el sistema
educativo para garantizar el acceso, permanencia y promocion en condiciones de calidad y equidad a la
poblacién que presenta Necesidades Educativas Especiales derivadas de una situacion de discapacidad o
capacidades y talentos excepcionales, desde el enfoque de inclusion”. Secretaria de Educacion de Medellin.
Recuperado en https://medellin.edu.co/unidad-de-atencion-integral/la-uai



https://medellin.edu.co/unidad-de-atencion-integral/la-uai
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de un diagndstico y de esta manera buscar el acompafiamiento para su atencion. Otro
aspecto sefialado, es la reflexion que hacen con relacion a la cantidad de estudiantes
incluidos en cada aula, lo cual en ocasiones se convierte para ellos en una limitante a la
hora de implementar practicas pedagdgicas pertinentes para cada caso, debido a la

diversidad de nifios con NEE.

Durante el diagnostico se identificaron algunas fortalezas en las practicas inclusivas de
los docentes como: el trabajo colaborativo, la flexibilizacién y adecuacion curricular, el
acompariamiento de la UAI, el trabajo personalizado y el acompafiamiento a los acudientes.
De igual manera, los docentes resaltan experiencias que han tenido con estudiantes en
situacion de discapacidad, dando cuenta de adecuaciones y avances alcanzados con éstos al
interior del aula. Como por ejemplo el de una estudiante con discapacidad cognitiva que se
encuentra cursando el grado tercero de primaria, quien, con el apoyo de visuales y el
modelo global de aprendizaje de la lectoescritura, ha avanzado en su proceso de adquisicion

del cdédigo escrito.

Es de anotar que en la institucion Presbitero Antonio José Bernal, los docentes rescatan
la metodologia ABP -Aprendizaje Basado en Proyectos- como una fortaleza para la
inclusion, pues permite el trabajo cooperativo y la participacion de todos los estudiantes,

desde sus fortalezas y habilidades.

Al indagar por la concepcion que los docentes tienen sobre NEE, algunos las definen
como aquellas dificultades que se presentan en los estudiantes que requieren mayor cuidado
en el proceso de ensefianza aprendizaje, pues tienen barreras para acceder al aprendizaje y/o
para socializar de manera adecuada; entre estos, ubican a los estudiantes con talentos
excepcionales o con obstaculos fisicos o cognitivos. Por otra parte, la inclusion escolar la
definen como la busqueda de la igualdad en el derecho de acceso a la educacion respetando

la diversidad, reconociendo las particularidades y necesidades de cada estudiante, para
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acceder al aprendizaje por medio de acciones como la flexibilizacion y adecuacion
curricular para que puedan estar en el aula regular y desarrollar habilidades en su proceso
educativo. En este aspecto se percibe que los docentes tienen conocimientos basicos sobre
las NEE (Ver Anexo 6).

Para sintetizar se puede decir que, en ambas instituciones educativas se adelantan
procesos de inclusion escolar que buscan brindar una atencién efectiva a la poblacion con
NEE, sin embargo, se observa que cada uno de ellos trabaja de manera individual,
ejerciendo su practica pedagogica con base en las experiencias y algunos conocimientos
sobre NEE obtenidos en algunas capacitaciones de la Secretaria de Educacion o en su

formacion profesional.

Por otro lado, algunos docentes manifiestan también que en muchos casos se conoce el
diagndstico del estudiante pero no las estrategias a seguir con él después del diagnéstico, es
decir, que obtener el diagnostico sobre un estudiante no necesariamente genera el
conocimiento sobre las estrategias a implementar para abordar al estudiante dentro del aula
de clase, y por lo tanto, este desconocimiento en el analisis e interpretacion de los
diagndsticos y en la atencidn a la diversidad desde una perspectiva psicopedagogica, asi
como — en algunos casos -, la cantidad de estudiantes incluidos en las aulas de clase
desencadena situaciones en las que se encuentran estudiantes incluidos desatendidos,
desmotivacién de algunos docentes para llevar a cabo practicas que respondan al modelo de

inclusion escolar e incluso, a la desercion escolar de algunos de los estudiantes con NEE.

La Grafica 1 muestra el esquema del arbol de problemas con base en la informacién

anterior:

Gréfica 1. Arbol de problemas



16

ARBOL DE PROBLEMAS

Desatencion de estudiantes

incluidos debido ala poca Docentes de basica Incrementa la resistencia
eficiencia enla revision de los || primaria angustiados que || por parte de los docentes
planes de area parala realizan un proceso de de basica primaria para
atencion de poblacién con integracién yno de hacer procesos de

NEE. inclusion. inclusién escolar.

f T
1

En las Instituciones Educativas El Triunfo Santa Teresa y Preshitero Antonio
José Bernal Londofio existe desarticulacion en los procesos de inclusion
escolar respecto al trabajo que se hace en las aulas de clase con los
estudiantes con NEE

1 1

Poca eficiencia en la revisién || Desconocimiento por parte de || Planeacién individualizada

de los planes de 4rea parala || los docentes de basica por parte de los docentes de

atencion de poblacién con primaria en el analisise basica primaria parala

MEE. interpretacion de atencién de poblacidn con
diagndsticos desde una MNEE.

perspectiva psicopedagogica.

Descripcion demogréfica de las instituciones educativas

La Institucion Educativa el Triunfo Santa Teresa se encuentra ubicada en el extremo
noroccidental del municipio de Medellin y pertenece a la comuna 6, atiende estudiantes de
familias monoparentales, nucleares y extensas que pertenecen a los estratos 1, 2 y 3 de la
zona. En algunos casos las viviendas carecen de todos los servicios publicos basicos en su
hogar, por lo que en muchos hogares las condiciones de vida no son Optimas para el
bienestar de los estudiantes en términos de alimentacion y aseo. Las casas estan construidas
en lugares de dificil acceso, sin los requerimientos minimos para la construccion. Muchas
viviendas no cuentan con teléfono, lo que dificulta la comunicacion con las familias. Hay

una diferenciacion entre los dos sectores que rodean la institucion educativa, las viviendas
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ubicadas hacia el oriente de la instituciéon tienen mejores condiciones que las viviendas
ubicadas al occidente de la misma, ya que estas ultimas se encuentran en una zona de alto
riesgo y por lo tanto no invierten en su mejoramiento encontrandose muchas de ellas en
obra negra, esto es mas caracteristico de las viviendas cercanas a la sede 2 de la Institucion

Educativa.

El barrio al cual pertenece la Institucion es el 12 de Octubre, su distribucion urbana se
caracteriza por ser una formacion espontanea no planificada. La actividad econdémica del
sector es de comercio basico y servicios de vivienda ubicados en los principales corredores
viales. Gran parte de las familias ejercen empleos informales como albafiileria,
construccidén, mecanica, en algunos casos tienen empleos en vigilancia, operarias,

empleadas domésticas, madres sustitutas.

Se encuentran como factores de riesgo psicosocial la cultura de la ilegalidad, el escaso
suplemento de las demandas nutricionales de los nifios, falta de momentos de recreacion
porque las familias no tienen el recurso para ello o las canchas y parques publicos del sector
son utilizados para el consumo de sustancias psicoactivas. Informacién que se sustentada en
el diagndstico y caracterizacion institucional elaborado con base en los reportes
suministrados por los profesionales de Escuelas Entorno Protector,

Dentro de la institucion educativa se encuentra una cantidad de estudiantes de género
masculino de 664, correspondiente al 49%, estudiantes de género femenino de 700,
correspondiente al 51%; distribuidos asi: en basica primaria la cantidad de estudiantes es de
736 equivalente al 54% de la poblacién, y en béasica secundaria un total de 534 estudiantes

equivalente al 39% y un 7% restante equivalente a 94 estudiantes del grado preescolar.

3 Escuelas Entorno Protector: programa de la Alcaldia de Medellin dirigido acompafiar las instituciones
educativas de la ciudad en la transformacion de la escuela en entorno protector. Desde los mecanismos de
prevencion, promocion, atencion y seguimiento se busca contribuir al mejoramiento de los ambientes de
aprendizaje, al Buen Vivir en la Escuela y a la formacion de ciudadanos activos que aporten a la construccion
de una comunidad protectora. Recuperado en https://medellin.edu.co/escuelaentornoprotector/escuela-

entorno-protector



https://medellin.edu.co/escuelaentornoprotector/escuela-entorno-protector
https://medellin.edu.co/escuelaentornoprotector/escuela-entorno-protector
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Finalmente se encuentra una cantidad de 49 estudiantes con NEE correspondiente al 3.6 %
de la poblacién.

En cuanto a la totalidad de la poblacion incluida con NEE, en la institucion
educativa se cuenta con 48 estudiantes diagnosticados con discapacidades entre las que se
destaca la discapacidad cognitiva y, trastornos comportamentales como el TDAH. Cabe
anotar que existen algunos estudiantes con diagnostico presuntivo de diferentes

discapacidades los cuales se encuentran en proceso de evaluacion por parte de la UAL.

La Institucion Educativa Presbitero Antonio José Bernal Londofo se encuentra
ubicada en la zona norte de la ciudad de Medellin en la comuna 5 en limites con el
municipio de Bello, el 4,7% de los estudiantes, residen en dicho municipio y en su mayoria,

residen en el municipio de Medellin (93,2%).

Ofrece el servicio educativo a 458 estudiantes que viven en los barrios La Paralela-
Acevedo correspondiente al 31,9%; en el barrio Toscana al 19,8% que corresponde a 284
estudiantes; en Andalucia la Francia el 16,2% correspondiente a 232 estudiantes; en el
barrio Tricentenario el 8,1% 116 estudiantes y en el barrio Héctor Abad Gémez el 7,7%
que corresponde a 110 estudiantes; los restantes residen en barrios Plaza Colon, Popular 1y
2, Playitas, Belalcazar, entre otros. Respecto al estrato estrato socio-econdmico, se
distribuye de la siguiente manera: el 57,4% estrato 2; el 23,2% estrato 3; el 14,1%

pertenece al estrato 1; el 3,1% al estrato 4.

A nivel socio cultural se observan problematicas de conflicto armado y la mayoria
de las familias son de tipos extensas o monoparentales, ademas existe un alto nivel de
pobreza. Como factores de riesgo psicosociales prevalecen el bajo peso, drogadiccion,
maltrato psicologico, verbal y fisico por parte de las familias, e incluso abandono por parte

de los padres 0 madres.
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En cuanto a poblacion incluida con NEE se cuenta con 128 estudiantes
diagnosticados con discapacidades entre las que se destaca la discapacidad cognitiva vy,
trastornos comportamentales como el TDAH. Asi mismo, se tienen aproximadamente 80

estudiantes con diagnostico presuntivo de diferentes discapacidades.

Para la fase 1 o de diagnostico participan actores de las dos instituciones educativas,
entre los cuales se encuentran docentes y directivos docentes para la recoleccion de

informacién. Ver apartado de Analisis de Involucrados.
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Importancia del problema

Este problema resulta claramente importante toda vez que se considera que la inclusion
escolar es un derecho y que por ende los estudiantes con NEE deben recibir una ensefianza
adecuada de tal forma que se les posibilite alcanzar los aprendizajes acordes a sus
necesidades y capacidades. (Const., 1991, art. 67)

Ambas instituciones tienen lo anterior claro, y aunque la documentacion revisada
evidencia un soporte tedrico que orienta los procesos de inclusion escolar, en el aula de
clase los docentes se ven enfrentados a diversos limitantes que, en algunas ocasiones,
obstaculizan el ejercicio de practicas pedagogicas coherentes con las necesidades de la
poblacién, como en el caso en el que la cantidad de estudiantes incluidos dentro de las aulas
conlleva a veces a la desatencion, o la desmotivacion de algunos docentes para hacer
efectivos los procesos de inclusion escolar derivados del desconocimiento frente a los
diagndsticos y la atencion de los estudiantes con NEE desde una mirada psicopedagogica.

Finalmente, esto deja en evidencia que no basta s6lo con tener docentes que
implementen acciones que responden al modelo de inclusion escolar, sino que también se
hace necesario que el proceso de inclusion de estudiantes con NEE se realice desde la
articulacion de las diferentes estrategias que los docentes implementan en sus aulas de
clase, es importante entonces promover espacios de reflexion sobre el qué hacer
pedagogico con dichos estudiantes, donde los docentes puedan nutrirse del saber y las
experiencias de otros colegas. Este problema muestra que tener docentes con dificultades
para hacer procesos de inclusion adecuados, repercute en los estudiantes con NEE ya que
no hay mucho impacto en sus procesos de aprendizaje, lo que genera no solo desmotivacion
sino que ademas aumenta el riesgo de desercion escolar y esto a su vez, deja los procesos
de inclusion solo desde la documentacion tedrica y con poca trascendencia en las practica

escolares diarias.
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Poblacion beneficiaria

La propuesta de intervencion psicopedagdgica se encuentra disefiada para los docentes
de bésica primaria que tienen incluidos en el aula a estudiantes con NEE, pertenecientes a
las instituciones antes mencionadas; en este sentido se beneficia con la propuesta a ambas
comunidades educativas, esto es, directivos docentes, docentes, padres de familia y

estudiantes.
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Antecedentes Legales

El siguiente apartado pretende mostrar la revision documental sobre la atencion de
estudiantes con NEE e inclusion escolar conforme a la evolucién de ambos conceptos

teniendo en cuenta los diferentes contextos mundiales, nacionales, regionales y locales.

El derecho a la educacién para todas las personas independientemente de su
condicidn, ha sido producto de un ejercicio reflexivo a lo largo de la historia. Tal como lo
menciona Crosso (2010) quien afirma que el derecho a la educacién para todos viene de
larga fecha y, cita la Declaracion Universal de los Derechos Humanos de 1948 donde se
expresa que “Todos tienen derecho a la educacion y ésta debera ser gratuita y obligatoria al

menos en su nivel primario.” (p. 80).

Asi mismo, esta autora se refiere en el mismo texto a la Conferencia General de la
UNESCO en 1960 en la cual se lucha contra las discriminaciones en la ensefianza, por lo

cual se prohibe

Destruir o alterar la igualdad de trato en la esfera de la ensefianza y, en especial,
excluir a una persona 0 a un grupo del acceso a los diversos grados y tipos de
ensefianza; limitar a un nivel inferior la educacion de una persona o de un grupo;
instituir o mantener sistemas o establecimientos de ensefianza separados para
personas o grupos; o colocar a una persona 0 grupo de personas en una situacion

incompatible con la dignidad humana. (Crosso, 2010, p. 80)
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Finalmente Crosso (2010) menciona que “la garantia de la no discriminacion también
se hace presente en la Convencion sobre los Derechos del Nifio (1989), asi como en el
marco de la Educacion para Todos, tanto con la Declaracion de Jomtién (1990) como con la

de Dakar (2000).” (p.80-81).

Vale la pena mencionar que en 1982 la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU)
define la equiparacion de oportunidades “como el proceso mediante el cual el sistema
general de la sociedad se hace accesible para todos”. A partir de este logro, se empieza una
construccién en defensa por el derecho a la integracién educativa para la poblacion con
discapacidad y, en 1993 las Naciones Unidas en su sexto articulo sobre educacién

mencionan que:

Los Estados deben reconocer el principio de igualdad de oportunidades de
educacion, en los niveles primario, secundario y superior para los nifios, jovenes y
los adultos con discapacidad en entornos integrados y deben velar porque la
educacion de las personas con discapacidad constituya una parte integrante del
sistema de ensefianza. (Naciones Unidas. Normas Uniformes sobre la igualdad de

oportunidades para las personas con discapacidad. Asamblea General ONU. 1993)

Por su parte, Molina, (2006) cita dos apartados importantes, el primero es la
Declaracion de Salamanca y el Marco de Accion sobre Necesidades Educativas Especiales
de 1994, en el cual se “proclama un principio de accion por la integracion de las personas

con discapacidad, independiente de sus condiciones fisicas, intelectuales, sociales,
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linglisticas y otras.” Y el segundo corresponde al informe del Consejo Econdmico y Social
de las Naciones Unidas de 2002, presentado por la Comision de Derechos Humanos, en el
cual se afirmé que “Cualquier violacion del principio fundamental de igualdad,
discriminacion o diferencia negativa de trato de las personas con discapacidad que
contravenga las Normas Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades para las personas

con discapacidad, vulnera los derechos de esas personas.” (Molina, 2006, p.150).

Esta defensa por la igualdad de derechos para todas las personas ha permitido que se
trascienda del concepto de integracion escolar al de inclusion escolar, como lo menciona
Paya (2016) quien se refiere al hecho de que la conferencia Mundial de Jomtien (1990)
tuviera como escenario la Educacién para todos, ademas de mencionar

En el trascurso de ese tiempo se ha ido evolucionando positivamente, transitando

desde la Integracién relacionada con reformas adicionales para acomodar a alumnos

considerados especiales en un sistema escolar tradicional, hasta la actualidad, donde
la educacion inclusiva conlleva la reestructuracion de las escuelas segun las

necesidades de todos y todas.” (Paya, 2016, p.126).

El enfoque de inclusidn se implement6 inicialmente como una respuesta politica ante
la demanda del derecho a la igualdad que se discutié a nivel internacional en Salamanca,
Espafia en junio de 1994 y que tuvo como producto final la Declaracion de Salamanca en la

cual se establece la “Educacion para todos”, en ésta se determind la urgencia de realizar un
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cambio fundamental de la politica mundial con relaciéon a la atencion educativa de la
poblacién con NEE en el ambito escolar, como se evidencia en el siguiente texto:
Se escenificO en parte este ‘cambio de rumbo’, sefialando a las escuelas con
orientacion inclusiva como “el medio mas eficaz para combatir actitudes
discriminatorias, para construir una sociedad inclusiva y para alcanzar la educacién
para todos (...) educacion efectiva para la mayoria de los menores y mejorar la
eficacia y, en altimo término, el coeficiente coste-eficacia de la totalidad del sistema

educativo”. (Paya, 2016, p.126).

En la actualidad la inclusion busca ofrecer procesos educativos a los estudiantes en
situacion de discapacidad. Entendiendo el principio de inclusion como un medio para
asegurar la participacion de las minorias en todos los ambitos de la sociedad, y por supuesto

también en el ambito escolar.

Asi pues, diversos paises han hecho una apuesta por la inclusion escolar, lo cual se
puede evidenciar en el texto “hacia una educacién con igualdad de oportunidades para
personas con discapacidad” de Molina, R (2006) en el cual se presentan las diferentes
experiencias de paises y universidades que han implementado programas de apoyo al
estudiante con discapacidad, evidenciando que Espafa, Reino Unido y Canadé, proponen el
concepto de inclusion basado desde la interaccion y la participacion activa de las personas
con discapacidad. Asi por ejemplo, en Espafia, universidades como la Universidad de

Salamanca, Universidad de Valladolid y la Universidad de Valencia, adelantan trabajo en el
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apoyo y seguimiento a estudiantes en situacion de discapacidad. Por su parte el Reino
Unido, confia en que la igualdad de oportunidades y el direccionamiento hacia el futuro son
el pilar del principio de inclusion y trabaja en ello para la definicion de una politica que

responda a esto.

En este sentido es importante hacer mencion sobre la educacion inclusiva en paises de
América Latina, teniendo presente que en este escenario
La concepcion de la educacion inclusiva debe formar parte de los sistemas
educativos ordinarios, por lo cual es necesario tomar como referencia inicial el
Informe Regional de Revision y Evaluacion del Progreso de América Latina y el
Caribe hacia la Educacion para Todos en el marco del Proyecto Regional de
Educacion (2007). Existen importantes referencias directas e indirectas a la
educacidn inclusiva como parte y elemento necesario para los sistemas educativos
de la regién en cuanto a la relevancia, pertinencia, eficacia, eficiencia y equidad.

(Paya, 2016, p. 127).

En este informe se observa que si bien los paises de la regién han hecho esfuerzos por
crear politicas inclusivas que contengan curriculos pertinentes, capacitaciones a los
docentes y sistemas de apoyos que favorezcan la inclusién, estos no han sido eficaces
puesto que no son una accion conjunta de cada pais, sino hechos aislados que son poco
eficientes. No obstante, también se destacan

Politicas inclusivas validas en los diferentes paises como, por ejemplo: el Disefio

Curricular Nacional del Perd que contempla la inclusién de personas con



27

necesidades educativas especiales y los lineamientos basicos sobre diversificacion y
adaptacion curricular; el Departamento de Desenvolvimiento y Articulacion
Institucional de Brasil, encargado de facilitar la convergencia de acciones de
inclusion implementadas por diversos agentes mediante el alineamiento de
acciones; el Programa Nacional de Inclusién Educativa, Todos a Estudiar de
Argentina que se encarga de la inclusion en la escuela (entre 11 y 18 afios) creando
estrategias que permitan integrar al sistema educativo a alumnos con diferentes

trayectorias sociales y escolares; etc. (Pay4, 2016, p. 128).

Otro aspecto importe a sefialar, son las legislaciones nacionales y otros dispositivos
juridicos de los paises de América Latina que tratan el derecho a la educacion de personas
con discapacidad e inclusion escolar. Por lo cual se destaca que

Los paises que tienen Leyes Generales de Educacion en donde el tema de la
educacién para personas con discapacidad estda mas desarrollado y que presentan
alglin avance en la concepcion del derecho a una educacién inclusiva son Brasil,
Argentina y Perd. Las Leyes Generales de México y Nicaragua son mucho mas
sucintas en esta tematica, pero la plantean desde una perspectiva de inclusién. En el
caso de Bolivia y Ecuador, las legislaciones vigentes no estan enmarcadas en el
paradigma de la inclusion, pero en ambos casos estan actualmente en discusion
proyectos de ley de educacion mas avanzados. En el caso de Uruguay, aunque la
Ley de Educacion no detalle la educacion para personas con discapacidad, si lo hace

la Ley de Proteccion Integral a las personas discapacitadas. (Crosso, 2010, p.84).
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Sin embargo, también se encuentran Leyes Generales de Educacién en Latinoamérica
que aun no tiene mucha precision respecto a este tema, lo cual se observa en el mismo
articulo de Crosso, 2010, el cual menciona:

Muchas Leyes Generales de Educacion vigentes en Latinoamérica son bastante
imprecisas respecto a la educacion de personas con discapacidad; no detallan sus
especificidades y presentan ambigiiedades respecto al tipo de educacion que se
propone en el pais. Esto ocurre en el caso de Chile, Costa Rica, Colombia,
Republica Dominicana, Paraguay, El Salvador, Guatemala, Venezuela y Honduras.

En Colombia, por ejemplo, la Ley General de Educacion de 1994 afirma que “la
educacion para personas con limitaciones (...) es parte integrante del servicio
publico educativo”. No obstante, no es clara en su concepcion de “integracion” y no
es explicita en relacién al tipo de establecimiento que tiene la obligacién de ofrecer
la educacion a las personas con discapacidad. Ademas, Colombia es uno de los
pocos paises de la regién que firmo la Convencion de las Naciones Unidas sobre los
derechos de las personas con discapacidad, sin todavia ratificarla. (Crosso, 2010,

p.85).

Vale la pena mencionar que, si bien el panorama en Colombia se percibia desolador
en materia de politicas de inclusion educativa, hoy en dia se pueden evidenciar esfuerzos
que se han hecho en razén de actos legislativos que promulgan la defensa de los derechos

para la atencion a la diversidad, dentro de las cuales se pueden mencionar:
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Ley 115, Titulo Ill, Modalidades de Atencién Educativa a Poblaciones, capitulol®,
Educacion para personas con Limitaciones o Capacidades Excepcionales 1997, que
establece mecanismos de integracién de las personas con discapacidad.

Ley 324 de 1996, por la cual se establecen normas a favor de la poblacion sorda.

El Decreto 2082 del 18 de noviembre de 1996, por el cual se reglamenta la atencion
educativa para personas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales.
Ley 361 del 7 de febrero de 1997, que establece mecanismos de integracion de las
personas con discapacidad.

Ley 762 de 2002 (Aprueba Convencion OEA, 1999). Adoptar medidas de caracter
legislativo, social, educativo, laboral o de cualquier otra indole, necesarias para eliminar
la discriminacién contra las personas con Discapacidad.

Resolucion 2565 de octubre de 2003 del Ministerio de Educacién, por la cual se
reglamenta las disposiciones para la atencién a la poblacidn con necesidades especiales.
Ley 982 de 2005 por la cual se establecen normas tendientes a la equiparacion de
oportunidades para las personas sordas y sordas ciegas y se dictan otras disposiciones.
Ley 1145 de 2007, por medio de la cual se organiza el Sistema Nacional de
Discapacidad SND.

Resolucion Nacional 3317 de 2012, reglamenta la Ley1145 de 2017 y establece los
lineamientos generales, para que los Comités Territoriales de Discapacidad puedan

desarrollar sus funciones y elegir sus representantes.
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Ley 1306 de 2009 por la cual se dictan normas para la Proteccion de Personas con
Discapacidad Mental y se establece el Régimen de la Representacion Legal de
Incapaces Emancipados.

Decreto 366 de 2009 por medio del cual se reglamenta la organizacién del servicio de
apoyo pedagogico para la atencion de los estudiantes con discapacidad y con
capacidades o con talentos excepcionales en el marco de la educacion inclusiva.

Ley 1346 de 2009 por medio de la cual se aprueba la Convencion sobre los Derechos de
las personas con Discapacidad, adoptada por la Asamblea General de la Naciones
Unidas el 13 de diciembre de 2006.

Ley 1450 de 2011, por medio de la cual se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo
“prosperidad para Todos”, que en su articulo 176 estipula que se disefie una Politica
Publica de Discapacidad, con el objeto de garantizar la inclusion social de este grupo
poblacional.

Acuerdo namero 029 de 28 de diciembre de 2011 por el cual se sustituye el Acuerdo
028 de 2011 que define, aclara y actualiza integralmente el Plan Obligatorio de Salud
Ley estatutaria 1618 del 27 de febrero de 2013 por medio de la cual se establecen las
disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad; y se hace precisién de definicion de términos relacionados con las
personas con barreras del aprendizaje y plantea principios basicos.

Decreto 1421 del 29 de agosto de 2017, en el cual reglamenta el marco de la educacién
inclusiva para la atencion educativa a la poblacién con discapacidad.

En el &mbito del departamento de Antioquia:
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e Decreto 1544 de 2009, adopta la Ley 1145 de 2007 y determina la creaciéon y la
composicion del Comité Departamental de Discapacidad. Ademas, crea el Comité
Asesor Departamental de Discapacidad, como ente técnico de apoyo para el CDD.

En el &mbito del municipio de Medellin:

e Acuerdo 086, del 28 de noviembre de 2009, la cual adoptd la Politica Publica en
Discapacidad, que tiene como fin “permitir una Medellin, cultural y socialmente
transformada hacia el reconocimiento de la diversidad, que garantizara el ejercicio
pleno de los derechos humanos, con equidad en las oportunidades a todos los

ciudadanos con sus diversas capacidades.”

Marco legal actual en Colombia

Recientemente Colombia expidio el Decreto 1421 del 29 de agosto de 2017, en el
cual como ya se mencion0, reglamenta el marco de la educacién inclusiva para la atencién
educativa a la poblacion con discapacidad. Este decreto realiza modificaciones en favor de
la atencion de la poblacion con NEE, en particular las previstas en el numeral 11 del
articulo 189 de la Constitucién Politica, en el articulo 46 de la Ley 115 de 1994 y en el
articulo 11 de la Ley Estatutaria 1618 de 2013. Busca, entre otros aspectos, que a todos los
estudiantes con NEE se les eliminen las barreras para el acceso al aprendizaje, garantizando
su permanencia en las instituciones educativas y con educacion pertinente, a través de los

Planes Individuales de Ajuste Razonable (PIAR).
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El panorama con el que se cuenta hoy en materia de inclusion escolar, les ha
permitido a los departamentos crear politicas inclusivas, como es el caso del departamento
de Antioquia que cuenta con una politica publica de discapacidad e inclusion social 2015 —
2025 la cual

Esta orientada a la plena inclusion de las personas con discapacidad- PcD-, para

garantizar el ejercicio efectivo de sus derechos. (...) Enfatiza en el desarrollo de las

capacidades de las PcD, en todo el ciclo vital; teniendo en cuenta condiciones
diferenciales de edad, género, etnia, orientacion sexual, afectacion por hechos
victimizantes y otras vulnerabilidades; fundamentados en la premisa que la

discapacidad es un fendmeno multidimensional v,

comprende 3 ejes estratégicos: Promocion y Fortalecimiento de la Capacidad

Humana, Participacion para la Inclusion y Fortalecimiento Institucional para una

Sociedad Inclusiva. (Antioquia. Comité Departamental de Discapacidad. Politica

Publica de Discapacidad e Inclusion Social. 2015 — 2025)

En cuanto al &mbito local, el municipio de Medellin cuenta con el Plan Municipal De
Discapacidad 2010 -2018, el cual

Define de manera sistematica lineamientos y estrategias de intervencion del Estado

tendientes a garantizar el goce efectivo de los derechos de las personas con

discapacidad en la ciudad de Medellin desde la coordinacion interinstitucional e

intersectorial, en la esfera publica y privada. (...) Estructurado en 5 componentes

Promocion y Prevencion, Equiparacion de Oportunidades; Habilitacion vy
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Rehabilitacion, Comunicacion e Informacion, Formacion e Investigacion. (Medellin.

Plan Municipal De Discapacidad, 2010 -2018)

De acuerdo a lo anterior, el municipio de Medellin busca, fortalecer la inclusion
escolar, por lo cual en su documento “La inclusion es con vos” del afio 2017, dan a conocer
su mecanismo de atencion para la poblacion diversa estableciendo que:

La Educacion Inclusiva aboga por la garantia del derecho a la educacion, que
trasciende la asignacion del cupo escolar hasta un proceso de accesibilidad,
aceptabilidad y adaptabilidad a la institucion educativa; lo que nos impulsa a
desarrollar estrategias, proyectos y modelos educativos flexibles, que respondan a
las particularidades de la poblacion. Y la generacion de alianzas intersectoriales, que
posibiliten el fortalecimiento de la prestacion del servicio educativo en la ciudad. El
propdsito respecto a la poblacién con discapacidad es garantizar la permanencia, la
participacion y la promocion en el sistema educativo de la diversidad de la
poblacion, priorizando los estudiantes con discapacidad y capacidades o talentos
excepcionales. Orientar los ajustes razonables que deben realizarse en las diversas
areas de la gestion escolar, la flexibilizacion del curriculo, la evaluacion pertinente,
la promocion y la cultura del respeto a la diversidad, de manera que se favorezca el
aprendizaje y la participacion de los estudiantes con discapacidad y con talentos
excepcionales. (Secretaria de Educacion de Medellin. Educacion inclusiva. La

Inclusion es con Vos. 2017 p. 1-2)
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De este modo, la Alcaldia de Medellin y su Secretaria de Educacion direccionan su
politica de inclusion escolar apoyados por diferentes entidades como la Unidad de Atencion
Integral UAL, la Secretaria de Inclusion Social y el programa de escuelas saludables. Asi
mismo cuentan con los: Nodos Para Inclusion: Interrelacion y Tejidos de Experiencias en
Educacion Inclusiva, los cuales son definido como:

Un tejido desde la corresponsabilidad y visibilizacidn social que facilite el acceso, la

permanencia y la promocion de los estudiantes con discapacidad, capacidades y/o

talentos excepcionales atendidos en las diversas instituciones educativas oficiales de

la ciudad de Medellin. Su propoésito es articular la oferta de ciudad en pro del
mejoramiento en la atencion integral a la poblacion con discapacidad, capacidades

y/o talentos excepcionales, atendida en las diversas instituciones oficiales de la

ciudad de Medellin y, resignificar y visibilizar las buenas préacticas y experiencias que

permitan construir un tejido de saberes que fortalezcan los procesos de educacion
inclusiva en la ciudad. (Secretaria de Educacion de Medellin. Educacion inclusiva.

La Inclusidon es con Vos. 2017)

Finalmente, es importante sefialar que el municipio de Medellin cuenta con
Instituciones educativas que han hecho una apuesta significativa por llevar a cabo un
proceso de inclusion escolar de estudiantes con NEE, como es el caso de:

Colegio Conquistadores de caracter privado, ubicado en el barrio Beléen Aguas Frias
con su lema “La Unica igualdad que comparten los seres humanos es la diferencia”

Nuestra institucion abandera el Proyecto Educativo Institucional de nuestro colegio,

cuenta con el manual de inclusion en el que se encuentra consignado y bien
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fundamentado nuestras reflexiones alrededor del amor y respeto profundo por la
diferencia y el sustento teorico de los valores y principios que rigen nuestra manera
de acomparniar e intervenir los Necesidades Educativas Especiales y la vulnerabilidad
en el aprendizaje asi, ejercemos el derecho de los nifios, las nifias y jovenes de verse
beneficiados por mas tiempo de los recursos humanos y materiales que los

estudiantes regulares (parr. 1).

Institucion Educativa Presbitero. Juan J. Escobar, de caracter oficial, ubicada en el
corregimiento de San Cristobal y con su lema “De todos y para todos”
Con vocacion inclusiva y abierta a la diversidad de poblacional. Conceptua la
inclusion como el acceso, permanencia y promocion de toda la poblacion, a los bienes
y servicios sociales, bajo el principio de equidad, que implica convivir
armoniosamente (sin negar la existencia de conflicto) en la diversidad y la pluralidad.
En este sentido la inclusion se erige como un derecho de todos los seres humanos y
no con exclusividad de aquellos calificados con discapacidad y/o necesidades

educativas especiales. (I.E Presbitero Juan J. Escobar).

Andlisis de involucrados

En la Fase 1 e implementacién de la propuesta (Fase 2), participan actores de las
dos instituciones educativas, entre los cuales se encuentran docentes y directivos docentes
para la recoleccion de informacion. De este modo se hizo uso del instrumento “Analisis de
Involucrados. Definicion de actores y escenarios posibles” tomado del libro Manual de
Gestion de Proyectos (Gomez, R. 2009, p. 262). En este se pretende identificar el interés

que cada actor puede mostrar frente a la ejecucion de la propuesta, se tuvieron en cuenta los
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directivos docentes y docentes de basica primaria, los cuales manifestaron una actitud de

cooperacion tanto para el planteamiento y ejecucion de la fase de diagnéstico del problema

(Fase 1), como para la ejecucion posterior de la propuesta de intervencién psicopedagdgica

(Fase 2).

A continuacién, se muestra el instrumento:

Tabla 1. Andlisis de Involucrados. Definicion de actores y escenarios posibles

Inventario de | Interés Fase donde el actor Actitud potencial Accion a
actores particular | Interviene frente al proyecto | desarrollar
involucradas | en el
con el problema E |F E M M
proyecto o en la|F D|II|F
solucion AN 2 e )
Estudiantes Mejorar Implementar
de Maestria | los una propuesta
en procesos de
Psicopedagog | de intervencion
ia de la|inclusién con docentes
Universidad | escolar en de béasica
Pontificia dos primaria para
bolivariana institucion | X | X X X | realizar
es procesos
educativas efectivos de
publicas inclusion
del escolar de
municipio estudiantes
de con NEE
Medellin
Secretaria de Comprometer
Educacién de a las
Medellin instituciones
educativas en
X X la generacion
de espacios
para hacer
posible la
ejecucion  de
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la propuesta

Directivos Convocar las

docentes reuniones
pertinentes
para el
desarrollo de
las fases de la
propuesta

Docentes Participar en

los

encuentros
programados
para la
implementaci
on de la
propuesta de
intervencion

Estudiantes

Evaluar las

con NEE acciones de
inclusion
efectiva
implementada
S en la
propuesta
Familias de Evaluar las
estudiantes acciones de
con NEE inclusion
efectiva

implementada
S en la
propuesta

Convenciones

F Formulacion

EA | Evaluacion Ex Ante
Fl Financiacion

E Ejecucion

U Utilizacion

EP | Evaluacién Ex Post
MD | Muy Desfavorable
D Desfavorable

| Indiferentes

F Favorable
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| MF | Muy Favorable

Analisis de viabilidad y factibilidad

Se entiende como viabilidad el compromiso social y politico de los actores
involucrados con el problema y como factibilidad la disposicién de los recursos que
permiten la ejecucion del proyecto (Goémez, 2009). En este sentido en el andlisis de la
viabilidad con la que cuenta la ejecucion de la propuesta en gestion, se encuentra que los
diferentes actores involucrados cuentan con una actitud de cooperacion frente a la fase de
diagndstico, ejecucion y evaluacion de la propuesta a implementar, asi mismo en términos
de factibilidad se proporcionan los recursos por parte de la Secretaria de Educacion de
Medellin, por medio de las Instituciones Educativas participantes que posibilitan llevar a
cabo las dos fases que hacen parte de la construccion de la propuesta de intervencién

psicopedagdgica.
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Conclusiones Fase |

Las instituciones educativas que participan en la Fase 1 o de diagnostico para la
construccion de la propuesta tienen una apuesta significativa para llevar a cabo procesos de
inclusion escolar para la poblacion con NEE, pues desde el PEI, el SIEE, los planes de
estudio y otros documentos institucionales revisados, se evidencia la inclusion escolar
como un asunto de gran importancia que transversaliza todos los procesos institucionales.
Asi mismo, se observa que las construcciones tedricas que orientan la atencién para la
inclusion escolar, han sido elaboradas en conjunto con la participacion de los docentes de

ambas instituciones.

Ademas de lo anterior, las dos instituciones hacen sus apuestas de inclusién escolar
partiendo de las necesidades de sus contextos, es decir que, tienen claro el tipo de poblacion
que presenta NEE, diferenciando los grupos y las discapacidades existentes registradas en
el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT). Asi mismo, existe claridad con respecto a la
cantidad de poblacion incluida y cuentan con diagndsticos que permiten caracterizar la

poblacién y a su vez gestionar recursos acordes a las necesidades.

Las estrategias de atencion en el aula, han sido direccionadas por las UAI, no
obstante, y debido a la cantidad de poblacion y a las dificultades con los tiempos de
contratacion por parte de la secretaria de educacion de los profesionales que la conforman,
éstas son muy generalizadas y carecen de un acompafiamiento mas personalizado donde los
docentes reciban asesorias puntuales respecto al tipo de poblacion que tienen en sus aulas,
el conocimiento de los diagnosticos y la atencion efectiva desde una perspectiva

psicopedagdgica.

Si bien se observa que algunos docentes incluyen en sus practicas pedagogicas
estrategias que favorecen la inclusion, y se reconocen como facilitadores de estos procesos,

en algunos casos carecen de herramientas que les permitan ofrecer una ensefianza adecuada
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en relacion con las necesidades de la poblacion incluida, pues la diversidad de
discapacidades y trastornos comportamentales ameritan apoyos puntuales en los cuales no
se sienten con el conocimiento para el analisis e interpretacion de diagnosticos que les
posibilite ofrecer respuestas adecuadas que evidencien aprendizajes significativos y una

atencion efectiva desde una mirada psicopedagogica (Ver Anexo 6).

Esta Fase de diagnostico permitio identificar como problema principal la
desarticulacion existente entre las estrategias implementadas en las aulas de clase por los
docentes en los procesos de inclusion escolar de poblacion que presenta NEE, derivado del
desconocimiento en la interpretacion, analisis y atencion de los diagndsticos desde una
perspectiva psicopedagogica, asi como de la cantidad de estudiantes incluidos en el aula.
De este modo, de manera individual, cada docente que recibe un estudiante con NEE en su
aula de clase se esmera en acogerlo y proporcionarle herramientas que le permitan avanzar
en su proceso escolar, sin embargo, deja de lado la articulacion de su intervencion con otros

docentes y con el mismo proceso de inclusion escolar (Ver Anexo 6).

Por lo anterior, se hace necesario construir una propuesta de intervencion
psicopedagdgica orientada a los docentes de bésica primaria que les posibilite la
articulacién de estrategias para llevar a cabo procesos de inclusién escolar, partiendo desde
el conocimiento, analisis e interpretacion de los diagndsticos que los conlleve a ofrecer una
atencion a la diversidad desde una perspectiva psicopedagdgica y se promuevan en las
instituciones educativas que participan en la propuesta las comunidades de aprendizaje

entre docentes con el fin de favorecer el ejercicio de las practicas pedagogicas.
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Fase 1. Propuesta de intervencion

Titulo

PROPUESTA DE INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA DIRIGIDA A
DOCENTES DE BASICA PRIMARIA QUE TIENEN INCLUIDOS EN EL AULA
ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE).



42

Objetivos de la propuesta

Objetivo General

Articular las estrategias de atencion en el aula de los docentes de basica primaria en
las Instituciones Educativas Presbitero Antonio José Bernal Londofio S.J. y El Triunfo
Santa Teresa del municipio de Medellin, en los procesos de inclusion escolar de los
estudiantes con NEE por medio de una propuesta de intervencion psicopedagdgica.

Objetivos Especificos

e Ajustar los planes de areas para flexibilizarlos de manera eficiente en aras de ofrecer
procesos de inclusion para la poblacion con NEE procurando reducir la brecha entre
lo tedrico y lo préctico.

e Capacitar a los maestros en el conocimiento e interpretacion de diagnosticos desde
una perspectiva psicopedagogica.

e Consolidar encuentros periodicos entre los maestros de basica primaria, para la

planeacion articulada teniendo en cuenta el curriculo y las NEE de los estudiantes.

Ver Anexo 1. Arbol de Objetivos

Producto final esperado: las Instituciones Educativas Preshitero Antonio José Bernal
Londofio y El Triunfo Santa Teresa, cuentan con el disefio de una propuesta de intervencion
psicopedagdgica que permite articular los procesos de inclusion escolar para la atencion de
los estudiantes con NEE de basica primaria, aportando asi a la construccién de los Planes
Individuales de Ajustes Razonables (PIAR) contemplados en el Decreto 1421 de 2017.
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Introduccion

A lo largo de la historia el entorno escolar ha visto la necesidad de transformar sus
practicas pedagdgicas teniendo en cuenta las diversas y cambiantes demandas del contexto
en el cual se encuentra. De este modo, el enfoque de inclusion se implementé inicialmente
como una respuesta politica ante la demanda del derecho a la igualdad que se discutié a
nivel internacional en Salamanca, Esparia en junio de 1994 y que tuvo como producto final
la Declaracion de Salamanca en la cual se establece la “Educacion para todos”, en ésta se
determind la urgencia de realizar un cambio fundamental de la politica con relacion a la
atencion educativa de la poblacion con Necesidades Educativas Especiales (NEE) en el

ambito escolar.

A partir de alli y bajo el concepto de integracion escolar se inicia un recorrido
histérico que en la actualidad se entiende bajo el marco de inclusién escolar, para ofrecer
procesos educativos a los nifios, nifias y jovenes en situacion de discapacidad, orientados en

el marco de la Ley Estatutaria 1618 de 2013 y el Decreto 1421 de 2017.

Como respuesta a este marco legal sobre la inclusion escolar, las Instituciones
Educativas participantes han realizado multiples esfuerzos por atender la poblacién con
NEE, teniendo en cuenta su diversidad de ritmos y estilos de aprendizaje. Esto, sin duda

alguna, representa un reto para las ambas Instituciones Educativas y para su cuerpo
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docente, quienes, con el animo de responder a las demandas de la poblacion, realizan
acciones en pro de la inclusion escolar.

El siguiente trabajo muestra el disefio de una propuesta de intervencion
psicopedagdgica para docentes de basica primaria de las Instituciones Educativas Presbitero
Antonio José Bernal Londofio y El Triunfo Santa Teresa del municipio de Medellin, que
tienen incluida en sus aulas de clase poblacion con NEE y en los cuales se evidencio una
desarticulacion en las estrategias de atencion para esta poblacién, debido a la realizacién
individualizada de planeaciones, el desconocimiento por parte de algunos de ellos sobre las
caracteristicas de los diagndsticos y su atencién desde una perspectiva psicopedagogica vy,
la revision poco eficiente de los planes de area para responder a las necesidades la

poblacién en mencion.

En ambas instituciones existe una apuesta por la inclusién escolar de la poblacion
con NEE, por lo tanto, esta propuesta pretende favorecer los procesos de inclusion escolar a
través de la implementacion de estrategias de intervencion psicopedagogicas articuladas por

parte de los maestros para la atencién a esta poblacion.

Esta propuesta de intervencion se orienta desde el modelo de intervencion por
programas el cual “(...) propone anticiparse a los problemas y cuya finalidad es la
prevencion de los mismos y el desarrollo integral de la persona” (Bisquerra, 2005); asi
mimo, este autor esboza areas, contextos y agentes que posibilitan la consecucion de los
objetivos planteados. Dicho modelo de intervencion implica una actividad planificada con

base en un soporte tedrico que responde a las necesidades encontradas en el contexto; de
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igual manera la aplicacion del programa (en este caso propuesta de intervencion), tiene en
cuenta la participacion de los involucrados tanto en la construccion como en la ejecucion de

la misma.

Finalmente, cabe anotar que, esta propuesta se articula con el PEI de ambas
Instituciones Educativas desde la apuesta que cada una hace en la linea de inclusion escolar
y atencion para la diversidad y, respondiendo también al plan municipal de discapacidad,
por lo cual ha sido acogida por las directivas de cada institucion dando via libre a su

posterior ejecucion.



46

Justificacion

La presente propuesta consiste en el disefio de un proyecto de intervencion
psicopedagogica, para articular los procesos de inclusion escolar que llevan a cabo los
docentes de las Instituciones Educativas participantes y asi mejorar las practicas

pedagogicas en el aula, beneficidndolos a ellos y a sus estudiantes.

En cuanto a la Maestria en Psicopedagogia de la Universidad Pontificia
Bolivariana, este trabajo se articula a la linea formativa de microcontextos, en tanto
responde a una necesidad puntual en ambas instituciones y permite nutrir conceptualmente

el enfoque inclusivo que se propone desde la misma en su proceso formativo.

Por ultimo, es importante mencionar que en ambas Instituciones se contara con las
herramientas necesarias para el desarrollo de la propuesta, lo cual permitira la
transformacion de la aplicacién del enfoque de inclusion para esta poblacién en el ambito

escolar de las instituciones participantes.
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Metodologia

Como se expuso en la fase de diagndstico, la propuesta también utilizé la logica del

enfoque ZOPP del Manual de Gestion de Proyectos de Gomez, R. (2009), el cual consiste

en un conjunto de principios, técnicas e instrumentos disefiados para facilitar la gestion de

los proyectos y en el cual se promueve la participacion activa de los involucrados, acciones

y productos verificables y la transparencia en las decisiones. Con base en este enfoque se

tuvieron en cuenta las siguientes fases para la construccion de la propuesta:

> wnp e

9.

Descripcion de la poblacion que participa.

Caracterizacion institucional.

Revision de antecedentes con relacion a la inclusion escolar de poblacién con NEE.
Recoleccion de informacidn a través de la técnica de grupo focal con base en tres ejes:
practicas pedagogicas, NEE e inclusion escolar.

Elaboracion del diagnostico que corresponde a la Fase | y en la que se hizo uso del
esquema de arbol de problemas para identificar la problematica en comun, sus causas y
efectos y, con base en este definir los objetivos.

Formulacion de objetivos, los cuales se determinaron a partir del uso del esquema de
arbol de problemas, donde las causas se convirtieron en objetivos especificos y el
problema central en el objetivo general; dando como resultado el esquema de arbol de
objetivos.

Formulacion del marco tedrico; en el cual se desarrollaron los ejes tematicos de
Inclusion Escolar, NEE y Psicopedagogia.

Disefio de la propuesta de intervencion psicopedagdgica con base en la Matriz de
Marco Logico, la cual se ajustd de acuerdo a las necesidades de los proyectistas.

Elaboracion del presupuesto y cronograma para la implementacion de la propuesta.

10. Conclusiones y recomendaciones a partir de la elaboracion de la propuesta.



48

Componente ético

La presente propuesta de intervencion psicopedagdgica no representa ningun riesgo
para la poblacién que participa de ella. Para la Fase | de diagndstico se contd con
autorizacion escrita por parte de los directivos docentes de cada Institucién Educativa, de
igual manera se realizaron consentimientos informados para los docentes participantes. A
los involucrados se les aclaro el objetivo de la propuesta y que la informacion se utilizara
solo con fines académicos y se mantiene la confidencialidad de los datos suministrados y

hallazgos que comprometan el buen nombre de las dos Instituciones Educativas.

Asi mismo la propuesta se articula a los lineamientos que el Ministerio de
Educacion Nacional ha dado en términos de inclusion escolar y atencion para la poblacién
con NEE bajo la Ley Estatutaria 1618 de 2013 y el Decreto 1421 de 2017.
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Soporte tedrico de la propuesta

Este apartado pretende mostrar los diferentes referentes tedricos en funcion de tres
ejes tematicos que transversalizan el disefio de la propuesta de intervencion: inclusién

escolar, Necesidades Educativas Especiales (NEE) y perspectiva psicopedagdgica.

Inclusion escolar
Abordar el concepto de inclusion escolar requiere especial atencion, pues es el
resultado de la evolucion del concepto de integracion escolar y de atencion a la diversidad

en su sentido méas amplio; donde por supuesto entran las NEE.

Como ya se expuso en los antecedentes legales, la integracién escolar inici6 como
una estrategia para favorecer a las minorias e integrarlas en el sistema de atencion
educativa, en el glosario de la UNESCO definen la Educacién Integradora como aquella
“Educacion que apunta a satisfacer las necesidades de aprendizaje de todos los nifios,
jévenes y adultos, centrandose especificamente en los que son vulnerables a la marginacion
y la exclusion”. (Glosario del Informe de Seguimiento de la Educacion para Todos en el
Mundo, 2007, p. 370). Pero el modelo de integracion escolar dejaba de lado aspectos
propios de la participacion de las minorias en los espacios en los que se encontraban
inmersos y se quedaba en un asunto de acceso a los mismos. Explicando este asunto,

Parrilla (2002) citado por Echeita (2007) sugiere que:
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En esta fase de reformas integradoras, las politicas educativas que se mantienen
sectorizadas por grupos de poblacion comparten el reconocimiento de la igualdad
ante la educacion, pero limitando esa igualdad Unicamente al acceso a la educacion.
En ningdn modo se garantiza el derecho a recibir respuestas a las propias
necesidades desde la igualdad y, mucho menos, la igualdad de metas... las reformas
integradoras consisten mas en un proceso de adicion que de trasformacion

profundas de las escuelas.

No basta entonces con permitir el acceso al &mbito escolar de las personas que
presentan NEE, es necesario que, junto con éste, exista la participaciéon activa de las
minorias en su proceso educativo y que dicho contexto tenga en cuenta sus diferencias para

ofrecer respuestas pertinentes.

Ante este panorama que se observaba a nivel internacional, es que, en 1994 en la
Conferencia Mundial sobre Necesidades Educativas Especiales, la UNESCO expone los
retos de la educacién expresando que el desafio consiste es en promover las condiciones de
una “escuela para todos”, en la que todos los nifios y jovenes del mundo tengan derecho a la
educacién y no sean los sistemas educativos los que permiten el ingreso y la participacion
de ciertos tipos de nifios. De este modo, es el sistema escolar de un pais el que se debe

ajustar para satisfacer las necesidades de todos los nifios que ingresan. (p. 28).

A partir de alli se inician las reformas pertinentes en términos de acoger a toda la

comunidad diversa bajo los principios béasicos de la inclusion, considerandola como a) un
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proceso que requiere tiempo y que busca mejores maneras de responder a las necesidades
de los estudiantes, valorando la diferencia como una posibilidad para favorecer el
aprendizaje; asi mismo, b) pretende alcanzar la presencia, participacion y el éxito de todos
los estudiantes y por lo tanto en este proceso se hace necesario c) identificar y eliminar
barreras, entendidas como el conjunto de creencias y actitudes que los diferentes actores
tienen sobre el proceso y que pueden generar exclusion y marginacion. Y por ultimo pero
no menos importante, la inclusion d) pone énfasis en aquellos estudiantes que se
encuentran en riesgo de marginalizacion, exclusion o fracaso escolar, por lo que es
imprescindible prestar atencion especial a aquellos estudiantes que se encuentran en
condiciones de mayor vulnerabilidad y adoptar las estrategias necesarias para asegurar su
presencia, participacion y éxito en el ambito escolar (Echeita, 2011); de modo que se
garantice desde el sistema educativo, no solo la presencia de las minorias sino la oferta de
un servicio de calidad que considere a todos los individuos desde sus particularidades y les

proporcione las respuestas de atencién oportunos segun el caso.

En este sentido, la inclusion se entiende como un proceso en el que participan —
toman parte - todos los involucrados y por ende se hace necesaria una transformacién
profunda de las précticas educativas, Barton (1998) lo define asi:

Inclusion es un proceso. La inclusion educativa no es algo que tenga que ver

meramente con facilitar el acceso a las escuelas ordinarias a los alumnos que han

sido previamente excluidos. No es algo que tenga que ver con terminar un
inaceptable sistema de segregacion y con lanzar a todo ese alumnado hacia un

sistema ordinario que no ha cambiado. El sistema escolar que conocemos — en
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términos de factores fisicos, aspectos curriculares, expectativas y estilos del
profesorado, roles directivos — tendra que cambiar. Y ello porque educacion
inclusiva es participacion de todos los nifios y jovenes y remover, para conseguirlo,

todas las practicas excluyentes. (p. 85)

La inclusion escolar, supone entonces una reorganizacion en el sistema educativo
donde el eje central debe responder a favor de la atencion a la diversidad de todos
estudiantes que confluyen alli, reconociendo sus caracteristicas, intereses y necesidades,
particularmente replanteando su modelo de ensefianza en la adecuacion y flexibilizacion no
solo curricular, sino de estrategias y concepciones de la comunidad educativa frente a la
poblacién diversa y - por supuesto — con NEE. El enfoque de inclusion escolar sitta a los
docentes en una practica de reflexién constante sobre lo qué debe ensefiar y como lo debe

ensefar y a los demas actores en funcion de favorecer este proceso.

De igual manera, la comprension del &mbito escolar sobre su labor de educarlos a
todos e incluirlos; traspasa la concepcion que ubica al estudiante con NEE como el centro
de la dificultad que debe adaptarse como pueda a la “normalizacién” y adquirir los mismos
conocimientos que los demas, al mismo ritmo y con los mismos recursos; y lo ubica mas
bien, como un sujeto de derechos con ciertas particularidades que no solo él debe
gestionar, sino que el entorno social y, obviamente el escolar, deben ofrecer alternativas de
acceso que consideren las capacidades y dificultades de todos, y de este modo; todos tengan

la posibilidad de acceder tanto a la planta fisica como al curriculo.
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Ya no es el alumno el que debe ser rehabilitado para adecuarse a un curriculum
prescrito, sino que es el curriculo — para ello mas abierto, relevante y flexible — el
que debe adaptarse o diversificar en funcion de las necesidades individuales de cada
alumno. Se toman en consideracion otros ambitos de mas alld de lo meramente
cognitivo, en particular todo lo referido a la motivacion e intereses del alumnado, y
seguramente pueda decirse que se inicia un proceso de valoracion de la diferencia,
que empieza a dejar de ser vista como algo negativo o rechazable y puede ser vista

como un elemento de identidad. (Echeita, 2007, p. 86).

De esta manera, queda entonces claro que la educacion debe transformarse y
reconfigurar su rumbo considerando el equilibrio entre lo que debe ser comin para todos
los estudiantes y lo que debe considerarse particular desde la atencion a la diversidad y de

personas con NEE, sin generar desigualdad ni exclusion (Echeita, 2007).

Con relacion a lo anterior y en concordancia con los propdésitos de esta propuesta de
intervencion, se encuentra sintonia con la postura que el Ministerio de Educacion Nacional
(MEN) presenta con relacion a la flexibilizacion curricular, en la que expresa

Un curriculo flexible es aquel que mantiene los mismos objetivos generales para

todos los estudiantes, pero da diferentes oportunidades de acceder a ellos: es decir,

organiza su ensefianza desde la diversidad social, cultural de estilos de aprendizaje

de sus alumnos, tratando de dar a todos la oportunidad de aprender.
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Visto de este modo, el énfasis de la flexibilizacion curricular recae sobre el proceso
de ensefianza teniendo en cuenta todas sus dimensiones, partiendo desde la planeacion
hasta la evaluacién, es decir, se continda trabajando con los planes de area, estandares
curriculares, objetivos, contenidos e indicadores; pero se ofrecen diferentes metodologias

de ensefianza de forma que todos los estudiantes tengan acceso al aprendizaje.

Necesidades Educativas Especiales (NEE)

Brennan (1988) citado por Garrido (2002), explica el concepto de NEE de la siguiente

manera:
Hay una necesidad educativa especial cuando una deficiencia (fisica, sensorial,
intelectual, emocional, social o cualquier combinacion de éstas) afecta el
aprendizaje hasta tal punto que son necesarios algunos o todos los accesos
especiales al curriculo, al curriculo especial o modificado, 0 a unas condiciones de
aprendizaje especialmente adaptadas para que el alumno sea educado adecuada y
eficazmente. La necesidad puede presentarse en cualquier punto en un continuo que
va desde la leve hasta la aguda; puede ser permanente o una fase temporal en el

desarrollo del alumno (p. 21).

Es decir que todo factor que influye en el aprendizaje de un estudiante y que
demanda atencion especial porque se sale de los parametros de regularidad, debe ser

atendida, y a esta necesidad particular del estudiante durante sus afios de escolarizacion se
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le denomina especial, pues requiere la implementacion de estrategias que proporcionen

diversos accesos al curriculo y por ende a los aprendizajes.

Posteriormente, Garrido (2002) parafraseando a Warnock (1979), sefialard una
observacién importante en términos educativos cuando menciona que todo estudiante posee
caracteristicas particulares que lo hacen diferente a los otros y que la educacion debe
atenderlos a todos respondiendo a sus individualidades; sin embargo presenta también una
diferencia significativa cuando define el concepto de NEE, expresando que se refiere a una
situacion especifica de aquellos estudiantes que presentan dificultades de aprendizaje en su

proceso escolar (Garrido, 2002, p. 21).

En este sentido, el concepto de NEE ubica a cualquier estudiante que durante su
proceso escolar requiere una atencidon especial debido a una situaciéon particular que
presenta, bien sea de manera transitoria o permanente. Para Marchesi y Martin (1990) tener
un estudiante con NEE significa que “(...) presenta algin problema de aprendizaje a lo
largo de su escolarizacion que demanda una atencion mas especifica y mayores recursos

educativos de los necesarios para compaiieros de su edad.” (p. 19).

De esta forma, en el marco de la educacion regular, se debe tener en cuenta que los
estudiantes en general presentan una diversidad connatural, y que, dentro de ésta, se hallan
aquellos que presentan una NEE. Partiendo de este conocimiento contextual fue que en
1994 en Salamanca, Espafia, se reunieron 92 delegados representantes de gobiernos y 25

organizaciones internacionales bajo el principio de “educacion para todos” y reconocieron



56

la urgencia y la necesidad de incluir en el sistema educativo regular a todos los nifios,
jévenes y adultos con NEE, de manera que no quedara ninguno por fuera de los procesos de
ensefianza. (Declaracion de Salamanca y marco de accidn sobre Necesidades Educativas
Especiales. Reglamentacion para la atencion educativa de personas con limitacién o

talentos excepcionales. 1994).

Es importante anotar que, las NEE se clasifican en NEE transitorias y las NEE
permanentes, de manera que puedan ser abordadas desde el contexto escolar y social de la

mejor manera posible.

Las NEE transitorias se refieren a necesidades que se presentan en algin momento
del proceso educativo del estudiante, las cuales dependiendo de los factores de desarrollo y
de la atencion educativa tienden a desaparecer y por consiguiente el estudiante consigue
posteriormente acceder al aprendizaje escolar en las mismas condiciones que los demas; es
decir, en algin momento de su escolarizacion supera la dificultad presentada y no requiere

apoyos adicionales para acceder al curriculo.

Dentro de las NEE transitorias se encuentran las dificultades de aprendizaje
evolutivas que se manifiestan en las primeras etapas del desarrollo y afectan las areas
madurativas basicas como la percepcion, motricidad, atencion, memoria 0 trastornos
especificos del lenguaje. De igual manera se encuentran dificultades de aprendizaje
académicas las cuales se manifiestan en los aprendizajes iniciales de la lectura, la escritura

y el célculo; entre las cuales se encuentran la dislexia, la disortografia, la discalculia y la
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disgrafia. Dentro de estas NEE transitorias se pueden mencionar también las necesidades
especiales que presentan estudiantes con ritmos de aprendizaje lento o con carencias

culturales.

Por su parte, las NEE permanentes, se presentan durante todo el proceso escolar y
de aprendizaje, no desaparecen y el estudiante requiere de diferentes adaptaciones para
acceder al curriculo escolar y poder avanzar en su proceso de aprendizaje. Dentro de estas
NEE permanentes se encuentran las derivadas por una situacion de discapacidad, es decir;
son aquellos estudiantes que se encuentran en situacion de discapacidad intelectual,
sensorial (auditiva o visual), motora, trastorno del espectro autista o enfermedades crénicas

como hemofilia, sida, diabetes y epilepsia.

Con el objeto de atender la diversidad de la poblacion estudiantil y
particularmente a aquellos que presentan NEE, se reconoce que el proceso no depende sélo
del estudiante que presenta una NEE, sino que el medio en el que se encuentra debe ofrecer
una respuesta no segregatoria ante su situacion, y adaptarse. Se reconoce también que
dentro de este tipo de poblacion existen diferentes tipos de NEE vy, por lo tanto, cada
necesidad requiere — en algunos casos- diferentes maneras de abordarse para lograr un

proceso educativo efectivo y adecuado.

En sintonia con las palabras de Garrido (2002) se puede decir que
De todo lo anterior se deduce que las n.e.e. aluden a una situacion del alumno, pero

también y sobre todo a “una respuesta especial que da o debe dar la Educacion” para
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compensar de forma total dicha situacidn; pero esta respuesta se da desde la

normalizacion y no desde la segregacion (p. 21).

Una perspectiva contemporanea, que permite acoger en el aula la diversidad de
estudiantes es el Disefio Universal del Aprendizaje, conocido como el DUA, en el cual se
propone que las adaptaciones del entorno escolar deben recaer sobre el curriculo y no sobre
el estudiante, pues es el curriculo el que no se encuentra apto para responder a las
necesidades de los estudiantes y por lo tanto se convierte en una limitante para que estos
accedan al aprendizaje. Este disefio trasciende del acceso meramente fisico hacia el acceso

a todos los aspectos que abarca el proceso de aprendizaje.

El DUA, tiene en cuenta la variabilidad de los estudiantes y se disefia para atender
las diferentes necesidades; sugiere pues, la flexibilizacion curricular partiendo desde los
objetivos, métodos, recursos didacticos y evaluacion; de manera que los docentes puedan
ofrecer opciones personalizadas que posibiliten el progreso de cada uno de los estudiantes
de acuerdo a su proceso de aprendizaje. (Pastor y otros, 2013, p. 3). Asi mismo, el DUA,
considera tres principios basicos: a) el qué del aprendizaje, este se relaciona con
proporcionar multiples formas para que el estudiante pueda representar la informacion, esto
es: percibir, analizar y categorizar la informacion del exterior por diferentes medios; b) el
como del aprendizaje, que tiene que ver con proporcionar multiples formas de accion y
expresion sobre lo aprendido, es decir, que los estudiantes organicen, planifiquen y ejecuten
tareas desde sus saberes; y por ultimo, c) el por qué del aprendizaje, que corresponde a

proporcionar multiples formas de implicacion, considerando el componente emocional
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como crucial en el aprendizaje traducido en términos de motivacion y compromiso de los

estudiantes con el proceso de aprendizaje.

Desde una perspectiva psicopedagogia

Después de observar el panorama sobre la evolucion de los conceptos de NEE e
inclusion escolar, es importante resaltar el papel que la psicopedagogia aporta en la
atencion a esta poblacion. En sus inicios la psicopedagogia buscaba comprender por qué
algunos individuos no se acoplaban de la manera adecuada a los procesos de aprendizaje
Ilevados a cabo en la escuela, en este sentido Bravo (2009) expresa que

La preocupacion por las dificultades del aprendizaje como quehacer

psicopedagdgico, tuvo su origen en la necesidad escolar y social —no clinica—

derivada de la gran cantidad de nifios que repetian curso o abandonaban
tempranamente las escuelas por no aprender a leer o a calcular. De la necesidad de
abordar este problema con un criterio pedagdgico y no psicoldgico, surgié su
quehacer profesional destinado a conocer las causas de este problema y luego darles

soluciones adecuadas (p.220).

La psicopedagogia y la necesidad de comprender las NEE y los procesos de
inclusion, confluyen en una misma linea de accion, todas con la pretension de comprender
las dificultades subyacentes en los procesos de aprendizaje de algunos estudiantes. Con el
pasar de los afios y en el intento de delimitar el saber psicopedagdgico con relacion a otros

saberes afines, se ha encontrado que el ambito al que la psicopedagogia como saber apunta,
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se encuentra en una direccion mas amplia, y del mismo modo —asi como los procesos de
inclusion escolar-, beneficia no sélo a los estudiantes con NEE o dificultades en los
procesos de aprendizaje de origen bioldgico, sino también a aquellos con otro tipo de

alteraciones en su desarrollo que tienen su origen desde lo psicoldgico o desde lo social.

En palabras de Marchesi (1993), citado por Beltran (1993)
Las funciones psicopedagogicas no han de describirse de forma descontextualizada
y sin conexidn con un sistema educativo concreto. Han de establecerse no sélo a
partir de determinados modelos tedricos u organizativos, sino también en estrecha
conexion con las caracteristicas del sistema educativo sobre el que se pretende

intervenir (p. 386).

Con lo anterior se puede evidenciar la relevancia que tiene una mirada desde una
perspectiva psicopedagdgica en la atencion hacia la poblacion con NEE en los procesos de
inclusion escolar, pues deja de manifiesto la importancia de ofrecer una atencion
contextualizada con la realidad de los estudiantes con NEE, donde las caracteristicas del
sistema educativo y sus modelos tedricos y organizativos sean acordes con la demanda de

los involucrados.

El Psicopedagogo debe pues conocer las caracteristicas de los estudiantes y su
entorno, posibilitando la efectividad y eficacia en los procesos de inclusion escolar. La
perspectiva psicopedagogica posibilita la reflexion sobre el proceso del estudiante y los

diferentes contextos en los cuales se desenvuelve, con el objetivo de proporcionarle los
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medios que le favorezcan en su desarrollo personal y social, al igual que en los procesos de

inclusion de personas con NEE.

En esta misma linea Monereo y Solé (1996) establecen una relacion entre
psicopedagogia y atencion a la diversidad cuando expresan que:

La intervencidén psicopedagogica en los centros puede estar orientada hacia

diferentes campos. Por una parte, lo referido a la dinamizacion y mejora del trabajo

de los equipos. Por otra, los relacionados con el andlisis y explicitacion de la

practica, y la busqueda y valoracion de criterios comunes asumidos por el equipo,

finalmente, y en relacion con las anteriores, el tratamiento de la diversidad en sus

diferentes niveles” (p.161).

La psicopedagogia pretende pues mejorar el acto educativo, por lo cual su accion es
bastante amplia, tal como lo menciona Coll, 1996 (Citado en Hernadndez, Ramirez y
Ramirez, 2006) “La accién psicopedagdgica esta directamente vinculada con el analisis,
planificacion, desarrollo y modificacion de procesos educativos” (p. 217), de modo que una
intervencion psicopedagdgica busca la dinamizacion y cualificacion de las practicas
pedagogicas, el anlisis de las mismas y la unificacion de criterios de un equipo docente en

la atencion a la poblacion diversa y se podria afiadir: con NEE.

Por lo anterior, es importante mencionar el rol del psicopedagogo, ya que este es poco
mencionado en la mayoria de las instituciones educativas, debido a que sus funciones han

sido fragmentadas en las acciones de otros profesionales como el docente de aula de apoyo
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o0 el psicologo, quienes si bien pueden usar la evaluacion psicopedagogica dentro de sus
practicas, ésta no trasciende hacia la intervencién del contexto institucional - o incluso — a
otros entornos como el familiar o social, ya que se centran en intervenciones

individualizadas o de pequefios grupos.

El psicopedagogo u orientador (término utilizado como equivalente en algunas de las
literaturas revisadas) debe tener diversos conocimientos que le permitan comprender las
realidades y, a partir de esto generar alternativas tanto preventivas como correctivas si es el
caso. En este sentido se expresa

El orientador actua desde diversos campos como la orientacion y la intervencion
psicopedagdgica, los cuales se refieren a un conjunto de conocimientos,
metodologias y principios teodricos que posibilitan la ejecucion de acciones
preventivas, correctivas o de apoyo, desde multiples modelos, areas y principios,

dirigiéndose a diversos contextos. (Hernandez, Ramirez y Ramirez, 2006 p. 215).

La orientacion de un profesional en psicopedagogia, permite a las instituciones
educativas tener un acompafiamiento desde la reflexion sobre la préctica en el aula'y con
ello generar acciones para la institucion y otros contextos. La orientacion psicopedagdgica
es un proceso en el que de manera continua se acomparia a las personas en los diferentes
momentos de su vida con el propoésito de potenciar el desarrollo humano teniendo en cuenta
las situaciones en aspectos educativos, vocacionales y personales integradas en una accion

coordinada. (Bisquerra, 2005).
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Considerando lo anterior, queda claro que la inclusion escolar requiere este tipo de
orientacion, la cual es permanente y trasciende desde la prevencién hacia la creacion de
estrategias de intervencion, teniendo en cuenta todo el ciclo de vida de los estudiantes e
involucrando a toda la comunidad educativa, hecho que es consecuente con la postura de
Bisquerra (2005) quien menciona que a pesar de que en la orientacion psicopedagdgica es
en la prevencion y el desarrollo humano, se debe tener en cuenta la atencion a la diversidad,

la cual incluye la atencion de las NEE (p. 2).

Vale la pena anotar que es posible realizar una orientacion psicopedagdgica a través
de diversos profesionales, como por ejemplo el maestro, el psicélogo, un tutor, u otros; los
cuales deben cumplir la funcion de orientar teniendo presentes los diferentes modelos de
intervencion psicopedagogica y sus multiples campos de accién, como la familia, la
comunidad, instituciones de apoyo externo, entre otros; por lo cual se requiere delimitar las
acciones en cada campo con el fin de tener un proceso integral y para ello Coll, 1996
(Citado en Hernandez, Ramirez y Ramirez, 2006 ) expresa

Para lograr esta integralidad, se requiere que la formacion académica de los

psicologos que realicen intervencion psicopedagogica, centre sus conocimientos en

aspectos como: procesos de aprendizaje escolar, relaciones entre ensefianza y

aprendizaje, aprendizaje de contenidos especificos en los contextos escolares,

microsociologia de las instituciones educativas, estrategias de asesoramiento y

trabajo grupal colaborativo, trastornos del desarrollo, dificultades de aprendizaje,

procedimientos y técnicas de evaluacion diagnostico, y finalmente organizacion de

la atencion educativa a la diversidad (p.217).
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Conforme a lo expuesto, es importante mencionar el hecho de que la Orientacién
Psicopedagogica implica un amplio marco de intervencion, por lo cual existen diferentes
modelos, areas, contextos y agentes, que posibilitan la consecucion de los objetivos
planteados. Dentro de la literatura quien resulta mas relevante para esta propuesta de
intervencion es Bisquerra (2005), el cual en su texto Marco Conceptual Para La Orientacion

Psicopedagogica, los explica y con base en esto se esbozan a continuacion:

Modelos de intervencion: son estrategias para conseguir los resultados propuestos
Yy, aunque existen muchos, el autor se centra en tres modelos basicos de intervencion: a)
el modelo clinico (counseling), centrado en la atencion individualizada, donde la entrevista
personal es la técnica caracteristica; b) el modelo de programas, que se propone anticiparse
a los problemas y cuya finalidad es la prevencién de los mismos y el desarrollo integral de
la persona; c) el modelo de consulta (donde la consulta colaborativa es el marco de
referencia esencial), que se propone asesorar a mediadores (profesorado, tutores, familia,
institucion, etcétera), para que sean ellos los que lleven a término programas de

Orientacion.

Areas de intervencion: teniendo en cuenta que los campos de accion de la
psicopedagdgica son bastante amplios y diversos, este autor denomina areas tematicas de
conocimiento e intervencion a cada uno de los aspectos esenciales a considerar en la

formacion de los orientadores.
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De esta forma, el autor considera importantes: a) el area de Orientacion profesional
que tiene que ver con la orientacion para el desarrollo de la carrera y se enfoca en el ciclo
vital. b) la Orientacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje, la cual es
considerada por el autor como una de las areas fundamentales de la Orientacion
Psicopedagogica ya que se vincula con uno de los campos de interés actual de la
psicologia cognitiva: las estrategias de aprendizaje y la comprension lectora, ademas
del interés por lo curricular que caracteriza el periodo actual. c) la Atencion a la diversidad,
de vital importancia dentro de los procesos de inclusion escolar, a lo cual el autor expresa
literalmente

La Orientacion en los procesos de aprendizaje enlaza con las dificultades de

aprendizaje, que junto con las dificultades de adaptacion han sido uno de los focos

tradicionales de atencion de la Orientacion. En este sentido tienden a confluir la

Orientacion con la educacion especial. De hecho, en el contexto actual de

institucionalizacion y profesionalizacion de la Orientacion, la atencion a las

Necesidades Educativas Especiales constituye una de las preocupaciones prioritarias

de orientadores y educadores en general. Estas necesidades especiales se han ido

ampliando en las ultimas décadas para incluir a una diversidad de casos entre los
que se encuentran grupos de riesgo, minorias €tnicas, marginados, grupos

desfavorecidos, inmigrantes, etcétera. (p.5)

Si bien las tres areas mencionadas buscan la prevencion y el desarrollo, ain quedan
aspectos sin incluir, por lo cual el autor incluye una cuarta area llamada d) Orientacion para

la prevencion y el desarrollo humano, la cual contempla el desarrollo de habilidades de
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vida, habilidades sociales, prevencion del consumo de drogas, educacion para la salud vy,

Orientacion para el desarrollo humano, entre otros aspectos propios de la psicologia.

Se puede observar que estas cuatro areas estan interrelacionadas y esto es lo que le
da unidad a la Orientacion Psicopedagogica, sin embargo, tal como lo expresa el autor,
“existe una que es transversal a toda la educacion: la atencion a la diversidad. Por tanto, es

claramente transversal a las otras areas de la Orientacion.” (p.5)

Contextos de intervencidn: estos tienen que ver con todos los entornos en los que
se desenvuelve la persona en todo su proceso evolutivo y de los cuales puede requerir algun
tipo de servicio y/o ayuda, tales como el Sistema escolar (educacion formal), medios

comunitarios y organizaciones.

Agentes para la orientacion Psicopedagdgica: la orientacion Psicopedagdgica
implica un trabajo en equipo, por lo cual las personas implicadas en éste, seran los agentes
de la orientacion y pueden ser diversos profesionales, la familia o tutores; entre ellos se
encuentra el Orientador, el cual debera tener formacidon pedagdgica, psicélogo o
Psicopedagogo. Todos deberan estar siempre en funcién de los objetivos que se propongan

en los programas de intervencion.

Finalmente, reconociendo la importancia de la perspectiva psicopedagdgica dentro
del proceso de inclusion escolar para los estudiantes con NEE vy, conociendo el amplio

marco de intervencion de la orientacion psicopedagogica en diferentes contextos y con los
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agentes requeridos, para efectos de esta propuesta, se toma el modelo de intervencion
psicopedagogica por programas ya que éste es el que se adecua a los objetivos planteados
y transversaliza las cuatro areas por su interrelacion y de acuerdo a la necesidad, teniendo

claro que el area que direcciona es la atencion a la diversidad.
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Estrategias de intervencion

Siguiendo la metodologia propuesta, este proyecto se realizé con base en la Matriz
de Marco Logico, tomando como referencia la que ofrece Gémez, R. (2009), en el Libro
Manual de Gestion de Proyectos, adaptada de acuerdo a las necesidades especificas del
trabajo. Siguiendo la I6gica de esta matriz, para cada uno de los objetivos especificos se

disefiaron unas actividades que contribuyeran con el cumplimiento de los mismos.

Para alcanzar los objetivos se incluyen diversas actividades en coherencia con lo
identificado en el diagnostico durante la Fase I. De esta manera, se tuvo en cuenta incluir en
la propuesta la consolidacion de encuentros para la revision de planes de area, la planeacion
articulada entre docentes para la atencién a la diversidad y espacios de capacitacion
relacionada con la comprension de diagndsticos e interpretacién de los mismos desde una

perspectiva psicopedagogica.

Es de aclarar que la ejecucion de esta propuesta contara con un tiempo de un afio y
se realizara mancomunadamente con otros profesionales que prestan sus servicios dentro de
las Instituciones Educativas, como son la UAI y el profesional de Escuelas Entorno
Protector u otros.

A continuacion se presenta la Matriz de Marco Logico adaptada e implementada
para el disefio de la propuesta, donde se encuentran los tres objetivos especificos con sus
respectivas actividades; éstas se disefiaron bajo la metodologia de taller reflexivo, el cual
consiste en una intervencion grupal con grupos entre 10 y 25 participantes, se le denomina
taller debido a que hace parte de la metodologia constructivista en la que los participantes
construyen juntos un producto como un taller de arte; es reflexivo ya que invita a la
reflexion del tema abordado y los participantes teniendo en cuenta sus saberes y

experiencias construyen nuevos saberes y conocimientos (Gutiérrez, 2016).
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El primer objetivo especifico se relaciona con la revision eficiente de los planes de &rea por parte de los docentes a la luz del

enfoque de inclusion escolar de estudiantes que presentan NEE.

Tabla 2. Objetivo especifico N°1

Problema principal

Producto final esperado

Obijetivo de la propuesta

Obijetivo global

En las Instituciones
Educativas El Triunfo Santa
Teresa y Presbitero Antonio
José Bernal Londofio existe
poca eficiencia en la revision
de los planes de area en aras
de ofrecer procesos de
inclusion para la poblacion
con NEE.

Planes de &rea flexibilizados
para la atencién a la poblacién
con NEE incluidos en las
Instituciones Educativas El
Triunfo Santa Teresa y
Presbitero Antonio José

Bernal Londofio

Articular las estrategias de
atencion en el aula de los
docentes de béasica primaria
en las Instituciones
Educativas Presbitero Antonio
José Bernal Londofio S.J. y El
Triunfo Santa Teresa del
municipio de Medellin, en los
procesos de inclusion escolar
de los estudiantes con NEE
por medio de una propuesta
de intervencion

psicopedagdgica.

Fortalecer los procesos de
inclusién escolar en las
Instituciones Educativas
Presbitero Antonio José
Bernal Londofio S.J. y El
Triunfo Santa Teresa del
municipio de Medellin, a
través de diferentes estrategias
como la revision eficiente de
los planes de area en aras de
ofrecer procesos de inclusion

para la poblacién con NEE.

Problema Productos

especifico finales

Productos Obijetivos

intermedios especificos

Medio de

verificacion

Indicador de

logro

Fecha de
entrega

Responsable
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(Causas) especificos objetivamente

verificable
Existe Los docentes | Capacitar a Flexibilizar Numero de Planes de Eneroy Coordinador
desconocimiento | de basica los docentes los planes de | docentes por | area febrero de | académicoy
por parte de los | primaria de de basica area para la area flexibilizados | 2019 lideres de
docentes de las ambas primaria en atencionala | convocados en ambas Noviembre | area,
basica primaria | instituciones | flexibilizacién | poblacion con | sobre nUmero | instituciones | de 2019 Profesional
de ambas tiene claridad | curricular NEE. de docentes educativas. de aula de
instituciones respecto al (planes de que reciben la apoyo.
frente a como como hacer area, mallas capacitacion.

hacer
flexibilizacion
curricular para
la atencion a la
poblacién con
NEE.

flexibilizacion
curricular
desde los
planes de

area.

curriculares e

indicadores).

NUmero de
planes de area
de cada
institucion,
sobre nimero
de planes de
area
flexibilizados

para la
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atencion a la
poblacion con
NEE

Hay poca
eficienciaen la
revision de los
planes de area
en aras de
ofrecer procesos
de inclusion
para la
poblacién con
NEE.

Ambas
instituciones
revisan
eficientemente
los planes de
area, en aras
de ofrecer
procesos de
inclusién para
la poblacion
con NEE.

Crear con las
directivas
institucionales
y el consejo
académico un
cronograma
para la
revision
eficiente de
los planes de
area en aras
de
flexibilizarlas
para la
atencion a la
poblacién con
NEE

Establecer
periodos de
tiempo para
la revision,
flexibilizacion
y ajustes de
los planes de
area segun la
diversidad de
poblacion con
NEE incluida.

Cronograma
de espacios
asignados
para la
revision
eficiente y
flexibilizacion
de los planes
de area, sobre
namero de
espacios

ejecutados.

Cronograma
de
encuentros
de docentes
de basica
primaria por
areas.

Actas de
reunion de
docentes de
béasica
primaria por

areas.

Febrero y
marzo de
2019y
noviembre
de 2019

Coordinador
académico y
lideres de

area.
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El segundo objetivo especifico se relaciona con la capacitacion de los docentes con relacion al conocimiento e

interpretacion de diagnosticos desde una perspectiva psicopedagogica.

Tabla 3. Objetivo especifico N°2

Problema principal

Producto final esperado

Objetivo de la propuesta

Obijetivo global

En las Instituciones
Educativas El Triunfo Santa
Teresa y Presbitero Antonio
José Bernal Londofio existe
desconocimiento por parte de
los docentes de basica
primaria, en cuanto al
conocimiento de diagndsticos
de la poblacién con NEE
incluida, y la interpretacion de
los de los informes
suministrados por diferentes

profesionales desde una

Los docentes de basica
primaria de las Instituciones
Educativas El triunfo Santa
Teresa y Presbitero Antonio
José Bernal Londofio conocen
los diagnosticos de la
poblacion con NEE incluida, e
interpretan los informes
suministrados por diferentes
profesionales desde una

mirada psicopedagdgica.

Articular las estrategias de
atencion en el aula de los
docentes de bésica primaria en
las Instituciones Educativas
Presbitero Antonio José
Bernal Londofio S.J. y El
Triunfo Santa Teresa del
municipio de Medellin, en los
procesos de inclusién escolar
de los estudiantes con NEE
por medio de una propuesta de

intervencion psicopedagdgica.

Fortalecer los procesos de
inclusion escolar en las
Instituciones Educativas
Presbitero Antonio José
Bernal Londofio S.J. y El
Triunfo Santa Teresa del
municipio de Medellin, a
través de diferentes
estrategias como
capacitaciones a los docentes
de basica primaria sobre
diferentes NEE vy la

interpretacion de los
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mirada psicopedagogica.

diagnosticos e informes
suministrados por diferentes
profesionales desde una

mirada psicopedagdgica.

Problema Productos Productos Objetivos Indicador de | Medio de | Fechade | Responsable
especifico finales intermedios especificos logro verificacio | entrega
(Causas) especificos objetivament | n

e verificable
Existe Los docentes de | Crear con las Capacitar alos | NUmero de Registro Marzo, Directivas
desconocimient | basica primaria | directivas docentes de capacitacion | de abril y institucional
o por parte de | de ambas institucionales | basica primaria | es asistencia. | mayode |es
los docentes de | instituciones espacios para sobre NEE, programadas 2019
basica primaria, | conocen los capacitar a los importancia e sobre Juliana
frente a los diagnosticos e | docentes de interpretacion numero de Gonzalez
diagnosticos e | interpretan los | basica primaria | de diagndsticos | capacitacion Pérez
interpretacion | informes de los | en NEE, desde una es realizadas.
de los informes | profesionales diagndsticos e perspectiva NUmero de Monica
suministrados | desde una interpretacion psicopedagdgica | docentes Patricia
por diferentes mirada de los mismos. convocados mufioz Rojo
profesionales psicopedagdgic sobre
desde una a. numero de




74

mirada docentes
psicopedagogic asistentes.
a.
Los docentes Los docentes de | Crear con las Ofrecer a los NUmero de Registro Julio, Directivas
de basica bésica primaria | directivas docentes de Talleres de agostoy | institucional
primaria de ambas institucionales | basica primaria | programados | asistencia. | septiembr | es
presentan instituciones espacios a para | de ambas sobre e de 2019
dificultad para | planeany realizar talleres | instituciones numero de Juliana
planear ejecutan con docentes estrategias talleres Gonzélez
estrategias diversas de bésica Psicopedagogic | realizados. Pérez
acordes a las estrategias de primaria as que Numero de
NEE que ensefianza y aplicando favorezcan la docentes Monica
presenten los aprendizaje diversas ensefianza y convocados Patricia
estudiantes. teniendo en estratégicas aprendizaje en | sobre mufioz Rojo
cuenta las NEE | Psicopedagogic | los proceso de numero de
de los as que inclusion de los | docentes
estudiantes. favorezcan los | estudiantes con | asistentes.

procesos de
ensefianza y
aprendizaje para

lainclusion de

NEE.
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la poblacion
con NEE.

El tercer objetivo especifico hace referencia a la consolidacion de encuentros entre los docentes para la planeacion

articulada.

Tabla 4. Objetivo especifico N°3

Problema principal

Producto final esperado

Objetivo de la propuesta

Objetivo global

En las Instituciones
Educativas El Triunfo Santa
Teresa y Presbitero Antonio
José Bernal Londofio

No se realizan encuentros
periddicos entre los docentes
de basica primaria, que
permitan la planeacion
articulada teniendo en cuenta
el curriculo y las NEE de los

estudiantes.

Los docentes de bésica
primaria de las Instituciones
Educativas El triunfo Santa
Teresa y Presbitero Antonio
José Bernal Londofio se
retnen periddicamente para
planear, hacer seguimiento y
evaluar de forma articulada
los procesos de inclusion de la

poblacién con NEE

Articular las estrategias de
atencion en el aula de los
docentes de béasica primaria en
las Instituciones Educativas
Presbitero Antonio José
Bernal Londofio S.J. y El
Triunfo Santa Teresa del
municipio de Medellin, en los
procesos de inclusion escolar
de los estudiantes con NEE

por medio de una propuesta

Mejorar los procesos de
inclusién escolar en las
Instituciones Educativas
Presbitero Antonio José
Bernal Londofio S.J. y El
Triunfo Santa Teresa del
municipio de Medellin, a
través de diferentes estrategias
como la creacion de espacios
para la planeacion,

seguimiento y evaluacion
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de intervencion

psicopedagdgica.

articulada de los procesos de

inclusion escolar con la

poblacién con NEE.

Problema Productos Productos Objetivos Indicador de Medio de Fechade | Responsable
especifico finales intermedios especificos logro verificacion | entrega
(Causas) especificos objetivamente
verificable
Existen pocos | Las Crear con las | Realizar Numero de Actas, Cada mes | Coordinador de
encuentros Instituciones | directivas encuentros encuentros registro de del afio primaria
entre los Educativas EIl | institucionales | periddicos de | establecidos asistencia, 2019
docentes de | triunfo Santa | un cronograma | docentes de | para planeacion
béasica Teresa 'y anual para que | basica planeacion, articulada
primaria, que | Presbitero los docentes de | primaria para | seguimiento y | teniendo en
permitan la Antonio José | basica primaria | planeacién, | evaluacion cuenta el
planeacion, Bernal re renan a seguimiento | articulada de curriculo y
seguimiento | Londofio planeacion, y evaluacién | procesos de las NEE de
y evaluaciéon | establecen seguimientoy | articulada de | inclusién, los
articulada encuentros evaluacion los procesos | sobre nimero | estudiantes.
teniendo en periddicos articulada de de inclusion | de encuentros
cuenta el entre los los procesos de | de la realizados.
curriculo y docentes de inclusion de la | poblacion
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las NEE de bésica poblacion con | con NEE.
los primaria del | NEE.
estudiantes. mismo grado,

para planear,

hacer

seguimiento y

evaluar los

procesos de

inclusion de

la poblacion

con NEE.
Fortalecer en | Ambas Crear con las Realizar Numero de Actas, A partir de | Coordinadores.
ambas Instituciones | directivas anualmente | empalmes registro de eneroy
instituciones | realizan institucionales | empalme planeados asistencia, febrero de
el proceso de | empalme un espacio a entre los sobre numero | lista de 2019
empalme anual entre principio de docentes de | empalmes chequeo. y cada afio
entre docentes de afio para que bésica realizados siguiente.

docentes de
basica
primaria que

atienden la

béasica
primaria que
atienden la

poblacion con

los docentes de
bésica primaria
realicen

empalme con

primaria para
dar
continuidad a

los procesos
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poblacion
con NEE.

NEE.

de la poblacion
con NEE que
tendrén en sus
aulas y los que
pasan a otros

grupos.

de inclusion
con la
poblacién
con NEE.
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Actividades propuestas

A continuacién, se enuncian las actividades para cada objetivo especifico relacionadas
previamente en la Matriz de Marco Ldgico, y posteriormente, se presenta un apartado con
la descripcion de tres actividades, que, en su orden, corresponden a cada objetivo. Es
importante tener en cuenta que, para la ejecucién de la propuesta, éstas se encuentran
sujetas a cambios o modificaciones de acuerdo con las necesidades que se identifiquen en el

trascurso de su aplicacion.

Objetivo N° 1. Flexibilizacién Curricular

e Actividad 1. Capacitacion

Se realizaran tres encuentros de capacitacion con todos los docentes de basica primaria
para abordar el tema de flexibilizacién curricular, desde un enfoque psicopedagogico que
fortalezca la inclusion educativa para la poblacion con NEE.

» Capacitacién 1: ;Cdémo se flexibilizan los planes de area?
» Capacitacién 2: ;Coémo se flexibilizan las mallas curriculares?

» Capacitacion 3: ;Como se flexibilizan los indicadores de desempefio?

Esta actividad, se acompafiara con ejemplos en los cuales se hara flexibilizacién a un
plan de area, una malla curricular y un indicador en los niveles de desempefio bajo, basico,
alto y superior segun la directriz dada por el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) y

con ello tener el modelo para la flexibilizacion de los demas contenidos.

e Actividad 2. Taller de acompafiamiento y asesoria
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Para cada &rea se realizaran tres talleres que permitan hacer la flexibilizacion curricular
desde un enfoque psicopedagogico que fortalezca la inclusion educativa para la poblacion
con NEE.

» Taller 1. Flexibilizacion de los planes de area
» Taller 2. Flexibilizacion de las mallas curriculares
» Taller 3. Flexibilizacion de indicadores de desempefio
Es importante mencionar que cada taller se realizara en una sesion posterior a la

capacitacion del mismo.

e Socializacién ante el consejo académico de los planes de area flexibilizados

para su respectiva aprobacion.

e Socializacion con la comunidad académica para dar inicio a su ejecucion.

Objetivo 2. Conceptualizacion Sobre Discapacidad

e Actividad 1. Sensibilizacion

Dos encuentros de cine foro con los docentes de bésica primaria ( Pelicula “Wonder”
dirigida por Stephen Chbosky y estrenada en Estados Unidos en el afio 2017. Pelicula
“todos los nifios son especiales” dirigida por Aamir Khan y estrenada en India en el afio
2007), posteriormente se realizard un conversatorio teniendo en cuenta aspectos que se
resaltan en la pelicula y que consideran que se incluyen en sus précticas pedagdgicas, 0

aspectos gue se puedan incorporar en las mismas.

e Actividad 2. Capacitacion

» Capacitacion 1. Se realizara un encuentro de capacitacion para los docentes

sobre los diferentes cuadros


https://es.wikipedia.org/wiki/Stephen_Chbosky
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» diagnosticos, enfocados principalmente en: discapacidad motora, cognitiva y
sensorial; asi como en otros diagnosticos que se presenten con frecuencia en
ambas instituciones.

» Capacitacion 2. Se realizaran dos encuentros de capacitacion en interpretacion
de diagndsticos desde una perspectiva psicopedagdgica tomando como
referencia los existentes en las Instituciones Educativas.

» Capacitacion 3. Se realizardn un encuentro de capacitacion en estrategias del
Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) y estilos de aprendizaje para la

intervencioén en el aula.

e Actividad 3. Talleres

» Taller 1. Anélisis de diferentes casos institucionales en los cuales se describiran
factores de riesgo y de proteccion, como su contexto familiar, las condiciones
econdmicas, las habilidades comunicativas, entre otros. Se realizara por equipos
de trabajo, cada uno con un caso diferente y socializaran alternativas o
estrategias de intervencion propuestas.

» Taller 2. Identificar y eliminar barreras para el acceso al aprendizaje y la
participacion de la poblacion con NNE. En este se observaran los videos: Joven
con sindrome de Down triunfa como disefiadora
https://www.youtube.com/watch?v=p-EBYTksWQ8, Joven con sindrome de
Down directora de jardin maternal https://www.youtube.com/watch?v=PSqukr-
CpDl, Necesitas algo de motivacion
https://www.youtube.com/watch?v=0ikwzOnUUu0 .

Objetivo 3: Consolidacion de Encuentros de Planeacion Articulada Entre Docentes


https://www.youtube.com/watch?v=0ikwz0nUUu0
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Es importante aclarar que se pretende que este objetivo sea una practica que se
institucionalice para darle continuidad a los procesos de inclusion acorde con las

necesidades que se presenten en la cotidianidad de las aulas e ir articulando los procesos.

Por lo anterior, se hardn unas actividades iniciales que permitan evidenciar la
importancia de los encuentros de planeacion evaluacion y seguimiento entre los maestros y
posteriormente, serdn ellos quienes establezcan las directrices a seguir en cada encuentro,
de hecho, pueden variar en la frecuencia, el tiempo y los equipos de maestros, segun las
necesidades evidenciadas. (Mensual o semanal, dos horas o una hora, toda la primaria o por

grados.)

e Actividad 1. Talleres

Se realizaran cuatro talleres reflexivos asi:

» Taller 1. Los maestros se reunirdn por grados y planearan una clase en la cual
incluyan a la poblacién con NEE incluida en sus aulas y teniendo en cuenta las
flexibilizaciones curriculares previamente hechas a los planes de areas, las
mallas curriculares, los indicadores de desempefio; las pautas y estrategias dadas
en las capacitaciones sobre NEE e interpretacion de diagndsticos, DUA vy
estilos de aprendizaje desde una perspectiva psicopedagdgica. En este ejercicio
estaran acompafiados por la profesional de apoyo. Posteriormente aplicaran esta
planeacion en sus aulas y socializardn la experiencia en el taller 2 teniendo en
cuenta los aspectos positivos y por mejorar.

» Taller 2. Con base en la socializacion de resultados del taller anterior y con el
acompafiamiento de la profesional del aula de apoyo, se reuniran nuevamente
los equipos para planear otra clase, la cual aplicaran posteriormente en sus
aulas.

» Taller 3. Se socializa la experiencia de la ejecucion de la planeacion de clase

elaborada en el taller 2. Posteriormente, y teniendo en cuenta las reflexiones
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socializadas, cada docente debera planear una clase de su area para aplicarla en
su aula de clase. En este taller podran interactuar con sus pares para pedir
sugerencias.

» Taller 4. Finalmente, se socializard la experiencia de la ejecucion de la
planeacion de clase elaborada en el taller 3 y se evaluara el trabajo desarrollado
en todas las sesiones.

e Actividad 2. Empalme

Se realizaran encuentros anuales entre docentes que entregan el grado y los que lo
reciben, con el fin de dar un informe verbal de cada estudiante con NEE y asi favorecer la

continuidad a los procesos que se llevan con cada uno.
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A continuacion, se presenta la estructura de una actividad por objetivo:

e Objetivo 1. Flexibilizacion Curricular

» Capacitacion 2: ;Cémo flexibilizar las mallas curriculares?

Tabla 5. Actividad flexibilizacion curricular

Capacitacion

Conociendo sobre flexibilizacién curricular en las mallas.

Objetivo Ofrecer a los docentes de basica primaria las herramientas que requieren para la
flexibilizacion curricular enfatizando en las mallas curriculares.
Poblacién 20 docentes de la béasica primaria de las Instituciones Educativas Presbitero
objeto Antonio José Bernal Londofio y Triunfo Santa Teresa del municipio de
Medellin.
Duracion 2 horas
Recursos e Computador
e Televisor o proyector Video beam
e Mallas curriculares de ambas Instituciones Educativas
e Hojas de block
e Lapiceros
Responsables | Talleristas
Encuadre Se establecen los acuerdos para el desarrollo de las actividades individuales y
grupales:
Reconocimiento de saberes previos
Disposicion

Participacion activa
Propuesta de ideas
Construir grupos de trabajo de a 4 integrantes.

Construccion
inicial

Se inicia el encuentro con la lectura de la fabula “la escuela de animales”
(http://www.salvarojeducacion.com/2013/12/la-escuela-de-los-animales-una-
fabula.html), los docentes que deseen expresan su opinion sobre ésta y la
relacion que encuentran con el tema de la capacitacion.

Luego se realiza la presentacion de la capacitacion en flexibilizacion curricular
en cuanto a fundamento legal y teorico, caracteristicas, objetivo y producto
esperado de la misma, se hace énfasis en las mallas curriculares.
Posteriormente, el grupo se divide en subgrupos de trabajo de cuatro docentes
para hacer un ejercicio de flexibilizacion de una malla curricular en un grado
especifico, cada equipo trabajard con la malla del primer periodo de lengua



http://www.salvarojeducacion.com/2013/12/la-escuela-de-los-animales-una-fabula.html
http://www.salvarojeducacion.com/2013/12/la-escuela-de-los-animales-una-fabula.html
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castellana de un grado entre primero y quinto.

Los equipos deberan identificar factores que pueden posibilitar u obstaculizar el
aprendizaje de la poblacion con NEE como el contexto, los recursos, las
barreras dentro y fuera de la institucion, entre otros. Posteriormente, deberan
revisar la malla y hacer las adecuaciones que consideren necesarias en cuanto a
contenidos, temas, estandares, competencias, derechos basicos de aprendizaje
y, criterios y estrategias de evaluacion.

Recoleccion

Cada subgrupo de trabajo elige un vocero para que explique la flexibilizacion
curricular elaborada en la malla de lengua castellana para que incluya a la
poblacion con NEE.

Plenaria

Socializacion de las flexibilizaciones curriculares de las mallas de lengua
castellana y los voceros de cada equipo argumentaran las adecuaciones
realizadas para la inclusion de la poblacién con NEE.

Devolucién

Terminada la socializacion, el tallerista realiza devoluciones a todos los
participantes, recogiendo todas las adecuaciones que se hicieron a las mallas
curriculares de lengua castellana en cada equipo de trabajo y los aportes
individuales ante las socializaciones, ademas unifica criterios para que la malla
sea coherente en sus adecuaciones para todos los grados abordados.

Aportes

Se realiza el contexto legal sobre la flexibilizacion curricular en la presentacién
de la capacitacion teniendo en cuenta los acuerdos de atencion para la
poblacion con NEE en “La conferencia mundial sobre la educacion para todos”
(1990), “La conferencia mundial sobre necesidades educativas especiales
(Declaracion de Salamanca)” (1994), Constitucion politica colombiana (1991)
en sus articulos 67 y 68, Ley general de educacion (1994), Decreto 2082 de
1996, Ley 1346 de 2009 —Convencidn internacional sobre los derechos de las
personas con discapacidad, Decreto 366 de 2009 y el Decreto 1421 de 2017.

De igual manera se explican las caracteristicas de la flexibilizacion curricular
contempladas por el Ministerio de Educacién Nacional
(http://aprende.colombiaaprende.edu.co/sites/default/files/naspublic/cerrandobr
echas/Men%C3%BA%20horizontal%20inferior/Adaptaciones%20-
%20Flexibilidad%20curricular.pdf ).

Finalmente, se abre un espacio para la discusion y aclaracion de dudas con
relacion al producto elaborado a la luz de la conceptualizacion, y se hace un
cierre de la actividad donde los docentes expresen lo aprendido durante el
encuentro.

Objetivo 2. Conceptualizacion Sobre Discapacidad



http://aprende.colombiaaprende.edu.co/sites/default/files/naspublic/cerrandobrechas/Men%C3%BA%20horizontal%20inferior/Adaptaciones%20-%20Flexibilidad%20curricular.pdf
http://aprende.colombiaaprende.edu.co/sites/default/files/naspublic/cerrandobrechas/Men%C3%BA%20horizontal%20inferior/Adaptaciones%20-%20Flexibilidad%20curricular.pdf
http://aprende.colombiaaprende.edu.co/sites/default/files/naspublic/cerrandobrechas/Men%C3%BA%20horizontal%20inferior/Adaptaciones%20-%20Flexibilidad%20curricular.pdf
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» Capacitacion 1. Sobre los diferentes cuadros diagnosticos que se presentan en

estudiantes en ambas instituciones.

Tabla 6. Actividad conceptualizacion sobre discapacidad

Capacitacion

Reconociendo la discapacidad

Objetivo Reflexionar sobre las estrategias psicopedagogicas que se pueden aplicar
para los cuadros diagndsticos presentes en algunos estudiantes con NEE de
bésica primaria.

Poblacion 20 docentes de la basica primaria de las Instituciones Educativas Presbitero

objeto Antonio José Bernal Londofio y Triunfo Santa Teresa del municipio de
Medellin.

Duracion 2 horas

Recursos e Rotulos con el nombre de las discapacidades o trastornos (Discapacidad

Cognitiva, discapacidad sensorial, discapacidad motora, trastorno del
espectro autista, trastorno por déficit de atencién con hiperactividad,
trastorno oposicionista desafiante).

e Rotulos para cada una de las caracteristicas (causas, sintomas,
estrategias de intervencion) de las diferentes discapacidades o
trastornos.

e Cinta de enmascarar.

e Mural para pegar los rotulos.

Responsables | Talleristas

Encuadre Se establecen los acuerdos para el desarrollo de las actividades individuales
y grupales:
Reconocimiento de saberes previos
Disposicién

Participacion activa

Respetar los diferentes puntos de vista
Argumentar ideas

Construir grupos de trabajo de a 4 integrantes.

Construccion
inicial

El lugar donde se realiza el taller contara con un espacio en el cual los
docentes encontraran la siguiente frase sobre la inclusion escolar: “No es la
discapacidad lo que hace dificil la vida, sino los pensamientos y acciones
de los demas”. Yadiar Julian (Doctor en pedagogia. México)

Se leerd la frase y los docentes expresaran su opinion con relacién a ésta.

En el mismo lugar, se contara con un mural en el cual se ubicaran los




87

rotulos con los nombres de las discapacidades o trastornos.

Posteriormente, se establecen de manera libre cinco subgrupos de trabajo y
cada uno recibe varios rotulos con las diferentes caracteristicas de las
discapacidades o trastornos. Discuten en cual de las discapacidades o
trastornos deben ubicar las caracteristicas que les correspondieron.

Recoleccion

Cada subgrupo de trabajo elige un vocero quien explicara la ubicacién de
los rétulos que les correspondieron.

Plenaria

Una vez terminada la ubicacion de los rétulos por cada uno de los
subgrupos de trabajo y su respectiva argumentacion, los participantes
tendran la oportunidad de debatir sobre la ubicacion de los mismos.

Devolucién

Una vez finalizada la discusion, el tallerista realiza un encuadre explicando
cada una de las caracteristicas de las diferentes discapacidades y
reubicando aquellos rétulos que sea necesario mover con su respectiva
aclaracion conceptual.

Aportes

Se realiza el aporte tedrico sobre la definicion de la Organizacion Mundial
de la Salud con relacion a los diferentes tipos de discapacidad y sus
caracteristicas.

De igual manera se tendrd& en cuenta la guia N°12 sobre la
“Fundamentacion conceptual para la atencion en el servicio educativo a
estudiantes con necesidades educativas especiales -NEE” elaborada por el
Ministerio de Educacion Nacional, y en el que se conceptualiza sobre las
discapacidades 'y trastornos del comportamiento. (Ver guia
http://colombiaaprende.edu.co/html/mediateca/1607/articles-

75156 _archivo.pdf ).

Posteriormente, se abre un espacio para la discusién y aclaraciéon de dudas
con relacién a lo conceptualizado.

Finalmente, se hace un cierre de la actividad donde los docentes expresen
lo aprendido durante el encuentro.



http://colombiaaprende.edu.co/html/mediateca/1607/articles-75156_archivo.pdf
http://colombiaaprende.edu.co/html/mediateca/1607/articles-75156_archivo.pdf
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e Objetivo 3. Consolidacion de Encuentros de Planeacién Articulada Entre

Docentes

» Taller 1. Planear una clase desde una de las éareas, la cual aplicaran

posteriormente en sus aulas.

Tabla 7. Actividad consolidacion de encuentros

Taller Planeemos una clase para la poblacién con NEE del grado tercero de
primaria

Objetivo Disefiar una clase que incluya a la poblacion con NEE que se encuentran
en las aulas de béasica primaria de ambas Instituciones Educativas.

Poblacion 20 docentes de la bésica primaria de las Instituciones Educativas

objeto Presbitero Antonio José Bernal Londofio y Triunfo Santa Teresa del
municipio de Medellin.

Duracion 2 horas

Recursos e Planes de é&rea flexibilizados (Estos se flexibilizaron con las

actividades correspondientes al objetivo uno)

e Planeador de clases

e 20 fichas de iméagenes con diferencias

e 20 hojas de block

e 20 lapices

e 20 fotocopias del Test de Estilos de Aprendizaje Modelo PNL

e 4 pliegos de papel bond, cinta de enmascarar, vinilos, arcilla,
plastilina, colores, marcadores, hojas de block, revistas, cartulina
plana, colbon, tijeras.

e Tablero

e Computador

e Televisor o proyector video beam.

Responsables

Talleristas

Encuadre

Se establecen los acuerdos para el desarrollo de las actividades
individuales y grupales:

Reconocimiento de saberes previos

Disposicion

Participacion activa

Respetar los diferentes puntos de vista

Argumentar ideas

Construir grupos de trabajo de a 4 integrantes.

Construccion

Al iniciar la sesion se hara unas actividades que les permita a los
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inicial

docentes identificar sus estilos de aprendizaje (visual, auditivo o
kinestésico).

e Se entregara a cada docente una ficha con dos iméagenes para
encontrar 20 diferencias en un minuto.

Tomado de : http://aprendiendopsicologia-

sara.blogspot.com/2014/07/toc-tag-y-tpco.html

e Se hace un sondeo para verificar cuantas diferencias encontraron.

e Se leera en voz alta el texto descriptivo la herradura
http://rinconcillodemarina.blogspot.com/2012/04/mi-descripcion-de-
un-paisaje.html y posteriormente se le pedird a los docentes que
dibujen lo que recuerdan del texto. Se volvera a leer el texto para que
verifiquen lo que debian dibujar y lo complementen con otro color.
Con las dos actividades anteriores iran identificando su estilo de
aprendizaje, pero se aplicara un test corto que arroja de forma féacil el
estilo de aprendizaje de cada uno.

e Se aplicarda el Test de Estilos de Aprendizaje Modelo
PNL.https://www.orientacionandujar.es/wp-
content/uploads/2014/09/TEST-ESTILO-DEAPRENDIZAJES.pdf

Posterior a esto, se haran subgrupos de cuatro participantes y se les dara

un minuto para que compartan los resultados de las tres actividades.

Seguidamente se les dara la instruccion de planear en los equipos una

clase con el mismo tema para todos los equipos: la célula. Se indicara

que deben tener en cuenta la poblacion con NEE, los planes de éarea,
mallas curriculares e indicadores de desempefio flexibilizados
previamente en los talleres correspondientes al objetivo uno, los insumos
de las tres capacitaciones realizadas en los talleres correspondientes al
objetivo dos: cuadros diagnosticos, interpretacion desde una perspectiva
psicopedagdgica, Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) y estilos de



http://aprendiendopsicologia-sara.blogspot.com/2014/07/toc-tag-y-tpco.html
http://aprendiendopsicologia-sara.blogspot.com/2014/07/toc-tag-y-tpco.html
http://rinconcillodemarina.blogspot.com/2012/04/mi-descripcion-de-un-paisaje.html
http://rinconcillodemarina.blogspot.com/2012/04/mi-descripcion-de-un-paisaje.html
https://www.orientacionandujar.es/wp-content/uploads/2014/09/TEST-ESTILO-DEAPRENDIZAJES.pdf
https://www.orientacionandujar.es/wp-content/uploads/2014/09/TEST-ESTILO-DEAPRENDIZAJES.pdf
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aprendizaje vy, el taller del mismo objetivo sobre identificacion de
barreras para el acceso al aprendizaje y la participacion de la poblacion
con NNE.

Asi mismo, deberan incluir el propdsito de la clase, activacion de saberes
previos, actividad grupal y evaluacion.

El grupo elegira la forma de socializar su clase a los demaés participantes.

Recoleccion

Cada equipo de trabajo elige un vocero encargado de socializar la clase
planeada.

Plenaria

Una vez terminada la socializacion de la clase planeada, los voceros de
cada equipo argumentardn cdmo las estratégicas de su clase permiten el
aprendizaje para la poblacion con NEE.

Devolucién

Una vez finalizada la discusion, el tallerista realiza una retroalimentacion
que redne las evidencias de las cinco clases planeadas y socializadas,
resaltando las estrategias psicopedagogias que favorecen el aprendizaje
de la poblacién con NEE.

Aportes

Se realiza el aporte tedrico sobre los estilos de aprendizaje visual,
auditivo y kinestésico haciendo énfasis en que son todos aquellos rasgos
cognitivos Y fisiologicos por los que los alumnos perciben e interactian
dentro de los procesos de aprendizaje.

Asi mismo, se mostrara un video sobre DUA
https://www.youtube.com/watch?v=MIRNbQGsUIiE el cual explica
como se pueden eliminar barreras fisicas, sensoriales, afectivas y
cognitivas para el acceso, aprendizaje y la participacion de la poblacion
estudiantil, garantizando la igualdad de oportunidades para todos los
estudiantes. Asi mismo, especifica la necesidad de incluir diferentes
materiales y estrategias didacticas como las TIC, apoyo pedagdgico
integral de las dimensiones y el potencial de cada estudiante, por lo cual
enfatiza en la necesidad de hacer adaptaciones y/o flexibilizaciones al
curriculo segun las necesidades que se vaya detectando.

Posteriormente, se abre un espacio para la discusion y aclaracién de
dudas con relacion a lo conceptualizado.

Finalmente, se hace un cierre de la actividad donde los docentes
expresen lo aprendido durante el encuentro.



https://www.youtube.com/watch?v=MIRnbQGsUiE
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Evaluacion del proyecto

Al finalizar cada uno de los encuentros se realizard una evaluacion de la actividad
teniendo en cuenta: la pertinencia del tema abordado, actitud y disposicion de los docentes
para el trabajo, cumplimiento con las tareas previas, el uso adecuado de los recursos, el

tiempo, reflexiones y conclusiones personales con base en lo trabajado.

Tabla 8. Formato de Evaluacién de Actividades

INSNTITUCION EDUCATIVA EL TRIUNFO SANTA TERESA
Evaluacién de la Actividad

Actividad: Fecha:

Marque con una X la casilla correspondiente a la calificacion de cada item de la actividad
teniendo en cuenta que 1 es deficiente y 5 es excelente.

ITEM 1 2 3 4 5

Pertinencia del tema desarrollado

Actitud y disposicion para el trabajo

Cumplimiento de las tareas

Utilizacién adecuada de recursos

Utilizacion adecuada de tiempo

Observaciones




Cronograma
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Cronograma para el proyecto Propuesta de intervencion psicopedagdgica dirigida a docentes de bésica primaria que

tienen incluidos en el aula estudiantes con necesidades educativas especiales (NEE).

Tabla 9. Cronograma de productos finales e intermedios de la propuesta

Productos finales especificos Productos intermedios Meses

6 |7 10|11 |12
Los docentes de bésica primaria de las | Capacitar a los docentes de basica X
ambas instituciones tiene claridad | primaria en flexibilizacion curricular.
respecto al como hacer flexibilizacion
curricular desde los planes de area.
Ambas instituciones realizan | Crear con las directivas institucionales X

eficientemente la flexibilizacion de los
planes de éarea, en aras de ofrecer
procesos de inclusion para la poblacion
con NEE.

y el consejo académico un cronograma
anual para la revision eficiente de los
planes de area en aras de flexibilizarlas
para la atencion a la poblacién con
NEE.

Los docentes de basica primaria de
ambas instituciones  conocen  los
diagndsticos e interpretan los informes
de los profesionales desde una mirada
psicopedagogica.

Crear con las directivas institucionales
espacios a para capacitar a los
docentes de basica primaria en NEE,
diagnodsticos e interpretacion de los
mismos.

Los docentes de béasica primaria de
ambas instituciones planean y ejecutan
diversas estrategias de ensefianza vy
aprendizaje teniendo en cuenta los

Crear con las directivas institucionales
espacios a para realizar talleres con
docentes de bésica primaria aplicando
diversas estratégicas Psicopedagdgicas
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diagnosticos y recomendaciones de los
mismos, para la poblacion con NEE.

que favorezcan los procesos de
ensefianza y aprendizaje para la
inclusion de la poblacién con NEE.

Las Instituciones Educativas El triunfo
Santa Teresa y Presbitero Antonio José
Bernal Londofio establecen encuentros
periddicos entre los docentes de béasica
primaria del mismo grado, para planear,
hacer seguimiento y evaluar los procesos
de inclusién de la poblacion con NEE.

Crear con las directivas institucionales
un cronograma anual para que los
docentes de béasica primaria se retinan
para hacer planeacién, seguimiento y
evaluacion articulada de los procesos
de inclusién de la poblacién con NEE.

Ambas Instituciones realizan empalme
anual entre docentes de bésica primaria
gue atienden la poblacién con NEE.

Crear con las directivas institucionales
un espacio a principio de afio para que
los docentes de basica primaria
realicen empalme con de la poblacion
con NEE que tendrén en sus aulas y
los que pasan a otros grupos.




Presupuesto

Analisis de costos y financiacion
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La siguiente tabla muestra los costos de la ejecucién de la propuesta desde su fase

inicial de diagnostico.

Tabla 10. Analisis de costos y financiacion

Recursos Cantidad | Valor Unitario $ | Valor Total $
Profesionales universitarios 2 300.000 600.000
Profesional de apoyo 1 300.000 600.000
Computadores 2 500.000 1.000.000
Video beam 10 200.000 2.000.000
Memorias USB 2 20.000 40.000
Papeleria y material didactico 10 20.000 200.000
Aula multiple 2 100.000 200.000
Varios 1.000.000 1.000.000

TOTAL $ 2.440.000 5.640.000
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Conclusiones y recomendaciones

La presente propuesta de intervencion psicopedagogica posibilita en los docentes de
bésica primaria la adquisicion de conocimientos y estrategias para la atencion a la
poblacién con NEE que se encuentra incluida en las Instituciones Educativas participantes.

Asi mismo, permite cualificar la implementacion del enfoque de inclusion escolar
fortaleciendo las practicas pedagdgicas desde la articulacion de estrategias
psicopedagdgicas para la atencion de estudiantes incluidos con NEE y de los demas

estudiantes que presentan diferentes ritmos y estilos de aprendizaje.

Esta propuesta beneficia a los estudiantes con NEE incluidos en basica primaria, ya
que recibiran una atencién desde la articulacion de estrategias implementadas por parte de
los docentes, incidiendo de manera positiva en su aprendizaje, permanencia y promocion

escolar.

Asi mismo, esta propuesta puede ser ejecutada en la basica secundaria de ambas
Instituciones, teniendo en cuenta las flexibilizaciones necesarias con base en las
necesidades detectadas. Adicionalmente, la propuesta se puede replicar en otras
Instituciones Educativas de Medellin, contribuyendo al plan de desarrollo municipal en
términos de préacticas inclusivas que mejoren la cobertura educativa para dicha poblacion.

Como docentes en ejercicio y en concordancia con la propuesta del municipio de
Medellin para el mejoramiento de la calidad educativa, se encuentra como fortaleza que la
maestria en Psicopedagogia de la Universidad Pontificia Bolivariana, ofrezca como opcion
de trabajo de grado para optar al titulo de magister, la posibilidad de realizar el disefio de
una propuesta de intervencion psicopedagdgica; proporcionando insumos significativos en

pro de cualificar las practicas pedagogicas de las Instituciones Educativas municipales.
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Finalmente, durante la estructuraciéon de la propuesta, se reconocio la importancia
de tener en cuenta la voz de los involucrados para su construccion, ya que de ellos surge la
necesidad y con base en ello se crean las estrategias que le den respuesta, asi mismo su
participacion activa permite su compromiso en la ejecucion posterior de la propuesta, lo

cual ademéas la avala como una verdadera propuesta de intervencion psicopedagdgica.
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ANexos

Anexo 1. Arbol de Objetivos

ARBOL DE OBJETIVOS

Los docentes de basica
primaria realizan
revisiones eficientes de
los planes de areaen
aras de flexibilizarlos para
la inclusion de la
poblacién con NEE.

Los docentes de basica
primaria conocen e
interpretan los
diagndsticos de los
estudiantes con NEE desde
una perspectiva
psicopedagdgica.
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Los docentes de basica
primaria realizan
planeacion articulada
teniendo en cuenta el
curriculo y las NEE de los
estudiantes.

i

En las Instituciones Educativas Preshitero Antonio José Bernal Londorio
5.1. y El Triunfo Santa Teresa existe articulacion por parte de los docentes
en las estrategias de atencién para los procesos de inclusion escolarde
los estudiantes con NEE de basica primaria, por medio de una propuesta
de intervencién psicopedagogica.
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Anexo 2. Carta de Autorizacion

L
N

Bolivariana

Medellin, marzo 22 de 2018

RECTOR

HERNAN DARIO DiAZ BENJUMEA

INSTITUCION EDUCATIVA PRESBITERO ANTONIO JOSE BERNAL LONDONO
Medellin

\ Cordial saludo

La Secretaria de Educacion de Medellin y la Universidad Pontificia Bolivariana a través del convenio de
formacion avanzada, otorgaron la beca para estudio de maestria en Psicopedagogia a las docentes Monica
Patricia Mufioz Rojo identificada con cédula de ciudadania 43.252 358 de Medellin, quien actuaimente labora
en su institucion y, a Juliana Gonzélez Pérez identificada con cédula de ciudadania 43.251.290 de Medellin
quien labora en la Institucion Educativa El Triunfo Santa Teresa. Ambas docentes, bajo la orientacion de Cruz
Elena Vergara como directora de Tesis, disefiaran —para su proyecto de grado- una propuesta de intervencion
Psicopedagogica dirigida a la comunidad educativa de sus instituciones, con el fin de ofrecer alterativas a los
educadores de basica primaria en relacion con su quehacer en el aula cuando tienen estudiantes en con
necesidades educativas especiales.

De acuerdo a lo anterior, solicitamos su autorizacion para iniciar con la fase de diagnéstico en la cual se
realizaran grupos focales con algunos docentes, padres de familia y estudiantes, con el fin de identificar las
necesidades de la comunidad respecto a los procesos de inclusion educativa, ademas se requiere acceder a
documentacion institucional que permita hacer rastreo con relacion a la propuesta y de ser necesario, utilizar
insumos de dicha documentacion para la elaboracion y ejecucion de la misma en ambas instituciones.
y -

La etapa de diagnostico corresponde a la primera fase del trabajo de grado que se llevaré a cabo durante este
primer semestre de 2018. La segunda fase se realizara en el segundo semestre del presente afio. El alcance
del trabajo sera a un afo, y su implementacion se hara partir del 2019

Agradeciendo su respuesta

HERNAN DARIO DIAZ BENJOMEA
DOCENTE DE BASICA PRIMARIA RECTOR



MJ mversidad @

Bollvanana Alcaldia de Medellin

Secrotaria de Educacion

Medellin, marzo 21 de 2018

RECTOR

MIGUEL ALBEIRO ZAPATA CORDOBA

INSTITUCION EDUCATIVA EL TRIUNFO SANTA TERESA
Medellin

Cordial saludo

La Secretaria de Educacion de Medellin y la Universidad Pontificia Bolivariana a través del convenio de
formacién avanzada, otorgaron la beca para estudio de maestria en Psicopedagogia a las docentes Juliana
Gonzalez Pérez identificada con cédula de ciudadania 43.251.230 de Medellin, quien actualmente labora en
su institucion y, a Ménica Patricia Mufioz Rojo identificada con cédula de ciudadania 43.259.358 de Medellin,
quien labora en la Institucion Educativa Presbitero Antonio José Bemal Londofio. Ambas docentes, bajo la
orientacién de Cruz Elena Vergara como directora de Tesis, disefiaran —para su proyecto de grade- una
propuesta de intervencion Psicopedagdgica dirigida a la comunidad educativa de sus instituciones, con el fin
de ofrecer alterativas a los educadores de basica primaria en relacion con su quehacer en el aula cuando
tienen estudiantes en situacion de discapacidad.

De acuerdo a lo anterior, solicitamos su autorizacion para iniciar con la fase de diagnéstico en la cual se
realizaran grupos focales con algunos docentes, padres de familia y estudiantes, con el fin de identificar las
necesidades de la comunidad respecto a los procesos de inclusion educativa, ademas se requiere acceder a
documentacion institucional que permita hacer rastreo con relacion a la propuesta y de ser necesario, utilizar

insumos de dicha documentacion para la elaboracion y ejecucion de la misma en ambas instituciones.

La Fase de diagndstico corresponde a la primera fase del trabajo de grado que se llevara a cabo durante este
primer semestre de 2018. La segunda fase se realizara en el segundo semestre del presente afo. El alcance
del trabajo serd a un afio, y su implementacion se hara partir del 2019,

105



106

WL Universidad [‘Ei
LR

Alzaldia da Medellin
Secretaria do Educacion

Agradeciendo su respuesta

Docenteﬁ{ [ 5 Autoriza J

luluaud GF - R
JULIA(NA/GONZALEZ P!’ER’EZ MIGUEL ALBEIRO ZAPATA CORDOBA
DOCENTE DE BASICA PRIMARIA RECTOR

Anexo 3. Consentimiento Informado
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M

Alcaidia de HMedeilin
Secrebuniz de Eduracion

SECRETARIA DE EDUCACION DE MEDELLIN EN CONVENIO DE FORMACION AVANZADA CON LA
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LA PARTICIPACION EN LA CONSTRUCCION DE UNA
Propuesta de Intervencion Psicopedagégica dirigida a docentes de basica primaria que tienen incluidos en el
aula estudiantes con Necesidades Educativas Especiales

Yo, k\qa‘:‘e\fm(’- J\-\'nfj 025 (L\ehola?q identificado con cédula de ciudadania numero
29231026 de Caveasia - una vez informado sobre los proposites, objetivos,
procedimientos de intervencion y evaluacion que se llevaran a cabo en esta propuesta, asi como de los posibles
riesgos o beneficios que se puedan generar de ella, acepto participar de manera voluntaria en los encuentros para
indagacion y reflexion convocados por las docentes Juliana Gonzalez Pérez y Monica Patricia Mufioz Rojo, de
basica primaria de las Instituciones Educativas El Triunfo Santa Teresa y Presbitero Antonio José Bemnal Londorio —
respectivamente-, entendiendo que:

e Puedo retirarme del proyecto si lo considero conveniente a mis intereses.

o No recibiré remuneracion alguna por la participacion en el proyecto, sin embargo se espera que los
resultados se den a conocer y se reciba la propuesta de intervencion que permita mejorar los procesos de
inclusion escolar en la Institucion Educativa.

e Se guardara estricta confidencialidad sobre los datos obtenidos producto de mi participacion.

* Puedo solicitar, al finalizar el proyecto, informacion sobre el mismo a las personas responsables.

e Autorizo para que los datos, fotografias, videos, grabaciones, entrevistas y demas informacion suministrada,
sean utilizados exclusivamente con el fin de aportar a la propuesta de intervencién planteada.

 Permito el acceso a documentacion institucional como insumo para el rastreo inicial y para la construccion
del disefio de infervencion en ambas instituciones educativas.

» Participaré de encuentros focales siempre y cuando se me cite con anterioridad y en un horario que me lo
permita.

Hago constar que el presente documento ha sido leido y entendido por mi en su integridad de manera libre y
espontanea.

Nombre: N\OAC\Q‘"@ ’\’\”nt’b—%\fnzq M Eleininstisiond: B oklona .
Tipo de Documento de Identidad: CC‘#’ No. ”50\ 2),?199;(0
Fecha; moh\ A6 } 2048 . Eirma [l

de GQJQ?\.SU\.
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niversidad >
TR
Bolivariana Alcuidin da Medetiin _
Secretaria de Educacién

SECRETARIA DE EDUCACION DE MEDELLIN EN CONVENIO DE FORMACION AVANZADA CON LA
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LA PARTICIPACION EN LA CONSTRUCCION DE UNA
Propuesta de Intervencién Psicopedagdgica dirigida a docentes de basica primaria que tienen incluidos en el
aula estudiantes con Necesidades Educativas Especiales

Toon Table Pl Weler o .
Yo, Uan ‘(‘l" n Talatn Velew identificado con cédula de ciudadania numero
%137915Y de Jovicd una vez informado sobre los propositos, objetivos,
procedimientos de intervencion y evaluacion que se llevaran a cabo en esta propuesta, asi como de los posibles
riesgos o beneficios que se puedan generar de ella, acepto participar de manera voluntaria en los encuentros para
indagacion y reflexion convocados por las docentes Juliana Gonzélez Pérez y Monica Patricia Mufioz Rojo, de
basica primaria de las Instituciones Educativas El Triunfo Santa Teresa y Presbitero Antonio Jose Bernal Londofio —
respectivamente-, entendiendo que:

e Puedo retirarme del proyecto si lo considero conveniente a mis intereses.

e No recibiré remuneracion alguna por la participacion en el proyecto, sin embargo se espera que los
resultados se den a conocer y se reciba la propuesta de intervencion que permita mejorar los procesos de
inclusion escolar en la Institucion Educativa.

e Se guardara estricta confidencialidad sobre los datos obtenidos producto de mi participacion.

e Puedo solicitar, al finalizar el proyecto, informacion sobre el mismo a las personas responsables.

e Autorizo para que los datos, fotografias, videos, grabaciones, entrevistas y demas informacion suministrada,
sean utilizados exclusivamente con el fin de aportar a la propuesta de intervencion planteada.

e Permito el acceso a documentacion institucional como insumo para el rastreo inicial y para la construccion
del disefio de intervencion en ambas instituciones educativas.

e Participaré de encuentros focales siempre y cuando se me cite con anterioridad y en un horario que me lo

permita.

Hago constar que el presente documento ha sido leido y entendido por mi en su integridad de manera libre y
espontanea.
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Anexo 4. Grupos Focales

ﬁiﬂ‘m PROPUESTA DE INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA DIRIGIDA A E i
= ' Bolivariana DOCENTES DE BASICA PRIMARIA QUE TIENEN INCLUIDOS EN EL -
AULA ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ~ ===

Objetivo General

Indagar sobre la percepcion que tiene la comunidad educativa de basica primaria sobre las practicas
de inclusion escolar implementadas en las Instituciones Educativas Presbitero Antonio José Bernal
Londofio S.J y el Triunfo Santa Teresa del municipio de Medellin.

Grupo Focal

Técnica de exploracion sobre un tema donde se retne un pequefio nimero de personas guiadas por
un moderador que facilita y orienta las discusiones.

Preguntas para docentes
Eje tematico: Practicas pedagogicas, necesidades educativas especiales, inclusion escolar.

En este eje se espera indagar sobre la percepcion que tiene el grupo de educadores de la basica
primaria de la institucion, sobre conceptos como practicas pedagogicas, necesidades educativas
especiales e inclusion escolar observadas en la institucion educativa.

1. Entendemos como practicas pedagogicas todas las acciones que giran en torno a la educacion
de una persona, en este sentido, ;Qué opinion tienen ustedes sobre las précticas pedagogicas
en la institucion orientadas para la inclusion escolar de nifios con necesidades educativas
especiales?

2. Entendiendo que la educacion inclusiva es un proceso que permite identificar y responder a la
diversidad de las necesidades de todos los estudiantes a través de la mayor participacion en el
aprendizaje y reduciendo la exclusion en la educacion, ;Pueden nombrar algunas estrategias
que usen para favorecer la inclusion escolar de nifios con necesidades educativas especiales?

3. ¢Me pueden contar sobre la experiencia de inclusién de un nifio con necesidades educativas
especiales que tengan en el aula?

4. Para ustedes ;Qué son las necesidades educativas especiales?
5. Para ustedes ;qué es inclusién escolar?
6. ¢Qué dificultades observan para la inclusion escolar en su institucion?

7. ¢Con que tipo de poblacion creen que tiene mas dificultad para hacer procesos de inclusion
escolar?
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Anexo 5. Asistencia Grupos Focales

hi“unﬁlmsmm PROPUESTA DE INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA DIRIGIDA A t’i
Y pmeian, DOCENTES DE BASICA PRIMARIA QUE TIENEN INCLUIDOS ENEL .

AULA ESTUDIANTES CON NECESIDADES FDUCATIVAS | SPECIALES

Grupo Focal: docentes de basica primaria de la Institucion Educativa El Triunfo Santa Teresa

Fecha: Al 272 Q—,Cji B -

Objetivo General

Indagar sobre la percepcion que liene la comunidad educativa de basica primaria sobre las practicas
de inclusion escolar implementadas en las Instituciones Educativas Presbitero Antonio José Bernal
Londofio S.J y el Triunfo Santa Teresa del municipio de Medellin.

Actividades:

1. Dar a conocer la propuesta de intervencion Psicopedagbgica a los docentes de basica
primaria.

Firmar consentimiento informado

Realizar entrevista.
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Asistencia
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DOCENTES DE BASICA PRIMARIA QUE TIENEN INCLUIDOS EN EL
AULA ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

@‘m PROPUESTA DE INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA DIRIGIDA A
% Bolivariana

Grupo Focal: docentes de basica primaria de la Institucion Educativa Presbitero Antonio José
Bernal Londoiio.

Objetivo General

Indagar sobre la percepcion que tiene la comunidad educativa de basica primaria sobre las practicas
de inclusion escolar implementadas en las Instituciones Educativas Presbitero Antonio José Bernal
Londofio S.J y el Triunfo Santa Teresa del municipio de Medellin.

Actividades:
1. Dar a conocer la propuesta de intervencion Psicopedagégica a los docentes de basica
primaria.
2. Firmar consentimiento informado
3. Realizar enfrevista.

Asistencia abril 19 de 2018
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PROPUESTA DE INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA DIRIGIDA A

\ 1
l ;‘mﬁ DOCENTES DE BASICA PRIMARIA QUE THENEN INCLLIDOS ENTL '-"'B"
AULA ESTUDIANTES CON NECTSIDADES EOUCATIVAS ESPECIALES 5

1 Entendemos como practicas pedagogicas odas las acciones que giran en lomo a la educacion de
una persona, en este sentido, ¢ Qué opinidn tienen ustedes sobre las pracicas pedagogicas en 1a
institucion orentadas para la inclusion escolar do nifos con necosidades oducativas especiaies ?
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docentes

2. Entendiendo que la educacion inclusiva es un proceso que permite identificar y res sonder a la
diversidad de las necesidades de todos los estudiantes a lravés de la mayor particioacion en el |
aprendizaje y reduciendo la exclusion en la educacion, ;Pueden nombrar algunas estiategias que
usen para favorecer la inclusion escolar de nifos con necesidades educativas especiale:?
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! Boftorriana DOCENTES DE BASICA PRIMARIA QUE TIENEN INCLUIDOS EN EL e
AULA ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

1, Entendemos como pracicas pedagdgicas todas las actiones que giran en fomo a la educacion da
una persona, en este sentido, 4 Qué opinidn fienen vsiedes sobre las practicas pedagdgicas en la
institucién onentadas para la inclusidn escolar de nifios con necesidades educativas especiales?
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2. Entendiendo que la educacion inclusiva es un proceso que permite identificar y responder a la
diversidad de las necesidades de todos los estudiantes a través de la mayor participacion en ef
aprendizaie y reduciendo la exclusion en la educacitn, jPueden nombrar algunas estrategias que
usen para favorecer la inclusidn escolar de niftos con necesidades educativas especiales?
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ﬁk% PROPUESTA DE INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA DIRIGIDA A
2= ' Bolivariana DOCENTES DE BASICA PRIMARIA QUE TIENEN INCLUIDOSENEL )
AULA ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ~ —== ==

3. ;Me pueden contar sobre la experiencia de inclusion de un nifio con necesidades educativas
especiales que tengan en el aula?
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Fi‘"m PROPUESTA DE INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA DIRIGIDA A
=  Bolvariana DOCENTES DE BASICA PRIMARIA QUE TIENEN INCLUIDOS ENEL o
AULA ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ™~
4 Para ustedes (Que son necesidades educativas especiales?
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5 Para ustedes ¢ Qué es inclusion escolar?
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6. ¢ Qué dificultades observan para la inclusion escolar en su institucion?

Lcl '7/21/472 Le ccjy{;au’/c(mo:z\ /qua e/

, pr{Ona/ o/oc('h o ,
a 7/0117/'0 e recurfod ov7az¥( e /o
/ U
<_Qc're Saris e celiwarciony |
Let e Ferea (\IVI/;WPJ‘/W(LQ 2
e .
Lo Joé}e/o(ofaclo*'\ on [ap avlas ole

clasrt

ZO: 7[2(/7101 e mo?évaC/O/;‘q e (of o c/vececlOr
pare ﬁa(yc:/f/f coNn }’ll‘r:)of con bareres

7. ¢Con que tipo de poblacion creen que tiene mas dificultad para hacer procesos de inclusion
escolar?
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