
MODELOS DE NEGOCIO E                                          INNOVACIÓN 
 En  el   s i s t e m a   m o d a Cuales son las ofertas laborales  

tentativas  para los diseñadores de
 v e s t u a r i o 
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Que tipo de destrezas administrativas   son 
capaces de adaptar a las modalidades de 
n e g o c i o t r a d i c i o n a l e s
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d i s e ñ  a d o r e s  

G e o g r a f í a 
Oferta de productos
C l u s t e r textil 
confección y diseño.
Politicas empresariales.
Mvto económico  textil  

Visión del diseñador 
-Serie de ocupaciones 
que ejerce en la cadena 
de valor empresarial  
-Intereses personales 
- D e s t r e z a s 
I n n o v a d o r a s 
- Desafíos globales que 
enfrentan en el 
s i s t e m a   
m o d a
 

INSTITUCIÓN DE FORMACIÓN 

 DISEÑADORES  RESPONDIERON 

Universidad
Centro de formación técnica
Universidad y formación técnica 

69%
29%

2%

50%
28%

22%

SITUACIÓN LABORAL ACTUAL 

Empleado
Freelance 
Empresario 

Espera ser independiente
Espera un empleo estable
Espera mantener empresa 

Textil vestuario 
A c c e s o r i o s 
Marroquinería
O t r o s 

visión de  emprendimiento independiente

Especialización de profesión 

75%
10%

15%

75%
10%

10%
5%

Situación actual de los
 

100

“ El diseño de modelos de negocio es importante para 
  evolucionar constantemente dentro de la industria “ 

diseñadores
Dentro del código cultural el 95% de los diseñadores aspi-
ran tener ingresos financieros de forma independiente.
 

Una idea no es suficiente para destacarse como diseñador, 
se debe complementar con una estrategia y saber utilizar-
la en pro de un desarrollo potencial administrativo

“La forma 
mas sencilla 
de inventar  
un nuevo 
modelo es 
adaptarlo a 
una idea 
existente”

  “ Después de visto todo el mundo es listo, la cuestión es serlo antes “

Toda idea de negocio debe tener un angulo competitivo para tener la posibilidad de 
mantenerse en el mercado, no solo con exclusividad y experiencia.
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