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Glosario

Aprendizaje significativo o relevante: es aquel que el estudiante ha logrado interiorizar y
retener luego de haber encontrado un sentido tedrico o una aplicacion real para su vida; este tipo
de aprendizaje va mas alla de la memorizacién, ingresando al campo de la comprension,
aplicacion, sintesis y evaluacion. Dicho de otra forma, el aprendizaje debe tener un significado

real y til para el estudiante, soslayando la vision de aprender por el simple hecho de hacerlo.

Curriculum: es el conjunto de elementos que, en una u otra forma, pueden tener influencia

sobre el alumno en el proceso educativo

Didactica: segun los planteamientos tedricos contemporaneos, la didactica capacita al

docente para que este pueda facilitar el aprendizaje de los estudiantes

Educacion: la educacion es el conjunto de conocimientos, ordenes y métodos por medio de
los cuales se ayuda al individuo en el desarrollo y mejora de las facultades intelectuales, morales

y fisicas.

Ensefianza: segun Driver y Gil; “es un proceso de interrelacion y clarificacion continua entre

docentes y estudiantes en el marco de un clima social generado por estos protagonistas dentro de

16
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un contexto comunitario, en el que se manifiesta una serie de problematicas que el estudiante

debe resolver.”

Modelo pedagoégico: el modelo pedagdgico es una construccion tedrico formal que
fundamenta cientifica e ideologicamente, interpreta, disefia y ajusta la realidad pedagodgica que
responda una necesidad histdrico concreta. Implica el contenido de la ensefianza, el desarrollo

del estudiante y las caracteristicas de la practica docente.

Pedagogia: es el saber propio de las maestras y maestros, ese saber que les permite orientar
los procesos de formacion de los y las estudiantes. Ese saber que se nutre de la historia que nos

da a conocer repuestas que los pedagogos han desarrollado a lo largo de los siglos

P.E.l.: es la carta de navegacion de las escuelas y colegios, en donde se especifican entre
otros aspectos los principios y fines del establecimiento, los recursos docentes y didacticos
disponibles y necesarios, la estrategia pedagdgica, el reglamento para docentes y estudiantes y el

sistema de gestion.

17
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Resumen

Por medio de este proceso investigativo se pudo detectar algunas lagunas sobre el verdadero
sentido del modelo pedagdgico dentro del quehacer de los docentes alvernianos y comunidad
educativa en general, es por ello que la propuesta pedagogica Critico, va dirigido a la comunidad
Educativa Alverniana, con el fin de proponer una unidad de criterios pedagdgicos, para esta se
tuvo en cuenta los diferentes componentes, el andlisis de las encuestas dirigidos a los
estudiantes, docentes, padres de familia, resultados del taller después de la conferencias de las
corrientes pedagdgicas.

La continuidad en los procesos y la unidad de criterios es el aporte que pretende dar esta
propuesta a la institucion educativa Alvernia, esta propuesta es a largo plazo ya que es una
revision continua del PEI y de realizar y cumplir los planes de mejoramiento de los diferentes
componentes. Dentro de este proceso investigativo encontramos una gran limitante que es la no
aceptacion de algunos comparieros, sobre todo en el bachillerato, esperamos que poco a poco
acepten este cambio y se acepte, para continuar siendo la mejor no solo en pruebas SABER
ONCE sino que también sea la de menor mortalidad académica en nuestro municipio y
departamento, que nosotros los docentes eduquemos para la concienciacion, critico y reflexion

social y que nosotros los docentes brindemos amor a nuestros nifios

Palabras Claves: (Educacién, Modelo Pedagogico, PEI, Pedagogia)
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Abstract

Through this investigative process some gaps could be detected about the true meaning of the
pedagogical model within the work of the Alvernian teachers and the educational community in
general, this is why the critical pedagogical proposal is addressed to the Alvernian Educational
Community, in order to propose of proposing a unit of pedagogical criteria, for this was taken
into account the different components, the analysis of the surveys directed To students, teachers,
parents, results of the workshop after the conference of pedagogical currents.

Continuity in the processes and the unit of criteria is the contribution that this proposal intends
to give to the Alvernia Educational Institution, this proposal is long term since it is a continuous
revision of the PEI and to perform and to comply plans of improvement of the different
components. Within this investigative process we find a great limitation that is the non-
acceptance of some colleagues, especially in high school, we hope that little by little accept this
change and accept, to continue being the best institution not only in SABER TESTS for eleventh
grade but also this is the one with the lowest academic mortality in our municipality and
department, that we teachers educate for awareness, critical and social reflection and that we give

love to our children.

Key Words: Education, Pedagogical Model, PEI, Pedagogy.

19
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Introduccion

El Proyecto Educativo Institucional y, por ende, el modelo pedagdgico de una institucion
educativa, son componentes fundamentales porque son la base que aporta identidad y la ofrece
las respuestas adecuadas a reflexiones educativas acerca del enfoque educativo, el tipo de
estudiantes que se pretende formar, las relaciones docente-estudiante, estudiante-estudiante y la
concepcidn que se tiene de la sociedad y el conocimiento. Desde ahi se articulan las practicas
pedagdgicas, el horizonte institucional, los objetivos, el sistema de evaluacion y promocion, la
asignacion de recursos, los mecanismos de medicion y control y el disefio de planes de

mejoramiento continuo.

Construir un modelo pedagogico institucional implica propiciar espacios en los cuales la
comunidad aporte sugerencias y propuestas apoyadas en referentes tedricos, pero también las
consideraciones en cuanto a la realidad, necesidades e intereses de la comunidad educativa. En la
Institucion Educativa Alvernia luego de la revision, observacion y andlisis de su proyecto
educativo y el quehacer del docente (modelo pedagdgico), surge la necesidad de gestionar y
desarrollar un trabajo investigativo a partir del grupo de investigacion, para presentar el
horizonte institucional a la comunidad educativa, para hacer revisiones y anélisis, para que los
diferentes agentes que integran la comunidad educativa puedan identificar la necesidad de una re

contextualizacién de las mismas

20
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Se requiere un proceso de sensibilizacion acerca del sentido y el significado de lo que es una
propuesta educativa y su modelo pedagodgico para llegar a la comprension de que el modelo es la
identidad propia sobre la que se cimientan los procesos educativos y pedagdgicos de la
institucion y, por consiguiente, tanto la propuesta educativa como su modelo pedagogico deben
contener unas intenciones claras, en cuanto a brindar a los estudiantes herramientas conceptuales,
procedimentales y actitudinales para que se desarrollen desde las diferentes dimensiones
humanas, como sujetos capaces de enfrentarse al mundo de manera exitosa, no solamente desde
el aspecto econdémico o laboral sino desde la configuracion de su proyecto de vida, en el que se

posibilite la aceptacion y el reconocimiento de la diversidad humana y su propia identidad.

21
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1. Primera Parte

1.1 Titulo

Modelo pedagogico, un pilar institucional o simple requerimiento legal

1.2 Tema
Construccion del modelo pedagodgico de la institucion educativa Alvernia del municipio de

Puerto Asis, Putumayo.

1.3 Pregunta de Investigacion
¢Como elaborar una propuesta pedagogica que responda a las necesidades, expectativas e

intereses de la institucion Educativa Alvernia del Municipio de Puerto Asis, Putumayo?

1.4 Formulacion del problema

La educacién que se desarrolla en todo el mundo vy, en especial, en nuestro pais, tiene como
objetivo esencial formar un ideal de hombre acorde con el momento actual en donde se vive,
para lograrlo, el Ministerio de Educacion colombiano ha trazado una politica en sus leyes,
decretos y resoluciones que pretende formar un ser integral pluridimensional, con capacidad para
saber hacer dentro de un contexto, utilizando, para ello, estrategias pedagdgicas autbnomas que

se explicitan en el proyecto Educativo Institucional (Ley 115 de 1994, decreto 1860 de 1994).

22




T . .
H 4 universidad
@@\ _Pontificia
b Bolivariana

Para dar cumplimiento a lo anterior, las instituciones educativas del pais y, por ende, la
nuestra, deben adoptar un modelo pedagdgico que garantice el logro de dicha formacién del tipo
de hombre o mujer que podra responder a las necesidades sociales, de una manera particular, con

criterios claros.

La Institucion Educativa Alvernia, como todas las instituciones educativas del pais, acata las
diferentes directrices del ministerio y es asi que su PEI tiene como finalidad lograr la formacion
integral del educando y, ademas, tiene establecidos los principios y fines del establecimiento
educativo; las metas de mejoramiento de cada uno de los componentes como el administrativo,

directivo, comunitario y pedagdgico.

El horizonte institucional que es el pilar fundamental que guia los pasos de la institucion, no
concuerda con la realidad que se vive en la institucién, no concuerda con la realidad que se vive
en la institucion ya que el lema, la vision, los principios institucionales y la filosofia, con el
quehacer diario del Docente, porque en el PEI esta escrito un modelo “Humanistico, Cristiano,
Cognitivo” que no tiene fundamentacion pedagogica alguna; de alli que en el quehacer de los
docentes alvernianos existan diferencias dentro de la didactica. Cada uno maneja pautas de los
modelos que cree que le facilita el aprendizaje a los estudiantes, preocupados, en su gran
mayoria, por lo académico, preocupados por situarse en los primeros lugares del ICFES actitud
que se ha evidenciado siempre en la institucion, desconociendo las diferentes situaciones que

vive el estudiante y la institucion misma, como es el alto porcentaje de mortandad académica y
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reprobacion escolar, las cuales manifiestan el estudiante resulta ser un simple receptor pasivo de

aquello que su maestro le transmite desde el exterior.

No se concibe que ningun programa educativo sin que se haga referencia al modelo
pedagdgico, no se puede ensefiar sin pedagogia. Ensefiar bien es un arte bien dificil que exige
tener claro para dénde se va, como es que el otro aprende, qué tipo de experiencias son mas
pertinentes y eficaces para la formacion y el aprendizaje del estudiante y con qué técnicas y
procedimientos conviene ensefiar ciertos contenidos. Ello implica que el Proyecto Educativo
Institucional, por el cual se rige la institucion educativa debe obedecer a un plan, principios
claros y conceptos que los docentes deben conocer al momento de elaborar sus planes de areas,
de asignatura y aula. La disciplina propia de los docentes es la pedagogia, esta se dedica al
estudio de las teorias y conceptos que permiten entender y solucionar mejor los problemas de la

ensefanza.

En lo que pertenece al presente trabajo de grado, se asume que un modelo pedagdgico es,
como todo conocimiento, una creacion, producto de construcciones mentales, que determinen
categorias descriptivo- explicativas de la forma como se transmite el conocimiento, el papel que
cumplen el docente y el estudiante, el tipo de relacion , el tipo de contenidos a ensefiar , los
procedimientos didacticos, las metas que se quieren alcanzar, los métodos y estrategias de

ensefianza, aspectos que se articulen con el horizonte institucional

La institucion educativa con sus 6rganos colegiados estd en la obligacion de hacer una

evaluacion continua sobre la reprobacion academica y desercion escolar, analizando las

24



-. =‘[_1nl'ci'ers;u:l::ld

4 Bolivariana
consecuencias que conlleva para la misma, para los padres de familia, para el estudiante y

docentes. La aprobacion y permanencia en la actualidad es un indice de calidad que permite
medir la eficiencia de las instituciones educativas que debe regirse por el horizonte institucional

y, por ende, por el modelo pedagogico del que la institucion carece.

El Estado y la sociedad delegan en la institucion educativa la funcion de formar ciudadanos
capaces de aplicar los conocimientos en su vida, pero con la mortalidad académica y la desercion
escolar de un determinado numero de estudiantes, esta no estd cumpliendo con su objetivo, al
final, estos sean mejores, que adquieran nuevos conocimientos que les permitan avanzar y no que
sean los causantes de estancamiento. Por otro lado, esto no es gratis. Para ellos implica una gran

responsabilidad, inversion de recursos, tiempo y privaciones.

Ademas ningun estudiante entra a la escuela con el propoésito de reprobar un afio, y aunque
inicialmente no sea por iniciativa propia, lo motiva la idea de que al final va a obtener una
retribucion, porque no quiere quedarse atras en relacion con sus compafieros, por evitar un
castigo, y luego, por la idea inculcada de padres y maestros de que el estudio es la Unica manera
de salir adelante hasta que él asume con conciencia y responsabildad su proceso de formacion.
Asi, la reprobacion se convierte en un indice de calidad educativa negativo para las instituciones,
en una pérdida de credibilidad en ellas por parte del padre de familia, ademas de generar para
ellos una perdida econdémica y una frustracion para los estudiantes que puede marcar
negativamente su autoestima y conducirlos a una disminucion del interés por el estudio. Por todo

lo anterior, esta requiere atencion inmediata por parte de la institucion y su comunidad
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educatiava. El reprobar un afio escolar trae una serie de consecuencias de impacto socio-

economico, cultural, personal e institucional.el proceco formativo de estos.

1.5 Contexto

Segun Lopez (1985):

Puerto Asis surge frente a las invasiones peruanas, en vista del abandono de ésta region por
parte del Gobierno Central y al interés permanente del Perd, por apropiarse de estos territorios
ricos en fauna, flora y, especialmente, la explotacién del caucho. El reverendo padre Fidel de
Monclar, prefecto apostolico de Sibundoy, presenta el proyecto de colonizacion del Putumayo y
Caqueta en 1911, el cual argumenta “Colombia estd condenada a perder la inmensa selva del
Caqueta y del Putumayo, si no se hace un esfuerzo supremo para colonizar aquellos territorios. La
conducta que sigue hoy en el Peri mafiana la seguira cualquier otra nacion, si Colombia continta

en dejar abandonada la mas rica porcion de suelo (p.13).

El 20 de julio de 1911, el reverendo Padre Fidel de Monclar se dirige a las camaras
legislativas, ante quienes expone su proyecto de fundacion de un pueblo a orillas del rio
Putumayo como un acto de afirmacion de soberania nacional y territorial Amazénico, dicho

proyecto fue aprobado por unanimidad (Plan de Desarrollo Municipal, p. 105).

Para la escogencia y determinacion del lugar donde se realizard dicha fundacion de Puerto

Asis fueron asignados el padre Estanislao de Las Cortes y El Fray Idelfonso de Tulcéan. El 3 de

mayo de 1912 se protocoliza la fundacién de éste importante pueblo orillas del rio P-TUMAI -

JAY (Putumayo), o simplemente rio grande, segin denominacion de los primitivos pobladores

de ésta region. Mediante Decreto 20 del 25 de septiembre de 1912, el comisario Especial le
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otorgd a Puerto Asis el titulo de Corregimiento. De esta manera, podemos ver que el desarrollo

) 4 universidad

histérico del departamento y del municipio de Puerto Asis siempre ha estado acompafiado de la
Iglesia, la cual se encargo de la orientacion de la fe en la educacion, entre otros aspectos sociales
y culturales dentro de un modelo cristiano- catélico conservador y muy tradicional, que auin

persiste en muchas de las familias, docentes e instituciones de la region.

A la llegada de los colonos a estas tierras, es necesario reconocer, que aqui y desde tiempos
inmemorables existian grupos indigenas Ingas, Sionas, Cofanes, entre otros. A ellos se
agruparon, posteriormente, los colonos procedentes especialmente del departamento de Narifio, y
algunos otros del Cauca, Valle, Huila, Antioquia y muchos otros lugares que han formado parte
de un sincretismo cultural y social, que fragua afanosamente sus propia identidades, pero con la
satisfaccion que va a proporcionar el progreso con sus nuevos aportes culturales, los cuales no se
pueden desconocer en la elaboracion de un modelo pedagdgico, por lo tanto, debe tener en
cuenta toda esta riqueza étnica, cultural, diversidad de pensamiento, saberes para fomentar el

respeto, la equidad, rescate y preservacion de las buenas costumbres.

En 1914, la colonia se constituia de 50 viviendas y més de 200 hombres que trabajaban
intensamente. A ellos se agregaban las mujeres, los nifios y centenares de indigenas. Para la
misma época, la mision establece internados para compartir la instruccion educacional a los hijos
de los colonos e indigenas, labor que estuvo encomendada a la comunidad de las Hermanas
Franciscanas, bajo la direccion de la Reverenda Madre Agustina y 3 franciscanas que llegaron a
la comarca a enfrentarse con la &spera selva y con una misién exclusiva: derrotar el analfabetismo

y evangelizar a las comunidades indigenas (Putumayo en el tiempo y en el espacio, p.80).
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1.5.1. Limites

El municipio de puerto Asis esta delimitado de la siguiente manera.
Al norte: Municipios de Puerto Guzman, y Puerto Caicedo.

Al sur: Republica del Ecuador, y Municipio de Puerto Leguizamo.
Al occidente: Municipio de San Miguel,

Al oriente: municipio de Puerto Leguizamo

1.5.2 Organizacion politica del municipio. Puerto Asis cuenta con los siguientes,
corregimientos e Inspecciones de policia y con sus respectivas veredas: Puerto Asis inspeccion,
Comandante inspeccion Alto Danubio, inspeccion Bajo Cuembi, inspeccion de Cafia Brava
inspeccion de Puerto Vega inspeccion Alto Cuembi corregimiento Santana Corregimiento
Teteye corregimiento la Carmelita corregimiento de Pifiufia blanco corregimiento de Villa
Victoria. Cada una de las localidades rurales cuenta con su escuela y un docente, donde se
trabaja con unos minimos recursos, entre ellos, unas cartillas del programa ESCUELA NUEVA,
que promueve el aprendizaje activo participativo de orden constructivista, aunque estas estén

desactualizadas.

Gran parte de los estudiantes del sector rural se trasladan a la zona urbana para culminar sus
estudios de secundaria y media donde se encuentra unos ambientes totalmente diferentes y una
metodologia tradicional con la que presentan serios conflictos que conllevan a la alta reprobacion
Yy, en otros casos, a la desercidon. Una de las instituciones a la cual llegan esos estudiantes es la 1.

E ALVERNIA.
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1.5.3. Nuestro municipio: Tierra con grandes expectativas.

Turismo en Puerto Asis. En época de vacaciones es visitado por turistas de diferentes
regiones del pais atraidos por la diversidad de paisajes, por los bosques; por su clima, por la
belleza de las playas de los rios, por sus carnavales. Los turistas disfrutan mirando el puerto
fluvial, ademas es visitado nuestro municipio por extranjeros interesados en conocer los diversos
cabildos indigenas, aprender y realizar el ritual del yageé, entre otros. Aqui juega un papel muy
importante el sector educativo, al ser este el encargado de ser multiplicador de saberes, de
preservar la cultura y la proteccion del ambiente. Las instituciones deberan, en este orden de
ideas, contar con planes de estudio contextualizados que promuevan el respeto por la cultura y la

naturaleza, por sus semejantes y esto se orienta desde un modelo pedagogico bien definido.

1.5.4. ¢Quiénes viven en nuestro municipio?. En el municipio existen etnias que estan
organizadas por cabildos, entre ellos: los Cofanes, los Ingas, y los Paeces. Puerto Asis es una
sociedad cosmopolita por su posicion de frontera, por la cercania de la selva, por explorar y por
las bonanzas presentadas a través de su historia (caucho, petroleo, coca) en ella se encuentra
gente proveniente de muchos departamentos e inclusos paises vecinos como: Ecuador, Peru y

Brasil.

Esta gran variedad de poblacion es la que llega a las instituciones educativa con el propdésito
de recibir la formacion que les permita continuar sus estudios superiores o les permita

desempefiarse en algun cargo, lastimosamente son pocos los que tienen esta oportunidad ya que
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la mayoria terminan desempefando trabajos informales o de agro, en este orden de ideas las

instituciones educativas deberian preocuparse mas en educar para la vida que para unos
resultados en pruebas de estado, en humanizar la educacion permitiéndose reconocer las
particularidades de sus estudiantes y brindandoles las herramientas que les permitan valorar
proteger y aprovechar de manera responsable los recursos naturales y riqueza cultural del
municipio que sean lideres gestores de proyectos sociales ambientales y culturales; reorientar los
procesos educativos y acercar los horizontes institucionales y los modelos pedagogicos a la

realidad del contexto.

1.5.5. El trabajo como factor de desarrollo. Puerto Asis es centro comercial. De alli se
exportan, en camiones, platanos y madera a Pasto y a Cali en gran escala, la mayor parte del
ganado que va a Narifio sale de Puerto Asis, otro eje comercial en Puerto Asis son los buenos
almacenes que se surten de Bogota, Medellin, Cali, Pasto y reciben mercancia que entra del

Brasil, Pert y Ecuador por el rio Putumayo.

Otra actividad econdmica de importancia en el departamento es la explotacion petrolera. Con
respecto a la perspectiva ecologica que engloba el impacto en nuestra poblacién, su relacion con

la naturaleza y la vida, se focaliza en los siguientes aspectos:
Los pozos de extraccion estan ubicados cerca de los lugares donde la gente obtiene agua para

su consumo, los mecheros, que son los lugares donde desechan los gases contaminantes

separados del petroleo, contaminan la atmosfera al ser encendidas y esto trae consigo la lluvia
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acida, el impacto del calor que destruye vegetacion sin contar con la incomodidad a las

comunidades aledanas.

Al ser extraido el petréleo a través del suelo corre ese aceite dejando el agua de los rios
aceitosa y contaminada; por lo cual el conocido “paseo de olla” tan representativo de nuestra
cultura ha desaparecido y ya no son sitios de sana recreacion y union familiar; por el contrario, el
consumo de esta agua con residuos de petroleo ha generado enfermedades, sin contar con las
intoxicaciones. Un ejemplo de comunidad afectada es la comunidad Cofan. Ellos se han visto
afectados por los pozos de extraccion de petroled que los rodean con 3 km de distancia a la

comunidad.

Por otra parte, las petroleras intentan convencer a la poblacion, invirtiendo en la construccion
de vias para mejorar el desarrollo social, pero la zona como tal se ve destruida y, en muchas
ocasiones, el paisaje es totalmente transformado. Esto afecta al medio ambiente y, por supuesto,

a la poblacion.

El movimiento de la tierra de los suelos y subsuelos ha generado otra afectacion a la
poblacion, ya que, debido al proceso de extraccion, los cimientos de muchas propiedades se ven

agrietados.

Otra desventaja de la extraccion de petroleo es que cuando hay problemas técnicos con las
valvulas se generan explosiones que ponen en riesgo no solo la vida de la poblacion sino también

la de la diversidad de fauna y flora, patrimonio del lugar.

31



-. =‘[_1nl'ci'ers;u:l::ld

Bolivariana

Se genera empleo para la poblacion en mano de obra no calificada en un alto porcentaje,
aunque es bien remunerado no tienen un nombramiento definido, lo que genera que el empleo

sea fluctuante. También hay trafico de influencias para adjudicar estos empleos.

Por lo anterior y por poseer las tres vias: aérea, terrestre y fluvial, Puerto Asis se ha
convertido en la primera ciudad comercial del departamento. Los cambios en las actividades
economicas generan un crecimiento poblacional que rebosa todos los servicios publicos, que en

el momento son suficientes.

Puerto Asis es, por excelencia, el centro comercial del sur del departamento, promotor de
desarrollo y progreso. Con su calido clima configura una gran dispensa de productos elaborados
en materias primas, herramientas, maquinas y equipos cuya oferta se nutre el cordon de la

colonizacién y nativos del sur del pais.

Puerto Asis, como el resto del departamento tiene una gran riqueza tanto en la flora como en
la fauna. Desafortunadamente, esta riqueza se ha visto afectada por las actividades que el hombre
realiza, como la explotacion de los recursos animales y naturales, los cuales han generado
alteracion y contaminacién en el habitat. Asi mismo, numerosa poblacion silvestre ha
permanecido en niveles criticos luego de la indiscriminada extraccion comercial que se ve

diariamente en nuestra region.
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Otro factor de gran influencia es la presion de la caza sobre varias especies, pudiendo

llevarlas, en algunos casos, al borde de la extincion.

Existe entre sus pobladores un inadecuado manejo de los recursos pesqueros y la sobre pesca,
por que en muchas ocasiones se utilizan métodos como tacos de dinamita, contaminacion con
veneno, de esta forma se esta terminando con la riqueza pesquera de los rios, que después es

dificil recuperar.

La fragmentacion de los bosques como resultados de la proliferacion de cultivos ilicitos y del
avance de la colonizacion, estd generando aislamiento de las especies y disminucion de las

poblaciones.

Aqui en nuestra region y especialmente en la zona urbana podemos darnos cuenta que las
pequefias quebradas como la del Singuiya (ubicada cerca de la institucion Educativa Alvernia)
que atraviesan nuestros pueblo, estan contaminadas por el exceso de basuras que las personas,
irresponsablemente, arrojan a estos campos, sin tener en cuenta el dafio que nos estamos

haciendo a nosotros mismos.

En el municipio de Puerto Asis existe diversidad de razas de ganado y cruces que han sido
posibles. Su adaptacion en estas razas tenemos: El pardo suizo, Holstein, Lucerna, Cebl y
Criollo, donde no existe un tipo de explotacion definido, considerandose explotaciones mixtas de

leche, cria y levante.
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Entre otras especies de esta localidad tenemos: La Iguana, la Tortuga, Charapa, Morrocoy,
Armadillo, la Babilla, el Tigrillo, Caiman, Monos, Boruga, Loros, Ardillas, Serpientes, paleton,

Danta, Oso Hormiguero Chiguiro, Garzas, entre otros.

Especies de peces como: Bocachico, Sabalo, singo, Gamitana, Raya, Cuchas, Pintadillo,

plateados Temblon, Pirafias, entre otros.

Dentro de los recursos forestales se encuentran principalmente arboles maderables como:

Comino, Amarillo, Cedro, Roble.

Industrialmente y en pequefias proporciones, se encuentra el caucho y plantas medicinales que

son utilizadas especialmente por las personas del campo y los indigenas.

La yuca es el cultivo amazonico universal, que se siembra por lo general en asocio con el
maiz, es base de la alimentacion de los campesinos, colonos e indigenas. Se cultiva para
consumo regional de manera no tecnificada, sin embargo algunos excedente son exportados.

El sistema del cultivo corresponde al tradicional no tecnificado que consiste en ablandar con
madera o barreton los terrenos donde se colocaran las estacas y creceran las raices, se les
practican dos o tres limpiezas a mano o machete generalmente. Se conocen distintas variedades

de yuca, cada una con caracteristicas interesantes, yucas blancas y amarillas.
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Se cultiva también pifia, papaya, aguacate, chontaduro, guayaba brasilera. Existe un

innumero de especies de frutas, algunas nativas y otras introducidas y dentro de ésta gama de
frutas se encuentran los citricos, principalmente: Naranjas, Limones, Limas, Mandarinas, en una

amplia diversidad.

Por ser una poblacién formada por la migracion de personas en busca de trabajo en las
empresas petroleras, por lo cual es una poblacion volatil. Aunque ha disminuido el trafico de la
coca, todavia quedan las secuelas de la violencia desatada por esta bonanza como: Hogares
destruidos, alto costo de vida, desempleo, poca importancia de la escala de valores éticos y
religiosos. Esta caracteristica deben ser tenidas en cuenta por las instituciones educativas en la
construccién de su horizonte institucional, en la eleccion de su modelo pedagogico para definir
cudl es la educacion que quieren para sus estudiantes cual es la educacién que estos esperan y la
que requiere la sociedad para empoderar los procesos economicos y sociales de una manera mas

humana y responsable y contrarrestar en cierta medida los problemas que aquejan al municipio.

Nuestra region presenta problemas como:

e Lasiembray comercializacion de productos ilicitos.

e Elavance de la colonizacion de ares de reserva.

e Latala indiscriminada de bosques que actualmente es una de las mas altas del pais.
e Las aguas residuales, por lo general, desembocan en los rios 0 pozos sépticos.

e No se hace un adecuado mantenimiento de las basuras.

e Destruccion de los cauces de los rios por procesos erosivos.
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e Empobrecimiento de los recursos hidrobiologicos.
e Degradacion de la fauna y la flora silvestre.
e Por estas causas y muchas mas nos encontramos con consecuencias como:
= Pérdida importante de la biodiversidad.
= Agotamiento de la oferta ambiental.
= Degradacion de suelos, rompimiento del oido hidrobioldgico.
= Baja calidad de vida.
= Contaminacion del agua.

=  Encuentro de zonas de riesgos en zonas urbanas y rurales.

= Saqueo de recursos energéticos.

1.5.6. Liderazgo comunitario. EI Gobierno local se elige de acuerdo a los programas que
presentan los diferentes movimientos Politicos y a las campafias preelectorales que cada uno
realice. En Puerto Asis hay una gran variedad de partidos politicos que se lanzan a hacer
campafas, engafiando al pueblo, al campesinado, al trabajador, pero siempre los ganadores son

los liberales o conservadores.

La politica educativa esta a cargo de la secretaria de educacién municipal que lidera el sefior
alcalde con el secretario de educacion, en varias administraciones se ha observado una mala
administracion porgue los recursos de calidad y gratuidad no son bien manejados. La institucién
educativa como formadora de lideres debe promover la interiorizacion de valores, el sentido de
solidaridad, sentido de pertenencia para que cuando estos ocupen cargos de responsabilidad

social no defrauden y por el contrario reflejen y trasciendan el horizonte institucional de donde
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provienen. Que sean lideres integrales, resultado de un buen proceso educativo y de unas

estrategias planeadas y contextualizadas.

1.5.7. Problemas sociales.
El Narcotrafico. Con el cultivo de la coca surgieron problemas como:

e Abandono de la agricultura tradicional, Puerto Asis disminuy0 la produccion de platanos,
yuca y se convirtié en un importador de arroz.

e El incremento de la desercion escolar por el afan de nifios y jovenes de conseguir dinero
en forma réapida.

e Los chantajes y la corrupcion de autoridades.

e Aparecen los “ajustes de cuentas” y las operaciones de limpieza.

e Aumento de jovenes adictos a la droga, iniciados por compafieros.

e Acentuacion del alcoholismo, desintegracion familiar y violencia.

e Economia ficticia, porque este gran movimiento comercial solo perdura tanto tiempo dure
la bonanza. Los precios de todos los articulos se disparan escandalosamente hacia arriba
y son muy pocos los favorables.

e Desplazamientos de los valores morales y religiosos por lo superficial, econémico y

placentero.

La Guerrilla. En el departamento hay presencia de grupos al margen de la ley como FARC y

grupos PARAMILITARES, en el medio, alto y bajo Putumayo.
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Las zonas selvaticas y el conocimiento del terreno que han logrado los guerrilleros les permite

un mejor accionar en relacion con el ejército.

Inestabilidad Familiar: EI matrimonio por la Iglesia ha sido reemplazado por la union libre,
lo forman parejas de adolescentes. Existe la madre cabeza de hogar, surgida de la ruptura de
parejas jovenes. Los matrimonios, en general, estan afectados por una profunda crisis de valores
que destruye la unidad entre padres e hijos, generando problemas psicologicos y desadaptacion

en éstos ultimos.

Falta de espacios de Recreacion: Ni el gobierno ni los particulares se han preocupado por la
creacion de buenos campos deportivos, para que los habitantes puedan pasar los ratos libres,
descansando y divirtiéndose sanamente; en los ultimos dos afios en el municipio se han creado
escuela de formacion deportiva en especial de futbol y microfatbol, entre estas tenemos: escuela
de formacion COMFAMILIAR, LA CANTERA, LA BOMBONERA, y otras; utilizando los

escenarios deportivos privados.

Los anteriores problemas sociales no pueden ser desconocidos por las instituciones educativas
y deben ser tenidos en cuenta en su proceso de formacion ya que estos inciden y lo afectan
directa o indirectamente. Desde las diferentes areas del conocimiento se debe orientar como
enfrentar dicha problematica, como buscar alternativas de solucion, como contrarrestarla en vez

de agudizarla con la indiferencia o desarrollo de modelos pedagogicos tradicionales que
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desconocen la realidad de los estudiantes y en los peores casos terminan en sefialamientos,

sanciones o expulsiones.

1.5.8. El rescate de nuestra identidad. Debido a la diversidad de grupos sociales o colonias
que habitan en Puerto Asis, existe también diversidad de costumbres que ha afectado la
idiosincrasia de los nativos. Asi en nuestro municipio no encontramos una cultura propia que nos

identifique.

Ademas de los anteriores en Puerto Asis se realizan del 3 al 7 de enero los carnavales de
blancos y negros a la manera de los celebrados en Narifio, esto debido a que los primeros
colonos, en su mayoria fueron personas de origen narifiense. Anualmente también se realiza la
muestra de danza, teatro y narracion oral donde participan estudiantes de las diferentes
Instituciones Educativas de Basica Primaria, actividad patrocinada por la Alcaldia Municipal y
algunos establecimientos comerciales. El tres de enero se realiza la regata por el Rio Putumayo
en donde la gente se lanza al rio en neumaticos siendo este un atractivo turistico tanto asi que se
ha propuesto registrarlo en los Record Guiness como la mayor cantidad de personas en

neumaticos por un rio
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Imagen 1. Preparativos para la gran Regata — Afio 2012

Fuente: P:E:l dela institucion. Puerto Asis cuenta con Ferias Ganaderas ya que histéricamente ha sido
reconocido como el municipio ganadero. Estas ferias se realizan en el mes de agosto y cuenta con

cabalgata y Exposicion Ganadera.

Cada 3 de mayo, se constituye en un gran despliegue de cultura de todos los asisenses como
un municipio netamente franciscano, también se celebra las fiestas patronales de San Francisco
de Asis, Patrono de la localidad, para esta ocasion se desarrollan actividades lideradas por la
parroquia San Francisco de Asis, con la participacion de las Instituciones y comunidad en

general.
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1.5.9. La interculturalidad genera riqueza cultural en puerto asis

Fuente: P.E.I de la Institucion, 2017.

Como identidad regional en gastronomia encontramos platos tipicos como: Tacacho, Chucula

y la Chicha de Chontaduro.
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En lo religioso: la poblacion pertenece a la Iglesia Catdlica de la cual existe 4 parroquias: San
Francisco de Asis, Nuestra sefiora de Guadalupe, El Sefior de los Milagros y el Divino Nifio, se
encuentra con la presencia de las comunidades de: la Inmaculada y la hermanas Franciscanas
desde casi la fundacion de Puerto Asis, que han colaborado con la labor educativa, la otra

comunidad colaboran con la atencion a los ancianos y la escuela de artes.

También hay en la ciudad varias sectas de evangelios como: la Pentecostal, los adventistas,

los Testigos de Jehov4, los Trinitarios y otros.

1.5.10. Educacion en Puerto Asis. Actualmente, Puerto Asis esta catalogado como una
poblacién donde la educacidn no se aprovecha totalmente. Entre las causas que puedan contribuir
al no acceso, se encuentra la precaria situacion economica que lleva a los nifios a trabajar desde
temprana edad, el bajo nivel cultural de los padres de familia que no pueden visualizar en la
educacion un medio de promocién como seres humanos y tener oportunidad de vincularse al
mercado laboral, las enormes distancias entre las casas de habitacion y el centro educativo, la
oportunidad que ofrece la region de conseguir buenos ingresos provenientes del narcotrafico. En
este municipio los establecimientos educativos que existen, no retnen los requisitos que la
educacion actual exige. Puerto Asis cuenta con centros educativos en los niveles de Preescolar,
Primaria, Educacién Basica Segundaria, Educacion Media Vocacional, Tecnologia Educacion

Superior en Pregrados y Postgrados.
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Con la bonanza petrolera los jovenes han encontrado en el SENA el espacio para realizar

técnicos y tecnologias que les permita ingresar a estas empresas. Dentro de las instituciones

educativas tenemos:

Tabla 1. Instituciones Educativas Compilado

NOMBRE DE LA INSTITUCION.

MODALIDAD

Institucion Educativa Alvernia

Académica

Institucion Educativa San francisco de Asis

Técnico industrial

Institucion Educativa Ciudad de asis Comercial
Institucion Educativa Santa Teresa Académico
institucién Educativa el Cuembi Ecoldgico
Instituto Nueva Colombia Académico
Institucion Educativa San juan Bosco Académico
Institucion Educativa Antonio Narifio Académico

Fuente: La presente investigacion, 2017.

Universidades: Existen Universidades que tienen sus programas con el municipio como son:

e Universidad Mariana

e Universidad Antonio Narifio

e Universidad Narifio

e Universidad Javeriana

e Universidad de la Amazonia

e Instituto Tecnologico del Putumayo
e LaUPB

e EDUPOL
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1.5.11. Contexto Institucional. La Institucion Educativa Alvernia estd ubicada en el Barrio

San Martin, carrera 16 N° 12- 77, via Hong-Kong, rio Putumayo.

Historia de la Institucion Educativa Alvernia
Fundacion: El colegio fue fundado segun resolucion N° 023 del 6 de octubre de 1967, por

Fray Placido Camilo Croux, Obispo y Vicario Apostolico de Sibundoy.

Aprobacién: La institucion ha cumplido con las normas emanadas del Ministerio de
Educacion Nacional, por lo tanto ha sido aprobada, de forma satisfactoria, por parte de las
autoridades educativas, siendo la ultima Resolucion que la ratifica la namero 0373 de julio 2 de

1999 y el Decreto de Fusion 0588 del 6 de diciembre de 2002.

Alumnado: Desde su fundacion hasta la fecha, la Institucion ha contado con un buen nimero
de estudiantes de acuerdo al aumento poblacional.

1967 — 1968: 19 estudiantes

2010- 2011: 2486 estudiantes

A partir del afio 2002 se fusionan las escuelas San Martin, San Nicolas y el Preescolar Santo

Domingo Sabio, ofreciendo el servicio educativo desde el preescolar hasta el Grado Once (11).

Administracion: Estuvo dirigido el primer afio por Fray Gabriel Mérate (Capuchino); los 5

afios siguientes por Sacerdotes Redentoristas y desde el 1 de enero de 1981 pasé a manos del
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Fondo Educativo Regional, cuya Rectora fue la sefiora Alicia Santander y Vicerrector Virgilio

Pinilla hasta el 25 de abril de 1996.

En la actualidad, el personal directivo es el siguiente: Luz Maria Mera Hernandez, Rectora;
Hernando Acosta Cordoba, Coordinador de Disciplina; David Jaramillo, Coordinador
Académico; Jesus Javier Moriano; Coordinador Sedes San Martin y Santo Domingo, Alba

Matacea Torres, Coordinadora Sede San Nicolas.

Docentes: La Institucion Educativa Alvernia comenzé con dos (2) profesores. En la
actualidad cuenta con cuarenta y un (41) docentes en la Basica Secundaria y Media, con treinta y
uno (31) en la Primaria y con seis (6) en Preescolar. La planta total es de ochenta y cuatro (84)

entre directivos, docentes, psicoorientador y ocho (8) administrativos.

Emblemas Institucionales: La Institucién Educativa Alvernia ratific el escudo y el himno con

algunos reajustes por parte de sus autores.

Bandera: Fue disefiada por el alumno Lester Overloy Alvarez Portilla, en el afio de 1972, no
tuvo ninguna modificacion.

Figura 1. Bandera

Fuente: La presente investigacion, 2017.
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Su significado es el siguiente: El color blanco significa pureza, el espiritu limpio que debe

existir en el corazon del estudiante alverniano.

El color amarillo significa la riqueza de nuestro suelo, Putumayo, manifestado en el Petrdleo,
pero, preferentemente, en la riqueza de la preparacion 'y el estudio.
El color verde representa la selva que cubre el territorio del Putumayo

Escudo: Fue disefiado por el alumno José Hernando Aux Figueroa.

Figura 2. Escudo

EDUCATIVA
Puarto Asis

Fuente: La presente investigacion, 2017.
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Cuenta con un fondo azul cielo, donde se encuentra una cruz y sobre ella dos brazos cruzados,
el uno corresponde a un Seglar y el otro a un Sacerdote capuchino que significa la unién con

Cristo del Sacerdote y el Pueblo.

El blanco, amarillo y verde hacen honor a la bandera de la institucion. El baho representa la
ciencia, el estudio, el birrete que se coloca a los graduandos indica a lo que debe aspirar el

estudiante al graduarse de bachiller.

Los libros son el material de estudio elementos que deben acompafar al buen estudiante

Alverniano.

Himno: En el afio de 1990 se compuso el Himno del Colegio, su autor fue el profesor Luis
Gabriel Coral Cabrera, fue entonado por primera vez en honor a los 25 afios de fundacion del
Colegio, y a partir del afio 2002 se adoptd para toda la Institucion Educativa Alvernia, con

algunas modificaciones por parte del mismo autor.

HIMNO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ALVERNIA
CORO
Del Alvernia entonemos un himno
pregonemos un canto triunfal
estudiantes con fuerza y carifio

vamos juntos, vamos a cantar.
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Desde la inmensidad de la selva
te levantas cual faro en el mar,
irradiando saber por doquiera
educando en virtud y verdad.
I
Son el cielo, la selva y el rio
escenarios de tranquilidad
recordando al fiel San Francisco
con su ejemplo de paz y hermandad.
1
Oh, plantel como antorcha encendida
patrimonio de nuestra ciudad
forjando hombres, forjando el mafiana
con valores de fe y dignidad
v
Surco fertil la mejor semilla
le sembramos es nuestro deber,
la labranza del hombre germina

frutos frescos vamos a obtener
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Identificacion Institucional

NOMBRE: INSTITUCION EDUCATIVA ALVERNIA
DEPARTAMENTO: PUTUMAYO

MUNICIPIO: PUERTO ASIS

DIRECCION: CARRERA 16 No0.12-77 B/ SAN MARTIN
TELEFAX 4227048 - 4220776

MODALIDAD: BACHILLERATO ACADEMICO
SECTOR: OFICIAL

CARACTER: MIXTO

CALENDARIO: A

JORNADA.: MARNANA

PROPIETARIO: DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

Requisitos Legales:

INSCRIPCION SECRETARIA ED. DPTAL: LIBRO 01 FOL 02 MARZO 08/2001

NUCLEO EDUCATIVO: 18
CODIGO DANE: 186568000567
ESCRITURA: 994 DIC/09/88

PERSONERIA JURIDICA PADRES FLIA: 0023 OCT/01/67
CREACION COLEGIO: RESOL. No. 0023 OCT/01/67
ULTIMA APROBACION: DECRETO 0588 DIC/06/02

CODIGO ICFES: 019315
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NIT: 891201897-5
REGISTRO PEI DIRECCION NUCLEO: MARZO 20/95
SECRETARIA ED. MPAL: ABRIL 05/95
SECRETARIA ED. DPTAL: ENERO 15/97 No. 370
SECRETARIA ED. DPTAL: FEBRERO 25/99 No. 5681814
NOMBRE DEL PELI: BITACORA ALVERNIANA:

DINAMISMO, PARTICIPACION Y

COHERENCIA.

El nuevo proceso normativo dirigido a generar cambios de fondo en la legislacion educativa,
ha encontrado un fuerte rechazo del magisterio colombiano, por su caracter represivo en algunas

de sus disposiciones legales, politicas y propuestas educativas del neoliberalismo.

El acto legislativo 01 de 2001, mediante el cual se modificaron los articulos 356 y 357 de la
Constitucion de 91, la Ley 715 de 2001 y los decretos reglamentarios de 2002 sobre el nuevo
estatuto de profesionalizacion docente, jornada escolar, conformacion de plantas docentes, entre

otros, marcan la dificil situacion por la que atraviesa la educacion colombiana.

En este marco de disposiciones juridicas, la Secretaria de Educacion y Cultura Departamental
del Putumayo, expidio el 6 de diciembre de 2002 el Decreto 0588 por el cual se da
reconocimiento oficial a la Institucion Educativa Alvernia, la cual funciona como producto de la
integracion de los siguientes establecimientos educativos: Colegio Alvernia, Escuela Urbana

Mixta San Nicolas, Escuela Urbana Mixta San Martin y Preescolar Santo Domingo sabio.
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La Institucion Educativa Alvernia, se reconoce bajo el caracter mixto, haciendo

seguimiento de las disposiciones del calendario A, con modalidad académico, en jornada mafiana

y bajo la direccion de la Rectora: Esp. Luz Maria Mera Hernandez

Talento Humano. Hoy, parte de la clave del éxito del talento humano esta en desprenderse
del temor que produce lo desconocido y adentrarse en la aventura de cambiar interiormente,
innovar, entender la realidad, enfrentar el futuro, entender las exigencias de la institucion,
nuestra mision en ella y con los alumnos. Por ende, aspectos como la formacion y capacitacion
permanente es fundamental en la evaluacion del talento humano, pero también una actitud de

respeto y entendimiento como parte integrante de un colectivo.

La gestion del talento humano dentro de la Institucion Educativa Alvernia, ha definido como
uno de los objetivos propiciar un ambiente laboral que permita que todos los maestros (as),
directivos docentes, administrativos y de servicios generales se sientan satisfechos con su

trabajo.

No olvidemos, que cada maestro(a), presenta caracteristicas particulares, que estan sometidas
a la influencia de muchas variables, lo que genera diferencias en cuanto a actitudes y patrones de
comportamiento. Por lo tanto, el objetivo fundamental del talento humano es fomentar las
acciones de cooperacion para evitar dificultades de convivencia entre las poblaciones
pertenecientes a la institucion (docentes, directivos, administrativos, estudiantes y padres de

familia).
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Otro aspecto de mucha relevancia dentro del talento humano, es lo relacionado con la actitud,

la idoneidad y responsabilidad con que los educadores de la Institucion Educativa Alvernia
asumen su rol. Para nadie es desconocido que los nuevos escenarios por los que hoy debe
transitar el educador, estan marcados por muchas variables. La escuela de hoy no es la misma del
ayer, los cambios que diariamente surgen en el mundo influyen notoriamente en el diario
accionar del maestro; aspectos como la globalizacion, el permanente cambio del contexto y la
valoracion del conocimiento, llevan al docente a replantear su posicién frente a su rol de ser

maestro.

En la actualidad, la Institucién Educativa Alvernia cuenta con un selecto grupo de educadores,
los cuales presentan estudios universitarios tanto en el campo de la licenciatura como postgrados
de especializacion; esta caracteristica convierte la variable capacitacion en una fortaleza
institucional, lo cual es punto de partida para el desarrollo curricular y la busqueda de metas de

mejoramiento cualitativo de la Institucion.

Cobertura Estudiantil. Existe una gran pluralidad de variables que han incidido
notoriamente en el fendmeno de la mortalidad académica y la desercion escolar a nivel nacional.
No es la excepcion en la institucion, el cual presenta multiples problemas de orden publico que
hacen mas dificil la situacion. El desplazamiento forzado, el narcotréafico, la presencia de grupos
armados al margen de la ley, la carencia de una infraestructura, la baja economica sostenible,
falta de empresas que generan empleo, ineficiencia de programas de salubridad y nutricion, son

factores que impiden contar con una poblacion estable.
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Por consiguiente, es complejo manejar criterios Unicos de reorganizacion educativa tanto
curricular como administrativa. De igual manera, los criterios técnicos establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional en cuanto a las caracteristicas fisicas de las aulas escolares,
darian lugar al hacinamiento escolar al incrementar la cobertura educativa, siendo esta una

variable que incide en la calidad educativa.

En el departamento del Putumayo, hay una poblaciéon estudiantil matriculada de 76.599
estudiantes y con una poblacion por fuera del sistema de 30.000 nifios. Se cuenta en la
actualidad, para atender esta poblacion estudiantil, con 8212 profesionales de la educacion entre
Directivos Docentes y Docentes, incluyendo las 6rdenes de prestaciones de servicio. Para prestar
técnicamente el servicio educativo se necesitaria 3.464 docentes lo cual implica que hay un
faltante de 252 docentes. Tenemos 140 maestros con estatus de amenazados y 8 docentes

asesinados, victimas de los actores en conflicto.

En el municipio de Puerto Asis, la cobertura educativa se ha incrementado, en el afio 2002, se
tenia una poblacion estudiantil de 12.365 y para el afio 2003 se incrementa a 14.014 estudiantes,
para el afio 2015 la poblacién estudiantil sigue manteniendo la linea de crecimiento, maxime
cuando se consolida la bonanza petrolera en el municipio, generando expectativas de progreso,
en el sector urbano se cuenta con una poblacion de 10.033 y en el sector rural de 9.063, a lo cual

se adiciona la poblacion estudiantil de los colegios privados que es de 500 estudiantes.
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Observaciones Generales Sobre el Rendimiento Académico. La cobertura educativa se ha
venido incrementando permanentemente, una de las variables que ha incidido, es la buena
imagen institucional. Para el afio lectivo 2011, se cuenta con una matricula inicial de 2637, lo
cual es un excedente referente si se tiene en cuenta que durante el afio lectivo se reciben

estudiantes de otros municipios (transferencia) que van a incrementar la matricula inicial.

La tasa de aprobacion escolar siempre ha estado por encima del 66%, siendo el afio 2010, el
mas bajo con un porcentaje del 66,3%. Tengamos en cuenta que en el afio 2010, fue el afio de

transicion en la aplicacion del nuevo sistema de evaluacion.

La tasa de reprobacion ha sido relevante en la Institucion Educativa, estando por encima del
contemplado por el M.E.N., en el decreto 3055/2002 (derogado). En el afio 2008, se presenta
como el afio mas baja en la reprobacion escolar con el 9,82%, mientras que el afio 2010 con 435

estudiantes reprobados nos presenta la tasa de reprobacion mas alta con el 16,1.

La variable interés del estudiante es relevante en la permanencia del estudiante en el proceso
educativo. No se desconoce que en nuestro medio las variables de caracter social inciden en la
desercidn escolar, la cual es muy elevada, presentando el afio 2009 con una tasa del 17,46% vy el

2010 con el 14,4%.

Existen diferentes causas internas y externas al establecimiento educativo que inciden en el

fracaso escolar, muchas de ellas ajenas a la voluntad del estudiante, existen causas econdémicas,
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familiares, académicas y sociales, lo cual conlleva a que el maestro tenga una vision holistica de

la realidad estudiantil.

La situacion presentada en el afio 2011 fue critica, pues 18 estudiantes de los grados once (11)
perdieron su afio escolar, muchos de ellos con expectativas de continuar sus estudios

universitarios.

Por primera vez, en el afio 2014, la Institucion Educativa Alvernia presenta una tasa de
reprobacion representada en el 19 %, siendo la mas alta durante los ultimos diez (10) afios. En
este afio 2015 la reprobacion escolar fue alta, pero el coordinador académico reunio al consejo
académico para buscar otras estrategias que contribuyan a disminuir la tasa de mortalidad

académica

Caracterizacion De La Comunidad Educativa. El diagnostico contextual demuestra que
existen innumerables variables de incidencia en la problematica social, econdmica, cultural y en
el desarrollo industrial en el bajo Putumayo. Es de suma importancia retomar algunas de ellas,
que por su relevancia tienen relacion directa con la Institucion Educativa, creando aspectos

cientificos de la caracterizacion de cada uno de los estamentos de la comunidad.

La incipiente tecnologia en la region, no solo ha generado el atraso en el desarrollo
agropecuario, comercial y empresarial, también frente al incipiente desarrollo industrial su
rentabilidad es minima, generando pocas expectativas laborales y econdmicas para nuestros

egresados.
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Frente a esta realidad socio-econdémica, aparecen los cultivos ilicitos, creando falsas
expectativas de progreso, pero que frente a la carencia de una economia legal solida, no podemos
desconocer que algunos egresados pueden estar tomando este camino. Situacion que se dificulta
mas, si tenemos en cuenta que, paralelamente a estas economias ilicitas, crecen grupos al margen
de la ley, los cuales se enfrentan entre si, por el dominio del territorio y el control de los cultivos

ilicitos de coca.

Es de reconocimiento popular que en nuestro medio se ha tenido la presencia de las FARC,
las AUC y grupos de delincuencia comun, cuyo accionar ha generado anticultura, deteriorando el

tejido social y creando nuevos comportamientos de convivencia.

A propoésito de esta realidad, seria importante responder interrogantes, sobre el rol que
desarrolla la Institucion Educativa, el compromiso de los docenes y de sus estudiantes frente a un
cambio actitudinal, dada la enorme complejidad del problema social enunciado, sin retomar las

demas variables que inciden en él.

Ambiente anticultural como son: descomposicién familiar, problemas de desplazamiento,

carencia de la universidad publica en la region, desercion escolar, violencia social y politica, etc.
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Caracterizacion del Estamento Docente. Para dimensionar la importancia del rol formador
que la Institucion Educativa Alvernia y sus Docentes realizan, es fundamental preguntarnos
¢Cumple la Institucion su papel de ser templo del saber y de la formacion de ciudadanos para la
democracia y la paz? ¢Ofrecen sus docentes una cultura alternativa que contrarrestare, desde su
angulo de competencia, la anticultura de la violencia que vive el municipio? ;Qué formas de
violencia han hecho su aparicion en la vida escolar? ;Como transforma la violencia escolar la

naturaleza de la pedagogia, de la practica docente?

Frente a estos interrogantes, la comunidad de la Institucion Educativa Alvernia ha creado su
proyecto educativo, cuyo accionar pedagogico concibe la educacion como un proyecto social,
cultural y humanistico, en donde se forma al estudiante en una cultura cientifica y humanistica
profunda, que potencia a los sujetos tanto cognitiva como actitudinalmente; en ello es importante
resaltar el compromiso de nuestros docentes, quienes trabajan con responsabilidad, promueven la

creatividad, disfrutan el placer de su propio oficio y de su sentido personal y social.
La Institucion como centro del saber, propicia todos los espacios pedagogicos necesarios y los

retroalimenta con las herramientas pedagdgicas que una Institucion publica de limitados recursos

pueda dar.
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Caracterizacion Del Estamento Estudiantil. No se puede desconocer que la realidad del
entorno social y familiar incide directamente en el comportamiento y en el rendimiento
académico de los estudiantes. Consideramos que en el municipio de Puerto Asis, existen
aspectos externos al plantel educativo que inciden en los estudiantes, en la que algunos son

victimas o sufren las consecuencias de ella.

La descomposicion familiar, que es un problema evidenciado por la institucion, desencadena
diferentes tipos de violencia (fisica, verba, sexual, psicologica), generando que los escolares

presencien y aprenden lo que observan de sus padres.

De igual manera, el problema de desplazamiento afecta a los educandos, en primer lugar
porque ha tenido que vivenciar en la mayoria de casos situaciones traumaticas, problemas de tipo
familiar, emocional, y de tipo economico. Generando estas ultimas desespero por la adquisicién
de los elementos bésicos y la compra de los utiles escolares completos de importancia en proceso

de ensefianza - aprendizaje.

Frente a esta realidad, la institucion Educativa orienta la educacion no solo en el campo del
conocimiento sino también en la formacidn de personas capaces de valorarse, con actitud critica
y con capacidad de generar alternativas para mejorar las condiciones de vida, la educacion que se
ofrece es una educacion integral fundamentada entre otros valores éticos, democraticos y de

convivencia; ya que el entorno social lo amerita.
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Caracterizacion Del Estamento Padre De Familia Y Comunidad. Encontramos un bajo
grado de compromiso y colaboracion de los padres y/o madres de familia con la Institucién, que
se ve reflejado en falta de apoyo en las acciones Institucionales, en su interés por indagar
permanentemente el rendimiento académico del estudiante y en muchos casos de realizar un
verdadero acompariamiento en los procesos de recuperacion académico, sin desconocer la
situacion problematica que nuestro entorno social vive, y en la cual consideramos estan inmersas

algunas familias de nuestra comunidad.

Problemas como la descomposicion familiar, el poco interés en los procesos de formacion del
educando, el problema de inseguridad surgido a raiz de los grupos armados al margen de la ley,
los problemas generados por los cultivos ilicitos, entre otros, generan comportamientos

anticulturales que salen del seno familiar y en muchas ocasiones retomados por sus propios hijos.

Con el propésito de fortalecer los canales de comunicacion Institucion-Padre de Familia-
Comunidad y a su vez contribuir en el fomento de una nueva vision cultural se han buscado
multiples estrategias para motivar a los padres de familia en la participacion en el proceso de
enseflanza — aprendizaje, entre ellos tenemos como fortaleza institucional la “Escuela de Padres”
la cual ha creado el espacio de interlocucion necesaria para abordar aspectos culturales y
pedagdgicos, cuyos frutos se cristalizan con la suficiente ilustracion de nuevos comportamientos
de convivencia pacifica, otra estrategia es las reuniones periodicas de docentes con padres de
familia, los informes que se dan cada quince 15 dias a los padres y/o madres acerca del

rendimiento de sus hijos.
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Modelo Pedagogico Humanistico-Cristiano-Cognitivo. De acuerdo a lo que esta en el PEI
de la institucion, esta es la introduccion que aparece con respecto al modelo pedagogico

HUMANISTICO- CRISTIANO-COGNITIVO:

El Proceso Pedagdgico por sus multiples funciones y condicionamiento es complejo, necesita
ser pensado, disefiado con anterioridad, sin embargo, a Nivel Nacional algunos docentes
responsables de este proceso, no estan lo suficientemente preparados, la practica pedagdgica
presenta algun nivel de improvisacion y sobre todo un ajuste a las particularidades del sujeto
responsable de la educacién. Razén por la cual hoy se exige la Direccion Cientifica del proceso
pedagdgico; las exigencias al personal docente son cada vez mayores en cuanto a su preparacion,

independencia y creatividad en su desempefio profesional.

La Institucion Educativa Alvernia, definid el modelo Pedagogico Humanistico-Cristiano-

Cognitivo para direccionar cientificamente los procesos Pedagogicos.

No existe un modelo pedagdgico Unico, omnipotente, capaz de solucionar todos los problemas
de aprendizaje que tienen los estudiantes, que permita agrupar la amplia variedad de tipologias
que haya proliferado en la historia de la educacion y que se han nutrido de los avances de la

psicologia y de las teorias del aprendizaje.
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Es importante que en el proceso de construccion del modelo pedagogico de nuestra institucion

educativa se tiene en cuenta los dos principales anhelos del ser humano: ser exitoso y feliz.

El propdsito de este modelo pedagdgico es formar hombres inteligentes tanto cognitiva y
emocionalmente, en una persona que piense, sienta, reflexione y actué, en seres humanos

integros que aporten al desarrollo positivo del pais.

La concepcién de este modelo, el sujeto ocupa el primer plano dentro de todo el fendmeno
educativo y del proceso pedagogico. La Institucion Educativa Alvernia ha optado por un modelo
educativo pedagdgico “humanistico Cristiano Cognitivo” centrado en la formacion integral, que
pretende el desarrollo armonico de todas las dimensiones de la persona. EI modelo se orienta a la
conformacion de una persona que integra el saber (theoria) con el actuar (praxis) y es diestra para

articular en la sociedad el proyecto de vida y de trabajo que, en si misma, ha realizado.

El modelo “humanistico cristiano cognitivo” es el marco conceptual integrador que se adhiere
a valores humanistas fundamentales, que convoca, tanto a los profesores como a los estudiantes,

a un proceso reflexivo y critico sobre su propia préactica.

Para lograr que los estudiantes sean competentes en su actuar asi como en la reflexion sobre
su quehacer, sobre la eficacia, la pertinencia y la responsabilidad de sus acciones, de modo que
puedan aprender de su experiencia, nutrirla y enriquecerla, el enfoque pedagdgico se hace
visible a través de una metodologia que va llevando al individuo, en un proceso en espiral, a la

actualizacion de sus diversas potencialidades
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Desde esta concepcion el sujeto se auto educa mediante la recreacion de la realidad, participa
en ella y la transforma. Por esta razén la ensefianza - aprendizaje debe ponerse en funcion de las
necesidades individuales y no puede aspirar a la reproduccion de un modelo Gnico de individuo,
sino a la combinacion de la socializacion y la individualizacion del sujeto de la manera mas

plena posible.

Esta Pedagogia del ser tiene como objetivo la felicidad del hombre, su educacién para la vida
plena, su integracion armoénica al contexto social desde una perspectiva personal y creadora, en
oposicion a una Pedagogia del saber ain dominante, que se preocupa por asegurar la repeticion
de las normas creadas, de los saberes acufiados por otros, de la enajenacion del sujeto individual
en funcion de supuestos intereses sociales o grupales que no siempre tienen igual significacion

para los individuos, puesto que, en ultima instancia no han sido elaborados por ellos mismos.

La meta del modelo pedagdgico es acceso a una etapa de mayor complejidad, pero
considerando las caracteristicas individuales, ritmos de aprendizaje; la relacion de docente
educando es bidimensional, donde el maestro se convierte en facilitador y motivador del
aprendizaje; ademas se debe crear ambientes propicios para la realizacion de los métodos pero
teniendo en cuenta las caracteristicas individuales del estudiante, los contenidos se dan de
acuerdo a la adecuacion curricular que se organiza en planeacion institucional y es proceso

progresivo, secuencial, individual.
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1.6 Antecedentes

1.6.1. Antecedentes empiricos. La Institucion Educativa Alvernia en el afio 2008, dentro de
su plan de mejoramiento institucional, realizd jornadas pedagdgicas para modificar ciertos
aspectos del PEI, entre ellos, modificar los diferentes componentes, en el componente directivo
se disefio la mision, la vision, la filosofia, el lema institucional, el modelo pedagdgico; este
trabajo se realizo con la ayuda de los docentes, la colaboracion de padres de familia y estudiantes
con una proyeccién hasta el afio 2015; estas jornadas fueron dirigidas por un docente de la
Universidad de Narifio pagado con recursos de la institucion; dicho proceso durd hasta el afio
2010. El modelo pedagdgico “HUMANISTICO, CRISTIANO, COGNITIVO” que fue el que se
adopto sin tener en cuenta a toda la comunidad educativa, fue dado por el capacitador guiado por
algunas caracteristicas de la institucion, de ahi que estamos con un gran vacio pedagogico en el

quehacer del docente alverniano.

Antecedente empirico: Institucion Educativa Ciudad de Asis; esta institucion durante
muchos afios fue dirigida por las hermanas franciscanas y ahora por un Diacono; desde hace
cuatro afios trabaja con un modelo pedagégico HUMANISTICO COGNITIVO con tendencia
social, dando importancia la presencia de la Iglesia y es por ello que tienen cuatro pilares que
son; Jesucristo, San Francisco, la Madre Caridad, la Virgen Maria con un enfoque Humanistico
siempre recalcando lo espiritual; lo humanistico y lo espiritual o manejan desde el personal
administrativo hasta los directivos; se trabaja por competencias y se debe llevar a cabalidad el
plan de estudios y se motiva de manera institucional a los docentes para que planeen las clases en

forma conjunta y los docentes presentan un informe finalizando el afio escolar.

63



-. =‘[_1nl'ci'ers;u:l::ld

Bolivariana

Para la Institucion Educativa Ciudad de Asis el centro y la razon es el estudiante, por eso se
realiza un acompafiamiento a los estudiantes; se motiva y estimula a los estudiantes y tratan que
la mortalidad y la desercidon no sea por motivos académicos sino por otros factores; otra es
interactuar cada quince dias con los padres de familia y se trabaja la escuela de padres recalcando
la importancia del acompafiamiento a sus hijos, en el manual de convivencia esta estipulado el

acompafiamiento del padre a sus hijos como un requisito para matricularlo en la institucion.

El SIEP estipula que la evaluacion es continua como lo estipula el 1290, pero finalizando el
periodo les dan otras estrategias para nivelar, no solo los nifios que presentaron dificultades sino

también para mejorar las calificaciones los nifios que deseen subir su promedio.

Otro antecedente empirico es la Institucion Educativa El Pilar del municipio de Villagarzon,
donde se trabaja desde hace aproximada cinco afios con metodologia activa de una manera
interdisciplinar, esta propuesta la han llamada “MI EDUCACION PRIMERQO”; donde se trabaja
por competencias, con el fin de brindar una educacién integral pertinente y productiva;
cambiaron el nombre de las &reas, es asi como ciencias naturales le llaman Curioso, a
matematicas Pilo, Filosofia le Ilaman Reflexiva, y asi sucesivamente de acuerdo a una
caracteristica en especifica; es por eso que estas areas estan integradas en tres campos de
formacion: campo de formacion ciudadana (ingles, filosofia, sociales, comunicativo), campo
para el formacion de la sostenibilidad (ciencias naturales, matematicas y tecnologia) y el otro
campo para la formacion humana (religion, ed. fisica, artistica y ética); se inicia el trabajo a

partir de un problema o una pregunta de indagacion o articuladora, se deben utilizar elementos
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y recursos del medio, utilizando sus capacidades y habilidades para reafirmar su proyecto de

vida; las asignaturas no deben trabajar de forma aislada, se planea en grupo. Los desempefios se
clasifican de acuerdo al nivel que se desempefian, cambia la amplitud del desempefio, el eje son

los desempefios y las competencias, no el contenido.

1.6.2. Antecedentes tedricos. Con la Ley General de Educacion, Ley 115 de febrero 8 de
1994 se exige como parametro en el proyecto educativo de cada institucion una estrategia
pedagdgica que sustente las acciones metodologicas, didacticas, evaluativas y demas
relacionadas con el quehacer académico propiamente dicho como lo estipula el articulo 73.
Ademas, el decreto 1860 de 1994 que reglamenta parcialmente la Ley 115, en los aspectos
pedagdgicos y organizativos generales, en el capitulo 14, detalla claramente los puntos que debe
contener un Proyecto Educativo Institucional y, especificamente, en el cuarto se refiere a la

estrategia pedagogica que guia las labores de formacion de los educandos.

El Ministerio de Educacion Nacional, en la Guia 34, plantea cdmo las instituciones educativas
deben ser orientadas, como se deben plantear estrategias en los sistemas de comunicacion, el
desarrollo del clima organizacional, en los diferentes componentes: administrativo, academico

financiero, comunitario y directivo.

En cada aspecto se realiza una autoevaluacion que se desarrolla al finalizar el afio escolar, se

crean unas oportunidades de mejoramiento que se plasman en el Plan de Mejoramiento

Institucional.
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En la guia 34, en la primera parte, EI mejoramiento del Marco Institucional, en el punto 1,3
La autonomia Escolar, ratifica lo que sefiala la Ley General de Educacion que es la adopcién de
los enfoques y métodos de ensefianza méas apropiados para cumplir los objetivos del proyecto
pedagdgico. En el 1.8, donde se da a conocer las caracteristicas de un establecimiento educativo
en proceso de mejoramiento, el establece en “sabe hacia donde va” la institucion debe definir los
objetivos, las estrategias pedagogicas y la formas de evaluar, sus avances con base en la mision y
vision institucional. En el 1.10, donde se establece la gestion académica del establecimiento
educativo es la que abarca varias areas, procesos y componentes, sefiala que es la esencia del
trabajo del establecimiento educativo, pues indica como se enfocan sus acciones para lograr que
los estudiantes aprendan y desarrollen las competencias necesarias para su desempefio personal

social y profesional; es la que se encarga de los procesos de disefio curricular, practicas

pedagdgicas institucionales y seguimiento académico.

1.7 Objetivos
1.7.1. Objetivo general. Elaborar una propuesta pedagdgica que responda a las necesidades,
expectativas e intereses de la Institucion Educativa Alvernia, del Municipio de Puerto Asis,

Putumayo.

1.7.2. Objetivos Especificos.
e Revisar con la comunidad educativa; a corto, mediano y largo plazo, el Proyecto
Educativo Institucional, permitiendo con los resultados la construccion de la propuesta

pedagdgica
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e Hacer seguimiento al perfil del docente alverniano, tanto en como asume la Filosofia
Institucional como en su desempefio y resultados académicos para orientar los procesos de
construccion de la propuesta pedagogica.

e Disefiar una propuesta pedagogica participativa, con asesoria del MEN y aportes de toda

la Comunidad Educativa, haciéndole seguimiento permanente, como medio eficaz de hacerlo

realidad en la vida Institucional

1.8. Justificacion

Este trabajo de investigacion parte de la preocupacion generada, por qué la Institucion
Educativa Alvernia a pesar de ocupar el primer puesto municipal en las pruebas saber 11, la
mortalidad académica y desercion escolar es muy alta, se puede observar que a pesar que tienen
un modelo pedagdgico descrito en su PEI (humanistico cristiano; colectivo), no se cumple en el
quehacer de docente, no se aplica a la realidad institucional, pues existen una serie de problemas
que hacen parte de la de la cotidianidad de la comunidad educativa y que bien podrian ser
solucionados y atendidos si se contara con una verdadera propuesta pedagogica, donde el SIEP
institucional y la malla curricular primara lo humano y asi lograr lo que dice el horizonte
institucional; ademas este trabajo investigativo ha contribuido a que se realice una revision del

PEI y se continle mejorando en sus cuatro gestiones.

A partir de la ley 115 de 1994, Ley General de Educacion, todas las instituciones educativas
deben formular un Proyecto Educativo Institucional PEI, él debera estar orientado hacia la
formacion integral del educando, en él se mencionan varios aspectos como principios, objetivos

de la institucion, recursos humanos, recursos didacticos disponibles, manual de convivencia, los
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componentes con sus planes de mejoramiento, todo ello en coherencia con las disposiciones

legales vigentes y las necesidades de formacién del talento humano. Por lo tanto, es un requisito
para las instituciones educativas tanto de caracter privado como oficial definir su PEI, con el fin

de que haya un buen funcionamiento y se regule un buen servicio educativo.

En el PEI, en su componente pedagogico, se hace necesario definir y describir el modelo
pedagdgico que se aplicara en la practica del quehacer del docente, con el fin de dar a los
docentes las pautas y orientaciones unificadas acerca de como desarrollar el proceso ensefianza —
aprendizaje en coherencia con la mision, vision, objetivos y principios de cada institucion, pero
dentro del grupo de investigacion surge la inquietud sobre la existencia verdadera del modelo
que esta plasmado en el P.E.l y la coherencia entre lo que se espera ser (horizonte institucional) y
lo que realmente se esta realizando en la practica pedagdgica del aula, por lo tanto, se espera que
con este proceso de investigacion posibilite a nuestra institucion educativa construir
colectivamente una propuesta de un modelo pedagdgico coherente y articulado, entre proyecto
educativo institucional, estilo pedagdgico, practicas de los docentes en el aula, identidad en el

proceso metodologico y el aprendizaje de los estudiantes.

1.9. Marco Conceptual

1.9.1. La Educacion. La educacion es el conjunto de conocimientos, 6rdenes y metodos por
medio de los cuales se ayuda al individuo en el desarrollo y mejora de las facultades
intelectuales, morales y fisicas. La educacion no crea facultades en el educando, sino que

coopera en su desenvolvimiento y precision (Ausbell y Colbs., 1990)
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Concepto de educacion de Paulo Freire.
e “La educacion es un proceso de revolucion en la cultura, desalienante, liberadora y
afirmativa de la personalidad nacional”.
e “La educacion es un constante vivir experiencias mutuas entre el educador y el
educando, quienes en conjunto dan vida a lo que Freire llama Educacion
concientizadora”.

e “Laeducacion es para Freire el arma de lucha para el atraso y la pobreza”.

1.9.2. Modelo pedagogico. Segun Alexander Ortiz Ocafia “El modelo pedagodgico es una
construccién tedrico formal que fundamenta cientifica e ideologicamente, interpreta, disefia y
ajusta la realidad pedagdgica que responda una necesidad histérico concreta. Implica el
contenido de la ensefianza, el desarrollo del estudiante y las caracteristicas de la préactica

docente.

El modelo pedagdgico pretende lograr aprendizajes y se concreta en el aula. Es un
instrumento de la investigacion de caracter teorico creado para reproducir idealmente el proceso
ensefianza aprendizaje. No es mas que un paradigma que sirve para analizar interpretar,

comprender, orientar, dirigir y transformar la educacion.

Los modelos pedagdgicos son representaciones ideales del mundo real de lo educativo, para
explicar tedricamente su hacer. Se construye a partir de un ideal del hombre y de mujer que la

sociedad concibe”
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1.9.3. Aprendizaje significativo. Segun David Ausubel aprender significa comprender y para
ello es condicidn indispensable tener en cuenta lo que el estudiante ya sabe sobre aquello que se
quiere ensefiar. propone la necesidad de disefiar para la accion docente lo que llama
organizadores previos, una especie de puentes cognitivos a partir de los cuales los estudiantes

pueden establecer relaciones significativas con nuevos contenidos.

El aprendizaje significativo o relevante: es aquel que el estudiante ha logrado interiorizar y
retener luego de haber encontrado un sentido tedrico o una aplicacion real para su vida; este tipo
de aprendizaje va mas alla de la memorizacién, ingresando al campo de la comprension,
aplicacion, sintesis y evaluacion. Dicho de otra forma, el aprendizaje debe tener un significado

real y til para el estudiante, soslayando la vision de aprender por el simple hecho de hacerlo.

1.9.4. Curriculum. De acuerdo al concepto del diccionario pedagogico U, Curriculum es la
suma total de todas las experiencias planeadas del aprendizaje, del impacto de todos los recursos
de la comunidad, ya sean naturales o hechos por el hombre, en ese aprendizaje. Entendemos por
curriculum el conjunto de elementos que, en una u otra forma, pueden tener influencia sobre el
alumno en el proceso educativo. Asi que planes, programas actividades, material didactico,

mobiliario escolar, ambiente y relacion profesor alumno constituyen elementos de ese conjunto.

Curriculum es una secuencia de experiencias posibles instituidas en la escuela con el

proposito de disciplinar a la nifiez y a la juventud ensefidndoles a pensar y actuar en grupo.
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Curriculum es un plan para el aprendizaje. por consiguiente, todo lo que se conozca sobre el

proceso del aprendizaje y desarrollo del individuo tiene aplicacion al elaborarlo.

1.9.5. Curriculo oculto. El diccionario Pedagdgico U, el concepto de curriculo oculto es una
expresion que hace alusion a la contraposicion del curriculo formal o real; en efecto mas alla de
las normatividades oficiales, existe una realidad escolar practicas curriculares, vivencias que
condicionan significativamente las practicas educativas. La expresion curriculo oculto comenzo
a difundirse a principios de los ochenta con la obra “La vida en las aulas” de PHILIP W:
JACKSON (publicada en 1968 En estados unidos, edita en espafiol en 1975), dicho autor plantea
sutilmente una hipdtesis metodoldgica conceptual sobre las rupturas entre las teorias curriculares
y los procesos colaterales en los espacios aulicos, haciendo referencia a lo cotidiano rutinario y

temporal.

1.9.6. Didéactica. Segun el Diccionario pedagogico U, los planteamientos tedricos
contemporaneos, la didactica capacita al docente para que este pueda facilitar el aprendizaje de
los estudiantes; para ello es necesario contar con un bagaje de recursos técnicos sobre las
estrategias para ensefiar y aprender y sobre los materiales o recursos que mediatizan la funcion

educativa.

La didactica aporta al docente al menos cuatro grandes lineamientos:

e Elementos historicos sobre experiencias metodoldgicas utilizadas desde cada corriente o

teoria (cultura docente)
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e Un enfoque investigativo para el docente tenga facultades para obtener informacion desde el

aula (investigacién educativa)
e Una reflexion sobre la importancia de los recursos y ambientes de aprendizaje como factores
didacticos (materiales y tecnologias)

e La programacion y planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje (planificacion)

1.9.7 P.E.I. Teniendo en cuenta al MEN, el PEI es la carta de navegacion de las escuelas y
colegios, en donde se especifican entre otros aspectos los principios y fines del establecimiento,
los recursos docentes y didacticos disponibles y necesarios, la estrategia pedagodgica, el

reglamento para docentes y estudiantes y el sistema de gestion.

Segun el articulo 14 del decreto 1860 de 1994, toda institucion educativa debe elaborar y
poner en practica con la participacion de la comunidad educativa, un proyecto educativo
institucional que exprese la forma como se ha decidido alcanzar los fines de la educacion
definidos por la ley, teniendo en cuenta las condiciones sociales, economicas y culturales de su

medio

El Proyecto Educativo Institucional debe responder a situaciones y necesidades de los

educandos, de la comunidad local, de la region y del pais, ser concretos, factible y evaluable.

1.9.8. Ensefianza. Segun Driver y Gil (xxx) “ es un proceso de interrelacion y clarificacion

continua entre docentes y estudiantes en el marco de un clima social generado por estos
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protagonistas dentro de un contexto comunitario, en el que se manifiesta una serie de

problematicas que el estudiante debe resolver” (p.xx)

Ensefianza: segun Gvirtz y Palamidessi (1998) Ellos la ven como una actividad que busca
favorecer el aprendizaje. La ensefianza genera un andamiaje. Para facilitar el aprendizaje de algo
que el aprendiz puede hacer si se le brinda una ayuda. Significa que la ensefianza esta en relacion
permanente con el aprendizaje. Es decir, no ensefiamos en el vacio, no para que se produzca un

cambio en las personas a quienes se dirige la ensefianza.

1.9.9. Pedagogia. Es el saber propio de las maestras y maestros, ese saber que les permite
orientar los procesos de formacion de los y las estudiantes. Ese saber que se nutre de la historia

que nos da a conocer repuestas que los pedagogos han desarrollado a lo largo de los siglos

1.9.10. Metodologia. Segun Kaplan, la metodologia es el conjunto de técnicas o
procedimientos especificos que se emplean en una ciencia; que entenderla como descripcion,

explicacion y justificacion de los métodos en general.

1.9.11. Enfoque Pedagogico. Es la definicion y determinacion de la filosofia educativa de la
institucion la cual esta conformada por los siguientes elementos: Principios educativos, objetivos
pedagdgicos, perfiles de los miembros dela comunidad educativa, valores, areas curriculares,

como parte de la filosofia de la institucion.
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1.9.12. Estrategias de Aprendizaje. Son habilidades que capacitan al estudiante para

controlar sus propios procesos de aprendizaje, su retencidn y su pensamiento.

Gagne (1974) “Son habilidades que capacitan al estudiante para controlar sus propios

procesos de Aprendizaje, su retencion y su pensamiento” (p.xx)

Kinby (1984) “Son métodos para aprender una tarea o para alcanzar un objetivo” (p.xx)

Derry y Murphy (1986) “Son conjuntos de actividades mentales empleadas por el individuo

en el aprendizaje para facilitar la adquisicién del conocimiento” (p.xx).

1.9.13. Corrientes pedagdgicas

e Escuela tradicional (Verdnica Canfux). EI pensamiento pedagdgico es una
consecuencia del devenir histdrico de la humanidad. La ciencia es una expresion importante del

desarrollo de la sociedad y la ciencia pedagogica es parte de ésta.

En un inicio, es en los paises del oriente antiguo donde las ideas pedagdgicas se llevan a la
practica, se constituyen y establecen instituciones para el aprendizaje de los conocimientos a las
que asisten las clases privilegiadas. Hay manuscritos muy antiguos de China, la India, Egipto y

otros paises donde aparecen ideas y pensamientos de valor acerca de las cualidades que debe

74




-. =‘[_1nl'ci'ers;u:l::ld

4 Bolivariana
tener el maestro y el alumno, que se reconocen por la humanidad y son parte del desarrollo

cultural de estos pueblos.

Mas adelante este pensamiento pedagdgico se desarrolla en otras civilizaciones esclavistas
como Grecia y Roma con figuras como Sdécrates, Platon, Aristoteles, Demdcrito y Quintiliano,
cuyas disertaciones contienen ideas sobre la ensefianza y la educacion que tienen vigencia en la
actualidad. Surge el término Academia donde los alumnos se reuniran para escuchar al maestro y
sus disertaciones sobre un tema determinado. Una caracteristica de esta ensefianza es que se
desarrollaba de forma oral, Socrates trabajo la ensefianza de los conceptos y sus definiciones a
través de su método de la Ironia y Mayeéutica en el que la contradiccion era la esencia para la

asimilacién del conocimiento.

Platén, alumno de Sdcrates, fue el primer pensador en poseer una filosofia de la educacion,
antes que él nadie se habia dedicado a plantear en qué circunstancias se impone la accién

educativa, a que exigencias debe responder y en qué condiciones es posible.

El pensamiento pedagdgico, alcanza cuerpo tedrico y llega a ser una disciplina independiente
en el periodo renacentista. En este momento, la humanidad ha logrado un desarrollo cientifico,
en estrecha relacion con el desarrollo social que obliga a la burguesia, como una nueva clase
social y progresista, a valorar la importancia de los avances de la ciencia y la tecnologia para los
objetivos de su sistema social. La burguesia necesita preparar a las masas, con vistas a su

participacion directa en el proceso de produccion y formar en las diferentes capas de la
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poblacidn, la ideologia que conviene a sus intereses. Por ello, requiere de un sistema tedrico que

enfrente la ensefianza de estos conocimientos de modo eficaz.

La pedagogia adquiere caracter de disciplina independiente y resuelve la necesidad de la
sociedad: ofrecer las bases y fundamentos para la ensefianza. Entre los pedagogos que mas
influyeron en el desarrollo de la pedagogia como ciencia independiente, esta Juan Amos
Comenius, representante de la nueva burguesia, quien en su tiempo libré una fuerte lucha contra
el decadente estado feudal, por sus ideas pedagoOgicas avanzadas. Comenius aportd ideas
importantes a la pedagogia, establecio los fundamentos de la ensefianza general, elaboré un
sistema de educacion y fundamento la estructuracion del proceso docente en la escuela,
revelando los principios en que se basa el proceso de ensefianza y la periodizacion de éste,
basandose en las caracteristicas de las edades de los alumnos; ademas, sustenta la importancia y
el vinculo entre teoria y practica. Por su influencia en la ciencia pedagdgica se le considera el

padre de la didactica.

Es necesario mencionar la pedagogia eclesiastica, en particular la de los jesuitas, fundada por
Ignacio de Loyola, que se desarrolla entre 1548-1762 y mas tarde retorna en 1832, por ser el
antecedente de mayor influencia en la pedagogia tradicional. Los jesuitas, en su sistema de
ensefianza, tienen, como rasgo mas notorio, la disciplina; un padre de familia por el hecho de
llevar sus hijos a los jesuitas acepta la disciplina y los principios de la escuela como una
delegacion de poderes. La pedagogia de los jesuitas surge para afianzar el poder del Papa y
fortificar la Iglesia amenazada por la reforma protestante, su objetivo fundamental es poner al

servicio de la Iglesia catolica al hombre disciplinado que las circunstancias requerian, basandose
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en la rigidez y el orden absoluto, sus maestros estaban muy bien preparados para el fin que

perseguian y su ensefianza estrictamente dirigida para orientar a los alumnos su independencia

personal.

Una vez sefialado algunos de sus antecedentes, puede decirse que la pedagogia tradicional
comienza a gestarse en el siglo XVIII con el surgimiento de las escuelas publicas en Europa y
América Latina, como un resultado del auge y el éxito de las grandes revoluciones republicanas

de los siglos XVII1'y XIX, las que se basaron en la doctrina politica y social del liberalismo.

La escuela, es el medio de transformacion ideologica y cultural cuyo proposito es formar a los
jovenes, ensefarles los valores y la ética prevalecientes, asi como educarlos en las conductas de
la comunidad. Esta concepcidn tiene el mérito de considerar la asistencia a la escuela de forma
masiva, mantiene en su ensefianza caracteristicas del pensamiento pedagogico anterior y se
fundamenta en la practica pedagogica méas que en una elaboracion sistematizada de los principios
que la sustentan. En esta tendencia, el maestro es el centro del proceso de ensefianza, la escuela
es la principal fuente de informacién para el educando, es el agente esencial de la educacion y la
ensefianza, jugando el rol de transmisor de informacion y sujeto del proceso de ensefianza, es el
que piensa y transmite de forma acabada los conocimientos con poco margen para que el alumno
elabore y trabaje mentalmente. En la actualidad, la institucion escolar, basada en los principios
de esta pedagogia, ofrece resistencia a los cambios y sigue recabando los mismos derechos que
cuando constituia la tnica fuente de informacion. En el modelo pedagodgico de esta tendencia, los
objetivos estan elaborados de forma descriptiva, declarativa y estan dirigidos mas a la tarea del

profesor que a las acciones que el alumno debe realizar, no establece las habilidades que el
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alumno debe formar, lo que hace que se aprecie mas al profesor como sujeto del proceso de

ensefianza que a los propios alumnos.

El profesor, generalmente exige del alumno la memorizacion de la informacion que narra y
expone, refiriéndose a la realidad como algo estatico, detenido, en ocasiones la disertacion es
completamente ajena a la experiencia existencial de los alumnos y los contenidos se ofrecen
como segmentos de la realidad, desvinculados de la totalidad, sin un caracter integrador. El
contenido de la ensefianza consiste en un conjunto de conocimientos y valores sociales
acumulados por las generaciones adultas que se transmiten a los alumnos como verdades
acabadas; generalmente, estos contenidos estan disociados de la experiencia del alumno y de la
realidad social, por lo que la pedagogia tradicional llamada enciclopedista e intelectualista. El
contenido tiene un caracter secuencial que se expresa en los programas, sus partes no expresan la
interaccion entre los temas que lo componen e incluso se observa que hay temas que quedan de
forma aislada, sin relacion alguna con otros temas. En la pedagogia tradicional se selecciona un
conjunto de conocimientos y habilidades que se modelan por la ensefianza de modo empirico,
por lo que no hay un adecuado desarrollo del pensamiento teorico del estudiante. Se desarrolla
un pensamiento empirico que tiene un caracter clasificador, el alumno se orienta por las
cualidades externas del objeto y por propiedades aisladas. Esto se manifiesta en el gran volumen
de informacion que se ofrece al estudiante de forma discursiva por el profesor, aunque se le dan a
los alumnos métodos y procedimientos de trabajo particulares con el objeto del conocimiento, no
se desarrollan procedimientos generales de trabajo a lo que se une que las actividades de caracter
practico que realiza el alumno son las menos, la labor fundamental es del profesor a traves de la

explicacion.
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Esta tendencia pedagogica no considera trabajar como ocurre el proceso de aprendizaje en los
alumnos, por tanto no modelan las acciones que el estudiante debe realizar, ni controla como va
ocurriendo ese proceso de adquisicion del conocimiento. La evaluacion del aprendizaje va
dirigida al resultado, los ejercicios evaluativos son esencialmente reproductivos, por lo que el
énfasis no se hace en el andlisis y el razonamiento. Al considerar al profesor como el principal
transmisor de los conocimientos, trabaja con métodos de ensefianza esencialmente expositivos,

ofreciendo gran cantidad de informacion que el alumno debe recepcionar y memorizar.

La exposicion y analisis del contenido que se ensefia lo realiza el profesor partiendo de los
aspectos siguientes: Preparacion del alumno, informar el tema de la clase, interesarlo, motivarlo
por el tema, referencia a la clase anterior si es necesario, exposicion del contenido del tema,
gjercitacion, si el contenido lo requiere, se hace hincapié en la repeticion y memorizacion de los
pasos a dar en la realizacion de los ejercicios, Generalizacion de caracter empirico. Se trabaja el
contenido de la ensefianza mediante casos particulares para llegar a lo comun que puede ser

esencial o no, no se forma en el alumno el analisis de la relacion.

La préactica pedagdgica de los docentes de la Institucion educativa Alvernia se caracteriza por
aplicar principios del modelo tradicional; en la cual el docente es el centro del proceso educativo
y al estudiante no se le generan los espacios para que €l sea el constructor del conocimiento, lo
cual no permite el desarrollo de su capacidad critica y analitica y continle asumiendo una

posicion pasiva. Se manifiesta en la mayoria de los docentes una marcada resistencia al cambio y
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aplicacion de estrategias pedagogicas, activas, liberadoras, entre otras, por temor a perder el

control de la clase o bajar el nivel académico.

El conductismo (B. F. Skinner). La concepcion conductista domino gran parte de la primera
mitad del siglo XIX. Las investigaciones sobre el comportamiento animal hicieron pensar que el
aprendizaje era una respuesta que se producia ante un determinado estimulo. La repeticion era la
garantia para aprender y siempre se podia obtener mas rendimiento si se suministraban los

refuerzos oportunos.

Se caracteriza por ser un proceso de ensefianza-aprendizaje estandarizado, donde se
absolutizan los componentes no personales: objetivos, contenidos, métodos, recursos didacticos

y evaluacion; con metodos directivos y frontales.

El profesor es un trasmisor de conocimientos, autoritario, rigido, controlador no espontaneo,
ya que su individualidad como profesional esta limitada porque es un ejecutor de indicaciones

preestablecidas.

El estudiante es un objeto pasivo, reproductor de conocimientos, lo que se manifiesta en su
falta de iniciativa, pobreza de interés, inseguridad y rigidez. Para el aprender es algo ajeno

obligatorio por cuanto no se implica en este como persona.

Este modelo pedagdgico aun persiste en muchas de las practicas educativas aplicadas en las

instituciones especialmente en lo que concierne a resultados cuando se condiciona el aprendizaje
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a un reconocimiento, a una beca, a un promedio sin tener en cuenta la formacion integral y las

necesidades educativas de cada uno de los estudiantes.

Es necesario aplicar estrategias que permita desarrollar en los estudiantes la iniciativa propia
por aprender, la curiosidad y el espiritu investigativo sin que este se condicione por un estimulo
(nota) sino por la necesidad de satisfacer sus propias necesidades y de la sociedad.

Fuente: Modelos pedagdgicos y teorias de aprendizaje. Alexander Ortiz Ocafia pagl7-19

La escuela nueva. Ada G. Rodriguez Teresa Sanz. Con el término Escuela Nueva o Activa
se denomina a aquellos intentos mas practicos que tedricos que se inician a finales del siglo XIX
y que alcanzan su desarrollo en las primeras décadas del siglo XX, orientados hacia una critica
de la escuela tradicional y autoritaria predominante en esta época, que se caracterizaba por un
tipo de ensefianza enciclopedista, centrada en lo instructivo, donde el alumno asumia un rol
pasivo durante su aprendizaje. La Escuela Nueva, como tendencia pedagogica que se desarrolla
casi simultaneamente en diferentes paises capitalistas (EE.UU, Inglaterra, Francia, Suiza, Italia,
Beélgica, Alemania, entre otros) resaltd el papel activo que debe tener el estudiante, transformé
las funciones que debe asumir el profesor en el proceso educativo y mostro la necesidad y

posibilidad de cambios en el desarrollo del mismo.

Relevante también en el surgimiento y desarrollo de la Escuela Nueva fueron las ideas
pedagdgicas sostenidas desde siglos anteriores por relevantes pensadores como J.A. Comenius
(1592-1670), J.J. Rousseau (1712-1778) y Pestalozzi (1746-1827) asi como los progresos que

tuvieron lugar a fines del X1X y principios del XX en el campo de la psicologia con la aparicién

81



-. =‘[_1nl'ci'ers;u:l::ld

Bolivariana
de la Teoria de Gestalt y el propio psicoanalisis. John Dewey (1859-1952), filésofo y pedagogo

norteamericano es considerado por muchos autores el principal progenitor de este movimiento.
Segun Dewey, el interés principal de la educacion debe ser el nifio, por lo tanto el punto de
partida de ella debe estar dado por los intereses de los alumnos, por sus fuerzas interiores. Para
Dewey la educacion es un proceso social a través de la cual la sociedad transmite sus ideales,
poderes y capacidades con el fin de asegurar su propia existencia y desarrollo. Segun Dewey en
la escuela, como institucion social, se deben concentrar los medios que contribuyen a que el nifio
aproveche los recursos que trae al nacer, asi como para que utilice sus capacidades con fines
sociales. Acentua el papel social que debe tener la escuela, la cual debe formar al joven para
vivir dentro de su medio social. Debe tener un sentido democratico, propiciando la colaboracion
y ayuda mutua, por ello la escuela debe ser una comunidad en miniatura. A la escuela es
necesario llevar el avance industrial de la sociedad para poner al nifio en contacto con ésta.
Propugnaba la importancia de la educacion laboral, del trabajo manual, del uso de herramientas,

del juego, de las actividades recreativas.

Su divisa era "aprender haciendo”, por lo que el saber adquirido en los libros debia
subordinarse a la experiencia real. Da énfasis al problema, o sea, poner a los alumnos ante una
situacion que los haga pensar y actuar individualmente. La tarea del maestro debe ser
proporcionar el medio "que estimule™ la respuesta necesaria y dirija el aprendizaje. Para L.
Luzuriaga (11) el caracter activo de la educacion se revela en la concepcion del método
educativo de Dewey, siendo sus rasgos principales los siguientes:s Que el alumno tenga una
situacion de experiencia directa, es decir, una actividad continua en la que esté interesado por su

propia cuenta.e Que se plantee un problema auténtico dentro de esta situacion, como un estimulo
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para el pensamiento.e Que posea la informacion y haga las observaciones necesarias para

tratarla.e Que las soluciones se le ocurran a él, lo cual le hara responsable de que se desarrollen
de un modo ordenado.» Que tenga oportunidades y ocasiones para comprobar sus ideas por sus
aplicaciones, aclarando asi su significacion y su descubrimiento por si mismo, su validez. La
pedagogia de Dewey se considera como una pedagogia genetica, funcional y social. Es genética,
porque considera la educacion como un desarrollo que va de dentro a fuera ya que el punto de
partida de ésta lo constituyen los poderes e instintos del nifio. Para €l sin una clara vision de la
estructura psicologica y de las actividades del nifio, el proceso educativo sera guiado Unicamente

por la casualidad y la arbitrariedad.

Es funcional, porque se plantea desarrollar los procesos mentales teniendo en cuenta la
significacion bioldgica, su mision vital, su utilidad para la accion presente y futura, porque
considera los procesos y actividades psiquicas como instrumentos destinados a proveer el
mantenimiento de la vida. El valor social se le asigna porque siendo por una parte el individuo
miembro de la sociedad hay que prepararlo para ser Gtil a ésta, colocandosele en condiciones
ambientales que apele a sus instintos sociales. Estas ideas pedagdgicas Dewey las puso en
practica en 1896, siendo profesor de la Universidad de Chicago, donde fundo la Escuela
Elemental Universitaria, la cual funciono durante cuatro afios aproximadamente y dio lugar al
surgimiento de otras escuelas experimentales de este tipo en los EE.UU. Entre las figuras mas
representativas de esta tendencia pedagogica hay que destacar, ademéas de Dewey, los nombres
de M. Montessori, O. Decroly y R. Cousinet quienes se constituyeron en fuertes propulsores de
esta escuela mas alla de las fronteras de sus respectivos paises. M. Montessori (1870-1952),

italiana, de profesion médico, trabajé inicialmente con nifios anormales y deficientes mentales
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interesandose en la busqueda de medios que permitieran, a los nifios menos dotados

intelectualmente, su recuperacion e insercion social. Posteriormente fundo las casas para nifios
normales de edad preescolar y escolar (1907) donde le presta una atencion especial al desarrollo
intelectual, particularmente al desarrollo de los sentidos, para lo cual elabora un material
especializado. O. Decroly (1871-1932), medico belga, crea en 1901 un instituto de ensefianza
especial, elabord su método educativo con nifios anormales, que posteriormente perfecciond con
nifios sin problemas. Un principio fundamental del sistema pedagdgico de Decroly es el
considerar la educacion individual para cada nifio sobre el punto de vista fisico y psicologico.
Considera que el proceso educativo debe subordinarse a la evolucion de los intereses naturales
del nifio y que éste debe ser educado en completa libertad de manera que se puedan manifestar
las virtudes de su naturaleza. Para esto se hace necesario ubicar al nifio en un régimen de
actividad libre y de trabajo creador. Fundamenta la educacion a partir de las siguientes
necesidades de los nifios: Necesidad de alimentos. Necesidad de protegerse de la intemperie.
Necesidad de protegerse del peligro, Necesidad de actuar y trabajar para producir los medios que

satisfagan las necesidades anteriores.

Estructura el contenido de la ensefianza en blogues en correspondencia con las necesidades
infantiles que considera bésica. De sus propuestas deviene una de las formas clasicas de
globalizacion del curriculum, la organizacién por Centros de Interés, donde las materias se
entrelazan alrededor de una idea central, formando un todo homogéneo, indivisible. Se trata, de
esta forma, de eliminar la presentacion fraccionada de conocimientos, de contenidos, tipica de la
ensefianza tradicional, por un enfrentamiento con la realidad globalizada, integrada. Segun J.

Larrea (10) el método de Decroly presenta ventajas y desventajas pedagogicas. Entre las
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primeras sefiala: a) el aprendizaje en situacion real, b) la adaptacion a la psicologia del nifio, c)

actividad y alegria en el trabajo escolar, d) autonomia y libertad de los alumnos con la direccion
del profesor. Entre sus defectos se refiere al caracter intelectualista de su proceso didactico, la
facilidad con que degenera en formulismo y rutina cuando no se comprende bien su sistema, asi
como su falta de sentido verdaderamente social y su preocupacion individualista. R. Cousinet,
pedagogo de origen francés (nacido en 1881), creador de la Escuela Nueva francesa, destaca la
importancia del método de trabajo libre y cooperado en los grupos de trabajo, intentando superar
el individualismo exagerado que habia caracterizado los primeros momentos de este movimiento.
Para él, el trabajo en grupo se convierte en medio no s6lo de la formacién intelectual sino
también de la educacion social, donde se respeta al mismo tiempo la libertad personal del nifio.
Por lo general los grupos se forman libremente, carecen de jefes y no se practica una division
sistematica del trabajo. Se cuestiona la nocién tradicional del programa, segun él, para que este
término tenga sentido, el mismo tiene que ser establecido por los alumnos o grupos de alumnos,
son ellos los que deben determinar los programas de trabajo que desean emprender. Al igual que
otros representantes de la Escuela Nueva destaca la importancia de atender las necesidades e
interés del nifio, asi como la preparacion para la nueva actividad; en este sentido sefiala: "el nifio
no puede prepararse ni ser preparado para una actividad cualquiera sino a condicion de que ésta
esté dispuesta en su actividad actual”. (3,91) Resalta como principio de trabajo escolar la
investigacion, el despertar el espiritu investigativo, no la adquisicion pasiva de conocimientos;
asi se les da trabajo a los alumnos que respondan tanto a sus posibilidades como intereses,
tomando en cuenta en la sucesion de ellos, la importancia de partir de los objetos, de su

manipulacion, observacion y exploracion. El papel del profesor, segin su método, es el de estar a
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la disposicion de los alumnos para contestar a sus preguntas cuando tienen necesidad de su

ayuda.

El Constructivismo. La meta educativa es que cada individuo acceda, progresiva y
secuencialmente a la etapa superior de desarrollo intelectual, de acuerdo con las necesidades y
condiciones de cada uno. ElI maestro debe crear un ambiente estimulante de experiencias que
faciliten en el nifio su acceso a las estructuras cognoscitivas de la etapa inmediatamente superior.
En consecuencia, el contenido de dichas experiencias es secundario; no importa que el nifio no
aprenda a leer y a escribir, siempre y cuando contribuya al afianzamiento y desarrollo de las
estructuras mentales del nifio. Dewey y Piaget son los maximos exponentes de este modelo.
Conviene indicar que no puede decirse que el Constructivismo sea un término univoco. Por el
contrario se puede hablar de varios tipos de Constructivismo. De hecho, es una posicion
compartida por diferentes tendencias de la investigacion psicolégica y educativa. Entre ellas se

encuentran las teorias de Piaget, Vygotsky, Ausubel y la actual psicologia cognitiva.

En este sentido el enfoque constructivista asume el conocimiento como una construccion
mental resultado de la actividad cognitiva del sujeto que aprende, surge de las comprensiones
logradas a partir de los fendmenos que se quieren conocer. Basicamente, puede decirse que el
Constructivismo es el enfoque que argumenta que una persona, tanto en los aspectos cognitivos,
sociales y afectivos del comportamiento, no es un mero producto del ambiente ni un simple
resultado de sus disposiciones internas, sino una construccion propia que se va produciendo dia a
dia como resultado de la interaccion de estos dos factores: de la representacion inicial que se

tiene de la nueva informacion y de la actividad externa o interna que se desarrolla al respecto.
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El enfoque esta centrado en la persona, en sus experiencias previas a partir de las cuales
realiza nuevas construcciones mentales, considera que la construccion se produce: Cuando el
sujeto interactua con el objeto del conocimiento (Piaget), cuando esto lo realiza en interaccion

con otros (Vygotsky), cuando es significativo para el sujeto (Ausubel).

Principios del constructivismo

e Lo que hay en el cerebro del que va a aprender tiene importancia. Encontrar sentido, supone
establecer relaciones.

¢ Quien aprende construye, activamente, significados.

e Los estudiantes son responsables de su propio aprendizaje

e EIl aprendizaje es un proceso activo que no se produce por una simple acumulacion de
conocimientos, sino por transformaciones constantes de los esquemas de conocimiento. Se
procura que los alumnos modifiquen sus esquemas de conocimiento.

e Establecer relaciones ricas entre el nuevo conocimiento y los esquemas de los ya existentes.
Los aprendizajes no se producen en el vacio, sino que se van construyendo dentro de la mente
de personas que, de modo activo, integran las experiencias nuevas a sus esquemas cognitivos,
lo que produce permanentes cambios en ellos.

e Se subraya el valor del aprendizaje significativo, que implica: la conexion de lo aprendido con
los conocimientos previos del alumnado, asi como con sus intereses, y el énfasis en

aprendizajes funcionales, es decir, Utiles para la practica.
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e El aprendizaje no se produce de modo aislado, sino a través de la interaccion con los demas.

La interaccién social, por tanto, constituye uno de los elementos fundamentales en el
aprendizaje.

e EIl conocimiento se sustenta sobre la estructura conceptual de cada estudiante, es decir, se
inicia en las ideas y preconceptos que el estudiante posee al momento de abordar un tema en
el aula escolar.

e El cambio conceptual esta alimentado por la accidn constructiva que el estudiante realiza con
el nuevo conocimiento que repercute en su estructura mental.

e Las ideas y preconceptos del estudiante son confrontadas con el nuevo conocimiento que se
genera en el trabajo escolar.

e La aplicacion del conocimiento nuevo a situaciones concretas y el establecimiento de
relaciones con otros conocimientos de la estructura cognitiva, con el fin de ampliar la

transferencia.

Rol del maestro: En este enfoque el rol del docente cambia. Es moderador, coordinador,
facilitador, mediador y también un participante mas. EI Constructivismo supone también un
clima afectivo, armoénico, de mutua confianza para ayudar a que los estudiantes se vinculen
positivamente con el conocimiento y sobre todo con su proceso de adquisicion. Como mediador
del aprendizaje el docente debe:

e Conocer los intereses de alumnos y alumnas y sus diferencias individuales (Inteligencias

Multiples).

e Conocer las necesidades evolutivas de cada uno de ellos.

e Conocer los estimulos de sus contextos: familiares, comunitarios, educativos y otros.
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e Contextualizar las actividades.

En este sentido profesor en su rol de mediador debe apoyar al estudiante para:

Ensefnarle a pensar: desarrollar en el alumno un conjunto de habilidades cognitivas que les

permitan optimizar sus procesos de razonamiento

Ensefarle sobre el pensar: animar a los alumnos a tomar conciencia de sus propios procesos
y estrategias mentales (meta cognicion) para poder controlarlos y modificarlos (autonomia), y

mejorar asi el rendimiento y la eficacia en el aprendizaje.

Modelo pedagdgico desarrollista. Es un modelo pedagdgico cuyo eje fundamental es
aprender haciendo. La experiencia de los alumnos los hace progresar continuamente,
desarrollarse, evolucionar secuencialmente en las estructuras cognitivas para acceder a

conocimientos cada vez mas elaborados.

Este modelo se fundamenta en primer lugar, en los avances de la psicologia infantil, y en
segundo lugar en las corrientes empiristas y pragmaticas de las ciencias donde se concibe la
construccién del conocimiento como una experiencia individual de contacto directo con los

objetos del mundo real y donde se asume como el criterio de verdad, la utilidad.
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aracteristicas
El maestro debe crear un ambiente estimulante de experiencias que faciliten en el nifio su
acceso a las estructuras cognoscitivas de la etapa inmediatamente superior. En consecuencia,
el contenido de dichas experiencias es secundario, no importa que el nifio no aprenda a leer y
escribir siempre y cuando contribuya al afianzamiento y desarrollo de las estructuras mentales
del nifio.
El proceso de aprendizaje prima sobre el proceso de ensefianza, el alumno es el centro del
proceso y se formara en el “aprender a pensar”, mientras el docente serd una guia que le
facilite al estudiante el desarrollo de sus estructuras de pensamiento.
El alumno aprende haciendo y es constructor de su propio conocimiento, es decir es un sujeto
activo, por lo tanto se da un aprendizaje significativo.
La escuela gira alrededor del educando y su propoésito es formar un hombre bajo la dimension
desarrolladora de sus capacidades individuales.
El alumno trae conocimientos previos.
Los nuevos conceptos establecen una relacion con los que ya poseia y de esta forma se va
modificando el conocimiento.
Se utilizan metodologias que traten de potencializar las habilidades del pensamiento.
El alumno es activo, pone a prueba la capacidad de resolver problemas de pensamiento
critico-reflexivo y creativo.
La meta educativa es que cada individuo acceda progresiva y secuencialmente a la etapa
superior de desarrollo intelectual, de acuerdo con las necesidades y condiciones de cada uno.

Se utiliza la autoevaluacion.
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e Los estudiantes son conscientes de su aprendizaje.

e La adquisicion de los conocimientos se logra a través de los sentidos, del contacto directo de
los objetos, en situaciones reales, concretas, segun las necesidades e intereses de los nifios.

e El maestro es un orientador de sus alumnos, movilizador de estructuras cognitivas y
conocedor de procesos cognitivos que llevan sus alumnos.

e El maestro observa, analiza, constata, compara, determina, valora y presenta alternativas para
el aprendizaje.

e Laevaluacion es heterogénea, permanente y valora tanto procesos como resultados.

Exponentes. (*John Dewey, Jean Piaget y Montessori)

Pedagogia autogestionaria. Con este término se designa toda una serie de variadas
experiencias y movimientos pedagogicos de distinto enlace, que pretenden la transformacién de
la educacidn a partir de la participacion directa de los interesados: Profesores, alumnos y padres,

en la organizacion de todas las esferas de la vida del escolar.

Esta corriente heterogénea del pensamiento pedagogico actual busca la creacién de una
escuela diferente a la tradicional, con una organizacion escolar novedosa y audaz, en

comparacion con las corrientes de pensamiento establecidas.

Para lograrlo se apoya en la autogestion, que se utiliza al mismo tiempo como un medio y un
fin en la educacion. Un medio en la medida en que se crea un espacio que le permite

diferenciarse del sistema oficial de educacion, para la experimentar innovaciones; y un fin, ya
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que la autogestion implica el desarrollo de la responsabilidad de los estudiantes por su propio

aprendizaje, la formacion de valores sociales orientados hacia el colectivismo y la participacion
social. En numerosas experiencias autogestionarias los cambios que propugnan en la escuela

parten de un modelo méas general de transformacion social.

Es por esto que no puede comprenderse plenamente el papel de esta corriente pedagdgica si
no se analiza en su significacion mas amplia, como proyecto de cambio social. En un estudio la
UNESCO se identifica como antecedentes tedricos de la pedagogia autogestionaria diversas
concepciones acerca de las relaciones entre el individuo y el estado, como la teoria del contrato
social de J.J. ROUSSEA(1712-1778); las obras de los socialistas utdpicos Fourier (1772-1837),

Proudhon (1809-1865) y el” socialismo liberatorio” (anarquismo) de Bakunin (1814-1876).

Otras antecedentes de los movimientos autogestionarios en educacion son diversas
experiencias de caracter politico y social como la comuna de Paris, variadas organizaciones de
trabajadores en RUSIA (1917-1918), Italia (1920), Espafia (1936-39), entre otras, asi como la

autogestion obrera y la organizacion estatal en YUGOSLAVIA (1951).

Mas recientemente las concepciones autogestionarias cobran mucha fuerza en las
reivindicaciones de movimientos sindicales y organizaciones politicas en varios paises,
asumiendo denominaciones como: industrial, democracy, self government, self management,
congestion participacion. En Francia esta corriente toma auge, especialmente después de los
sucesos de 1968, acufiandose el término autogestion como concepto unificador de los diferentes

movimientos existentes. En este contexto la autogestion se define como toma de conciencia, por
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la sociedad, de que puede y debe renovarse profundamente, a partir de una nueva forma de

asuncion por los individuos de su responsabilidad. Todo grupo social tiene determinado poder
para modificar las condiciones de su devenir, lo cual trata de demostrarse en la préactica, a partir

de la aplicacion de iniciativas individuales y colectivas.

En los afios 80 surgen en ese pais que insisten en la aplicacion de la autogestion en todos los
aspectos de la vida social, incluida la educacion. Surge el llamado *“socialismo autogestionario”
proyecto social que sus partidarios presentan como alternativa de cambio social mas factible que

la revolucién radical.

Fuente: Pag 44- 45 tendencias pedagdgicas en la realidad educativa actual. colectivo de
autores Cepes universidad dela Habana. Editorial universitaria. Universidad “juan Misael

Saracho.Tarija Bolivia. 2000

La pedagogia liberadora. La pedagogia liberadora, desarrollada a partir de los afios 60 por
Paulo Freire es uno de los enfoques que mas ha influido en el abordaje concreto de los problemas

educativos de los grupos populares en America Latina y el caribe.
La decada de los 60 constituyd un momento importante en la vida de Freire, dado por las

transformaciones economicas del pais, las que a su vez provocaron aumento en las tensiones

sociales y culturales y toda serie de expresiones sociales de resistencia y oposicion. (Pag 66)
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La pedagogia liberadora sienta las bases de una nueva pedagogia en franca oposicion a la
tradicional, bancaria; a traves de técnicas para la ensefianza de la lectura y la escritura a adultos,
busca la reflexion y el cambio de las relaciones del individuo con la naturaleza y con la sociedad;
el objetivo esencial de la educacion que propugna es liberar a la persona, no uniformarla ni
someterla como se ha hecho tradicionalmente por el sistema de instruccion oficial mediante la
absolutizacion del aspecto externo, meétodos directivos y autoritarios, ejecucion de directivas

preestablecidas, limitacion de la individualidad y creatividad.

La pedagogia de P. Freire es, por excelencia, una “pedagogia del oprimido”; no postula por lo
tanto modelos de adaptacion, de transicién ni de modernidad de la sociedad, sino modelos de
ruptura, de cambio, de transformacion total. Se basa en la toma de conciencia, a lo que llama
“concientizacién” referida no con sentido politico cotidiano, a nivel de conciencia solamente, sino
suponiendo la trasformacion de las estructuras mentales, es decir, hacer que la conciencia
convertida en una estructura rigida, inflexible y dogmaética, se vuelva una estructura dindmica,
agil y dialéctica que posibilite una accién transformadora, un trabajo politico sobre la sociedad y

sobre si mismo. (p. 67)

Modelo pedagdgico conceptual. (Miguel De Zubiria Samper). El proposito de la pedagogia
conceptual es caracterizar el perfil del estudiante que se quiere formar en sus tres dimensiones:
intelectual, afectiva y expresiva, lo cual nos permite apreciar como el desarrollo de los
estudiantes unicamente lo logra a través de los mediadores, (docentes, padres, amigos, hermanos
mayores) la comprensién del mundo que lo rodea. La pedagogia conceptual privilegia la

apropiacion de conocimientos en los procesos educativos, para asignar una interpretacion de la

94



T . .
H | 4 Universidad
@@\ _Pontificia
4. Bolivariana
realidad, acorde con el momento historico de tal manera que el producto de esa interpretacion sea

el conocimiento tal como lo establece la cultura.

La Pedagogia Conceptual. A finales del afio 1998, en la ciudad de Cali, se realiz6 el Primer
Congreso de Pedagogia Conceptual. Este congreso marco el inicio oficial y publico de la
Pedagogia conceptual como modelo pedagdgico, declarando como su objeto de estudio la
educacion de seres humanos amorosos Y talentosos. Pedagogia conceptual es una teoria original
formulada y desarrollada por Miguel de Zubiria (1998), que cuenta hoy con mas de 100
investigaciones empiricas que la sustentan. La estructura basica de la pedagogia conceptual esta
integrada por definiciones, proposiciones, y especificamente por 2 postulados basicos, uno

psicoldgico y otro pedagogico, que incluyen 12 macro proposiciones.

Postulados de la Pedagogia Conceptual:

Triangulo humano: EI ser humano esta integrado por 3 sistemas: sistema cognitivo, sistema

afectivo y sistema expresivo.

Hexagono pedagogico: Todo acto educativo incluye 6 componentes: propoésitos, ensefianzas,

evaluacion, secuencia, didactica y recursos.

En cada uno de estos postulados, el modelo pedagdgico de la pedagogia conceptual hace 6

macro proposiciones.
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Macro proposicion 1: El sistema cognitivo aplica a la realidad instrumentos de conocimiento

para producir conocimientos mediante sus diversas operaciones intelectuales.

Macro proposicion 2: Los seres humanos disponen de multiples y diversas inteligencias para
comprehender las realidades, cada una constituida por motivaciones, operaciones intelectuales e

instrumentos de conocimiento especificos a un campo significativo de la actividad humana.

Macro proposicion 3: Las operaciones valorativas desempefian 3 funciones basicas: valorar,
optar y proyectar.
Macro proposicion 4: El sistema afectivo evalta hechos humanos al aplicarles operaciones e

instrumentos valorativos.

Macro proposicion 5: Es necesario distinguir en el sistema expresivo, los cddigos y los

textos.

Macro proposicion 6: El aprendizaje agrupa a los mecanismos que operan al adquirir

instrumentos, o al consolidar operaciones intelectuales, valorativas y expresivas

Macro proposicion 7: El proposito fundamental de la pedagogia conceptual es formar

hombres y mujeres amorosos, talentosos intelectualmente (analistas simbdélicos) y competentes

expresivamente.
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Macro proposicion 8: Las ensefianzas que privilegia la pedagogia conceptual son los
instrumentos de conocimiento y las operaciones sobre los conocimientos, los valores sobre las

normas y valoraciones y el dominar codigos expresivos (lenguajes)

Macro proposicion 9: La ensefianza conceptual ocurre en 3 momentos: fase elemental, fase

bésica y fase de dominio.

Macro proposicion 10: En la planeacion del curriculo es esencial respetar la secuencia
evolutiva, asi como la secuencia inherente a toda ensefianza, ya que los instrumentos y las

operaciones poseen una genesis.

Macro proposicion 11: La ensefianza de instrumentos de conocimiento (a diferencia del
ensefar informacion) esta condicionada a hacer funcionar las operaciones intelectuales, de ahi
que existan tantas didacticas posibles como periodos y operaciones intelectuales (didacticas

mentefactuales).

Macro proposicion 12: Los recursos didacticos deben apoyarse en el lenguaje o representar

realidades materiales por cuanto el pensamiento esta intrinsecamente ligado con el lenguaje

Pedagogia critica. La pedagogia critica aparece como una propuesta alternativa que pretende
provocar transformaciones en el sistema educativo. En Latinoamérica, Freire es un importante

referente, en tanto es considerado por muchos como uno de sus fundadores. La propuesta de
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Paulo Freire de la educacion como praxis liberadora es considerada un aporte que funda la

pedagogia critica, la que se inscribe dentro de la perspectiva tedrica general de la teoria critica.
Aunque no constituye un campo teorico unificado, se constituye como un cuerpo de ideas
comunes formuladas y difundidas por autores tales como Paulo Freire, Henry Giroux, Peter

McLaren, Stephen Kemmis y otros.

Modelo Critico Reflexivo. En este modelo cobra relevancia la reflexion sobre la practica
como instancia ineludible para regular la propia intervencion y transformar el contexto de
escolarizacion. La teoria no configura la practica, sino que se construye a partir de ella y se
constituye en una herramienta para su lectura y su transformacion. En la tendencia critico

reflexiva, puede identificarse al menos, tres perspectivas en la formacion:

Una que mantiene como principio central la conjuncion investigacion-accion y aparece
incluida en los nuevos conceptos de desarrollo profesional que tienen lugar en la actualidad, con

expresiones como: “profesores como investigadores en la accion”
Otra que considera la reflexion acerca de las practicas colectivas desarrolladas durante los
procesos de formacion y utiliza el grupo como dispositivo sintetizando los aspectos cognitivos y

afectivos orientados hacia la constitucion de un rol docente como coordinador del aprendizaje.

Una tercera, que ademas de considerar la dimension gnoseoldgica de los procesos formativos,

reconoce la dimensién politica de los actos educativos desde un proposito emancipatorio y se
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propone un proceso de formacion que apunta a la constitucion de “profesores como practicos

reflexivos”.

Estas tres perspectivas presentan algunas coincidencias que permiten incorporarlas en una
categoria critico-reflexiva, pero también presentan conceptualizaciones y procedimientos
metodoldgicos que difieren entre si, y con frecuencia se presentan en la practica como

complementarios.

El elemento que alna estos tres enfoques en la formacion, es la estrecha interaccion entre la
teoria y la practica que se vinculan con la reflexion acerca del hacer docente y de su
modificacion a partir de aquella, en una relacion dialéctica que supone también una re-

conceptualizacién permanente.

A continuacion, se presentan los autores mas conocidos en esta corriente de pensamiento
educativo, para luego exponer la concepcion, los objetivos y metas que persigue, el rol del

estudiante, rol del profesor, en este modelo educacional.

Henry Giroux. Este autor ofrece una base teorica para examinar el trabajo de los docentes
como una forma de tarea intelectual, por oposicion a una definicion del mismo en términos
puramente instrumentales o técnicos. Aclara los tipos de condiciones ideologicas y practicas
necesarias para que los profesores actien como intelectuales. Contribuye a aclarar el papel que
desempefian los profesores en la produccion y legitimacion de diversos intereses politicos,

economicos Yy sociales a traves de las pedagogias que ellos mismos aprueban y utilizan.
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Giroux (1990) en su libro “los profesores como intelectuales”, plantea: “al contemplar a los
profesores como intelectuales, podemos aclarar la importante idea de que toda actividad humana
implica alguna forma de pensamiento. Ninguna actividad, por rutinaria que haya llegado a ser,

puede prescindir del funcionamiento de la mente hasta una cierta medida”.

Este es un problema crucial. Porque, al sostener que el uso de la mente es un componente
general de toda actividad humana, exaltamos la capacidad humana de integrar pensamiento y
practica, y al hacer esto ponemos de relieve el nucleo de lo que significa contemplar a los
profesores como profesionales reflexivos de la ensefianza; hay que insistir en la idea de que los
profesores deben ejercer activamente la responsabilidad de plantear cuestiones serias a cerca de
lo que ellos mismos ensefian, sobre la forma en que deben ensefiarlo y sobre los objetivos

generales que persiguen.

La escuela no son los lugares neutrales, y consiguientemente tampoco los profesores pueden
adoptar una postura neutral, en la escuela la vasta mayoria de los estudiantes conforme a la
pedagogia critica definen las caracteristicas de la formacion por medio de las experiencias de

empoderamiento.

Giroux dice que la pedagogia critica conduce a crear nuevas formas del conocimiento, da

preeminencia sobre las disciplinas al conocimiento interdisciplinario.
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Giroux tiene como proyecto de reclamar poder e identidad especialmente alrededor de las

categorias de raza, genero, clase y etnicidad, lo que logra al abordar asuntos como las relaciones
entre la marginalidad, centros de poder, asi como provee vias para la interpretacion de la historia.
Rechaza la distincion entre cultura elevada y cultura popular. Da primacia a la ética en la
definicion del lenguaje que usan los profesores y otros en la produccion de las practicas

culturales.

Paulo Freire (1921-1997). Este maravilloso educador al analizar las relaciones entre opresor
y oprimido establece los fundamentos para entender la educacion liberadora y sus posibilidades.
Propone las relaciones dialdgicas entre profesor y alumno, con el fin de promover procesos de

concientizacion.

Con un lenguaje muy peculiar y con una filosofa de la educacion absolutamente renovadora
propuso que una educacion de adultos tenia que estar fundamentada en la conciencia de la
realidad cotidiana vivida por la poblacion y jamas reducirla a simple conocimiento de letras,
palabras y frases. Que se convirtiera el trabajo educativo en una accion para la democracia, en
resumen, una educacion de adultos que estimulase la colaboracion, la decision, la participacion,
y la responsabilidad social y politica. Freire entendio la categoria del saber como lo aprendido
existencialmente por el conocimiento vivido de sus problemas y los de su comunidad. La teoria
del conocimiento de Paulo Freire debe ser comprendida en el contexto en que surgié. En los afios
60’s, en el noroeste de Brasil, la mitad de sus 30 millones de habitantes eran marginados y

analfabetas y como él decia, vivian dentro de una cultura del silencio, era preciso “darles la
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palabra” para que “transitasen” a la construccion de un Brasil que fuese duefio de su propio

destino y que superase el colonialismo.

Con esta filosofia desarroll6 el método con el que se conoceria en todo el mundo fundado en
el principio de que el proceso educativo debe partir de la realidad que rodea al educando.
No basta saber que “Eva vio una uva”, €l dice,” Es necesario saber qué posicion ocupa Eva en

el contexto social, quien trabaja en la produccién de la uva y quien lucra con este trabajo.”

Las primeras experiencias del método lograron en 1963 que 300 trabajadores rurales fueran
alfabetizados en 45 dias. Para el afio siguiente, el presidente de Brasil Joao Goulart lo invito para
reorganizar la alfabetizacion de adultos en el ambito nacional.

Estaba prevista la instalacion de 20.000 circulos de cultura para dos millones de analfabetas.

Participd en importantes reformas conducidas por el gobierno demdcrata-cristiano de Eduardo
Frei, recién electo con el apoyo del Frente de Accion Popular de Izquierda. El gobierno de Chile
necesitaba nuevos profesionales y técnicos para apoyar el proceso de cambio, principalmente en

el sector agrario. Freire fue invitado para trabajar en la formacion de estos nuevos técnicos.

En Chile encontro un espacio politico, social y educativo muy dinamico, rico y desafiante,
que le permitio re-estudiar su método, asimilando la practica y sistematizandolo tedricamente.
Esta experiencia fue fundamental para consolidar su obra y para la formacion de su pensamiento
politico-pedagdgico Freire inicié una psicologia de la opresion influenciado por los trabajos de

Freud, Jung, Fanon y Fromm.
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Las ediciones clandestinas de Freire pasaron de mano en mano contribuyendo a difundir los
nuevos planteamientos pedagdgicos. Términos como educacion bancaria, alfabetizacion como

concientizacion, educacion liberadora se insertaron por influencia suya en el lenguaje educativo.

Freire, en relacion al método de estudio plantea las siguientes etapas:

1. Observacion participante de los educadores, “sintonizandose” con el universo verbal del
pueblo.

2. Busqueda de las “palabras generadoras” buscando la riqueza silabica y su sentido
vivencial.

3. Caodificacion de las palabras en imagenes visuales que estimulen el transito de la cultura
del silencio a la conciencia cultural.

4. Problematizacion del escenario cultural concreto.

5. Problematizacion de las palabras generadoras a traves de un dialogo del “circulo de
cultura”.

6. Recodificacion critica y creativa para que los participantes se asuman como sujetos de su

propio destino.

La esencia de este método apunta hacia el hacer “un mundo menos feo, menos malvado,

menos deshumano”, “viviendo hacia el amor y la esperanza”. Nos heredd la indignacién por la
injusticia que no debe envolverse con palabras dulces y sin sentido vivencial. No cabe duda que
la aportacion de Freire arraigd debido a su doble mensaje politico y profético. No seria

exagerado afirmar que Freire méas que estrictamente marxista o revolucionario, fue un humanista
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cristiano vinculado a movimientos genuinamente latinoamericanos como el de la teologia de la

liberacion.

Heinz Peter Gedhardt (1999) en sus conclusiones acerca de las aportaciones de Freire a la
educacion manifiesta que: considera que los contenidos como objetivos educativos y sus
programas deben permitir al educando como ser social liberarse, formarse como persona,
cambiar el mundo y establecer relaciones de reciprocidad con sus congéneres para que el hombre
pueda satisfacer su necesidad de transformacion social. Considera que el hombre es

problematizador.

Su critica es una critica a la teoria de la modernizacion neoliberal del capital humano. Frente a
esto el propone un proyecto pedagogico humano donde la educacion, como accion popular

apunta a convertirse en una propuesta para la reorganizacion politica de los oprimidos.

Debemos ante todo a Freire el haber concebido y experimentado un sistema de educacion, asi
como una filosofia educativa, durante varios afios de participacion activa en America Latina. Su
labor se desarroll6 ulteriormente en los Estados Unidos de América, Suiza. Guinea-Bissau, Santo
Tome, Nicaragua y otros paises del Tercer y del Primer Mundo. El interés educativo de Freire se
centra en las posibilidades humanas de creatividad y libertad en medio de estructuras politico-
economicas Yy culturales opresivas. Su objetivo es descubrir y aplicar soluciones liberadoras por
medio de la interaccion y transformacion social, gracias al proceso de *“concientizacion”,
definido como el proceso en virtud del cual el pueblo alcanza una mayor conciencia, tanto dela

realidad sociocultural que configura su vida como de su capacidad de transformar esa realidad,
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esto supone la praxis, entendida como la relacion dialéctica entre la accion y la reflexion. Freire

propone un enfoque de la praxis de la educacién en el que la reflexion descansa en la accion y la

reflexion critica se basa en la practica.

El sistema de educacion y la concepcion de la educacion de Freire tiene sus origenes en
multiples corrientes filoséficas, como la fenomenologia, el existencialismo, el personalismo
cristiano, el marxismo humanista y el hegelianismo, cuyo analisis detallado superaria el marco
del presente articulo.  Freire participé en la introduccion en el Brasil de doctrinas e ideas
europeas, que adaptd a las necesidades de una situacion socioecondémica especifica,
ampliandolas y centrandolas para abrir nuevas perspectivas incluso para los intelectuales y

pensadores de la educacion de Europa y de América del Norte.

Mal que les pese a muchos universitarios tradicionalista del Primer Mundo, su filosofia y
“sistema” se han vuelto tan corrientes y universales que los “temas generadores” que propuso
han constituido el centro de los debates sobre la pedagogia critica durante los ultimos 30 afos.
Desde que se fue al exilio, el alcance de sus trabajos trascendio las fronteras del Tercer Mundo
contrariamente a los reproches que le hacia Giroux todavia en 1981, quien sin embargo solia ser

favorable al enfoque de Freire.

Habida cuenta de que Freire trabajo en culturas educativas especificas y escribio acerca de
ellas, existe el sentimiento de que s6lo ha desarrollado las partes de su teoria que son pertinentes
para la situacion social en que llevaba a cabo su labor, y que en consecuencia “s6lo” existe una

sintesis de las perspectivas educativas que se refieren a dichas culturas, pero una verdadera
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sociologia, o filosofia de la educacion. Sus escritos guardan relacion con sus convicciones y no

siempre estan argumentados segun los canones universitarios tradicionales.

Su destino personal (exilio, prision) contribuyd, sin duda, al clima mistico que rodea su obra.
No obstante, ésta no posee un marco teorico sélido ni siempre se llevo a cabo y evalu6 de forma

que permitiera una confirmacion objetiva.

Freire es una personalidad muy carismatica, con un talante singular para entender, tratar e
interpretar situaciones y procesos educativos. Desde que volvié del exilio, ha desarrollado su

concepcidn de la educacion en multiples entrevistas publicadas en numerosas revistas y libros.

No existe una presentacion sistematica de su teoria a partir de ese periodo. Todavia es preciso
estudiar mas a fondo la cuestion de si puede llevar a cabo una labor radical de educacion en el
marco de instituciones estatales o de proyectos financiados por el estado.

Freire ha vivido diversas formas de opresion. Deberia utilizarlas para formular su critica y un
analisis institucional de las formas en que las ideologias dominantes y opresivas estan

incorporadas en las normas, procedimientos y tradiciones de las instituciones y de los sistemas.
De este modo, deberia continuar siendo la autopista que es, manteniendo su fe en la capacidad

el pueblo de expresar su opinion, y asi volvera crear el mundo social que conduzca a una

sociedad mas justa.
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Peter Mclaren. Son mdltiples y complejas las aportaciones tedricas de Peter McLaren a la
pedagogia critica: el estudio de la cotidianeidad de las practicas politicas de resistencia por parte
de docentes y estudiantes a la imposicion cultural en los espacios escolares, el analisis de los
rituales como elementos de hegemonia, la construccion de una perspectiva critica para
emprender acercamientos etnograficos a la realidad educativa, el estudio del multiculturalismo
desde una posicion marxista, la construccion de un lenguaje que de la posibilidad donde se pone
en primer plano la construcciéon de un mundo menos injusto y mas humano, en donde no impere

el lucro, la ganancia feroz y la explotacion capitalista y otras muchas contribuciones mas.

En esta intervencion se pondra énfasis en la capacidad de evolucion que ha demostrado Peter
McLaren a través de su obra pedagogica para penetrar critica y analiticamente la complejidad de

la realidad educativa y el mundo circundante.

Sergio Quiroz (2007) identifica que Peter McLaren, toma distancia del dogmatismo y sostiene
no pertenecer al tipo de intelectual “marxista” que ve en el marxismo una receta magica para

resolver todos los enigmas, al respecto precisa:

Yo no soy uno de esos izquierdistas conservadores que observan el marxismo como una
religion que explica todo lo que se necesita saber sobre la vida. El marxismo no es una fe;
no es un discurso sibilino, yo no tengo nada que ver con ese marxismo eclesiastico. De
hecho, el marxismo situa su origen en buenas obras mas que en la fe. Pone el énfasis en

denunciar y transformar el mundo y no estrangularlo con tentaculos doctrinales, el
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materialismo historico no es una confesion de una pureza pristina 0 una verdad

) 4 universidad

sacerdotal, jCreo en el poder de la salvacion, pero esto, me temo, es pedir demasiado a
Dios, y a Marx! Yo no estoy condenado a esta gente por no interesarse por socialismo o
comunismo, despues de todo, mucho horror ha ocurrido bajo regimenes politicos que se
han Ilamado comunistas, estamos discutiendo que el capitalismo no es inevitable y que la

lucha por el socialismo no esta acabada (p.xx).

Focaliza su trabajo en la propuesta de la educacién como un proceso de “empoderamiento”.
Investiga el nivel de empoderamiento estudiantil a nivel universitario. Entre sus obra se destacan

“Educacion empoderadora” y “cuando los estudiantes tienen”

Ira Shor. Ira Shor es un pionero en el campo de la educacion critica que por mas de veinte
afios ha estado experimentando con métodos que aprendia. Su trabajo creativo adapta las ideas
del educador brasilefio Paulo Freire para la sala de clase norteamericanas. En el empoderamiento

de la educacidn Shor ofrece una teoria y una practica comprensivas para el pedagogo critico.

Para Shor, empoderamiento de la educacion es una pedagogia estudiante-centrado, critica y
democratica para estudiar cualquier tema y para el uno mismo y el cambio social. Toma forma
como diélogo en el cual los profesores y los estudiantes investiguen mutuamente temas diarios,
ediciones sociales, y conocimiento académico. Los estudiantes pueden convertirse en pensadores
criticos principiantes inspirados, trabajadores expertos, y ciudadanos implicados. Shor analiza
cuidadosamente obstaculos y los recursos para autorizar la educacion, sugiriendo las maneras

para que los profesores transformen acercamientos tradicionales en lo criticos y democraticos.

108



-. =‘[_1nl'ci'ers;u:l::ld

Bolivariana

Stanley Aronowitz. Giroux y Aronowitz plantean que el reto del postmodernismo es
importante porque cuestiona ciertos modelos hegemonicos de la modernidad. Se trata de
modelos de la cultura occidental dominante y su idea de unas practicas de la razon de supuesta
validez universal. Giroux y Aronowitz afirman que en el postmodernismo hay una combinacion
de posibilidades reaccionarias y progresistas. No se trata de un mero rechazo de la modernidad
sino de una nueva modulacién de ciertos temas. Ante todo, se trata de las posibilidades de una
democracia radical. EI postmodernismo se relaciona con ciertos hechos de la cultura en la época
del capitalismo tardio. La cultura postmoderna privilegia la diversidad, la localidad, la
especificidad, la contingencia y la lucha contra las totalizaciones. Para Jameson se trata de ldgica
cultural del capitalismo tardio. Asimismo, se trataria de una nueva cartografia del espacio social
y la creacion de nuevas formas sociales. EI postmodernismo constituye una nueva forma de
fragmentacion, de creacion de formas nuevas de emergencia de una nueva tecnologia, de un

nuevo desarrollo artistico dentro de la sociedad del capitalismo tardio.

El modelo critico reflexivo otorga preeminencia a la reflexion, al juicio, a la observacion y
deducciones sobre la practica educativa, como recurso forzoso para sistematizar la propia
intervencion sobre la realidad social en las que se desarrolla el proceso educativo y con ello
contribuir a cambiar las circunstancias en que viven los profesores y alumnos y su comunidad.
Se trata de una ecuacion que libera a quienes estan inmersos en la educacion y su comunidad de
las ataduras que los mantienen en condiciones no dignas para la persona humana. La préactica es

la que marca el paso, es decir, determina la teoria, la practica es la gran maestra, aunque por su
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puesto para realizarla practica se necesita de elementos teodricos que le den sentido y

direccionalidad a la préctica.

En la tendencia critico-reflexiva identificamos tres aspectos en la educacion; una primera que
conserva como principio central la union investigacion-accion con expresiones a fin de que los
profesores actien como investigadores en la accion. La segunda que considera la reflexion
acerca de las practicas colectivas desarrolladas durante los procesos de formacion y utiliza el
grupo como dispositivo sintetizando los aspectos cognitivos y afectivos orientados hacia la
constitucion de un rol docente como como coordinador del aprendizaje. Finalmente, una tercera,
que ademas de considerar, en los procesos de educacion humana, la dimensién del cémo se llega
a la produccion del conocimiento (Gnoseologia o epistemologia), investiga la dimension politica

de los actos educativos con fines liberadores.

1.10. Disefio Metodologico

1.10.1. Enfoque. En esta investigacion se utilizara un enfoque cualitativo, porque parte de los
estudios estan preocupados por el entorno de los acontecimientos de los diferentes contextos del
desarrollo ensefianza aprendizaje, como se encuentran, implica que se evallen, se experimente y

tomen acciones para mejorar.
Ademas, es de caracter descriptivo porque se describen situaciones y acontecimientos que se

viven diariamente dentro de nuestra comunidad y se dan a conocer caracteristicas de esta

poblacion; es explicativo porque se manifiestan las razones de este problema en nuestra
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comunidad educativa y es una investigacion cualitativa porque el objetivo es descubrir la

naturaleza del problema comunitario y plantear solucién en el proceso.

1.10.2. Método. Teniendo en cuenta a EARL BABBIE en su libro FUNDAMENTOS DE LA
INVESTIGACION SOCIAL, la presente es una investigacion de campo, porque se estudiaran de
manera profunda actitudes y conductas de la comunidad educativa de la sede principal como son
sus roles y las relaciones estudiante- docente, estudiante- padre de familia, docente-padre de
familia; ademas, uno los instrumentos que se utilizard en esta investigacion es el diario de

campo, entrevistas, encuestas.

1.10.3. Técnicas. Algunas de las técnicas que podemos utilizar en el desarrollo de esta

investigacion son

e Diario de campo: son escritos que se recogen de los sucesos observaciones e interpretacion de
los procesos.

e Las fotografias: se pueden utilizar para documentar el informe. Sirven de prueba dentro del
documento.

e Las entrevistas: permiten recoger informacion a través de preguntas mas o menos
estructuradas.

e La observacion: los investigadores se introducen en los escenarios y para detallar los
procesos.

e Las grabaciones: recoger informacion que nuestros érganos de sentidos no captan con

facilidad y permiten repetir dichos sucesos.

111



4 Universidad
3\ _Pontificia
b Bolivariana

1.10.4. Instrumentos. Para la captura de la informacién cuantitativa se emplearan las
encuestas estructuradas dirigidas a docentes, padres de familia y estudiantes. Esta técnica es

utilizada en la investigacion social.

La encuesta consiste en un documento con un listado de preguntas relacionadas al quehacer
pedagdgico y de normas establecidas en la institucion educativa; estas se realizaran a diferentes
grupos de personas con ciertas caracteristicas similares de las cuales se obtendra informacion,
aplicando la técnica del muestreo. La principal ventaja del uso de la encuesta es que,
dependiendo de la misma, se pueden obtener datos muy precisos, y la desventaja es que los

encuestados puedan brindar informacion falsa.
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1.10.5. Analisis e interpretacion de la informacion

1.10.5.1. Encuesta a docentes. Total, encuestados: 20

EXISTENCIA MODELO PEDAGOGICO

Sl; 2; 10%

MS|

HMNO

NO; 18; 90%

Gréfico 1. Existencia del modelo pedagdgico

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con

respecto a la pregunta ¢ Tiene la institucion educativa Alvernia un modelo pedagdgico definido?

Se obtuvo lo siguiente, 90% de los docentes respondio NO y el 10% restante S.
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MODELO COHERENTE CON MISIONY
g«;ISION
0%

MSl

RMNO

NO
100%

Grafico 2. El modelo es coherente con la mision y vision

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la pregunta ¢El modelo pedagdgico de la institucion educativa Alvernia es
consecuente con la mision, la visién y PEI de la Institucion? el 100% de los docentes respondio

NO

CONOCIMIENTO DE MISION Y VISION

NO
15%

S|

mNO

85%

Gréfico 3. Conocimiento de mision y visién
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Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con

respecto a la pregunta ¢;Conoce la misién y la vision de la I?E Alvernia? el 85% de los docentes

encuestados respondio6 Sl y el 15% restante respondio NO

MISION Y VISION ES GRUIA PARA PRACTICA
PEDAGOGICA

mS|

Sl mNO
60%

Gréfico 4. ¢La mision y vision es la guia para su practica pedagbgica?

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la pregunta ¢Reconoce en la mision y la vision de la institucion una guia para llevar a
cabo su planeacion y las metas de sus procesos de ensefianza? El 90% de los encuestados

respondid Sly el 10% restante respondié NO
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MODELO QUE ORIENTA LA PRACTICA PEDAGOGICA

B Tradicionalista
B Constructivista
B Cooperativo
B Conductista

B Dialogante

Gréfico 5. Modelo que orienta la practica pedagégica

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la pregunta ¢en sus practicas pedagdgicas cotidianas ¢cual de los siguientes modelos

es el que implementa? los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera:

- constructivista= 20%
- dialogante= 15%

- cooperativo= 15%

- tradicionalista= 35%

- conductivista= 15%
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MODELO A IMPLEMENTAR

B Constructivist
=]

B Critico social

Gréfico 6. Modelo que se deberia implementar

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la pregunta ¢De los anteriores modelos, ¢ cual cree usted que deberia implementar la
I.E en su PEI? Los docentes encuestados respondieron de la siguiente manera:

Constructivista= 35%  Critico social= 45% Dialogante= 20%

MODIELO PEDAGOGICO CON ESTRATIGIAS Y
ORTENTADO

B =1
NO Il e

0%

Gréfico 7. ¢ Modelo pedagogico presenta estrategias y esta orientado?
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Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la pregunta /El modelo pedagdgico presenta estrategias y esta orientado hacia la
planeacion, administracion, evaluacion y autorregulacion de las funciones sustantivas (docencia,
investigacién, proyeccion social) en la I.E? los docentes respondieron de la siguiente manera,

SI= 40% y NO= 60%

CONOCIMIENTO DIMENSIONES MODELO
PEDAGOGICO

||
NOD
&60%%

mMO

Gréfico 8. Conocimiento de las dimensiones del modelo pedagdgico

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con

respecto a la pregunta ;Conoce usted cuales son las dimensiones del modelo pedagdgico? Los

encuestados respondieron Sl en un 40% y NO UN 60%
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APLICACION INSSTRUMENTOS PARA
CONOCER AL ]lef'ls-TUD [IATE

10%

|5
BmMHO

MO
90%

Gréfico 9. Aplicacidn de instrumentos para conocer al estudiante

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la pregunta ¢Aplica la institucion instrumentos para conocer el nivel de las distintas
dimensiones del desarrollo con que llegan los estudiantes a la institucion? los docenes

respondieron de la siguiente manera SI 10% y NO 90%

PLANEACION CURRICULAR

m| 5

W No

Gréfico 10. La planeacion curricular tiene en cuenta el modelo actual
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Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la pregunta (Al momento de planear el area, ;es de su interés retomar el modelo
pedagogico establecido en la institucion? los docentes respondieron Sl en un 30% y Un 70%

planea sin tener en cuenta el modelo de la institucion.

CONOCE LA PROPUESTA PEDAGOGICA

W5

E Mo

Gréfico 11. ;Conoce propuestas pedagogias de la institucion?

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con

respecto a la pregunta ¢Conoce usted la propuesta educativa de la institucion? se obtuvieron los

siguientes resultados S1 30% y NO 70%
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ADAPTACION DE PRACTICA PEDAGOGICA

WS

NO
60%

HNO

Gréafico 12. ;Adaptacién de las practicas pedagdgicas en los aspectos cognitivos,

emocionales y del desarrollo de los estudiantes?

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la pregunta ¢ Cuenta la institucion con un proceso a partir del cual logra tener précticas
pedagogicas adaptadas en su conjunto a la situacion cognitiva, emocional y de desarrollo de sus

estudiantes? Los docentes respondieron de la siguiente manera SI 40% y NO 60%

CURRICULO ADAPTADO A LOS ESTUDIANTES

w5

W No

Gréfico 13. Curriculo adaptado a los estudiantes
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Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la pregunta ¢ Tiene la institucidn un curriculo disefiado de acuerdo a las caracteristicas
de la comunidad educativa? Los docentes respondieron de la siguiente manera Sl 33% y NO

67%.

ARTICULACION DE RECURSOS Y PROPUESTA
PEDAGOGICA

R

ND BNC

65%

Gréfico 14. ¢ Articulacion de los recursos y la propuesta pedagégica?

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con

respecto a la pregunta ¢Hay articulacion, coherencia y pertinencia entre el uso de los recursos y

la propuesta pedagdgica de la institucion? los encuestados respondieron SI 35% y NO 65%
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RELACION PERFILDOCENIE Y MODELO
PEDAGOGICO

NO
20%

LKl
L

80%

Gréfico 15. ¢ Relacion del perfil del docente con el modelo pedagdgico?

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la pregunta ¢ Considera importante que el perfil del docente de la Institucién Educativa
Alvernia este en estrecha relacion con el modelo pedag6gico? Los docentes respondieron SI 20%

y NO 80%

ARTICULACION PEDAGOGICA ENTRE SEDES
5l
15%;

o5

mNO

NO
85%

Gréfico 16. ¢ Articulacion de la practica pedagégica entre las sedes de la institucion?
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Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la pregunta ¢Se evidencia articulacion de las practicas pedagogicas entre las dos sedes

de la Institucion? los docentes respondieron SI 15% y NO 85%

DEDILIDADES DEL AREA

m Insuficiencia recursos pedagogicos
m Cantidad de estudiantes
Apatia por el estudio
M Falta de acompafiamiento
M Falta de seguimiento
Inexistencia del modelo pefagogico
W Indisposicion para leer
mTrabajo independiente de los docentes

mNo se evalua por competencias

Gréfico 17. Debilidades del area o asignatura

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la peticion “escriba tres debilidades, que a su modo de ver, presentan los procesos
académicos que se aplican en el area y /o asignatura que usted dicta” ellos respondieron de la

siguiente manera:
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¢ insuficiencia de recursos pedag6gicos=5%

e cantidad de estudiantes=5%

e apatia por el estudio= 5%

o falta de acompafiamiento= 5%

o falta de seguimiento= 5%

e inexistencia del modelo pedagdgico= 30%
e indisposicion para leer= 5%

e trabajo independiente de los docentes= 10%
e no se evalla por competencias= 20%

o falta de gestion para mejorar la préctica pedagogica= 10%

ESTRATEGIAS PARA MEJORAR MODELOS
PEDAGOGICOS

M Trabajo en equipo B Acompafiamiento del padre
M Revision de libros regalamentarios M Cambios de estrategias pedagogicas

m Adquisicion de material didactico  m Definir modelo pedagogicos

Gréfico 18. Estrategias para mejorar los modelos pedagdgicos
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Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la peticiéon “Proponga tres acciones que se deban realizar para potenciar y perfeccionar

los procesos académicos en la institucion y las practicas pedagdgicas del area y/o asignatura que

usted integra” los docentes plantearon las siguientes opciones:

e trabajo en equipo=20%

e acompaiamiento del padre=15%

e revision de libros reglamentarios=15%

e cambios de estrategias pedagdgicas=15%
e adquisicion de material didactico=5%

e definir modelos pedagdgicos=30%

EXISTENCIA DE COMITE AUTOEVALUADOR

INSTITUCINAL
5l
155

sl

mro

NO
25%

Grafico 19. Existencia del comité de autoevaluacion institucional?
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Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con

respecto a la pregunta ¢Dentro del accionar del PEI existe un Comité de Autoevaluacién

Institucional? Los docentes respondieron SI 15% y NO 85%

EXISTENCIA COMITE éUTOE\ﬁLUADDR

10%

NO
90%

Grafico 20. ¢Existencia de comités de autoevaluacion?

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 20 docentes con
respecto a la pregunta ¢En el proceso de organizacion y planificacion de los Planes de area,
existen comités de autoevaluacion en las unidades académicas? Los docentes respondieron de la

siguiente manera SI 10% y NO 90%
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1.10.5.2. Encuesta a padres de familia. Total Encuestados: 28

Contexto General

GINERO

MASCULINO
18%

-, MASCULING

W FCMVICNING

FEMENINO
82%

Grafico 21. Género

Al analizar el resultado realizado a los 28 padres de familia se encontré que el 18% de ellos

pertenece al género masculino y el 82% al género femenino.

LDAD PADRES DE FAMILIA
20-25
3%

41:22,'”‘5 26-30
. 29%
2025
W 26-30
m3135
W 36-40
HMalY MAL
36-40
11%
31-35
25%

Gréfico 21. Edad
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Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia se encontré que
el 3% se encuentra entre los 20 y 25 afios, el 29% entre los 26 y 30 afios, el 25% entre los 31y

35 afios, el 11% entre los 36 y 40 afios y el 32% entre los 41 afios y mas.

NIVEL DE ESCOLARIDAD

WNINGUNO mPRIMARIA mBACHILLER m®TECNICO mTECNOLOGO mPROFESIONAL

Gréafico 22. Nivel de Escolaridad

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a su
nivel de escolaridad se encontrd que el 3% no tiene ningun grado de escolaridad, el 50%, es decir
la mitad de los encuestados cuenta solo con sus estudios primarios, el 39% son bachilleres, el 4%

técnicos y el 4% restantes se encuentran en un nivel profesional
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ESTRATO SOCIAL DE LOS PADRES DE FAMILIA

DOS
14%

W CERO
MUNO

mDOS

54%
Gréfico 23. Estrato
Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a su

estrato se encontrd que el 32% pertenecen al estrato cero (0), el 54% al estrato uno (1) y el 14%

al estrato dos (2).

UBICACI(%I&'RIA’:L&DRES DE FAMILIA
0%

M RURAL
M URBANO

URBANO
100%

Grafico 24. Ubicacion Padres de Familia
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Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia con respecto a la

zona en la que viven se encontr6 que el 100% de ellos habita en la zona urbana de la ciudad.

TIPOLOGIA FAMILIAR
MADRASTRAL ADOPTIVO  pMONONUCLEAR
PADRASTRAL 7% 0% MASCULINO

0%

m NUCLEAR

W MONOMNUCLEAR FEMENINO
M MONOMNUCLEAR MASCULINO
W PADRASTRAL

M MADRASTRAL

MADOPTIVO

Gréfico 25. Tipologia Familiar

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en relacién a la
tipologia familiar se encontr6 que el 68% tienen una familia NUCLEAR, el 18% mononuclear
femenino, el 7% MADRASTRAL, y el 7% restante PADRASTRAL.

OCUPACION PADRES DE FAMILIA

INDEPENDIE
NTE
29%

M AMA(O) DE HOGAR
= EMVMPLEADO

™ INDEPENDIENTE
MA(O) DE
HOGAR
53%

EMPLEADO
18%

Graéfico 26. Ocupacién Padres de Familia
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Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
ocupacion que desempefian se encontr6 que el 53% de ellos son AMO(A) DE HOGAR, el 29%
SON INDEPENDIENTES vy el 18% restantes son EMPLEADOS.

RAZON PARA MATRICULAR AL NINO EN LA
INSTITUCION

| Mejor opcion del sector
W Falta de recursos

W Propuesta educativa y
modelo pedagogico

Gréfico 27. La principal razén que lo(a) motivo a matricular a su hijo(a) en la institucién

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia cuando se les
pregunto por “La principal razon que lo(a) motivo a matricular a su hijo(a) en la institucion”

ellos respondieron de la siguiente manera:

a) Porque considera que es la mejor opcion de sector 46%

b) Por no tener los recursos econémicos para matricularlo en otra institucién 25%

c) Por la propuesta educativa y modelo pedagdgico que aplican en los procesos de
educacion 18%

d) Otro 11%
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Mision y Proyecto Institucional

CONOCIMIENTO DE DIFUSION DE MISION Y VISION DE
LA INSTITUCION

mS|

MNO

Gréfico 28. Conocimiento de difusion de la mision y vision de la institucion.

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia con respecto a la
pregunta si “Tiene conocimiento de documentos donde se difunda la mision y vision de la
institucion” se encontro que el 75% Sl lo tiene y el 25% restante NO tiene conocimiento de

dichos documentos.
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MISION ACORDE CON LOS OBJETIVOS Y CALIDAD DE
LA EDUCACION

S|

MNO

86%

Gréfico 29. a mision de la institucion va acorde con los objetivos y calidad del servicio de la

educacion.

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia si “Cree que la
mision de la institucion va acorde con los objetivos y calidad del servicio de la educacion” se

encontro que el 14% considera que NO y el 86% cree que SI.

COHERENCIA DE LA MISION CON ENTORNO SOCIAL,
AMBIENTAL, CULTURAL Y PRODUCTIVO

NO

-S|

- N0

Grafico 30. La misidn institucional es coherente y transparente en relacion con el entorno

social, cultural, ambiental y productivo.
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Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia si creen que “La
mision institucional es coherente y transparente en relacion con el entorno social, cultural,

ambiental y productivo” se encontr6 que el 29% de los encuestados considera que NO y el 71%

restante cree que Sl.

COHERENCIA ENTRE LO REFLEJADO POR LA
INSTITUCION Y SU MISION

Sl

HmNO

Gréfico 31. Coherencia entre la naturaleza de la institucion, su mision y la formacion e

imagen que refleja a la sociedad.

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
pregunta de si “Cree que existe coherencia entre la naturaleza de la institucion, su misién y la
formacion e imagen que refleja a la sociedad” se encontré que el 75% de ellos considera que Sl

y el 25% restante considera que NO.
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Formacion Integral y Construccion de la Comunidad Académica en el Proyecto

Institucional.

EXISTENCIA DE ESTRATEGIAS PARAFOMENTO DE
FORMACION INTEGRAL

MS|

HMNO

Gréfico 32. Considera que existe orientaciones y estrategias del proyecto institucional para

el fomento de la formacién integral.

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
pregunta de si “Considera que existe orientaciones y estrategias del proyecto institucional para el
fomento de la formacion integral” ellos respondieron de la siguiente manera: 79%o creen que Sl

y el 21% restante considera que NO.
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PROYECTO INSTITUCIONAL FOTALECE A LOS
ALUMNOS

NO
7%

S|

HmNO

|
93%

Gréfico 33. Las orientaciones y estrategias del proyecto institucional fortalece la

comunidad académica.

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
pregunta de si creen que “Las orientaciones y estrategias del proyecto institucional fortalece la
comunidad académica” se obtuvo lo siguiente, el 93% de ellos considera que Sl y el 7% restante

considera que NO.
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CONVIVEME@ AL INTERIOR DE LA INSTITUCION

POCO 'ND'FEORENTE EXCELENTE
SATISFACTORIO 3% 18%
18%

W EXCELENTE

M SATISFACTORIO

M POCO SATISFACTORIO
M ME ES INDIFERENTE

SATISFACTORIO
61%

Gréfico 34. ¢Qué opinion tiene del ambiente y la convivencia que se da al interior de la

institucion en el dia a dia?

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
pregunta "¢ Qué opinidn tiene del ambiente y la convivencia que se da al interior de la institucion
en el dia a dia?” ellos respondieron de la siguiente forma:

Excelente: 18%

Satisfactorio: 61%

Poco satisfactorio: 18%

Me es indiferente: 3%
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ACCIONES PARA MEJORAR CUMPLIMIENTO DE MISION

4%4%4%| 11%

11%

4% o

EUNIDAD m CREATIVIDAD

m ENSENANZA DE VALORES B RESPONSABILIDAD

m CUIDADO DE LAS INSTALACIONES ® MAS CONTROL CON LOS ALUMNOS

m MEJORAMIENTO DE LA SEDE W LLEGADA DE MAS AYUDAS

W MAS ORIENTACION mNO AUSENCIA DE DOCENTES

W PROFESORES CAPACITADOS B MAS ATENCION A NINOS CON DIFICULTADES

W ASISNTENCIA CONTINUA DE LOS ESTUDIANTES m IDENTIDAD CULTURAL

Gréfico 35. Acciones que se deban realizar para perfeccionar el cumplimiento de la mision.

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
peticion que se les realizo de “Escribir tres acciones que se deban realizar para perfeccionar el
cumplimiento de la misidén”, a pesar de la ausencia de opinion en cuanto a este tema se obtuvo lo
siguiente:

e Unidad 4%

e Ensefianza de valores 11%

e Cuidado de las instalaciones 19%
e Mejoramiento de la sede 8%

e Mas orientacion 4%
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e Profesores capacitados 11%
o Asistencia continua de los estudiantes 4%
o Creatividad 4%
e Responsabilidad 8%
e Mas control de los alumnos 4%
e Llegada de mas ayudas 8%
o No ausencia de docentes 4%

e Mas atencion a nifios con dificultades 4%

o |dentidad cultural 4%

FORTALEZAS DE PROCESOS ACADEMICOS

M EXIGIR CUMPLIMIENTO EN ACTIVIDADES

B EXIGIR ASEO PERSONAL

® PULCRITUD EN CUADERNOS

W BUENA EXPLICACION DE TEMAS

m BUEN TRATO A ESTUDIANTES
PUNTUALIDAD

B DISCIPLINA

B CUMPLIMIENTO DE REGLAMENTO

Gréfico 36. Escriba las tres principales fortalezas que a su modo de ver presenta los

procesos académicos que se aplican en la institucion educativa.
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Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
peticion “Escriba las tres principales fortalezas que a su modo de ver presenta los procesos
académicos que se aplican en la institucion educativa” de las respuestas de los pocos padres que
respondieron se obtuvo lo siguiente:

e Exigir cumplimiento de actividades 18%
e Exigir aseo personal 4%

e Pulcritud en los cuadernos 4%

e Buena explicacion de los temas 9%

e Buen trato a los estudiantes 9%

e Puntualidad 4%

e Disciplina 18%

e Cumplimento del reglamento 9%

e Responsabilidad 9%

e Implementacion de una sala de informatica 4%
e Trabajo en equipo (docentes-alumnos) 4%

e Compromiso por la parte de la coordinadora de la institucién
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DEBILIDADES DE PROCESO ACADEMICO

m COMPRENSION POR PARTE DE DOCENTES W ETICA PROFESIONAL

% TOLERANCIA M EXIGIR RESPETO A LOS ESTUDIANTES
B TRABAJO EN EQUIPO (PROFESORES-PADRES) m LLAMADOS DE ATENCION A TIEMPO
m CUMPLIEMIENTO MANUAL DE CONVIVENCIA mTROTO DIRECTO CON LOS PADRES

W EGOISMO B IRRESPETO

M INDISCIPLINA M FALTA DE DIALOGO

Gréfico 37. Debilidades que a su modo de ver presenta los procesos académicos que se

aplican en la institucion educativa.

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
peticion “Escriba las tres debilidades que a su modo de ver presenta los procesos académicos que
se aplican en la institucion educativa”, de las respuestas obtenidas se dio lo siguiente:

e Comprensidn por parte de los docentes 5%
e Tolerancia 2%
e Trabajo en equipo (Profesores-Padres) 2%

e Cumplimiento manual de convivencia 15%
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e Egoismo 8%

e Indisciplina 10%

« Etica profesional 2%

e EXxigir respeto a los estudiantes 10%
e Llamados de atencién a tiempo 3%
e Trato directo con los padres 8%

e lIrrespeto 15%

o Falta de dialogo 20%

Informaciéon Académica

CONOCE A LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION
NO NO SE

11% 0%

S|
mNO
M NO SE

S|
89%

Gréfico 38. Conoce a los profesores de la Institucion Educativa Alvernia

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
pregunta si “Conoce a los profesores de la Institucion Educativa Alvernia, que orientan la

formacion de su hijo(a)” el 89% de ellos respondio Sl y el 11% restante respondio NO
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CONOCE GUIAS DE APOYO DE LA INSTITUCION
NO SE
7%

mSl
NO

36% mNO

|
57% MNO SE

Gréfico 39. Conoce las guias de apoyo de aprendizaje que se manejan en la institucion

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
pregunta si “Conoce las guias de apoyo de aprendizaje que se manejan en la institucion” el 57%

de los padres dice Sl conocerlas, el 36% NO y el 7% NO SABE

FORMA DE ENSENANZA DE PROFESORES
NO SE
3%

S|
mNO
M NO SE

Graéfico 40 . Conoce las formas de ensefianza de ensefianza que los profesores imparten en

el aula.
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Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la

pregunta “Conoce usted las formas de ensefianza que los profesores imparten en el aula” el 68%

responde Sl, el 29% NO y el 3% NO SE

CONOCE LA FORMA DE ENSENANZA DE LOS
PROFESORES

B 5i

| Mo

Gréfico 41. Usted tiene informacion de la manera en que los profesores en el aula

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la

pregunta “Usted tiene informacion de la manera en que los profesores imparten en el aula” el

64% respondio NO el 36% SI.
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CONOCIMIENTO DE DIFICULTADES DELALUMNO
NO NO SE
11% 0%

-S|
M NO
M NO SE

89%

Gréfico 42. Tiene informacion de las dificultades o problemas que tiene su hijo(a) en las

areas y/o asignaturas de aprendizaje

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
pregunta si “Tiene informacion de las dificultades o problemas que tiene su hijo(a) en las areas

y/o asignaturas de aprendizaje” el 89% respondid Sl, el 11% NO

CONOCIMIENTO CONDUCTA DEL ESTUDIANTE
NO NO SE

11% 0%

WSl
M| NO
M NO SE

89%

Gréfico 43. Tiene informacién de las dificultades o problemas de conducta que tiene su

hijo(a)
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Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
pregunta si “Tiene informacion de las dificultades o problemas de conducta que tiene su hijo(a)”

el 11% de los encuestados respondié NO y el 89% SI

CONOCIMIENTO NORMAS ACADEMICAS
NO SE

NO 0%

18%

-S|
-, NO
M NO SE

82%

Grafico 44. Conoce las normas académicas de la institucion

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
pregunta si “Conoce las normas académicas de la institucion” el 82% de los encuestados

respondid S1y el 18% restante respondio NO.

INFORMACION ACTIVIDADES ACADEMICAS

NO SE
14%

=mNO

= NO SE

Grafico 45. Tiene informacion de las actividades academicas que organiza la institucion

educativa.
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Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la

pregunta “Tiene informacion de las actividades académicas que organiza la institucion” los

padres de familia respondieron SI 75%, NO 11% y NO SE 14%

INFORMACION DE PROYECTOS PEDAGOGICOS

NO SE
14%

S|
mNO

M NO SE

Gréfico 46. Tiene informacion de los proyectos pedagdgicos que desarrolla la institucion

educativa

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la

pregunta “Tiene informacion de los proyectos pedagégicos que desarrolla la institucion

educativa” 36% responde Sl, 50% NO y el 14% restante NO SE.
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INFORMACION DE PROYECTOS PEDAGOGICOS

NO SE
14%

S|
MNO
M NO SE

Gréfico 47. Tiene informacion de las actividades y los eventos en los cuales ha participado
y/o participa la institucion educativa (concursos, olimpiadas, investigaciones, foros, entre

otros)

Al analizar lo obtenido en las encuestas realizadas a los 28 padres de familia en cuanto a la
pregunta si “Tiene informacion de las actividades y los eventos en los cuales ha participado y/o
participa la institucion educativa (concursos, olimpiadas, investigaciones, foros, entre otros)” el

50% responde NO, el 36% Sly el 14 NO SE.
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FRECUENCIA CON QUE PREGUNTA POR SU HIJO

FIN DE ANO SEMANAL
% 11%

CADA PERIODO

20% QUINCENAL

28% M SEMANAL
M QUINCENAL
M MENSUAL
M CADA PERIODO
M SEMESTRAL
M FIN DE ANO

MENSUAL
29%

Gréfico 48. Con qué frecuencia asiste a la institucion para conocer el desarrollo de los

procesos de formacién de su hijo(a)

Al hacer el andlisis de las respuestas obtenidas en la encuesta realizada a los 28 padres de
familia en cuanto a la pregunta “Con qué frecuencia asiste a la institucion para conocer el
desarrollo de los procesos de formacion de su hijo(a)” el 29% dice hacerlo CADA PERIODO, el
3% A FIN DE ANO, 11% CADA SEMANA, 28% CADA QUINCE (15) DIAS, y el otro 29%

CADA MES
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ORIENTACION ADECUADA EN LA INSTITUCION

ALGUNAS VECES
18%

NO
7%

mSI
mNO

M ALGUNAS VECES

Gréfico 49. Cuando usted acude a la institucion se le atiende y orienta adecuada y

eficientemente

Al hacer el andlisis de las respuestas obtenidas en la encuesta realizada a los 28 padres de
familia en cuanto a la pregunta “Cuando acude a la institucion se le atiende y orienta adecuada y
eficientemente” el 75% de los encuestados manifesto que Sl, el 7% NO y el 18% restante

ALGUNAS VECES.
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Informacién Informativa

DISTINGUE A LA RECTORA
NO NO SE

11% 0%

mSi
mNO

BMNO SE

89%

Gréfico 50. ¢Distingue a la rectora de la institucion?

Al hacer el andlisis de las respuestas obtenidas en la encuesta realizada a los 28 padres de
familia en cuanto a la pregunta “;Distingue a la rectora de la institucion?” el 89% de los

encuestados respondio Sly el 11% NO.

CONOCIMIENTO ORGANIGRAMA

NO SE
14% Si
22%

S|
mNO
M NO SE

NO
64%

Gréfico 51. ¢ Tiene informacion del organigrama de la institucién?
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Al hacer el andlisis de las respuestas obtenidas en la encuesta realizada a los 28 padres de

familia en cuanto a la pregunta “¢ Tiene informacion del organigrama de la institucion?” el 22%

responde Sl, el 64% NO y el 14% NO SE

CONOCIMIENTO CALENDARIO ESCOLAR
NO SE

4%
NO

18%

Sl
EmNO
M NO SE

78%

Grafico 52. ; Tiene conocimiento del calendario escolar?

Al hacer el andlisis de las respuestas obtenidas en la encuesta realizada a los 28 padres de

familia en cuanto a la pregunta “; Tiene conocimiento del calendario escolar?” el 78% respondid

Sl, el 18% NO, y el 4% restante NO SE.
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MANUAL DE CONVIVENCIA Y NORMAS
DISCIPLINARIAS
NO SE
NO 0%

82%

Gréfico 53. ¢Tiene conocimiento del manual de convivencia y las normas disciplinarias?

Al hacer el andlisis de las respuestas obtenidas en la encuesta realizada a los 28 padres de
familia en cuanto a la pregunta “¢Tiene conocimiento del manual de convivencia y sus normas

disciplinarias?” el 82% respondio Sl y el 18% restante NO.

MANUAL DE CONVIVENCIA Y REGLAMENTO

DISCIPLINARIO
NO SE

NO 0%

S|
mNO

M NO SE

Gréfico 54. ; Tiene conocimiento del manual de convivencia y su reglamento disciplinario?
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Al hacer el analisis de las respuestas obtenidas en la encuesta realizada a los 28 padres de

familia en cuanto a la pregunta “;Tiene conocimiento del manual de convivencia y su

reglamento disciplinario?” el 79% de los encuestados respondio Sl, y el 21% restante respondio

NO

FUNCIONAMIENTO CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA
NO SE
11%

S|
mNO
M NO SE

Gréfico 55. ¢ Conoce el funcionamiento del consejo de padres de familia?
Al hacer el andlisis de las respuestas obtenidas en la encuesta realizada a los 28 padres de

familia en cuanto a la pregunta “;Conoce el funcionamiento del consejo de padres de familia?”

el 57% de los padres respondio NO, el 32% Sl y el 11% restante NO SE.
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INFORMACION APOYO DE INST. A ESTUDIANTES
NO SE
7%

Gréfico 56. ¢Tiene informacion del tipo de apoyos que la institucion ofrece a sus

estudiantes (becas, alimentacion, convenios)?

Al hacer el andlisis de las respuestas obtenidas en la encuesta realizada a los 28 padres de
familia en cuanto a la pregunta “; Tiene informacion del tipo de apoyo que la institucion ofrece a

sus estudiantes (becas, alimentacion, convenios)?” 32% respondié Sl, 61% NO, 7% NO SE.

INFORMACION EVENTOS QUE ORGANIZA LA
INSTITUCION

NO SE
11%

S|
Sl

50% mNO

NO
39%

M NO SE

Grafico 57. ¢ Tiene conocimiento e informacion de los eventos que organiza la institucion

(salidas pedagogicas, festivales, ferias, jornadas ludicas, investigaciones, etc.)?
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Al hacer el andlisis de las respuestas obtenidas en la encuesta realizada a los 28 padres de
familia en cuanto a la pregunta “¢ Tiene conocimiento e informacién de los eventos que organiza
la institucidn (salidas pedagdgicas, festivales, ferias, jornadas ludicas, investigaciones, etc.)?” el

50% respondio Sl, 39% NO, 11% NO SE.

CONOCIMIENTO PROCESOS REGULADORES

NO SE

4%

mSl
HMNO
M NO SE

Gréfico 58. ¢ Tiene conocimiento de algin proceso que evalué y regule el desarrollo de las

actividades académicas y administrativas del programa?

Al hacer el andlisis de las respuestas obtenidas en la encuesta realizada a los 28 padres de
familia en cuanto a la pregunta “; Tiene conocimiento de algin proceso que evalué y regulé el
desarrollo de las actividades académicas y administrativas del programa?” el 36% de los

encuestados respondio S, el 50% NO, y el 14% restante NO SE.
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CONDICIONES DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA

INSTITUCION EDUCATIVA
MALO

7%

BUENO
REGULAR 50%

43%

Grafico 59. La estructura fisica de la sede educativa es?

Al hacer el andlisis de las respuestas obtenidas en la encuesta realizada a los 28 padres de

familia en cuanto a la pregunta “¢ La estructura de la sede es?” el 50% de los padres respondid

BUENO, el 43% REGULAR y el 7% restante MALO.
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1.10.5.3. Encuesta dirigida a estudiantes. Total, encuestados: 50

CONCEPTO DE LA INST.

Muy positivo; 8;
Negatvo; 9; 18% 16%

® Muy positivo
M Positivo
B Poco poositivo

s M Negatvo
Poco poositivo;

Positivo; 15;
18; 36%

30%

Gréfico 60. Concepto de la institucion

De los cincuenta estudiantes el 16% tienen un concepto muy positivo de la institucion, el 30%
de los encuestados positivo, el 36% tiene un concepto poco positivo, el 18% tienen un concepto
negativo.

RAZON POR LA QUE TE GUSTA LA INST.

Metodologia
16%

A tus padres le ®m Metodologia

M| Ambiente

M Se aprende con agrado y sin
temor

M A tus padreslesgustalal
Se aprende con 24%

agrado y sin
temor
20%

Grafico 61. Te Gusta la Institucion
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Al preguntarle a los estudiantes que les gusta de la institucion educativa el 16% le gusta la
metodologia utilizada en la institucion, el 25% el ambiente escolar de la institucién, el 20%

porque se aprende con agrado y sin temor, el 40% por insinuacion de los padres de familia.

PLANTA FISICA
Le falta zonas Muy adecuada;
verdes; 6; 13% 5;10%

Me es
indiferente; 7;
15%

Poco adecuada ;

5:10% Adecuada ; 25;

52%

Gréfico 62. Planta Fisica

Los estudiantes al preguntarles como tiene la planta fisica la Institucién Educativa; el 10%

considera que la planta fisica es muy adecuada, el 50% la considera adecuada, poco adecuada el

10%, el 14% le es indiferente, el 12% le faltan zonas verdes.
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CONOCIMIENTO MISION Y VISION

NO; 22; 44%

mSi
Sl; 28;56% HmNO

Grafico 63. Conocimiento de la Vision y la Mision

Al preguntar sobre el conocimiento de la mision y vision de la institucion Educativa Alvernia,
el 44% no tiene conocimiento de la mision y de la visién, el 66% tiene conocimiento de la

mision y vision de la institucion.

APORTE INST. FORMACION TECNOLOGICA Y
PROFESIONAL

NO; 23; 46%
ms
SI; 27;54% N0

Gréafico 64. Aporte de la institucion a la formacion tecnoldgica y profesional.
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Al preguntar como considera que la formacion que recibe en la institucién le aporta para

continuar su proceso de formacion en educacion tecnolégica y profesional, el 54% dice que la

institucion si aporta y el 46% dice que la institucion no aporta a este proceso.

CONSECUENCIAS EN EDUCACION POR OFERTA Y
DEMANDA

SI; 18;36%

=S|

M| NO
NO; 32; 64%

Grafico 65. Consecuencias de la educacion con la oferta y demanda del medio productivo y

laboral

Al preguntar como considera que la formacion que recibe en la institucién le aporta para
continuar su proceso de formacion en educacion tecnolégica y profesional, el 54% dice que la

institucion si aporta y el 46% dice que la institucion no aporta a este proceso.

APORTE AL DESARROLO HUMANO

SI; 23;46%
MS|

NO; 27; 54% mNO

Gréfico 66. Aporte al desarrollo humano?
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Al preguntarle a un grupo de 50 estudiantes si ¢ Considera que los procesos de formacion que
le ofrece la I?E le aportan a su desarrollo humano? El 46% de ellos respondié SI, mientras que el

54% respondid NO.

OFERTA DE INST. EN EDUCACION MEDIA

NO; 17; 34%

S|
| NO

SlI; 33;66%

Grafico 67. ¢ Otra oferta Instituciéon Educativa Alvernia en educacion media?

Al preguntarle a un grupo de 50 estudiantes si ¢Considera que la Institucion Educativa
Alvernia deberia tener otra oferta educativa en media técnica? El 66% de ellos respondié que Sl

y el 34% que NO.

METODOLOGIA QUE SE DESTACA
Saberes previos;
6;12% Sin participacion
Aprendizaje del estudiante;
signficativo; 0; 40%

M Sin participacion del estudiante
M Participacion del estudiante
M Aprendizaje signficativo

M Saberes previos

Participacion del
estudiante; 18;
36%

Gréfico 68. Metodologia que se destaca en el desarrollo de la clase
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Al preguntarle a un grupo de 50 estudiantes ¢Cual es la metodologia que mas se destaca

durante el desarrollo de las clases que recibe? Respondieron asi:

e EI 40% de ellos respondié que “El docente presenta las clases sin la participacién de los
estudiantes”

o EI 36% respondid que “El docente da la orientacion y el estudiante participa y construye los
conceptos”

e El 12% respondi6 que “El docente parte de una pregunta o problema y todos participan en su
solucion.”

o EI 12% restante respondio6 que “El docente le Ileva conocimientos que usted analiza y aplica

durante la préactica?

SECUENCIA DE LA TEMATICA

SlI; 16;32%

mS|
Algunas ve :
26;52%

RmNO

M Algunas veces

NO; 8; 16%

Grafico 69. Secuencia en la tematica
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Al preguntarle a un grupo de 50 estudiantes si ¢ Las tematicas abordadas en las diferentes
areas del saber tienen una secuencia légica, ordenada y continua? Estos respondieron de la
siguiente manera:
- SI=32%
- NO=16%

- ALGUNAS VECES 52%

APLICACION DE INSTRUMENTOS PARA CONOCER
AL ESTUDIANTE

SlI;16;32%
S

mNO

NO; 34; 68%

Gréfico 70. ¢ Aplicacion de instrumentos para conocer al estudiante?

Al preguntarle a un grupo de 50 estudiantes si ¢Aplica la instituciéon instrumentos para

conocer el nivel de las distintas dimensiones del desarrollo con que llegan los estudiantes a la

institucion? Se obtuvo que el 32% considera que Sl y el 68% que NO.
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RITMOS DE APRENDIZAJE

SI;12;24%

Algunas veces;

. o, 4
23;46% mS|

mNO

M Algunas veces

NO; 15; 30%

Gréfico 71. ¢Ritmos de aprendizaje?

Al preguntarle a un grupo de 50 estudiantes si (Al momento de las clases, ¢se tienen en
cuenta las necesidades individuales y los diferentes ritmos de aprendizaje de ustedes estudiantes
en el proceso de ensefianza aprendizaje? El 24% de ellos respondio S, el 30% afirmo NO vy el

46% restante respondio ALGUNAS VECES.

CONSIDERA IMPORTANTE PROYECTOS DE
ESPARCIMIENTO

NO; 16;32%

MS|

HMNO

SlI; 34;68%

Gréfico 72. ¢Considera importante el desarrollo de proyectos y actividades de sano

esparcimiento por fuera del aula?
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Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 50 estudiantes con
respecto a la pregunta ¢Considera importante el desarrollo de proyectos y actividades de sano

esparcimiento por fuera del aula? El 68% de ellos respondid Sl y el 32% restante, NO.

APORTE DE ACCTIVIDADES
EXTRACURRICULARES

Algunas veces;
12;24%

SI; 13;26%
S|

BMNO

M Algunas veces

NO; 25; 50%

Gréfico 73 . ¢ Aporte de las actividades extracurriculares a la formacion integral?

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 50 estudiantes con
respecto a la pregunta ¢Considera que las actividades extracurriculares (fuera de clase) y
proyectos le aportan a su formacion integral?, estos respondieron de la siguiente manera:

e Sl= 26%
e NO= 50%

e ALGUNAS VECES= 24%
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NECESIDADES PARA FORTALECER PROCESO DE
FORMACION

m Profesores mas dinamicos

m Que se valore mas el conocimiento del estudiante
m Apoyo psicologico

M Confianza entre alumnos y profesores

M Mas aportunidades para el concimiento

m Profesionalismo

mAulas inteligentes

m Optativa de vocacion profesional

m Docentes mas humanos

mOtras

Gréfico 74. Necesidades para fortalecer el proceso personal de formacion

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 50 estudiantes con
respecto a la siguiente peticion que se les formulo “Escribe 3 necesidades que considere
importantes para fortalecer su proceso personal de formacion en la Institucion Educativa “se

obtuvo lo siguiente:
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e Un 8% cree que es necesario contar con PROFESORES MAS DINAMICOS

e Un 8% cree que es necesario QUE SE VALORE MAS EL CONOCIMIENTO DE LOS
ESTDIANTES.

¢ Un 10% cree que es necesario fortalecer el apoyo psicolégico

e Un 10% cree que es necesario fortalecer la confianza entre alumnos y profesores

e Un 16% cree que es necesario que se brinde més oportunidades para el conocimiento

e Un 12% cree que es necesario fortalecer el profesionalismo

e Un 18% cree necesaria la implementacion de aulas inteligentes

e Un 10% cree que es necesaria la implementacion de la optativa de vocacién profesional.

e Un 6% cree que es necesario que haya docentes mas humanos

e Por Gltimo, un 6% respondié “Otras

PROPUESTA PARA MEJORAR CALIDAD DE
Confianza entre  EDUCACION

alumnos y Profesionalism
profesores; 11; 0;4;7%
18%

Dedicacion ; 2;
3%
Aprendizaje |
mas |
significativo; 5;
Prof&éres mas
dinamicos ; 5;

Comprension ;
16;27%

8% Espacios
deportivos; 4; Confianza; 13;
7% 22%

Gréfico 75. Propuestas para mejorar la calidad de educacion
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Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 50 estudiantes con

respecto a la siguiente peticion que se les formulo “Escribe 3 propuestas para mejorar la calidad
de educacion que imparte la Institucién Educativa y que satisfaga sus expectativas” se obtuvo la

siguiente informacion:

Un % cree que si mejorara el PORFESIONALISMO, mejoraria la calidad de educacion que

se importe en la Institucion.

e Un % cree que si mejorara LA COMPRENSION, mejoraria la calidad de educacion que se
importe en la Institucion

e Un % cree que si mejorara LA CONFIANZA, mejoraria la calidad de educacion que se
importe en la Institucion

e Un % cree que si mejoraran LOS ESPACIOS DEPORTIVOS, mejoraria la calidad de
educacion que se importe en la Institucion

e Un % cree que si hubieran PROFESORES MAS DINAMICOS, mejoraria la calidad de
educacion que se importe en la Institucion

e Un % cree que si hubiera un APRENDIZAJE MAS SIGNIFICATIVO, mejoraria la calidad
de educacion que se importe en la Institucion

e Un % cree que si mejorara LA DEDICACION, mejoraria la calidad de educacion que se
importe en la Institucion

e Un % cree que si mejorara LA CONFIANZA ENTRE ALUMNOS Y DOCENTES, mejoraria

la calidad de educacion que se importe en la Institucion
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AREA DE MAS AGRADO
m Quimica mBiologia m Calculo o Ingles m Deporte
M Artistica MW Matematicas B Informatica M Espafiol M Etica

Gréfico 76. Area de mas agrado

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 50 estudiantes con
respecto a la pregunta ;Cual es el area que mas te gusta? Se obtuvieron los siguientes
porcentajes:

e QUIMICA=4%

e BIOLOGIA=10%

e CALCULO=32%

e INGLES=4%

e DEPORTE=10%

e ARTESTICA=10%

e MATEMATICAS=4%
e INFORMATICA=6%
e ESPANOL=4%

e ETICA=16%
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AREA DE MENOS AGRADO

1 e q. Calculo; 2: 4%
k. Face; 8; Fisica; 18;36%

M Fisica

Artistica; 2; 45 M Quimica

M Ingles

M Espafiol

Espaiiol; 5; 1 M Artistica

M Ed. Fisica
Quimica; 3;6%  mcalculo
Ingles; 12; 24%

Grafico 77. ¢ Cual es el &rea que menos le gusta?

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 50 estudiantes con
respecto a la pregunta ¢Cual es el &rea que menos te gusta? Se obtuvieron los siguientes
porcentajes:

e FISICA=36%

e QUIMICA=6%

o INGLES=24%

o ESPANOL=10%
e ARTESTICA=4%
e ED. FESICA=16%

e CALCULO=4%
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ESTRATEGIAS DE INST CUANDO PIERDE
ASIGNATURA

m Llamado de atencion verbal m Dialogo con los padres
m Reproche de los docentes m No hay clases para reforzar el tema
m Nivelacion de la institucion mNada

Gréfico 78. Estrategias de la institucion cuando pierde areas del conocimiento

Al analizar los resultados obtenidos de la encuesta realizada a un grupo de 50 estudiantes con
respecto a la pregunta ¢Que hace la institucion cuando alguno de tus comparfiero(a) o tu pierdes

una asignatura o area de aprendizaje? Ellos respondieron de la siguiente manera:

e Un 14% afirma que la instituciéon HACE UN LLAMADO DE ATENCION VERBAL

e Un 12% afirma que la institucion DIALOGA CON LOS PADRES

e Un 18% afirma que el estudiante recibe un REPROCHE DEL DOCENTE

e Un 18% afirma que en la institucion NO HAY CLASES PARA REFORZAR EL TEMA
e Un 30% afirma que la institucion practica una NIVELACION

e Y por ultimo un 8% afirma que la institucion no hace NADA
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1.10.5.4 Conferencia propuestas pedagégicas

OBJETIVO: realizar una charla, a los docentes alvernianos, de las diferentes
propuestas pedagoégicas para identificar las caracteristicas del quehacer docente
alverniano.

Imagen 2. Presentacion del conferencista: Especialista  Juan Esteban Quifionez(

Funcionario del MEN)
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Fuente: La presente investigacion, 2017.

Al recopilar las caracteristicas metodoldgicas que estan implementando los docentes de las
doce areas, incluyendo inglés y el pre-escolar; el 50% afirma aplicar metodologia tradicional, ya
que sus clases son magistrales, los estudiantes los ubican en filas, el centro es el contenido y el
docente. El 16% afirma aplicar caracteristicas de todas las pedagogias (ecleptico). EI 25% de los
docentes de las &reas afirman aplicar caracteristicas de la pedagogia activa y el 8% de pedagogia

critica.

Teniendo en cuenta el contexto y los parametros brindados en la charla de propuestas
pedagogicas los docentes de las diferentes areas sugieren; el 41% proponen una pedagogia critica
porque se quiere desarrollar habilidades comunicativas en los estudiantes para ampliar la
capacidad reflexiva, critica frente asi mismo y su entorno. El 8% sugiere que sea la propuesta
pedagdgica cognitiva, porque se centra en el estudiante y el docente es un facilitador y orientador
del proceso ensefianza aprendizaje. El 16 sugiere una propuesta cognitiva con enfoque
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constructivista porque hay mayor interaccion maestro estudiante, el estudiante participa

activamente y continuamente en las clases. EI 8% propone una pedagogia tradicional activa
para convertir al estudiante en el centro de la educacion. El 8 % sugiere una pedagogia activa

critica porque permite el desarrollo integral del estudiante sacando lo mejor de si

pedagogia aplicada

Gréfico 80. Pedagogia aplicada

M tradicional
M ecleptica
 activa

M critica

propuesta sugerida

M critica
M cognitiva
™ cognitiva

constructiva

m tradicional activa

M activa critica

Gréfico 81. Propuesta sugerida
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Imagen 3. Docentes alvenianos antes y después de la conferencia de las propuestas

pedagdgicos

Hemos observado algunos pequefios cambios significativos de nosotros los docente

1.10.5.5. Calificacion prueba merani. Al aplicar la prueba modelos pedagdgicos del
Instituto Merani a una muestra considerable de los docentes de la institucion educativa Alvernia

(35% del total de los docentes de la institucién) y tomando la calificacion media, frente a este
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criterio nos podemos dar cuenta que 45% de los maestros aplican en su practica pedagdgica una
tradicional constructivista, el 18% aplican en su practica la pedagogia activa —constructivista; el
6% una pedagogia activa, el 12% pedagogia tradicional activa, el 6% aplica de todas las
pedagogias ( eclécticos), el 6% constructivismo, el 3% tienen dentro su practica tres

caracteristicas de las  pedagogias tradicional —activa- constructivista, y un 3% activa

dialogante.

Calificacion Prueba Merani

W constructivista

B tradicional v constructivista
W activa constuctivista

W activa-dialogante

B tradicionalactiva

W todasiecleptica)

tradicionalactiva-
constructivista
activa

Gréfico 82. Calificacion prueba Merani

Al comparar con los resultados del taller de las caracteristicas de la metodologia aplicada con
las diferentes areas, asignaturas y el pre-escolar podemos concluir que la pedagogia mas
aplicada en la institucion es la tradicional, claro esta que la pedagogia tradicional va acompafiada
simultdneamente con otras pedagogias como es la constructivista y la activa y dentro de las
propuestas sugeridas por las areas también coincide la pedagogia cognitiva constructivista y la

tradicional — activa y la cognitiva con sus dos enfoques.
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2. Segunda Parte

2.1. Hallazgos y Aprendizajes Significativos

HALLAZGOS Y APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE LAS ENCUESTAS A
PROFESORES
Los docentes encuestados afirman que no hay un modelo pedagdgico que orienta el quehacer,
cada uno orienta sus clases de manera particular y con modelos tradicionalistas, en su gran
mayoria, conductista y cognitivista buscando obtener buenos resultados, a pesar de que hay
conocimiento de la visién y mision no se reflejan en sus practicas pedagdgicas; ademas
manifiestan que el modelo pedagdgico que se debe implementar es el critico, para orientar el

quehacer pedagogico porque conocen las dimensiones de este.

El docente alverniano se puede decir que se preocupa Unicamente por transmitir los
conocimientos desconociendo las diferentes situaciones que vive el estudiante , también dentro
de la institucion no se cuenta con instrumentos para conocer y hacer seguimiento de las
diferentes dimensiones del estudiante, la planeacion curricular se limita a dar cumplimiento a
unos desempefios definidos en planeacion escolar; a pesar de que existe un curriculo disefiado es
necesario hacer una revision de las estrategias pedagogicas e instrumentos de seguimiento y
evaluacion que permitan su eficiencia y permitan la articulacion de la practica en todas las sedes
que hacen parte de la institucion, se sugiere que debe existir un comité de autoevaluacion y

seguimiento.
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HALLAZGOS Y APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS, ENCUESTAS DE PADRES DE
FAMILIA

La responsabilidad de la crianza y acompafiamiento de los hijos en la mayoria de los hogares

recae en la madre; estos hogares se presenta una descomposicion familiar donde podemos mirar

que son monoparentales, Padrastral o madrastrales; afectando estos modelos a la educacion de
los nifios, de ahi que la institucion tendria que tener en cuenta estos aspectos.

Los padres encuestados son en su mayoria de un nivel académico bajo, por lo cual son

personas que trabajan independientemente por lo cual los hijos no tienen un buen

acompafiamiento.

Los padres matriculan a sus hijos porque miran los resultados que se ha obtenido en el ICFES
y porque es una institucion que no pide tanto apoyo econdémico a “para la educacion de los hijos

Con respecto al conocimiento de la mision y vision, ellos manifiestan que la conocen por
tener los manuales de convivencia es un requisito para matricular a sus hijos pero no se
interioriza en los nifios; ademas ellos consideran que la mision y vision es pertinente con el
entorno social, ambiental y productivo pero que debe tenerse en cuenta en la definicion del
modelo pedagdgico y se obtendrian mejores resultados si se tuvieran en cuenta los aspectos del

estudiante y no solo lo cognitivo
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HALLAZGOS Y APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE LOS RESULTADOS DE LAS
ENCUESTA A ESTUDIANTES
De acuerdo a las encuestas desarrolladas por los estudiantes, consideran que la planta fisica de
la institucion educativa es adecuada por lo tanto genera ambiente agradable y hace que tenga una

buena aceptacion.

En alto porcentaje de los docentes socializan, al comienzo del afio lectivo escolar, la mision y
la vision y estan plasmadas de lugares visibles de la institucidn, los estudiantes y no interiorizan
estos aspectos porque parece ser que es por cumplir una actividad del componente directivo uno,

y esto hace que sea Unicamente un reconocimiento y no sea algo vivencial.

La institucion esta formando al estudiante académicamente, atendiendo su modalidad que es
académica, descuidando la parte humana y tecnoldgica que permita a estos enfrentarse a oferta
laboral, ya que un alto porcentaje no tienen la posibilidad para continuar sus estudios superiores.
La formacion académica que estos reciben a pesar de las orientaciones del ministerio, las
capacitaciones y jornadas pedagdgicas se sigue impartiendo con una metodologia tradicional,

con poca participacion de los estudiantes.
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HALLAZGOS OBJETIVO NUEMRO UNO

OBSERVACION N° UNO, teniendo en cuenta el objetivo nimero uno; nos podemos dar
cuenta que los padres de familia a pesar de tener los manuales de convivencia y estar plasmada
en las paredes de la sede principal; la mision, vision de la institucion , en la reunion para la
aplicacion de las encuesta al realizar un conversatorio del horizonte , ellos desconocen estas, por
lo tanto se trabajé en grupos de cuatro padres de familia, la misién y vision y el lema
institucional, para que ellos reflexionen y analicen estos y asi ir concientizando la importancia

del modelo pedagogico.

OBSERVACION N° DOS al iniciar el afio escolar , los estudiantes y docentes , en especial
en el area de ciencias sociales, plasma la mision, vision, lema, los emblemas institucionales;
también tienen el manual de convivencia, al aplicar las encuestas los estudiantes afirman no
tener un conocimiento profundo de estos. Por lo tanto se hace necesario que en planeacion de las
diferentes areas del conocimiento se organice actividades de profundizacion de estos aspectos,

también deben tenerse en cuenta dentro del componente directivo en su plan de mejoramiento.

HALLAZGOS OBJETIVO NUMERO DOS

OBSERVACION TRES al analizar las encuestas y confrontar el quehacer del docente de la
sede principal, se pude observar que los docentes en su gran mayoria practican pedagogias

tradicionales desconociendo lo humano y lo cristiano; también ademas los docentes intentan
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aplicar una metodologia constructivista pero aun permeada de estrategias tradicionales. Ademas

los docentes afirman que no hay un acompafiamiento por parte de los administrativos, cada

docente trabaja de forma aislada.

OBSERVACION CUATRO: se realizo una entrevista a dos docentes

Entrevista nimero uno Docente GUSTAVO ORDONEZ

Gustavo Ordoiiez es docente provisional que lleva dos afios trabajando en la Institucion
Educativa Alvernia, con respecto a la pregunta ¢la mision y la vision se vivencian en la practica
pedagdgica en los docentes de la Institucion?; el considera que en algunos maestros, si tenemos
en cuenta que la institucion busca promover la formacién integral , humanistica cristiana
cognitiva, y la gran mayoria de docentes busca obtener resultados con alta exigencia sin tener

en cuenta las condiciones y dificultades que trae el estudiante.

Con respecto a los buenos resultados y aceptacion que el ha obtenido como docente,
manifiesta que son el producto del trabajo compartido con el estudiante, donde propicia espacios
de interaccion, trabajo en equipo y busqueda de buenos resultados académicos ; aprovechando

las fortalezas del estudiante , sin desconocer sus condiciones y problematicas.

Sobre el modelo pedagdgico que debe implementar la institucion propone el modelo

constructivista que permite la flexibilidad, la interaccion entre padres de familia, docente y

estudiantes, con aprendizajes significativos que garanticen resultados acadéemicos y para la vida
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Entrevista niUmero dos, Docente LUIS GABRIEL CORAL

Con respecto a la pregunta sise vivencia la mision y vision en la practica pedagdgica
considera que cada docente desde su area pretende formar al estudiante en sus diferentes
dimensiones aunque existe una marcada incidencia del modelo tradicional; considera que la alta
reprobacion es la falta de interés del estudiante pero también cree que existe un gran vacio en la
institucion por falta de un modelo que oriente la practica pedagdgica, un modelo que conlleve
tanto a estudiantes como a docentes a la reflexion, un modelo critico que permita crear en el
estudiante la necesidad del estudio y en el docente la busqueda del estudio y en el docente la

busqueda de estrategias para la formacion integral.

Reunién de profesores

En reunién de docentes una vez finalizadas actividades académicas y realizado las
nivelaciones reglamentarias, la rectora de la institucion luz Maria Mera Hernandez,. con respecto
a la reprobacion y practicas pedagdgicas hace las siguientes apreciaciones: es necesario que los
docentes reflexionen sobre su quehacer pedagdgico y evaluacion de sus estudiantes ya que a
pesar de haber reformado el sistema de Evaluacion, implementando nuevas actividades de
nivelacion la alta mortalidad persiste; es necesario que al momento de evaluar el docente tenga
en cuenta todas la dimensiones del ser, ritmos de aprendizaje, habilidades y dificultades que

tenga los estudiantes dentro y fuera del aula. Afirma que es necesario humanizar la educacion.
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No comparte que estudiantes repitentes vuelvan a perder el afio escolar con la misma area y

peor aun con el mismo promedio, manifestando la necesidad de que la comision de evaluacion y

promocion considere nuevamente estos casos.

Reconoce el trabajo de algunos docentes y ratifica la importancia de trabajar en equipo,
unificar criterios y adoptar una propuesta pedagdgica que nos permita obtener mejores resultados
en todos los aspecto, mantener el nivel académico de la Institucion sin que el peso recaiga sobre
unos cuantos maestros y otro tanto de estudiante si no por el contrario en la mayoria de tal

manera que esa responsabilidad sea compartida de manera equitativa por todos.

Las anteriores apreciaciones compartidas por muchos y desaprobadas por otros son una

muestra mas de la necesidad de adoptar una propuesta pedagdgica Institucional.

2.2. Propuesta Pedagdgica, Institucion Educativa Alvernia

“MEJORANDO NUESTRO QUEHACER DOCENTE”

OBJETIVO: generar una propuesta pedagogica significativa para el desarrollo y
resignificacion del PEI de la institucion Educativa Alvernia, del municipio de Puerto Asis,

Putumayo

La propuesta pedagogica Critico, va dirigido a la comunidad Educativa Alverniana, con el fin

de proponer una unidad de criterios pedagogicos, para esta se tuvo en cuenta los diferentes
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componentes, el analisis de las encuestas dirigidos a los estudiantes, docentes, padres de familia,

resultados del taller después de la conferencias de las corrientes pedagogicas.

La continuidad de en los procesos y la unidad de criterios es el aporte que pretende dar esta
propuesta a la institucion educativa Alvernia, esta propuesta es a largo plazo ya que es una
revision continua del PEI y de realizar y cumplir los planes de mejoramiento de los diferentes
componentes. Dentro de este proceso investigativo encontramos una gran limitante que es la no
aceptacion de algunos comparieros, sobre todo en el bachillerato, esperamos que poco a poco
acepten este cambio y se acepte que estamos con grandes lagunas con respecto al modelo
pedagdgico que existe en la institucion, ya que fue impuesto, no hubo un estudio a fondo, se
confundié ciertos términos enfoque con modelo y otro; queremos agradecer a todos las personas
que nos han apoyado en especial al MEN, a Juan Esteban Quifionez funcionario del MEN, a la
universidad Pontificia Bolivariana sus docente y asesora Victoria Rodas, a nuestra rectora Luz

Maria Mera, gracias ellos fue posible la realizacion de este trabajo investigativo.

La propuesta pedagdgica esta basada en las siguientes etapas

1- Perfil del egresado

2- Pautas de la Corriente pedagdgica critico social
3-  Revision del Horizonte institucional

4- Revision de las Mallas curriculares y enfoques
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Perfil del Egresado. En la labor de los docentes se debe surgir la siguiente pregunta: Quien
es el estudiante que tenemos y que estudiante deseamos que se promueva, esto con el fin de dar
respuesta a los estandares de calidad universal y al enfoque pedagdgico de la institucion, por lo
tanto es necesario crear un instrumento donde integre el enfoque pedagogico del modelo: al crear
esta matriz implica volver al estudiante el centro de nuestra institucion, del curriculo académico,
ayudaria a potenciar el talento humano y los diversos ambientes educativos y alli se valoraria

las dimensiones del desarrollo humano.

Dimensiones del desarrollo humano:
e Cognitiva: capacidad mental
e Valorativa: capacidad esencial
e \olitiva: actuar del ser humano, voluntad
e Motriz: capacidad fisica
e Afectiva: emociones
e Social: relaciones con los demas

e Etica: valores

El Modelo Critico Social. Se presenta como una propuesta alternativa que pretende provocar
transformaciones en el sistema educativo dela Institucion Educativa Alvernia; transformaciones
que hagan alcanzable los propositos definidos en la mision, la vision y perfil del egresado

alverniano.
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La institucion pretende la formacion integral de hombres y mujeres con diversidad social y

cultural permitiéndoles desarrollar y potenciar dimensiones cognitivas, socio afectivas.
Espirituales, €ticas, fisicas y culturales para proyectarse a la sociedad y vivir en armonia consigo
mismo y con su entorno  permitiendo de esta manera que los estudiantes reconozcan las
conexiones entre sus problemas individuales, las experiencias y el contexto social en que se
desenvuelve y de esta manera asumir una posicion responsable y critica en cada una de sus

acciones.

La Institucion pretende que sus egresados tengan una vision futurista de compromiso y
responsabilidad frente al desarrollo personal y social, que resalte a través de su conducta los
valores institucionales, derechos humanos y principios democraticos que le permitan destacarse
en la comunidad y lograr de esta manera la transformacién social y de su entorno ideas comunes
formuladas y difundidas por autores tales como Paulo Freire, Henry Giroux, Peter Mcklaren,

Stephen Kemmis y otros.

Pretendemos la formacion de personas capaces de tomar decisiones y emitir juicios de valor
tarea que implica la participacion activa de la comunidad educativa: profesores, estudiantes
padres de familia, directivos que interactien en el proceso educativo para construir, crear,
preguntar, criticar y reflexionar sobre los conocimientos adquiridos y su aplicacion para mejorar

su entorno familiar y social.

Rol del Docente. El docente Alverniano en el marco de la propuesta critica incidird en la

actividad mental y constructiva del estudiante, creando condiciones favorables para la
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construccién del conocimiento, el cual pueda generalizar, transferir y utilizar para para formular

y resolver problemas, facilitando al estudiante “El aprender a aprender”, auto regular su
aprendizaje, de acuerdo a sus diferencias cognitivas, ritmos y estilos de aprendizaje, estrategias,

sus competencias y su inteligencia.

El docente alverniano sera un guia, facilitador en el proceso de aprendizaje en el que ensefia a
aprender de manera autonoma critica y reflexiva. De esta manera la ensefianza sera reciproca, la
interaccion mutua y la retroalimentacion cotidiana en un ambiente que despierte los intereses, las
curiosidades que permitan a partir de los conocimientos adquiridos crear nuevas situaciones,
profundizar conceptos y transformaren correspondencia con la realidad actual y necesidades de

su municipio, departamento y pais.

Rol del Estudiante. Indiscutiblemente y en coherencia con todos los modelos pedagogicos
contemporaneos el estudiante serd el centro activo del aprendizaje. En el que se promovera la
formacion integral a partir de las necesidades y expectativas personales en interaccion con otros.
Estudiantes con la capacidad de retroalimentar, problematizar reconstruir y comprender
conocimientos que aplicara en la solucién de necesidades y problemas determinando la relacion

que estos tienen con lo que cada uno es como sujeto y como sociedad.

El estudiante Alverniano debe asumir la responsabilidad de ser el agente de su propia
formacion, adquiriendo progresivamente no solo conocimientos sino también la capacidad critica
y la disciplina para lograr su autonomia y ser agente de las trasformaciones personales y que su

entorno y la sociedad requieran.
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Ambiente Escolar. El aula escolar serd un ambiente de aprendizaje mutuo donde se
promueva la participacion, la reflexion, la autonomia y la curiosidad y expectativa en cada uno
de los elementos del aprendizaje desde los contenidos, los medios, las técnicas, tiempos,
espacios, problemas hasta la evaluacion con el fin de promover la construccion critica y
significativa del conocimiento que promueva la generacion de una conciencia critica que haga
posible la transformacion de la realidad. El aula serd un escenario donde se promueva la
participacion democratica donde se utilicen todos los medios, técnicas y recursos en funcion de

los objetivos propuestos.

Estrategias de Aprendizaje. La metodologia estard basada en la pedagogia critica, el eje del
modelo es el aprender haciendo y el objetivo de la institucion serd el desarrollo de las
habilidades del pensamiento y conciencia critica que le permita al estudiante progresar,
evolucionar secuencialmente en las estructuras y hacer aportes significativos en la

transformacion social de su entorno.

Cada una de las actividades de aprendizaje estara orientada por los siguientes principios

aportados por Paulo Freire

e Desarrollar una pedagogia de la pregunta, para no continuar respondiendo a preguntas que los
estudiantes no hacen.
e Comprender la realidad social, politica y econémica en la que estéa el estudiante.

e Ensefiar exige respeto a los saberes de los educandos.

190



;o . .
H 4 universidad
@@\ _Pontificia
4. Bolivariana
e Ensefiar exige respeto a la autonomia del ser del educando.

e Ensefar exige seguridad, capacidad profesional y generosidad.

e Ensefar exige saber escuchar

e Nadie es, si se prohibe que otros sean

e No hay palabra verdadera que no sea union inquebrantable entre accion y reflexion.

e Decir la palabra verdadera es transformar el mundo.

e Decir que los hombres son personas y como personas son libres y no hacer nada para lograr

concretamente que esta afirmacion sea objetiva es una farsa.

Para lograr lo anterior proponemos las siguientes estrategias: analisis del contexto, textos y
noticias, andlisis y solucidn de problemas, aprovechamiento de las TICS, aprendizaje basado en
el dialogo participativo, interpretacion, expresion y analisis a partir de imagenes simbolos y

lenguaje verbal y no verbal, exposiciones, debates, mapas conceptuales entre otros.

Proceso Evaluativo. Sera una evaluacion formativa, continua y permanente, se desarrollara a
través de procesos donde cada docente observa y analiza para comprobar, constatar, comparar,
identificar, diferenciar, presentar alternativas y tomar decisiones; desde lo procedimental,
conceptual y actitudinal, con wuna autoevaluacion, hetereoevaluacion y coevaluacion

reglamentadas en el SIEP.

Momentos Pedagogicos de la Clase. Proponemos adoptar la siguiente secuencia para lograr

el aprendizaje significativo y el desarrollo de la conciencia critica desde el modelo critico social
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en cada una de las clases desde las diferentes areas del conocimiento propuestas en el plan de

estudios de la Institucion educativa Alvernia de puerto Asis Putumayo:

a. Momento de recuperacion de conocimientos previos: se pretende en este primer momento
recoger los saberes previos que se consideran necesarios para el desarrollo de la actividad de
aprendizaje. La recuperacion de los saberes previos se puede lograr a través de una prueba, el
analisis de una imagen, la discusion de un tema o un cuento previamente contextualizado.

b. Momento de motivacion: En este momento ponemos a los estudiantes frente a una situacion
de aprendizaje como un video o0 un reportaje critico sobre el tema que despierte su curiosidad y
su interés por aprender. Motivando asi la participacion la autonomia y la reflexién critica de los

estudiantes frente a una situacién o conocimiento.

c.. Momento bésico: En este se desarrollaran de acciones para crear, investigar, analizar,
reforzar y retroalimentar saberes que permitan generar nuevos conocimientos. En este momento,
analizamos con los estudiantes las respuestas que han dado en los momentos anteriores y
relacionamos con ellos sus saberes previos con los contenidos nuevos materia del aprendizaje. El
docente utiliza distintas estrategias para lograr el aprendizaje de los estudiantes. En este
momento de la actividad intervienen los ritmos y estilos de aprendizaje de los estudiantes; por
esta razon, las estrategias que debemos emplear seran variadas: experimentos, consultas de
libros, solucion de problemas, encuestas, etc. El trabajo puede ser individual o en pequefios
grupos y el docente colabora como facilitador. Los resultados de estas actividades deben ser
concretos, por ejemplo: un texto creativo, un resumen, un experimento, ejercicios o problemas

resueltos, etc.
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d. Momento de préactica: Para propiciar espacios para que los estudiantes hagan uso de los
nuevos conocimientos. En este momento los estudiantes refuerzan y consolidan sus aprendizajes,
con el apoyo de maestro, mediante la .aplicacion de los nuevos aprendizajes en las actividades de

su contexto; es aqui cuando los aprendizajes se vuelven significativos para los estudiantes.

e. Momento de evaluacién Permite obtener informacion sobre como han aprendido los
estudiantes para reforzar y corregir errores. En este momento, los estudiantes hacen su propia
evaluacion en relacion con el proceso de la actividad de aprendizaje significativo: el
cumplimiento de las tareas a las que se comprometieron, su grado de participacion en las
mismas, el desarrollo de las competencias previstas, los conceptos y actitudes aprendidas, asi
como la reflexion sobre su proceso de aprendizaje. Para el desarrollo de este momento podemos
programar, por ejemplo, estrategias de autoevaluacién y de evaluacion en grupo. En este
momento es decisivo el apoyo del docente para reforzarla autoestima, darles oportunidad de

buscar alternativas para superar dificultades y tomar las decisiones mas apropiadas.

f.. Momento de extension: momento que tiene lugar solo si al concluir una actividad de
aprendizaje autonomo critico y significativo el estudiante se encuentran motivado para
desarrollar otras iniciativas e ideas en relacion con nuevas necesidades surgidas del anélisis de

su contexto y realidad en la que se encuentra inmerso y que hagan posible su transformacion.
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Horizonte Institucional. Este componente de la gestion directiva, es el resultado del trabajo
que se desarrolla en los anteriores aspectos. Ellos permiten definir el SER y el HACER de la

institucion a través de la MISION y la VISION.

Mision. Es el instrumento conceptual que define el deber moral y el poder dado a la

institucion para ser parte integral de la comunidad educativa dentro del contexto

Vision: define e identifica los desafios de la institucion en el tiempo y en el espacio. La vision

muestra lo cercano y lejano de las metas, objetivos que se propone la institucion.

Mallas Curriculares

¢QUE ENSENAR Y PARA QUE?

La malla curricular haca parte de la gestion académica, esta se convierte en la herramienta
utilizada por el docente para desarrollar al maximo el talento de los estudiantes , es decir,
desarrolla las capacidades fisicas , mentales, para ser vividas o0 poner en practica en su contexto

natural, social, para convertirse en un ser de éxito.

Tambien es importante tener conocimiento de las diferentes ciencias o disciplinas del saber

académico, estas deben responder a los estandares curriculares; para asi construir el enfoque

curricular de la propuesta pedagdgica.
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(COMO DESARROLLAR LAS PONTENCIALIDADES O CAPACIDADES EN LOS

ESTUDIANTES A TRAVES DEL CURRICULO ACAEMICO?

La manera como el docente desarrolla las capacidades del estudiante es la metodologia
utilizada por él, la metodologia es la herramienta que utiliza la pedagogia para ordenar el proceso
que busca dar cumplimento al proceso educativo, se refiere al camino a seguir para el desarrollo

de las capacidades de los nifios y jovenes y asi ser colocadas en practica en el lugar donde vive.

En la metodologia es necesario reconocer, los actores del proceso educativo y la intima
relacion entre ellos, la metodologia depende de la relacion generada entre estos protagonistas.

Esta propuesta pedagogica tiene como finalidad iluminar a los docentes en el proceso de
valoracion del desarrollo de las dimensiones del ser humano, la adquisicién y utilizacion del
conocimiento en las diferentes areas del conocimiento. También se elaborara un formato para el
seguimiento y evaluacion del quehacer del docente puesto que nuestra institucion no cuenta con

este.
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2.3 Conclusiones

La Institucion educativa Alvernia requiere de una propuesta pedagogica que direccione las
practicas educativas. Una propuesta que permita a cada uno de sus estamentos vivenciar y
dinamizar los procesos; construida de manera participativa por la comunidad educativa de tal
manera que le de identidad, soporte legal, pedagogico, académico y permita mejorar los
resultados obtenidos y acercarse al perfil del estudiante y egresado que la institucion se propone

y la comunidad requiere.

La mayoria de los docentes realizan sus practicas educativas de manera tradicional aplicando
en algunos momentos de su clase actividades que favorecen la construccion de conocimientos,
el analisis, argumentacion vy reflexion de situaciones. Demostrando asi su intension de acercase a
los modelos critico y constructivista, los cuales se deben direccionar y reglamentar desde una
propuesta pedagdgica institucional. Se requiere un modelo pedagdgico que permita la integracion
de los padres de familia en la formacion de los estudiantes, que cuente con las estrategias que
motiven el acompafiamiento permanente desde su realidad social, sus necesidades y
expectativas. Un modelo educativo en el que la formacion envuelva a todos los miembros de la
comunidad educativa en donde todos aportan en la construccion de un mejor ser humano y una

mejor sociedad.

La socializacion de la mision y la visién, su consignacion en los manuales de convivencia, su

exposicion en diferentes lugares no son suficientes para que cada uno de los miembros de la

196



~r—
H | 4 Universidad
{o» =‘ Pontificia
4. Bolivariana
comunidad educativa alcance a interiorizar y mucho menos vivenciarla. Es necesario que la

Institucion adoptar unas pautas estrategias desde donde cada uno de manera auténoma y
responsable aporte desde su rol, desde su &rea, de sus expectativas necesidades y saberes
elementos para alcanzarla. Pautas que deben definirse en un modelo pedagdgico que permita
superar la persistencia del modelo tradicional y la formacion académica que caracteriza a la

institucion y que la alejan de la misién y vision que tiene definida.

La institucion cuenta con un PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL, en donde se
especifican entre otros aspectos los principios y fines de la institucidn, recursos docentes y
didacticos disponibles y necesarios, la estrategia pedagogica, reglamentos entre otros que
desafortunadamente no todos los miembros de la comunidad educativa conocen lo cual dificulta
la consecucion de resultados programados por la misma. Los elementos mencionados
anteriormente deben ser conocidos vy discutidos indiscutiblemente para la elaboracion de una

propuesta pedagogica.

La préactica pedagogica de los docentes alvernianos caracterizada por estrategias tradicionales,
centrada en los conocimientos, no permite vivenciar y mucho menos hacer alcanzable los
objetivos inmersos en la mision y en la vision. Situacion que requiere una discusion,
reformulacion y construccion de una propuesta pedagogica. Construida de manera participativa
desde las necesidades de cada estamento de la comunidad educativa y que cuente con las
herramientas de seguimiento y evaluacion que permitan desarrollarla y obtener los resultados

previstos.
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2.5 Anexos
Anexo A

Cronograma de Actividades

ACTIVIDADES ANO 2015
MESES
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

SELECCION DEL TEMA ,
PREGUNTA, TiTULO

DEFINICION DEL
PROBLEMA, JUSTIFICACION
OBJETIVOS

ACTIVIDADES ANO 2016
MESES
ENERO FEBRERO MARZO | ABRIL | MAYO

CONTEXTO

SELECCION DEL TEMA,
PREGUNTA,TITULO,
DEFINICION , OBJETIVOS

SELECCION DEL TEMA ,

PREGUNTA,TITULO,

DEFINICIONPROBLEMA
OBJETIVOS,

JUSTIFICACION,
CONTEXTO

DISENO METODOLOGICO
ENFOQUE

ANTECEDENTES
SOCIALIZACION A LA
RECTORA

SOCIALIZACION
ESTUDIANTES UPB Y
ASESORAS
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ACTIVIDADES ANO 2016
MESES
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
AMPLIACION
ANTECEDENTES
EMPIRICOS

APLICACION DE
ENCUESTAS PADRES

ANALISIS ENCUESTAS
PADRES DE FAMILIA

APLICACION Y
ANALISIS DE
ENCUESTAS

ESTUDIANTES

APLICACION Y
ANALISIS DE
ENCUESTAS DOCENTE

SUSTENTACION DEL
TRABJO A DOCENTES
DE LA L.E. ALVERNIA

CONTACTO
FUNCIONARIO DEL
MEN

ACTIVIDADES

MESES ANO2017

CONFRENCIAY
TALLER
FUNCIONARIO DEL
MEN- MODELOS
PEDAGOGICOS

ANALISIS DEL
TALLER- MODELOS
PEDAGOGICOS

ENERO | FEBRERO

APLICACION
ENCUESTA MERANI-
ANALISIS

VIDEO CONFERENCIA
DE LA PROPUESTA
PEDAGOGICA

COMPLEMENTACION
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DEL TRABAJO DE
INVESTIGACION DE
GRADO

SUSTENTACION A
COMPANEROS
MAESTRIA Y
ASESORA

SOCIALIZACION DE
RESULTADOS A
COMPONENTE
PEDAGOGICO-
DIRECTIVO CONSEJO
DIRECTIVO Y
ACADEMICO

SUSTENTACION
COMUNIDAD
EDUCATIVA
ALVERNIANA

ACTIVIDADES

MESES SEGUNDO SEMESTRE ANO217

JULIO

CONFERENCIAY/ O
VIDEO COFERENCIA-
FUNCIONARIO DEL
MEN- PEDAGOGIA
CRITICA

ANALISIS MALLAS
CURRICULARES

AGOSTO

NOV

DIC

SOCIALIZACION DE
ANALISIS DE MALLAS
CURRICULARES
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Anexo B

Encuesta a Docentes de Primaria

UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA
FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION
MAESTRIA EN EDUCACION

Instrumentos de Recoleccion de Datos 1 Encuesta a Docentes de Primaria

OBJETIVOS

Diagnosticar el grado de conocimiento y empoderamiento del modelo pedagdgico que tienen
los docentes de la Institucion Educativa Alvernia.

1. Tiene la Institucion Educativa Alvernia un modelo pedagdgico definido?

a. Si

b. No

2. El modelo pedagogico de la Institucion Educativa Alvernia es consecuente con la mision, la
vision y PEI de la Institucion?

a. Si

b. No

3. Conoce la mision y la vision de la Institucion Alvernia?
a. Si
b. No

4. Reconoce en la mision y la vision de la institucion una guia para llevar a cabo su
planeacion y las metas de sus procesos de ensefianza?

a. Si

b. No

5. En sus préacticas pedagdgicas cotidianas cual de los siguientes modelos es el que
implementa?

a. Tradicionalista

b. Desarrollista

c. Constructivista

d. Critico Social

e. Dialogante
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f. Conductista

6. De los anteriores modelos, ;cual cree usted que deberia implementar la Institucion
Educativa en su PEI?

a. Tradicionalista

b. Desarrollista

c. Constructivista

d. Critico Social

e. Dialogante

f. Conductista

g. Otro? ¢ Cudl?

8. Conoce usted cuales son las dimensiones del modelo pedagogico?
a. Si
b. No

9. ¢ Tiene la institucion mecanismos para establecer el modelo pedagdgico, con que llegan los
estudiantes nuevos a la instituciéon?

a. Si

b. No

10. Al momento de planear el area, ¢es de su interés retomar el modelo pedagogico
establecido en la institucion?

a. Si

b. No

C. poco

11. ;Conoce usted la propuesta educativa de la institucion?
a. Si
b. No

12. ¢Cuenta la institucion con un proceso a partir del cual logra tener practicas pedagogicas
adaptadas en su conjunto a la situacién cognitiva, emocional y de desarrollo de sus estudiantes?

a. Si

b. No

13. ¢Tiene la institucién un curriculo disefiado de acuerdo a las caracteristicas de la
comunidad educativa?

a. Si

b. No

14. ¢Hay articulacion, coherencia y pertinencia entre el uso de los recursos y la propuesta
pedagdgica de la institucion?

a. Si

b. No
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15. ¢ Considera importante que el perfil del docente de la institucion Alvernia este en estrecha
relacion con el modelo pedagogico?

a. Si

b. No

16. ¢(Se evidencia articulacion de las practicas pedagdgicas entre las dos sedes de la
Institucion?

a. Si

b. No

17. Escriba tres debilidades, que a su modo de ver, presentan los procesos académicos que se
aplican en el area y /o asignatura que usted orienta:

a.

b.

C.

18. Proponga tres acciones que se deban realizar para potenciar y perfeccionar los procesos
académicos en la institucion y las practicas pedagdgicas del area y/o asignatura que usted
integra.

a.

b.

C.

19. Dentro del accionar del PEI existe un Comité de Autoevaluacion Institucional?
Si NO

20 ¢El proceso de organizacion y planificacion de los Planes de area, existen comités de
autoevaluacion en las unidades académicas?
Si NO
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Anexo C

Encuesta Dirigida a Docentes grado 11

UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA
FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION
MAESTRIA EN EDUCACION

Instrumentos de Recoleccion de Datos 2Encuesta Dirigida a Docentes grado 11

Encuesta dirigida a docentes de sexto a once

OBJETIVO: analizar informacién de los docentes sobre sus practicas pedagodgicas cotidianas
y las tendencias en el uso de un modelo pedagdgico en coherencia con la propuesta educativa
institucional.

1. ¢ Tiene la institucion educativa Alvernia un modelo pedagdgico definido?
a. Si

b. No

c. ¢(Cual?

2. ¢El modelo pedagdgico de la institucion educativa Alvernia es consecuente con la mision,
la vision y PEI de la Institucion?

a. Si

b. No

3. ¢Conoce la mision y la vision de la I?E Alvernia?
a. Si

b. No

c. No es significativo

4. ¢Reconoce en la misién y la vision de la institucion una guia para llevar a cabo su
planeacion y las metas de sus procesos de ensefianza?

a. Si

b. No

5. En sus préacticas pedagogicas cotidianas ¢cudl de los siguientes modelos es el que
implementa?

a. Tradicionalista

b. Desarrollista

c. Constructivista

d. Critico Social
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e. Dialogante

f. Conductista

g. Otro? ¢ Cual?

6. De los anteriores modelos, ¢cudl cree usted que deberia implementar la I.E en su PEI?
a. Tradicionalista

b. Desarrollista

c. Constructivista

d. Critico Social

e. Dialogante

f. Conductista

g. Otro? ¢ Cudl?

7. ¢El modelo pedagOgico presenta estrategias y esta orientado hacia la planeacion,
administracion, evaluacion y autorregulacion de las funciones sustantivas (docencia,
investigacion, proyeccion social) en la 17E?

a. Si

b. No

8. Conoce usted cuales son las dimensiones del modelo pedagogico?
a. Si
b. No

9. ¢Aplica la institucion instrumentos para conocer el nivel de las distintas dimensiones del
desarrollo con que llegan los estudiantes a la institucion?

a. Si

b. No

10. Al momento de planear el area, ¢es de su interés retomar el modelo pedagdgico
establecido en la institucidn?

a. Si

b. No

11. ;Conoce usted la propuesta educativa de la institucion?
a. Si

b. No
c. ¢ Qué conoce de la propuesta educativa?

12. ;Cuenta la institucion con un proceso a partir del cual logra tener practicas pedagdgicas
adaptadas en su conjunto a la situacion cognitiva, emocional y de desarrollo de sus estudiantes?
a. Si

207



T R .
H 4 universidad
@@\ _Pontificia
b Bolivariana
b. No

13. (Tiene la institucién un curriculo disefiado de acuerdo a las caracteristicas de la
comunidad educativa?

a. Si

b. No

14. ;Hay articulacién, coherencia y pertinencia entre el uso de los recursos y la propuesta
pedagdgica de la institucion?

a. Si

b. No

15. ¢Considera importante que el perfil del docente de la Institucion Educativa Alvernia este
en estrecha relacion con el modelo pedagogico?

a. Si

b. No

16. (Se evidencia articulacion de las practicas pedagdgicas entre las dos sedes de la
Instituciéon?

a. Si

b. No

17. Escriba tres debilidades, que, a su modo de ver, presentan los procesos academicos que se
aplican en el area y /o asignatura que usted dicta:

a.

b.

C.

18. Proponga tres acciones que se deban realizar para potenciar y perfeccionar los procesos
académicos en la institucion y las practicas pedagdgicas del area y/o asignatura que usted
integra.

a.

b.

C.

19. Dentro del accionar del PEI existe un Comité de Autoevaluacién Institucional?
Si NO

20.¢.En el proceso de organizacion y planificacion de los Planes de area, existen comités de
autoevaluacion en las unidades académicas?
Si NO
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Anexo D
Encuesta a Padres de Familia
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA

FACULTAD CIENCIAS DE LA EDQCACION
MAESTRIA EN EDUCACION

Instrumentos de Recoleccion de Datos 3 Encuesta a Padres de Familia
Encuesta dirigida a Padres de Familia

CONTEXTO GENERAL
SEXO: Masculino Femenino:
EDAD: 20-25 26- 31- 36-40 41y
30 35 mas
GRADO DE Ninguno primaria___ bachiller__
ESCOLARIDAD
técnico_ tecnologo Profesional otro_
ESTRATO Cero____ Uno__ Dos Tres cuatro
DIRECCION BARRIO VEREDA
Monoparental Monoparental
TIPOLO Nuclear femenino Padrastral
GIA _ masculino _
FAMILIAR Madrastral adoptivo otro —cual
OCUPACIO Ama(o) de Empleado_ independiente
N hogar .
Contratista Desempleado Otro —cual
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2. La principal razon que lo(a) motivo a matricular a su hijo(a) en la institucion educativa

a. Porque considera es la mejor opcion del sector

b. Por no tener los recursos econdmicos para matricularlo(a) en otra institucion

c. Por la propuesta educativa y el modelo pedagdgico que aplican en los procesos de
formacion

d. Otro, ¢Cual?

Marca con una X la respuesta

3. MISION Y PROYECTO INSTITUCIONAL

COHERENCIA'Y PERTINENCIA DE LA MISION

Tiene conocimiento de documentos donde se difunda la mision Sl NO
y vision de la institucién

Cree que la misidn de la institucion va acorde con los objetivos y calidad del Sl NO
servicio de la educacion.

La mision institucional es coherente y transparente en relacion con el entorno Sl NO
social, cultural, ambiental y productivo

Cree que existe coherencia entre la naturaleza de la institucién, su mision y la Sl NO
formacion e imagen que refleja a la sociedad

FORMACION INTEGRAL Y CONSTRUCCION DE LA COMUNIDAD ACADEMICA EN
EL PROYECTO INSTITUCIONAL

Considera que existe orientaciones y estrategias del proyecto
institucional S NO
para el fomento de la formacién integral

Las orientaciones Yy estrategias del proyecto institucional Sl NO
fortalecen la comunidad académica

¢ Qué opinion tiene del ambiente y la convivencia que se da al Excelente Satisfacto
interior de la institucion en el dia a dia? ro

Poco Me es
satisfactorio | indiferente

4. Escriba tres acciones que se deban realizar para perfeccionar el cumplimiento de la
MISION

a.

b.
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c

5. Escriba las tres principales fortalezas que a su modo de ver presenta los procesos
académicos que se aplican en la Institucion Educativa
a.
b.
C.

6. Escriba las tres debilidades que a su modo de ver presenta los procesos académicos que se
aplican en la Institucion Educativa

a.
b.
C.

1. INFORMACION ACADEMICA

Conoce a los profesores de la Institucion Educativa Alvernia

Conoce a los profesores de la Institucion
Educativa Alvernia, que orientan la formacion de Sl NO NO SE
su hijo(a)

Conoce las guias de apoyo de aprendizaje que
se manejan en la institucion

Sl NO NO SE
Conoce las formas de ensefianza que los
profesores imparten en el aula Sl NO NO SE
Usted tiene informacion de la manera en que
los profesores
imparten en el aula Sl NO NO SE

Tiene informacion de las dificultades o
problemas que tiene su

hijo(a) en las areas y/o asignaturas de Sl NO NO SE
aprendizaje

Tiene informacidn de las dificultades o
problemas de conducta que tiene su hijo(a)

Sl NO NO SE
Conoce las normas académicas de la Sl NO NO SE
institucion
Tiene informacién de las actividades
académicas que organiza la institucion educativa NO NO SE
Sl
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tiene informacion de los proyectos
pedagdgicos que desarrollo la institucion Sl NO NO SE
educativa

Tiene informacion de las actividades y los
eventos en los cuales ha participado y/o participa Sl NO NO SE
la institucion educativa (¢,concursos, olimpiadas,
investigaciones, foros, entre otros?

¢Con que frecuencia asiste a la institucion para CADA CADA CADA MES
conocer el desarrollo de los procesos de SEMA | QUINCE
formacion de su hijo(a)? NA
CADA CADA FINALIZAN
PERIO | SEMESTRE | DO ANO
DO
Cuéndo usted acude a la institucion se le
atiende y orienta adecuada y eficientemente Sl NO ALGUNAS
VECES

INFORMACION INFORMATIIVA

Distingue a la rectora de la institucién
Sl NO NO
SE
Tiene conocimiento del organigrama de la institucion
Sl NO NO
SE
Tiene conocimiento del calendario escolar
Sl NO NO
SE
Tiene conocimiento del manual de convivenciay las
normas disciplinaria Si NO NO
SE
¢ Tiene conocimiento el manual de convivenciay su
reglamento disciplinario?
Sl NO NO
SE
conoce el funcionamiento del concejo de padres de familia
Sl NO NO
SE
tiene informacion del tipo de apoyos que la institucion
ofrece a sus estudiantes (becas, alimentacion, convenios)
Sl NO NO
SE
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¢ Tiene conocimiento e informacion de los eventos que
organiza la institucion (salidas pedagdgicas, festivales, ferias,

jornadas ludicas, investigaciones, etc.)? Sl NO NO
SE
Tiene conocimiento de algin proceso que evalué y regulé Sl NO NO
el desarrollo de las actividades académicas y administrativas SE
del programa
La estructura fisica de la sede educativa es BUE REGUL MA
NO AR LO
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Anexo E
Encuesta a Estudiantes
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIA[\IA
FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION
MAESTRIA EN EDUCACION

Instrumentos de Recoleccidon de Datos 4 Encuesta a Estudiantes
Encuesta a estudiantes

Querido estudiante, responda con sinceridad la siguiente encuesta, que tiene como fin
diagnosticar el grado de conocimiento que tienen ustedes del modelo pedagdgico de la
Institucion Educativa Alvernia.

OBJETIVO: analizar la informaciéon de los estudiantes sobre las practicas pedagdgicas
cotidianas que vive en la institucién y las tendencias en el uso de un modelo pedagdgico en
coherencia con la propuesta educativa institucional.

Fecha:

SEXO F M EDAD_ GRADO SEDE

1. Qué concepto tiene usted de la Institucion Educativa Alvernia?
a. muy positivo

. positivo

. poco positivo

negativo

. No es importante

®o0oC

2. Te gusta la institucién por:

a. La metodologia de los docentes

b. Por el buen ambiente escolar

c. Porque se aprende con agrado y sin ningun temor

d. porque tu padre le gusta esta institucion

3. La institucion educativa Alvernia tiene una planta fisica:
a. Muy adecuada

b. Adecuada

c. Poco adecuada

d. Me es indiferente

e. Que le falta?

4. Conoce la mision y la vision del PEI de la Institucion?
a. Si

b. No
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5. Considera que la formacién que recibe en la institucion le aporta para continuar su proceso
de formacion en educacion tecnologica o profesional?
a. Si
b. No

6. Considera que el conocimiento y saberes que recibe en la institucion son consecuentes con
la oferta y la demanda del medio productivo y laboral?

a. Si

b. No

7. Considera que los procesos de formacion que le ofrece la I.E le aportan a su desarrollo
humano?

a. Si

b. No

8. Considera que la Institucion Educativa Alvernia deberia tener otra oferta educativa en
media técnica?

a. Si

b. No

9. Cual es la metodologia que mas se destaca durante el desarrollo de las clases que recibe?
a. El docente presenta las clases sin la participacion de los estudiantes

b. El docente da la orientacion y el estudiante participa y construye los conceptos

c. El docente parte de una pregunta o problema y todos participan en su solucion.

d. El docente le lleva conocimientos que usted analiza y aplica durante la préactica.

10. Las tematicas abordadas en las diferentes areas del saber tienen una secuencia ldgica,
ordenada y continua?

a. Si

b. No

c. algunas veces

11. ¢ Aplica la institucién instrumentos para conocer el nivel de las distintas dimensiones del
desarrollo con que llegan los estudiantes a la institucion?

a. Si

b. No

12. Al momento de las clases, ¢se tienen en cuenta las necesidades individuales y los
diferentes ritmos de aprendizaje de ustedes estudiantes en el proceso de ensefianza aprendizaje?

a. Si

b. No

c. algunas veces

13. Considera importante el desarrollo de proyectos y actividades de sano esparcimiento por
fuera del aula?
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a. Sl
b. No
c. En cuéles participarias

14. Considera que las actividades extracurriculares (fuera de clase) y proyectos le aportan a su
formacion integral?

a. Si

b. No

c. Poco

d. algunas veces

15. Escribe 3 necesidades que considere importantes para fortalecer su proceso personal de
formacion en la Institucion Educativa:
a.

b.
C.

16. Escribe 3 propuestas para mejorar la calidad de educacion que imparte la Institucion
Educativa y que satisfaga sus expectativas?
a.

b.
C.

17. Cual es el area que mas te gusta?

18. Cual es el area que menos te gusta?

19. Que hace la institucion cuando alguno de tus compafiero(a) o tu pierdes una asignatura o
area de aprendizaje:
a.

b.
C.

216



Y

4 Universidad
H/" Pontificia
4 Bolivariana

Anexo F

Test Alberto Merani

PRUEBA CORRIENTES PEDAGOGICAS PEDAGOGICOS
AUTOR: JULIAN DE ZUBIRIA
Estandarizacion y revision estadistica: Alberto Ramirez
Mayo de 2006 (Version 4)

La prueba que va a presentar le permitira identificar cual es el MODELO PEDAGOGICO que
subyace a su practica educativa. Usted recibird inmediatamente en su correo electronico sefialado
el resultado de esta aplicacion frente a criterio y frente al promedio acumulado de las
aplicaciones (norma). Entre mas se parezcan sus respuesta a su practica educativa actual, mas
confiables seré sus resultados.

Nombre | Correo

Nivel en el que
ensefia: C Preescolar C Primaria O Bachillerator Universidad
Nivel de
educacion “ primaria  ©  Bachillerato ¢ Universidad Posgrado
alcanzado:

Tipo de educacion

e Publica C Privada
Afios de © menosdes ¢ 6a10 © 11a15 © 16220 O mas

ensefianza: de 21

Lea cada una de las siguientes afirmaciones y puntiese usted mismo donde cada puntuacion
corresponde a lo cercano que una afirmacion le describe a usted.Tenga en cuenta que no hay
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respuestas correctas y que lo unico importante es conocer el MODELO PEDAGOGICO que

subyace a su practica educativa.

1. Estoy de acuerdo con asignarle un papel esencial a la ensefianza y al cumplimiento de las
normas bésicas de conducta en la relacién con los adultos y con los otros.

C Nada C Mucho C Un poco
Bastante C Ligeramente
Casi nada C Totalmente

2. Para reforzar los conocimientos, como profesor le asigno un papel esencial a las tareas para
ejercitar en la casa lo trabajado en la clase.

® Nada

Un poco C Mucho

Casi nada Bastante © Totaimente

Ligeramente

3. Considero que la exposicion oral y visual que realizo, contando con la atencién del
estudiante, es una garantia para que los alumnos comprendan los temas expuestos.

C C Mucho
-

Nada C Un poco
Casi nada C Bastante Totalmente

Ligeramente

4. En mis examenes, pregunto con frecuencia nombres, aprendizajes especificos o fechas.

C Nada C C Mucho
e

Un poco
Casi nada C Bastante Totalmente

Ligeramente

5. Solicito comunmente definiciones en los examenes y aspiro a que éstas sean lo méas
cercanas a lo expuesto en clase o lo presentado en los libros.

C Nada C C

i

Un poco Mucho

Casi nada C Bastante Totalmente

C Ligeramente
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6. Cuando ensefio un tema, prefiero seguir ideas, formas y procedimientos empleados con
anterioridad.

T

Nada C Un poco C Mucho
Casi nada C Bastante C Totalmente

Ligeramente

7. Considero que el aprendizaje de conocimientos especificos y la formacién de habitos son
dos de los propositos esenciales de la educacion.

f" r

T

Nada C Un poco Mucho

Casi nada C Bastante Totalmente

Ligeramente

8. Me desagrada que aparezcan problemas o que no se entienda lo explicado cuando ensefio
algo de la manera usual.

C Nada C

Un poco C Mucho
Casi nada Bastante Totalmente

Ligeramente

9. Al evaluar a un estudiante, privilegio su propio desarrollo, independientemente de que
llegue 0 no, a los niveles deseados. Valoro especialmente el esfuerzo realizado por cada
estudiante.

C Nada C

O Mucho

Casi nada C Bastante C Totalmente

Un poco

Ligeramente

10. Modifico el programa si observo un marcado interés de mis estudiantes por un tema
diferente.

C Nada C

O Mucho

Casi nada C Bastante C Totalmente

Un poco

Ligeramente

11. Con frecuencia brindo espacios para experimentar lo trabajado en clase y hago lo posible
por facilitar la asistencia a museos, visitas o précticas de laboratorios.
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C Nada C Un poco C Mucho
Casi nada C Bastante C Totalmente

Ligeramente

12. En los examenes dejo con frecuencia tiempo y espacio para que los estudiantes expongan
sus opiniones personales, independientemente de que ellas estén sustentadas y argumentadas.

C C Mucho
-

Nada C Un poco
Casi nada C Bastante Totalmente

Ligeramente

13. En el proceso de aprendizaje de los conocimientos cientificos estoy de acuerdo con la
expresion “la experiencia es la madre del conocimiento”.

C Nada C Un poco C Mucho
Casi nada C Bastante C Totalmente

Ligeramente

14. Considero que lo esencial de la educacion es que el estudiante se sienta hoy y ahora feliz y
asumo esto como una de mis tareas esenciales en la educacion.

f" r

i

Mucho

Totalmente

Nada C Un poco

Casi nada C Bastante

C Ligeramente

15. Considero que uno de los principales problemas que presenta la educacion tiene que ver
con el hecho de utilizar metodologias muy pasivas para el estudiante.

C Nada C Un poco C Mucho

II.'" i;'" f"

Casi nada Bastante Totalmente

Ligeramente

16. En general, le asigno mucha importancia a favorecer una socializacion sana y provechosa,
como proposito esencial de la escuela.

C Nada C
e

Ligeramente

i

Casi nada Un poco
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Bastante C

Mucho

Totalmente
i

17. Considero que cada estudiante entiende de una manera diferente mis explicaciones en
clase.
C Nada C Un poco C Mucho
Casi nada © Bastante C Totalmente

Ligeramente

18.Considero que los estudiantes llegan a clase con ideas previas sobre los temas a trabajar.

C Nada C C Mucho

Casi nada C Bastante C Totalmente

Un poco

Ligeramente

19. Considero que nuestros conocimientos estan influidos por las ideas que previamente nos
habiamos formado.

© Nada e Bastante
Casi nada C Mucho
Ligeramente C Totalmente
Un poco

20.Por lo general nuestras representaciones mentales son diferentes de la propia realidad.

C Nada C C Mucho
e

Un poco
Casi nada C Bastante Totalmente

Ligeramente

21.Estoy de acuerdo con la afirmacién de que la ciencia construye realidades y no las
descubre.

C Nada C Un poco C Mucho
Casi nada C Bastante C Totalmente

Ligeramente
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22. Se puede afirmar que las verdades varian segun la época, la cultura y los contextos.

C C Mucho
-

Nada C Un poco
Casi nada C Bastante Totalmente

Ligeramente

23. En un sentido estricto no deberiamos hablar de leyes naturales, ya que las asi llamadas son
propiamente imputaciones mentales.

C Nada C Un poco C Mucho
Casi nada © Bastante C Totalmente
Ligeramente

24. Lasverdades son relativas.

C Nada C Un poco C Mucho
Casi nada © Bastante C Totalmente

Ligeramente

25. Dado que todas las areas estén integradas, deberia ensefiarse desde las primeras edades no
por areas del conocimiento, sino por tematicas integradas.

C Nada C Un poco C Mucho
Casi nada C Bastante C Totalmente

Ligeramente

26.El mejor método para ensefarle a los nifios es dejar que ellos mismos inventen los temas a
tratar.

i;'“ i;'“ Il'“

Nada Un poco Mucho
C

Casi nada C Bastante Totalmente

C Ligeramente

27. La actividad intelectual es la misma en donde quiera, sea en las fronteras del conocimiento
0 en un saldn de clase de tercer grado.

C Nada C Un poco C Mucho

i;'“ Il'“

C Casi nada Bastante

Totalmente

Ligeramente
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28. Estoy de acuerdo en que los conocimientos no pueden ser ensefiados por los profesores y
que, en consecuencia, requieren que los propios alumnos los elaboren.

ll'" r

T

Nada C Un poco Mucho

Casi nada C Bastante Totalmente

Ligeramente

29.Estoy de acuerdo con Piaget en que todo lo que se le ensefia a un nifio, se le impide
descubrirlo.

C Nada C Un poco C Mucho
Casi nada C Bastante C Totalmente

Ligeramente

30. El aprendizaje es un proceso que recae esencialmente sobre el estudiante y en el cual el
maestro aporta relativamente poco.

C Nada C

Un poco C Mucho
Casi nada Bastante Totalmente

Ligeramente

31. Estoy de acuerdo en que actualmente la seleccion y organizacion de los contenidos a
trabajar, no representan un problema esencial de la educacion y de lo que se trata es de variar las
metodologias.

C Nada C

O Mucho

Casi nada C Bastante C Totalmente

Un poco
Ligeramente

32. Estoy de acuerdo en que uno de los problemas principales de la educacion esta en trabajar
con grupos de alumnos excesivamente grandes.

C Nada C C

i

Un poco Mucho

Casi nada C Bastante Totalmente

Ligeramente

223




A0 4 universidad
a3 \ _Pontificia
4. Bolivariana
33.Para mi, como profesor (a), es mas importante que mis estudiantes desarrollen las
operaciones intelectuales y las competencias cognitivas (argumentativas, interpretativas o

propositivas, entre otras) a que aprendan informaciones de tipo particular y especifico.

C C Mucho
-

Nada C Un poco

Casi nada C Bastante Totalmente

Ligeramente

34. Los contenidos que abordo son motivo de reflexion y discusion dentro y fuera de clase,
relacionando asi las tematicas vistas con la vida cotidiana, con los propdsitos y con otras
asignaturas.

f" r

T

Nada C Un poco Mucho

Casi nada C Bastante Totalmente

Ligeramente

35. En mis clases me preocupa, ademas de lo cognitivo, el poder favorecer actitudes intra e
interpersonales y el ayudar a los estudiantes a manejar adecuadamente sus problemas cotidianos.

® Nada C C Mucho
i

Un poco

Casi nada C Bastante Totalmente

Ligeramente

36. Los contenidos trabajados en mis clases son cognitivos, valorativos y practicos y en ellos
privilegio lo general y abstracto sobre los singular y particular. Privilegio el desarrollo sobre el
aprendizaje.

T .

T

Nada C Un poco Mucho

Casi nada C Bastante Totalmente

Ligeramente

37. Dirijo la clase, pero favorezco la participacion, el didlogo y la discusion reflexiva 'y
argumentada sobre las tematicas abordadas.

® Nada C C

i

Un poco Mucho

Casi nada C Bastante Totalmente

C Ligeramente
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38. Privilegio los contenidos de caracter general y abstracto y la profundidad a la extension.
Prefiero abordar pocos temas esenciales en lugar de multiples aspectos vistos de manera un poco
mas rapida y superficial.
(“

Nada C Un poco C Mucho

Casi nada C Bastante C Totalmente

Ligeramente

39. Considero que todas las inteligencias son altamente modificables y que si se cuenta con
excelentes mediadores en la cultura es posible que la modificabilidad se dé en sentido positivo.

® Nada C C Mucho
Casi nada C Bastante C

Un poco

Totalmente
Ligeramente

40. Realizo evaluaciones de los estudiantes para buscar diagnosticar tanto el desarrollo
cognitivo, como el valorativo y el practico. Asi mismo, considero que estas evaluaciones deben
ser intersubjetivas.
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C Nada
Casi nada
Ligeramente
Un poco
Bastante
Mucho

7YY YYD

Totalmente

Enviar Prueba

RESULTADOS PRUEBA MODELOS PEDAGOGICOS
NOMBRE: PEDRO UNIGARRO

CALIFICACION FRENTE A PROMEDIO
Escuela Tradicional : MEDIO

Escuela activa : MUY BAJO
Constructivismo Epistemologico : BAJO
Constructivismo Pedagdgico : BAJO
Pedagogia Dialogante : MUY BAJO

CALIFICACION FRENTE A CRITERIO
Escuela Tradicional : MEDIO
Escuela activa : MEDIO
Constructivismo Epistemolégico : MEDIO
Constructivismo Pedagdgico : MEDIO
Pedagogia Dialogante : MEDIO
Estimado maestro:

La evaluacion del modelo pedagdgico tiene en cuenta dos parametros. En el primero de ellos
se califica segun el proceso de estandarizacion realizado para Colombia y América Latina.
Estos resultados le indican si usted es mads o menos tradicional, activista, dialogante o
constructivista que el promedio nacional e internacional. La calificacion, por tanto, se lee
frente a los promedios obtenidos en el pais y en América Latina. Hasta el momento se han
aplicado un poco maés de cinco mil pruebas.

El segundo parametro de comparacion se hace frente a criterio. Los resultados, indicaran
qué tanto su modelo pedagdgico esta acorde con los principios, postulados y practicas
tradicionales, activistas, constructivistas o dialogantes.

Los dos parametros anteriores pueden diferir ya que el primero se realiza respecto al
promedio para Colombia y América Latina, mientras que el segundo se establece frente a
principios pedagdgicos, independientemente de los promedios internacionales.

Finalmente, debe tenerse en cuenta que los enfoques constructivistas ha sido dividido en
dos: a nivel epistemoldgico y a nivel pedagdgico y que se presentan los puntajes y la tabla de
calificacion de manera independiente.

Para una ampliacion de los criterios tomados en cuenta le solicitamos la revision de los
textos escritos por Julian De Zubiria, titulados Modelos pedagogicos (Cooperativa Editorial
del Magisterio, 2006, 2% edicion aumentada y corregida) y De la escuela nueva al
constructivismo (Cooperativa editorial del magisterio, 2002).
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En espera de seguir aportando a la reflexion y a la cualificacion de la educacion
latinoamericana
Atentamente,
Instituto Alberto Merani

H:i" Universidad ‘
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