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Resumen

El siguiente trabajo de grado presenta una propuesta de intervencion
psicopedagdgica dirigida a nifios con Trastorno del Espectro Autista (TEA) en edad
preescolar, enmarcada en el enfoque de educacion inclusiva. La propuesta se desarrolla en
el contexto de una institucion educativa especifica, estableciendo como objetivo principal
articular los procesos de educacion inclusiva para optimizar el aprendizaje y la
participacién de los nifios con TEA en el aula regular.

La propuesta se fundamenta en los principios de la educacion inclusiva, buscando
crear entornos educativos accesibles y flexibles que favorezcan el desarrollo integral de los
nifios con TEA. La metodologia empleada se encuentra basada en la implementacion del
manual de gestién de proyectos, utilizando técnicas de recoleccion de informacién como
observacion, entrevistas y analisis documental.

Las estrategias de intervencion se centran en la sensibilizacion y formacién del
personal docente, la adaptacion curricular, la implementacion de estrategias de ensefianza y
aprendizaje adecuadas, la evaluacion inclusiva y la coordinacion con la familia y la
comunidad.

Palabras clave: Educacién inclusiva, Trastorno del Espectro Autista, Intervencién

psicopedagdgica.



Introduccion:

A continuacion, se presenta, ordenada en tres ejes principales, la propuesta de
intervencion psicopedagdgica elaborada durante el afio 2023-2 y 2024-1 como producto
para optar al titulo de Magister en Psicopedagogia de la Universidad Pontificia Bolivariana.

En un primer momento se hace una breve presentacién del problemay la
caracterizacion de la institucion educativa a la que se dirige esta propuesta. Luego se
presenta la fase de diagndstico que contiene antecedentes normativos, antecedentes
investigativos, el arbol de problemas y el arbol de objetivos; posteriormente se presenta el
disefio de la propuesta de intervencién. Esta propuesta se hace siguiendo algunas
orientaciones de la metodologia de Marco Logico (Gomez, 2009), de la que se usaron
algunas de las matrices con ajustes particulares.

La propuesta presenta un marco de referencia, una justificacion, una matriz global y
una matriz para cada objetivo especifico, para finalmente presentar en los anexos algunas
actividades, para ilustrar a modo de ejemplo cdmo llevar a cabo la intervencion
psicopedagdgica, pues el alcance del trabajo de grado no considera la intervencion como

tal, el alcance es de disefio.



FASE I: DIAGNOSTICO

Antecedentes normativos

La educacion inclusiva es concebida como un derecho que se promulga no solo a
nivel nacional sino también internacional, una educacion para todos, partiendo de la
eliminacion de barreras para el aprendizaje y que se basa en valorar la diversidad como
elemento principal para enriquecer el proceso de ensefianza, permitiendo que la poblacién
de nifios, nifias, adolescentes y jovenes de una comunidad puedan aprender juntos y sean
incluidos en los colegios o instituciones de formacién educativa.

Teniendo en cuenta lo anterior partimos de que existe un marco legal, protector y
promotor de la educacién inclusiva que la configuran como un derecho, especialmente
desde la declaracion mundial emitida por la UNESCO donde se habla de una “Educacion
para todos” (1990), asi mismo, dentro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS, se
busca garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad (Objetivo 4), para la cual
se encuentra estipulado como meta a realizar para la agenda 2030 asegurar el acceso a
todos los niveles de ensefianza para las personas vulnerables, incluidas especialmente las
personas con discapacidad.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, estos lineamientos provenientes de
organizaciones internacionales permearon con contundencia el marco legal de los paises
que se acogieron a ellos, de manera que la educacion inclusiva tiene un gran soporte
juridico que la promulg6 como un derecho, con la esperanza que sea el mecanismo que
resuelva la desigualdad e inequidad que existe en las naciones, especialmente las de

América Latina (Skliar, 2015, citado por Garcia, 2020).



Ahora bien, en Colombia hay diversas leyes, decretos y politicas a favor de la
educacion inclusiva, entre los cuales se destacan la Ley 115 de 1994 la cual establece las
bases del sistema educativo en Colombia y promueve la educacion inclusiva como
principio fundamental, reconociendo el derecho a la educacion de todos los nifios y
jévenes, sin discriminacion, y a su vez establece la obligacion de garantizar la igualdad de
oportunidades.

De igual manera, el Decreto 366 de 2009 reglamenta la atencion educativa a la
poblacion con discapacidad en el sistema educativo, estableciendo las normas y
lineamientos para la inclusion de estudiantes con discapacidad, definiendo las estrategias y
los apoyos necesarios para su participacion en el entorno escolar. En concordancia con el
decreto anteriormente descrito, la Ley 1618 de 2013 establece las disposiciones para
garantizar y asegurar los derechos de las personas con discapacidad mediante la adopcion
de medidas de inclusion y ajustes razonables, estableciendo como principal veedor de
cumplimiento a el estado Colombiano.

Sin embargo, a pesar de que la promulgacién de las leyes es un paso importante
hacia el establecimiento de la equidad, estas por si solas no son suficientes para transformar
la estructura social profundamente arraigada en la discriminacion y la exclusién. La mera
existencia de obligaciones juridicas no ha generado el impacto esperado en los individuos y
grupos afectados, convirtiéndose, como lo sefialan Skliar y Téllez (2017, citado por Garcia,

2020), en una promesa educativa mas que queda sin cumplir.
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Por otro lado, segtin Mosquera et al. (2018 citado por Avila, 2020) Colombia tiene
un bajo presupuesto para la educacion inclusiva, teniendo como referente el estudio
realizado por Acevedo (2016) en tres instituciones educativas de la ciudad de Bogotéa donde
se evidencid que los recursos fisicos y humanos para atender a la poblacion con
discapacidades son insuficientes.

Asi las cosas, en Colombia, la educacion implementa una normatividad vigente
frente a la educacion inclusiva, supervisada por el Ministerio de Educacion Nacional
(MEN) (Beltran et al., 2015b), especificamente el decreto 1421 del afio 2017, en el cual se
dispone la ruta, el esquema y las condiciones para la atencion educativa a la poblacion con
discapacidad en los niveles de preescolar, basica y media, en las instituciones educativas
publicas y privadas, que se encuentran en todo el territorio nacional.

No obstante, es importante mencionar, que la reglamentacion de este decreto no
s6lo impulsé la educacion inclusiva en Colombia sino también que permitié que se pudiera
proporcionar a los estudiantes con discapacidad una educacion de calidad, teniendo en
cuenta los recursos, apoyos o modificaciones necesarias que corresponden a las estrategias
que se aplican en el sistema educativo y la gestion escolar, adicionalmente, la
implementacidn de herramientas como el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR), el
cual se utiliza como medio para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los
estudiantes, basados de manera inicial en una valoracién pedagogica y social, donde se

encuentran consignados los ajustes razonables aplicados a cada estudiante.
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Problema especifico

A pesar de la existencia del marco normativo legal anteriormente mencionado, que
promueve la educacion inclusiva en Colombia, aln se presentan varias problematicas que
afectan el acceso a una educacion de calidad para muchos nifios, especialmente aquellos
con neuro-divergencias como el autismo, como es el caso del nivel de preescolar alto en el
colegio George’s Noble School de Monteria, en el que los docentes mencionan no contar
con la formacién y herramientas adecuadas para atender el proceso formativo de estos
estudiantes.

Partiendo de la exploracion inicial llevada a cabo en la institucion educativa antes
referida, se identifica que algunos de los desafios que actualmente se presentan en la
institucion respecto a la educacion inclusiva de nifios con autismo es la falta de formacion y
capacitacion a los docentes, quienes refieren no contar con la formacion adecuada para
atender las necesidades de los nifios con autismo, lo que dificulta su inclusion en el entorno
escolar regular, siendo evidenciado en las pocas habilidades y estrategias utilizadas para
adaptar las actividades y metodologias de ensefianza, propiciando indirectamente entornos
estigmatizantes y de discriminacion.

Teniendo en cuenta lo anterior resulta necesario promover la formacion docente en
autismo, al igual que proporcionar recursos y estrategias psicopedagdgicas adecuadas, para
mejorar la accesibilidad en los entornos educativos, fomentar la sensibilizacion y el respeto
hacia las personas con autismo, y fortalecer la coordinacién entre los diferentes sectores

involucrados en la educacion inclusiva. Ademas, es importante destacar la importancia de



12

la participacion de las familias y la sociedad en general para garantizar la inclusion
educativa de los nifios con autismo. Por esta razén, mediante el enfoque ZOPP y siguiendo
las orientaciones de la matriz de marco lI6gico (Gémez, 2009) se busca disefiar una
propuesta de intervencion psicopedagogica teniendo como base los procesos de educacion
inclusiva de los nifios con TEA del colegio George 's Noble School de la ciudad de
Monteria.

Caracterizacion institucional.

El colegio George’s Noble se encuentra ubicado en la capital del departamento de
Cordoba, en la ciudad de Monteria - Colombia, es un colegio bilingiie calendario B, con un
modelo pedagdgico constructivista , aprendizaje significativo, experiencial y contextual; a
nivel de credo la institucidn educativa pertenece a la Confederacién Nacional Cat6lica de
Educacion “CONACED”, fundamentado en el catolicismo, sin embargo, la comunidad
educativa en general (estudiantes, docentes, personal administrativo y servicios generales)
practica diferentes creencias o religiones, entre esas el cristianismo, judaismo y una minoria
ateos o laicos; permeados desde cada practica por el deseo de aprender a compartir
experiencias, objetos, ideas y capacidades, de respetar al otro y aceptar sus diferencias tanto
fisicas como emocionales y espirituales.

Por otro lado, teniendo en cuenta el aspecto familiar, los estudiantes crecen dentro
de nucleos familiares extensos y diversos (abuelos, tias, tios, primos y hermanos), donde se
integran a los abuelos como miembros activos en su acompafiamiento y formacién, asi
como también participantes activos en el proceso de crianza y cuidado de sus nietos. En su

mayoria, pertenecen a un nivel socioeconémico alto, aparentemente, con posibilidades
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economicas amplias para suplir todas sus necesidades basicas, recreativas, culturales y de
ocio, tienen posibilidades de traslado hacia diferentes ciudades y paises, lo cual impacta y
favorece su conocimiento cultural, étnico y social.

Ahora bien, la comunidad docente se caracteriza por ser en su gran mayoria
licenciados en lenguas modernas o inglés, dada la importancia de la ensefianza de la
segunda lengua en el colegio; especificamente en los niveles de preescolar alto (kinder y
transicion) las caracteristicas de los docentes en su mayoria son personas jovenes en edades
entre los 22 y 32 afios aproximadamente, pertenecientes a un estrato socioeconémico
medio-alto, con un nivel educativo universitario.

Actualmente, la institucion puede considerarse un referente en la ciudad en procesos
de educacion inclusiva, teniendo en cuenta el aumento significativo de nifios neuro diversos
en los diferentes niveles educativos en la institucion, especialmente con trastorno del
espectro autista “TEA”, donde nada mas en los grados kinder y transicion se encuentran 5
nifios diagnosticados con TEA, por lo que resulta pertinente evaluar las necesidades de
implementar estrategias psicopedagdgicas efectivas que le permitan a los docentes abordar
con estos estudiantes en el desarrollo de la jornada escolar y el logro de objetivos de
aprendizaje.

Por otro lado, cabe resaltar que para el disefio de la propuesta de intervencién se
tuvieron en cuenta las siguientes consideraciones éticas: Tomando como base la resolucion
8430 de 1993 y la ley 1581 de 2012 las cuales establecen las normas cientificas, técnicas y
administrativas para el desarrollo de una investigacion o intervencion en Colombia,

teniendo como objetivo principal proteger los derechos, seguridad y datos personales de los
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participantes, por lo que de acuerdo con lo anterior, se tuvieron en cuenta las siguientes
consideraciones éticas:

De manera inicial la confidencialidad, salvaguardando la confidencialidad de la
informacion relacionada con los estudiantes con TEA de la institucion educativa,
manteniendo en privacidad sus nombres y caracteristicas principales que pudieran exponer
de alguna forma su identidad, al igual que, garantizando el respeto y valoracién de la
diversidad en el aula de clases, reconociendo y aceptando las diferencias individuales de
cada nifio. De igual manera, y conforme a la ley, se cuenta con la firma del consentimiento
informado por parte del representante legal de la institucion y los docentes participantes, los
cuales, teniendo en cuenta la informacion socializada del proyecto de intervencion
otorgaron la autorizacion de participar en él.

Teniendo en cuenta las caracteristicas antes mencionadas se inicio el proceso de
disefiar una propuesta de intervencién psicopedagdgica, partiendo de la fase de
diagnostico, por lo que de manera inicial para recolectar informacion y establecer
necesidades se utilizé la técnica del grupo focal, la cual es definida por Sutton y Varela,
(2012) como: ““ un espacio de opinidn para captar el sentir, pensar y vivir de los individuos,
provocando auto explicaciones para obtener datos cualitativos” (parr. 1), es decir, presta
especial importancia a la exploracion de los conocimientos y experiencias previas de las
personas participantes, propiciando un ambiente de interaccion que permite dar cuenta de lo

que la persona piensa, como piensa y por qué lo piensa. (Sutton& Varela, 2012).
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En ese sentido, esta técnica se lleva a cabo en el marco de desarrollo de protocolos
de investigacion (en este caso se usa como un ejercicio de indagacion previo a una
propuesta de intervencion) abarcando un tema en especifico con preguntas previamente
planteadas, objetivos claros, justificacion y lineamientos a seguir por el moderador quien es
el que dirige el espacio de interaccion; de acuerdo al objetivo o tematica a tratar se realiza
la guia para la discusion y logistica para su realizacion (eleccion de los participantes,
programacion de las sesiones, estrategias de invitacion invitarlos, entre otras).

Continuando con lo inicialmente descrito en las lineas anteriores y abordando la
temaética de estrategias psicopedagdgicas para nifios con TEA, se desarrollo la técnica de
grupo focal en el colegio George’s Noble con una muestra de 5 docentes participantes de la
seccion de preescolar alto (niveles de kinder y transicion); abordando diferentes preguntas
encaminadas a identificar las barreras y desafios que enfrentan los docentes al implementar
estrategias psicopedagogicas efectivas para nifios y nifias con TEA, asi como también,
indagar por sus experiencias, recomendaciones y sugerencias en torno a este tema. Ver
anexo con preguntas orientadoras.

De igual manera, como segunda técnica de recoleccion de informacion se llevo a
cabo una entrevista semiestructurada con el coordinador pedagogico del colegio, donde se
indagd acerca de su experiencia como docente y lider de los procesos escolares de los nifios
de preescolar, al igual que, el protocolo establecido en la institucion educativa para el
manejo del proceso de inclusion de nifios con TEA, al igual que, se explord las dificultades
y necesidades que actualmente se identifican en la institucion en torno a este tema.

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos mediante las técnicas anteriormente descritas,
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se implemento la estrategia de &rbol de problemas para identificar el problema principal,

causas y consecuencias ver el siguiente esquema:

Figura 1. Arbol de problemas.
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El anterior arbol de problemas fue construido a partir de los resultados obtenidos en
la realizacion de un grupo focal llevado a cabo con docentes directoras de grupo del nivel
de preescolar alto (kinder y transicion) del colegio George’s Noble de la ciudad de
Monteria - Colombia, la informacion fue complementada por una entrevista
semiestructurada realizada al coordinador académico de la seccidn, asi mismo se hizo
revision de documentos institucionales como la planeacion docente y el plan individual de
ajustes razonables, aplicado a los estudiantes con TEA de la seccion.

En este proceso de recopilacion de informacion, los docentes expresaron su
preocupacion por las dificultades que enfrentan al recibir estudiantes con TEA en sus aulas
de clases. En el arbol de problemas se identifican las causas y efectos de estas dificultades,
y puede ser utilizado como herramienta para desarrollar estrategias de intervencion.

Como problemaética central se identifica una desarticulacion en los procesos
institucionales de educacion inclusiva de estudiantes con TEA de preescolar alto, la cual no
solo se evidencio a través de lo manifestado durante la recoleccion de informacion del
grupo focal, sino también, en la revisién documental realizada de los documentos
institucionales como planeadores, diarios de campo, seguimiento a estudiantes y familias y
lo consignado en formatos como el PIAR, donde se evidenci6 contrariedad en los ajustes
que se deben implementar con los estudiantes en las diferentes areas o dimensiones.

La desarticulacion institucional se manifiesta en diversos niveles o es resultado de
diversas causas, principalmente insuficiente formacion docente para los procesos de
educacion inclusiva relacionados con el manejo de estudiantes con TEA, los docentes

manifestaron no haber recibido la formacién adecuada en el pregrado o en las instituciones
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en las que han elaborado para comprender las necesidades especificas de los estudiantes
con TEA y desarrollar estrategias efectivas para su manejo en el aula.

De igual manera, se evidencio una deficiencia en el proceso de identificacion de los
estilos de aprendizaje individualizados de los estudiantes con TEA, es decir, en el colegio
se realiza una valoracion pedagogica de estilos de aprendizaje para todos los estudiantes,
sin embargo, de acuerdo con lo mencionado por las docentes, con los nifios autistas esta
evaluacion no se realiza de manera exhaustiva, lo que dificulta la implementacion de
estrategias pedagogicas personalizadas.

Asi mismo, otra causa que se encuentra generando la problematica mencionada es la
ineficiente participacion de las familias en los procesos escolares de sus hijos con TEA,
puesto que no siempre se involucran de manera activa en el proceso educativo de sus hijos,
lo que limita el apoyo que pueden brindarles, constituyéndose como una barrera crucial que
sugiere que existe una falta de coordinacion o desconexion en la manera en que las familias
estan involucradas o apoyan el proceso educativo de sus hijos, especialmente, cuando no se
trabaja de manera articulada con los profesionales que llevan a cabo el proceso terapéutico
externo de los estudiantes con TEA, lo que afecta negativamente su experiencia educativa y
su desarrollo, a su vez, obstaculiza la implementacion efectiva de estrategias pedagdgicas
adaptadas para estos nifios.

En consecuencia, la falta de estrategias efectivas de intervencion psicopedagdgica
para docentes que trabajan con nifios y nifias con TEA tiene un impacto negativo en el
desarrollo académico, social y emocional de estos estudiantes, asi como en la experiencia
laboral de los docentes, ademas, contribuye a la desigualdad educativa y a la falta de

inclusion de los nifios y nifias con TEA en el sistema educativo, por lo que resulta necesario
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abordar esta problemaética, especificamente en este nivel de preescolar donde empieza a
consolidarse las bases fundamentales para una educacion de calidad.

El anterior arbol de problemas permite visualizar de manera clara y concisa las
dificultades que enfrentan los docentes para manejar el proceso de educacion inclusiva de
estudiantes con TEA en el entorno escolar. A partir de la identificacion de las causas y
efectos de este problema, se pueden desarrollar estrategias de intervencion para mejorar la
calidad de la educacion para estos estudiantes, por ello, en la fase siguiente, la de
intervencion se plantean algunas posibles soluciones que parten del siguiente arbol de

objetivos:

Figura 2. Arbol de objetivos.

Docentes formados en
estrategias de ensenanza
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en estudiantes con TEA.
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Fuente: Elaboracién propia.
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FASE II: Propuesta de intervencion

v" Disefio de una propuesta de intervencion psicopedagogica que favorezca la articulacion
institucional en el proceso de educacion inclusiva a nifios con trastorno del espectro
autista “TEA” en preescolar alto del colegio George’s Noble School de la ciudad de

Monteria- Cordoba (Colombia).

Objetivos

Obijetivo general

Disefar una propuesta de intervencion psicopedagogica integral dirigida a articular
los procesos instituciones de educacion inclusiva de nifios con Trastorno del Espectro
Autista (TEA) en el nivel de preescolar alto (kinder y transicion) del colegio George 's

Noble School.

Obijetivos especificos

- Fortalecer el proceso de formacion docente para la educacion inclusiva de los
estudiantes con TEA.

- Disefiar procesos eficientes para la identificacion de estilos de aprendizaje de
estudiantes con TEA, con el fin de adaptar las actividades, materiales y recursos a
los estilos de aprendizaje de cada estudiante.

- Propiciar la participacion de las familias en los procesos escolares de sus hijos con
TEA, mediante la realizacion de capacitaciones y elaboracion del plan educativo

individualizado de sus hijos.
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Justificacion

La educacion inclusiva se ha concebido como un derecho fundamental de todos los
nifios y nifias, sin importar sus caracteristicas o necesidades. En el caso de los estudiantes
con trastorno del espectro autista (TEA), la educacion inclusiva es especialmente
importante, ya que les permite fortalecer el desarrollo de habilidades sociales, emocionales
y cognitivas en un entorno natural y enriquecedor.

En primer lugar, es importante destacar que el autismo es un trastorno del
neurodesarrollo que afecta la comunicacidn, la interaccién social y la conducta de quienes
lo experimentan. Estos desafios suponen obstaculos significativos en el contexto educativo,
tanto para los nifios con autismo como para el personal educativo que los acompafian, ahora
bien, uno de los principales desafios evidenciados en el colegio George’s Noble €s la
desarticulacion en los procesos institucionales en relacién a la inclusion de nifios con TEA,
especialmente en niveles basicos como el preescolar, esta desarticulacion se manifiesta en
la falta de coordinacion entre los diferentes procesos y actores involucrados en la educacion
de los estudiantes con TEA, como docentes, directivos, equipos de apoyo, familias y otros
profesionales presentes en la institucion.

Por tanto, es importante destacar la responsabilidad institucional en la promocion de
la educacion inclusiva, por lo que, es esencial garantizar un entorno educativo inclusivo y
de apoyo que favorezca la integracidn social, autonomia y éxito académico de los nifios y
nifias con autismo en el preescolar del colegio George’s Noble, por lo que resulta pertinente
implementar una intervencion temprana, la cual ha demostrado ser altamente efectiva en el

manejo y la mitigacion de las dificultades asociadas con el TEA, al igual que, la
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implementacién de estrategias adecuadas en etapas como el preescolar pueden tener un
impacto significativo en el progreso y el bienestar a largo plazo de los nifios con TEA.

Es por esto que, el objetivo del presente proyecto es disefiar una propuesta de
intervencion psicopedagodgica integral dirigida a articular los procesos instituciones de
educacion inclusiva de nifios con Trastorno del Espectro Autista (TEA), con el fin de
mejorar la calidad de la educacion y promover educacion inclusiva; mediante el abordaje de
esta problematica, se espera contribuir a la inclusion efectiva de estudiantes con TEA en el
sistema educativo preescolar de la institucion, fortaleciendo la articulacion entre los

diferentes actores involucrados.

Antecedentes investigativos

La educacion inclusiva ha sido un tema que ha generado grandes controversias entre
las partes involucradas en este, y es que, en su gran mayoria el personal educativo ha
manifestado no sentirse “preparado” para atender a poblacion con capacidades diversas,
mas aun, neuro divergencias, como los trastornos del espectro autista (TEA), que de cierta
manera requieren el acompafiamiento y apoyo de diversas disciplinas, por tal razon, resulta
pertinente realizar una revision documental respecto al tema, delimitando como rango de
tiempo los Gltimos cinco afios con el fin de indagar como se encuentra el desarrollo de la
problematica a desarrollar a nivel internacional, nacional y local teniendo en cuenta
palabras clave como: inclusién escolar, autismo, propuesta de intervencion, rol del

psicologo.
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Si bien, la inclusion educativa-como se mencionaba anteriormente- cuenta con un
marco legal vigente a nivel internacional, segln lo plantean Benavides et al. (2021) en su
investigacion “La inclusion escolar en Chile: observada desde la docencia’ en lo que se
refiere a los maestros, estos manifiestan no sentirse con las habilidades ni con los recursos
educativos suficientes para desarrollar su labor, por lo cual, se sigue perpetuando la
necesidad de plantear estrategias de intervencidn psicopedagogica que faciliten los procesos
inclusivos, teniendo en cuenta los actores principales como los docentes.

Por otro lado, Ragonesi et al. (2021) en su investigacion “Inclusion educativa,
aprendizaje y deseabilidad social en docentes de nifios con trastorno del espectro autista
de la CABA " obtienen como resultado que en el contexto escolar se necesita del
acompafiamiento y formacion de los docentes para que cualquier nifio logre adquirir los
conocimientos basicos, sin embargo, al momento de ensefar e incluir a nifios con Trastorno
del Espectro Autista (TEA) el trabajo docente se dificulta, por lo cual resulta
imprescindible el acompafiamiento esencial de maestras integradoras o “sombras” para
tener resultados de manera adecuada en el aprendizaje de nifios con TEA.

Continuando en la linea anterior, Badillo-Jiménez et al. (2022) posteriormente en su
investigacion concluyeron que la educacion inclusiva genera respuestas comportamentales
positivas en los nifios con autismo ayudando a su proceso de desarrollo integral, puesto
que, a través de la interaccidn con sus pares y los cambios que pueden ser percibidos como
retos en el ambiente escolar, los nifios generan habilidades sociales y de adaptacion con las
personas y el entorno que les rodea; de igual manera, de acuerdo a lo referido por los
autores se evidenci6 que las interacciones con nifios con discapacidad enriquecen la

comprension, la empatia y la solidaridad de sus compafieros, no obstante, también se resalta
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la importancia de requerir el apoyo de un profesor o "maestro sombra" con el fin de
fortalecer el aprendizaje de los nifios con TEA, dicha percepcion, fue realizada por las
madres de los nifios pertenecientes al estudio, lo que, sin duda alguna, actualmente sigue
siendo un tema de debate respecto a las futuras investigaciones y propuestas de
intervencion realizadas respecto a la inclusion escolar y los nifios con algun tipo de
diagndstico en condicion de discapacidad.

Por otra parte, resultd necesario tener en cuenta el rol que cumple actores como los
psicélogos educativos en los procesos de inclusion escolar, segun las conclusiones
obtenidas por Rosado (2021) en su estudio “El rol del psicologo como orientador escolar
frente a la inclusion de los nifios con discapacidad en la Educacion Basica Primaria en
Colombia”:

Un trabajo mancomunado entre docente y psicologo orientador fortalece la creacion de

principios y estrategias que aumenten las posibilidades de aprendizajes y se encuentre

metodologias flexibles que permitan abordar con el menor impacto negativo la diversidad
en el aula y que se conviertan en fuentes de reforzamiento y potenciamiento en la

efectividad de los procesos de ensefianza. (p.52).

Teniendo en cuenta la afirmacidn anterior, es importante la vinculacion de todo el
equipo interdisciplinario necesario para fortalecer el proceso de inclusion educativo, o
como lo manifiesta Giraldo (2020) para que se genere la inclusion escolar, es importante
contar con una red comprendida desde la gestion de directivos y maestros, que abre
procesos de formacion a otros maestros, orienta a las familias, acompaiia a los estudiantes e
involucra profesionales, que trabajan en equipo desde su campo de accion para generar

procesos de transformacidn a nivel social, politico, familiar y escolar.
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Ahora bien, para que exista un trabajo integrativo por parte de todos los actores
involucrados en el proceso de inclusion escolar, en primera instancia se debe recurrir a la
capacitacion y preparacion docente en atencidén, manejo e intervencion en nifios y nifias con
autismo, como lo sugieren Gonzalez et al. (2021) en los resultados de su investigacion “La
Preparacion de los Maestros para Estimular la Socializacién De los Educandos con
Autismo en Condiciones de Inclusion”, donde exponen la necesidad de crear un plan de
accion para potenciar la preparacion de los maestros, que les permita actualizarse respecto
de los adelantos que se producen en las ciencias de la educacion abordando la problematica
del autismo.

Por ende, resulta pertinente traer a colacion una de las intervenciones identificadas
en la revision documental para la atencion de estudiantes con TEA realizada por Navarro y
Hernandez (2017) en su estudio: “La colaboracion en red entre profesorado de aulas
especificas de autismo para promover el intercambio profesional para la inclusion
educativa”, la cual plantea la perspectiva de que el trabajo en red o colaborativo entre
profesionales y docentes permite una mejor articulacion de los procesos educativos de los
educandos con trastornos del espectro autista, permitiendo “evidenciar que el trabajo
colaborativo entre profesionales genera conocimientos compartidos, promueve la
adquisicion de experiencias y apoya el desarrollo profesional de los profesores més alla del

aula”. (Navarro & Hernandez, 2017, p. 68).
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Del mismo modo, teniendo en cuenta el contexto local y respondiendo a la
necesidad de apoyar al equipo docente en los procesos de educacion inclusiva, sobre todo
de educandos con TEA, Arizay Padilla (2020) proponen unas estrategias pedagogicas
sociales que permitan la adecuada inclusion de un estudiante con autismo en una institucion
educativa oficial perteneciente al municipio de Cereté -Cordoba, partiendo de la premisa de
que “no existe evidencia real de algiin programa que proponga los ajustes que la escuela
debe hacer para brindar educacion pertinente a estudiantes con alguna discapacidad” (p.12),
por tanto, el objetivo principal es mejorar la calidad educativa de los estudiantes que
requieren algun tipo de apoyo en su proceso formativo, mediante la interaccion de nifios y
jévenes por medio del trabajo y aprendizaje conjunto.

Teniendo en cuenta lo anterior, se podria considerar que uno de los aspectos claves
a tener en cuenta para el planteamiento de las estrategias psicopedagogicas seria el trabajo
cooperativo 0 en grupo, que permita la interaccion e intercambio de experiencias por parte
de los grupos de educadores docentes y profesionales que se encuentren en la institucion
educativa a cargo de los nifios y nifias con autismo, que permita ir enriqueciendo la
utilizacion de diversas estrategias y métodos para el fortalecimiento de los procesos de
ensefianza, esto, partiendo desde la afirmacion de que “los docentes no tienen un
conocimiento claro de como aplicar estrategias que faciliten el proceso de ensefianza y

aprendizaje para nifios y nifias con autismo” (Ariza & Padilla, 2020, p.78).
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En definitiva, de acuerdo a los resultados obtenidos del rastreo de antecedentes
bibliogréficos revisados, se puede determinar en primera instancia la necesidad de capacitar
a los educadores acerca de los trastornos del espectro autista, las diversas formas y aspectos
en los cuales se pueden abordar y atender, para asi, poder determinar en conjunto las
estrategias de intervencion psicopedagogica de caracter inclusivo e integrativo, que
permitan favorecer el aprendizaje de los nifios y nifias con autismo, centrandose no solo en
las dificultades que presenta el individuo autista, sino en sus potencialidades, ya que estas
brindan mayor impacto para el trabajo de su desarrollo (Velandia & Tarazona, 2022) v,
trabajando articuladamente con un equipo interdisciplinario de profesionales y contando

con la participacién activa y oportuna de la familia.

Marco Conceptual

El proceso de educacion inclusiva ha sido un tema que ha causado a lo largo de los
afios grandes controversias y a su vez se han presentado lo que consideramos algunos
avances en cuanto a materia de legislacion y aplicacion, la presente propuesta de
intervencion psicopedagdgica, si bien abarca el proceso de educacion inclusiva, esta quiere
enfocarse especialmente en la poblacién de nifios en edad preescolar con trastorno del
espectro autista (TEA).

Para iniciar se hace alusion a algunos elementos basicos de la psicopedagogia,
teniendo en consideracion que esta es una disciplina que atiende las problematicas
vinculadas a las necesidades del sistema educativo y resulta necesario llevar a cabo un

analisis, planificacion, desarrollo y modificacion en los procesos educativos (Coll, 1996,
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citado por Palacio et al. 2006), en este caso, tomar a consideracion los diferentes aspectos
que hacen parte de la presente problemaética descrita, por medio del disefio de una
intervencion psicopedagdgica, la cual se basa en la dar solucién a determinado problemay
prevenir la aparicion de otros, teniendo en cuenta las necesidades de la comunidad
educativa.

Para ello, es necesario tener en cuenta que la intervencion psicopedagdgica de
acuerdo con Rodriguez (1995) se basa en tres principios: principio de prevencion, principio
de desarrollo y principio de accidn social, de ahora en mas, nos enfocaremos en el principio
de prevencidn, en el cual se encuentra fundamentado el presente proyecto. Para el principio
de prevencidn, la intervencion es un proceso que debe anticiparse a las situaciones que
puedan llegar a causar afectaciones en el desarrollo integral de los individuos, por lo que
busca evitar que un problema se pueda presentar o en su defecto abordarlos los efectos que
este podria llegar a causar en caso de presentarse, adicionalmente, el principio de
prevencion busca ofrecer a la poblacion afectada una serie de competencias para
desenvolverse de manera adaptativa, a pesar de las condiciones nocivas que se puedan estar
presentando en su contexto (Palacio et al 2006).

No obstante, si bien los principios de la psicopedagogia nos orientan acerca de la
ruta a seguir para desarrollar un proyecto de intervencion, es necesario tener en cuenta los
diferentes modelos que de acuerdo con Martinez (2002) configuran una representacion de
la realidad y constituyen una forma aplicada de la teoria, dicho de otro modo, realizar

acciones encaminadas a facilitar los distintos procesos de transformacion educativa.
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De acuerdo con Alvarez y Bisquerra (1996) los modelos de intervencion
psicopedagogica se clasifican en counseling, modelo de consulta y modelo por programas,
siendo este Gltimo el méas acertado para la realizaciéon de una intervencién psicopedagogica,
por ser de tipo preventivo y de desarrollo, teniendo en cuenta la relacion del sujeto con su
entorno y basando su intervencion en un proceso directo y grupal (citado por Palacio et al.
2006).

Ahora bien, es necesario tener en cuenta los siguientes conceptos, los cuales nos
serviran de base para la comprensién de cada uno de los aspectos a abordar en el presente
proyecto, por lo que de manera inicial abordaremos la definicion de trastorno del espectro
autista (TEA) segun el Manual diagndstico y estadistico de los trastornos mentales, quinta
edicion (DSM-5), el TEA se define como "un trastorno del neurodesarrollo que se
caracteriza por dificultades persistentes en la comunicacion social y la interaccion social en
multiples contextos, asi como por patrones restrictivos y repetitivos de comportamiento,
intereses o actividades" (American Psychiatric Association, 2013).Esta definicion abarca un
punto de vista clinico respecto a los signos de alarma que se pueden identificar en los nifios
en etapa inicial y que pueden convertirse en puntos clave para ser objetos de evaluacion
neuropsicoldgica.

Siguiendo esta linea, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) describe el TEA
como "un trastorno del desarrollo que se manifiesta en la infancia y se caracteriza por
dificultades en la comunicacion, la interaccion social y la presencia de comportamientos
repetitivos y estereotipados™ (OMS, 2018). Si bien, estas definiciones realizan especial
hincapié en las dificultades que se pueden llegar a presentar debido a esta afectacion en el

desarrollo, actualmente se propone el término “espectro” para acompanar la terminologia
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del autismo debido a la gama de sintomas, caracteristicas, fortalezas y grados de deterioro
que es posible que las personas con esta afectacion puedan llegar a presentar.

Teniendo en cuenta lo anterior, es importante mencionar que las personas con
autismo pueden llegar a presentar una inteligencia superior a la media , aprender cosas a
detalle recordando informacién por periodos largos de tiempo, identificarse grandes
habilidades en la memoria visual y auditiva, asi como también, sobresalir en matematicas,
ciencia, musica y arte (Desilio,2018), en resumen, hablar de autismo no implica solamente
mencionar las dificultades a nivel de desarrollo que se presentan en los nifios, los
retrocesos, las problematicas clinicas, sino también, tener en cuenta una gran variedad de
caracteristicas que pueden llegar hacer que cada caso sea Unico.

De modo que, en el ambito educativo es importante reconocer y abordar estas
dificultades para garantizar la inclusion de los nifios y nifias con TEA, por lo que las
escuelas deben proporcionar un entorno de aprendizaje que sea seguro, acogedor y
accesible para todas las personas, incluidas aquellas que experimentan esta dificultad. Por
tanto, resulta pertinente tener claro el concepto y delimitacion que se le ha dado al término
educacion inclusiva entendiéndose como un planteamiento que busca garantizar que todos
los nifios y jovenes tengan acceso a una educacion de calidad, sin tener en cuenta las
diferencias individuales.

Segun la UNESCO (1994):

"La educacion inclusiva es un proceso que debe considerar las necesidades de todos los
alumnos y debe disefiarse y adaptarse para atender a la diversidad de los alumnos. Este
proceso implica cambios y mejoras en los contenidos, enfoques, estructuras y estrategias de

la ensefianza y aprendizaje, asi como en la organizacion y gestion de las escuelas.”(par.3)
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Este postulado marc6 un antes y un después en el proceso de desarrollo hacia una
educacidn inclusiva, centrandose especificamente en dos objetivos o aspectos importantes a
trabajar por los diferentes paises adscritos, el primero basado en mejorar la calidad
educativa a nivel individual, teniendo en cuenta que los diferentes estilos de aprendizaje, v,
el segundo aspecto se centra en tener en cuenta las necesidades de los estudiantes buscando
con esto eliminar las barreras para el aprendizaje que se puedan presentar para que nifios,
adolescentes y joévenes con cualquier tipo de dificultad puedan trabajar de forma conjunta y
asi lograr que toda la comunidad educativa aprenda de forma unida.

Ahora bien, teniendo en cuenta lo expuesto en las lineas anteriores y haciendo
hincapié en los nifios y nifias con TEA, Badillo-Jiménez et al. (2022) lograron identificar
con su investigacion que la educacion inclusiva sirve como un estimulante para lograr
resultados comportamentales y de desarrollo integral positivos en nifios con autismo,
puesto que, por medio de la interaccidn con sus compafieros y los desafios inherentes al
entorno escolar, estos nifios cultivan habilidades de adaptabilidad e interaccion social.

Segun Echeita (2003), las necesidades educativas son "aquellas demandas que
surgen en el proceso de ensefianza y aprendizaje, como consecuencia de las limitaciones,
dificultades o desventajas que algunos estudiantes pueden experimentar debido a factores
personales, sociales, culturales o institucionales". Cabe resaltar que de acuerdo con Booth y
Ainscow (2015), el término necesidades educativas debe ser reemplazado por barreras para
el aprendizaje y la participacion, puesto que la inclusion implica identificar y eliminar esas

barreras que pueden impedir o limitar el acceso de los estudiantes a los centros educativos.
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Por otro lado, de acuerdo con Covarrubias (2019), el uso del concepto de barreras
para el aprendizaje y la participacion se encuentra asociado a la atencion a la diversidad, en
donde el alumnado con diferente capacidad ha sido excluido del curriculo homogéneo, es
decir, factores del contexto social, con sus politicas, actitudes y practicas, crean las
dificultades o limitan el pleno acceso a la educacion y a las oportunidades de participacion
de determinados nifios, nifias y jovenes. Estas barreras pueden ser de diversos tipos y
afectar a distintos aspectos del proceso educativo, como el acceso a la educacion, la
ensefianza, la comunicacion, la interaccion social, entre otros. Segn Zambrano y Orellana
(2018):

...una de las barreras que los nifios con autismo enfrentan y puede afectar su acceso,

permanencia y participacion dentro del sistema escolar, es la formacion

especializada del docente; la presencia de ella influye en actitudes positivas del

docente hacia la inclusion (p.42).

Sin duda alguna, el poco conocimiento 0 manejo que puedan tener el equipo
educativo, en temas de inclusion puede llegar a convertirse en una barrera para el
aprendizaje de los estudiantes con TEA, relacionadas con la falta de metodologias de
ensefianza adecuadas, a su vez que la presencia de una falta de adaptacion curricular, es por
ello, que resulta necesario tener en cuenta aspectos como los diferentes estilos de
aprendizaje de cada estudiante, los cuales se refieren a las preferencias individuales de

coémo procesar y asimilar la informacion.
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Partiendo de lo anterior, es necesario tener en cuenta el termino de Disefio Universal
para el Aprendizaje (DUA) el cual se enfoca en reconocer aprenden de diferentes maneras,
por lo que resulta necesario establecer técnicas de aprendizaje diferenciadas en el aula de
clases. EI DUA es una metodologia que parte de la diversidad del estudiante y busca lograr
que todo el alumnado tenga oportunidades para aprender (Pastor, 2017), por ello, suele
considerarse una estrategia fundamental a aplicar en los entornos educativos con nifios y
nifias con diferentes tipos de discapacidad, como medida para reducir las posibles barreras
que se puedan presentar y brindarle oportunidades de aprendizaje a todos los estudiantes.

Ahora bien, segun el modelo VARK propuesto por Neil Fleming (2001), los estilos
de aprendizaje se dividen en cuatro modalidades principales: visual, auditiva,
lectura/escritura y kinestésica, es decir, las personas pueden aprender a través de ver
(visualmente), escuchar (auditivamente) y/o a través de tocar y manipular un objeto
(kinestésicamente o aprendizaje practico).

Teniendo en cuenta lo anterior, resulta necesario determinar el estilo de aprendizaje
del estudiante para desarrollar el proceso de ensefianza puesto que puede tener un impacto
positivo en el nifio, desarrollando su proceso atencional y logrando que procese la
informacidn que le es presentada de manera adecuada, a su vez, de manera directa se
relaciona con el desempefio académico y comportamental del estudiante en el colegio, por
ello, resulto necesario que los enfogques educativos para nifios con autismo se han centrado
cada vez mas en adaptar las intervenciones a las necesidades y fortalezas individuales de
cada nifio. Por ejemplo, el enfoque TEACCH, el cual se basa en la estructuracion del
entorno y en la utilizacidn de ayudas visuales para apoyar el aprendizaje y la organizacion

(Mesibov et al., 2005).
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En definitiva, realizando un analisis de todos los conceptos abarcados se hace
necesario concluir que la educacién inclusiva es un proceso continuo que busca mejorar la
calidad de la educacion y garantizar que todos los estudiantes tengan las mismas
oportunidades de aprendizaje. Esto incluye proporcionar apoyo adicional y adaptaciones
para aquellos estudiantes que lo necesiten, es decir identificar los aspectos de mejora para
el disefio de estrategias educativas, asi como prever y abordar las barreras para el
aprendizaje que se puedan llegar a presentar, asegurando que los estudiantes tengan
igualdad de oportunidades de acceso a la educacion, garantizando un entorno de

aprendizaje que sea accesible, inclusivo y exitoso para todos.

Metodologia:

De manera inicial, para el desarrollo de la fase de diagndstico de la presente
propuesta de intervencion como se menciono anteriormente se tuvieron en cuenta las
consideraciones éticas basadas en la proteccion y tratamiento de los datos personales de la
institucion y las personas participante del presente proyecto, mediante la utilizacion de
formatos como el consentimiento informado, el cual se encuentra diligenciado por el
representante legal de la institucion y los docentes participantes y se pueden encontrar
como anexos (A) en la parte final del trabajo.

Por otro lado, la metodologia utilizada para el disefio de la propuesta de
intervencion se basé en las orientaciones dadas por Gémez, (2009) en el Manual de gestidn
de proyectos, lo cual permitid organizar y sistematizar las diferentes etapas del proyecto,

asi como los objetivos, indicadores, productos y actividades a realizar. La matriz de marco
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l6gico se estructurd en torno a los siguientes componentes: Problema principal, objetivo
global, objetivo del proyecto y los tres subcomponentes principales como: Formacion del
personal docente, Identificacion de estilos de aprendizaje y Fortalecimiento de la
participacion de las familias. Estos aspectos se pudieron determinar mediante la aplicacion
de técnicas en la fase diagndstico como el arbol de problemas y el &rbol de soluciones.

De acuerdo con Gomez (2009) la matriz de marco légico desarrollada en el manual
de gestion de proyectos es una herramienta fundamental para la planificacion, ejecucion y
seguimiento del proyecto, permitiendo a los diferentes actores involucrados tener una
visién clara y compartida de los objetivos a alcanzar y las estrategias a implementar.

La informacion correspondiente al disefio y planificacion de la propuesta de
intervencion se encuentra consignada en la tabla correspondiente a disefio de matriz de
marco logico (Tabla 1) y disefio de la propuesta de intervencion (Tabla 2) que se

encuentran a continuacion:



Tabla 1. Disefio de Matriz de Marco Ldgico.

Problema principal

Producto final
esperado

Objetivo del
proyecto

Objetivo global

Desarticulacion en
los procesos
institucionales de
educacion inclusiva
de estudiantes con
TEA en preescolar.

Se cuenta con un plan
que facilite la
articulacion en los
procesos institucionales
de educacion inclusiva
de estudiantes con TEA
en preescolar.

Articular los procesos
institucionales para la
educacion inclusiva
de estudiantes con
TEA en preescolar.

Implementar una propuesta

de intervencion integral

para la inclusion efectiva de
estudiantes con TEA en el

sistema educativo

preescolar, fortaleciendo la

articulacion entre los
diferentes actores
involucrados.
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Componente Problema Objetivo Producto final Productos Indicadores Medios de
especifico especifico especifico intermedios Verificacion
1. Formacion | Debilidad en los [  Fortalecer el Se cuenta con - Disefio del - Porcentaje de - Registros de
del personal procesos de proceso de un programa de programa de docentes que han asistencia a las
docente formacion formacion formacion para | formacién de los | recibido formacion | actividades de
docente parala | docente para la docentes en docentes. en estrategias de formacion.
educacion educacion estrategias de ensefianza inclusiva.
inclusiva de inclusiva de los ensefianza - Piezas de -Evaluaciones
estudiantes con | estudiantes con inclusiva, sensibilizaciony | - Nivel de de satisfaccion
TEA. TEA. manejo de comunicacion satisfaccion de los al finalizar cada
emociones y sobre el TEA docentes con la maodulo de
comportamient | implementadas en | formacién recibida. | formacion.
0 en estudiantes la comunidad
con TEA. educativa. - Implementacion de | - Analisis de
estrategias de planeacion y

ensefianza inclusiva
en el aula.

observacion de
las actividades
realizadas por
los docentes en
el aula.
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2. Estilos de
aprendizaje

Deficiencia en
el proceso para
la identificacion
de los estilos de
aprendizaje
individualizado
S que respondan
alas
necesidades
especificas de

Disefiar
procesos
eficientes para la
verificacion de
estilos de
aprendizaje

de estudiante
con TEA, con el
fin de adaptar
las actividades,

Procesos
eficientes para
la identificacion
de los estilos de
aprendizaje de
los estudiantes
con TEA.

- Disefio de
estrategias para la
identificacion de
estilos de
aprendizaje.

- Disefio de
capacitacion a los
docentes sobre
estilos de

- Porcentaje de
estudiantes con TEA
con estilos de
aprendizaje
identificados.

- Porcentaje de
docentes capacitados
sobre estilos de
aprendizaje/ numero

- Registros de
instrumento de
identificacion
de estilos de
aprendizaje
aplicados a los
estudiantes.

- Registros de
asistencia a las

los estudiantes | materiales y aprendizaje. de docentes actividades de
con TEA. recursos a los - Capacitacion convocados. capacitacion.
estilos de sobre las
aprendizaje de estrategias para - Porcentaje de - Evaluacion de
cada estudiante. evaluar los estilos | docentes capacitados | satisfaccion al
de aprendizaje. sobre el uso de finalizar la
estrategias para capacitacion.
- Ejecutar la evaluar los estilos de
evaluacion de por aprendizaje. - Registros de
lo menos un instrumento de
estudiante por - Evaluar por lo evaluacion de
docente en estilos | menos un estudiante | estilos de
de aprendizaje. por docente en aprendizaje
estilos de aplicados a los
aprendizaje. estudiantes.
3. Ineficiente Propiciar la Participacion - Disefio de la - Porcentaje de - Registro de
Participacion participacion de | participacion de activay capacitacion a las familias que asistencia a las
de las familias las familias en las familiasen | efectivade las | familias sobre el participan en las actividades
los procesos los procesos familias y TEAysurolenla actividades educativas
escolares de sus | escolares de sus actores educacion de sus educativas de sus dirigidas a las
hijos con TEA. | hijos con TEA, | involucrados en hijos. hijos con TEA. familias.
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mediante la
realizacion de
capacitaciones y
elaboracion del
plan educativo
individualizado
de sus hijos.

el proceso
educativo de los
estudiantes con
TEA.

- Plan educativo
disefiado con las
familias para cada
estudiante con
TEA.

- Generar espacios
de escucha para
los padres de
familia.

- Nivel de
satisfaccion de las
familias con la
participacion en la
educacion de sus
hijos.

- Encuesta de
satisfaccion
aplicadas a las
familias sobre
su participacion
en las
actividades
educativas.
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Tabla 2. Disefio de la propuesta de intervencion.
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Objetivo especifico 1: Fortalecer el proceso de formacion docente para la educacion inclusiva
de los estudiantes con TEA.

Fases Objetivo Actividades Meta Recursos
Taller introductorio | Concientizar al Humanos:
al TEA: personal docente - Personal
- Presentacion general | sobre la especializado
del TEAy sus importanciade la |en TEA
caracteristicas. educacion (psicélogo,
- Necesidades inclusivay las neuropsicologo
educativas especificas | necesidades , terapeutas).
de los estudiantes con | especificas de los

Fase 1: Sensibilizar a los TEA. estudiantes con Recursos

Sensibilizacion

docentes sobre la
importancia de la

educacion inclusiva

y las necesidades
especificas de los
estudiantes con
TEA.

- Generar espacios de
escucha con los
docentes.

TEA.

Proyeccion de
audiovisuales:
Peliculas o
documentales sobre el
TEA'y la educacion
inclusiva.

Pelicula o documental
para seleccionar:

"Yo soy Sam”
"Maria'y yo".

“Mi hermanito de la
luna.”

Sensibilizar al
personal docente
sobre la realidad
de las personas
con TEAy sus
familias.

audiovisuales:
espacio para
proyeccion de
peliculas o
documentales.
acerca del
TEA.
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Fase 2:
Capacitacion

Brindar al personal
docente
herramientas y
estrategias para la
ensefianza inclusiva
y el manejo de las
necesidades
especificas de los
estudiantes con
TEA.

Modulo 1:
Estrategias de
ensefianza inclusiva:

- Conceptos,
principios y préacticas
de la educacion
inclusiva.

-Adaptacion
curricular,
metodologias activas,
evaluacion
diferenciada y gestion
del aula. (Aplicacion
del DUAy PIAR).

Capacitar a los
docentes en
estrategias para
adaptar el
curriculo, las
metodologias de
ensefianza y la
evaluacion a las
necesidades de
todos los
estudiantes.

Modulo 2: Manejo
de emociones y
comportamiento en
estudiantes con
TEA:

- Funciones
ejecutivas y
dificultades en el
manejo de emociones
y comportamiento en
el TEA.

- Estrategias para
prevenir y abordar
situaciones
conflictivas,
promover la
autorregulacion
emocional y fomentar
la inclusion social.

Fortalecer las
competencias del
personal docente
para preveniry
abordar
situaciones
conflictivas,
promover la
autorregulacion
emocional y
fomentar la
inclusién social.

Taller practico:
Implementacion de
estrategias en el
aula:

Aplicacion de las
estrategias aprendidas
en situaciones reales
del aula.

Poner en practica
las estrategias
aprendidas en un
contexto real de
aula.

- Humanos:
Equipo de
profesionales
especializados
en TEA
(psicologos,
pedagogos,
terapeutas) y en
educacion
inclusiva.

- Financieros:
Recursos para
la formacién
docente,
materiales
didacticos y
actividades de
seguimiento.

- Materiales:
Madulos de
formacion,
guias précticas,
recursos
audiovisuales.
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Fase 3:
Seguimiento y
evaluacion

Evaluar el impacto
de la formacion y

Observacion de
practicas docentes en
el aula

Evaluar la
aplicacion de las
estrategias
aprendidas en el
contexto real del
aula.

realizar los ajustes
necesarios para su
mejora continua.

Mentoring:
acompariamiento
individualizado a los
docentes por parte de
un especialista en
TEA.

Brindar apoyo y
acompariamiento
al personal docente
en la
implementacion de
las estrategias
aprendidas.

- Humanos:
Equipo de
profesionales
especializados
en TEA
(psicologos,
pedagogos,
personal
directivo).

- Ribrica de
observacion y
evaluacion.

Objetivo especifico 2: Disefiar procesos eficientes para la identificacion de estilos de
aprendizaje de los estudiantes con TEA, con el fin de adaptar las actividades, materiales y
recursos a los estilos de aprendizaje de cada estudiante.

Fases Objetivo Actividades Meta Recursos
Fase 1: Obtener informacion | Observacion del Identificar coémo | - Guia de
Evaluacion sobre las | estudiante en el aprende el | observacion

caracteristicas aula, en las estudiante en el | del estudiante
generales del | diferentes areas o contexto  escolar, | en el aula.
estudiante, su | asignaturas de sus fortalezas,
contexto familiar y | clases. debilidades y | - Registro de
educativo, sus estrategias de [ observaciones.
intereses y aprendizaje.
preferencias, y su
estilo de aprendizaje_ AplicaCién de | Evaluar las | - Test de
instrumentos de | habilidades estilos de
evaluacion cognitivas, el estilo | aprendizaje.
de aprendizaje y las
necesidades - Pruebas de
especificas del | habilidades
estudiante. cognitivas.
Fase 2: Analizar e interpretar | Analisis de  la | Sintetizar la | Software o
Analisis e la informacion informacion informacion aplicacion para
interpretacion | recolectada en las recolectada en las | recolectada en las | el analisis de
de la actividades para actividades diferentes datos.
informacion. elaborar un perfil de | anteriormente actividades.
aprendizaje realizadas




43

individualizado para
cada estudiante.

Elaboracion del
perfil de aprendizaje
de los estudiantes a
partir de la
informacion
suministrada

Documentar
estilo
aprendizaje
estudiante,
fortalezas,
debilidades
necesidades
especificas.

el
de
del
sus

- Plantilla para
el perfil de
aprendizaje.

- Equipo de
profesionales
especializados
en TEA.

Objetivo especifico 3: Propiciar la participacion de las familias en los procesos escolares
de sus hijos con TEA, mediante la realizacion de capacitaciones y elaboracion del plan educativo
individualizado de sus hijos.

hijos con TEA.

de aula, como lectura
de cuentos, talleres de
manualidades, etc.
-Asesoria

individualizada a las
familias para la
implementacion  de

estrategias de apoyo en
el hogar.

aprendizaje y

desarrollo de los

estudiantes con
TEA.

Fases Objetivo Actividades Meta Recursos
Generar un | Reuniones Sensibilizar a las | - Espacio para
ambiente de | informativas para familias sobre la | las reuniones.
confianza y | presentar el proyecto y | importancia de su

Fase 1: colaboracion entre | sus objetivos. participacion en la | - Folletos
Sensibilizacion | el colegio y las educacion de sus | informativos.
y red de apoyo | familias de nifios hijos con TEA.
con TEA.
Establecer grupos de [ Mejorar la | - Establecer
apoyo entre las | comunicacién y la | plataformas o
familias de nifios con | colaboracion entre | medios de
TEA para compartir | el colegio y las | comunicacion
experiencias y | familias. (correo
recursos. electronico,
chats).
Fase 2: Fomentar la - Creacion de un | Implementar - Folletos
Disefio de participacion comité de padres de | estrategias de informativos.
actividades activa de las familia de estudiantes | colaboracion entre
escolares y familias en las con TEA. el colegio y las - Materiales
familiares. actividades - Participacion de las | familias para para talleres.
escolares de sus familias en actividades | apoyar el

- Recursos
tecnolégicos.
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Conclusiones

La educacion inclusiva no se trata inicamente de la presencia de estudiantes con algun
tipo de discapacidad en las aulas regulares, sino que implica un cambio profundo en la culturay
organizacion escolar para atender a la diversidad y garantizar el aprendizaje de todos los
estudiantes. En este contexto, la intervencion psicopedagogica se convierte en un pilar
fundamental para colaborar con el equipo docente, para adaptar las metodologias de ensefianza y
los materiales didacticos a las necesidades de los estudiantes, favoreciendo su inclusion en el
aula y su participacion activa en las actividades de aprendizaje, al igual que, el psicopedagogo
cumple la funcién de orientar a las familias, informandoles sobre el proceso de intervencion,
estrategias de apoyo en el hogar y recursos disponibles en la comunidad en el proceso de

aprendizaje de sus hijos.

Si bien el proyecto para estudiantes con TEA en preescolar ain no se ha implementado,
el andlisis de las necesidades identificadas partiendo del principio de prevencion de la
psicopedagogia nos permite concluir que la deteccién temprana y la intervencién oportuna
pueden tener un impacto significativo en el desarrollo de los estudiantes, especialmente en
aquellos que se encuentran en situacion de vulnerabilidad o riesgo, esta iniciativa es fundamental
para abordar las probleméticas existentes y prevenir la aparicion de otras que nos impidan
avanzar hacia una educacion mas inclusiva y equitativa para este grupo poblacional.

La propuesta de ejecucion de las anteriores actividades aun continta en permanente

construccién, por lo que se presenta es una propuesta de manera general, abarcando los

principales componentes identificados de acuerdo con la fase de diagnostico.
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Recomendaciones:

La propuesta de intervencion se encuentra disefiada para aplicarse en un rango de tiempo
de un afo, teniendo en cuenta, que el colegio George”s Noble School es una institucion educativa
calendario B, se recomienda que se pueda ejecutar iniciando el afio escolar, en el mes de agosto,
y a su vez pueda realizarse la evaluacion de esta al finalizar el calendario académico, en junio del

afio inmediatamente proximo.

Se recomienda desarrollar las actividades contempladas teniendo en cuenta el orden de
las fases planteadas de acuerdo con cada uno de los componentes, puesto que resulta importante
de manera inicial, desarrollar una fase de sensibilizacion que le permita a los actores
involucrados poder conectar a nivel emocional con la tematica que se va a trabajar, lo que puede

favorecer en gran medida la recepcion de los contenidos.

Se sugiere a los encargados de la ejecucion del proyecto, establecer alianzas estratégicas
con diferentes actores involucrados en la educacion inclusiva en la region, ya sea corporaciones,
universidades o centros de formacidn que puedan capacitar a los participantes en las tematicas de

la educacion inclusiva teniendo en cuenta la normatividad vigente en el pais.

Es importante de igual manera, generar espacios de reflexion y dialogo entre los
diferentes participes en la ejecucion del proyecto (docentes, familias, especialistas, etc.), para
fortalecer la comprensién del enfoque inclusivo y promover su implementacion efectiva con los

estudiantes.

De igual manera, se sugiere buscar financiamiento y apoyo institucional para la
implementacidn del proyecto, mediante las entidades gubernamentales estableciendo convenios
que permitan la actualizacion y formacién al personal docente, padres de familia y demas

participantes en estrategias de manejo comportamental con nifios con TEA.
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Anexo A: Consentimientos informados.

UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA “UPB”
MAESTRIA EN PSICOPEDAGOGIA

Seiiores:
George's Noble School
Dra. Saide del Carmen Barguil Chamat (Rectora)

Asunto: Solicitud de consentimiento informado para recoleccién de informacién para proyecto de grado
de la maestria en psicopedagogia.

Apreciada rectora, me dirijo a usted en calidad de Ana Lucia Lora Mendoza, estudiante del programa de
maestria en Psicopedagogia en la Universidad Pontificia Bolivariana (UPB), con el objetivo de llevar a
cabo mi proyecto de tesis para optar el titulo de Magister en Psicopedagogia bajo la direccién de la docente
Cruz Elena Vergara.

El propésito es diseiiar estrategias psicopedagogicas dirigidas a los docentes de estudiantes con trastorno
del espectro autista (TEA) en la seccién de preescolar alto de la institucién, en este sentido, solicitamos su
autorizacién para llevar a cabo las siguientes actividades en los periodos 2023-02 y 2024-01:

< Recopilacién de informacion a través de cuestionarios, entrevistas, observacion, u otras técnicas de
investigacion pertinente, con los docentes.

< Participacién de docentes y personal del colegio en entrevistas o grupos de discusion relacionados con
el proyecto. '

Cabe resaltar que el uso de la informacién recopilada serd unicamente con fines académicos y de
investigacién, a su vez que toda la informacién recopilada se utilizard de manera confidencial y se
mantendra en estricta conformidad con las leyes de proteccién de datos y la politica de privacidad del
colegio George 's Noble. De acuerdo con lo mencionado anteriormente, por favor, indique su
consentimiento otorgando su firma, cédula y la fecha en la seccién a continuacion:

,,A«&./) U SAIDE BARGUIL QHANAT

~ Nombre de la rectora o 3Fi:ma y cédula.
Fecha: 01 [ 44] 2023

Este consentimiento es valido desde la fecha de la firma y se mantendré en archivo durante el periodo de la
investigacion. Si tiene alguna pregunta o inquietud, no dude en ponerse en contacto con los siguientes
correos electronicos: cruz.vergara@upb.cdu.co y ana.lora@upb.cdu.co. Agradeciendo su colaboracion y
disposicion para participar en este proyecto de investigacién.

Atentamente,

ruz_Elena Vergara Medina cc. 43729263

Nombre asesora tesis W Firma
Am Yoca Jom Meaa, ._Ce. {067981966

Nombre estudiante Firia y cédula,
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Marlon Cortés, 3003487274, marlon.cortes@ udea.cdu.co

Mi firma indica que he decidido participar en este estudio.

He leido y comprendido la informacién que se me ha brindado.

Entiendo que se me dard una copia firmada y fechada de este consentimiento.

Declaro que los datos que entrego pueden ser reusados para futuras investigaciones
con ¢l mismo caricter anénimo.

Profesion:
Institucion:
Cargo que desempeiia:

Dva Gabela Gpda A Goiht glul 23 3:200m
Firma de la persona requerida Nombre Fecha Hora
por la investigacion (estudiante
0 persona cercana)

MM% o Jordoy o3lualzz 3:300m
ima del testigo a Nombre Fecha Hora

: O (oo \Da  Tel: 30HATSSSS
Firma de la persona que Nombre
obtiene el consentimiento

Correo electrénico: m\;ya @oﬁo eﬁum
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Anexo B: Actividad: Cine Foro “Mi Hermanito de la luna”.

Referencia: Sacrebleu Productions (Productor) y Philibert, F (director). (2007). Mon petit
frere de la lune (Mi hermanito de la luna). [Cortometraje].
https://www.youtube.com/watch?v=DhcYsJm-Dic

Objetivo: Sensibilizar al personal docente sobre la realidad de las personas con TEA 'y
sus familias.

Desarrollo: Antes de iniciar la proyeccion del cortometraje, el encargo de la actividad
brindara una breve descripcion acerca de la tematica central la cual se encuentra relacionada con
el TEA y la importancia de la comprensién y la aceptacién de la diversidad. Se explica
claramente la dinamica del cine foro, indicando que se proyectara el cortometraje en su totalidad,
seguido de un analisis y discusion grupal para profundizar en los temas abordados.

Posterior a la presentacion del cortometraje, los participantes se dividiran en grupos de 4
a 6 personas, donde se le entregaré a cada grupo una hoja de trabajo o cuestionario sobre el
cortometraje, con preguntas que guien el andlisis y la discusién grupal. Posterior a ello, los
grupos socializaran con sus compafieros compartiendo su analisis y reflexion de la actividad.

Tiempo de duracién: El tiempo de duracion para el desarrollo de esta actividad es de 1
hora.

Preguntas orientadoras de la actividad:

e COmo te ha parecido el cortometraje? ;Qué emociones te ha despertado?

e ;Qué elementos rescatas del cortometraje para la inclusion escolar de nifios TEA?

e ;/Como crees que el TEA afecta la vida de las personas que lo experimentan?

e ;Qué papel crees que juega la familia en la vida de las personas con TEA?

e ;CoOmo crees que podemos contribuir a la inclusion de las personas con TEA en nuestra

institucion?


https://www.youtube.com/watch?v=DhcYsJm-Dic

53

Anexo C: Actividad: Identificacion de los estilos de aprendizaje.

Obijetivo: Identificar como aprende el estudiante en el contexto escolar, teniendo en
cuenta sus fortalezas, debilidades y estrategias de aprendizaje.

Desarrollo: Para la realizacion de esta actividad se propone la aplicacion de la siguiente
rubrica de observacion, este instrumento se disefié teniendo en cuenta los diferentes tipos de
aprendizaje que se observan en los nifios. Las respuestas se basan en la observacion del
estudiante en el aula, por lo que es necesario que para aplicar dicho instrumento se requiere de
minimo un mes de observacién del nifio en el entorno escolar.

Para cada indicador, marque la casilla que mejor describa el comportamiento del

estudiante.

Indicador/Frecuencia | Nunca | Pocas veces | Algunas veces | Frecuentemente Siempre

Sigue instrucciones
orales con facilidad.

Disfruta de actividades
que involucran musica o
sonidos.

Muestra interés por
manipular objetos y
experimentar con
materiales

Participa activamente en
juegos y actividades que
impliguen movimiento

Participa activamente en
actividades que
involucran materiales
visuales (imagenes,
gréaficos, videos).
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Es importante recordar que este instrumento es solo una propuesta que permite llevar un
registro de preferencias del estudiante ante los diversos estilos de aprendizaje, teniendo en cuenta
las actividades que se le presentan de manera diaria en el entorno escolar; de igual manera, es
necesario resaltar que cada estudiante con TEA es Unico y presenta sus propias caracteristicas y
necesidades individuales. Por lo tanto, este instrumento debe ser utilizado como una guia flexible
y adaptable a las particularidades de cada caso.

Anexo D: Actividad: Estableciendo una red de apoyo para las familias.

Obijetivo: Sensibilizar a las familias sobre la importancia de su participacién en la
educacion de sus hijos con TEA.

Desarrollo: Se convocara a una reunién a los padres de familia de los estudiantes, donde
de manera inicial se realizaran actividades rompe hielo, procurando que los padres de familia se
conozcan entre ellos y puedan intercambiar experiencias. Posteriormente se divide a los
participantes en grupos de 4 personas donde se le entregara a cada grupo hojas de papel y
boligrafos, para que elaboren una lista de las principales dificultades o desafios que enfrentan las
familias de nifios con TEA en el ambito educativo, una vez finalizada la actividad deberan
socializar sus respuestas con el resto de los participantes. Posteriormente el facilitador realizara
una reflexién final donde se pueda integrar la importancia de la participacién activa de las
familias en los procesos de formacion de sus hijos.

Tiempo de duracion: Esta actividad puede desarrollarse con una duracion de 1 hora, sin
embargo, es importante que al finalizar se invite a los padres de familia a compartir sus numeros
de contactos para establecer grupos de apoyo via WhatsApp donde se compartan experiencias,

estrategias y recursos, y adicional se organicen futuras reuniones con una frecuencia mensual.



55

Anexo E: Evaluaciéon

Después de cada actividad se realizard una evaluacion cuantitativa y cualitativa teniendo
en cuenta la participacion de cada una de las personas asistentes, al igual que es importante
mencionar que durante la ejecucion del proyecto. Al finalizar cada fase de actividades realizadas
se aplicara la siguiente encuesta de satisfaccion a los participantes, que permita dar cuenta del
alcance de las metas propuestas y los aspectos de mejora para la planificacion de futuras

actividades.

Marque con una | Totalmente en | En desacuerdo De acuerdo (3) Totalmente de

X la opcion que desacuerdo (2) acuerdo (4)
considere. (1)
¢Los objetivos de la
actividad se
cumplieron

claramente?

¢Los materiales y
recursos utilizados
fueron adecuados?
¢El facilitador/a de
la actividad fue
claro/a y
dinamico/a?

¢Las  actividades
propuestas  fueron
interesantes y
motivadoras?

¢Considera que

aprendio algo
nuevo durante la
actividad?

¢Considera que la
actividad cumplio
con sus
expectativas?




En general, que tan satisfecho se sintid con el desarrollo de la actividad:
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Muy insatisfecho/a (1)

Insatisfecho/a (2)

Satisfecho/a (3)

Muy satisfecho/a (4)

¢Recomendaria a otras personas que participen en esta actividad?

| Si | | No |

e ;Qué aspectos de la actividad le gustaron mas?

e ;Qué aspectos de la actividad podrian mejorar?

Teniendo en cuenta que la anterior propuesta de intervencion esta disefiada para

desarrollarse en un periodo de tiempo de un afio, estableciendo como fecha tentativa de inicio el

mes de agosto de 2024 de acuerdo con el inicio del afio académico del colegio. De acuerdo con

las fases propuestas para el desarrollo de las actividades se espera que para la ejecucién de estas

se cuente con un periodo de tiempo de tres meses para desarrollar cada una de las actividades

planeadas, es importante mencionar que una vez finalice cada trimestre de ejecucion de

actividades se desarrollard la evaluacion del cumplimiento de las metas propuestas teniendo en

cuenta el formato anteriormente descrito, la evaluacion general de la ejecucion de la propuesta de

intervencion se desarrollaria en el mes de junio, el cual se espera que se ha finalizado la

ejecucién del plan de intervencion.



