Experiencias de evaluacion
de los aprendizajes en la
Universidad Pontificia Bolivariana

|/ Universidad
g _Pontificia
L Bolivariana




370

Lopez Vélez, Beatriz Elena, autor

Experiencias de evaluaciéon de los aprendizajes en la Universidad
Pontificia Bolivariana/ Beatriz Elena Lépez Vélez y otros sesenta y
nueve -- 1 ediciéon — Medellin: UPB. 2022 -- 462 paginas.

1. Formacion docente 2. Educacion Preescolar: transicion (Colombia)
3. Educacion

CO-MdUPB / spa/RDA/SCDD 21/

© Varios autores
© Editorial Universidad Pontificia Bolivariana
Vigilada Mineducacion

Experiencias de evaluacién de los aprendizajes en la Universidad Pontificia Bolivariana
Primera edicién, 2022

Direccion de Docencia

Laboratorio de Aprendizaje, Tecnologias e Innovaciéon — UPB Lati

Grupo de Investigacion Pedagogia y Didacticas de los Saberes

Gran Canciller UPB y Obispo de Medellin: Mons. Ricardo Tobén Restrepo
Rector General: Pbro. Magister Julio Jairo Ceballos Sepulveda
Vicerrector Académico: Alvaro Gémez Fernandez

Coordinadora (e) Editorial: Maricela Gdmez Vargas

Coordinacion de Produccion: Ana Milena Gémez Correa

Diagramacion: Geovany Snehider Serna Velasquez

Correccion de Estilo: Santiago Gallego

Imagen portada: Shutterstock - 734948962

Direccién Editorial:

Editorial Universidad Pontificia Bolivariana, 2022
Correo electrénico: editorial@upb.edu.co
www.upb.edu.co

Telefax: (57)(4) 354 4565

A.A. 56006 - Medellin - Colombia

Radicado: 2239-28-10-22

Prohibida la reproduccién total o parcial, en cualquier medio o para cualquier propoésito, sin
la autorizacion escrita de la Editorial Universidad Pontificia Bolivariana.



6.17 Diseno grafico para

el mejoramiento de marca

de organizaciones de productores
campesinos. Alianza UPB+ADR
(Agencia de Desarrollo Rural)

Programa en el que se desarrolla la practica:
Facultad de Disefo Grafico

Luz Patricia Rave Herrera

patricia.rave@upb.edu.co

Diseriadora grifica de la Universidad Pontificia Bolivariana

Especialista en Gestidn Estratégica de Diserio de la Universidad de Buenos Aires
Magister en Comportamiento del Consumidor de la Universidad Pontificia Bolivariana
Docente y coordinadora del Niicleo Profesional 111 de la Facultad de Disesio Grifico

Mauricio Antonio Hoyos Gomez
mauricioa.hoyos@upb.edu.co

Diseriador Grifico de la Universidad Nacional de Colombia

Especialista en Gestion Estratégica de Diserio de la Universidad de Buenos Aires
Magister en Historia del Arte de la Universidad de Antioquia

Docente y coordinador del drea de investigacion de la Facultad de Diserio Grifico

Contexto en el que surgio la practica
El Nucleo III: Identidad y Estrategia hace parte del ciclo profesional del

programa curricular de Disefio Gréfico y su objetivo es formar a estudian-
tes en procesos necesarios para la creacién de identidad grafica de marca;
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tiene una intensidad de catorce horas semanales en las que se desarrollan
ejercicios practicos y tedricos distribuidos en cursos nucleados denomina-
dos Proyecto Integrador, Observatorio, Teorfa y Cursos Optativos; dichos
cursos confluyen en enunciados que se basan en problematicas del con-
texto fundamentales para entender, desde el diseno grafico, los requeri-
mientos de un emprendimiento para comunicarse de manera efectiva con
sus consumidores a través de sus marcas. Por la estrecha conexidn de estos
cjercicios con las dindmicas de consumo y con la realidad de las empresas,
este nucleo requiere una actualizacién permanente de contenidos y se im-
parte en el tltimo nivel, antes de la practica profesional, lo que ayuda a los
estudiantes a prepararse mejor para la vida laboral.

Historia de la practica

En un principio, para cumplir con los enunciados de los ¢jercicios que
plantea el curso, se buscaban empresas aliadas que facilitaran simular la
realizacién de las actividades propuestas; asimismo, se proponia un ejerci-
cio final en el que los estudiantes desarrollaran su propia marca, el cual fue
por muchos semestres el mas importante. Durante 2019 se dio un cambio
importante en el abordaje temdtico del curso, debido a que la situacién con
los lideres sociales en Colombia empez6 a ser un asunto recurrente en el
dia a dia de las clases; el detonante fue la marcha del 26 de junio, situacién
que también tuvo repercusiones en el 4mbito académico, de manera que
se percibia forzado apoyar proyectos que no necesariamente tuvieran rela-
cién con el contexto, mientras la realidad del pais, que no nos era ajena por
el componente social que siempre ha caracterizado al curso, de alguna for-
ma afectaba el desempefio de nuestros estudiantes. Coincidencialmente,
Juliana Sanin, quien hacfa parte del drea de comercializacién del proyecto
Apoyamos, operado por la Fundacién de la CFA (Cooperativa Financiera
de Antioquia), contacté al programa de Disenio Gréfico de la UPB para
indagar sobre c6mo se podia apoyar a las organizaciones de productores
campesinos de manera que sus productos tuvieran un mejor disefio grafico
Y, por tanto, una mejor presentacién que potenciara su comercializacién.
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Por consiguiente, el grupo de docentes de taller valoré esta oportuni-
dad, decidié integrar la iniciativa como enunciado para el desarrollo de
uno de los ¢jercicios del curso y modificé lo que hasta entonces se habia
planteado en el proyecto docente; esto implicaba asuntos logisticos total-
mente diferentes a lo establecido, como estudiar el problema, reorientar el
enfoque tedrico, ajustar los contenidos y los tiempos, y asumir una logis-
tica mds compleja en cuanto a desplazamientos y reuniones. No obstante,
la meta era clara: encontrar una forma de acercar a los estudiantes a la
realidad del pais, sensibilizarlos a sus problematicas y orientar su traba-
jo creativo de manera que aportara a la solucién de las mismas. Asi, los
campesinos, muchos de ellos en poblaciones apartadas de Antioquia, se
convertirfan en los clientes reales de los estudiantes a la vez que podrian
aportar, desde el ¢jercicio académico, a la mejora de las marcas de los em-
prendimientos mediante un proceso de aprendizaje colaborativo con un
alto contenido social.

Durante dos semestres trabajamos con regiones cercanas al municipio
de Medellin con el apoyo de la CFA; también se contd, en uno de los
semestres, con la Alcaldia de Girardota, y, a partir del primer semestre de
2021, se dio inicio a una nueva alianza con la ADR (Agencia de Desarrollo
Rural), la cual brind la posibilidad de expandir el proyecto hacia organi-
zaciones de campesinos ubicadas en diversas regiones de todo Colombia,
algunas de ellas en lugares recénditos de nuestro territorio y cuyo acceso se
hizo posible gracias a las facilidades de comunicacién que se desarrollaron
durante el confinamiento generado por la pandemia por covid-19.

Objetivos de la practica

e Proporcionar espacios de ensefianza-aprendizaje cuyas dindmicas de
evaluacién faciliten la interaccidn entre estudiantes, docentes, orga-
nizaciones privadas y entidades gubernamentales, donde se promue-
va la igualdad y el reconocimiento del otro a través de metodologias
de disefo social.
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e Facilitar a las organizaciones de campesinos de diferentes regiones de
Colombia que la imagen de sus productos sea disenada gratuitamente
por estudiantes de la Facultad de Disefio Grafico de la UPB, con el
fin de que este proceso garantice el acompanamiento, la investigacién
y asesoria para estudiantes y campesinos por parte de docentes con
experiencia en la creacién e investigacion en marca.

e Propender por el disefio de marcas que busquen facilitar el reconoci-
miento de los productos.

e Afianzar el posicionamiento e ingreso a nuevos mercados y redes so-
ciales de productos de organizaciones de campesinos.

e Acompanfar a los estudiantes en el proceso de trabajo con clientes
reales y proveer metodologias que les permitan aportar a la sociedad
como agentes generadores de cambio desde sus conocimientos en
diseno grafico.

e Hacer visible el compromiso de la Universidad Pontificia Bolivariana
por hacer presencia en zonas apartadas del territorio nacional y por
mejorar la calidad de vida de las comunidades que lo habitan; esto en
coherencia con los valores que en términos del desarrollo humano y
de la satisfaccidon de las necesidades de formacién promueve el modelo
pedagdgico institucional.

Estudiantes, docentes y familias
de campesinos beneficiados con el proyecto

Durante el proceso se han beneficiado hasta la fecha 65 estudiantes, 24
organizaciones de campesinos en diferentes regiones de Colombia y se
han impactado las 1.390 familias campesinas asociadas.

Han participado ocho docentes que han aportado desde sus saberes a
la optimizacién constante de la metodologia: los disefiadores grificos Luz
Patricia Rave Herrera, Johana Chalarca Botero y Mauricio Hoyos G6-
mez, desde Medellin; Andrea Gémez, desde Jamundi, Valle del Cauca;
y Leonardo Mesa, desde Dessau, Alemania. También los docentes Didier
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Correa Ortiz, soci6logo; Cristian Vélez Espinosa, filésofo; y Sara Ochoa
Pineda, arquitecta.

Testimonios del proyecto
Testimonio de Andrés Felipe Betancur, estudiante

“El mayor reto que tuvimos en este trabajo fue conocer a una comunidad
que ha pasado por un conflicto, que estd tratando de ser resiliente, de bus-
car alternativas a los cultivos ilicitos y de salir adelante con una alternativa
nueva. También muy importante es el hecho de que ellos incluyen a mu-
chas comunidades, tratan de que los jévenes tengan un futuro diferente;
lo que tal vez es el mayor reto es tratar de crear una marca que los identi-
fique, que sea llamativa, que les brinde un futuro més brillante en cuanto
alanzar un producto.

”El mayor aprendizaje es también conocer realidades en el pais que en
las ciudades algunas veces, sin querer, estamos obligados a mirar hacia otro
lado, entonces conocer esas realidades también fue un aprendizaje. Queria
agradecer mucho a Wilson y a don Vicente, que fueron los dos grandes
apoyos en los que nos llevamos el trabajo de la mano de ellos. Muchas
gracias y espero que les guste el trabajo final que realizamos”

Testimonio de la dra. Ana Cristina Moreno,
presidente Agencia de Desarrollo Rural

“Para nosotros como Agencia de Desarrollo Rural es un gusto estar otra
vez compartiendo con ustedes este programa, en particular con el progra-
ma de Disefio Gréfico de la Universidad Pontificia Bolivariana de Mede-
llin. Nosotros como agencia de desarrollo rural, en ese trabajo compro-
metido por acompanar a asociaciones de productores, encontramos en
ustedes, en los directivos, en los profesores, pero principalmente en los
estudiantes, un gran acompafamiento. Aqui tenemos un impacto posi-
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tivo de cara a 744 familias a quienes vamos a llegar con este apoyo des-
de el diseno gréfico que ustedes han venido planteando, vamos a llegar
a nueve organizaciones de siete departamentos. Asi que gracias por esa
sensibilidad, por comprometerse desde su proceso formativo con generar
un impacto practico de cara a las comunidades rurales de nuestro paisy en
este caso, en particular, de los sicte departamentos. Ojald podamos seguir
avanzando en mds proyectos como este, que todo lo que ustedes hacen
desde ese escenario educativo pueda tener esa incidencia transformando
vidas inmediatamente en lo tangible, en este caso con estas organizacio-
nes llenas de suefios, llenas de ilusiones en sus proyectos productivos, y
que de nuevo esa creacién o cocreacién con ustedes de esa marca, de esa
imagen, de ese logo, de ese empaque, significard tanto de cara también a
sus procesos de comercializacién. Gracias por esta nueva version de este
proyecto, gracias en nombre de nuestros productores. Esta integracion
entre el sector publico, las organizaciones sociales y el sector académico
es absolutamente valiosa y ganadora. Asi que el saludo de agradecimiento
para todos y desde la Agencia de Desarrollo Rural del Gobierno nacional
estamos trabajando juntos por el campo para hacer que las cosas pasen”

Testimonios de Jaime Cardozo, representante legal de la Asociacion
Agroturistica de los Chocolateros y Fruticultores del Dorado, Meta

“Muy buenas tardes, mi nombre es Jaime Cardozo, representante legal de
la Asociacién Agroturistica de los Chocolateros y Fruticultores del Dora-
do, Meta. Somos una asociacién conformada por victimas del conflicto
armado, desplazados, afrodescendientes, jévenes y mujeres rurales que en
conjunto hemos trabajado para sacar adelante una marca representativa de
nuestro municipio; a pesar del fuerte conflicto que se desarrollé en nues-
tra regién, estamos demostrando que unidos podemos vencer, que unidos
somos méds fuertes y que podemos mostrar lo hermoso de nuestro muni-
cipio, y ese producto que es el chocolate, es el cacao, que es nuestra mar-
ca insignia, el orgullo doradino. En esta tarde queremos expresar nuestro
agradecimiento a la Agencia de Desarrollo Rural, a sus funcionarios, a las
personas que han estado con nosotros en ese proceso de la mejora de nues-
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tra marca, agradecerles a los jovenes estudiantes del programa de Diseno
Grifico de la Universidad Pontificia Bolivariana; a Mariana, Juan David
y Miguel por ese talento que quedé plasmado en los productos que nos
entregaron, por esa dedicacién, por ese esmero, por ese esfuerzo, gracias,
porque sin duda alguna con el trabajo y el apoyo de ustedes podemos sacar
adelante nuestras iniciativas, nuestros emprcndimientos. Nosotros como
sello verde de Cormacarena creemos en la sostenibilidad, no solamente
ambiental y social, sino también en la sostenibilidad econémica, asi que
como asociados estamos muy agradecidos con ustedes. Los animamos
para que sigan apoyando ¢ impulsando los emprendimientos de nuestro
departamento y que podamos todos juntos en equipo sacar adelante todas
estas iniciativas, y que nuestros productos, orgullo del Meta, los podamos
ver no solamente en las vitrinas nacionales, sino también en las vitrinas
internacionales. Profundamente agradecido con ustedes Agencia de De-
sarrollo Rural, un abrazo”.

Desarrollo de la practica

El proyecto tiene tres fases, relacionadas con etapas del pensamiento de
disefio (Mootee, 2014, p. 26).

Fase empatizar y definir

Se dan a conocer los equipos de trabajo a través de un encuentro entre el
grupo de estudiantes y las organizaciones de productores campesinos; todo
el grupo tiene la oportunidad de conocer los diferentes productos, regiones
y puede analizar las necesidades desde el disefio gréfico del proyecto.

Se lleva a cabo el proceso de investigacion y organizacién de la infor-
macién obtenida de las organizaciones, se entrega un diagndstico en el
que se identifican necesidades de comunicacién y nivel de conocimiento
de los mercados en los que se van a comercializar los productos, se definen
las piezas de disefio a crear e intervenir a través de la asesoria de los docen-
tes de las diferentes asignaturas.
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Fase de ideacion y prototipado

Esta es la fase de mayor participacion de los docentes; se asesora a los es-
tudiantes en la viabilidad de las estrategias de comunicacién que propo-
nen y cémo se articulan de manera adecuada con piezas graficas, también
se les orienta detalladamente sobre la forma como se les debe expresar la
informacidn a los lideres de las organizaciones para que ellos la repliquen
en sus familias asociadas; en este proceso se hace énfasis en la iteracion de
las ideas, se requiere negociar y mediar entre productores y disefiadores y,
por esta razon, el nivel de acompanamiento es alto hasta que se aprueba la
linea grafica que definira la materializacién de la marca.

Fase de evaluacion

Esta fase incluye también la manera como el pensamiento de diseno in-
tegra iteraciones en los proyectos de creacién; este proyecto tiene tres
momentos evaluativos: en el primero se definen las rubricas del curso, ast
se evalta al estudiante desde criterios técnicos de disefo. El estudiante
demuestra que tiene las competencias para llevar a cabo la creacién de una
marca y que tiene, adicionalmente, la capacidad de intervenir en el proce-
so desde la investigacién, argumentacién y capacidad critica para tomar
decisiones sobre disefio gréfico en el proyecto.

El segundo momento evaluativo comprende la entrega del proyecto
a las organizaciones de campesinos, que en su mayoria se componen por
entre 15y 300 familias; en ese momento son ellos quienes validan la pro-
puesta, expresan sus comentarios, correcciones y emociones, los docentes
acompafian a los estudiantes y los miembros de la Agencia de Desarrollo
Rural acompanan a los productores, de esta manera se evitan reprocesos y
el control del proyecto regresa a la Agencia para continuar con el acompa-
flamiento desde la produccién de piezas.

El tercer y ultimo momento evaluativo se lleva a cabo en la muestra
de disefio de la Escuela de Arquitectura y Disefio; por la distancia con las
organizaciones de todo el pais, se hace la presentaciéon de un video que
resume toda la experiencia y se transmite via streaming a través del canal
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académico de la Universidad; de esta manera, se busca garantizar el acceso
alos resultados del proyecto a todas las comunidades rurales cercanas a los
productos. En este momento evaluativo, el estudiante expresa de manera
libre lo que vivié en el proceso y, a pesar de ser un espacio corto de presen-
tacion, la posibilidad de verse en pantalla frente a sus companeros, familia
y productores genera que pueda manifestar sus emociones frente al pro-
yecto finalizado —tal como en el testimonio de Andrés Felipe Betancur—y
que vea de manera resumida sus aprendizajes al escucharse a si mismo y a
sus compaieros; el mismo ejercicio es realizado por los campesinos, quie-
nes, a pesar de no tener recursos tecnoldgicos muy avanzados, se enfrentan
ala cimara para agradecerles a los estudiantes su apoyo.

Por la experiencia de las versiones anteriores, la posibilidad de visuali-
zar al campesino en los videos en su entorno familiar y laboral, en medio
de la naturaleza, genera un impacto muy importante en los estudiantes
que participan en el proyecto, lo que les permite acercarse a la ruralidad
de nuestro pais.

De esta manera, la evaluacion del desarrollo y de los resultados del
cjercicio integra las diferentes fases del proceso de valoracién con la par-
ticipacién de todos los agentes involucrados; es decir, mediante una dind-
mica de intervaloracién que considera la autovaloracién, covaloracién y
heterovaloracién (Universidad Pontificia Bolivariana, 2016, pp. 70, 71),
estudiantes, docentes, campesinos y funcionarios de la ADR reflexionan
sobre el desempefio de si mismos y de los demds en el balance final que se
hace del ¢jercicio. Y, si se quiere, el hecho de exponer en las redes sociales
y otros medios dichos resultados, también es una instancia que permite la
valoracién por parte del pablico en general.

Aprendizajes

Durante las versiones anteriores y en todas las etapas del proyecto, se iden-
tificé que las organizaciones de productores, aunque tienen requerimien-
tos claros de disefio, desconocen los términos, los nombres de las piezas,
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cémo serfa la implementacion de su marca en redes sociales y también los
procesos y proveedores de piezas graficas en sus territorios.

Se reconocié que el ¢jercicio académico no termina en la entrega de
piezas graficas, pues los estudiantes deben explicar y entregar instructivos
con acciones claras para manipular los archivos, y tener diferentes alter-
nativas de precios de produccién y posibles proveedores de insumos. Este
proceso se refiere a la traduccién del lenguaje técnico de disefio a imégenes
que deben hacer los estudiantes para hacerse entender; de esta manera,
se explican mejor las ventajas de cada una de las piezas graficas de la pro-
puesta mediante instrucciones que garantizan la implementacién segun el
plan que desarrollaron para cada marca y evitar inconvenientes a futuro.
También se tienen en cuenta las dificultades de comunicacion y conexién
que se presentan en algunos territorios rurales y que hacen que sea atn
mds complejo para los estudiantes dar a conocer sus disenos.

Por otro lado, la imagen grafica que reconocen las organizaciones obe-
dece a una cultura visual diferente, lo que ha sido también un aprendizaje
importante para todos los integrantes del proyecto, pues llegar a acuerdos
sobre lo que debe conservar o no un logotipo y la imagen de los productos
provenientes del campo no necesariamente coincide con la teoria de mar-
ca de los libros de diseno, aprendizaje cuyo proceso posiblemente tomara
tiempo y detonara preguntas para futuros proyectos de investigacion.

Desarrollo de la practica para los docentes

Desde el comienzo de este proceso, el equipo docente ha venido transfor-
mando sus practicas en otros ejercicios previos al desarrollo de marca con
los campesinos; se han integrado nuevos conceptos y dindmicas en el pro-
yecto docente, como asesorfas cruzadas entre estudiantes y apoyo de estu-
diantes egresados del curso para que aporten, de manera progresiva, zips
que preparen al grupo para el trabajo con las organizaciones. Este proceso
de creaciéon de marca no se limita simplemente a una dimension estética'y
funcional, pues, si bien la meta es acercarse a la realidad del pais, las histo-

rias y ensefianzas de las 24 organizaciones intervenidas han transformado
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significativamente la practica docente, en la medida en que se requiere
estar mejor informados en temas de comercio, logistica, liderazgo, equi-
dad y sostenibilidad. Asi, tomar la decisién de involucrarse en el proyecto
demanda un mayor esfuerzo para la preparacién del curso y para la inte-
raccién con los participantes en las diferentes instancias de su e¢jecucion.

Justificacion

La evolucién de esta practica revela que, a partir del ¢jercicio académico
que promueven estudiantes y docentes, es posible aportar significativa-
mente al desarrollo de las comunidades y del pais, y que el disefio gréfico
impartido desde las aulas también se puede trasladar hacia otros lugares
lejanos del territorio donde existen emprendimientos que requieren aten-
der sus necesidades de comunicacién y desde donde sus pobladores no
pueden desplazarse para satisfacerlas o a los cuales el Estado no siempre
llega. Asi, se ha identificado que, a través de la implementacién de una
marca que cumpla con unos parametros minimos de calidad, se les puede
ofrecer a las organizaciones de campesinos la posibilidad de acortar inter-
mediarios en su cadena de distribucién y aumentar sus canales de comer-
cializacién; esto los empodera, contribuye a obtener precios més justos y,
por ende, mayor rentabilidad por la venta de sus productos.

Por otro lado, el ¢jercicio formativo que proporciona la realizacion del
proyecto enriquece el desarrollo integral de los estudiantes en coherencia
con los principios que promueve el modelo pedagdgico de nuestra insti-
tucion, los cuales se concretan en el curriculo mediante los conocimien-
tos, las experiencias y las practicas, y que son permeados transversalmente
por los ejes de investigacién e innovacién; esto en la medida en que su
preparacién académica, ademds de aportar al perfeccionamiento de sus
capacidades y competencias para leer e interpretar el contexto con el fin
de proponer soluciones adecuadas, los forma en otras dimensiones del de-
sarrollo humano, de manera que los sensibiliza respecto a la realidad del
pais y a su papel como agentes de transformacion social.
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Evaluacién de la practica

Ademis de los logros de cardcter cualitativo que ya se han mencionado en
lineas anteriores y que redundan en beneficio de todos los participantes
del proyecto, la informacién relacionada en la tabla 1 permite dimensio-
nar los logros de cardcter cuantitativo a los que ha dado lugar el desarrollo
del mismo. Asi, se puede evidenciar que entre el primer semestre de 2021
y el primero de 2022 han participado 65 estudiantes y se han beneficiado
24 asociaciones que vinculan a un total de 1.390 familias en diferentes po-
blaciones del territorio nacional, cifras que sin lugar a dudas demuestran
el impacto del trabajo efectuado tanto en el interior de la academia como
en las comunidades hacia las cuales se ha extendido su realizacién.

Por otro lado, la divulgacién de esta iniciativa en diferentes redes
sociales y medios de comunicacién da cuenta de la visibilidad que ha
tenido la labor realizada por estudiantes y docentes que participan en
el proyecto, obteniendo resultados que superan las expectativas con co-
mentarios muy positivos por parte de la audiencia; asi lo demuestra la
cantidad de visualizaciones de los videos que sintetizan esta labor, que
son realizados para la entrega final y se publican en el canal académico

de la Universidad (figuras 1y 2).
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Tabla 1. Logros cuantitativos, beneficiados con el proyecto, periodos 2021-01 a 2022-01

PERIODO 2021-01

Estudiantes

Nombre de la asociacion

Producto

Familias

Ubicacidn

Maria del Mar Giraldo Montoya

1| Café Montes de Marfa

Café tostado y molido

4

San Jacinto, Bolivar

2 | Maria José Escobar Clavijo

3| Santiago Vélez Molina

4 | Juan Pablo Martinez Arbeldez 2 | Coopimares Miel de abejas, equipos apicolas 50 El Carmen de Bolivar, Bolivar
9 | José Julidn Arias Londofio

6 | Daniel Ldpez Tapias

T | Soffa Peldez Montoya 3| Seykeunowa Sacha Inchi m Pueblo Bello, Cesar
8 | AlejandroRivera Trespalacios

9 | AnaGabriela Gonzélez Olier

10 | Ana Maria Galindo Salazar 4 | Agrosolidaria Tibacuy, Vicacachute Mantequilla de mani, miel de abejas 7 Tibacuy, Cundinamarca
11| Marco Antonio Olier Meja

12 | Sebastian Figueredo Villamizar

13 | Jerdnimo Echeverri Echavarria 5 | Procerpas Manjar de papa 25 Siachoque, Boyacéd
14 | Valentina Villegas Norefia

15 | Laura Alejandra Garcés Meneses

16 | Juliana Duque Ruiz
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PERIODO 2021-01

Estudiantes Nombre de la asociacion Producto Familias Ubicacidn
17 | Manuela Suesctin Veldsquez 6 | Coomplac Harina de cachaco 40 Natagaima, Tolima
18 | Juan Camilo Restrepo Guisao
19 | David Felipe Escobar Agudelo
20 | Julién David Gallo Rios 7 | Asmucale Chocolates y miel 10 Lejanias, Meta
21| Javier Eduardo Garcés Castro
22 | SaraVergara Ramirez

PERIODO 2021-02

Estudiantes Nombre de la asociacidn Producto Familias Ubicacidn
23 | AnaMaria Urrea Lenis 8 | Hill Farms Asociation Bread Fruit 15 San Andrés
24 | Juliana Suérez Gonzdlez
25 | Leonardo Alzate Henao
26 | Juliana Congote Molina 9 | Asofrutas Mora y tomate de drbol 56 La Ceja, Antioguia
27 | Susana Martinez Martinez
28 | JuanGuzman Romero
29 | Luisa Gallego Cadavid 10 | Palmas Unidas Arométicas 35 La Ceja, EL Tambo Antioquia
30 | Juliana Patifio Saldarriaga
31 | Sebastidn Arias Soto
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PERIODO 2021-02

Estudiantes Nombre de la asociacidn Producto Familias Ubicacidn
32 | Juan David Higuita Garcfa 11| Chocofrud Chocolate 30 El Dorado, Meta
33 | Mariana Rodriguez Quinchia
34 | Miguel Eduardo Mordn Rodriguez
35 | Andrés Felipe Betancur Arenas 12 | Appag Panela 30 Cumarimbo, Vichada
36 | Edison Villegas Villegas
37 | Adriana Quifiones Pimienta
38 | Salomé Meisser Carrasquilla 13 | Procoor Abono orgénico 14 Hatonuevo, Guajira
39 | Juan José Caicedo Correa
40 | Yinela Rodriguez Oviedo
41 | Susana Farley Gomez 14 | Asoagroemprender flame 125 Carmen de Bolivar, Bolivar
42 | Juan Sebastidn Blanco Acevedo
43 | Nathalia Brigitte Castro Burgos
44 | Julidn Felipe Jaramillo Avendario 15 | Cooprocal Queso, sueroy yogurt 63 Campo de La Cruz, Atlantico
45 | Laura Marfa Quintero Garcfa
46 | Juan David Alvarez Bermidez
47 | Laura Naranjo Restrepo 16 | Aprocad Café de alta calidad 376 Dabeiba, Antioguia
48 | SaraPineda Ledesma
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PERIODO 2022-01

Estudiantes Nombre de la asociacion Producto Familias Ubicacidn
49 | Soffa Lépez Trujillo 17 | Asociacidn de Mujeres Campesinas Siemprevivas Cultivo de romero, caléndula, eucalipto, 14 Vereda San José de la
50 | Valentina Mesa Mui sabila y otros, para la transformacion Montafia, corregimiento

dlentina flesa Tlunioz en productos cosméticos (cremas, de San Cristdbal. Medellin,
51 | CamilaPlata Ria ténicos, barras labiales, entre otros) Antioguia
52 | Sofia Restrepo Osorio 18 | Asofrusat Mangoy pulpas 18 Sopetrdn, Antioquia
) ) | Asociacidn de Fruticultores de Santa Rita
53 | Thalia Hernéndez Bossio
54 | William Esteban Aristizabal Garcia 19 | Asococo Coco en fruta, extracto, aceite y agua 40 Buenaventura, Valle del
55 | Ana Cristina Navarro Figueroa Cauca
56 | Mateo Gutiérrez Alménzar 20 | Cooumbipapa Papa nativa y chips 2 Umbita, Boyacd
57 | Brizna Lorena Hidalgo Diz Cooperativa Integral de Productores de Papa de Umbita
58 | Santiago Guzman Peléez 21| Agroavih Apicultura, cacao 160 Vista Hermosa, Meta
5 | Laura Serna Rest Asociacién Agropecuaria de Familias Guardabosques del
aura Serna nestrepo Municipio de Vista Hermosa Meta
60 | Catalina Henao Acosta 22 | Cormuaris Miel de abejas, encurtidos, artesanfas, 10 San Sebastidn de Palmitas
Corporacidn de Mujeres Campesinas mermeladasy otros
61 | Jorge Eduardo Vuelvas Jaramillo porac! u Pes J
62 | Maria Jessica Torres Romero 23 | Asofrumoras Mora, uva 40 Moniquird, Boyacd
Asociacidn de Productores de M Frutas de Boyacd
63| Andrés Marin Yepes sociacidn de Productores de Moras y Frutas de Boyacd
64 | Daniela Peldez Cardona 24 | Aspamr Pl4tano, guayaba 50 Moniquird, Boyacd
i Asaciacion de Pequefios Productores de Moniquird
65 | Mary Pérez Mendoza y Bajo Ricaurte
TOTAL 1.390

Fuente: Elaboracion propia.
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Disefio grafico para el mejoramiento de marca de organizaciones de productores campesinos

Figura 1. Entrega de proyectos finales de Disefio Grafico

Fuente: https://www.youtube.com/watch?v=DDyl9ZGjw20&t=3788s.

Figura 2. Entrega de proyectos finales de Disefio Grafico

L

Fuente: https://www.youtube.com/watch?v=RpEad2bW2mw.

Las figuras 3 a 9 muestran algunos trabajos representativos.
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Figura 3. Proyecto Asmucale, comunidad de muijeres afro-indigenas
productoras de chocolate del Meta, 2021

Lejanias
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Fuente: Elaboracion propia.

Figura 4. Proyecto Coopimares, productores de miel y equipos apicolas, 2021
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Fuente: Elaboracion propia.
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Disefio grafico para el mejoramiento de marca de organizaciones de productores campesinos

Figura 5. Proyecto Seykeynowa, comunidad Arhuaca, productores de Sacha Inchi, 2021
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Fuente: Elaboracion propia.

Figura 6. Proyecto Complac, productores de harina de cachaco, 2021

Natagaima

dmn bzt Tolima

s A -(&‘r.&vﬁ.

Cone) Fonge [ wnor AQ e

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 7. Proyecto Agrosolidaria Tibacuy, productores
de miel de abejas y mantequilla de mani, 2021
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Fuente: Elaboracion propia.

Figura 8. Proyecto Procerpas, productores de papa, 2021
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Fuente: Elaboracion propia.
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Disefio grafico para el mejoramiento de marca de organizaciones de productores campesinos

Figura 9. Proyecto Café Montes de Maria, productores de café tostado y molido, 2021

San Jacunto

Y
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Fuente: Elaboracion propia.

Este ultimo trabajo (figura 9) fue ganador de la mencién de honor en
la muestra de diseno por el mejor trabajo en equipo y excelente diseno
grifico. El productor suefa con ser el proximo Juan Valdez y exportar a
todo el mundo.

Dificultades en el proceso

Una de las dificultades més evidentes en el desarrollo de esta experiencia
es que los docentes no cuentan con herramientas suficientes para orientar
a los estudiantes respecto a su aproximacién emocional a los campesinos,
por cuanto se hacen participes de sus historias de vida como victimas del
conflicto armado y de desplazamientos forzados, esto a consecuencia del
proceso de investigacion; si bien la meta del proyecto es acercar a los jévenes
alarealidad, no es fécil asimilarla de manera tan cercanay evitar sentimien-
tos de desesperanza, por lo que serfa importante contar con el apoyo de
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docentes, por ejemplo, de historia y geopolitica, o de personal de bienestar
y de otros profesionales que puedan ayudar a construir desde la esperanza.

Analisis prospectivo

Con respecto a aquellas actividades que en materia evaluativa son suscep-
tibles de mejorar, cabe mencionar que es poco el seguimiento que se ha
hecho a los proyectos implementados, pues, aunque a los campesinos se
les entrega el material grifico y los archivos para su produccién e imple-
mentacion, y la ADR comparte con regularidad logros obtenidos por las
organizaciones con sus nuevas marcas, no se ha desarrollado un indicador
que permita evaluar en cifras cémo se ha realizado esa implementacion.
Seria provechoso medir el porcentaje de proyectos que implementan al
100 % la nueva imagen grafica, si estos pudieron incrementar sus ventas
y si lograron aumentar su presencia en nuevos mercados y redes sociales.

Por otro lado, aunque los procesos de formacién y evaluacién que in-
volucra el proyecto atienden a los principios curriculares declarados en el
PEI, especialmente la contextualizacion, la interdisciplinariedad, la inte-
gracién vy la interculturalidad (Universidad Pontificia Bolivariana, 2016,
pp- 40-44), algunos de estos principios podrian afianzar su incidencia en
tales procesos. En este sentido, se puede potenciar su desarrollo mediante
la participacion de otras facultades de la institucién que aporten sus cono-
cimientos y que, desde una concepcién holistica, contribuyan al apalan-
camiento de cientos de organizaciones del campo, ofreciendo alternativas
de solucién a los asuntos que se relacionan, entre otros, con el dmbito ad-
ministrativo, logistico, tecnoldgico y medioambiental.

Finalmente, el proyecto presenta una oportunidad que a mediano pla-
zo puede consolidarse en una unidad de prestacién de servicios de disefio
que funcione bajo la figura de fundacién, que vincule a otras organizacio-
nes de campesinos que requieran ayuda, en la que se puedan articular co-
nocimientos a partir de los procesos de docencia, investigacion y proyec-
cién, y que contribuya a la comercializacién de sus productos a través de
una tienda en nuestra Universidad o en otros lugares estratégicos para ello.
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