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RESUMEN GENERAL

TITULO: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA EL
INCREMENTO Y LA VISIBILIDAD DE LOS PROCESOS DE INVESTIGACION
ADELANTADOS EN LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA SECCIONAL
BUCARAMANGA.

AUTOR(ES): LAURA RAQUEL MARQUEZ LEAL
FACULTAD: Facultad de Comunicaciéon Social

DIRECTOR(A): ALFREDO ALVAREZ OROZCO

RESUMEN

La Direccion General de Investigaciones de la Universidad Pontificia Bolivariana,
seccional Bucaramanga (DGI- UPB), es el area que tiene por objeto fomentar la
creacion de grupos de investigacion y su seguimiento, la socializacion de los
trabajos de investigacion, produccion de libros y la publicacion de articulos en
revistas cientificas indexadas, esto mediante la diversidad de espacios y campos
de ejercicio profesional e investigativo.

Desde la perspectiva de la comunicacion social se pretende establecer y ejecutar
herramientas comunicativas que divulgaran los diversos procesos, avances,
productos y reconocimientos que se llevan a cabo en los grupos de investigacion
gue conforman la Direccion General de Investigaciones. Para su cumplimento se
crearon espacios para la recoleccion de informacién pertinente que fuera de
interés para la comunidad universitaria y externa, mediante la seccion de
investigaciones que forma parte del portal web institucional, agregado a ello, la
exposicion de noticias de interés, convocatorias recepcion de articulos cientificos y
de proyectos investigativos vigentes. Actualmente la universidad cuenta con
veintinueve (29) grupos de investigacién, de los cuales veintiocho (28) se
acoplaron a los sitios ofrecidos en la web, aportando en el espacio de pasantia
ofrecido, informacién y contenidos de utilidad e importancia. Sin embargo, estas
acciones se deben seguir apoyando y promoviendo, ya que aun se requiere gran
parte de informacién. Adicionalmente, como parte de las labores desarrollas en la
pasantia se hizo el seguimiento a los procesos investigativos en desarrollo y a los
eventos cientificos que se realizan tanto en la institucion como en el entorno
educativo.

PALABRAS CLAVES: Estrategias, Comunicacion, Divulgacion, Pagina Web,
Investigacion



GENERAL SUMMARY

TITLE: DEVELOPMENT OF COMMUNICATION STRATEGIES FOR THE
INCREASE AND THE VISIBILITY OF RESEARCH PROCESSES DEVELOPED
AT THE UNIVERSIDAD PONTIFICIA  BOLIVARIANA  SECTIONAL
BUCARAMANGA.

AUTHOR(S): LAURA RAQUEL MARQUEZ LEAL

FACULTY: Facultad de Comunicacion Social

DIRECTOR: ALFREDO ALVAREZ OROZCO
ABSTRACT

Direction General of Research of the University Pontificia Bolivariana,
Bucaramanga (DGI- UPB), is the area that is to foster the creation of research
groups and its follow-up, the socialization of research, production of books and
publication of articles in scientific journals, with the diversity of spaces and exercise
professional and investigative fields.

From the perspective of social communication is intends to establish and execute
communication tools which disclose the various processes, advances, products
and recognition that is carried out in the research groups that make up the direction
general of investigations. For compliance, is created spaces for the collection of
relevant information that out of interest for the university and external community,
the section of research that form part of the institutional web site, added to this, the
exhibition of news of interest, calls reception of scientific articles and current
research projects. Currently the university has twenty-nine (29) research groups, of
which twenty-eight (28) is mated to the sites offered on the web, providing in the
offered internship space, information and contents of utility and importance.
However, these actions must continue supporting and promoting, even it requires
great part information. In addition, as part of work develop in the internship became
the follow-up research in development processes and to the scientific events taking
place both in the institution and in the educational environment.

KEYWORDS:

Strategies, Communication, Outreach, Website, Research.



1. INTRODUCCION

La Universidad Pontificia Bolivariana ofrece una diversidad de espacios y campos
de ejercicio profesional e investigativo, que contribuyen con los diferentes
procesos de transformaciones sociales. Es a través de la investigacion,
precisamente, como resulta posible explorar y analizar las distintas dinamicas
sociales que se han originado y desarrollado a lo largo de la historia. Por ello, en la
Direccion General de Investigaciones de la Universidad Pontificia Bolivariana,
seccional Bucaramanga, respaldado por Colciencias se tiene propésitos de apoyo
a la creacion de grupos de investigacion, la socializacion de sus trabajos y
resultados, la produccién de libros y la publicacibn de articulos en revistas
cientificas indexadas®. Por tanto, se crea la necesidad de crear, apoyar y divulgar
los diferentes procesos, avances, eventos y resultados de productos, proyectos e
investigaciones en ejecucion y finalizadas que son aprobadas y reciben un
constante acompafiamiento por parte de la Direccion General de Investigaciones.

El estudiante en formacién aspirante al titulo comunicador social- periodista, desde
sus conocimientos, catedras y procesos de aprendizaje adquiridos, brinda la
posibilidad, el apoyo y herramientas para llevar a cabo las diferentes estrategias
comunicativas. Dentro de estas se encuentran el conocimiento y manejo de
medios de comunicacion (escritos y audiovisuales) y el desarrollo de préacticas
comunicativas, brindandose la posibilidad de desempefiarse en los diferentes
campos requeridos como paginas web, programas radiales educativos y
cubrimiento de eventos, en acompafiamiento y colaboracién de los miembros que
conforman la dependencia, ya que se pretende desarrollar e implementar la
esencia del proceso de una comunicacidon organizacional: juntar informacién
pertinente acerca de la organizacion y de los cambios que ocurren en ella. Los
continuos procesos de organizacion y re organizacién. La comunicaciéon es el
proceso por el que estos miembros acostumbran a facilitar la realizacion de
actividades coordinadas.?

! Plan de Desarrollo Universitario 2011 -2015 Universidad Pontificia Bolivariana [Online] Disponible en:
http://www.upbbga.edu.co/filesupb/planeacion/p2011 2015 5.pdf

2 MARIN, Antonio Lucas; La Comunicacion en la empresa y en las organizaciones.-Barcelona: Bosch Casa
Editorial, Afio 1997; p 103 .Coleccion Bosch comunicacién no. 21


http://www.upbbga.edu.co/filesupb/planeacion/p2011_2015_5.pdf

Cabe resaltar, ademas el papel que cumplieron las nuevas tecnologias a lo largo
del proceso de comunicacion que se desarrolld6 en la Direccion General de
Investigaciones, la apertura al portal Web expuesto a la comunidad universitaria y
al servicio de ésta fue de gran importancia, aspectos como una accesibilidad,
transformacioén, agilizacion de procesos e informacion actualizada. Los sistemas
de informacion también estan involucrados actualmente en la estrategia
empresarial, se requiere de tiempo y esfuerzo para su implantacion, un adecuado
control y administracién para lograr el maximo beneficio y aprovechamiento, de un
esfuerzo conjunto tanto como de la empresa como los responsables de los
sistemas de informacion para que se informe al personal que hara uso de los
mismo y exista una aceptacién general.>

El papel de la comunicaciéon se puede resumir como “el que profesionalmente
realiza la funcion ventana y la funcion reflejo” cuyos resultados son mensajes que
representan todas las facetas de la organizacién claramente?, por tanto, es
necesario, el acompafiamiento del profesional en formacion para divulgar y
exponer contenidos ya desarrollados por el departamento Yy familiarizarlos con
todo un entorno institucional, siendo este el cumplimiento total de los objetivos
propuestos.

3 HUIDOBRO, José Manuel; Comunicaciones de empresa.-Madrid: Paraninfo, 1992. P 17

4 CEES, B.M, Van Riel; Comunicacion corporativa. -Madrid: Prentice Hall, ¢1997;p 3
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2. IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION

La Universidad Pontificia Bolivariana, seccional Bucaramanga se ha preocupado
por crear condiciones favorables al fomento de la investigaciéon cientifica de alta
calidad, a la difusion de los resultados del trabajo académico e investigativo de
docentes y estudiantes y al desarrollo de la llamada investigacion formativa.

Como fruto de esas preocupaciones se han expedido en diferentes momentos una
serie de politicas sobre investigaciones y se han adoptado diversas medidas de
caracter administrativo y financiero orientadas a facilitar y estimular el trabajo y la
produccion cientifica de cada uno de los investigadores y docentes que
pertenecen a la Universidad Pontificia Bolivariana seccional Bucaramanga Acorde
con este proyecto institucional, la UPB Seccional Bucaramanga adoptdé desde
1997 unas politicas orientadas al fomento de la investigacion de Alta Calidad por
parte de sus docentes y estudiantes. En el Acuerdo numero 017 del 17 de octubre
de 1997 expedido por el Consejo Rectoral se encuentran las directrices
establecidas para entonces. Las Politicas sobre investigacion definen claramente
que la Institucion financiardA con recursos de la Direccion General de
Investigaciones las siguientes actividades:

1. Apoyo a la generacion de proyectos de investigacion

2. Apoyo a grupos hacientes de investigacion.

3. Formacién de investigadores jovenes.

4. Apoyo de actividades (como divulgacién, concursos y similares) que promuevan
y/o fomenten la investigacion en diferentes dependencias de la Universidad.

5. Estimulo a la vinculacion nacional e internacional.

6. Promocion de publicaciones cientificas y tecnoldgicas.

7. Apoyo a ciertas areas de especial interés para la Universidad.

8. Apoyo a la investigacion en programas de formacién (maestrias y/o
doctorados).

9. Estimulo a investigadores.

La Direccion General de Investigaciones de la Universidad Pontificia Bolivariana
se encuentra ubicada en la Autopista Piedecuesta Km 7, Edificio K 109.
Teléfono 6 796220 Ext 563, 585. Correo Electrénico: investigaciones@upb.edu.co

11
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2.1 HISTORIA DE LA ORGANIZACION

Se puede afirmar que la Universidad Pontificia Bolivariana seccional
Bucaramanga, cuenta con politicas de investigacion claramente definidas desde
1997, posee una estructura organizacional adecuada para la administracion de la
actividad investigativa, cuenta con un Régimen de Estimulos a la produccion
Intelectual que privilegia la publicacion de articulos cientificos en revistas
indexadas y aprobo para el periodo 2011-2015 un Plan de Desarrollo cuyo primer
programa: Investigacion y Produccion Intelectual, tiene como meta la generacion
de conocimiento con valor social mediante el desarrollo investigativo y la
produccion intelectual de la comunidad universitaria®

2.2 MISION

Generar conocimiento desde el sistema universitario para que lo retroalimente y
fortalezca, logrando transferencia tecnolédgica e innovacion a partir de grupos de
Investigacion, Institutos, Centros y Unidades de transferencia de conocimiento que
realizan proyectos pertinentes, con el fin de contribuir a la transformacion social y
al desarrollo integral del ser humanao.

2.3 VISION

Ser reconocidos en los ambitos nacional e internacional como un Centro de
Desarrollo tecnolégico Universitario que genera Innovacibn de manera
permanente.

2.4 OBJETIVOS INSTITUCIONALES

- Administrar los proyectos de investigacién desarrollados en la institucion,
los cuales deberan estar inscritos en la Direccion General de
Investigaciones.

5> Plan de Desarrollo Universitario 2011 -2015 Universidad Pontificia Bolivariana [Online] Disponible en:

http://www.upbbga.edu.co/filesupb/planeacion/p2011 2015 5.pdf
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- Promover la realizacién en la Universidad de eventos cientificos de alta
calidad.

- Promover la formacion cientifica de los docentes y estudiantes de la
Seccional mediante la realizacion de cursos, talleres, seminarios y
conferencias.

- Promover la conformacion y fortalecimiento de los grupos de investigacion y
la conformacién de semilleros de investigacion.

- Realizar las acciones necesarias para la obtencién en fuentes externas de
financiacion adecuadas para los programas y proyectos de investigacion de
interés institucional.

- Actuar como vocero institucional de la seccional en actividades de
investigacion y desarrollo tecnolégico, ante las demas instituciones
académicas, centros de investigacion y organismos de orden nacional e
internacional que ejecutan y/o financian investigacion.

- Promover la divulgacion y difusion de los resultados de la investigacion,
ejecutados en la seccional.

- Autorizar las solicitudes de compra, servicios, viajes y demas necesarios
para la buena marcha de los presupuestos aprobados previamente.

2.5 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La Universidad Pontificia Bolivariana Seccional Bucaramanga, mediante el
Acuerdo expedido por el Consejo Directivo nimero 003 del 24 de julio de 2001,
creo una estructura organizacional especializada que tiene como mision
fundamental la administraciébn, fomento, promocién y divulgacion de la
investigacion de alta Calidad en la Institucion. Esta estructura organizacional esta
conformada por las siguientes dependencias y organismos colegiados:

13



- La Direccion General de Investigaciones.

- EI Comité General de Investigaciones.

- Las Coordinaciones de Investigacion de Facultad.

- Los Comités Asesores de Investigacion de Facultad.
- Coordinador de Semilleros de Investigacion ® Figura 1)

Figura 1. Modelo de estructura organizacional en la Direccion General de
Investigaciones

Estructura Organizacional para la Administracion de la Investigacion

Vicerrectoria
Académica

; eral
de Investigaciones

Comité de Investigaciones

Coordinador Coordinador Coordinador Coordinador
Escuela Ciencias Escuela de Escuela de Ciencias Escuela Derecho y
Sociales Ingenieria Estratégicas Ciencias Politicas

Coordinador
Semilleros

Figura 1: Modelo de estructura organizacional en la Direcciéon General de Investigaciones. Tomada de: pagina
institucional Universidad Pontificia Bolivariana [Online] Disponible en:
http://investigaciones.upbbga.edu.co/index.php/marco-institucional-de-apoyo-a-la-investigacion/estructura-
organizacional

6

Plan de Desarrollo Universitario 2011 -2015 Universidad Pontificia Bolivariana [Online]  Disponible en:

http://www.upbbga.edu.co/filesupb/planeacion/p2011 2015 5.pdf
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Figura 2. Actual esquema de administracion en la Direccion General
Investigaciones afio 2013. Sujeto a cambios.

VICERRECTORIA
ACADEMICA

l

DIRECCION GENERAL DE
INVESTIGACIONES

COMITE DE INVESTIGACIONES

Ara Mercedes
Cerquera
Coord. Escuela C. Dr. Ariel Rene
Sociales Carrefio

Coord. Escuela
Ingenieria

MSc. Claudia
P. Retamoso

Coordinador
Semilleros

Dra. Gladys E.

Barrios

Coord. Escuela C.
Estratégicas

Dra. Lina
Marcela Reyes

Coord. Escuela
Derecho

de

Figura 2: Estructura organizacional Aflo 2013. Tomada de: pdgina institucional Universidad Pontificia Bolivariana, seccion
Investigaciones [Online] Disponible en: http://investigaciones.upbbga.edu.co/index.php/marco-institucional-de-apoyo-

a-la-investigacion/estructura-organizacional
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3. OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GENERAL

- Establecer acciones de comunicacion que promuevan y divulguen los procesos
de investigacion que se desarrollan en la Direccion General de Investigaciones.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

v' Generar espacios para que los investigadores en general divulguen los
hallazgos de los proyectos adelantados en grupos y/o semilleros.

v' Realizar contenidos audiovisuales aprobados por la DGI para visibilizar las
acciones de grupos y semilleros de investigacion.

v Actualizar permanentemente la pagina Web de la DGI con informacion de
interés para la comunidad universitaria.

v' Formular un instructivo que permita identificar los procedimientos a seguir
para el acceso y administracion de la pagina Web de Investigaciones.

16



4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Para cumplir a cabalidad los objetivos institucionales, que se tienen por parte de la
Direccion General de Investigaciones es necesario promover Yy estimular
adecuadamente la generacion de conocimientos, la innovacion tecnolégica y en
general todas las actividades que tengan como objetivo el desarrollo de la cultura,
ciencia, arte y la tecnologia. Por tanto, la Direccibn General de Investigaciones
toma la iniciativa de acuerdo a la necesidad de promover estas acciones,
mediante la divulgacion y exposicion de las mismas a través del ejercicio de la
comunicacién y todos sus componentes que sirvan para cumplir a cabalidad las
diferentes estrategias comunicativas mediante las acciones que se mencionaran a
continuacion:

a. Contacto por via electronica y por teléfono con los lideres de grupos de
investigacion y definiciébn de un cronograma de atencion para el cubrimiento de las
actividades del grupo.

Se tuvieron significativos avances en cuanto a la actualizacion de contenidos de
los grupos de investigacion de los cuales se contaba con informacion escasa, gran
parte de sus lideres mostraron un acercamiento al departamento con el fin de
modificar, agregar aspectos en vigencia como mision, vision y objetivos del grupo,
lineas de investigacion, proyectos en ejecucion y terminados, galeria de imagenes,
reconocimientos, y hacer visibles cada uno de sus integrantes (ver Anexo A.).

Esto mediante contactos presenciales, virtuales y telefénicos, ademas de
establecer y definir cronogramas de atencién con el fin de que sus contenidos,
producciones e informacion obtengan gran difusion. Gracias esta actividad y
acercamiento, se promovié a una organizacion de secciones y mejoramiento del
disefio Web.

b. Priorizacion de las estrategias de comunicacion de los grupos

Se fomento la creacién de nuevas plantillas en el portal Web de Investigaciones,
para algunos grupos de investigacion que no contaban con este espacio, debido al
a desconocimiento de este mecanismo de divulgacion, mostrando gran interés y
participacion digital. Cabe resaltar que la Direccion General de Investigaciones
cuenta con (29) grupos de investigacion los cuales se han acoplado a este portal y
han estado constantemente aportando y brindando los contenidos requeridos en la
plantilla Web. (Ver Anexo B)

17



c. Creacion de contenidos escritos, como articulos que promuevan las acciones y
proyectos realizados en al DGI.

Se promovié a la realizacion de articulos escritos de investigacion, con el fin de
visibilizar en detalle los procesos de investigacion. En este caso se elaboraron
notas para la Revista Institucional Brujula. Ediciones 60 y 62. Para la Realizacion
de articulo escrito de investigacion titulado “SER JOVEN INVESTIGADOR” se
requiri6 de un seguimiento a través de entrevistas a los cuatro Jovenes
investigadores con los que actualmente cuenta la Universidad Pontificia
Bolivariana y que fueron seleccionados bajo convocatorias por Colciencias,
ademas de sus respectivos tutores quienes dirigen estos proyectos investigativos
para brindar dos puntos de encuentro (tutor- investigador). (Ver Anexo C)

Actualmente se espera la publicacion del articulo: “IX ENCUENTRO
DEPARTAMENTAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION — 2013” en la edicion
No. 63 de la Revista Brujula.

Cabe mencionar, que estos articulos e informes son expuestos también en el
portal institucional, a través de una la seccion Noticias DGI, en donde se lleva un
seguimiento de los diferentes acontecimientos de interés para el area
investigativa. (Ver Anexo D)

d. Apoyo en la creacion de materiales audiovisuales.

Se realiz6 diversas tomas de registros de los diferentes procesos y actividades de
investigacion que se realicen en la DGI, dentro de los que cabe mencionar: El
curso de inspeccién en soldadura, Jornadas de exposiciones en Ingenieria Civil,
actividades de investigacion de la institucion, Imagenes requeridas por los grupos
de investigacion, eventos cientificos y relacionados con investigacion que se
desarrollan externamente, entre otras eventualidades que se desarrollen y tengan
que ver directamente con los procesos que se manejan en el departamento (ver
Anexo E). Agregado a ello, se ha brindado acompafamiento en los videos
institucionales que son requeridos en la DGI.

18



e. Organizacion de los contenidos referentes a los grupos y semilleros de
investigacion.

A lo largo del proceso de pasantia se llevaron a cabo diversas asesorias para
adquirir conocimientos en cuanto al manejo y administracion de la pagina Web y
poder realizar las actualizaciones requeridas, gracias al acompafamiento de
CeeTIC, y los ingenieros encargados de la creacion del portal. (Ver Anexo F)

Ademas, se realiz6 un monitoreo y actualizaciones permanentes, relacionados
con convocatorias de proyectos de investigacion nacionales/ internacionales y
convocatorias de recepcion de articulos cientificos (ver anexo G). Ademas se
realiza la labor de difundir informacion acerca de convenios, alianzas, avances y
reconocimientos en el campo investigativo de la UPB.

F. Actualizacion de los diferentes formatos y procedimientos que se realizan en la
Direccion General de Investigaciones a través de la pagina Web.

Los diferentes formatos empleados para llevar a cabo procesos en
Investigaciones, constantemente son actualizados debido a aspectos como
incremento de proyectos, cédigos, informes, cambios en procesos o fechas de
entrega, entre otros, lo cual era desconocido para la comunidad universitaria. Para
ello se toma como opcién crear en la pagina Web un espacio que brinde la
accesibilidad y el conocimiento a estos procedimientos, por mencionar algunos:

Gestidon de Semilleros y Grupos de Investigacion (Formato de Inscripcion de
Semilleros y/o Grupos de Investigacion, Formato plan de trabajo de semilleros y/o
grupos de investigacion, Formato informe de gestion de semilleros y/o Grupos de
Investigacion, Informe de evaluacion de monitorias), gestion de proyectos, Gestion
de Centros de Investigacibn e Innovacion Tecnoldgica, Transferencia de
Tecnologia y Conocimiento, Modelo de acta de propiedad intelectual, entre
otros.(Ver Anexo H)

G. Generacion de contenidos referentes a las jornadas de investigacion.

Se gestionaron y agregaron breves contenidos relacionados con las jornadas de
investigacion realizadas desde el afio 2009 a la actualidad a través de la seccion
“‘Medios de divulgacion” de la pagina Web, anexando aspectos como la
programacion, ponencias y participantes. (Ver Anexo )
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http://investigaciones.upbbga.edu.co/archivos/Informe%20Evaluacion%20Monitorias.pdf

H. Creacidon de un instructivo que permita identificar los procedimientos a seguir
para el acceso y administracion de la pagina Web de Investigaciones.

Como se mencion6 anteriormente, a lo largo del proceso se recibieron diversas
asesorias para realizar un adecuado uso y administracion del portal de
investigaciones, esta péagina fue expuesta a la comunidad desde el primer
semestre del presente afio, por tanto, solo ha sido controlada por el Pasante de
Comunicacion Social. Para ello, se sugiri6 que al momento que se terminara este
proceso, se dejaria un instructivo paso a paso, para su manejo y empleo, para no
tener inconvenientes ni dificultades a la hora de emplearlo a futuro. (Ver Anexo J)
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5. CONCLUSIONES

Al observar cada una de las acciones y estrategias propuestas en el tiempo de
practica/pasantia en la Direccion General de Investigaciones, cabe mencionar que
en su mayoria o totalidad se ejecutaron y se cumplieron de acuerdo a los objetivos
propuestos.

La implementacion de otras herramientas de comunicacion dentro del ejercicio del
tiempo de pasantia como: Manejo digital, producciones audiovisuales, apertura de
convocatorias de investigacion, exposicion de procedimientos en el departamento,
cubrimiento a eventos investigativos, dio paso a abrir nuevos espacios de
divulgacioén y participacion al puablico, creando una interactividad y acercamiento a
los procesos que se vienen realizando en la DGI.

Como principal conclusion, cabe resaltar el funcionamiento, desarrollo y constante
actualizacion de la pagina Web de Investigaciones, principal propdsito que tenia la
direccién de investigaciones de dar apertura a su seccion en el portal institucional.
Con llevando asi a una circulacidon, exposicion y conocimiento de los diferentes
integrantes, objetivos, lineas, proyectos, imagenes de los grupos y semilleros de
investigacion, agregado a ello los diversos proyectos, eventos, productos que
forman parte de la dependencia.

Por otro lado, también se deben tener en cuenta la ejecucion de articulos
periodisticos que se realizaron en torno a las actividades que se desarrollaron a lo
largo del periodo de pasantia, con el fin de ser expuestos a la comunidad
universitaria a través de la revista Brijula y del portal Web, mediante la seccion
Noticias.

La labor como pasante de comunicacién social en la Direccion general de
investigaciones (DGI) fue Optima y enriquecedora, ya que se exploraron areas y
aspectos de un periodismo cientifico, la comunicacién organizacional, adicional a
esto, el desarrollo de los diferentes medios de comunicacion empleados para la
divulgacién de los procesos efectuados en la DGI.

21



6. RECOMENDACIONES

Es de gran importancia, seguir con la labor de actualizacion del portal Web para
que se conserve el acceso con las actividades, convocatorias, eventos,
informacion y formatos que sean de interés a la institucion, también para estar al
tanto de todos los procesos que se realizan en la dependencia de Investigaciones.

Seria oportuno, seguir con la creacion y apoyo de productos audiovisuales, ya que
los estudiantes, investigadores y administrativos, en su mayoria mostraron gran
interés en que sus actividades se vieran manifestadas y divulgadas por los
diferentes medios para el conocimiento general de todos. Se debe motivar a que
se siga propiciando espacios en donde se implementen estas herramientas
(escritas, audiovisuales, digitales)

Se sugiere que se motive y existan mas canales de comunicacién internos en el
departamento de Investigaciones, que exista mas unidad y espacios de
participacion a la hora de crear, realizar y desarrollar eventos en su beneficio, ya
gue a veces las responsabilidades se profundizan mas en pocos integrantes y no
se su totalidad.

Ademas se recomienda hacer un llamado a diversos lideres de los diferentes
grupos investigacién a que participen y motiven de retroalimentar sus contenidos
del sitio web de investigaciones, para que se expongan una completa informacién
a quienes accedan a estos espacios, aunque en su totalidad lo han venido
realizando e informando oportunamente los cambios o actualizaciones, algunos no
han realizado este acercamiento o pertinentes actualizaciones.
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8. ANEXOS

ANEXO A. DISENO Y ESTRUCTURA MODELO DE LA PAGINA WEB DE
INVESTIGACIONES.
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ANEXO B. CREACION DE NUEVAS PLANTILLAS Y ESPACIOS WEB PARA
GRUPOS DE INVESTIGACION.

R
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Por: Lauro Mdeguer Leal
Pasonte de Direcoidn General de Investigociones
loura marquenBuph edie.co

oven Investigador es un programa respaldado por el

Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion — Colciencias, el cual busca que jovenes
profesionales establezcan vinculos con grupos de
investigacion y desarrollo tecnoldgico con el objetivo
de promover la apropiacion de los conocimientos
del quehacer cientifico y tecnolagico, orientados por
la metodologia del "aprender haciendo”. Por ellg, se
contribuye a la iniciacion y un entrenamiento a los
jovenes colombianos en el ambito cientifico, capaz
de generar soluciones reales a las necesidades del
conocimiento de la sociedad colombiana actual.

Al programa se le atribuyen efectivos resultados,
entre ellos, un sentido de pertenencia a comunidades
cientificas, la creacion de escuelas de pensamiento y
el incremento de grupos de investigacion. Agregado a
ello, se ha generado la posibilidad de que estos jovenes
accedan a los diferentes programas de formacion
doctoral, denominados becas-pasantias  "Virginia
Gutiérrez de Pineda", que forman parte del programa
generacion del bicentenario, que impulsa Colciencias
para apoyar la formacion de alto nivel en el pais.
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ANEXO C. ARTICULOS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD INVESTIGATIVA

NegleEall investigador

Pero fue en el afio 2002, que la Universidad Pontificia
Bolivariana, inicia y consolida el programa Joven
Investigador con la vinculacion de la estudiante Lia
Margarita Martinez, con el proyecto titulado: Evaluacion
del incremento de la memoria declarativa asociada con
contenido emocional, en una muestra Colombiana.
Siendo la primera estudiante en la institucion en recibir
el titulo: Joven Investigadora del Programa Aprender
Haciendo Colciencias, bajo el asesoramiento principal
de la Psicologa Ph.D Silvia Botelho de Oliveira.

Cabe resaltar, que el programa cuenta con cuatro
modalidades: tradicional, regional, interinstitucional
y de fortalecimiento. Iniciando el afio 2013, la
Universidad cuenta con cuatro estudiantes que fueron
seleccionados durante el afo 2012 como Jovenes
Investigadores por la aprobacion de sus proyectos, en
esta convocatoria: Laura Fermanda Jaimes Alvarado,
Mayra Juliana Galvis Aparicio y Daniel Ricardo Ramos
Tovar, bajo la modalidad tradicional, que tiene como
proposito vincular a jovenes profesionales a grupos
de investigacion reconocidos por Colciencias. Por
ofra parte, se encuentra vinculado Gustavo Eduardo
Quiroz Uribe, en medalidad interinstitucional, que
mediante pasantias busca la integracion del sector
productivo con el cientifico- académico. Presentamos
a continuacion las resefias de los proyectos.



efecto de la cafeina

aura Fernanda Jaimes, pertenece al grupo de

investigacion de Neurociencias y Comportamiento
UIS - UPB, inicialmente tuvo dudas de participar en las
convocatoria: Joven Investigador, finalmente y gracias
a las destrezas que adquirié en el campo investigativo
de la Universidad, decide inscribirse en este proceso,
aunque resalta las dificultades técnicas que tuvo a la
hora de entrega de documentos y fechas de cierre a
través de la Web.

Sin embargo y pese a los obstaculos en su proceso,
su proyecto titulado: “Evaluacion del efecto de la
cafeina en el desempeno de la memoria de trabajo
visual en adultos mayores con deterioro cognitivo”™ es
seleccionado y aprobado en estas convocatorias, cuyo
principal objetivo es evaluar el efecto de la cafeina en
adultos mayores con deterioro cognitivo leve, esto
gracias, a estudios que han arrojado que la cafeina en
animales en dosis cronicas ayuda a retrasar el Alzheimer

rlleﬂjula-.;..w Ses

en ellos, haciendo mas lento este proceso. Por ello,
Laura Jaimes, Joven investigadora, asegura que no se
habian encontrado ensayos clinicos, ni estudios que
hayan evaluado las etapas que se viven en el retraso
cognitivo leve, el cual un gran porcentaje de quienes
lo adquieren, tienden a padecer a futuro demencia tipo
Alzheimer. Por tanto, recurre a un grupo de personas
entre 50 y 75 anos que padezcan el deterioro cognitivo
y otro conjunto de personas con caracteristicas sanas
(grupo control).

La idea es explorar la cafeina como un tratamiento

alternativo para las deficiencias cognitivas y realizar un

ancaun Flinicra acnarifirandn actac actiidine *Eciina aran

Depresion, carga

Laura Fernanda Jaimes junto con Ia Dra. Silvia Botelho.

“El asesoramiento de Silvia ha sido un gran apoyo, yo

minmea miin alla dana oma : N

y afrontamiento

en cuidadores formales e informales
de pacientes con demencia de tipo Alzheimer
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Mayra Juliana Galvis junto a la docente Ara Mercedes Cerquera.

esde su formacion como psicéloga Mayra Juliana

Galvis siempre se propuso participar en las
convocatorias “Joven Investigador”. Por ello, en marzo
del afio 2012 comienza a estructurar su proyecto
investigativo con el cual participaria formalmente
en este programa, relacionado con cuidadores de
pacientes con demencia tipo Alzheimer.

Asi las cosas, Mayra presenta su proyecto titulado:
Depresion, carga y afrontamiento en cuidadores
formales e informales de pacientes con demencia
de tipo Alzheimer. Cabe resaltar que este proyecto
es resultado de investigaciones que ya se habian
realizado afios atras, con el apoyo de su asesora Ara
Mercedes Cerquera, docente y lider del semillero de
investigacién “Calidad de Vida en la Tercera Edad”.

El objetive principal de este proyecto consiste en
determinar los efectos de la labor realizada por las
personas encargadas del cuidado de los pacientes
con demencia tipo Alzheimer, ya sean familiares,
auxiliares o personal de enfermeria. “Hemos visto la
necesidad de atender a esta poblacion que ha estado
en cierta medida "olvidada” por los sistemas de salud,
¥ que en su cotidianidad, experimentan una serie de
situaciones bastante complejas que pueden tener
efectos nocivos en su calidad de vida, y ademas, en la

Novedades anljula
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Daniel Ricardo Ramas con el docente Sergio Salinas.

Consolidacion de una

para medlr E mnovaaon
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ustavo Eduardo Quiroz, por su parte comienza

este proceso siendo ganador del VII concurso
gerencial Editorial Morma. Evento anual el cual tiene
por objeto analizar un caso de estudio, con un libro de
esta editorial. Particularmente en ese proyecto realizd
un estudio del caso de AJE Group, determinando
el nivel de convergencia en innovacion con Procter
and Gamble (P&G), del libro Cambio de Juego que
asesorado por el docente Alejandro Villarraga de la
Facultad de Administracion de Empresas permitio medir
la innovacion en la organizacion. Es asi como, Gustavo
obtiene el primer lugar en este concurso en el afio 2010
compitiendo con mas de 300 participantes universitarios
a nivel nacional.

Posteriormente, Gustavo, Ingeniero Electronico se

con el proyecto: Consolidacion de una herramienta
metodeldgica para medir la innovacion: Caso Acueducto
Metropolitano de Bucaramanga. Cabe resaltar que este
proceso fue respaldado por el grupo de investigacion
Gee TIC, cuyo lider Alejandro Villarraga, es ademas tutor
del selecto joven. Se cuenta ademas, con la participacién
del Acueducto Metropolitano de Bucaramanga (AMBE).

En este proceso, el AMB desea conocer su nivel
de innovacion en los Udltimos anos, para operar
estratégicamente en el futuro. “Mosotros bajo la
metodologia de un diagnéstico, pretendemos medir
y revisar su nivel de innovacion mediante revisiones
bibliograficas y un estudio de caso en el Acueducto
Metropolitano de Bucaramanga® Agrega Villarraga.
Como expectativas de este proceso, se desea exponer
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Investigacion Formativa: Una

Estrategia para el Desawrvollo Regional l.dCOI;.I‘ <

IX ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION —
2013

El Encuentro Regional de Semilleros es un espacio creado por la RedCOLSI en los
departamentos y regiones, en el que confluyen los estudiantes acompanados por
docentes para exponer los avances de su formacion en investigacion, de sus proyectos de
corte formativo. El objetivo principal de este encuentro es generar un espacio dinamico e
integral de socializacion, aprendizaje y discusion de la investigacion de los semilleros para
cualificar su labor, fortalecer el trabajo en equipo y el intercambio de actividades de
formacion de estudiantes investigadores, permitiendo asi, la conformacion de las Redes
Tematicas que apunten al desarrollo de la region.

El IX Encuentro Regional de Semilleros de Investigacion Nodo Santander se llevara a
cabo los dias los dias 9 - 10 de mayo, en la Universidad Simon Bolivar en Cucuta- Norte
de Santander, propiciandose como un escenario ideal para la socializacion de los

ANEXO D. SECCION NOTICIAS DGI. PAGINA WEB DE INVESTIGACIONES.

« Ivestigacian [ Marco Institucional de Apoyo a la Investigacidn ﬂiGiupusdelnvestigaciﬁn _iSemillemsdelnvestigaciu’n # Medios dz Divulgacin

UPB - lm‘r“t'gamnes UUPB-Bucaramanaa # Noficias DGI

4 Inicio

#1 Convacatorias Noticias DGI

41 Noticias DGI
El comité de Investigacionas en su sesidn del & de mayo de 2013 hizo un ajusts al procedimients de

& Proyectos de Investigacidn st de promoga as
Calendario de

Investigacionas El investigador principal debe presentar mediante comunicacion escrita a la DGI 1 salictud de 23
prarroga debidamante firmada por el Director de la Facultad o jefe de Departamento y par el Decano

camespondiente. En dicha comunicacidn debe plantearse las razones por las cuales se hace la

Produccidn Intelectual de
Eil _—
Grupas de Investigacian

solicitud de prorroga y especificar el tiempo de dedicacion requerido y 1a fecha en la cual plantea hacer el cierre del

Procedimientos, Formatos y

Parimnartar

proyecto. Adicionalmente, debe anexar el informe de avance acompanado de 13 gjecucion presupuestal a lafecha.
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Socializacion

El pasado 13 de junio en las instalaciones del auditeric Andrés Paez de Sotomayor de la Alcaldia de Bucaramanga, fue
presentade el estudio titulado ‘Oportunidades de inclusion laberal en el drea metropolitana de Bucaramanga' realizado entre
el 1 de eneroc y el 11 de junio de 2013 por el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (Pnud), el Departamento para
la Prosperidad Sccial (DPS) y el equipo investigador de la Facultad de Ingeniera Industrial de la Universidad Pentificia
Bolivariana, seccional Bucaramanga, conformade por los docentes Guillermo Rincén Velandia , Francisco Pérez Rebollo,
Marianela Luzarde Briceno v Ludvm Jaimes Carrillo.

Premio Odebrecht para el Desarrollo Sostenible

Se invita a la comunidad académica a socializar la convocatoria Premio Odebrecht para el
Desarrollo Sostenitle

Descripoion: La organizacian Odebrecht Colombia lanza por primera vez en el pais &l Premio
Odebrecht para el Desarrollo Sostenible en las Universidades del pais con el abjgtive de promover
gl dezarrollo de provectos de investipacion por parte de estudiantes de pregrado. Estos provectos
deberan ser ambisntalmente rezponzables, socialments inclusives v econdmicaments viables.

-

Se premiaran los 2 mejores provectos v =e repartiran COL $80.000.000 entre Estudiantes, Profezores Orientadores vy
Universidades.

Fecha de apertura: Mayo 01, 2013
Fecha de cierre: Septiembre 30, 2013

PARA MAYOR INFORMACION SE INWVITA A CONSULTAR:
hitp:ifw wrw premicodebrecht. com/colombiadindex. php?pg=inicial
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Reunidn de Lideres Investigadores

t-.'"’-"'\\l\‘\éﬁ"’\w\% - —

de marzo se desarrolld en las instalacicnes del campus universitario un encuentro de lideres de grupos

El pasado 20
de la Universidad Pontifica Bolivariana, con el fin de abordar temas relacionados con propuestas

investigacion
investigacion v proyectos en curse de las unidades académicas.

Curso de Inspeccion de Soldadura por SIIC

En el auditorioc mayor Juan Pablo Il de la Universidad Pontificia Bolivariana, se llevé a cabo el evento Inspeccion de
Soldadura, organizado por €l Semillere de Investigacion en Ingenieria Civil, SIC. El programa conté con la participacion del

Ph.D José Luddey Marulanda, de la Universidad Tecnologica de Pereira y con la asistencia de 200 estudiantes

aproximadamente.
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ANEXO E. TOMA DE IMAGENES DE EVENTOS Y ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACIONES.

Participacion de la Universidad Pontificia Bolivariana en la socializaciéon del proyecto:
Oportunidades de inclusion laboral en el area metropolitana de Bucaramanga, realizado en las
instalaciones del auditorio Andrés Paez de Sotomayor de la Alcaldia de Bucaramanga.

Encuentros y alianzas de investigacion en la Universidad Pontificia Bolivariana con organizaciones
internacionales.
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Curso de inspeccion de soldadura realizado en el Auditorio Mayor de la Universidad Pontificia
Bolivariana seccional Bucaramanga.

ety

\ \“\‘v‘\\\\\\\k\‘%\\\%%\\\\\\‘\‘

Encuentro de lideres de grupos de investigacion de la Universidad Pontificia Bolivariana
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Encuentro de integrantes del grupo de investigacion CIP- JURIS, facultad de Derecho.

Actividades realizadas por semilleros de Ingenieria civil en el laboratorio de materiales, en el
edificio K del campus universitario.
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ANEXO F. PROGRAMAS PARA LA ADMINISTRACION DEL SITIO WEB DE

INVESTIGACIONES.

E investigaciones - DGI@investigacion| u.co - FileZilla

Archivo  Edicon Ver Transferencia  Senvidor  Marcadores  Ayuda  Nueva version disponible!

e L IEEET

‘ Servidor: Nombre e usuario: Contrasefia: Puerto:
Respuesta: 157 " feomite”
(Comando: PASY
Pecpuesta: 227 Entering Passive Moda (10, 146,36, 112, 181,45).
(Comando: LIsT
Respuesta: 150 Here comes the directory isting.
Respuesta: 226 Directory send O,
Estado: Directorio istado comectamente
Sitio lacal; ‘ Ci\sers monitor, upb\Documents \PAG WEB- IMGENES) + | Sitio remoto; ‘ feomite
& Misimigenes s e/
e M videos -1 bisemic
i =t 1) PAGWEB- IMGENES 8 comdes
| Analisis y transformacién psicosocial [ @) comite
CIP- JURTS 9 comunicapolitica
file w3 cpjuris
s, filethumb ¥ w3 ctlind
Nombre dearchivo | Tamafi d.. Tipo de archivo  Ultima modificacion | Nombre de archivo : Tamaio de archivo Tipo dearchivo  Uttima modficacién
W o
. Analisis y transf... Carpeta de arc..  24/05/2013 03:36:2.., | administrator Carpeta de arch.,  23/04/20131116:00 a.m.
11 CIP- JURTS Carpeta de arc..  02/07/2013 08:413.., | tache Carpeta de arch..,  23/04/201311:1700a.m,
| COMITE Carpets de arc..  16/04/2013 0415:2.., i Carpeta de arch...  23/04/20131117:00 a.m.
1 COMMPA Carpeta de arc..  25/04/2013 03:383.., | components Carpeta de arch.,  23/04/20131117:00 am.
11 DECOR Carpeta de arc., 20/05/2013 08:31:3. | documents Carpeta de archa, 23/04/2013 111800 am,
. GIA Carpeta de arc..  19/04/2013 03:334.., | images Carpeta de arch.,  23/04/2013 111800 am.
| GITEL Carpeta de arc..  12/04/2013 (3:4655... | includes Carpeta de arch...  23/04/201311:1800am.
| GP-TECS Carpets de arc..  31/05/2013 02:52:2.., || 1 jaetmanager_dats Carpeta de arch.,  23/04/2013111800 a.m.
1 GRINDIC Carpeta de arc..  10/05/2013 08:28.0... "1 anguage Carpeta de arch.  23/04/201311:18:00 a.m.
L NYC Carpeta de arc.,  23/05/2013 08:04:1.., . libraries Carpeta de arch., - 23/04/201311:1800 am.

Administracion
Sitio  Usuarios ~ Menis  Contenida  Componentes  Extensiones  Ayuda
¥ Icones rapidos
. = [ —1 -
=3 1 | 1S
L+ i '

Afiadir un nueve Geslor de Arficulos | Gestor de Categorias Gestor Multimedia Gestor de Mends Gestor de Usuarios
Articulo
[ -
- —
 — [ 4

Gestor de Modulos Gestor de Gestor de Idiomas Configuracion Global Gestor de plantilas Editar perfil

extensiones.

Joomia! esta al dia

L

Las actualizacionss
estén disponibles!

&

Backup required!

37

& No conectados alsiio &L 1 Administrador = Ho hay menssjes 8 Versio () FNALZAR

v Usuarios conectados
Hombre Localizacién D

Super User Administrador a2
b Articulos populares

» Ultimos articulos aiiadidos

litima vez activo. salir

2013-07-11 20:36:44



ANEXO G. SEGUIMIENTO A CONVOCATORIAS DE PROYECTOS
RECEPCION DE ARTICULOS DE INVESTIGACION

JPB - Investigaciones
a1 Inicio
=i Convocatorias

w1 Convocatoria de Proyectos

Convocatorias de Articulos
Nacionales

Convocatorias de Articulos
Internacionales

Moticias DGI

-

Proyectos de Investigacidn

3

Calendario de
Investigaciones

Produccidn Intelectual de
Grupos de Investigacidn

Procedimientos, Formatos v
Documentos

=1 Mapa de Sitio

" Ubicacidn Direccidn General
de Investigaciones

M | FCISCOMEX.o.

Consulta aqui
Bases de Datos sdl
dentro del Campus UPB

= Convocatorias
» Convocatoria de Proyectos

Convocatorias de Articulos
Macionales

Convocatorias de Articulos
Internacionales

w1 Moticias DGI
# Proyectos de Investigacidn

Calendario de
Investigaciones

Produccidn Intelectual de
Grupos de Investigacidn

“ Procedimientos, Formatos v
Documentos

= Mapa de Sitio

Ubicacidn Direccidn General
de Investigaciones

fiy BER Benchmark 7o Taleigy ' o

Consulta aqui
Bases de Datos s6!
dentro del Campus UPB

i Consulta Remota
7 a BASES

oy ‘
; \ DE DATOS
""E“ ACADEMICAS

UPB-Bucaramanga # Convocatorias

Convocatorias

Las propuestas de investigacion financiadas con fondos internos pusden ser presentadas en dos pericdos del afio
Junio y Noviembre. Las propuestas de investigacidn financiadas con fondos externos deben ser presentadas por lo
menos con 5 dias habiles a la fecha de cierre de 1a convocatoria.

- Convocatorias de Proyectos

- Convocatorias de Articulos Nacionales

= - Convocatorias de Articulos Internacionales

Enlaces a Convocatorias Externas

COLCIENCIAS
CoOLO MBI A

COLFUTURO

Convocatoria de Proyectos

FULBRIGH
e
COLOMBIA

mentes que mueven « mundo

SENA

N

Filtro:

Entidad oferente

Objetivo

Fecha de cierre

Enlace

COLCIENCIAS -
FULBRIGHT

Fortalecer las capacidades del SNCT+l
mediante el apoyo para la realizacidn de
estudios doctorales en Estados Unidos

Apertura: 2 de Mayo
2013

BANCO DE LA REPUBLICA

Constituir el fomento y la promocidn de
estudios e investigaciones cientificas que
realicen profesionales colombianos 1]

exfranjeros que sean residentes.

Ultimaos Viernes de los
meses: Enero, Marzo,
Maya, Julio, Septiembre,
Moviembre

COLCIENCIAS

Propiciar  un acercamiento  entre  las
necesidades mas apremiantes de
comunidades especificas v los resultados de
investigacidn,  desarrollc e innovacidn
existentes  en el pais, sobre energias
renovables, para reducir brechas y aplicar
soluciones cientificoftecnoldgicas innovadoras,
sostenibles e integrales para mejorar la calidad
de vida de los colombianos en condiciones de
pobreza.

Apertura: 30 de Mayo de
2013

COLCIENCIAS

Fomentar la realizacion de proyectos de
comunicacion cuya perinencia, impacto y
alcance faciliten la comprensidn, el didlogo v la
formacion de opinidn sobre la relacidn entre la
sociedad v la ciencia, la tecnologia v la

immAunmiAn fan Al fin dn oAraeasune A maeanars
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x Comvacatorias Convocatorias de Articulos Nacionales
1 Convocatoria de Proyectos

Convocatorias de Articulos ;
) Filtro:

Macionales

Convocatorias de Ariculos

Internacionales Revista Fecha de cierre Objetivo Categoria Enlace
a1 Moticias DGI
4 Proyectos de Investigacian Invalucrar a la comunidad académicay
particularmente a los docentes y estudiantes
Calendario de ) ) ,30 de investigadores, cuyos trabajos y productos
Investigaciones Revista Sophia septiembore del estén relacionados con la apropiacidn v B Lyer
Produccian Intelectual de 2013 generacidn de conocimiento en las ciencias
& Grupos de Investigacidn humanas (Educacién).
Procedimientos, Formatos v L .
il Documentos Revista UIS E*poner}la p.leI|JcaC|0n de tr}at?ajos con .
L Permanente orientacion cientfico-tecnologica en los C Ver
@1 Mapa de Sitio Ingenierias campos del saber de las Ingenierias.
Ubicacidn Direccidn General
de Investigaciones Promover y estimular la publicacidn de
Revista facultad resultados de investigacidn de la comunidad
LECISCOMEX de Ingenieria R cientifica, nacional e internacional. La Revista oe T
COHS m'“a Universidad de publica articulos originales de estudios '
Base Datos s6 Antioguia experimentales o de simulacidn en ciencias de
dentro del Campus UPB la ingenieria, tecnologia y disciplinas afines.
Reunir toda una comunidad cientifica e
Fi Consulta Remota . . - .
£ 5 a BASES _ |nvest|.gad0res en Ig? areas de relaciones
-JE"- Acfgémégg Revista Desafios Permanente 'me"?ac'”q?'es' ges.tlon v desarro.llo uroano y Mo Indexada
ciencia politica y gobierno a paricipar con sus

ANEXO H. SECCION DE PROCEDIMIENTOS, FORMATOS Y DOCUMENTOS.

UPB - Investlgaclnnes UPB-Bucaramanga # Procedimientos, Formatos y Documentos

= Inicio
# Convacatorias Procedimientos, Formatos y Documentos
a1 Moticias DGI -
o El macroproceso de Investigacidn e Innovacidn se fundamenta en el proceso de gestidn de |a Investigacidn. En este
& Proyectos de Investigacidn proceso, serequiere el cumplimiento de los subprocesos de:
o Calendario de
Investigaciones 1. Gestion de Semilleros y Grupos de Investigacion
Produccidn Intelectual de
Grupos de Investigacién Los procedimientos correspondientes a este subproceso pueden ser descargados en el siguiente enlace (selo para
o usuarios registrados) [ PC-101-02 . 1
Procedimientos, Formatos y
. Documentos F
Dentro de las politicas de investigacion de la Universidad Pontificia Bolivariana Seccional Bucaramanga esta el apoyo a ¢
=1 Mapa de Sitio la formacian de investigadores, labor que se lleva a cabo al interior de los grupos de investigacian y en los semilleros de
Ubicacidn Direccién General investigacidn. Para la creacion de grupos y/o semilleros, los lideres hacen el registro de los mismos diligenciando el E
A e Investigaciones Formato de Inscripcidn de Semilleros vo Grupos de Investigacian .
LEGISC X Se debe resaltar, que una forma de estimular el trabajo de los jdvenes investigadores al interior de los semilleros, es
OMEX mediante el reconocimienta de 50 horas libres, que se otorga a aquellos estudiantes que obtengan resultados de la <
labor investigativa que realizan durante tres semestres consecutivos. Estas actividades deben ser reportadas porlos li-
deres correspondientes en el Formato de Hoja de Vida del Estudiante en Semillero de Investigacidn 1
En cuanto a la administracidn de los grupos yio semillero se tiene que: 1
v Consulta Remota c
= X a BASES : : o : B N
g DE DATOS + Cada semillero ylo grupo de investigacion debe presentar anualmente el programa de trabajo que realizara. Esto ¢
== ACADEMICAS con el fin, de visualizar la proyeccion y la visibilidad que esperan tener los investigadores, asi como también los
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2. Gestion de Proyectos

Los procedimientos correspondientes a este subproceso pueden ser descargados desde Departamento de
Planeacidn. Enlace a Pagina de Planeacidn.

Para la formulacidn de propuestas de investigacidn, el investigador tiene la posibilidad de conseguir apoyo de la
Diireccidn General de Investigaciones mediante:

Formulacidn v Registro de Proyectos de Investigacidn con Fondos UPB.

Formulacidn v Registro de Proyectos de Investigacidn con Fondos de Colciencias.
Formulacidn v Registro de Proyectos de Investigacidn con Convenios con Empresas.
Formulacidn v Registro de Proyectos de Investigacidn de Maestria vy Doctorada.

LI

Las propuestas de investigacion se entregaran en un sobre debidamente rotulado incluyendo:

* Titulo
» Investigadores
» Descripcion del Contenido: Ficha Resumen, Formato Presentacién de propuesta de investigacidn

Presupuesto, Acta de Aval firmada por el Decano y Director de Facultad o Jefe de la Unidad correspondiente.

Recuerde tener en cuenta el siguiente Presupuesto actualizado, el cual incluye los cédigos del banner.

Durante la ejecucian del proyecto de investigacidn, el investigador debe presentar el |nforme de Avance de Proyectos de
Investigacidn. Mo olvide que segun el procedimiento las compras deben ser diligenciadas ante el Departamento de
Compras v Gestidn de Activos. Ver Formato de Compras

na wvez finalizado el proyecto, el investigador debe hacer entrega del informe final, del [nforme Ejecutivo de cierre de
proyectos de Investigacidn y de un articulo en el Formato de publicacién de Puente revista Cientifica. Adicionalmente la
revista cuenta con ISSM Digital 2248- 7654 v el acceso se hace mediante el siguiente enlace Politica editorial Puente
Revista Cientifica.

3. Gestion de Centros de Investigacion e Innovacion Tecnologica

Los procedimientos correspondientes a este subproceso pueden ser descargados desde Departamento de
Planeacidn. Enlace a Pagina de Planeacidn.
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ANEXO |. CONTENIDOS DE LAS JORNADAS DE INVESTIGACIONES.

¢ Investigacidn I8 Marco Institucional de Apoyo a la Investigacién & Grupos de Investigacidn & Semilleros de Investigacidn # Medios de Divulgacién = Formatos
-

@ Revista Puente
UPB - Investigaciones

UPB-Bucaramanga # Medios de Divulgacidn # Jornada de Investigacidn

® Apuntes de Investigacidn

21 Inicio
ol tori iAacio »
& -envocatorias Jornada de Investigacion
a1 Maoticias DGI @ Muestra de Semilleros
a1 Proyectos de Investigacidn upamiﬁd-

Bolivariar @ PROMOVER
Calendario de

Investigaciones

Las Jornadas de Investigacidn de |a Universidad Pontificia Bolivariana Seccional Bucaramanga son espacios gue 28 28 30 3 1 2 3

Produccidn Intelectual de propician los encuentros entre pares cientificos y con la comunidad en general, con el fin de difundir los diferentes Calendario Académico
Grupos de Investigacion procesos, avances y resultades de los proyectos de investigacidn, adelantados enlas escuelas de Ingenieria, Ciencias
; - . PR
Procedimientos, Formatas y Estratégicas, Ciencias Sociales y Ciencias Politicas y Derecho. El esquema de socializacidn permite el desarrollo de - Junio 25 =
2 bocumentos exposiciones y presentacidn de posters. Nermalmente, los investigadores se inscriven enviando un resurmen detallade © Receso adminisirative y docente

de los proyectos en ejecucidn o terminados. Este evento ha tenido acogida en la regidn por lo cual la convocatoria de de mitad de afio

participacidn se hace a las Universidades y Centros de Investigacion del entorno, permitiendo asi una visidn = Julio 3

Ubicacidn Direccidn General multidisciplinaria de conocimientos de diversas instituciones educativas. Reiniciacion de labores

de Investigaciones académicas y administrativas
Jornada de Investigacion 2012

= Mapa de Sitio

Julio 23 al 27

é"‘__‘r- JORMADA DE INVESTIGACION “AVANZANDO EN LA CONSTRUCCION DE REDES DEL CONOCIMIENTO * Seminario de Biomateriales
aqui SEPTIEMBRE 24 DE 2012 Nanoestructurados
Base Datos sl Julio 27
dentro del Campus UPB - -
Ver Programacidn Jornada de Investigacidn 2012 Grados por secretaria
Julio 27 - 28
C‘Dnsulta Rem-"—h .
Ver Video de la Jornada de Investigacion 2012 Simposio Avances en educacion
en Cirugia y Simulacién Clinica
"g‘“‘ ACABEMICAS

Jornada de Investigacién 2011

JORNADA DE INVESTIGACION “PROSPECTIVA TECNOLOGICA Y DE INNOVACION EN SANTANDER”
SEPTIEMBRE 20 DE 2011

La Universidad Pontificia Bolivariana Seccional Bucaramanga se vincula a la Semana nacional de la Ciencia, la

Jormada de Investigacion 2011

JORMADA DE INVE STIGACION “PROSPECTIVA TECHOLOGICA Y DE INNOWVACION EM SANTANDER™
SEPTIEMBRE 20 DE 2011

La Universidad Pontificia Bolivariana Seccional Bucaramanga se vincula a la Semana nacional de la Ciencia, la
Tecnclogia v la Innovacidén cofinanciado por Colciencias vy liderado por Unired, o al encuentro regional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn organizado por Unired y la Gobernacion de Santander. La tematica del encuentro del 2011 fue la
prospectiva tecnoldgica por lo cual se organizaron diferentes foros para discutir temas de interés en areas comunes

Ver Programacion Jornada de Investigacidn 2011

A continuacidn se comparten las presentaciones de algunos ponentes

Tema: Acciones Populares

Tema: Aplicacidn Software ANEST30

Tema: Capitalismo COrganizacional

Tema: Eguipo Analizador de Calidad

Tema: Incorporacidén de TIC en |a Educacidn
Tema: La Competencia de los Administradores
Tema: Refrigeracién Solar

Tema: Reputacidn Corporativa

Tema Resumen Visidon Santander

Jormada de Investigacion 2010

JORMADA DE INVESTIGACION “LA CIUDAD UNA APUESTA SOCIAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE™
OCTUBRE 5 DE 2010

La ciudad es considerada como espacio en el cual se congregan personas para obtener su sustento, habitar en ella, o
simplemente visitarla aumentandao de esta forma el horizonte gue geograficamente la limita. El fuerte componente social
que la caracteriza hace que desde las diferentes disciplinas se lleve el desarrollo, la innovacion v la técnica. El objetivo
de esta Jornada de Investigacidon es el generar espacios para la socializacidn de los resultados de investigacidn desde

T e TS R PSS e UV RN U E QU Fim b e ' U N o UL A (A A
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JORHADA DE INVESTIGACION “LA CIUDAD UNA APUESTA SOCIAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE”
OCTUBRE 5 DE 2010

La ciudad es considerada como espacio en el cual se congregan personas para obtener su sustento, habitar en ella, o
simplemente visitarla aumentando de esta forma el horizonte que geograficamente 1a limita. El fuerte componente social
que la caracteriza hace gue desde las diferentes disciplinas se lleve el desarrallo, la innovacian v 1a técnica. El objetivo
de esta Jornada de Investigacidn es el generar espacios para la socializacidn de los resultados de investigacidn desde
las perspectivas de las distintas disciplinas. De esta manera, se permitira el conocimiento de los grupos de
investigacidn y de los trabajos que se adelantan al interior de ellos.

En la Semana Macional de la Ciencia y la Tecnologia, la Universidad Pontificia Bolivariana Seccional
Bucaramanga organiza este evento para gue se socialicen resultades parciales y finales de propuestas de
investigacidn, iniciadas en el 2008, vy abordadas por investigadores del entorno del Area Metropolitana de
Bucaramanga. alrededor de los siguientes temas:

+Ingenieria

» Ciencias Humanas y Sociales

+» Ciencias Econémicas y Administrativas
» Ciencias de |la Salud

La charla introductoria de este evento estuvo a cargo del descendiente indigena Aureliano Garreta Chindoy, de la etnia
Inga. Eldiscurso del Sr.Garreta se centrd en el diagnédstico de las condiciones actuales de la minaria indigena; fug un
espacio para conocer la experiencia de los Ingas v entender gque como Universidad v como pais se pueden desarrollar
propuestas de investigacidn que tiendan al mejoramiento de estas minorias.

Wer Memaoria de la Jornada de Investigacion Afic 2010

Jornada de Investigacion 2009

JORHADA DE INVESTIGACION Y ENCUENTRO DE INVESTIGADORES SISTEMA NACIONAL UPB
OCTUBRE 19 Y 20 DE 2009

El objetive de esta Jornada y Encuentre de Investigadores del Sistema Macional UPB es potencializar la fortaleza de
grupos de investigacidn con lineas afines, complementarias v transversales para la consecucion de fondos externos de
financiacidn. Es indiscutible que la dindmica econdmica de Santander es diferente a la dindmica econdmica que tiene
Cdrdoba, Valle o Antioguia, evidenciandose que en nuestro medio la participacidn de la Industria o el Estado en alianza
con las Universidades ha mostrado esfuerzos timidos en desarrollos tecnoldgicos vy de innovacion con
las Universidades del sectar, y cuando lo hacen la mayoria de las veces buscan que sea a precios por debajo del costo
real del desarrollo tecnoldgico.

Ver Memoria de la Jornada de Investigacidn Afio 2008
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ANEXO J. INSTRUCTIVO PARA EL

INVESTIGACIONES.

MANUAL
INSTRUCTIVO

Portal Web de investigaciones

MANEJO DEL PORTAL

INICIAMOS SESION EN FILEZILLA, COMO SE EXPLICO

EN LA DIAPOSITIVA S.

— )
Archive Edicidn Ver Transferencia Sendidor Marcadores  Ayuda  jNueva versidn disponiblet

d-EFs 2y PB e EH PN

Servidor Hombre de usuario: Convaseiia: Puerto [ Conesén sépida |[7]
Respossta 257 " Joomunicapolbca”
Comando: PASY
Respuesta; 227 Entering Passive Mode (10,146,365, 112,62,171).
Comando: st
Respussta: 150 Here comes the drectory lstng.
Respuesta: 226 Directory send OK.
Estado: Directans kstade correctaments
Sitio locak: | C:y y WEE- TECS e, v | siboremoto: | fotecs
). DECOR - 2 ginsa
- GlA T gited
‘ Buscamos el grupo al ¢ g
T e le deseemos cargar T o
) filethumb - - 1 cache
- b GRINDIC Imagenes = 2 di
Mombre de archive ° Tamaic d.. Tipo dearchive  Uitima medificacién Nombre de archivo
|| htaccesstet
2050426 Imagen JPEG | configuration.php
76928 Imagen JPEG b tmp
19512 Imagen JPEG L. ternplates
100147 Imagen IPEG L t3-assets
73828 Imagen JPEG L rernos_downloads
T4852 Imagen IPEG Lewge: Clic en MODULES
111681 Imagen JPEG |
§7.019 Imagen JPEG i modules
125122 Imagen JPEG = media
115616 Imagen JPEG b logs
118057 Imagen JPEG L. libraries
118507 Imagen IPEG L. language
92, Imagen JPEG L. jaextrnanager_data
o B inohotar
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