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RESUMEN

La siguiente apuesta de investigacion, se encuentra situada en dos instituciones educativas del
Municipio de Inirida, Departamento del Guainia: la Institucion Educativa Luis Carlos Galan
Sarmiento y el Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira, especificamente con los nifios del grado
3°, y con el fin de potenciar el desarrollo de sus habilidades sociales.

El interés final, es el lograr que, a traves de una propuesta de intervencion pedagogica, centrada
en las expresiones motrices, el arte y la cultura indigena, se puedan fomentar las relaciones

interpersonales y sociales de los nifios de ambas instituciones educativas.

El ejercicio investigativo se inscribe dentro del paradigma cualitativo, ya que estuvo centrado
en la dindmica e interaccion social de los nifios y nifias participantes. Los hallazgos y las
observaciones dieron pautas para identificar caracteristicas diferenciales entre los mismos nifios y
las Instituciones Educativas a las que pertenecen; permitiendo de esta manera, indagar sobre las
formas de socializacion que a diario presentan los nifios, a nivel de conducta, roles sociales,
situaciones académicas y comportamentales. Logrando identificar entre otros aspectos, que los
nifilos y nifias con problemas o dificultad para autorregular sus propias habilidades sociales,

presentan un déficit en el proceso de aprendizaje y en las relaciones con los otros.

Palabras clave: Habilidades sociales, Multiculturalidad, cultura indigena.



ABSTRACT

The following research proposal is situated in two educative institutions in the municipality of
Inirida, department of Guainia, in the school la institucion Luis Carlos Galan Sarmiento vy el
Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira, specifically with third grade children and with the

intention of strengthening social skills development.

Their main interest is through a pedagogical intervention proposal, focused on motion
expressions, and indigenous art and culture, to achieve better interpersonal and social relationships

among children belonging to the two schools.

The research exercise is classified within qualitative paradigm, because it was focused on the
dynamic and social interaction with participative children. Findings and observations gave
guidelines to identify differentiating characteristics between children and the educative institutions
they belong to; allowing in this way to search about socialization forms presented on children every
day in terms of behavior, sociales roles, academic and behavioral situations. Among many other
aspects, it is identified that children with problems or difficulty to self-regulate their own social

skills, present a deficit in learning processes and relationships with others.

Key words: Social skills, multiculturality, and indigenous culture.



INTRODUCCION

Cada ser humano tiene comportamientos y capacidades mentales diferentes, aprende de diversas
formas, y su aprendizaje varia segun el contexto y ambiente socio cultural del cual hace parte. A este
ambiente, le influye la misma necesidad de interactuar con el otro y reconocerse asi mismo, y en
donde las acciones de su comportamiento conducen a la interaccion constante con el medio que lo
rodea, facilitando de esta manera un aprendizaje significativo y apoderamiento de un conocimiento

propio, en funcion de la vida social y cultural de la cual es participe.

Estos factores asociados a las habilidades sociales del nifio, como el contexto y el ambiente socio
cultural en el cual se desenvuelve, le facilitan un aprendizaje significativo, motiva al nifio y a la nifia
a participar activamente, como sujeto politico de derechos, en primer lugar, con su familia, con su
contexto, y en Ultimas con la sociedad misma. Este proceso también involucra diversos apoyos
externos que puede recibir de un profesional que maneje cada una de las funciones y formas de
comportamiento del ser humano, en donde resalte la confianza y acompafiamiento del padre de
familia en su proceso de aprendizaje, para que se sienta con mas fortaleza y seguridad de realizar las
actividades que le exige como ser social dentro de un contexto diverso, en la cual constantemente

confluyen y hacen parte, una sociedad disimil.

Segun lo anterior, y después de realizar un analisis en la Institucion Educativa “Luis Carlos Galan
Sarmiento” y en el Instituto Integrado “Custodio Garcia Rovira”, ambas ubicadas en el Municipio
de Inirida, Departamento de Guainia, encontramos que en el proceso de aprendizaje de los nifios y
las nifias, los factores que mas inciden en el aula de clases son la falta de atencion en las
instrucciones; la realizacion de trabajos en clase, ya sea en forma individual o grupal; el bajo nivel
de responsabilidad con las tareas escolares; el poco compromiso con las actividades académicas; y

la falta del cuidado de sus Utiles escolares, como excusa para evitar realizar las actividades en clase.

Todas estas, son situaciones que afectan el ritmo de aprendizaje del nifio y la nifia. De igual
forma, otros aspectos comportamentales, como el trato agresivo de los estudiantes en la clase con
sus pares, el uso de lenguaje soez, la falta de adaptacion con el contexto educativo y otros. Es el

presente diario de los nifios y las nifias en edad escolar.



Asi las cosas, para fortalecer en los nifios de estas dos instituciones educativas sus practicas,
destrezas y capacidad de relacionarse con los otros, se hace viable aplicar una investigacion sobre el
desarrollo de las habilidades sociales de los nifios, para que asi excluyan las posibles barreras u
obstaculos que puedan presentarse en el transcurso de su vida, al relacionarse con su familia, su

contexto y la sociedad misma.

Los nifios y las nifias adquieren destrezas y habilidades dentro de su entorno familiar y
comunitario, las cuales se van desarrollando en la medida que se interrelacionan con su contexto
social y cultural. A razén de ello, cada uno guarda en su memoria, un aprendizaje significativo de
sus experiencias de vida y de relacion con los otros; y es en este entramado de relaciones, donde se

tiene la oportunidad de expresar emociones, sentimientos y aprender de la escuela y de la vida.

Para hacer factible el desarrollo de las habilidades sociales con los nifios y nifias de los grados
terceros de estas dos Instituciones Educativas, se hace necesario implementar estrategias activas y
pedagdgicas que fortalezcan los Ilamados auto esquemas: la autoconfianza, autocontrol, autonomia,
autoimagen, auto concepto, Yy que conduzcan y posibiliten al nifio el interactuar con el otro y
manifestar, a través de la participacion, sus emociones, pensamientos y opiniones, indiferente de

identidad cultural, econémica o individual.

Esta propuesta de investigacion, busca identificar aquellas estrategias pedagogicas y técnicas,
como juegos ludicos en el aula o en campo abierto de la institucién educativa, para fortalecer la
autoconfianza y seguridad de los nifios y las nifias de las dos instituciones educativas observadas; asi
mismo, repensar en una propuesta de intervencion, que retome el recurso artistico y cultural de las
danzas tradicionales, como base para incentivar y motivar las habilidades sociales y que también

enriquece y desarrolla sus expresiones corporales, para una mejor competencia y aceptacion del otro.
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1. PROBLEMATIZACION

1.1. DESCRIPCION, DELIMITACION Y JUSTIFICACION

La Institucion Educativa “Luis Carlos Galdn Sarmiento” y el Instituto Integrado “Custodio
Garcia Rovira”, hacen parte de un contexto en pleno proceso de desarrollo, pero con una gran
diversidad cultural y linguistica, caracteristica propia del Departamento del Guainia y su
,Municipio Inirida; cabe mencionar que la primera lengua es la nativa (indigena) y la segunda es el
castellano, lo que si bien, para estas dos instituciones educativas en especifico no ha generado
grandes dificultades en relacién con el proceso de aprendizaje, si lo ha hecho para posibilitar la
relaciones sociales e interpersonales entre los nifios cuando éstos pertenecen a etnias diferentes y

por ende a lenguas diferentes.

Es imprescindible trabajar mancomunadamente en las dos instituciones con todos los miembros
que la conforman, para que se tenga un mayor impacto de la propuesta de intervencion que se
promete con este ejercicio investigativo, y que cada uno de los docentes que alli laboran,
redescubran sus propias habilidades sociales y las estrategias didacticas que usan para su desarrollo
en el aula de clase, donde se potencie la participacion activa de todos los nifios y se transformen
practicas pedagogicas en las que se tengan en cuenta las diferencias individuales, las capacidades

y las habilidades de cada uno de los estudiantes.

Por tal razén, con el propésito de mejorar algunas falencias en relacion con las practicas
educativas incluyentes, se busca fortalecer las habilidades sociales de nifios y nifias del grado 3°
de la institucién educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia
Rovira, mediante la socializacion e implementacion de estrategias pedagdgicas que se establezcan
como referentes dentro de las estructuras curriculares, y que tengan el mismo estatus de otros

contenidos acadéemicos como las ciencias naturales y matematicas.

Con frecuencia, se observa en las dos instituciones educativas que poco se reconoce la gran
diversidad de identidades culturales; esto se evidencia inicialmente, cuando se pretende evaluar y

medir la apropiacion del conocimiento, a través de la aplicacion de pruebas estandarizadas como
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las pruebas Saber?, evaluaciones cuantitativas y estandares curriculares, en donde no se tiene en
cuenta ni las diferencias contextuales ni las diferencias individuales de la poblacion infantil del

Municipio de Inirida.

A razon de lo anterior, es importante llevar a cabo la aplicacion de una propuesta de intervencion
pedagogica, que posibilite fortalecer el desarrollo de las habilidades sociales en los nifios, y que

los invite a vivir placenteramente su diario vivir en la escuela.

Lo anterior, se toma como ejemplo del hilo de pensamiento de Monjas Casares (2002), en donde
dice que “es necesario incentivar los autos como autoconfianza, autoconcepto, autonomia,
autoimagen en los nifios y nifias. De esta manera generar en ellos una participacion activa -
emocional como sujeto autébnomo de derechos”; todo esto con el fin de fomentar la confianza en si
mismo, creer en si mismo y ser capaz de realizar sin miedo todas las situaciones presentadas en su
contexto o diario vivir. En el caso de las dos instituciones educativas es necesario implementar
estos autos, debido a que se manejan nifios de diferentes contextos culturales, en donde aln se nota
el desconocimiento de sus propias capacidades y habilidades, y predomina la desconfianza de si
mismo, presentan bajo autoestima y buscan dependencia del otro, sea compafiero de clase, adulto

0 un amigo.

Asi mismo, en nuestro quehacer diario como docentes se observan muchas problematicas en
torno al comportamiento del estudiante en su proceso de adaptacion y socializacion al llegar a la
institucion educativa, ya sea porque muchos llegan luego de condiciones de desplazamiento,
pobreza, o diferencias linguisticas y culturales; de igual forma, la manera de relacionarse con sus
compafieros y con el mismo docente, en ocasiones se torna agresiva o0 'y también en otros, miedo
y timidez, por lo que muchas veces se generan conflictos relacionales entre el grupo, los padres

de familia y los docentes.

! Pruebas Saber: como conocimiento propio, es un sistema de Medicién que se realiza todos los afios, para
determinar y cualificar la capacidad del aprendizaje del nifio y la nifia, de acuerdo al MEN “sistema de evaluacion
para proporcionar informacién a la comunidad educativa en el desarrollo de las competencias basicas que debe

desarrollar un estudiante durante el paso por la vida escolar”.
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Aqui es importante reconocer que los primeros afios de vida y los primeros procesos de
socializacion en la infancia son base fundamental para el desarrollo humano integral de cada nifio;
es la edad también donde los nifios empiezan a hacer amigos y relacionarse con los otros (Craig y
Woolfolk, 1998, p. 367). En estos procesos iniciales, el referente de comportamiento tanto social

como educativo es el padre de familia en casa y el maestro en el aula de clase.

Por lo tanto, es de suma importancia que el docente sea guia comportamental y actitudinal
dentro del aula de clase para generar un buen desarrollo social, emocional y educativo en los nifios,
para aprender a relacionarse con otros y a redescubrirse como un seres sociales y unos sujetos
politicos de derechos; incentivando asi una mejor convivencia que, a corto, mediano y largo plazo,
favorezca el proceso de aprendizaje y permanencia con calidad en las instituciones educativas, para
que los nifios sean mas propositivos y se propicien espacios afectivos y efectivos que hagan que
su vida escolar sea mas activa, emocional y motivante, y llena de curiosidades que permitan

desarrollar sus habilidades y destrezas para fomentar su propio conocimiento.

Otra situacion que se amerita resaltar es la lengua que los nifios utilizan para poder comunicarse
cuando llegan a las instituciones educativas, ya que, en su mayoria, son provenientes del &rea rural
en donde sus hogares se sitlan en las comunidades riverefias del rio Inirida, rio Guaviare, el rio
Orinoco, el alto Guainia y de comunidades fronterizas de la Republica de Venezuela, con una gran

diversidad linglistica, étnica y cultural.

En cada una de estas comunidades, sus costumbres, idiosincrasia y forma de comunicarse es
diferente, porque Guainia y en especial el Inirida, esta enriquecida por variedad de lenguas nativas
propias y otras que han inmigrados de otros lugares del pais que ahora hacen parte de esta region.
Los grupos étnicos mas relevantes son el Puinave y el Curripaco, aunque también hay presencia de
otros oriundos de otras regiones como lo son el Piapoco, Guahibo o Sikuani, Tucano, Desano,
Guanano, Piratapuya, Cubeo, Piaroa, Saliva y Nukacmacu (Frontera de Venezuela) y Yeral
(Frontera de Brasil); para los nifios provenientes de estos grupos étnicos, el contexto urbano es

ajeno a su mundo real.
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Lo anterior, genera que los mismos estilos de vida, costumbres y formas de relacionarse, les
ocasione a muchos de los nifios dificultades para adaptarse a nuevos ritmos de vida, y dificultades
de acceso al sistema educativo, permanencia y finalizacion de los ciclos de primaria o de

secundaria, ampliando los indices de desercion escolar.

Ademas, el factor econdmico es una necesidad prioritaria para el sostenimiento de la poblacién
estudiantil indigena que viene de las comunidades riverefias del Departamento del Guainia, porque
no es facil vivir en una ciudad en donde la canasta familiar es costosa, comparandola con el
consumo en una comunidad del rio que pude ofrecer mas posibilidad de subsistir porque la misma
naturaleza facilita los recursos que la familia requiere para su abastecimiento diario, mediante las
actividades de pesca, recoleccion de frutas silvestres y otros, como el Conuco?, el cual le ofrece

la opcidn de administrar su propia agricultura tradicional.

Todos estos aspectos afectan la estabilidad de los estudiantes indigenas, volviéndolos
vulnerables, y desmotivados para seguir estudiando en las instituciones educativas del area urbana.
De la misma manera, desequilibra el desarrollo de sus habilidades sociales como la de hacer
amigos, acceder a juegos y participar en actividades académicas y culturales. De esta manera,
termina regresando nuevamente a su territorio o comunidad, y abandonando la posibilidad de
finalizar sus estudios de primaria o bachillerato. ¢Por qué ocurren estas situaciones con los chicos
que vienen de las comunidades para adelantar sus estudios escolares en las instituciones educativas
del casco urbano? ¢ Los gobernantes de turno del municipio saben de las situaciones que atraviesan
muchos jovenes indigenas? EI Municipio de Inirida cuenta con dos secretarias de Educacion, la
Municipal y la Departamental. ;Qué hacen por la nifiez de las comunidades indigenas que llegan
con sus padres, pero gque a la final terminan solos dejados en los internados de las escuelas y al

cuidado de profesores?

Estas problematicas son notorias en el dia a dia con los nifios y nifias en las escuelas; se viven
en las instituciones a través de dialogos con los nifios, ya sea en la hora de descanso o a través de

la observacion diaria. Los mas afectados son los nifios y nifias indigenas, por su misma situacién

2 Conuco: parcela donde se cosecha o cultiva alimentos tradicionales de la region.
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de poca adaptacion e inestabilidad al area urbana, que sigue siendo ajena a sus realidades culturales
y sociales.

Por lo expuesto anteriormente, este proyecto de investigacion busca fortalecer en el educando
sus habilidades sociales, que las reconozca, que las redescubra y exprese con mas seguridad sus
propios pensamientos, sentimientos y emociones, sin ningun perjuicio ni cohibiciones en este
mundo maravilloso, que como seres humanos lo transformamos con nuestro actuar, cuidando el
medio gue nos rodea como tal y la naturaleza humana que es la garante para tener un mundo mejor
que nos permita sonreir sin miedo y nos ofrezca paz, sabiduria en este renacer, ya que esto
posibilitard igualmente, fortalecer su aprendizaje en cuanto lo académico, evitando asi un bajo
rendimiento que muchas veces opaca al estudiante y que le hace tomar una salida mas facil que es

la de desertar de las instituciones educativas.

En general, la apuesta de este proyecto y de la propuesta de intervencién parte del compromiso
de los investigadores por fortalecer las habilidades sociales en los nifios y nifias de los grados
tercero, desde el acercamiento a la realidad social del educando y en la que el grupo de pares
docentes de las instituciones educativas se vayan involucrando poco a poco, en primer lugar a
través de la transformacion de sus practicas pedagogicas; y en segundo lugar, en el reconocimiento

de la diversidad individual, étnica y cultural que subyace a las Instituciones Educativas estudiadas.
1.2 PREGUNTAS DE INVESTIGACION
1.2.1. Pregunta General de Investigacion
¢Como potenciar el desarrollo de las habilidades sociales en los nifios del grado 3° de la
Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia

Rovira del Municipio de Inirida, Departamento del Guainia?

1.2.2. Sub preguntas de investigacion
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¢Cuales son las caracteristicas de las habilidades sociales de los nifios del grado 3° de las
Instituciones Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia

Rovira?

¢ Qué estrategias utilizan actualmente los docentes de la Instituciones Educativas Luis Carlos
Galadn Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira de Inirida, Guainia, para

potenciar el desarrollo de las habilidades sociales con los nifios del grado 3°?

¢ Cudles estrategias pedagdgicas permitirian potenciar el desarrollo de las habilidades sociales
en los nifos del grado tercero de las dos instituciones educativas?

1.3 OBJETIVOS
1.3.1. Objetivo General
Potenciar el desarrollo de las habilidades sociales en los nifios del grado 3° de la Institucién
Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira del
Municipio de Inirida, Departamento del Guainia, a traves de estrategias didacticas.

1.3.2. Objetivos especificos

Describir las caracteristicas de las habilidades sociales de los nifios del grado 3° de la Institucién

Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira.

Identificar las estrategias que utilizan actualmente los docentes de la Institucién Educativa Luis
Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira, para el desarrollo de las

habilidades sociales con los nifios de grado tercero.

Implementar las estrategias pedagdgicas que permiten el desarrollo de las habilidades sociales
de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto

Integrado Custodio Garcia Rovira.
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1.4. MARCO CONTEXTUAL

De acuerdo con la proyeccion del Censo DANE-2005, el Departamento del Guainia para el afio
2011 cuenta con una poblacion de 38.949 habitantes; siendo baja si se compara con la extension
territorial que es de 72.238 kmz2, aspecto que refleja los altos niveles de dispersion de los habitantes

en todo el territorio del Departamento.

Los limites del municipio de Inirida son los siguientes: Norte: desde la laguna Cumaral, punto
de partida, en el rio Guaviare; éste aguas abajo hasta Maviso, en la confluencia con el Atabapo.
Oriente: Rio Atabapo, formando limite internacional con Venezuela; aguas arriba hasta la
desembocadura del cafio Chaquita; éste aguas arriba hasta Pato, buscando la confluencia del cafio
Guasacavi. Sur: Rio Guasacavi aguas arriba, hasta su nacimiento. Occidente: desde Raudal Pilén

se sigue en linea recta imaginaria hasta la comunidad de Zancudo (rio Inirida).

Por su parte, Por su parte la Institucion Educativa “Luis Carlos Galan Sarmiento” de Inirida
- Guainia, es de caréacter oficial y fue fundada en el afio 1965; cuenta con 42 docentes, de los cuales
3 son directivos docentes, especificados asi: un rector, un coordinador académico y una

coordinadora de disciplina.

Esta institucion estd ubicada en la zona urbana, y su jornada es Unica; ademas, se caracteriza
porque ofrece servicios a la comunidad educativa y en general del Municipio de Inirida como la
biblioteca, que cuenta con dos bibliotecarias que se turnan entre si, y las puertas estan abiertas 12
horas continuas, de 6:45 am. a 6:45pm., y los sdbados de 8:00 am., a 12:00m. Debido al contexto
en que se encuentra el centro educativo por el clima humedo trépico calido, tiene aire
acondicionado, los textos aun no estdn sistematizados; tiene sala de informatica con aire
acondicionado y con docente especializado (ingeniera de sistemas), pero no es suficiente para todos
los cursos, en especial para primaria, porque se necesita otra sala de informatica para que el nifio

pueda llevar a la préactica lo que ve en teoria en el aula de clase.
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El espacio fisico esta dividido en tres sectores: el bloque de primaria cuenta con sus propios
servicios sanitarios; preescolar también, y bachillerato cuenta con sus propios servicios al igual que
los profesores, garantizando asi estabilidad corporalidad emocional y fisioldgica, en cuanto a la
sala de profesores es un lugar para impartir ideas entre los comparieros, aclarar dudas, pero es poco
adecuada ya que queda muy cerca de los espacios abiertos donde los estudiantes pasan sus descanso
y hay mucha interferencia en cuanto el ruido; la dependencia de la rectoria esta adecuada con
equipos de oficina y una persona con cargo de contador que lleva y controla los presupuestos el

buen funcionamiento de la misma.

Asi mismo, tiene espacios abiertos donde los nifios pasan su descanso, que son dos canchas
cubiertas y el restaurante escolar el cual cuenta con dotacion de materiales como sillas y mesas,
pero le falta ventilacidn ya que es un espacio muy cerrado, lo cual presenta dificultad para que el
nifio y nifia interactde libremente con el otro. También, tiene zona de hidratacion, un espacio donde
los nifios toman agua tratada (agua potable a través de llaves); cuenta con dos buses en buen estado
para transportar los estudiantes que habitan en barrios alejados y salidas pedagdgicas en diferentes
puntos concertados de la ciudad, para su desarrollo académico.; las canchas cubiertas también son
usadas como escenarios deportivos, en donde realizan campeonatos que dan participacion en
diferentes eventos deportivos. También cuenta con personal de servicio generales que embellece
el espacio de las instituciones, celadores que se turnan cada 8 horas, dos choferes de los buses, la
empleada de la cafeteria que atiende a los profesores, y un auxiliar encargado de manejar los
materiales didacticos fisicos (almacenista), la fotocopiadora del colegio y, al mismo tiempo,
organiza la banda musicomarcial, que realiza actividades ludicas generando habilidades y destreza

ritmica y artisticas.

Los estudiantes de la institucién educativa Luis Carlos Galan Sarmiento estan en un promedio
de edad entre los 5 a 16 afios; su condicion socioecondmica es media-baja, debido a que la gran
mayoria de los nifios son hijos de trabajadores publicos, otros con condicién de desplazamiento, en
tanto que son colonos que vienen de las riveras de los rios o comunidades aledafias del municipio;
estas personas son tenidas en cuenta en las instituciones educativas como vulnerables con
necesidad de apoyo del Estado, y por ende son tratados con total atencion. La situacion economica

de las familias no es un obstaculo para que ingresen a esta Institucion, ya que tienen las puertas
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abiertas para todo aquel nifio o nifia que quiera estudiar, siempre y cuando se rija de acuerdo las
normas de la institucion, que estén reflejadas en el Manual de Convivencia; también, contamos con
diversos grupos étnicos de la region, afros y no indigenas, con nifios en situacion de discapacidad,

como sordos o pertenecientes a la comunidad sorda, y con déficit de atencion e hiperactividad.

Actualmente la institucion cuenta con 948 estudiantes activos, muchos provenientes de familias
dispersas con descomposicion familiar, lo cual conlleva que los estudiantes Galanistas vivan con
padres-madres, abuelos (abuela-abuelo), madre soltera o padre soltero, o con union marital; esto
ocasionalmente permea la desercion escolar o fallas injustificadas de las clases, provocando en los

nifios un bajo rendimiento académico y emocional.

La otra situacién que hace que el nifio presente bajo rendimiento académico es la falta del
acompafiamiento del padre de familia, debido a que la gran mayoria trabajan con el Estado, son
servidores publicos a quienes su labor absorbe y tienen poco tiempo para sus hijos; y una minoria
se dedica a trabajos informales. Viendo esta necesidad, la institucidn educativa opt6 por ofrecer un
espacio a los padres de familia, en el horario de la tarde, los lunes dos veces al mes, que se le llama
tarde de atencion a padres de familia, en donde el docente habla con estos sobre el rendimiento
académico, disciplinario y comportamental de los nifios, ademas de ofrecer orientacion para la

mejora continua.

Asimismo, la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento, cuenta con docentes idoneos
con carisma y compromiso; a pesar de que la gran mayoria vienen de otras regiones del pais, se
evidencia un gran sentido de pertenencia hacia la institucion; muchos llevan poco tiempo en la
region, promedio 5 a 6 afios, otros hasta 25 afios como promedio. Sus titulos son de normalistas
superiores, licenciados en basica primaria, en una sola especialidad, especialistas y magister,
ingenieros (la docente de informética). A pesar de ser latente la necesidad de un profesional de
psicologia para el desarrollo de proyectos especiales y de orientacion escolar, la institucion
educativa no cuenta con este tipo de apoyo, por tanto se ve la necesidad de sugerir la ubicacién de
un profesional que desarrolle actividades con los nifios y las nifias que presenten dificultad de

relacion con sus comparieros de clases, docentes y el entorno.
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De otro lado, la Institucion Educativa Custodio Garcia Rovira, esta ubicada en zona urbana
del Municipio de Inirida. La mayoria de los estudiantes proceden de zonas urbanas y el resto de los
estudiantes provienen de areas rurales del departamento, pertenecientes a diferentes etnias como el
curripaco, el puinave, piapoco, sikuani, piaroa, tucano, guanano, piratapuyos, cubeos y fiengatu
(yerales). En su gran mayoria son de estrato socioecondmico uno y dos; son estudiantes,
provenientes de familias que carecen, en su gran mayoria, de ingresos suficientes para cubrir sus
necesidades basicas, esto conlleva a que muchos de los jévenes no puedan estudiar o seguir estudios

superiores.

Es de anotar también que muchos de nuestros nifios y jovenes provienen de hogares
disfuncionales donde hay ausencia de la figura paterna y, por ello, las madres cabeza de familia se
ven obligadas a trabajar fuera de sus casas, esto lleva a no tener una presencia permanente,
responsable y motivadora por parte de los padres; es asi como algunos joévenes presentan problemas
de ausentismo escolar, exponiéndose a riesgos de consumo de drogas y a tener relaciones sexuales
a temprana edad, generando una situacion de madre-soltera en las nifias de la institucion, sin apoyo
econdémico y emocional y generando hogares de adolescentes con un muy bajo grado de
autoestima, responsabilidad y sin un proyecto de vida claro, aumentando la vulnerabilidad en las
estudiantes.

La Institucion a través de sus proyectos obligatorios y especiales trabaja continuamente para
ofrecer a sus estudiantes espacios ludicos, recreativos y de apoyo. Es asi como cuenta con una
planta de docentes idéneos y capacitados, conformados por Licenciados y profesionales que buscan
la formacién integral de sus estudiantes, mediante la implementacion de estrategias didacticas y

pedagdgicas para el desarrollo de las habilidades sociales y de aprendizaje de los chicos.

La planta fisica de la Institucion esta dotada de aulas especializadas de informatica, ayudas
audiovisuales, laboratorio para practicas experimentales en ciencias naturales, biblioteca con
material de lectura y cientifico; ademas, cuenta con la biblioteca departamental muy cerca de la

institucién y una cancha cubierta destinada para la recreacion y el deporte.
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La Institucién también ha mostrado ser muy activa en la participacion en talleres de mejora de
la calidad educativa como: encuentros pedagdgicos entre docentes y de la Secretaria de Educacion
Departamental, en cabeza del MEN con las TIC; ademas, organiza y participa en diferentes eventos
de tipo cultural, académico, ambiental, social, como en diferentes sub proyectos, relacionados con

el medio ambiente (manejo de residuos sélidos), la democracia, entre otros.

El Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira creada en 1971, ofrece la oportunidad a las
personas del Departamento del Guainia, de acceder a la educacion basica secundaria y media en
las modalidades Académica, Agropecuaria y Comercial; tiene ganado un espacio de suma
importancia ante la comunidad en general, gracias a la eficiente labor desarrollada por todos los
que integran la planta de personal docente, directivo docente y administrativo, porque el lema ha

sido siempre servir de la manera mas eficiente, sin esperar alguna retribucion.

Gracias a estos elementos, las Secretarias de Educacion, tanto Municipal como Departamental,
quienes conocen y evallan los sobresalientes adelantos de la institucion ven oportunidades basicas
para ofrecer otros programas mediante nuevas estrategias que permitan ampliar la cobertura
educativa en el departamento, dado que existe una gran cantidad de poblacidn que no tiene acceso

a este derecho fundamental.

Unos bajos indices de poblacion estudiantil pertenecen a etnias nativas de la zona rural y en
alta escala de la zona urbana , dentro de los que sobresalen, en un 70%, Puinaves, Curri pacos,
Tucanos, piapocos, sikuanis, Guananos, Piaroas; y el 30% restante esta conformado por colonos,
afrodescendientes e inmigrantes de territorios vecinos, cifra que se ha incrementado Gltimamente

ante la situacion de violencia que se vive en algunas regiones del pais.

Dentro de las caracteristicas que sobresalen en el proceso de formacion esta el poco dominio del
castellano por parte de los alumnos que pertenecen a los diferentes grupos étnicos, aspecto este que
dificulta la relacion con los demas compafieros de clases, y a su vez la adquisicion facil de
conocimiento, pero que a la vez invita a los docentes a desarrollar estrategias que permitan la

superacion de esta dificultad.
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Algunos proyectos especiales que tiene la Institucion fusionada son las de ofrecer la educacion
bésica completa, a través de ciclos lectivos especiales integrados, acorde con el Decreto 3011 de
1997 en tres tipos de estrategias: presencial, semipresencial y a nivel urbana, apoyados con
emisiones radiales académicas; también, el ofrecimiento de la educacion media en las modalidades
comercial y académica, de tal forma que se logre una cobertura en todo el Departamento, con la
implementacion de la educacion no formal, mediante cursos de computacion, contabilidad,
desarrollo micro empresarial y otros como el SENA, que ayuda a desarrollar destrezas y
habilidades en diferentes situaciones de trabajo, para que pueda desenvolverse en un contexto o

campo en que se va a ejercer y relacionarse en su contexto social.
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2. MARCO REFERENCIAL

2.1 ESTADO DE LA CUESTION

Para desarrollar mejor nuestro proyecto de investigacion, se documenta sobre el desarrollo de
las habilidades sociales de los nifios y nifias del grado 3° de la Institucion Educativa Luis Carlos
Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira del Municipio de Inirida,
Departamento del Guainia; para esto, se tienen en cuenta algunos articulos de autores, tomados
como antecedentes, que reflejan en sus investigaciones las habilidades sociales de los nifios y nifias

en sus diferentes estados y la situacion en que se encuentran:

Lopez, Carvajal, Soto y Urrea (2013), en el estudio “Factores asociados a la convivencia escolar
en adolescentes”, tuvieron como objetivo evaluar la convivencia escolar; los instrumentos
utilizados incluyeron variables como clima escolar, agresién, factores de apoyo y riesgo,
autoestima, funcionalidad familiar y bienestar subjetivo; en este ejercicio evidenciaron como la
situacion que se vive en las instituciones educativas, en lo que respecta a la agresion, no solo se
limita a la violencia, sino que existen diversos fendmenos que afectan la convivencia y, por tanto,
hacen dificil el acto educativo, incluyendo sus aspectos de normas, participacion y relaciones.
Desde esta realidad, es importante propiciar ambientes que contribuyan a una buena convivencia,

fortalezcan las relaciones y generen espacios para el aprendizaje.

Dado lo anterior, en nuestra institucion educativa es relevante tener en cuenta estos aspectos
tratados por Lopez et al. (2013), porque los nifios y las nifias tienen una caracteristica propia de
relacién con su contexto, consigo mismo y con los demas; a raiz de eso los nifios y las nifias
ocasionalmente infringen ingenuamente las normas, en tanto para ellos el actuar positiva y

negativamente es algo normal.

De otro lado, Isaza y Henao (2012), en su estudio acerca de la “Influencia del clima sociofamiliar
y estilos de interaccion parental sobre el desarrollo de habilidades sociales en nifios y nifias”,

muestran que, a mayor presencia de acciones equilibradas y mayor clima de participacion, los nifios
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y nifias presentan un mayor desempefio social; y a mayor utilizacion de estrategias autoritarias hay

un menor desarrollo de repertorios sociales.

Esta citacion nos orienta a que debemos dar mas participacion y libertad a los nifios y a las nifias
para que exploren en su medio vivencial, destrezas, conocimientos y habilidades que potencien sus

relaciones interpersonales, culturales y ambientales.

También, Ana Betina Lacunza (2010), en su propuesta de investigacion sobre “Las habilidades
sociales como recursos para el desarrollo de fortalezas en la infancia”, busca describir series de
habilidades sociales en nifios preescolares de S.M. de Tucuméan (Argentina) en situacion de
pobreza, e identificar si la presencia de habilidades sociales disminuia la frecuencia de aparicion
de comportamientos disruptivos. Para su estudio aplicé la Escala de Habilidades Sociales y la Guia

de Observacion Comportamental a los padres de los nifios en el ambito escolar.

Los resultados identificaron diferencias estadisticas significativas en las habilidades
sociales segun el sexo de los nifios como en las dimensiones: agresién fisica y/o verbal,
ademas se encontrd que los nifios con comportamientos disruptivos mostraron menos
habilidades sociales, segln la percepcion parental. Estos resultados también indican que la
presencia de habilidades sociales en los nifios previene la ocurrencia de comportamientos
disfuncionales particularmente a aquellos vinculos a la agresividad y al negativismo. Los
datos, muestran que la practica de comportamientos sociales favorece la adaptacion, la

aceptacion de los otros. (p. 231).

Ademas, demuestra que los nifios y las nifias a mas practica de habilidades sociales libremente
son mas propensos a desarrollar sus capacidades de pensamientos, conocimientos, aprendizajes y
adquirir experiencias significativas en su medio educativo y contexto social. Esto demuestra que
en nuestras instituciones es muy importante aplicar estas estrategias para que el nifio y la nifia
experimenten, expresen y relacionen sus propias habilidades libremente, en su ambiente escolar y

comunitario.
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También, Lacunza y Contini (2009), en su investigacion “Las habilidades sociales en nifios

preescolares en contextos de pobreza”, evidenciaron que,

Los resultados que mostraron la ausencia de diferencias estadisticas en el empleo de las
habilidades sociales segun el sexo, aunque algunos estudios empiricos (Merrell & Gimpell,
1998; Navarro, 2004), sefialan que existe un patrén de comportamiento femenino y otro
masculino de relaciones interpersonales tanto en la infancia como en la adolescencia. Si
bien no se encontraron diferencias estadisticas respecto al nivel de habilidades sociales,
segun los niveles de NES bajo, el contexto es clave para el aprendizaje de las habilidades
Sociales. El aprendizaje de las habilidades sociales estd muy vinculado a las caracteristicas
del entorno como a la relevancia que presenten ciertos comportamientos sociales
considerados exitosos, por lo que la cultura contribuye en este sentido (Gardner, 1994). (p.
64).

La anterior citacién muestra que el contexto social y cultural que hace parte de su vida diaria,
es decir, que se encuentren en situacion de conflicto y pobreza afecta, el desarrollo de las
habilidades sociales de los nifios y las nifias. Esto demuestra que en nuestras Instituciones
educativas influyen el ambiente emocional que se presentan en la familia como divorcios, violencia
intrafamiliar, desempleo, pérdida de un ser querido, entre otros. Y en su contexto, como
inundaciones, desplazamiento y alojo de predio en el que se encuentra el nifio, sea positivo o
negativo, para desarrollar su ritmo de aprendizaje y de las habilidades sociales para interactuar con

el otro.

Por su parte, Simon (2012), en su propuesta de investigacion, “Educacion emocional y
habilidades sociales con alumnos con necesidades educativas especiales”, busca analizar y conocer
los fundamentos de la educacion emocional como clave de una practica educativa adecuada,
mediante el manejo de habilidades visuales y sonoras, y a través de juegos de roles y cuestionarios

sobre habilidades sociales con estudiantes, padres y madres.

Monjas (2002), en su propuesta de investigacion: “Programa de ensenanza de habilidades de

interaccion social”, resalta algunas habilidades que permiten relacionarnos con otros,
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(...) tales como sonreir, saludar, cooperar, unirse a juegos, mantener conversaciones, hacer
amigos, expresar emociones, manifestar el afecto y defender las propias opiniones que son
también caracteristicas o habilidades que el estudiante como ser social, establece en el
momento de lograr una interaccion con el otro, y estas acciones pueden llegar a ser
determinantes en la busqueda de aceptacion o del desarrollo social de cada persona en un

contexto escolar e universitario que lo pueda demostrar sin ninguna marginacion o medicion.

Las anteriores investigaciones refuerzan la importancia del pensar proyectos de investigacion
que prometan propuestas de intervencién pedagogicas con herramientas que conlleven al educando

a fortalecer su proceso de aprendizaje, desde el desarrollo de las habilidades sociales.

2.2. MARCO CONCEPTUAL

Para potenciar el desarrollo de las habilidades sociales de los nifios y nifias de la Institucion
Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y el Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira, se deben

generar estrategias pedagogicas que conduzcan a una motivacion que fortalezca dichas habilidades.

En razén de lo anterior, se ve viable implementar estrategias pedagdgicas que conlleven a
manifestar al nifio escolar su propio sentir y desarrollo psicomotriz y social, realizando diferentes
actividades que fortalezcan su autonomia, autocontrol, autoconfianza, y auto desenvolvimiento en
cualquier campo o contexto en que se encuentre, y los cuales permitan en el educando resaltar y
reconocer qué es lo bueno y qué es lo malo en un contexto social, para asi mismo redescubrirse,
por si solo, sus propias habilidades, que lo motivaran a ser una persona mejor, llena de virtudes y
con capacidades de compartir con el otro; asi lo dice Monjas (2017), en su propuesta de
investigacion: una persona es capaz de relacionarse con el otro mediante practicas de sus
habilidades “tales como sonreir, saludar, cooperar, unirse a juegos, mantener conversaciones, hacer
amigos, expresar emociones, manifestar el afecto y defender las propias opiniones”, sin ser
cohibido ni rechazado por su practicas de buenas relaciones sociales, si no aceptado por su actitud

y emotividad.

De otro lado, existen algunos problemas asociados a las habilidades sociales en el estudiante
universitario, segin los autores Lopez (2008), Di Mantova (2011) y Contini de Gonzalez (2009),
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que pueden llegar a afectar el aprendizaje; de hecho, los estudiantes con problemas personales son
mas propensos a tener bajo rendimiento y mayor indice de abandono en el proceso académico; las
habilidades sociales presentan muchos problemas que se asocian con el contexto, la familia, los
maestros y la interaccion que el mismo estudiante universitario pueda tener. Asi las cosas, al
desarrollar sus propias habilidades autonomas, el nifio escolar y universitario toma con madurez
los conflictos y situaciones que se le presentan en su entorno social y cultural, en la medida que
vaya descubriendo y explorando el espacio en el que se desenvuelve y su interaccion interpersonal.
Sobre esto, Piaget (1971) en su libro “El juicio moral en el nifio” establece la diferencia entre dos

tipos de moralidad: la autonomia y la heteronoma, en donde resalta en sus apartes:

También, Roca (2003), en su investigacion: “Como mejorar sus habilidades sociales” define las
habilidades como un conjunto de habitos- en nuestras conductas, pero también en nuestros
pensamientos y emociones-que nos permiten comunicarnos con los demas en forma eficaz,
mantener relaciones interpersonales satisfactorias, sentirnos bien, obtener lo que queremos y

conseguir que las otras personas no nos impidan lograr nuestros objetivos (p. 5).
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3. DISENO METODOLOGICO

Este proyecto se desarrolla dentro de la formacion de Magister en Educacién de la Universidad
Pontificia Bolivariana; busca recopilar informaciones, manifestaciones, y la expresion de
pensamientos de las personas participantes (alumnos, docentes, padres de familia), desde diferentes
puntos de vista, respecto a la propuesta sobre el desarrollo de las habilidades sociales en los nifios
del grado 3° de la Institucién Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado
Custodio Garcia Rovira del Municipio de Inirida. Se tendra como base el paradigma cualitativo,
que es pertinente porque el objeto claro de la investigacion trata relaciones de comportamientos
entre individuos; cada momento, cada instante el nifio y la nifia estdn en una constante interaccién

con el medio que los rodea, llamese sociedad, familia o contexto.

Garcia Chacén, Beatriz Elena y Gonzalez Zabala, Sandra Patricia (2002) en sus lineas de
investigacion sobre “Técnicas Interactivas para la investigacion social cualitativa”, dinamizan, que
la actitud de cada persona frente a sus acciones diarias trata de una realidad vivenciada por cada
uno de los actores en un determinado grupo social. También expresa que hay que optimizar un
andlisis social para encontrar el verdadero sentido y significado del nifio y la nifia frente a los
procesos de adaptacién en las aulas escolares, caso de gran relevancia, porque esta citacion con
estas dos instituciones educativas investigadas trata de un potencial humano diversificado con
caracteristicas individuales diferentes como lo son la poblacién estudiantil indigena quienes son

oriundos de este departamento, los no indigenas y afro-descendientes respectivamente.

De otro lado, Pérez Serrano (1998), manifiesta que “la sociedad se construye en un contexto
historico-social determinado. La realidad social es producto de la accién de los hombres y por lo
tanto, su transformacion es también tarea de los hombres”. Por eso, podemos decir que la realidad
inacabada, inconclusa; se va construyendo en la medida que uno hace una investigacion como se

dijo anteriormente mediante un paradigma cualitativo que deje redescubrir lo ya descubierto.

A razon de ello, la investigacion estuvo centrada a la dindmica e interaccién social de los nifios
y nifias de los grados terceros de ambas instituciones. Los hallazgos y las observaciones dieron

pautas para caracterizar a cada estudiante focalizado, permitiendo de esta manera indagar sobre las
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conductas diarias que ejercen los nifios en las Instituciones Educativas, en temas de conductas,

roles sociales, situaciones académicas y comportamentales.

La poblacion focalizada estuvo dirigida hacia los estudiantes del grado 3° de la Institucion
Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira del
Municipio de Inirida; ambas Instituciones gozan de un potencial humano diversificado, ya que las
dos Instituciones se encuentran ubicadas en el area urbana, donde confluyen un gran nimero de
estudiantes indigenas procedentes del area rural y urbana denotando también los mestizos
estudiantes focalizados, quienes motivados por cumplir sus suefios y dar continuidad a sus estudios

se matriculan en dichas instituciones.

Viendo las circunstancias que dejan las problematicas entre los educandos con sus
comportamientos poco tolerantes, se hace el estudio de los nifios y nifias escolares entre la edad de
8, 9 y 10 afos, especificamente del grado 3° de dos instituciones educativas ya mencionadas
anteriormente, llevando una focalizacion directa en donde el nifio exprese libremente sus
emociones al relacionarse con el otro, en observacion de clase, tanto al alumno como al docente;
ademas, a través de recoleccion de informacion con entrevistas a docentes y padres de familia en
un contexto mediatico como aula de clase y contexto familiar, con el fin de ampliar el material que
enriquece el proyecto, con problemas reales que poco a poco seran desglosados y analizados para
que queden como herramientas para solucionar las problematicas que se presentan en el aula de
clase, como agresiones verbales y fisicas, la falta de tolerancia y la aceptacion del otro, que son
algunos de los factores que se tuvo en cuenta y nos motivo para llevar a cabo ésta investigacion,
adoptada con el método constructivista para la aplicacion y desarrollo de las habilidades sociales

en los nifios y las nifas.

Tabla 1.
Poblacion de estudio

-Estudiantes grado tercero.
-Padres de familia focalizados
Estudiantes: 10
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Poblacién -Docentes focalizados, de la Institucion Docentes: 6
Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y Padres de Familia: 4
del Instituto Integrado custodio Garcia

Rovira

Fuente: Participantes del proyecto 2017

Instrumentos y recoleccidn de datos

En nuestra investigacion utilizamos unas técnicas que nos ayudaron a encontrar unas realidades
y formas de sentir de los participantes del proyecto de investigacion. Para su respectivo criterio y
seguimiento, éstas técnicas e instrumentos fueron: grupo focal a los docentes, que nos orienta de
manera pedagogica a visualizar la aplicacion de las habilidades sociales en los nifios del grado 3°
de la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia
Rovira del Municipio de Inirida; observacion directa participativa con los estudiantes en las
aulas de clases y a docentes, ya que es un ambiente en donde uno comparte con ellos diariamente
y ve las dificultades que presentan con sus compafieros directamente; y entrevistas
semiestructurada a padres de familia en su contexto para ampliar la informacién y de alli crear
las estrategias para la solucion de las problematicas tanto académicas como comportamentales del

nifio y nifia en edad escolar.



30

4. RESULTADOS Y HALLAZGOS

4.1. ¢ Cudles son las caracteristicas de las habilidades sociales de los nifios del grado 3° de la
Instituciones Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio

Garcia Rovira?

Los nifios y nifias desde su nacimiento son actores sociales y cada cual va desarrollando sus
habilidades innatas, a medida que va interactuando con el mundo que lo rodea, su familia, su
contexto y la sociedad misma. Nuestros estudiantes tienen una diferencia comportamental y social
diferente a los nifios y nifias del &rea urbana, ya que en su mayoria provienen de areas rurales donde
las tradiciones culturales y sociales aun prevalecen en cada familia, por eso la comunidad
fundamenta la razon de ser del nifio y la nifia, porque es alli donde ellos aprenden a interactuar con

la familia, la naturaleza y con el mismo medio.

Su aprendizaje gira alrededor de practicas cotidianas, aprenden haciendo con el apoyo y
orientacion pertinente de un mayor; su aprendizaje es dindmico, porque estad constantemente
cambiando de rol, el espacio es amplio y factible para desarrollar sus habilidades sin ningln
contratiempo, el medio natural les facilita todo lo necesario para ser competente en la vida social
y cultural de la cual hace parte. Pese a que goza de todas las ventajas que le ofrece el medio natural,
en un mismo contexto existen grandes diferencias el uno con el otro; respecto al proceso de
aprendizaje, unos tienden al conocimiento cientifico como la Etnoboténica, otros a la pesca,
agricultura, artesania, caza, danzas tradicionales, la oralidad (conocimiento ancestral), recoleccién
de frutas silvestres, entre otros. En si el aprendizaje es mas significativo para el nifio y la nifia,

porque aprenden haciendo para la vida.

Otras de las caracteristicas encontradas en la investigacion en los estudiantes del grado 3° de las
dos instituciones educativas, varia segun el contexto de la cual provienen. Los estudiantes del area
urbana tienden a tener mayor facilidad para interactuar con sus compafieros de clases e inclusive
con sus mismos profesores, mientras que los estudiantes provenientes del area rural, y en su efecto

provenientes de familias con condiciones bajas social y econémicamente, son mas pasivos, estas
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apreciaciones fueron tomadas del registro de caracterizaciones al momento de matricularse en la

institucion.

El factor social y cultural caracteristico de los nifios y las nifias de estos dos contextos son
diferentes, por tanto, el espacio cotidiano como el hogar, la comunidad, el barrio y la escuela juegan
un papel muy importante en los dos grupos. Debido a que vienen de contextos diferentes tienen
algunas dificultades para interactuar y comunicarse con los demas a pesar de tener grandes e
incomparables habilidades y capacidades que traen de su contexto propio, como es de relacionarse
con el otro y el uso de la lengua nativa o materna, como: el curripaco, puinave, piapoco, sikuani,
desano, tucano, piratapuyo, piaroa y el yeral, para su comunicacion a través de la oralidad. Estas
habilidades innatas, que adquieren los nifios indigenas y demas nifios desde su nacimiento, son

fundamentales en el proceso de aprendizaje relacionado con otro contexto.

Para dar cuenta de lo encontrado en esta propuesta de investigacion se empled una técnica e
instrumento de recoleccidén de informacion como la observacion directa participativa con los
estudiantes en las aulas de clases y fuera de ella. Su relacion con el otro, su participacion, su
expresion, alegria, entusiasmo, estado de animo y demas, fueron los factores, tenidos en cuenta en
la observacion de los nifios y las nifias de las dos instituciones educativas, respecto al tema de

desarrollo de habilidades sociales.

La observacion se realiz6 en las aulas de clase, y fuera de ella, lugares como el parque, la cancha
cubierta y en los espacios ludicos recreativos de la dependencia de ambas instituciones educativas
focalizadas. Es evidente resaltar que los nifios y las nifias se adaptan mas con actividades realizadas
en espacios abiertos que dentro del salén de clases, cuando hacen practicas de mediciones de
longitud de la cancha cubierta, aulas de clases, parques, graderias y demas en el area de
matematicas, de igual manera cuando realizan practicas de competencias en el area de educacion
fisica como: salto largo, atletismo, microfutbol y voleibol; y en artistica cuando realizan dibujos
libres. Esto promueve al nifio tener mas libertad para interactuar con el otro y su participacion es

mas activa y genera mas confianza en si mismo para demostrar sus habilidades sociales.
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En relacion con lo anterior, en una de las actividades realizadas en el parque, respecto al tema
de mitos y leyendas, con una actitud alegre y expresiva un nifio comenta: “Yo sé muchos cuentos

que mi abuelo me ensefi6” (observador — 3), del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira.

Contrario a la actitud que tomaba en el aula de clases, su participacion fue motivante porque el
tema se relacion6 mucho con sus saberes, algo sustancial que habia adquirido durante la
convivencia familiar, porque tuvo afinidad con su contexto habitual fuera de la Institucion como

su hogar y comunidad.

Es necesario con los estudiantes realizar actividades que motiven y resalten su aprendizaje; fue
el caso de un nifio de la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento, cuando fracciono una
manzana en cinco partes iguales en el area de matematicas, respecto al tema de fracciones: A la
solicitud del profesor de fraccionar una manzana, un nifio levanta la mano diciendo: “Yo quiero
partirla porque en la casa mi maméa me mandaba repartir una patilla entre 4 personas, a veces entre

6, pero tenian que ser igual para todos” (observador — 1).

Su entusiasmo se radicd en que el nifio conocia muy bien la aplicacion de las fracciones en la
practica, porque hacia parte de su vida cotidiana, un factor social y cultural aplicado en su
comunidad, porque desarrolla la motricidad fina al relacionar con sus compafieros de clase en el

momento de partir la manzana y en su contexto familiar cuando parte la patilla.

Teniendo en cuenta lo anterior, la expresion oral es un factor fundamental de los nifios y las
nifias de la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio
Garcia Rovira, porque dichos colegios ofrecen servicios de manera general, sin exclusién alguna,
al contar con grandes grupos étnicos con costumbres y pensamientos diferentes donde su practica
fundamental es la oralidad. El aprovechar estas habilidades fue relevante; incluso, en uno de los
temas de ciencias naturales sobre el cuidado y manejo del medio ambiente, un estudiante afirma:
“Es importante cuidar el medio ambiente porque alli viven los animales y las plantas mi papa dice
que no hay que cortar las plantas porque nos protegen de los vientos” (Observador — 5). Instituto

Integrado Custodio Garcia Rovira.
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En la medida que el nifio tiene contacto directo con la naturaleza y su cuidado, se apropia con
el conocimiento del medio, y del aprendizaje que adquiere de su padre mediante la oralidad acerca
del tema, compartiéndolo con sus comparieros. Esta relacion con la naturaleza hace que el nifio

tenga elocuencia en el tema y lo sustente de manera racional y real con su contexto

Hemos observado que los nifios y las nifias denotan una superioridad entre compareros de
estudio, y en muchas ocasiones demuestran individualidad y competencia entre pares, porque
necesitan el acompafiamiento y atencion de sus padres, ya que se quedan solos en los hogares,
acompafados de una nana que a la vez hace la funcién de padre y madre; asi las cosas, la relacion
con sus compafieros de clase es poca adecuada y desorientada (se nota discriminacion disimulada
entre pares). A razén de lo anterior, se realiz6 una actividad de competencias, referente al tema de
valores, donde segun la ficha que le tocara a cada nifio debia trabajar solo o conformar un grupo
de tres, cada grupo conformado debia armar cinco frases relacionados al concepto de valores. Los
participantes del grado 3° de la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento que
conformaron grupos, terminaron mas pronto la actividad, que los que trabajaron solos. La expresion
de una integrante del grupo ganador fue: “Nosotros terminamos mas rapido porque nos ayudamos”

(Observador — 7), Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento.

Ademas, el estado de animo de una integrante del grupo ganador reflejaba emocion, porque
habia participado en la actividad y se sentia segura de si misma al realizar la actividad de forma

divertida y réapida.

Los nifios y las nifias, por lo comun, tienen un concepto diferente hacia sus profesores, y esto
hace que haya desconfianza entre pares, porque desconocen las habilidades sociales que los
motivan a interactuar entre ellos, alumno — docente; romper estos paradigmas es generar la
autoconfianza en los nifios y las nifias, respecto a las relaciones interpersonales. Un ejemplo claro
denota en los saludos formales, alli los estudiantes evalUan y caracterizan al docente, por su aspecto
comportamental, por ejemplo, en una clase de inglés una nifia especifica que: “la profesora de
inglés no saluda cuando lo ve a uno en la calle pero en el salon de clases si hace repetir Good

Morning teacher , ella saluda cuando quiere” (Observador — 4),
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En un contexto propio, los nifios desde su casa tienen el habito de saludar a sus padres, a sus
tios y demaés integrantes de su familia, son pautas adquiridas desde la misma infancia. En este caso,

la nifia realiza una comparacion entre dos sujetos sociales que interactian en su contexto.

Al aplicar las técnicas e instrumentos de recoleccion de la informacién como: observacion de
clases del alumno y docente, entrevista grupo focal dirigido a padres de familia y docentes, diario
del observador y hoja de caracterizacion que cada institucion maneja por estudiante, se noto en la
aplicacion de una de estas tecnicas de recoleccion de informacion que los nifios y las nifias sentian
inconformidad por recibir clase en algunas areas del conocimiento con ciertos profesores; de igual
manera, los padres de familia manifestaron estar mas interesados en actividades programadas por

otras entidades, como danza, patinaje, natacion y demas.

También, encontramos el interés del padre de familia en apoyar las actividades académicas que
realizan sus hijos en las instituciones educativas. Igualmente, se encontraron nifios y nifias con alto

nivel de cumplimiento de las actividades académicas, y siempre con un sentir de ser el mejor.

A raiz de esto, puntualizamos dos aspectos de gran relevancia respecto a los comportamientos
de los nifios y las nifias. Enfatizamos, en primer lugar, el rol social que cumplen los nifios y las
nifias indigenas en su ndcleo familiar, concerniente a sus costumbres y tradiciones, como juegos
autoctonos, la natacion, competencias de canotajes con canalete artesanal, conferencias religiosas,
elaboracion de artesanias con la orientacion de un adulto, entre otros; son momentos donde los
nifios y nifias indigenas desarrollan sus habilidades sociales, y comparten y se relacionan con los

ninos de otras de comunidades.

En segundo lugar, concluimos que los nifios no indigenas desarrollan su rol social en su
contexto, mediante actividades ltdicas y recreativas que realizan en su barrio, como celebraciones
de fechas especiales, cumpleafios de algin miembro familiar, celebraciones navidefias (cena
navidefia), encuentro deportivos inter barrios, vinculacion en academias deportivas y de danzas,

practicas de juegos tecnoldgicos como: Xbos, entre otros.
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Asi, se indica que, entre los dos grupos, indigenas y no indigenas, tienen su propio rol, de
acuerdo a su contexto social y cultural para desarrollar sus habilidades sociales.

Las anteriores evidencias demuestran que cada nifio maneja sus propias habilidades sociales, de
acuerdo con el contexto y el espacio en el que se desenvuelve, ya sea en forma positiva, porque
desarrolla sus propias habilidades sociales y se relaciona con los demas y viceversa; y de forma
negativa cuando muestra apatico en desarrollar las actividades concernientes al desarrollo de las
habilidades sociales, tanto del aprendizaje como la relacién con el otro. Lo anterior sucede por
falta de motivacion del alumno al inicio de una clase, como por ejemplo, a través de saludos
formales, charlas sobre el estado animico de cada nifio, y como complementos realizar cantos,
dindmicas, adivinanzas, entre otros; esto con el fin de ofrecer confianza y despertar el interés del
nifio, y asi, iniciar el tema de trabajo que demuestre las expectativas que el nifio espera en el

momento.

4.2. ldentificar las estrategias que utilizan actualmente los docentes de la Institucion
Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira,

para el desarrollo de las habilidades sociales con los nifios de grado tercero.

Las estrategias manejadas por el docente en el aula de clase, en la investigacion realizada a dos
instituciones de Inirida, Guainia-Colombia, arrojé datos de gran relevancia, en donde el estudiante
es el principal actor que necesita motivacion, interés, apreciacién, aceptacion y confianza para su
buen desempefio académico y emocional. Por lo anterior, los docentes entrevistados y observados
en clase de estas dos instituciones, puntualizan que es necesario aplicar las siguientes estrategias

con el estudiante:

o Aceptar al estudiante sin condicionamiento

o Ofrecerle confianza necesaria para que realice los trabajos sin presion.

e Abrirle las puertas tanto de la institucion como en el aula de clase para que el estudiante se
sienta como en familia.

o Ofrecerle espacios de participacion en la realizacion de las diversas actividades académicas,

a través de rompecabezas, colcha de retazos, armar frases elaborados con trozos de
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cartulina, y otros; como también actividades ludicas y recreativas: adivinanzas, juegos
grupales, rondas, competencias de motricidad fina (ejemplo, el equilibrio sobre una tabla

en movimiento y linea marcada sobre el piso).

Estas estrategias conducen a que el nifio pueda desarrollar las habilidades sociales, las cuales
conllevan a ser competente en cualquier lugar, contexto social y cultural; y asi formar en el nifio

valores de autoconfianza para las practicas de las competencias ciudadanas

Por su parte, el grupo focal realizado a los docentes revela informacion clara y precisa, al
realizarles unas preguntas relacionadas con las practicas diarias en su clase con los estudiantes,
sobre las habilidades sociales. Este concepto claro que manejan respecto al tema de las Habilidades
Sociales con sus estudiantes, y como definen con criterio la importancia del desarrollo de estas
habilidades sociales en los nifios para responder con las diferentes actividades escolares de manera
activa y participativa desde su propio sentir, hace que el nifio se sienta motivado en dichas clases.

Los docentes participantes, tienen un alto nivel de formacion pedagdgica, por tanto, sus aportes

fueron factibles para el desarrollo de la actividad.

En términos de nociones a la pregunta ¢Qué son las Habilidades Sociales?, uno de los docentes
de la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento conceptualiza que las habilidades sociales
“son formas practicas de comunicar y actuar con el otro” (Docente 2). Lo anterior, nos lleva a
indagar que las practicas del desarrollo de las habilidades sociales es un sistema de comunicacion
constante, donde los estudiantes tienen la libertad de expresar sus conocimientos, sentimientos,
habilidades y capacidades de manera méas activa y participativa, que en ultimas razon social de

actuar con el otro.

De igual manera, uno de los docentes del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira aporta
desde su punto de vista que las habilidades sociales son las “capacidades que tiene el ser humano
de relacionarse con su entorno y con las personas que lo rodean” (Docente 5); a este caso el
profesor, hace nocién de que cada nifio y nifia son individuos con una capacidad social de

reconocer, en primer lugar, su entorno, primer espacio de interaccion social y cultural que
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potencializa y direcciona pautas de comportamiento en el nifio y la nifia, con el objeto de que en
un futuro, estas pautas de comportamiento social sea el motor fundamental de relacion con las

personas que lo rodean, en la escuela, la familia y la sociedad misma.

Los docentes identifican la importancia de las habilidades sociales en el proceso de aprendizaje
de los nifios, y asi se evidencia cuando uno de ellos manifiesta que “las habilidades sociales son
muy importantes, porque el nifio desarrolla sus aprendizajes y conocimientos propios y es mas

sociable” (docente 3), docente de la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento.

Lo anterior, denota que para este docente ser habilidoso socialmente es factor determinante de
éxito escolar y de logro académico de los nifios, y que si bien los nifios y las nifias son diferentes
en su proceso de aprendizaje, a razon de que cada individuo tiene una forma de pensar diferente,
también tienen una manera diferente de dar una mirada a la realidad en la que viven.

Igualmente, el desarrollo de las habilidades sociales en este proceso de aprendizaje “es
importante para el desarrollo de la personalidad y su aprendizaje facilita la resolucién de conflictos
y demas situaciones” (docente 4). Es notorio que estas habilidades sociales que son innatas en el
nifio y la nifia favorecen el desarrollo de la personalidad, porque condiciona el gusto por el
aprendizaje y enaltece su conocimiento, logrando de esta manera que su aprendizaje Yy
conocimiento provea herramientas necesarias de analisis y resolucion de conflictos en diferentes

situaciones, con el fin de generar ambientes escolares propicios para el aprendizaje.

De otro lado, en la observacion y entrevistas realizadas a docentes en las clases, en la institucion
educativa y fuera de ella, se encontr6 que la mayoria manejan estrategias didacticas para desarrollar
las habilidades sociales con nifios y nifias, a través de juegos, concurso de lectura, competencias
grupales, cuando desarrolla actividades académicas: alcance a las estrellas, trabajo con
rompecabezas, sopa de letras, crucigramas, pinturas, collage, entre otros. También, dialogo entre
docente — alumno, donde genera espacio de confianza al alumno, motivacion para desarrollar las
diferentes actividades programadas, a través de juegos de parejas, grupos, rondas, convivencia

escolar, salida de campo y paseos escolares.
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Asi mismo, encontramos en nuestra investigacion que hay docentes que, a pesar de conocer
estrategias didacticas, poco hacen uso de ellas, porque priorizan otras estrategia de ensefianzas
como el de la clase magistral, evaluaciones puntuales, desarrollo de talleres a traves de
transcripcion de textos, manejo de tiempo muy radical, acompafiamiento de forma fragmentada y
pasiva y poca confianza hacia el alumno, y desinterés hacia la vida particular y hacia la solucién

de conflicto del nifio.

Se concluye en nuestra investigacion que la aplicacion de las estrategias didacticas y
motivacion hacia el nifio es importante en el buen desarrollo del aprendizaje del educando, y que
el poco interés que demuestra el docente hacia el alumno refleja una posicion negativa que en

ultimas puede conllevar a la desercion o pérdida del afio escolar.



39

RECOMENDACIONES

En la investigacion realizada sobre las caracteristicas de las habilidades sociales de los nifios del
grado 3° de la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio
Garcia Rovira, se evidencio que el desarrollo de las habilidades sociales en los nifios y nifias del
area rural su participacion dentro de su contexto es activa y participativa, a pesar de lo anterior,
cuando llega en el area urbana especialmente en la institucion educativa se noto entre ellos
bastante aislamiento en participar de las actividades y aplicacion de las estrategias, pese a ello se
abrio un espacio de participacion en donde se logréo motivarles para la realizacion de diferentes
juegos ludicos y didacticos; de igual manera, el desarrollo de las actividades académicas, entre
ellas: trabajos en grupos, exposiciones de trabajos como maquetas, carteleras y salidas al tablero,
entre otros. En cuanto los nifios del area urbana su participacion fue activa en todas las actividades

propuestas para el desarrollo de las habilidades sociales.

En gran parte el estudio se llevo a cabo en el aula de clase y espacio abierto de las dos
instituciones educativas en horas de la mafiana y jornada de clases. Esto se realizé con el fin de
incentivar y potenciar las habilidades sociales de cada estudiante. Siempre se marcaron tres
objetivos principales: Describir las caracteristicas de las habilidades sociales de los nifios del grado
3° de la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio
Garcia Rovira, e ldentificar las estrategias que utilizan actualmente los docentes de las dos

instituciones educativas mencionadas para el desarrollo de las habilidades sociales.

En esta investigacion, encontramos hechos muy importantes, como por ejemplo que no a todos
los nifios y nifias debemos medir con el mismo criterio de observacion y evaluacion, debido a que
nos encontramos con una diversidad étnica y cultural, con costumbres diferentes, idiomas y estrato
social que los diferencia de un grupo a otro; cada uno tiene su propio conocimiento, ritmo de
aprendizaje y adaptacion con el medio en el que se encuentra, en éste caso en el contexto propio,
lo que resalta que cada individuo maneja sus propias habilidades sociales, de acuerdo al contexto

en gue se encuentre y le genere confianza.



40

De igual manera, se notd en el docente, a pesar de manejar sus propias habilidades sociales y
estrategias para relacionarse con el otro y desarrollar sus actividades académicas ludicas con el
educando ofreciéndole un espacio de confianza, algunas falencias en la aplicacion de dichas

estrategias tanto didacticas como académicas.
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PROPUESTA PEDAGOGICA

ARTE Y LENGUA

Justificacion

La sociedad de hoy ha transformado a los nifios, nifias y jovenes, los cuales estan atravesando
por una crisis de identidad y de auto reconocimiento, degradando completamente al sujeto como
ser. Estas nuevas tecnologias presentan su pro y su contra en los nifios y nifias, en el proceso de
aprendizaje, lo cual hace que pierda interés por el estudio en algunas ocasiones 0 ayuda a

fortalecerlas.

Con frecuencia los nifios y nifias son cohibidos por el mismo grupo o comparieros de curso, por

desconocimiento de las habilidades sociales que posee el otro.

Por las mismas situaciones de falta de valores como el respeto, tolerancia, aceptacién del otro,

solidaridad, autoestima, y otros, hace que crezca en un rumbo desorientado.

No obstante, gracias a la Constitucion Politica de Colombia, nuestro pais es democratico y
participativo, en la medida que todas los entes sociales y estatales se coadyuven a la realizacion,
perfeccionamiento y consolidacion de las propuestas presentadas en cualquier ambito de
investigacion, sea educativo, cientifico, tecnoldgico y otros que beneficien a la poblacion

Guainiana.

Por lo tanto se hace necesario la siguiente propuesta de investigacion sobre ARTE Y LENGUA,
que sera implementadas en las Instituciones educativas donde se llevo a cabo el proyecto sobre el
Desarrollo de las Habilidades Sociales de los nifios y nifias del grado 3° de Inirida; con el fin de
potenciar la sensibilizacion, motivacion y socializacion del contexto escolar del aprendiz, con nifios
desde los mas pequefios hasta los mas grandes. Todo esto para que los nifios escolares se sientan
identificados, comprometidos y beneficiados; a si mismo llegar a un final satisfactorio para todos,

ya que Colombia y la regién Guainia con su capital Inirida, es multiétnicco, pliricultural, en donde
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el individuo potenciara su sentido social y humano en las instituciones educativas y para tal caso

se referencia la siguiente figura para su desarrollo:

Figura 1

Mapa conceptual (recursos que mejoran el ambiente escolar del nifio nifia del curso 3)

1. ADAPTACION Y ACEPTACION

Reallizar

a. Sensibilizacion y motivacion
de la comunidad educativa.

b. Sensibilizacién y motivacién de los
educandos y nifios con necesidades
educativas especiales (NEE).

C. Sensibilizaciéon y motivacion
de los padres de familia
(escuela de padres).

2. ACCION EDUCATIVA

Se |debe

| | a. Poner en armonia el
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b. Incentivar las relaciones
internersonales en sana convivencia.

c. Realizar estrategias |
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Desarrollo de habilidades sociales mas

A 4

Todos éstos recursos estratégicos expuestos sobre las habilidades
sociales de nifios y nifas en las instituciones educativas, permiten
brindarle una participacién mds activa y motivante en los eventos o
actividades en clase al educando como; en danzas, teatros,
expresiones artisticas, recreaciones, juegos de roles y otros; de igual
manera en trabajos académicos como, construccion de texto, salidas
al tablero, expresién en publico, exclamacion de poesias, lecturas
didacticas y otros elementos que reflejan su actitud, destreza 'y
capacidades como individuo.

A

Este mapa conceptual permitira trabajar con mas facilidad cada una de las estrategias didacticas

que se plantea con el nifio y nifia del curso 3°, entre edad de 8 y 9 afios para fortalecer sus propias

habilidades sociales y otras que va adquiriendo en el proceso.

Objetivo General
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Potenciar el desarrollo de las habilidades sociales en los nifios del grado 3° de la Institucion

Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira del

Municipio de Inirida, Departamento del Guainia, a través de estrategias didacticas.

Obijetivos especificos

Potenciar y preservar las danzas, el arte y lenguas autoctonas de nifios del grado 3°
en la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmientos y del Instituto Integrado
Custodio Garcia Rovira

Describir las caracteristicas particulares de culturas diferentes entre nifios y nifias,
con el fin de fortalecer las habilidades sociales en la Institucion Educativa Luis
Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira, con
estrategias didacticas.

Incentivar la cultura del respeto y opinidn de los nifios y nifias en las instituciones
educativas focalizadas, mediante charlas didacticas que equilibren su autoestima.
Implementar las estrategias didacticas y pedagdgicas que permiten el desarrollo de
las habilidades sociales de los nifios y nifias de la Institucién Educativa Luis Carlos
Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira, a través de las

practicas de las danzas autdctonas.

Estrategia: Trabajo grupal, cooperacion interinstitucional, conformacion de grupo de danza

autoctona, y talleres de motivacion sobre el reconocimiento de la cultura propia y la del otro.

Actividades

1. Etapa de sensibilizacion

Ofrecer a la comunidad educativa series de herramientas como ayuda para el auto —

reconocimiento del nifio y la nifia, aceptacion del otro, desarrollo de destrezas y del arte, mediante

la préctica de la danza autoctona, para fortalecer sus habilidades sociales en su contexto. Para esto

se desarrollaran las diferentes actividades de constante observacion, evaluacién, formacion e
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informacion, el auto-reconocimiento de si mismo, aceptacion del otro, reconocimiento de las
diferencias y creencias culturales en su entorno. Estas series de herramientas se desarrollaran de

la siguiente manera:

Primera fase: auto-reconocimiento de si mismo y de su entorno. El nifio debe asumir un rol
protagdnico para reconocer la propia identidad cultural de la que viene, valorarse a si mismo y
valorar sus raices, incentivar su autoestima y respeto del otro. Las acciones a realizar incluyen la
elaboracion de pendones, carteleras, buscar informacion de internet, galeria de imagenes; todo ello
que contribuya a elevar su autoestima y aceptacion del otro. De igual forma, la elaboracion de arbol
genealdgico de la familia, afiches con imégenes de su contexto, videos relacionados con su
contexto, artesania autoctona y charlas sobre convivencia con el otro sin prejuicios de valores por
sus diferencias culturales. Para la realizacion de este material se incluiran estudiantes de la Media,
bien sea en horas del desarrollo de las actividades para la préctica de danzas autoctonas y otras

culturas, como en area de artistica, sociales y democracia.

Segunda fase: aceptacion del otro con sus diferencias y creencias culturales. La estrategia para
utilizar en esta fase incluye la elaboracion de pendones, carteleras, informaciones de internet
sobre las clases de culturas, galeria de imagenes, y videos relacionados con el contexto; esto

ayudara a elevar la autoestima y aceptacion del otro con sus diferencias y creencias culturales.

Tercera fase: desarrollo de destrezas y préacticas de danzas autoctonas para la preservacion de la
cultura tradicional. En esta ultima fase las actividades seran enfocadas en el cuidado de elementos
que preserven la cultura tradicional, mediante el desarrollo de destrezas del nifio y nifia a través de
la elaboracion de materiales autoctonos como las artesanias, trajes tipicos con recurso del medio,
vasijas en barro, entre otros, asi se permeara el reconocimiento, cuidado y promocién del

patrimonio ancestral y cultural.

Tabla 2
Lista de materiales
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RECURSOS
e Semillas ( 0 pepas SIIVESITes)
e Tiritas e Pinceles
e Bejucos o Tijeras.
e Chiqui-chiqui ( Fibra) e Pegantes
e Arcilla (barro) e Hilo
e Palmas o cogollos (Moriche, cumare) e Agujas
e Vinilos. e Nylon
. C.olores e Mini brocas
e Tintes naturales. e Cartulinas y costales (Elaboracion de
e Corteza de arboles para hacer trajes pendones y carteleras).
t|'|_oicos. e Céamara fotogréfica.

. P|_ pceles e Fotografias
: ;(Iajeari:és e Afiches.
. Hi?o e Trajes tipicos

e Recurso humano (Personas sabedoras

sobre el tema).

2. Etapa de intervencion

Esta etapa contempla la realizacion de tres actividades clave: talleres dirigidos a los estudiantes,
charlas a los docentes y la creacién de comunidad académica como estrategia de reflexion y
construccién de aportes y ajustes a los Planes de estudio de artistica, democracia y Ciencias

Sociales.
Talleres
Se orientaran dos talleres utilizando estrategias de formacion e informacién, observacion, y

evaluacion sobre el auto-reconocimiento, y la aceptacion del otro con sus diferencias y creencias

culturales, dirigidas a los estudiantes, y organizadas en dos secciones:
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La primera sesion del taller es el auto-reconocimiento de su propia cultura. En ésta sesion se
daran elementos que fortalezcan en el estudiante sus costumbres y tradiciones, resaltando la

importancia de valorar la cultura propia, asi:

e Un dia de compartir con bebidas tipicas (yucuta, chicha de manaca, chicha de ceje,
jugo de chontaduro, chicha de aguapichona, chicha de moriche, chicha de mapuey,
yuca dulce, entre otros).

e Un dia de compartir comidas tipicas (pescado moquiado o ahumado, ajicero,

cuajado de pescado, pescado pilado, carne de lapa pilada, entre otros).

Obijetivo: identificar los diferentes elementos para el auto-reconocimiento de su cultura y la

valoracion del mismo.

La segunda sesion es el taller: la aceptacion del otro con sus diferencias y creencias culturales.
En esta parte de la sesion se lleva a cabo el ejercicio de sensibilizacién, ademas de incentivar a los

estudiantes en la importancia de valorar y aceptar al otro con sus diferencias y creencias culturales.

Obijetivos:
e Reconocer la importancia de las diferentes culturas, sus costumbres y tradiciones,
utilizando como herramienta didactica para la reflexion los bailes de danzas tipicas.
o Reflexionar con respeto a la diversidad cultural, vinculandolos a su contexto,

analizando situaciones de su cotidianidad. Charlas de sensibilizacion a docentes.

Este ciclo de encuentro Ilevara como nombre “Arte y Lengua en las Instituciones”, para hacer
una reflexion y autoevaluacion sobre el auto-reconocimiento de su cultura y la valoracion del
mismo, como tareas orientadores en el proceso de formacién, preservacion y el cuidado de su

contexto cultural, y reconocimiento y aceptacion del otro.

Se programaran tres charlas sobre:
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Primera charla: auto-reconocimiento de si mismo y de su entorno, cuyo objetivo es
dar una definicion general del término al mutuo reconocimiento y aceptacion del
otro, que debe tener la relacion maestro — estudiante. Estara a cargo de los docentes
de area de artistica, democracia y ciencias sociales.

Segunda charla: aceptacion del otro con sus diferencias y creencias culturales; los
docentes se centraran en el manejo de las estrategias para diferenciar y aceptar
diversas culturas; para el desarrollo de la charla se invitaré a los sabedores indigenas
y payes (médicos tradicionales), y a un psicélogo de motivacion de las dos

instituciones.

Tercera charla: desarrollo de destrezas y préacticas de danzas autoctonas para la
preservacion de la cultura tradicional; para esta charla y la elaboracion de materiales

se invitard4 un artesano o artesana de la region, también se realizard una visita a una

maloca indigena artesanal.

Lista de materiales

RECURSOS

Semillas ( o pepas silvestres)
Tiritas

Bejucos

Chiqui-chiqui ( Fibra)

Acrcilla (barro)

Palmas o cogollos (Moriche, cumare)
Vinilos.

Colores

Tintes naturales.

Corteza de arboles para hacer trajes
tipicos.

Pinceles

Tijeras.

Pinceles

Tijeras.

Pegantes

Hilo

Agujas

Nylon

Mini brocas
Cartulinas y costales (Elaboracion de
pendones y carteleras).
Camara fotografica.
Fotografias
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e Pegantes e Afiches.
e Hilo e Trajes tipicos
¢ Recurso humano (Personas sabedoras

sobre el tema).

3. Etapa de evaluacion de la propuesta

Evaluacion de las actividades realizadas a manera de pilotaje:

Se ha iniciado la primera fase de la etapa de la sensibilizacion y de manera simultanea la etapa
de intervencion, con la estrategia de observacion, formacion, informacion y evaluacion. Se ha
socializado a la comunidad educativa los objetivos del proyecto para involucrarlos de manera
activa en cada una de las acciones encaminadas al logro del mismo. Al momento se ha realizado,
de la primera etapa, actividades de la primera fase: auto-reconocimiento de si mismo y de su
entorno; de la segunda etapa, charla con docentes y estudiantes sobre: aceptacion del otro con sus
diferencias y creencias culturales; y de la tercera etapa sobre: desarrollo de destrezas y practicas

de danzas autdctonas para la preservacion de la cultura tradicional.

PERTINENCIA: es pertinente porque responde a una necesidad sentida de la Institucion
Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto integrado Custodio Garcia Rovira; ademas,
aporta espacios de reflexion, compartir de experiencias, y crecimiento personal en la comunidad
educativa, para el fortalecimiento del auto-reconocimiento y aceptacion del otro con sus diferencias

culturales y emocionales.

COHERENCIA: la propuesta es coherente porque tiene un proceso que se va desarrollando
simultaneamente donde se mezcla lo tedrico con lo practico, dando cumplimiento a los
lineamientos curriculares y estandares basicos de competencias de las areas de artistica, democracia
y ciencias sociales, con el fin de educar para la vida y para el desenvolvimiento en su contexto;

ademas de establecer las capacidades de buenas relaciones interpersonales y confianza en si mismo.

VIABILIDAD: la propuesta es viable porque contamos con el recurso humano conformado por

los estudiantes, docentes y comunidad educativa en general, que encamina a mejorar las situaciones
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evidenciadas de falta de auto-reconocimiento de si mismo y del otro, en el contexto dentro de las

instituciones educativas.

CREATIVIDAD: en el desarrollo de ésta propuesta se utilizaron diversas estrategias dindmicas,
novedosas y ludicas con miras a dar respuesta a los objetivos planteados e integrar a la comunidad

educativa en general

4. Impacto en la institucion

Es una propuesta que promueve el trabajo en equipo; estrategia fundamental para conformar
comunidad académica; con ella se permite la creacion de canales de comunicacion e intercambio
de experiencias y conocimientos, fortaleciendo desde las directrices del MEN las lineaciones

institucionales en el &rea de artistica, democracia y ciencias sociales.



5. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
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DESCIPCION DE LA
ACTIVIDAD

FECHA /HORA/ LUGAR

RECURSOS

OBSERVACIONES

1.auto-reconocimiento
de si mismo y de su
entorno

Ao 2018. Instituciones
Educativas Luis Carlos
Galan Sarmiento y el
instituto Integrado Custodio
Garcia Rovira

Abril 12 del 2018
Instituciones Educativas
Luis Carlos Galan
Sarmiento y el instituto
Integrado Custodio Garcia
Rovira

Charla sobre la importancia del
reconocimiento de si mismo y del entorno.
Cartulinas

Pendones

Computador y Camara fotogréafica.
Afiches.

Recurso humano (Personas sabedoras y una
psicéloga que maneje el tema).

Video Beam

Se programa cambiar la informacion de
carteleras, cada dos meses, ubicadas en tres
puntos estratégicos como porton principal,
mural de docentes y saldn de clases.

Afio 2018. Instituciones
Educativas Luis Carlos
Galan Sarmiento y el
instituto Integrado Custodio

Charla sobre la importancia del
reconocimiento de si mismo y del entorno.

Se buscara apoyo en otros entes
institucionales externos de las instituciones

Garcia Rovira e Cartulinas educativas como |.C.B.F, oficina de trabajo
_ Julio 27 qel 2_01?3. _ e Pendones '_social, representante de organizaciones
2. aceptac_lén de! otro Con previa distribucién de e  Computador y Camara fotogréfica. mdigena_s. _
con sus diferencias y grupos de alumnos por e  Afiches. El material de constante observacion sera
creencias culturales grados (primaria y e Recurso humano (Personas sabedoras y una  €xpuesto por término de dos meses
Bachillerato). Instituciones psicéloga que maneje el tema). calendarios.
Educativas Luis Carlos e Video Beam Se invita, personas sabedoras y psicélogos
Galan Sarmiento y el de las Instituciones Educativas
instituto Integrado Custodio Se integra a los docentes de las areas.
Garcia Rovira
.4 o grj]o 20_18. ICst_ltlg:lolnes o Semillas ( o pepas silvestres) Se invita a_un; artets;apa (0), con experiencias
- desarrollode ucativas Luis Carlos e Tiritas y trayectoria de trabajo.
destrezas y practicas de  Galan Sarmiento y el .
. - . e Bejucos
danzas autéctonas para instituto Integrado Custodio e Chiqui-chiaui ( Fibr
la preservacién de la Garcia Rovira. A qlllj -Cb qui ( 3)
cultura tradicional * reilla (barro) _
e Palmas o cogollos (Moriche, cumare)
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DESCIPCION DE LA
ACTIVIDAD

FECHA /HORA/ LUGAR

RECURSOS

OBSERVACIONES

Noviembre del 2018.
Organizacidn de grupos de
trabajos docente — alumno.
Instituciones Educativas
Luis Carlos Galan
Sarmiento y el instituto
Integrado Custodio Garcia
Rovira

Vinilos.
Colores
Tintes naturales.

Corteza de arboles para hacer trajes tipicos.

Pinceles

Tijeras.

Pegantes

Hilo

Agujas

Nylon

Mini brocas

Cartulinas y costales (Elaboracion de
pendones y carteleras).

Fotografias familiar y del contexto.
Afiches.

Trajes tipicos

Un instructor de danza indigena.

Las artesanias elaboradas e incluyendo un
baile tradicional seran expuestas la Gltima
semana del mes.
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ANEXQOS

rys ; Universidad
=‘ Pontificia
=

Bolivariana

UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA - FACULTA DE EDUCACION
GUAINIA - COLOMBIA
INSTRUMENTO 2: ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA - DDOCENTES

Nombre del proyecto: Desarrollo de las habilidades sociales en los nifios del grado tercero
de la institucion educativa Luis Carlos Galan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio

Garcia Rovira del municipio de Inirida, departamento del Guainia.

Fecha:

Entrevistado:

Entrevistador

Objetivo general del proyecto de investigacion: Potenciar el desarrollo de las
habilidades sociales en los nifios del grado tercero de la institucion educativa Luis Carlos
Galéan Sarmiento y del Instituto Integrado Custodio Garcia Rovira del municipio de Inirida,

Departamento del Guainia, a traves de estrategias didacticas y pedagdgicas.

PREGUNTAS PARA EL ENTREVISTADO:

1. ¢Qué son las habilidades sociales?

2. ¢Por qué es importante tener en cuenta las habilidades sociales en el proceso de

aprendizaje del nifio y la nifia?

3. ¢Qué estrategias didacticas sobre habilidades sociales aplica en el aula de clases

con los nifios o nifias con problemas de adaptacion?

4. ¢Podria mencionar tres caracteristicas de las habilidades sociales con que cuenta

sus estudiantes dentro del aula clase?

5. ¢Considera que el desarrollo de las habilidades sociales en los nifios y nifias

mejora los procesos de socializacion en la infancia?

Observacioén Estudiante.
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